PIANO ASSUNZIONALE 2025
ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO

ALLEGATO B)

Costo pro capite CCNL
(comprensivo di

PIANO ASSUNZIONALE 2025 PROCEDURE SELETTIVE ESTERNE Spesa
tabellare + contributi +
IRAP + Premio INAIL)
AREA Profilo Modalita di copertura n. posti previsti
Dirigente Amministrativo - contabile Procedura concorsuale/scorrimento graduatoria 2 64.632,95 129.265,90
DIRIGENTI Dirigente Tecnico Procedura concorsuale/scorrimento graduatoria 1 64.632,95 64.632,95
3 193.898,85
Specialista Tecnico Ingegnere Procedura concorsuale/scorrimento graduatoria 8 35.114,38 280.915,04
Specialista Ispettore Fitosanitario Procedura concorsuale/scorrimento graduatoria 3 35.114,38 105.343,14
AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA Specialista Avvocato Procedura concorsuale/scorrimento graduatoria 7 35.114,38 245.800,66
QUALIFICAZIONE Specialista Amministrativo Mobilita esterna 1 35.114,38 35.114,38
Specialista Economista Stabilizzazione USR 1 35.114,38 35.114,38
Specialista Tecnico Stabilizzazione USR 7 35.114,38 245.800,66
Specialista Amministrativo Stabilizzazione CPI 8 35.114,38 280.915,04
Specialista Amministrativo Stabilizzazione ADA 1 35.114,38 35.114,38
36 1.264.117,68
Assistente Amministrativo Pr,OCEdura cohcorsuale/scorrlmento graduatoria 20 32.329,47 646.589,40
(Piano potenziamento CPI)
Assistente Tecnico Stabilizzazione USR 2 32.329,47 64.658,94
Assistente Contabile Stabilizzazione USR 1 32.329,47 32.329,47
Assistente Amministrativo Stabilizzazione CPI 2 32.329,47 64.658,94
Assistente Amministrativo Stabilizzazione ADA 1 32.329,47 32.329,47
Trasf i iale 18 h
Assistente rapporti interistituzionali pirz::rmaz'me eI R eI 2 16.164,74 16.164,74
26 840.566,22
Avviamento numerico ex art. 35 c. 2 D.Lgs. n.
AREA DEGLI OPERATORI Operatore tecnico 165/2001 a copertura della quota d'obbligo 4 27.522,25 110.089,00
L.68/1999
4 110.089,00
N.B.: L'importo non comprende il costo della trasformazione
da t. parziale 18 h sett. a tempo pieno di n. 1 Assistente
TOTALE COMPLESSIVO 69 2.408.671,75[° P pop

Rapporti Istituzionali - Area Istruttori, che va pertanto
sommato.

2.740.248,24

da turn over (cessazioni anno 2024)

da residui programmazioni precedenti (art. 3, comma 5, D.L. n. 90/2014 e

BUDGET DISPONIBILE: S 7 s.m.i.) (D.G.R. n. 922/2024)
3.647.657,49 TOTALE
N.B.: L'importo é stato decurtato anche di quello corrispondente alla
RISORSE RESIDUE ULTERIORMENTE . . . . .
trasformazione da t. parziale 18 h sett. a tempo pieno di n. 1 Assistente
DISPONIBILI DETRATTO IL COSTO DEL 1.222.821,01 I . . s
TS Rapp. Istituzionali - Area Istruttori, recependo le indicazioni dettate dal
Parere del Collegio dei Revisori dei Conti n. 14 del 29.7.2025.
DETTAGLIO PROGRAMMAZIONE STABILIZZAZIONI - ANNO 2025
STRUTTURA AREA FUNZIONARI ED EQ AREA ISTRUTTORI TOTALE
ADA - AUDIT 1 1 2
USR 8 3 11
Mercato del Lavoro 8 2 10
TOT. 17 6 23




