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Il presente Aggiornamento 2023 adegua il Piano Attuativo Regionale (di seguito anche <Piano= 
o <PAR=) già approvato da Anpal e 
L’adeguamento riguarda gli aspetti disciplinati dal Decreto del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali 

Nell’ambito della sezione 4 si richiede l’aggiornamento dei paragrafi 4.3.1 e 4.3.3. così come di se-

 
 l’esigenza di rendere 

i fondi di cui all’art. 68 
della L. 144/1999, &)

L’

 

 
perseguite con l’attuazione del 

 

Si richiamano gli interventi a sostegno dell’inserimento lavorativo che toccano il sistema degli aiuti, quali 
incentivi per l’occupazione



–

Questi interventi potranno garantire un valore aggiunto importante per l’attuazione del PAR GOL.

si individuano, soprattutto, nelle attività a carattere formativo. E’ 

sociale, con riferimento a quelli destinati all’inclusione lavorativa dei soggetti più fragili e sulla Priorità 4 

l’esperienza 

Nell’ambito della sezione 5 si richiede l’aggiornamento dei paragrafi 5.1.2, 5.1.5, 5.1.6 e 5.2 come 
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La Regione Abruzzo ha avviato una revisione del Catalogo dell’
l’obiettivo di favorire una maggiore aderenza dei percorsi con le esigenze del mercato del lavoro locale. 

Il programma richiede l’utilizzo delle unità di costo standard (UCS) della delibera Anpal del 16/05/2022 come 
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O) Supporto all’

da parte dell’Amministrazione centrale. Per ciascuna misura/servizio vanno descritte la denominazione 
dell’indicatore, l’UCS adottato e l’unità di misura dell’indicatore stesso. Va altre
delle caratteristiche della misura, della determinazione dell’UCS e delle motivazioni del suo utilizzo nell’ambito 

(€) 
DELL’INDICATORE
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Breve illustrazione relativa all’utilizzo delle
dell’Amministrazione centrale competente), al fine di rispettare –

&&..
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concluso l’assenza di doppio finanziamento. A titolo esemplificativo si presenta un esempio relativo al Percorso 1. Per quant
intende al netto dei servizi svolti dai Centri per l’Impiego, in quanto già finanziati dai Piani di rafforzamento dei servizi pubblici per l’impiego.

€ 0 € 0 € 0 € 0 € 0

€ 0 € 0 € 0 € 0 € 0

€ 0 € 0 € 0 € 0 € 0

€ 585 € 585 € 2.646.999 € 2.646.999 € 0

€  2 .646.999 € 2 .646.999 € 0

€ 0 € 0 € 0 € 0 € 0

€ 1.506 € 1.506 € 4.435.739 € 4.435.739 € 0

€  4 .435.739 € 4 .435.739 € 0
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€ 0 € 0 € 0 € 0 € 0

€ 4.238 € 4.238 € 9.661.602 € 9.661.602 € 0

€  9 .661.602 € 9 .661.602 € 0

€ 0 € 0 € 0 € 0 € 0

€ 6.730 € 6.730 € 2.692.127 € 2.692.127 € 0

€  2 .692.127 € 2 .692.127 € 0

€ 0 € 0 € 0 € 0 € 0

€ 4.428 € 4.428 € 243.533 € 243.533 € 0

€  243.533 € 243.533 € 0

€ 19.680.000 € 19.680.000 € 0
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delle Politiche Sociali recante <Modalità di riparto della seconda quota di 
risorse PNRR destinate all’intervento M5C1 <<1.1 Politiche attive del lavoro e della formazione>>, nell’ambito 

OL=.


