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m REGIONE ABRUZZO e
/' Locals AZIENDA SANITARIA LOCALE N 1
Frasses butmand Averzans, Suimona L “EHE__

DELIBERAZIONE DEL MRETTORE GENERALE

w2002 e 30 NOV. 2023

OGGETTO: Approvazione deflla proposia progetivale tra la Asl nl Avezrano-Sulmona-
L'Agula & FAVIS Comunale di Pescara redatta seconto le modahta previsie cal disciplnara

tecnico “C” approvala con dalberazions n.2207 dal 25.11.2022

STRUTTURA PROPONENTE. U.O.C, AFFARI GENERALI E LEGALI

Listruttore  Nicela Antonell Firma ‘/{dg, 7{&'\_& I ju-m_.
Il Direttons 11 defa UOC AAGGLL. —
Dot Fmrpa-nlf Falchi Firmia

/
A cura della DOC Servizio Bilancio & Rizorse Finanzi
I Diretiore della UOC Serizw Bilanco & Risorse Fina rie con L3 sofloscrizions dells
proposta di delbera di pan aggeto atesta

Il presente atlo comporta spesa HE:' J
comporia seostament dal Bilancia Economico Preventvo r':l'

Il Direttore della UOC: Dott. Paclo Spaziani Q”“}\ é"‘r”'\

PARERE DEL DIRETTORE AMMINIST . Helano O Roooo
Parare DA \ ll'ki_
PARERE DEL DI RE SANITARIO: Allansn Mascitelh

Parere DS
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Il Direttore F.F. dedla UOC Alfan Generall & Legal

Vista la Debberazione della Gunta della Regione Abwvurro n. 208 del 22 04 2022 con la
qua‘e, fra Maltvoc

& stato recepito Accordo Stato-Regioni Rep Afli n. 100/CSR deifd lugio 2021 per “la
defineione del criten e dei prncigl generall per la regolamentazione delle convenzioni tra
regioni, province autonome e Associanan ¢ Federazion i donatorl d sangue & adozione
del relativo schema-lipo. Revisione & aggiornamento deffAccorde Stale- Regioni 14 aprile
2016 (Rep. atti SUVCER)":
= & slale approvalo b schema tipo di Convenpone tra la Regione Abruzrrs e le Associaziond
¢ Federazroni <i donalor i sangue definto in esecuzione dellAccorda & cul al punio
precedente, nonché le quote di nmborso per ko svolgimento delle ativitd associalive e o
raccola;
= ¢ stalo dalo mandato al Dwetiore de! Diparlimento Samita, & shpulare, entro 30 giorm
dalla dala di approvanions della deliberanone, |a conmvenzione di cul al punto precedenta,
con e Assocazion & Federanon di donaton di sangue di seguio mdcate:
- rAssociaziona i donatori volantari di sangue AVIS Regicnale Abruzzo,
. rAssociaziona di donalor volontar di sangue FIDAS PESCARA,
- FAssocazions o donalon volonlan di sangue FIDAS TERAMOD,
- FAssociazione/Federazione & donatan volontarn di sangue VAS UAguila;
- FAssacdarions di donalon valantan di sangue A Do 5. Lanciano;
- FAssodazicne di donalor volonias di sangue CGUORE af to FIDAS Giulancva,
. FAssociarione di donalori volonfari di sangue FRATRES di Magliano dei Marsi (AQ):
= FAsscciazions llaliana Croce Rossa (CRIY
- & stalo precisatoc che kb schema tipo di Comvenmone ira la Regione Abruzzo e le
Associazioni ¢ Federazion ¢i donatori di sangue di cui al precedente punic sara valevole
anche per eveniuall nucve Asscoazionl nconoscule successivamenie allapprovazions del
provvedimento in paroda;

dato atto:

= che con dehberazione n 2207 del 25112022 & stato approvato lo schema di
corvenzione, tra la ASL n 1 Avezzanc-Sulimona-L'Aquila e l@ Associagion di donaton
volontan o sangue cperanti nel termtono della medesima in atluazicne della Delberazione
dedla Giunta della Regione Abruzzo n. 208 del 22 04,2022, sopra nchmamata;

+ che & stato demandalo a succeEssvo prowedimenlo la predesposoone o progelt e le
spanmanianon geshonall previsia dal punio n. 6 defla prefata deliberazions regwonale
riguardant lo svolgimento di attivitd aggiuntive a supporio esclusivo delle allivita rasfusonali
¢ dellavlosufcenza regionale, da sofloporre ad approvagione da parte della Gunla

Regianale

rilevato che con mad del 13.11.2023, aghl ath dello scrivente Lifficio, la Responsabile {1, del
SIT ha rasmesso la bozza del Disaphnane Tecrueo "C° con invilo alfadozions delfato & alla
relaliva satioscnzions dells slessa;

giomo 1° gennaso 2024 & si concluderanno il giorno 37 dicembre 2026, ogni anno 1

considerato che il progettn ha una durata di tre anni, le attvita progetiuall decoreranno dal
ogelo
I

o
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)
3
= verra nvalutato sulla base degil obiettivi previsti dal Programma annuale di autosuffcienza

regionale, sei mes prima della scadenza del progefio | contraent! avranna la facola di
valutare |3 necessita di ricefinire | contenuti del progetto & di prorogame (a durata,

precisato che la suddetta Associazione @ operante nel teritorio dellAlto Sangro e, dunque,
nallArea “Peligro-Sangrng” di questa Azienda

ritenuto pertanto necessatic procecers allapprovazione dello schema alegate e alla
succassiva stipula della convenzione con 'AVIS Comunale di Pescara per * .. la raccolta del
sangue ¢ degh emocomponentl in forma coliaborativa: sparimentazione o un modelo
organizzativo e gestionale innovativo per un mighore raggiungimento delffautosufficienza
aziendala & regionale & emocomponentt ¢ famnaci plesmae denvali®, redatia secondo le
modalitad previste dal Disciplinare Tecnico C deflo schema di Convenzione approvato con
DGR n. 208 del 22.04 2022,

Attestato:

- che il Responsabile del Procedimenio concide con || Responsabde defla proposta
che sta dande awio aller procedimentale valutando, & fini istruttori, la condaom di
ammessibilitd, | requisiti di legitimazione e | presupposti rilevanti per l'emanaziona del
presents provwediments, avendo accaralo d uffico | fatt!

B con assunziong unilaterale di responsabiita amménisirativa @ tecnica, cha il presenie
provvedimento, a seguite dellistruttoria effetiuata. nefla forma & nella sostanza & lotalmente
lagitfima, utile & proficuo per il senizio pubblico, @ sensi e per gh effetti i quanto disposto
dallarticolc 1 della Legge n® 201954 & successive modificazioni, nonché rspendente ai
crten di economiciti & di efficacia & cu allarticolo 1, primo comma della Legge n® 241/1990
B S5 M. & i

- che il presente provvedmento & stalo redatto nel nspeto del principi @ ceile
digposizioni in matera d trattamento del dati, ai sensi del Digs. n® 19672003 e ss.mm. a il &
del Regolamenta UE 2016/678 (GPFDR} per quanto concerng |a pubblicazione sulfalpo
Pretonc on line;

PROPONE
per le motivazioni esposia in namativa @ che si intendono integraimenta riportate:

1) di procedere allapprovarions dello schema allegalc e alla successiva stipula della
comnvenzione con AV]S Comunale di Pescara per °... 8 raccolfa del sangue & degh
emacompananti in forma cofaborativa. spenmeniazione o wn modelfo onganizzatve ¢
geshionale mmovalive per wn mighore raggiungimanto dellauwlosufficianze arendale e
regionals di emocomponanti ¢ farmact plasma denvadit, redatta secondo le modalta
previste dal Disciplinare Tecreco C dello schema d Convenzone approvato con DGR n
208 del 22 04 2022;

Z) di precisare che la convenZione n oggetic sara sofioscrita datla Asl n 1 Avezzano-
Sulmona-LAguda & dall'AVIS Comunale di Pescara solo a seguito di approvazione della
stessa da parte della Giunta Regionale;

3) didare atfo che gal preserte provvedimanta non dedivand onen a canco dellAsin, 1,
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4} dichiarare il presaente atto immediataments eseculive in appicazione dellart. 21 quater s
defla Legge 7 agosto 1980 n, 241;

3) di inviare copia del presente atto alla struttura organizzativa proponente, alle Direziond
Amministrative @ Sanitare dei PPOQ. Aziendali, ai Centri Trasfusionali dei PPOO. d|
L'Aquila, Avezzano & Sulmona, alla U.O. Complessa Bilancio @ Risorsa Finanziarie e al
Servizio Assistenza Farmaceutica e Trasfusionale del Dipartimento Sanitd della Regione
Abruzro, per quanis di nspetfiva compelenza

IL HRETTORE GENERALE

PER EFFETTO dei poteri previsti

dal D. Lgs n* 517/1988 in combinato disposto con 'articole 3, comma 6
del D. Lgs n® 50271852 & ss.mm. ad ii.
- della deliberariong di Giunts Regionale n. 384 dael 27.06 2021,

LETTA la proposta di delibera sopra riportata presentata dal Responsabile della Struttura
indicata in frontespizio;

PRESO ATTO di futlo quanto esposio n namativa

VISTI i pareri del Direttore Amministrativo & del Direttore Sanitario riportati in frontespizio;

DELIBERA

di adotlare |a proposia di delberarione avenrte per oggetio. “Approvazione della proposta
progeiuale tra la As! n.1 Averzano-Sulmona-L Agquila e VAVIS Comunale di Pescara redalta
secondo le modalitd previste dal disciplinare tecnico “C° approvata con deliberazions n.2207
del 25.11. 2022 & conseguentements.

1) di procedere al’approvazione gelo schema allegeio e alla successiva stipula della
comvenzione con I'AVIS Comunale di Pescara per °.. @ raccolfa del sangue & degh
amocomponanti in forme collaboralive: spermantazions di vn modeflo orgamizzaive @
gestionale innovalive per un miglione raggiungmento dellautosufficienza aziendale e
regionale df emocomponenti e farmaci plasma denvali”, redatta secondo le modalita
previste da! Disciplinare Tecnico C dello schema di Convenziong approvato con DGR n
208 del 22 04 2022,

2) di precisare che '@ convenzione in oggetlo sara sotioscrita dafla Asl n. 1 Averzeno-
Sulmona-L'Agquila & dal’AVIS Comunale d Pescara soio a seguito d approvarions delia
stessa da parta della Gunta Regionake:

3) di dare afto che dal presenie provvedimento non desivano oner a canco dell'Asl n.1; b/
£

.
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i =
Ky
200 4) dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo in applicazione dell’arl. 21 qualer

della Legge 7 agosto 1580 n. 241,

bt |

5) di inviare copia del presenie atto alla struttura organizzativa proponente, alle Direzioni
Amministrative & Sanitarie del PP.OD. Aziendali, ai Centri Trasfusionali dei PPOOD, di
L'Aquila, Avezzano & Sulmona, alla U.O. Complessa Bilancio & Risorse Finanziane & al
Senvizio Assistenza Farmaceutica e Trasfusionale del Dipartimento Sanita della Regione
Abruzzo, per quanto di rigpettive competenza.

Il prevvediments & posto in pubblicazione sul’Albo on line aziendale per n® 15 georni

consecutivi ai sensi @ per gli effetti del combinato disposto dell'art. 32 defla Legge 1B giugno
2000 n® 69 @ s5.mm. & ii.
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Proposta progettuale promossa dalla ASL 01 Avezzano-Sulmona-L'Aquila
e dall’ Associazione AVIS Comunale di Pescara

La presents propasta progettuale & stata redatia secondo ke modalith previste dal Disciplinare Tecnico Ch
dello schema di Conventione approvato con DGR n. 208 del 22.04.2022, con Papprovazione & |l
cosrdinementa del Centro Regionake Sangus.

1. Titolo del progetio:

La raccolta del sangue & degll emocomponenti in forma collaborativa: sperimentazione di un modelio
prpanizzative = gestionale Innovative per un migliore raggungimento dell autosufficienza aziendale e
regionale di emocomponenti e farmaci plasmaderivatl,

2. Ambito pragettusle & normativa di riferimento;

Antivitd spgiuntive svolle dafle Associazionl e Federazioni di doaator di sangue a supporto esdusivo delle
attivith trasfusionali - spermentasione di modelll innovativi di co-programmazione e co- progetiazions per
'organdzzazione della raccolta del sengue e degli emocomponenti in forma collaborativa, posti in essere tra
la ASL 01 Averzano-Sulmona-L'Aguila e Associazione AWVIS Comunale di Pescara, in attuazione delle
dispasitioni di cut

a) alla legge 21 ottobre 2005, n. 218 recante “Nuova discipling delle attivith trasfuseonali e della
produzione narionsle degl emodervati® e dai suol proveediment] attuatid;

B all’ Accordo Stato-Regioni Rep. Atti n. 100/CSR dell8 luglio 2021 “per l definizione dei criteri e dei
principi generali per la regolamentazione delle convenzioni Tra regioni, province autonome & Associazioni e
Federazbonl di donatori di sangue e adozicne ded relatve wchema-tipo, Revisione & ag@wrmamento
dell’ Accordo Stato-Regioni 14 aprile 2006 (Rep. atni 61/C5R);

£ alla DGR n. 208 del 22,04, 2022 con cui la Regione Abruzea ha recepito A citato Accordo Stato-Regini
Rep. At n, LOOJCSR dell'S lugho 2021;

d} ai commi 7, 8 ¢ § delladt. 1 dello schema di Convenglone approvato con |a DGR n. 208 del 2204 2022
che specificamente prévedona:

" Comma 7 - La convenzions pud avere ad oggetto attivith aggiuntive, non ricomprese nel discipbnarn
tecnici A e B, svolte dalle Associazionl e Federazioni di donatar di sangue 2 supporto del sistema
trasfusionale e con |2 finakitd dl garantire Nastosufficienza regionale ¢ nazionale, come definite nel
Disciplmare tecnico C. Tall attivitd sono declinate in appasiti progett che riguardano | SEguenti
ambiti: "aggregazipne del punti di raccolta defle UdR, in un'oltica di rete; il migloramento
delofficienra sia por la pestione del donatore sia per Fattivith di caccolta, in particolare di plasma,
sia per la fdelizzarione del donatori, anche & fini del ricambio generarionale, programmi i
prevenzions ¢ promozions della salute dei donator, quale popolarione epidemioiogica privilegiata.

« Comma B - | progetti di cul al precedente comma 7 posono comprendere anche Favvio di
sperimen tasioni gestionall per un meglione raggivngimento del autosulfficienta narionale e regionalke
Le sperimentadioni gesticnali possono essere attuste con 'abiettivo di mighorare le perfformance del
sistema trasfusionale, attraverso Fintrodurione di modelli arganizzatikd e gestionall nnovatea, the
parantiscano und maggiore flessibilith, adattabilith ¢ sosrenitalnd, anche delle atlivita associative e di
raccolta nell ambito dei diversi contesti regionak € una plu razionale gestione delle risorse produttive
messe 3 dispositione ¢ condivise dai conbraenth [locall, beni e servizl, personale), Le spérmentaticni
gestionali possono riguardare anche il mighoramenta delle performance ai fini del conferimenta del
plasma alla lavoraziosne industriale per la produnione di medicinad plasmaderivati [MPD),
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Comma 9 - | progetti e ke sperimentasion: gestionall o cul & precedents commi 7 e 8, con
Fapprovazione e Il coordmamento del Centro Regsonale Sangue in fase di presentazions e di
esecuzione, song concordall tra e Associazioni ¢ Federarioni dl doratori & L Regione Abruzro, anche
attraverso ke Ariende wanitarie. il testo del progetto contiens gh obsettivi, e responsability, le risorse,
le modalita e be tempistiche di realizzazione, g indicatori e le modalth di monitoraggio, nonché gl
aspelth econamic correlati, comprenshd della rendicontazions.
il Decrero legislativo 3 lugha 2017, n. 117 (Codice del Terzo settore} che alFan. 5 definisce le attivith
diinteresse generale degli Enti del Terro Settore, all'art. 17 detla disposiriond in materia di volontario
e ativitd di volontaristo & al'arl, 55 detla disposizioni in materia di co-programmagione ¢ co-
progettazione tra gl Enti Pubbhei @ gh Enti del Terso Settore;
alla debberazioneg n. ........ ddottats dalla ASL 01 Averrang-Suimona-LUAquila indata . recante
[chare gl estremi della Comvennone attuativa ariendale)

Obiettivi generali @ finalith del progetto

SHuazione di contesto. | prodotti strategici per La garanzia del bvelll esseneiali di assistenza in
Medicina Trasfusionale sono rappresentati dai globuli rossi (GRL, emocomponent; a maggione ulilizso
clinico & dal plasma destinalo al fraficnamenta mduitriale per la produsione di medicinali
plasmaderivati (MPO). | dati del monltoraggio di produlione @ consuma relathd al periodo 2005/22 &
al primo semestre 2023, confermans le criticith legate ol trend dell autosufficienza, in particolare per
gquanto riguarda la produgions di plasma destnato ally trasformazione indusiriake per la produzione
di medkcinal plasmaderivat in “conto vorazions”. Le oriticitd evidensiate sono legate in particolare:
allimpatto  negative delle  dinamiche demografiche, psicosociali, socio-economiche  ed
epidrmiclogiche sulla popolazione dei donator che si & manifestato neglh uftimi anni, aggravato pid
recentemente dalla pandemia Cowid-19

alfaumento dei consuemi di emazie & MPD che si sta verificando a partire dal 2022 a seguito
delattuarions diel Piano regionale per il recupero delle liste di attesa e del numens dei patienti
ergnici,

eriticity onganzeative cella rete ariendabe della racookta, legate in particolare alla carenzs di meditie
perictale inlermisristion [pubblics & asiociatival,

Quetta trend dellautosulficien:za arigndale, ¢ non contrastalo con adeguall inlerventi di
programmagions e i caratiess sofiale @ organizzativn, rigchia di generare una carenza di caratiere
strutturale che comporterebbe un seno rischio per la garanzia del bvelli gssenziali di assistenza e per
la cura ded pazient] |adermpimenti LEA-AAE),

Gli obiettivi generali ¢ be finalith del progetio sons dungue quelli di;

Garantive [ raggiengimento degl obiettng annuall di autosufficienra assegnati dalls Regiene Abruzss
alla ASL 01 Averrano-Sulmona-UAguila, cosi come previsti dal Programma annuale regionake per
Fautosulficiensa i sangue & madicinali plasmaderhati;

Miglinsare le performance organiziative del sistema trasfusionale defla ASL 0] Avezrana-Submana.
Lbguila attraverso Fimplemantaziong di un modello organinzative e gestionale Innovalivoe che
garantisca una maggiore lessibilita, adattahilits, sostenibilits ed econcmicita defle attivita di raccolta
nel amibito del contesto del territorio azsiendale & una pid razignale gestione delie risorse produttive
messe & disposizane @ condivise dal contraenti [iocall, benl @ serelr, personale)

Ambito territoriale di svolgimento del progetto

IF progetto 33 attea in Tutis Fambina termitoriale della ASL 01 Averrano -Sulmona-L Aquila

Responsabile del progetto
Il responsabile del progetto & | Direttore dellunita oparatbea asendale densmmatd Servioia
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Trastusicnale Ariendala
6. Strutture eoinvolte (istiturionali e swsociative)

Il progetio prevede il coinvolgimento del Senario Trasfusionale Aziendale e chefie sue articolagion

organizzative e del'UdR del’Associazione AVIS Comunale d) Pescara regolarmente autonitrata &

accreditata dalla Regions Abruzzo. La sede interessata dalla suddetts modalita organizzativa & 12

Seguente:

#» Unita di Raccodta fissa del P.O. Castel i Sangro

7.  Obiettivi specifici nell’ambito di quelli generali sopra Indicati

« Sperimentazione & attuazione di un modello nnovative per Forganizzazione della raccolta del
sangue ¢ degli emocomponenti in forma collaborativa definite secondo le modalith previste dal
Disciplinare C) dello schema di Conventione approvato con DGR n. 208 del 22.04.2022, anche al
fine di dare continuits 3 quants gid sperimentato in materia dalla ASL 01 Avezzang-Salmona-
L'Aguila in attuazicne delle previgenti conventioni regionale e ariendale.

* Miglioramento delle performance organizzative del sistema di raccolta ariendale ai fini del
conferimento del plasma alla lavorazipne industriale per la produzeene di medicinali
phasrmadernivati [MPE)

8. Durata del progette

Il progetto ha wna durata di tre anni. Le attivith progetiual decorrono dal giormo 1° gennaio 2024 e

si conchuderanng 1 giorno 31 dicembre X026, Ogni anna il progetto viene rivalulato sulla base degli

ohiettivi previsti d ASL 01 Averzanc-Submona-l'Aquila al Prograrmma annuale oi aulpsuficsenza
regionale, Sei mest prima della scadenza del progetto la ASL 01 delFAguia e MAssociazione AVIS

Comunale di Pescara, valutano la necessita di ridefinire | contenuti del progetio & di prorogane ia

durata.

9, Modalith attuative, templ e luoghl dell’attivitd oggetto del progetto in un "piano di abtivity®

Il Piano defle attivita relativo alla raccolta in forma collaborativae viene definito annualmente dal

Comitate di Partedipazione arlendale, organismo collegiale paritetico presieduile dal Direltore

Genera's o da un suo delegato, all'interno del guale sono adeguatamente rappresentale futle e

compangnt Asssciative. Il Plang annuale delle altivitd viene pradisposto dal Darettore del Servizia

Traslusipnale Aziendale sulla base degll obiettivi di ractolta ¢ proguzione definiti nel Programma

annuale d autosufficienza regionale/atierdale ¢ delle risorse disponibili. La raccoba wviens

organirzata presso il Centro di RaccoRta del PO, Castel di Sangro, articolanons organizzativa

ospedaliera del Servizio Trasfusionale Ariendale, mediante uilizzo integrato dellorganiirazione e

del persanale pubblico & associativa,

Le attheita di racoolta collaborativa e I'organizzatione del personale vengono definite sulla base diun

Pigngs ¢ lavoro mensile redatto dal Direttore del Servigio Trashusionale Aplendale, secondo le

modalith previste nella tabella 1),

Tabelia 1 =
PFiano annuale delle attivits (2024]
i‘P'rW’II"rII‘HI E- 1 GRE ] autosulfcienza
regionale) o ]
Lirakd di DEwe i e T Calendaniy | orwey O | 0, el g Pl
LT T razcoita raccalta seitimanaie | aperura AT
progiamenaty | paogramwnats | ghommate di piogrammate
Engul iateg _pﬁml"ul_gr_p_i raloaits fanna
PO Cadtel di 400 L] Gigvpdigm | D9800 - £l Trg segragni di
Largro aliernatha | 1200 Factola al medd da
Sabatn delme repd
prograrsma di
ATIRYILE e nade

10. Declinazions delle responsabilith nelle diverse fasi
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La ASL & responsabile ded buon funissnaments amministratien, tecnico & sanitario delly trratiura di
raccolta individuatla dal progetto, secondo quanto previsto dalla legislarions nazionale & regionale
wigente. La strutturs indicata & statla regolarmente autorizzata e scoreditata dalla Regione Abrurzo e
la titplaritd ail'esercizio della funzione resta bn capo alla ASL

L'sitivitd i raccolta gestita informa collaborativa dipende, somo || profils tecnicn o4 organiziativa,
dal Servirio Trasfusionale Azsndale & sard organizzata sulla base di profocolll operatid definitf dal
Direttore della citata struttura. Per Forganizzazione del personale pubblico e associstivo {pano di
lwgro mngile e organizzazione ded personale ner singol Centni di Raccoita) il Dirgttone del Servizio
Trasfusionale Aziendale sl avvale defla collaborazione di wn prapnio dirgente medico incaricato e del
coordinatore infermberisticn, del Direttore sanitarsd dell Associarione AVIS Comunale di Pescara,
LAssociatione AVIS & responsabile solto ogni aspetto dei ragporti givridicl, sconomici, organizzativi
€ contrativali, nonché di tutela della salute e siourerra sul lavora (D.0gs 81/3008 ¢ smi] nei confront
del propric personale. Eventuzali provvedimenti disciphinar, in relataone ad madempienie contratiual
saprialate dalla ASLO1 all Assoclazipne AWTS Comunale di Pescada, saranno assunti dall’ assocazone
stessa, | soggett responsabili delle vane fas del progetto sono npostati nella tabella X

F
ey
-y

e,

Tabella 2
Attivitd progettuale Responsabile
¢  Organizzarione penerale delle attivitd previste dal | Anna Rughetti
progetio Direttore (.1 Servicio Trasfusionale Aziendale

Definizicne deil protocolli operativi
Funzisng interna di garanzia della qualita
Rendicontazione attivita progettuali

* Coorginamento e flormagione  personale| Aldo Spand
busociagone VIS Direttore Sanitario WdR
¢« Coordinamento delle atthatd infermberigtache LP. Miha Proni
previste dal progetic Coordenatore  Infermienstico del  Senasio
Traslfusionabe Arlendale
* Cpordinamento ¢ gestione  dei rapport Pisrpacio Falchi
comvensionall e ammmnisieativi del progetto Direttone 1 U0 Aflan Generak
= Acguisti Oi beni e sendsl per espletamento Andreina Gabini
dele funziond dedotte in Convenrions Darettare UL Acquisinond Beni & servizi
& Coordinamenta @ gestions personab Alessia Parfatore
Girettore (.f,L0C Amministrazione del
Personale
= Valularione sostendbilits economica Antane|la D' Alesiandra
Curettore UOC Cantrollo di Gestione
= Valutarione aspetti connessi alla sicurezza sul Stefano Flaun
Lawsrd RLFP
=  Gestione personale delle professiond sanitane Adriano Fiorind
SAPS
11. Risorse produttive messe a disposizione e condivise dai contraenti

Il progetto & finabzrato @ mighorare le performance orgamitative & la sostenibdita del sistema
trasfushonale defla 451 01 Averzano-Sulmona-LU'Agudla attraverso una piu razionale pestione delle
risorse produttive messe a disposizione e condivise dai contraenti {locall, benl & servizi, personale).

LOCALI
La strultura per ko svolgimento dellattivitd di selezione & controlls del donatore e Ji raccodta degll
emocamponenti in forma collaborativa & quella indicata al paragrafo & La ASL 01 melte a

3
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500
disposizione tutte le dotazioni tecnclogiche necessarie per il loro cometto funzionamenta, che
comprendond if particolane.
= Arredi teonids;

»  Attrezzature e le tecnologhe per 1a racopita;

«  Dotazionl informatiche & relatv sistem geitionak;

* Attrerzature e tecnologie per attivith di segreteria con relative utenze (computer, telefond, fax,
stampanti, utenae telefoniche e internet, eic);

» Ogni altra dotazione necessaria per ko svolgimento della attivita progettuali,

BENI E SERVIZL;

La ASL 01 mette a disposizione tutto il materiale necessanio per 12 seierione, controflo ¢ monitoraggio
del donatore & per [a raccolta che comprende in particolare.

= materiale per disinfezione, cerotli, dispasitivi pungidito, cuvetle per emoglobinometro, sacche
per 13 raccolta del sangue ¢ degh emocomponentl, prowette, guanti, garie & oolomwe idrofilo &
quant' altro necessario per la corrella attuazione della racoplts.

= La dotatione di farmaci & disposithvi per la gestione degh eventi avversi, secondo be procedure
concordate

La A5L 01 garantisce indlng:

s Quttl i servizi tecnici @ amminsirativi di supporta per k9 svolgimento delle attivit progettuall
(gestione acguisti, logistica e rasporti. EEstione & manutenzione infrastrutture, teonologie € e,
et}

o [utilizze di an numero idones di parchegpi, sensa onen, per | mezz di rasporto dei donaton di
sangue In gocaslone della donanione o dei controlli presso le strutture di raccolla ndicate nal
progetio.

PERSOMALE

L' Associazione AVIS Comunaie di Pescara melte a disposizhone il proprio personale in base al pianag
di lavoro mensle redatia dal Diretlore del Servicio Trasfusionake Ariendale, con impegno medio da
parie dell Associazione, di alme no un medico per sessionegiormo & prelievs. Nella successiva tabella
3 viene indicata la dotazone minima & massima di personale {pubbhos + associatheg) da utilizzare per
e sedute di raccolta giornaliere. Le varazionn min'max o personale necessanio  sono
prevalentements legate agh obistthi di reccolta programmatl mensimente ¢ 3 situaziond
prganalzative contingents nan programmatel.

Tabella 3
~Usnl @ Raccales e vessionl i recculta n | Fabbliegre  mAnIme O | Debbliapss maimo @ periavale
[ coliaborittvs | perIonBleper oEnl dodets 9 | per ognl sedutas o cecoeia in
progsammats per Fanne | racceits (L] fewrma | Torma oalls bovdtiv,
o eodlabocative {pubblun + bolative}
{pubblica + aysecaival
i T o= [ T—
¥.0. Comel ff Rasgra i 1 1 1 F]
12. Wteriod vincoll progettuall

Formarions & Shitema di Geitione per la Qualita

L ASL 01 Averzano-Sulmana-LAgquila ¢ I'associazione AVIS Comunale di Pescara, ne riypeltha ambsti di
competenza, garanticong che la raccolta in forma colaborative wenga attuatla perseguendo i
mighoramento continud della gualith nelle attieit trasfusicnall, attraverso lo swiluppo della buona prassi
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ROTMAalnG wigenle,
I Diretvore del Servizio Trasfuskenale Ariendale & la persona responiabile del Sistema Gestions Cuslith,
Nel rispetto della normativa vigente, avwalendasi della proprs funzione interna o garanzia della gualith:

islituisce @ mantiene un sistema documentato di gestione per I3 qualith, progettato sulla base degli
standard organizeatia & aperativi definiti dal Servizio Trasfusionale:

definisce gl indirizzi, gli oblettivi generali e le paolitiche da perseguire in relarione alla quatita del
procotti e delie prestazioni, in coerenta coni piani strategici di programmazione regionale e narionale;
definisce le responsabilitd ed i livelli di autorita assegnatl alle figure chiave, nonché le boro relazion
gerarchiche e funsionall

L'Associazions AVES, sulla base degli standard organizzatvi  operalavi defimiti dal Servizeo Trasfusionale,

i mmpegna:

alia formatione obDligatona del personale associitive addetto aila raccolta in forma collaborativa,
attraverso la partecipazione & cortidtituili dalla Regione o dal Servitio Trasfusionale, nonché 3 guelli
in materia di tutela della salute & defla sicurerza nel looghi di lavoro ai sensi della nosmativa vigente;
alia walutasione periodica del mantenimento dele comaetenze necessane per il personale associathve
che swolge attivith che influiscons sulla quatit & sula sicurerza del sanguee e degll emocomponent|,
alla identificarione del biscgni formativi ¢ alla pranificanione della fermarione;

alla formale attestanane del possesso defla qualifics & delle competenze richieste per cpni operatore,

Mell"ambito del sistermna di gestione per la qualita, coerente oon gl obblighi del decreto legislativa 19/ 2018
[(GPGs) la raccolta i forma collaborative garantisce che vengano rispettati gh adempimenti di seguéto
elencati con responsabdlity dettaghate per fa ASL 01 Averrans-Sulmona-L'Aguila & I'Associazsone AVIS
Comunale di Pescara:

awe provisto dadla normatva vigente, o laddove le arthdtd di analisl ¢ valulagione dei ngchi svelte dal
Servizio Trasfusionale lo evidenting come necessario, | prooesst che inlluipepng sulla qualitd & sulla
slturezza del sangue e degh emocomponentl sono convalidati e fono monitorati & verificatl
periodicamente al fne di accertare il mantenimento del loro stalo d convaliga;

il Serviter Traslusienale prowvvede — secondo procedure descritte negh appositi documenti - alla
convalida dei process: ¢ alla venfice del mantenimento dello stata di convalida del medesimi,
{Associazions AVIS Comunale di Pescara partecpa alle atlnitd sia nel corso delle prove util a0 ini dedla
convalida del process: sia ned corse delbe vendiche Gnalizrate alfaccertameanto del mentenimenta dello
stato di conwvalsda.

i software del sistemi gestionall informatizeati impiegaty, sono conwatidats & sottopostl a contralli
regolan di affsdabilbtd ¢ ad intenvent d manutentons penodes al fme di garantire il manbenimento
died regquititl @ delle prestarion previali;

le apparecchisture & gli impianti che influiscone sulla scurezea o quadith dei prodotti ¢ sulla sicurezze
dei donaton, degh cperaton ¢ dellambieate, nonché e nfrastrutiure informatiche, sono gualificat
per Fuso specifcp @ verificatl periodicamente al fine di gocertare ¥ mantenimento del loro stato di
guaiificazione; i Servizio Trasfusicnale provwede = secondo procedure descnilte negh apposit
dacumentl - alla gualificazione delle apparecchiature e deghi implanti, VAssooianione AVIS Comunale di
Pescara partecipa alle attvita necessarie al finl della qualificazione dalle apparecchiature stesse,

i materiall & apparecchiature sono acquisiti da fornibon gualificatl, & vengong gesiitl i modo
controllate; Il Servizio Trasfusionale proveeds alla acguisizeone dei materiall secondo le procedure
anendali di gestione degl ordini & degli acquisiti, FAssecianions AVIS Comunale oi Pescara attua i
protgcodi definit alfinterng dei documenti prescrittivi del SGO del Servitia Trashuionale si fin della
gesthane controllats ded matedall stecsh (registrazions & controlln scadense, SLOCCagmio contrallato
secoddo le specifiche definile, gestnne scarte]

e
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Sﬂy o [ sistema informateo garantisce la raccolta e |a trasmissione al Servizio Trasfusionale dei dati e delte
informazioni previsti dalla normativa vigente, nonché di ogni altra informazione inerente alle attiLh
syolte richiesta dal Seniio Trasfusionale stesso;

« sono garantiti la gestione di non conformitd, incidenti, reancnl indesiderate e near miss,
I"sffettuazione ¢i audit interni della qualith, a revisione periogica del sistema di gestione per [ quaiita
e Favvio delle arioni cofreltivefpreventive necestarke.

Tutela deMa riservalerza @ trattamento dei dati personali
il personale impegnato nella raccolta collaborativa sl impegna a garantire la riservateza el trattamento
dei dati personali dei donatori conformemente alla normativa vigente n materia,

Tutela della salute ¢ sicurazza dei lavoratori

L' Associatione AVIS Comunale di Pescara @ esclusivo responsabile dell'osservanza di tutte le disposizioni
della norma in materia di iutela della salute e sicurezza sul lavoro contenule nel Decreto Legislativo Blf08
& spccessive modificaziont, nei confronti del propeio personabe.

La ASL 01 Awerrano-Sulmona-L'Aguila fornisce dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti
nell amblente in cui sono destinati ad operare e sulle misure di prevenrione & di emergenia adottate in
relatione alla propria altivith, il personale dell’Associazione AVIS Comunale di Pescara impegnato el
raceolta collaborativa deve rispeltace scrupolosamente le procedure interne ¢ le dispasiriond impartite in
relatione al rischi generali e specifici presenti neila ASL 01 Anerranc-Sulmona-L Aguila.

Gestiane dei rifiuti

Il confesionamento e lo smaltimento del materiale a rischio infettivo sono & canco deila ASL 0T Averzang-
Lulmona-UAquila, che definisce le modalits operative relative a1 tratlaments, alla conservazione
temporanea e alla smaltimento del medesimo e ded dispositivi di protezions indniduah (DF1) da utilizzare.

Trasporti
il trasporto quotidianc delle unith prelevate al Centro aziendale di produrione e qualificazione biologica
di riferimento, ndipendentements dal tipo di procedura utilezata, & 8 canico della ASL 0.

Coperture assicufathve

L' Associazione AVE Comunale di Pescara garantise 5 prapn dipendent! & volontlan assaciati che fwnlgono
I"attiwith di racoalia in forma collabarativa, L coperturs deinurdtieg per Aesponsatlild Crvile verst Tersi,
La ASL 01 Asezzano-Sulmona-LAquila stipula, dintess con PAseciatione AVIS Comunale di Pescars,
idonee polizze assicuralive, agglornate nel massimal, che devano garantire || donatore ¢ ¥ candidato
donatore da qualungue rischio, anche in itinere, connesso ¢ dervante dall’accertamento dellidaneita,
dalia donazione di sangue & cei swoi componenti ronché dalla visita ed esami di controllo

La ASL 01 Averzano-Submona-LAquita garantisce W copertura assiuraliva per inforfunio dei donatori con
stipula della polizra,

La copertura aisieurative di cul al punlo 2, compresa la famtispece in ilinere, per le attivith svolte pressa il
servitio Trasfusionale Aziendale e relative articolariond organizzative, deve includere i rischi correlati
almenc alle seguenti fasl. idoneltd alla donarione [visita e approfendimenti), donazione & contralli
pericdici, un massimale non mferiore a 350.000,00 eure per morte ed invalidith permanenie ¢ non deve
preveders franchigie. La ASL, ad avwenuta stipula, da effertuarcs entro il mese di dicembre di ogni anng,
invia copia della polizra al competente Servinio cel Dipartimento Regionake Sanitd ¢ allAssocianions AVIS
Comunale di Pescara,

L. Indicatori per valutare il raggiungimento degli obiettivi (per singolo anna)
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Nella tabella 4 vengono riportati gli indicatan per | raggiungimento degli obietlivi quantitatha del
progeilo.

Tabella 4

imndicatore Valere atteso

Obietivg programmato racoolta unitd sangue | n. unith raccote a consuntiva +/- |1 5% rispetio al
infeno _programmato

)

i

Monitoraggio degli indicatari e delle attivita realizzate nel corso del progetto
Viene effettuato il monitoraggio mensile delle unita raceolte ¢, in caso di necessitd, apphicate ason
corretiive dells programmazione delle attvita di raccolta per il mese sucCessives.

Regolarione del rapporto economico tra le parti per il ragglungimente di dascun ohiettive del
progetto

| rapporti ecanomici tra [a Regione Abruzo, 13 ASL 01 Averrano-Sulmona-L'Aguila & I Assocwuzione
AVIS Comunale di Pescara per "attuazione del presents progetie sono disciphnati sulla base delle
disposizioni contenule nello “Schema tipo di convenzions tra Regione Abrurig ¢ Associazioni g
Federazioni di donatorl di sangue®, allegato B) defla citata DGR n, 208 del 22.04,.2022. 5i fa in
particolare riferimento & quanto disposto nel dtato Schema tipe o comengons che;

« alf articolo 1, comma 6, stabilisce che “Per be altivith di cui ai disciplinari A, nonché B, € [se previsti}
si applicano esclusivamente e quote di rimbarso definite nelfallegata Bl della presente
Commnzione, in aMudgione di quanto previsto al punto 5 dell’ Accordo Stato Regioni del 8 luglie 2021
[reperiars athi n. 100/C5R] ed in conformita ail sllegato 7 del predetto Accorda™,

Al articole 8 cornma 1 stabiisce che “Le attivits di cul alls presente convenzions sano finanziate
dalla Regione attraverso il Fondo regionale per le attwvitd trasfusional, secondo be modalita previste
dall"art. 105 comma 4 della LR 18 12 2012, n. 64",

= af articole B cpmma 7 stabilisce che “Le attivita, nonché b relatvi rimibarsi, di cui al comma 1 del
prissente aricolo sono effetiuati sulla base del documento di programmazione annuale della
donazione ¢ della raccolfs concordato nel rispetio delle necessitd trasfusionali quaniitative e
gualitative” {allegato B del Programma annuale di autosulficienza regionale).

Pertanto le parti concordano che per il Ginantiamento delle attiwith di raccolta in lorma
collaborativa previste dal presente progetto si applicanc le seguenti disposizioni:

a] Quote di rimborso. Al'Associazipne AVIS Comunale df Pescara i applicano le guote di rimborsa
definite nelfailegato B.1

della DGR n. 208 del 22.04.2022, decurtate del 40%, atteso che obiettivo specifico del progetto &
quello di garantire uns maggiore sastembiits ed econamicits delle attvits di raccalta nell’ ambito del
territaria aziendale, Per Manno 2034 d nmborso stimato & riportato nella tabella 5.

Tabella 5

ANSD 2004 - FROGRAMMATIONE ATTIVITA D RACDDLTA N FORMA COLLABDRATIVA - DIRCHPLRARE C

ST A RINRORS ATTINITA' [ RALCOLTA IM

EAOCDMPOINENTI
OBIETTIVG RACCOLTA £ FORMA COLLABORATIVA

ASEOLIATIONE - AIMMBORSD | RB0a50 | EBABOASD
o sangue [ PARAL uin TOTALE SANGUE | PlasmAIN|  wmum | roTadE
HTERD COMPUOMENT | DOMAT RN T ERD AFERESE | COSPORINT | iibdROELD

AR 1580 | €100 | €anem

TotaLE ) ) e a0l | 1932000 0,00 00| 10.320,00
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b} Tetto massimo annuale previsto. L' attivita di raccolta in forma collaborativa viene effettuats entro
il tatto massimo annuale prevista dal documento di programmazione annuale della donazione e della
raccolta concordato e nel rispetto delle necessith trasfusionali quantitative e qualitative delia ASL 01
Avezzano-Sulmona-L Aquila Laddove, per motivate esigenze di servizio, i costi per 1a raccolta in forma
collabarativa mista eccedano il tetto massimo annuale previste dalla programmazione regionabe, la
copertura etonomica della quota eccedente viene garantita dalla ASL.

¢) Oneri economici per Fattuazione del progetto. per gh anni di esercizio 2024, 2025 ¢ 2026 gh oneri
economici per I"attuazione del presente progetto sono a carico del bilancio regionale e Mimputazione
della spesa graverd sul cap. 81501.04 del bilancio regicnale annuale - codice piano dei conti
1.04.04.01000 denominate “Trasferimenti correnti a Istituzioni Seciali Private” della spesa recante la
seguente dicitura "Quota del Fondo Sanitario Narionale per il raggiungimento di particolari obiettivi
fissati dalla legge e dagli indirizzi programmatici emanati dalla Regione Abruzzo (contributi alle
Associarioni donator)™.

d) Demanda per il riconoscimento delle quote di rimborso. Per ottenere il ricongscimento delle
quote di rimborso per I'attivith svolta in forma collaborativa, ' Associazione A5 Comunale di Pescara
deve presentare apposita domanda al competente Senvizio del Dipartimento Sanita Regionale entro
il 28 febbeaio di ogni anno. La domanda dovra essere corredata da certificazioni redatie dal Direttone
del Servizio Trasfusionale Aziendale. La Regione provveder allerogazione dei contributl entro 60
giorni dalla presentazione della domanda corredata deffidonea documentazione.

e} Rendicontazione. Ai fini della verifica dell'utilizzo delle quote di rimborso corrisposte per e attivith
progetiuali, 'Associazione AVIS Comunale di Pescara predispone annualmente una relazione da Cui
si evincano I8 attiviths swolte sulla base degli obiettivi progettuall concordati, comprensiva delbe
modalita di realizzazione e delle risorse impegnate, con riferimento a:

s posti per il personale impegnato nella raccolta;

« costi per la formazione e aggiornamento dei volontari e del personale della raccolta;

% costie modalitd di utilizzo e gestione integrata dei flussi informativ;

= posti generali

La rendicontazione deve essers inviata al competente Servizio del Dipartimento Sanita della Regione
e al Centro Regionale Sangue entre i1 30 glugne di ogni anno,

4. Valutazions dimpatio

a) Raggiungimento degli oblettivi annuali di autosufficienza assegnati dalla Regione Abruzzo alla ASL
01 Averzano-Submona-l'Aquila, cosi come previsti dal Programma annuale regionale per
Tautosufficienza di sangue e medicinali plasmaderivati;

b} Miglioramento defle performance organizzative del sstema trasfusionale della ASL 01 Averzano-
Sulmona-L'Aguila

c] Maggiore sostenibilita ed economicith delle attivita di raccolta nell ambite del territorio aziendale.
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