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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Avviso pubblico per I'attribuzione dell'incarico quinquennale di Direzione della
Unita Operativa Complessa Distretto Sanitario dell'assistenza territoriale area L’Aquila.

Struttura Proponente: U.O.C. Personale

Il Direttore F.F. della U.O.C. ///{
Dott.ssa Alessia Valentina Parlatore ;

| A cura della UOC Servizio Bilancio e Risorse Finanziarie :
Il Direttore della UOC Servizio Bilancio e Risorse Finanziarie con la sottoscrizione della
proposta di delibera di pari oggetto attesta:

Il presente atto: comporta spesa ND
comporta scostamenti dal Bilancio Economico Preventivo NQ

Il Direttore della UOC: Dott. Paolo Spaziani Q’V\?\ 5\(\/‘
\

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO:
Dott. Stefano Di Rgcco
Parere DA:

Parere DS:

PARERE DEL DIR TOR_P SANITARIO: &

Dott. Alfonso Mascitelli
woeod,

RET GENERALE
Fer inando Romano




IL DIRETTORE EF. DELLA U.O.C. PERSONALE

Premesso che:

- con deliberazioni n. 1207 del 20.06.2018 e n. 2155 del 23.11.2018 si ¢ provveduto ad adottare il nuovo
Atto Aziendale, al fine di adeguare I’organigramma aziendale alle linee guida regionali nonché alle
specifiche osservazioni formulate dai competenti organismi regionali;

- I'Unitd Operativa Complessa denominata “Distretto Sanitario dell’assistenza territoriale area
L’Aquila” cui sopra ¢ espressamente individuata e qualificata come U.O.C. nel vigente Atto Aziendale;
- il posto di Direttore della sopra riferita U.O.C. risulta vacante;

- con nota prot. n. RA0168771/22 del 02.05.2022 la Regione Abruzzo ha autorizzato I’attivazione di
idonea procedura per il conferimento dell’incarico di direzione di che trattasi;

Richiamati:

- I’art. 15 del D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e ss.mm.ii, ad oggetto “Disciplina della dirigenza medica
e delle professioni sanitarie”;

- il D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 484 con cui & stato emanato il Regolamento recante la determinazione
dei requisiti per I’accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per I’accesso al I1
livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio Sanitario nazionale;

- il Decreto Ministeriale 30 gennaio 1998 e ss.mm.ii., con il quale il Ministero della Salute ha definito
le tabelle relative alle discipline equipollenti per ’accesso al II livello dirigenziale per il medesimo
personale;

-I’art. 20 della L. 5 agosto 2022, n. 118 rubricato “Selezione della dirigenza sanitaria”, il quale ha
sostituito il comma 7-bis dell’art. 15 del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii., in materia di
conferimento di incarichi di direzione di struttura complessa presso le Aziende Sanitarie regionali;

- la Deliberazione di Giunta Regionale d’Abruzzo (DGR) n. 656 del 10 novembre 2022 con la quale
sono state approvate le “Linee Guida per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura
complessa per la dirigenza dell’Area Sanita nelle Aziende Sanitarie locali della Regione Abruzzo, in
applicazione dell’art. 20 della L. 5 agosto 2022 n. 118,

-la nota informativa prot. n. 342085/22 del 21.09.2022 (acquisita al prot. n. 168478/22 del 22.09.2022)
diramata dal Dipartimento Sanita — Servizio Risorse Umane del S.S.R. — Ufficio Risorse Umane del
S.S.R., con la quale si ¢ inteso informare le Aziende Sanitarie regionale dell’entrata in vi gore della nuova
disciplina in materia di conferimento di incarichi di struttura complessa;

Considerato che:

-il Direttore Generale, sentito il Collegio di Direzione, ha definito i profili professionali dei dirigenti cui
attribuire I’incarico, come previsto dall’art. 4.1 delle sopra richiamate Linee Guida regionali, adottate
dalla DGR n. 656 del 10.11.2022;

-la Direzione Strategica, con nota prot. n. 70999 del 06.04.2023, ha dato conseguentemente mandato
alla UOC personale di procedere all’avvio della procedura di selezione per il conferimento dell’incarico
di Direzione della U.O.C. Distretto Sanitario dell’assistenza territoriale area L’Aquila, tramite

’indizione di specifico avviso, di cui all’allegato A del presente atto, del quale costituisce parte
integrante e sostanziale;

Tenuto conto che:

-il contenuto del profilo professionale ricercato & analiticamente riportato nell’avviso pubblico di
indizione della selezione di che trattasi, allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e
sostanziale;

-il profilo professionale siccome individuato sara trasmesso formalmente alla Co issione, all’atto del
suo insediamento, cosi come indicato dall’art. 4.3 delle ridette Linee Guida regj li;



Ritenuto, per quanto sopra, necessario ed urgente procedere all’indizione di specifico avviso pubblico
di selezione per il conferimento dell’incarico quinquennale dell’Unita Operativa Complessa Distretto
Sanitario dell’assistenza territoriale area L’ Aquila

Dato atto che I’allegato schema di avviso costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto
deliberativo;

Attestato che:

il Responsabile del Procedimento coincide con il Responsabile della proposta che sta dando avvio
all’iter procedimentale valutando, ai fini istruttori, le condizioni di ammissibilita, i requisiti di
legittimazione e i presupposti rilevanti per I’emanazione del presente provvedimento, avendo
accertato d’ufficio 1 fatti;
con assunzione unilaterale di responsabilitd amministrativa e tecnica, il presente provvedimento, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ totalmente legittimo, utile e proficuo
per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’articolo 1 della Legge n°
20/1994 e successive modificazioni, nonché rispondente ai criteri di economicita e di efficacia di cui
all’articolo 1, primo comma della Legge n°® 241/1990 e ss.mm.ii.;
il presente provvedimento é stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di
trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs n° 196/2003 e ss.mm.ii. e del Regolamento UE 2016/679
(GPDR) per quanto concerne la pubblicazione sull’albo Pretorio on line;

PROPONE

per le motivazioni esposte in narrativa e che si intendono integralmente riportate:

1.

di avviare la procedura di selezione per il conferimento dell’incarico quinquennale di Direzione
dell’Unita Operativa Complessa di Distretto Sanitario dell’assistenza territoriale area L’Aquila;

di approvare I’allegato avviso, quale parte integrante e sostanziale della presente deliberazione:;

di dare atto che la relativa spesa, effettivamente determinabile al momento dell’assunzione, sara im-
putata sul rispettivo conto del bilancio di competenza;

di conferire alla presente deliberazione immediata esecutivita, stante I>urgenza di attribuire I’incarico
in questione ed assicurare I’adeguata funzionalita della struttura interessata;

di trasmettere copia del presente atto alla UOC Personale per gli adempimenti di competenza, alla

UOC Affari Generali e Legali, alla UOC Bilancio e Risorse Finanziarie e alla UOSD Controllo di
Gestione.

IL DIRETTORE GENERALE

PER EFFETTO dei poteri previsti:

- dal D. Lgsn® 517/1999 in combinato disposto con I’articolo 3, comma 6 del D. Lgs n. 502/1992
€ ss.mm.ii.;

- della deliberazione di Giunta Regionale n. 384 del 21.06.2021; /




LETTA la proposta di delibera sopra riportata presentata dal Responsabile della Struttura indicata in
frontespizio;

PRESO ATTO di tutto quanto esposto in narrativa;
VISTI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in frontespizio;
DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione avente per oggetto “Avviso pubblico per I’attribuzione
dell’incarico quinquennale di Direzione della Unita Operativa Complessa di Distretto Sanitario
dell’assistenza territoriale area L.’ Aquila” e conseguentemente:

1. di avviare la procedura di selezione per il conferimento dell’incarico quinquennale di Direzione
dell’Unita Operativa Complessa di Distretto Sanitario dell’assistenza territoriale area L’ Aquila;

2. di approvare |’allegato avviso, quale parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

3. di dare atto che la relativa spesa, effettivamente determinabile al momento dell’assunzione, sara im-
putata sul rispettivo conto del bilancio di competenza;

4. diconferire alla presente deliberazione immediata esecutivita, stante I’urgenza di attribuire I’incarico
in questione ed assicurare 1’adeguata funzionalita della struttura interessata;

5. di trasmettere copia del presente atto alla UOC Personale per gli adempimenti di competenza, alla
UOC Affari Generali e Legali, alla UOC Bilancio e Risorse Finanziarie e alla UOSD Controllo di
Gestione.

Il provvedimento & posto in pubblicazione sull’Albo on line aziendale per n® 15 giorni consecutivi ai
sensi e per gli effetti del combinato disposto dell’art. 32 della Legge 18 giugno 2009 n° 69 e ss.mm.ii.




