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1L DIRETTORE F.F. U.0.C. PERSONALFE

Premesso che:
* - con deliberezione n. 1604 del 06.09.2022, & stat disposta [a riapertura dei termini per 1a preseniaziane delle
domande di parceipazione al concorse pubblivo, per ol ed esami, pur a copertura 4 tempo indelerminats Ji o
53 posti di Assistente Amministrativo — cat. C. indelto du questa A.S.L, con deliberazione n. 429 delt 4.3.2026,
1 - con deliberszione n. 2188 del 23.11.2022 & stalo confermate Iaffidamento alla ditta “Inaz srl Sucivt
. Unipersonale™ di Milano, precedentemente investita della gestione del concorso in parofa della fomitura degli
applicativi software “Geca_lson” e dei servizi di manutenzione e assistenza relativamente alla anzidetta
j riapertura dei termini;
- il relative avviso & stato pubblicato nel Bolletiine Uficiale defla Regione Abruzzo o, 150 Speciale (Cancorsi)
de! 28.10.2022 cd in estralie nelly Gazzetta Ulliciale della Repubblica laliana — 4% seric speciale = concorsi n.
100 del 20,12.2022, menire il bando integrale nel Bollellino Uliciale della Regione Abruzeo n, 93 Speciale
(Congorsi) del 26 giugno 2020 ed in estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubbliva Italiana — 4* seriv speciale
' — concorsi n. 71 dell’1] settembre 2020, nonché sul sitc web dell’ Azienda: www.asllabruzzo.it nella apposita
sezione “{loncnrsi e Avvisi™
- pur la presentazione delle domande & stato previsto Putilizzo della suceitata piattaforma informatica all'indinzzo
web: https:/fas] | abruzzo.iscrizioneconcorsi.itf € seguendo le relative istruzioni;
- il termine per la presentazione delle domande & scaduto il gierno 19 gennaia 2023,

Rilevatn che, a-seguito delia difficolth di gestione della piattaforma concorsuale, tra laltro oggetto di plurime
scpnalazion] da numerosi candidati interessati a partecipare alla suddetta procedura, i quali hanno riscontrato
problemi di natura tecnica relative alla formulazione della presentazione della domands su detta piattaforma
informatica, questa Amministrazione ha reso nota I'intenzione, mediante avviso puohblicato sul sito web, di
avwalersi per la gestione di detta procedura di una nuova piztiaforma che consenlircobe, tra IPaltro, 1o snc!limento
e una gestione pid rapida delfa procedura;

Presn attn che eon deliberazione o, 91 del 20.01,2023, per le motivazioni nella stessa rappresentate, & stata
revocata, con decorrenza immediala la surrichiamata deliberazione n. 2188/22 ¢ quindi il relativo affidamento alla

“Inaz sr] Societd Unipersonale™ di Milano;

Dato atto che:
' - con nola prot, 2374R del 26.01.2023 anche a seguito di incontro finalizzate a un confronto aperative con il
westore della piatlaforma societd Recryters, il Direttore FF della UOC Personale precisava: "fa scefia di non
procedere afla prova preseletiiva e di procedere all‘espletamento deila procedura prevedendo wna solu prova
scrittar ed wne orale in applicezione dei D.L.36/22 conv in L7922 implicano, inequivocabilmente, una mudifica
sostanziale del bando, che lmpone conseguentemente la wecessitd di ipotizzare wm provvedimento df secondo
grado che comporti la revisione del bando originario, di fatto navaio in wpeiti esxenziali, quuli: Dia modalita
di proposiziene della domanda, per la quale sono previsti, alternativumente 4 lu registrazione tramite mova
plattaforma o l'accesso ¢ la conseguente registrazione irumile SPID, 2} lo valutazione del titell. 3} lo
snellfimento dele prove concorsuali iramite la sceltu i nun avvalersi della prova preselentiva ¢ la scelta di
affettuare una sola prova scritta { in lrogo delle due prove tfeorica e teorico-provica, precedentemenic previste,
) l'aceertamento obbligarorio per | nuovi concorst della convscenza della lingua Inglese ¢ delle principali
appareécchisture informatiche”.

Rilevato che entro la data di scadenza del bando di riapertura dei termini sono pervemnte mediante la predeita

piattaforma *(ieco_lson” della Societh Inaz circa 10.000 domande;




Tennio conto che analogo bando, ancorché di profilo professionale diverso, ha presentato innumerevel: criticitd
in sede di piattaforma informatica precedentemente in uso per la discrezionalita di valutazione di alcune categorie
di titoli demandata necessariamente alla Commissione in sede di riuniong, con un notevole appesantimento dei
tempi di vahitariane;

Alless la necessiti di revisione di aleune categorie di titoli valutabili con introduzione di punteggi definiti che
pur garantendo una valutazione omogenea & imparziale delle dichiarazioni dei candidati, possano nel contempo
essere valutati amtomaticamente dalla piattaforma e validati dalla Commissione con un risparmic di tempe
notevole;

Precisato che si rende necessario to svolgimento della procedura di che trattasi in tempi ragioncvolmente brevi
anche in considerazions dell'obietivo di dspetiare Jo previsioni del Piano wiennale dei Fabbisogni di Personale sia
rispetto alle assunzioni programmate sia rispetto ai risparmi preventivati per sostituzione di perscnale interinale
can personale srutturano di pari meolo e qualifica™;

Consideruto che, allo stale, non & stato espletaty alcun aliro ano delfa procedura eoncorsuale in argomento, né
resa nota la lista degli ammessi al concorso in oggetto;

Dato atto che, conseguentemente, mon sussistono posizioni di vantaggio conseguile in buvna fede ¢ merilevoli di
econservazione in relazione ai quali la revoca delle precitate deliberazioni possa ineidere sfavorevelmenic, posto
che per contra & indubbio interesse delAmministrazione e dei partecipanti ad una procedura concorsuale che la
stussd sia espletata con Je teeniche piii funzionali a garantire una efficace selezione e nei tempi pid rapidi possibili;

Ritenuto opportuno, pertanto, procedere alla revisione  delle deliberezioni n.d29 del 4.3.2020 ¢ n.1604 del
69,2022 e contestualmente procedere all’adozione di muovo atie deliberativo di riedizione del concorso in
argemento secondoe il nuovo schema di bando, allegato alla presente deliberazivne quale paris integrante e
sostangiale dello slesso;

Considerato che il ponte {5 “Disposizioni Varic™ del bando di concorso approvato con deliberane n. 429 <l
4.33.2020 prevede “Per quanto non esplicitumente comtemplato nel presente bando st intendono richiamate, o
tuiti gl effenti Ie novme di cui af DR n. 761 del 20.12,1979 ¢ s.m.i.; of D.P.R. n487 del 09.05.1904 e s.m.L., af
DPR n220 del 27.03.200f o s.md, alia L n, 127 del 15.05:1997, al D.P.R. n445 wet 28.12.2000, al D.Lgs.
1,165 del 30.03.2001 oltre ad ogni altra disposiziont contrattuale o/o di legge upplivabili in muteria,

Questa Azienda si riserva Ia facoké di Maprive | termini, mudificere, saspendere o revocare i presente bando, o
parte di esso, qualora ne rilevasse la necessitét & Vopporiunits, per ragioni di pubblico interesse, dandone
comunicazione agli inferessati (mediante pubblicuzione sulla Gazzetta Uficiale o/ nell"apposita seziong del sito
web uzivndale) e seasa che per | concarrenti insorga aleuna preiesa o dirito™;

Ritenute altnesi di precisang;

- che sari dala comunicazione della inlervenula revoca delle delibemzioni n. 429 del 4.3.2020 ¢ n. 1604 del
692022 ai partecipanti alla precedente procedurs convorsuale mediante invio di mail garantito dalla Societa
Recrytera e contestuale pubblicazione di apposito avviso di revoca sul sito web aziendale nei termini sopra
specificati.

« ¢he in ragione delfa pubblicazione del nueve bando le domande di partecipazione precedentemente pervents
non saranno valide ai fini della parceipagione slla nuova procadura; pertanto i candidati interessuti dovranno
presentare nuova domanda di partecipazione, in conlformita alle prescrizioni del nuovo bando, motivato come in
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: allegato; coloro che non mpresenteranne domanda non seranno ammessi al concorse ¢ non potrd gsserc form
6‘5 tiuo il -::-nntrihumdiscgnct-;:fia ' .

\ Z‘g resta valido per In partecipazione alla neova procedura il pagamento delln tassa di concorso, in

I - precedenza effettunto, da documentarsi secondo le modalitd indicate nel nuovo bando:
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Attestato che:

- il Responsahile del Procedimente coincide con il Responsabile della proposta ¢he ha dato avvio all*iter
procedimentale valutando, ai fini istruttori, le condizioni di ammissibilitd, i requisiti di Jegittimazione e t
presupposti rilevanti per I"emanazione del presente provvedimento, avendo accertato d'ufficio i fatii,

- con assunzione unifaterale di responsabilita amministrativa e tecnica, il presente provvedimento, a seguito
dell"istnmtoria effettuata, nella farma e nella sostanza & totalmente legittime, utile e proficuo per il servizio
pubblico, ai sensi ¢ per gli effewi di quanto disposto dall*art. 1 della Legpe n. 20/94 ¢ suceessive modificazioni,
nooché rispondenti af eriteri di economicita ¢ di cllicacia di cui all’art. 1, primo comma dells Legge n.241/50 ¢
5114,

- 1l presente provvedimento & stuto redatto nel rispetto dei principi ¢ delle disposizioni in muteria di tratlamento dei
dati, ai scnsi del D.Lps, N. 196/2003 ¢ ss.min.ii. ¢ del Regalamento UE 2016/679 (GDPR) per quanto concerne la
pubblicazione sull*Albo Pretorio Online;

PROPONE

per le motivazioni esposte in narrativa e che si intendono integralmente riportate:

: . di procedere alla revisions delle deliberaziani n.429 del 4.3.2020 e n 1604 del 6.9.2022;
' Y. di rieditare contestualmente la procedura concorsuale per tiwli ed esami per i} reclutamento di n.53 posti di
Assistente amiministrotivo - cat. € in argomento;
3. di upprovare a tal fine il hando di concorso allegato A medificalo come in premessa e parte integrante ¢
sostanziale della presents deliberazione;
4. di dare atto che alla procedura concorsuale in discorso si applicano Je disposizioni in materia di
semplificazione ¢ sneliimento delle procedure concorsuali di cui al DL. 44/2021 convertilo in legge 76/2021
di cui al DL, 36/2022 convertito in legge 79/22;
di precisare:
. che sard doto eomunicazione dell’intervenula ruvisione delle precitate deliberazioni n.429 del
£3.2020 ¢ n 1604 del 6.9.2022 ai partecipanti alla precedente procedura cencorsuale mediante invic
' di mail garantita dalta Secietk Recrytera € contestuale pubblicaziene di apposito avviso di revoca sul
sito web zeiendale nei termini sopra specificats;

- cho in ragionc della pubblicazione del bando, cosi modilicalo ¢ rieditato, le domande di
pariceipazione precedentements pervenute non saranna valide ai fini della partacipazione alla nuova
procedurn; pertanto i candidati interessati dovrannu presentare nuova domanda di partecipazivme, in

' conformitd alle prescﬁﬁoni del nuave bandy: coloro che non ripresenteranno demanda non saranne
ammessi ol NUOYO cONCOrso € non pulra essere lora restituito il contributo di segreteria;
- resta valido per Ia partecipazione ulls nuowva procedara il pagamento della tassa di concresa, in
precedenza cifettuato, da documentarsi secondo fe modalith indlcate nel nuovo bando:
6 di msmettere copia delta presente deliberazione al Bollettino ufticiale della Regione Abruzzo per la
pubblicazione in versione integrale e alla Gazzetta vfficiale per la pubblivasione per estratto;
7. di dichiarare il presente allo immediatamente esecutivo in applicazione dell'art. 21 quater della Legge
T7.8.1990 n. 241,
8. ditresmetters copiz della deliberazione, per quanta di rispeitiva competenza:
- aila 1.0.C. Proponente;
- alla UOC Aftari Generali e Legali
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IL IRETTORE GENERALE

“~PER EFFETTO dei poteri previsti:

dal D. Lgs n® 517/1999 in combinato disposto con "articolo 3, comma § ¢ del D. Lgs n® 502/1992 ¢ ss.mm.
ed ii.
dalla deliberzione di Giuma Regionale n. 384 del 21.06.2021;

LETTA la proposta di delibera sopra riportata presentata dal Responsabile della Struttura indicata in frontespizio;

PRESO ATTO di tutto quanto espusto In narrativa;

VISTI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in frontespizio;

DELIBERA

di adettane la proposta di deliberazione avente per oggetto: “CONCORSO PUDBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI,

PER [.A COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 53 POSTI DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO —
CAT. C - Ulteriori determimazioni ¢ conscgucnicinenics

di procedere alla revisione delle defiberazioni n.4249 dc)-1.3.2020 e n 1604 del 6.9.2022;

di medjtare comtesmalmente la procedura concorsuale per titoli ed esami per il reclutamento di n.53 posti di
Assistenle amnministrativo - ¢at. C in argomento;

Jdi appravare a tal fine if bando di concorso allegato A modificato come in premessa ¢ parle integrantc ¢
sostanziale della presente deliberazione;

di dare amo che alla procedura concorsuale in discorsa si applicano le disposizioni in materia di
semplificazione ¢ sncllimento delle procedure concorsnali di cul al DL, 44/2021 convertito in legge 76/2021 e
di eui al I, 362022 canvertito in legpe 7922

di precisare:

- ¢he sard data comunicazione della intervenuta revisione delle precitate deliberazioni nd429 del
432020 e n 1604 del 6.9.2022 ai partecipanti olla precedente procedura concorsuale mediante invio
di mail garantite dalla Socizti Recrylera ¢ contestuale pubblicazione di apposito avvise di revoca sul
sito web aziendale nei termini sopra specificati;

- che in ragione della pubblicazione del bando, vosi modificalo ¢ ricditata, le domande di
partecipazione precedentemente pervenute non saramno valide ai fini della parlecipazione alla nuova
procedura; pertanto i candidati interessati dovranno presentare nuova domanda di partecipazions, i
conformith alle prescrizioni del nuovo bando; ¢oloro che non ripresenteranno domanda non saranna
ammessi al nuave concarso e non potra essere loro restituito il contribute di segreterin;

- resta valido per Ia partecipazione alla nuovi procedura jl pagamenta della tassa di concorso, in
precedenza effettunto, da documentarsi seconlo le mod:dith indicale nel nwovo handn:

di tmsmellere copia della presente deliberarione al Bulletting ufficiale della Regione Abruzzo per la
pubhlicazionc in versinne integrale ¢ alla Gazzetw ufticiale per la pubblicaziong per estratio;

di dichicrere il presente atto immediatamente esecutivo in applicazione dell’art. 21 quater della Leppe
7.8.1990 n, 241;

di trasmettere copia della deliberazione, per quanto di rispettiva competenza:

- alla U.0O.C, Proponente;

= nlta VI Aftari Generali e Legali

Il provvedimento & pasto in pubblicazione svll*albo on-line aziendale per n. 15 giomi consceutivi ai sensi ¢ per gli
effetti del combinater disposto dell*art. 32 della Leppe 18 giugnoe 2009 n. 69 e ss.mm.ii.




