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Vendita e Informazioni
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Via Leonardo Da Vinci n° 6 Servizi online Tel. 0862/363206
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Avviso per gli abbonati

In applicazione della L.R. n. 51 del 9.12.2010 il Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo dall’
1.1.2011 viene redatto in forma digitale e diffuso gratuitamente in forma telematica, con validita
legale. Gli abbonamenti non dovranno pertanto pil essere rinnovati

Il Bollettino Ufficiale viene pubblicato nei giorni di Mercoledi ¢ Venerdi
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REPUBBLICA ITALIAN/

Articolazione del BURAT

I BURAT serie “ORDINARIO?” si articola in due parti:

PARTE PRIMA |

a) Lo Statuto regionale ¢ le leggi di modifica dello
Statuto, anche a fini notiziali ai sensi dell'articolo 123
della Costituzione;

b) le leggi ed i regolament regionali ¢ 1 testi coordi-
nat;

)il Piano regionale di sviluppo ed i relanvi aggiorna-
ment, il Documento di Programmazione Economica
¢ Finanziaria nonché turd gli am di programmazione
degli organi di direzione politica disciplinari dalla nor-
mativa regionale in materia di programmazione;

d) gl ard relativi ai referendum da pubblicarsi in base
alle previsioni della normativa in matenia;

e)le sentenze ¢ ordinanze della Corte costituzionale
relative a leggi della Regione Abruzzo o a leggi statali
o a conflitt di arnbuzione coinvolgenti la Regione
Abruzzo, nonché le ordinanze di organi giunisdizionali
che sollevano questioni di legiimita di leggi della
Regione Abruzzo ¢ i ricorsi del Governo contro leggi
della Regione Abruzzo;

f) gl arti degli organi politici e di direzione amministea-
tiva della Regione che determinano linterpretazione
delle norme giuridiche o dettano disposizioni per loro
applicazione;

g) le ordinanze degli organi regionals

PARTE SECONDA

a) Le deliberazioni adotrare dal Consiglio regionale ¢
non ricomprese fra quelle di cui al comma 2;

b) gli ami di indirizzo politico del Consiglio regio-
nale;

¢)i decreti del Presidente della Giuna regionale con-
cernent ke nomine ¢ gl altri di interesse generale;

d) i decred del Presidente del Consiglio regionale
concernenti le nomine ¢ gl altri di interesse generale;
¢)i provvedimenti degli organi di direzione ammini-
strativa della Regione aventi carattere organizzativo

genenale;

f) gl ari della Giunta regionale ¢ dell'ufficio di Presi-
denza del Consiglio regionale di interesse generale;

g) gliami della Regione e degh enn locali la cui pub-
blicazione ¢ prevista da leggi ¢ regolament statali e
regionali;

h) ibandi ¢ gli avvisi di concorso della Regione, degli
enti locali ¢ degli altri enti pubblici ¢ i relativi provve-
dimenn di approvazione;

i) i bandi ¢ gh avvisi della Regione, degli enn locali e
degli altri ent pubblici per attribuzione di borse di
stuchio, contribun, sovvenzioni, benefict economici o
finanzian ¢ 1 relativi provvedimenn di approvazione;
j) i provvedimenti di approvazione delle graduatonie
relative ai procedimenti di cui alle lettere h) e 1);

k) gli art di enti privat ¢ di terzi che ne facciano
richiesta conformemente alle previsioni normative
dellordinamento.

1. Gli arn partcolarmente complessi, i bilanci ed i conti consuntivi, sono pubblican sui BURAT

serie “SPECIALE”.

2.Gli arti interni all’ Amministrazione regionale sono pubblicat sui BURAT seric “SUPPLEMENTO”.
3.1 singoli fascicoli del BURAT recano un numero progressivo ¢ indicazione della data di pubblicazione.

NOTA:

Le determinazioni direttoriali e dirigenziali per le quali non sia espressamente richiesta la pubblicazione inte-
grale sul BURAT, ancorché non aventi rilevanza esterna o che siano meramente esecutive di precedenti determina-
zioni, sono pubblicate per estratto contenente la parte dispositiva, P'indicazione del servizio comperente, il
numero d’ordine, la data ¢ Poggetto del provvedimento.

Sul Bollertino Ufficiale sono altresi pubblican mutn 1 resti la cut pubblicazione ¢ resa obbligaronia dall'ordinamento
nazionale ¢ comunitario, anche se nichiest da privan,
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PARTE ]

Leggi, Regolamenti, Atti della Regione e dello Stato

ATTI DELLA REGIONE
DETERMINAZIONI
DIRETTORIALI
GIUNTA REGIONALE

DETERMINAZIONE 10.07.2019, N. DPB/116

Direzione Generale della Regione - Approvazione Avviso di selezione per il conferimento
dell'incarico di Direttore Generale artt. 20 e 22 L.R. n° 77/99 e ss.mm.ii. e art. 19, commi 5bis e 6,
D.LES. N°% 165/2001 € SSIMIIMIL. 1uceueereeureeseesseeseesseessessesssesseessesssessesssessesssessesssessesssssssessesssessesssessessesasessssssessesssssaessssssssssesasesns 4

DETERMINAZIONE 16.07.2019, N. DPB/119

Servizio Autonomo “Audit” - Approvazione Avviso di selezione per il conferimento dell’incarico di
Dirigente di Servizio artt. 20 e 22 L.R. n° 77/99 e ssmm.ii. e art. 19, commi 5bis e 6, D.Lgs. n°
165 /2007 € SS.TTMTLIL. cvvvreurerereeresresrssssssssssssssss s ssss s ssssss s st s s s s R R s e es 10

DETERMINAZIONE 16.07.2019, N. DPB/120

Dipartimento “Infrastrutture - Trasporti” - Approvazione Avviso di selezione per il conferimento

dell'incarico di Direttore di Dipartimento artt. 20 e 22 L.R. n° 77/99 e ss.mm.ii. e art. 19, commi 5bis

€ 6, D.LES. N° 165 /2001 € SS.ITMLIL. crveureereemeeseesseesresssesssessseesssesssssssesssesssessssesssesssesssessssssssessssssseesssssssesssessessssssssssssesseses 16
UFFICIO SPECIALE RICOSTRUZIONE SISMA 2016 REGIONE ABRUZZO

DETERMINAZIONE 12.07.2019, N. 66/USR

D.G.R. n. 261 del 14 maggio 2019. Assetto organizzativo dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione
post sisma 2016 -Abruzzo-. Approvazione avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per la
formazione di una graduatoria per assunzione a tempo determinato di n. 10 unita per I'Ufficio
Speciale RicOStruzione SiSMa 20 L16.......cuereeceureeeeseeseessesssessesssessesssesssessesssesesssesssssssssssssssss s ssse e sss st sesssssssssssssssnes 22
ASL.N.1
AVEZZANO - SULMONA - L’AQUILA
Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente
Amministrativo presso 'UOC Bilancio e RiS0rse FINanZiarie........oeneneneenseeneeseesessessessssssessesssssessseenns 40
Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente
Medico — DiSCIplina di PEAIALITA. ..ucuueeeeesreesreerseereerssesssessseesssesssessseesseesssesssssssesssesssesssesssesssesses s sssesssessssesssssssssssessanes 41
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PARTE I

Leggi, Regolamenti, Atti della Regione e dello Stato

ATTIDELLA REGIONE

DETERMINAZIONI

DIRETTORIALI

GIUNTA REGIONALE

DETERMINAZIONE 10.07.2019, N. DPB/116

Direzione Generale della Regione - Approvazione Avviso di selezione per il conferimento
dell’incarico di Direttore Generale artt. 20 e 22 L.R. n° 77/99 e ss.mm.ii. e art. 19, commi 5bis e
6, D.Lgs.n° 165/2001 e ss.mm.ii..

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n° 77 e ss.mm.ii.;,
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n° 165 e ss.mm.ii.;

VISTO l’art. 20 della citata L.R. n° 77/99 e ss.mmu.ii., rubricato “Incarichi dirigenziali”, il quale, al
comma 6, dispone che: “Gli incarichi di Diretiore regionale sono conferiti dalla Giunta regionale su
proposta del Componente la Giunta competente in materia, nel rispetto dei criteri di cui al comma
37

VISTA la nota prot. n° 0203094/19, recante data 9.7.2019, a firma del Presidente della Giunta
regionale dott. Marco Marsilio, con la quale si richiede venga attivata la procedura finalizzata alla
nomina del Direttore Generale della Regione;

VISTA la D.GR. n° 385 del 2.7.2019, recante “D.G.R. n° 347 del 1806.2019, recante
"Macrostrutiura della Giunta Regionale - Atto di riorganizzazione.” - Modifiche ed integrazioni.”
con la quale ¢ stata approvata la nuova macrostruttura organizzativa della Giunta regionale;

VISTA la D.G.R. n° 386 del 2.7.2019, recante “Disciplinare Incarichi Dirigenziali - DGR n. 326 del
10 giugno 2019 - Modifiche e Integrazioni.”, che disciplinai criten per il conferimento degli incarichi
di funzioni dirigenziali della Giunta regionale;

VISTA la D.G.R. n° 388 del 4.7.2019, recante “Procedimento di nomina del Diretiore Generale, dei
Direttori dei Dipartimenti Regionali e di Dirigente dei Servizi Autonomi. Sostituzione del Direttore
del Dipartimento Risorse e Organizzazione nelle attivita inerenti la procedura, ai sensi del comma
8) dell'art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della Giunta Regionale approvato con
D.G.R. n. 983/2018.” con la quale ¢ stata individuata, “in sostituzione del Direttore del Dipartimento
Risorse e Organizzazione, Dott. Fabrizio Bernardini, relativamente al procedimento di nomina dei
Direttori della Direzione Generale, dei Dipartimenti regionali e dei Dirigenti dei Servizi Autonomi,
la Dott.ssa Emanuela Grimaldi Direttore del Dipartimento Presidenza e Rapporti con l'Europa™,

VISTO D’art. 23 della L.R. n°® 77/99 e ss.mm.ii.,

DETERMINA

- di attivare la procedura per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale ai sensi degli
artt. 20 e 22 L.R. n. 77/99 e ss.mm.ii. e dell’art. 19, commi 5his e 6, D.Lgs. n. 165/2001 e
SS.MNLIL,
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- di approvare, nel testo allegato come parte integrante alla presente determinazione, 1’ Avviso di
selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale;

- di pubblicare il presente provvedimento, con 1’allegato avviso, sul sito istituzionale della
Regione www.regione.abruzzo.it — sezione “Concorsi” e sul BU.R.AT..

IL DIRETTORE REGIONALE

Dott.ssa Emanuela Grimaldi

Segue Allegato
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GIUNTA BEGIONALE

Alfegato come /nn te integrante ¢fla Det vmm wione

Direttoriale 1. DO VPR/AAG ¢t AO. 0O+ 2049

REGIONE ABRUZZO
DIPARTIMENTO RISORSE

Direzione Generale della Regione - Avviso di selezione per il conferimento dell’incarico
“di Direttore Genérale — artt, 20 e 22 L.R. n® 77/99 e ss.murii. ¢ art. 19, commi 5bis e 6,
D.Lgs. n° 165/2001 e ss.omm.ii. '

Art. 1
Indiziane :

E’ indetto, ai sensi delle DDG R. n. 383 del 2/7/2019 recante ' D G.R n 347 del 18.06.2019, recante

"Macrostruttwra della Giunta Regionale - Atto di riorganizzazione." - Modifiche ed integrazioni.” e n. 386
del 2/7/2019, recante Disciplinare ncarichi Dirigenziali - DGR n. 326 del 10 giugno 2019 - Modifiche ¢
Integrazioni.” wn avviso di selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale ai sensi degli
artt, 20 € 22 L.R. n. 77/99 e ss.mnii, e dell*art. 19, commi 5biv e 6, D.Las. n. 165/2001 e ss.mn.ii..
Per la natura ¢ le caratieristiche del programma da realizzare, si fa riferimento alle competenze di cui all’
Allegato “B” alla richiamata D,G.R. n. 385/2019. :
Reslano fermi i poteri di organizzazione riconosciuti dall’ordinamente alla Giunta Regionale nell’escreizio
dei quali possono essere modificate le competenze riportate nell’allegato al presente avviso.

Art. 2
Soggetti a cui possono essere conferiti gli incarichi
L'incarico saré conferito, ai sensi degli artt. 20 ¢ 22 L.R. n. 77/99 e ss.mm.ii. e dellart, 19, commi Shis e
6. D.Lgs. n. 165/2001 e ss.man.ii.

a) ai dirigenti di ruolo deila Giunta Regionale;

b) ai dirigenti apparlenenti i ruoli di altre amministrazioni pubbliche di cui allfarl. |, comma 2 del
D.Lgs. 0. 165/2001, avvera di organi costituzionali, previo collocamento [uori ruola, aspeltativa
non retribuita, comando o analogo provvedimento secondo 1 rispettivi ordinamenti;

¢} asoggetli interni o esterni di particolare e comprovata qualificazione professionale non rinvenibile
nei ruoli de)l”’ Amministrazione che, ai sensi dell'art. 19, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001:
¢.1) abbiana svolto attivita in arganismi ed enti pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o
private con esperienza acquisita per almeno un quinquennio in (unzioni dirigenziali;

QVVETrQ
¢.2) abbiano conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica
desumibile dalla formazione universitaria e postuniversitaria, da pubblicazioni scientiliche ¢ da
concrete esperienze di “lavore maturale da almeno un quinguénnio, anche presso”allre
amministrazioni pubbliche, in posizioni funzionali per I'accesso alla dirigenza:
¢.3) provengano dai settori delja ricerca, della docenza universitaria, delle magistrature e dei rucli
" degli avvocali ¢ procuratori dello Stato.
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GIUNTA REGIONALL

E’ richiesta la seguente specifica professionalita:
professionalité di Direzione di Strutiure complesse e tervitorialmente articolate, compravaia
esperienza di Direzione Generale presso Enti efo Organismi di rilevanza Nazionale efo
Internazionale o nell whito delle Regioni;
esperienza in maieria di progranuni strategici e di pianificazione nazionale e/o internazionale;
esperienza di coordinamento di gruppi interdisciplinari ai fini dell'aituazione del programmna di
Governo.
" E’ inoltre richiesto ‘un percorse di studi, formativo e professionate dal quale emergano:
a) capacita di analisi, di valutazione e di programmazione in sistemi organizzativi complessi;
b) attitudine alla individuazione di decisioni appropriate ¢ alla assunzione delle conseguenti

responsabilita; . : :
¢) capacita di innovazione organizzativa; di gestione coordinata di risorse umane, strumentali e

finanziarie, di gestione del cambiamento ¢ del)’innovazione.

) Art. 3 )
Modalita di partecipazione e ternrini i presentazione delie candidature

La candidatura, redatta su carla scmplice, dovra pervenire alla Giunta Regionale — Dipartimento Risorse -
Servizio Organizzazione e Selezione - Via Leonardo da Vinci n. 6, L’Aquila, entro e non oltre il decimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale della Regione
(sezione Concorsi) ¢ sul B.JU.R.A.T., con una delle seguenti modalita:

direttamente a mano, pressa il protocoilo del Servizio Organizzazione e Selezione, via Leonardo Da
Vinei, 6 L' Aquila (in tal caso fa fede la data del limbro di ricevimento apposto sulla domanda dal
personaie addetto al servizio) dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 14,00 ¢ dalle ore 15,00 alle

ore 18,00 nelle sole giornate di martedi e giovedi:
tramite posta eletironica certificala al seguente indirizzo: dpb010@pec.regione.abruzzo. it.

o

°
Qualora il termine coincida con un giomo festivo, la scadenza ¢ prorogata al primo giorno feriale
suceessivo. ‘ )

Alla candlidatura vanno allegati, a pena di esclusione:
¥ il cwrricidum vitae in formato europeo;
¥ unasintesi descritiiva - con valore di autocertificazione ai sensi del D.P.R, n. 445/2000 - nelia quale
sone indicati:
a) ieesperienze professionali maturate;
b) il servizio prestato complessivamente e, in particolare, nella funzione dirigenziale;
c) gli incarichi ricoperti ¢ la Joro durata;
d) la formazione acquisita; _
e) irisultati conseguiti con riferimento agli obiettivi prefissati.
Nella sintesi descrittiva it candidato - con valore di autocertificazione ai sensi del D.P.R. n.
445/2000 - indica la qualificazione professionale posseduta, tra quelle indicate al precedente art. 2,
letl. a), b), e.1), c.2) e c.3),
> copia del documento di identita in corso di validita.
Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella demanda, nellallegato cwrricninm ¢ nell’allegata sintesi
descrittiva, hanna valore di-dichiarazioni sostitulive di certilicazione, ai sensi deghi artt. 43 e 46 del D.P.R.
445/2000, ¢ di dichiarazioni sostitutive di atto di notoricld, ai sensi degli artt. 47 ¢ 38 del citato D.P.R.
Sul plico contenente la candidatura o nell’oggetlo della e-mail deve esserc apposta la dicitura:
“Candidstura di partecipazione allu selezione per il conferimento dellincarico di Direttore dellu
Direzgione Generafe defla Regione”.

(8]
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GIUNTA REGIONALE

‘ Art, 4
Procedura per il conferimento ¢ durata dellincarico
La valutazione delle candidature & svolta sulla base del curricuium ¢ della sintesi deserittiva, tenendo conio
dei seguenti elementi:
a} rilevanza dell'csperienza maturata nello svolgimento di funzioni ¢ nell'esercizio di attivitd

. coerenti con la specifica professionalita richiesta;
b) rilevanza delle competenze ¢ delle eonoscenze, riconducibili alla specifica pm]cwonalm
richiesta, con riferimento alle atlivita svolle ¢ ai risultati conseguili in precedenza;
¢) titoli conseguiti al termine di wn percorso di studio post-universitario, rilasciati da istituzioni
universitarie, attinenti alle professionalita richiesta;
d) altri fitoli cuwrriculari che qualificano le conoscenze ¢ compelenze pmk.ssxonah in relazione

all’incarico da ricoprire,
Sono pesitivamente valutml, inoltre;
a) buona conoscenza degli strumenti informatici e delle banche dati;
b) buona conoscenza di una o pit lingue ulficiali dell*Unione Europea.
La proposta di conferimento dell’incarico al soggetto ritenuto maggiormente idoneo & motivalamente
formulata dal Presidente.
La Giunta Regionale, sulla scorta della proposta come sopra formulata, conferisce 'incarico di Direttore
‘Generale.
Aisensi dell’art. 20 del D.Lgs. 8.04.2013, n. 39, all*atto def conferimento dell’incarico il soggetto nominata
deve dichiarare la insussistenza di cause di inconferibilitd ¢ incompatibilitd di cui alio stesso Decreto.
L’incarico & conferito per 3 (tre) anni, con facoltd di rinnovo, ed & soggelto alle disposizioni di cui agli artl.
20 e 27 della citata L.R. n® 77/99 ¢ ss.nmminii..
Art. 5
Trattamento econontico
11 trattamento economico & quelio prevista dal vigente C.CN.L. per il personalc del comparto Regioni ed
Autonomie Locali, arca della dirigenza, nonché dal vigente C.C.LD., ed ¢ coslituito dal {raltamento
tabellare, dalla tredicesima mensilita, dalla retribuzione di posizione e dal tratiamento accessorio. se e nella
misura dovuta.
Art. 6
Trattamento dafi personali
Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e ss.nun. i, cosi come integrato dal Regolamento Euwropeo per la Protezione
dei dati Personali 2016/679 (GDPR), i dati foroiti dai candidatt sono raccolli presso il Servizio
Organizzazione e Selezione per le sole finalita connesse all*espletamento della presente procedura ¢ tratlati
per le [inalita inerenti alla gestione del rapporio instaurato con Ente. li titolare del tratamento ¢ il
Dirigente del Servizio Olﬂanum/mnc e Selezione o, in caso di vacanza dello slesso, il Direttore del

Dipartimento Risorse.
Art. 7
Dispaosigioni finali
1} presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale detla Regione www.regione.abruzzo:il - sezione
“Concorsi” e sul B.URAT.
La piocuium di cui al presente avviso non vmcola in aleun modo I’ Aml‘nmmlmnnne la quale si riserva la
facolta di prorogare, sospendere, revocare o modificare il presente avviso per giustilicati motivi.
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La presentazione della candidatura di partecipazione al presente avviso Ill‘l])].lcd I'acceltazione
incondizionata delle norme sopra richiamate, senza riscrva aleuna, e non determina in capo ai candidati
aleun diritlo soggettivo alla nomina.

L’ Amminisltrazione non assume responsabilita alcuna in caso di dispersione di comunicazioni dipendenti
da incsatte indicazioni del domicilio o del recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di domicilio o del recapito indicato ncila domanda, né per eveptuali
disguidi postali o fati comunque imputabili a terzi, al caso fortuito o a [orza maggiore.

L' Amministrazione si riserva di controllare la veridicita delle dichiarazioni rese dai candidali ai sensi
dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000; nel caso in cui dagli accertamenti emerga la non veridicitd delle stesse,
I'autore, a prescindere dai profili di carattere penale pu‘du‘é\ in qualsiasi tempo, il beneficio acquisito in
base alla dichiarazione non veritiera e[ Amministrazione si usel vadi risolvere, senza plcwvmc il contratto
eventualmente gid stipulato.

Al sensi e per gli effetti del D.Lgs, 198/2006, ' Amministrazione garantisce piena e pari opportunild tra
uomini ¢ donne per ['accesso a tale procedura,
Al sensi della Legge 241/1990 ¢ sy i, 1l Rcsponsabllc del ploudummu ¢ il Direttore del Dipar timento

Presidenza e Rapporti con ' Europa.

AVVERTENZA: L’esito della procedura sara reso noto esclusivamente tramite pubblicazione sul

sito www.regione.abruzzo.it - sezione “Concorsi™.

La pubblicazione assolve, a4 tutti gli effetti di' legge, ad ogni
dell’ Amministrazione nei confronti degli interessati, ai quali fa carico Ponere di acquisire tutte Ie
informazioni inerenti la procedura di selezione.

obbligo di comunicazione
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DETERMINAZIONE 16.07.2019, N. DPB/119

Servizio Autonomo “Audit” - Approvazione Avviso di selezione per il conferimento dell’'incarico
di Dirigente di Servizio artt. 20 e 22 L.R. n° 77/99 e ss.mm.ii. e art. 19, commi 5bis e 6, D.Lgs. n°
165/2001 e ss.mm.ii..

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la L R. 14 settembre 1999, n°® 77 e ss.mnr.ii.;
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n° 165 e ss.mm.ii.;

VISTO I’art. 20 della citata L.R. n°® 77/99 ¢ ss.mm.ii., rubricato “Incarichi dirigenziali”, il quale, al
comima 6, dispone che: “Gli incarichi di Direttore regionale sono conferiti dalla Giunta regionale su
proposta del Componente la Giunta competente in materia, nel rispetto dei criteri di cui al comma
37

VISTA la nota prot. n® 207121/19, recante data 12.07.2019, a firma del Presidente della Giunta
regionale dott. Marco Marsilio, con la quale si richiede venga attivata la procedura finalizzata alla
nomina del Dirigente del Servizio Autonomo “Audit”,

VISTA la D.GR. n® 385 del 2.7.2019, recante “D.G.R. n°® 347 del 1806.2019, recante
"Macrostruttura della Giunta Regionale - Atto di riorganizzazione." - Modifiche ed integrazioni.”
conla quale ¢ stata approvata la nuova macrostruttura organizzativa della Giunta regionale;

VISTA la D.G.R. n° 386 del 2.7.2019, recante “Disciplinare Incarichi Dirigenziali - DGR n. 326 del
10 giugno 2019 - Modifiche e Integrazioni.”, che disciplinai criteri per il conferimento degli incarichi
di funzioni dirigenziali della Giunta regionale;

VISTA la D.G.R. n° 388 del 4.7.2019, recante “Procedimento di nomina del Direttore Generale, dei
Direttori dei Dipartimenti Regionali e di Dirigente dei Servizi Autonomi. Sostituzione del Direttore
del Dipartimento Risorse e Organizzazione nelle attivita inerenti la procedura, ai sensi del comma
8) dell’art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della Giunta Regionale approvato con
D.G.R. n. 983/2018.” conla quale ¢ stata individuata, “in sostituzione del Direttore del Dipartimento
Risorse e Organizzazione, Dott. Fabrizio Bernardini, relativamente al procedimento di nomina dei
Direttori della Direzione Generale, dei Dipartimenti regionali e dei Dirigenti dei Servizi Autonomi,
la Dott.ssa Emanuela Grimaldi Direttore del Dipartimento Presidenza e Rapporti con 'Europa™,

VISTO I’art. 23 della L.R. n® 77/99 e ss.mm.ii.,

DETERMINA

- di attivare la procedura per il conferimento dell’incarico di Dirigente del Servizio Autonomo
“Audit” al sensi degli artt. 20 ¢ 22 L.R. 1. 77/99 e ss.mme. ii. e dell’art. 19, commi Shis ¢ 6, D.Lgs.
n. 165/2001 e ss.mm.ii.;,
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- di approvare, nel testo allegato come parte integrante alla presente determinazione, 1’ Avviso di
selezione per il conferimento dell’incarico di Dirigente del Servizio Autonomo “Audir”,

- di pubblicare il presente provvedimento, con 1’allegato avviso, sul sito istituzionale della
Regione www.regione.abruizzo.it — sezione “Concorsi” e sul BU. R A.T..

IL DIRETTORE REGIONALE

Dott.ssa Emanuela Grimaldi

Segue Allegato
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Allegato come parte integrante alla Determinazione

Direttoriale n. P / AR del A &. 3.2.049%

REGIONE ABRUZZO
DIPARTIMENTO RISORSE

Servizio Autonomo “Audit” - Avviso di selezione per il conferimento dell’incarico di
Dirigente di Servizio — artt. 20 e 22 L.R. n°® 77/99 e ss.mm.ii. e art. 19, commi 5bis e 6,
D.Lgs. n° 165/2001 e ss.mmnu.ii..

Art. 1
Indizione
E’ indetto, ai sensi delle DD.G.R. n. 385 del 2/7/2019 recante “D.G.R. n. 347 del 18.06.2019, recante

"Macrostruttura della Giunta Regionale - Atto di riorganizzazione." - Modifiche ed integrazioni.” e n. 386
del 2/7/2019, recante “Disciplinare Incarichi Dirigenziali - DGR n. 326 del 10 giugno 2019 - Modifiche e
Integrazioni.” un avviso di selezione per il conferimento dell’incarico di Dirigente del Servizio Autonomo
“Audit” ai sensi degli artt. 20 e 22 L.R. n. 77/99 e ss.mm.ii. e dell’art. 19, commi 5bis ¢ 6, D.Lgs. n.
165/2001 e ss.mm.ii..

Per la natura e le caratteristiche del programma da realizzare, si fa riferimento alle competenze di cui all’
Allegato “B” alla richiamata D.G.R. n. 385/2019.

Restano fermi i poteri di organizzazione riconosciuti dall’ordinamento alla Giunta Regionale nell’esercizio
dei quali possono essere modificate le competenze riportate nell’allegato al presente avviso.

Art. 2
Soggetti a cui possono essere conferiti gli incarichi
L’incarico sara conferito, ai sensi degli artt. 20 e 22 L.R. n. 77/99 e ss.mm.ii. e dell’art. 19, commi Shis e

6,D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.:
a) ai dirigenti di ruolo della Giunta Regionale;

b) ai dirigenti appartenenti ai ruoli di altre amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2 del
D.Lgs. n. 165/2001, ovvero di organi costituzionali, previo collocamento fuori ruolo, aspettativa
non retribuita, comando o analogo provvedimento secondo i rispettivi ordinamenti;

c) asoggetti interni o esterni di particolare e comprovata qualificazione professionale non rinvenibile
nei ruoli dell’ Amministrazione che, ai sensi dell'art. 19, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001:

c.1) abbiano svolto attivita in organismi ed enti pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o
private con esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali;

ovvero ’

c.2) abbiano conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica
desumibile dalla formazione universitaria e postuniversitaria, da pubblicazioni scientifiche e da
concrete esperienze di lavoro maturate da almeno un quinquennio, anche presso altre
amministrazioni pubbliche, in posizioni funzionali per I'accesso alla dirigenza;

¢.3) provengano dai settori della ricerca, della docenza universitaria, delle magistrature e dei ruoli
degli avvocati e procuratori dello Stato.
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’ richiesta la seguente specifica professionalita:

o Esperienza dirigenziale, anche con riguardo ad incarichi di direzione di strutture
complesse, maturata presso Amministrazioni titolari di programmi operativi di gestione di
fondi comunitari.

e Esperienza di rappresentanza presso sedi e comitati delle istituzioni comunitarie.

o Conoscenza delle regole e dei principi dell ‘ordinamento contabile degli enti territoriali, con
particolare riguardo al finanziamento del servizio sanitario regionale e alla gestione
sanitaria accentrata.

e Capacita di pianificazione, gestione e coordinamento delle attivita di controllo e
monitoraggio dei fondi comunitari.

e Capacita di gestione dei rapporti con i molteplici attori coinvolti nel processo di controllo
e, in particolare, con la Commissione, la Giunta, le Autorita di Audit nazionali, le Autorita
di gestione, le Autorita di certificazione e gli Organismi Intermedi.

o Capacita di programmare le azioni e capacita di progettare e curare sistemi di reportistica.

Art. 3
Modalita di partecipazione e termini di presentazione delle candidature

La candidatura, redatta su carta semplice, dovra pervenire alla Giunta Regionale — Dipartimento Risorse —
Servizio Organizzazione e Selezione - Via Leonardo da Vinci n. 6, L’Aquila, entro e non oltre il decimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale della Regione
(sezione Concorsi) e sul B.UR.A.T., con una delle seguenti modalita:

direttamente a mano, presso il protocollo del Servizio Organizzazione e Selezione, via Leonardo Da
Vinei, 6 L’Aquila (in tal caso fa fede la data del timbro di ricevimento apposto sulla domanda dal
personale addetto al servizio) dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 14,00 e dalle ore 15,00 alle
ore 18,00 nelle sole giornate di martedi e giovedsi;

tramite posta elettronica certificata al seguente indirizzo: dpb010@pec.regione.abruzzo.it.

Qualora il termine coincida con un giorno festivo, la scadenza ¢ prorogata al primo giorno feriale
successivo.

Alla candidatura vanno allegati, a pena di esclusione:

» il curriculum vitae in formato europeo;
> una sintesi descrittiva - con valore di autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 - nella quale

sono indicati:

a) le esperienze professionali maturate;

b) il servizio prestato complessivamente e, in particolare, nella funzione dirigenziale;

¢) gli incarichi ricoperti e la loro durata;

d) la formazione acquisita;

e) irisultati conseguiti con riferimento agli obiettivi prefissati.

Nella sintesi descrittiva il candidato - con valore di autocertificazione ai sensi del D.P.R. n.
445/2000 - indica la qualificazione professionale posseduta, tra quelle indicate al precedente art. 2,
lett. a), b), ¢.1), c.2) e ¢.3).

» copia del documento di identita in corso di validita.
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Le dichiarazioni rese ¢ sottoscritte nella domanda, nell’allegato curriculum e nell’allegata sintesi
descrittiva, hanno valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione, ai sensi degli artt. 43 e 46 del D.P.R.
445/2000, e di dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta, ai sensi degli artt. 47 e 38 del citato D.P.R..
Sul plico contenente la candidatura o nell’oggetto della e-mail deve essere apposta la dicitura:
“Candidatura di partecipazione alla selezione per il conferimento dell’incarico di Dirigente del Servizio
Autonomo “Audit””.
Art. 4
Procedura per il conferimento e durata dell’incarico
La valutazione delle candidature & svolta sulla base del curriculum e della sintesi descrittiva, tenendo conto
dei seguenti elementi:
a) rilevanza dell'esperienza maturata nello svolgimento di funzioni e nell'esercizio di attivita
coerenti con la specifica professionalita richiesta;
b) rilevanza delle competenze e delle conoscenze, riconducibili alla specifica professionalita
richiesta, con riferimento alle attivita svolte e ai risultati conseguiti in precedenza;
¢) titoli conseguiti al termine di un percorso di studio post-universitario, rilasciati da istituzioni
universitarie, attinenti alle professionalita richiesta;
d) altri titoli curriculari che qualificano le conoscenze e competenze professionali in relazione
all’incarico da ricoprire.
Sono positivamente valutati, inoltre:
a) buona conoscenza degli strumenti informatici e delle banche dati;
b) buona conoscenza di una o pit lingue ufficiali dell’Unione Europea.
La proposta di conferimento dell’incarico al soggetto ritenuto maggiormente idoneo & motivatamente
formulata dall’ Assessore competente in materia, d’intesa con il Presidente.
La Giunta Regionale, sulla scorta della proposta come sopra formulata, conferisce 1’incarico di Dirigente
del Servizio Autonomo “Audit”.
Aisensidell’art. 20 del D.Lgs. 8.04.2013, n. 39, all’atto del conferimento dell’incarico il soggetto nominato
deve dichiarare la insussistenza di cause di inconferibilita e incompatibilita di cui allo stesso Decreto.
L’incarico & conferito per 3 (tre) anni, con facolta di rinnovo, ed & soggetto alle disposizioni di cui agli artt.
20 e 27 della citata L.R. n® 77/99 e ss.mm.ii..
Art. 5
Trattamento economico
Il trattamento economico & quello previsto dal vigente C.C.N.L. per il personale del comparto Regioni ed
Autonomie Locali, area della dirigenza, nonché dal vigente C.C.LD., ed & costituito dal trattamento
tabellare, dalla tredicesima mensilita, dalla retribuzione di posizione e dal trattamento accessorio, se e nella
misura dovuta.
Art. 6
Trattamento dati personali
Al sensi del D.Lgs. 196/2003 ¢ ss.mm.ii. cosi come integrato dal Regolamento Europeo per la Protezione
dei dati Personali 2016/679 (GDPR), i dati forniti dai candidati sono raccolti presso il Servizio
Organizzazione e Selezione per le sole finalita connesse all’espletamento della presente procedura e trattati
per le finalitd inerenti alla gestione del rapporto instaurato con 1'Ente. Il titolare del trattamento ¢ il
Dirigente del Servizio Organizzazione e Selezione o, in caso di vacanza dello stesso, il Direttore del
Dipartimento Risorse.

A Gk A £
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Art. 7

Disposizioni finali
Il presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale della Regione www.regione.abruzzo.it — sezione
“Concorsi” e sul B.UR.A.T..
La procedura di cui al presente avviso non vincola in alcun modo I’ Amministrazione, la quale si riserva la
facolta di prorogare, sospendere, revocare o modificare il presente avviso per giustificati motivi.
La presentazione della candidatura di partecipazione al presente avviso implica [’accettazione
incondizionata delle norme sopra richiamate, senza riserva alcuna, e non determina in capo ai candidati
alcun diritto soggettivo alla nomina.
L’ Amministrazione non assume responsabilitd alcuna in caso di dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di domicilio o del recapito indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o fatti comunque imputabili a terzi, al caso fortuito o a forza maggiore.
L’ Amministrazione si riserva di controllare la veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati ai sensi
dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000; nel caso in cui dagli accertamenti emerga la non veridicita delle stesse,
’autore, a prescindere dai profili di carattere penale, perdera, in qualsiasi tempo, il beneficio acquisito in
base alla dichiarazione non veritiera e I’ Amministrazione si riserva di risolvere, senza preavviso, il contratto
eventualmente gia stipulato.
Al sensi e per gli effetti del D.Lgs. 198/2006, I’Amministrazione garantisce piena e pari opportunita tra
uomini e donne per ’accesso a tale procedura.
Ai sensi della Legge 241/1990 e ss.mm.ii., il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore del Dipartimento
Presidenza e Rapporti con I’Europa.

AVVERTENZA: L’esito della procedura sara reso noto esclusivamente tramite pubblicazione sul
sito www.regione.abruzzo.it - sezione “Concorsi”.

La pubblicazione assolve, a tutti gli effetti di legge, ad ogni obbligo di comunicazione
dell’Amministrazione nei confronti degli interessati, ai quali fa carico ’onere di acquisire tutte le
informazioni inerenti la procedura di selezione.

\
IL DIREETO GIONALE
(Dott.ssa ALDI)
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DETERMINAZIONE 16.07.2019, N. DPB/120

Dipartimento “Infrastrutture - Trasporti” - Approvazione Avviso di selezione per il
conferimento dell’incarico di Direttore di Dipartimento artt. 20 e 22 L.R. n° 77/99 e ss.mm.ii. e
art. 19, commi 5bis e 6, D.Lgs. n° 165/2001 e ss.mm.ii..

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n° 77 e ss.mm.ii.,
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n°® 165 e ss.mm.ii.;

VISTO I’art. 20 della citata L.R. n® 77/99 e ss.mm.ii., rubricato “Incarichi dirigenziali”, il quale, al
comma 6, dispone che: “Gli incarichi di Direttore regionale sono conferiti dalla Giunta regionale su
proposta del Componente la Giunta competente in materia, nel rispetto dei criteri di cui al comma
3.33;

VISTA la nota prot. n° 207125/19, recante data 12.07.2019, a firma del Presidente della Giunta
regionale Dott. Marco Marsilio, con la quale si richiede venga attivata la procedura finalizzata alla
nomina del Direttore del Dipartimento “Infrastrutture — Trasporti’”,

VISTA la D.GR. n° 385 del 2.7.2019, recante “D.G.R. n° 347 del 18.06.2019, recante
"Macrostrutiura della Giunta Regionale - Atto di riorganizzazione." - Modifiche ed integrazioni.”
con la quale ¢ stata approvata la nuova macrostruttura organizzativa della Giunta regionale;

VISTA la D.G.R. n° 386 del 2.7.2019, recante “Disciplinare Incarichi Dirigenziali - DGR n. 326 del
10 giugno 2019 - Modifiche e Integrazioni.”, che disciplina i criteni per il conferimento degli incarichi
di funzioni dirigenziali della Giunta regionale;

VISTA la D.G.R. n° 388 del 4.7.2019, recante “Procedimento di nomina del Diretiore Generale, dei
Direttori dei Dipartimenti Regionali e di Dirigente dei Servizi Autonomi. Sostituzione del Direttore
del Dipartimentio Risorse e Organizzazione nelle attivita inerenti la procedura, ai sensi del comma
8) dell'art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della Giunta Regionale approvato con
D.G.R. n. 983/2018.” con la quale ¢ stata individuata, “in sostituzione del Direttore del Dipartimento
Risorse e Organizzazione, Dott. Fabrizio Bernardini, relativamente al procedimento di nomina dei
Direttori della Direzione Generale, dei Dipartimenti regionali e dei Dirigenti dei Servizi Autonomi,
la Dott.ssa Emanuela Grimaldi Direttore del Dipartimento Presidenza e Rapporti con l’Europa’™,

VISTO I’art. 23 della L.R. n°® 77/99 e ss.mm.ii.,

DETERMINA

- di attivare la procedura per il conferimento dell’incarico di Direttore del Dipartimento
“Infrastrutiure - Trasporti” al sensi degli artt. 20 e 22 L.R. n. 77/99 e ss.mm.ii. e dell’art. 19,
commi Shise 6, D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm. ii.;
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- di approvare, nel testo allegato come parte integrante alla presente determinazione, 1’ Avviso di
selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore del Dipartimento “Ifrastrutiure -
Trasporti,

- di pubblicare il presente provvedimento, con 1’allegato avviso, sul sito istituzionale della
Regione www.regione.abruzzo.it — sezione “Concorsi” e sul BU.R.AT..

IL DIRETTORE REGIONALE

Dott.ssa Emanuela Grimaldi

Segue Allegato
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Allegato come parte integrante alla Determinazione

Direttoriale n. pr/ 420 del 1 §.T.2048

REGIONE ABRUZZO
DIPARTIMENTO RISORSE

Dipartimento “Infrastrutture — Trasporti” - Avviso di selezione per il conferimento
dell’incarico di Direttore di Dipartimento — artt. 20 e 22 L..R. n°® 77/99 e ss.mm.ii. e art.
19, commi Sbis e 6, D.Lgs. n® 165/2001 e ss.mm.ii..

Art. 1
Indizione

E’ indetto, ai sensi delle DD.G.R. n. 385 del 2/7/2019 recante “D.G.R. n. 347 del 18.06.2019, recante
"Macrostruttura della Giunta Regionale - Atto di riorganizzazione." - Modifiche ed integrazioni.” e n. 386
del 2/7/2019, recante “Disciplinare Incarichi Dirigenziali - DGR n. 326 del 10 giugno 2019 - Modifiche e
Integrazioni.” un avviso di selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore del Dipartimento
“Infrastrutture — Trasporti” ai sensi degli artt. 20 e 22 L.R. n. 77/99 e ss.mm.ii. e dell’art. 19, commi 5bis
e 6,D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii..

Per la natura e le caratteristiche del programma da realizzare, si fa riferimento alle competenze di cui all’
Allegato “B” alla richiamata D.G.R. n. 385/2019.

Restano fermi i poteri di organizzazione riconosciuti dall’ordinamento alla Giunta Regionale nell’esercizio
dei quali possono essere modificate le competenze riportate nell’allegato al presente avviso.

Art. 2
Soggetti a cui possono essere conferiti gli incarichi
L’incarico sara conferito, ai sensi degli artt. 20 e 22 L.R. n. 77/99 e ss.mm.ii. ¢ dell’art. 19, commi Sbis e
6, D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.:

a) aidirigenti di ruolo della Giunta Regionale;

b) ai dirigenti appartenenti ai ruoli di altre amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2 del
D.Lgs. n. 165/2001, ovvero di organi costituzionali, previo collocamento fuori ruolo, aspettativa
non retribuita, comando o analogo provvedimento secondo i rispettivi ordinamenti;

c) asoggetti interni o esterni di particolare e comprovata qualificazione professionale non rinvenibile
nei ruoli dell’ Amministrazione che, ai sensi dell'art. 19, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001:

c.1) abbiano svolto attivitd in organismi ed enti pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o
private con esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali;

ovvero

c.2) abbiano conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica
desumibile dalla formazione universitaria e postuniversitaria, da pubblicazioni scientifiche e da
concrete esperienze di lavoro maturate da almeno un quinquennio, anche presso altre
amministrazioni pubbliche, in posizioni funzionali per l'accesso alla dirigenza,

¢.3) provengano dai settori della ricerca, della docenza universitaria, delle magistrature e dei ruoli
degli avvocati e procuratori dello Stato.
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E’ richiesta la seguente specifica professionalita:

L ]

Esperienza dirigenziale, anche con riguardo ad incarichi di dirvezione di strutture
complesse, con particolare riferimento: alle politiche di intervento infrastrutturale del
territorio e della mobilita; agli strumenti di programmazione, gestione e monitoraggio degli
investimenti pubblici; al settore del trasporto pubblico, delle reti e della viabilita e del
relativo sistema di finanziamento; alle relazioni interistituzionali e alla gestione di filiere
amministrative complesse (relazioni Stato, Regioni, enti locali), agli adempimenti
amministrativi di competenza regionale in materia di autorizzazione e controllo sugli
interventi edilizi.

Capacita di analizzare le criticitd, valutando e approfondendo gli aspetti rilevanti dei
problemi, unitamente alla capacita di rappresentarli e di proporre soluzioni innovative,
Capacita di definire obiettivi coerenti con le risorse disponibili, di valutare i vantaggi e gli
svantaggi delle soluzioni individuate, ponendo aitenzione al rapporto costo e benefici.
Capacita di gestire le procedure di affidamento di lavori ai sensi del codice dei contratli
pubblici.

Capacitd di curare la pianificazione in materia di lavori pubblici e di provvedere
all’elaborazione, all attuazione e al coordinamento dei piani, programmi e degli interventi
relativi alle reti alle infrastrutture.

Capacita di definire e coordinare i programmi per il traffico e la mobilitd, con particolare
riferimento al trasporto pubblico locale su gomma e su impianti fissi, al trasporto merci e
della accessibilita e mobilita urbana.

E’ inoltre richiesto un percorso di studi, formativo e professionale dal quale emergano:

a)
b)

<)

capacita di analisi, di valutazione e di programmazione in sistemi organizzativi complessi,
attitudine alla individuazione di decisioni appropriate ¢ alla assunzione delle conseguenti
responsabilita;

capacita di innovazione organizzativa; di gestione coordinata di risorse umane, strumentali e
finanziarie, di gestione del cambiamento e dell’innovazione.

Art. 3
Modalita di partecipazione e termini di presentazione delle candidature

La candidatura, redatta su carta semplice, dovra pervenire alla Giunta Regionale — Dipartimento Risorse —
Servizio Organizzazione e Selezione - Via Leonardo da Vinei n. 6, L’Aquila, entro e non eltre il decimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale della Regione
(sezione Concorsi) e sul BUR.A.T., con una delle seguenti modalita:

direttamente a mano, presso il protocollo del Servizio Organizzazione e Selezione, via Leonardo Da
Vinci, 6 L’Aquila (in tal caso fa fede la data del timbro di ricevimento apposto sulla domanda dal
personale addetto al servizio) dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 14,00 e dalle ore 15,00 alle
ore 18,00 nelle sole giornate di martedi e giovedi;

tramite posta elettronica certificata al seguente indirizzo: dpb01 O@pec.regione.abruzzo.it.

Qualora il termine coincida con un giorno festivo, la scadenza & prorogata al primo giorno feriale

successivo.

Alla candidatura vanno allegati, a pena di esclusione:

»
»

il curriculum vitae in formato europeo;
una sintesi descrittiva - con valore di autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 - nella quale

sono indicati:
a) le esperienze professionali maturate;
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b) il servizio prestato complessivamente e, in particolare, nella funzione dirigenziale;
¢) gli incarichi ricoperti e la loro durata;

d) la formazione acquisita;

e) irisultati conseguiti con riferimento agli obiettivi prefissati.

Nella sintesi descrittiva il candidato - con valore di autocertificazione ai sensi del D.P.R. n.
445/2000 - indica la qualificazione professionale posseduta, tra quelle indicate al precedente art. 2,
lett. a), b), c.1), c.2) e c.3).

» copia del documento di identita in corso di validita.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda, nell’allegato curriculum e nell’allegata sintesi
descrittiva, hanno valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione, ai sensi degli artt. 43 e 46 del D.P.R.
445/2000, e di dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta, ai sensi degli artt. 47 e 38 del citato D.P.R..
Sul plico contenente la candidatura o nell’oggetto della e-mail deve essere apposta la dicitura:
“Candidatura di partecipazione alla selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore del
Dipartimento Infrastrutture - Trasporti”.
Art. 4
Procedura per il conferimento e durata dell’incarico
La valutazione delle candidature & svolta sulla base del curriculum e della sintesi descrittiva, tenendo conto

dei seguenti elementi:
a) rilevanza dell'esperienza maturata nello svolgimento di funzioni e nell'esercizio di attivita

coerenti con la specifica professionalita richiesta;
b) rilevanza delle competenze e delle conoscenze, riconducibili alla specifica professionalita
richiesta, con riferimento alle attivita svolte e ai risultati conseguiti in precedenza;
¢) titoli conseguiti al termine di un percorso di studio post-universitario, rilasciati da istituzioni
universitarie, attinenti alle professionalita richiesta;
d) altri titoli curriculari che qualificano le conoscenze e competenze professionali in relazione
all’incarico da ricoprire.
Sono positivamente valutati, inoltre:
a) buona conoscenza degli strumenti informatici e delle banche dati;
b) buona conoscenza di una o pit lingue ufficiali dell’Unione Europea.
La proposta di conferimento dell’incarico al soggetto ritenuto maggiormente idoneo ¢ motivatamente
formulata dall’ Assessore competente in materia, d’intesa con il Presidente.
La Giunta Regionale, sulla scorta della proposta come sopra formulata, conferisce I’incarico di Direttore
del Dipartimento “Infrastrutture — Trasporti”.
Al sensi dell’art. 20 del D.Lgs. 8.04.2013, n. 39, all’atto del conferimento dell’incarico il soggetto nominato
deve dichiarare la insussistenza di cause di inconferibilitd e incompatibilita di cui allo stesso Decreto.
L’incarico & conferito per 3 (tre) anni, con facolta di rinnovo, ed & soggetto alle disposizioni di cui agli artt.
20 e 27 della citata L.R. n® 77/99 e ss.mm.ii..
Art. 5
Trattamento economico
1l trattamento economico & quello previsto dal vigente C.C.N.L. per il personale del comparto Regioni ed
Autonomie Locali, area della dirigenza, nonché dal vigente C.C.LD., ed €& costituito dal trattamento
tabellare, dalla tredicesima mensilita, dalla retribuzione di posizione e dal trattamento accessorio, se € nella
misura dovuta.
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Art. 6
Trattamento dati personali
Al sensi del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. cosi come integrato dal Regolamento Europeo per la Protezione
dei dati Personali 2016/679 (GDPR), i dati forniti dai candidati sono raccolti presso il Servizio
Organizzazione e Selezione per le sole finalita connesse all’espletamento della presente procedura e trattati
per le finaliti inerenti alla gestione del rapporto instaurato con I’Ente. Il titolare del trattamento ¢ il
Dirigente del Servizio Organizzazione ¢ Selezione o, in caso di vacanza dello stesso, il Direttore del
Dipartimento Risorse.
Art. 7
Disposizioni finali
Tl presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale della Regione www.regione.abruzzo.it — sezione
“Concorsi” e sul BU.R.A.T..
La procedura di cui al presente avviso non vincola in alcun modo I’ Amministrazione, la quale si riserva la
facolta di prorogare, sospendere, revocare o modificare il presente avviso per giustificati motivi.
La presentazione della candidatura di partecipazione al presente avviso implica 1’accettazione
incondizionata delle norme sopra richiamate, senza riserva alcuna, ¢ non determina in capo ai candidati
alcun diritto soggettivo alla nomina.
L’ Amministrazione non assume responsabilita alcuna in caso di dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di domicilio o del recapito indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o fatti comunque imputabili a terzi, al caso fortuito o a forza maggiore.
L’Amministrazione si riserva di controllare la veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati ai sensi
dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000; nel caso in cui dagli accertamenti emerga la non veridicita delle stesse,
’autore, a prescindere dai profili di carattere penale, perdera, in qualsiasi tempo, il beneficio acquisito in
base alla dichiarazione non veritiera e I’ Amministrazione si riserva di risolvere, senza preavviso, il contratto
eventualmente gia stipulato.
Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 198/2006, I’ Amministrazione garantisce piena e pari opportunitd tra
uomini ¢ donne per I’accesso a tale procedura.
Al sensi della Legge 241/1990 e ss.mm.ii., il Responsabile del procedimento ¢& il Direttore del Dipartimento
Presidenza e Rapporti con I'Europa.

AVVERTENZA: L’esito della procedura sara reso noto esclusivamente tramite pubblicazione sul

sito www.regione.abruzzo.it - sezione “Concorsi”.

La pubblicazione assolve, a tutti gli effetti di legge, ad ogni obbligo di comunicazione
dell’Amministrazione nei confronti degli interessati, ai quali fa carico I’onere di acquisire tutte le
informazioni inerenti la procedura di selezione.

IL DIRET[TQRI ONALE
(Dott.ssa Emaritiela G ALDI)




Pag. 22 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLIX - N. 122 Speciale (17.07.2019)

UFFICIO SPECIALE RICOSTRUZIONE SISMA 2016 REGIONE ABRUZZO

DETERMINAZIONE 12.07.2019, N. 66 /USR

D.G.R. n. 261 del 14 maggio 2019. Assetto organizzativo dell'Ufficio Speciale per la
Ricostruzione post sisma 2016 -Abruzzo-. Approvazione avviso di selezione pubblica per titoli e
colloquio per la formazione di una graduatoria per assunzione a tempo determinato di n. 10
unita per I'Ufficio Speciale Ricostruzione Sisma 2016.

IL DIRETTORE

VISTO il Decreto-legge 17 ottobre 2016, n. 189, convertito, con modificazioni, dalla L. 15 dicembre
2016, n. 229, recante “Interventi urgenti in favore delle popolazioni colpite dal sisma del 24 agosto
2016”7 e smi.;

VISTO T’art. 3, comma 1, del citato Decreto Legge n. 189/2016 che prevede, ai fini della gestione
dell’attivita di ricostruzione, 1’istituzione da parte delle Regioni Abruzzo, Lazio, Marche ed Umbria,
unitamente ai Comuni interessati, di un ufficio comune, denominato “Ufficio speciale per la
ricostruzione post sisma 20167;

VISTA !’Ordinanza n. 1 del 10 novembre 2016 — Schema tipo di convenzione per l’istituzione
dell’ufficio comune denominato “Ufficio speciale per la ricostruzione post sisma 20167 di cui all’art.
3 del D.L. 17 ottobre 2016, n. 189;

CONSIDERATO che con deliberazione di Giunta regionale n. 586 del 18/10/2017 & stata approvata
la convenzione per 'istituzione dell’Ufficio speciale per la ricostruzione post sisma 2016 per la
Regione Abruzzo per 1’esercizio associato di funzioni, attivita e servizi comunali, ai sensi dell’art. 30
del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e dell’art. 3, comma 1 del Decreto Legge 17 ottobre
2016, n. 189;

RICHIAMATA la Legge 30 dicembre 2018, n. 145, conla quale, all’art. 1 comma 990 si dispone la
proroga al 31/12/2020 della gestione straordinaria di cui all'articolo 1, comma 4, del decreto-legge 17
ottobre 2016, n. 189;

VISTE:

» la D.G.R. n. 326 del 18/05/2018 con la quale si & provveduto ad adeguare ed ottimizzare la
struttura organizzativa dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione Sisma 2016 Abruzzo
prevedendo un organico di 50 dipendenti;

» laD.G.R. n. 1053 del 31/12/2018 con la quale, a far data dal 01.01.2019, ¢ stato conferito al
Direttore Generale regionale, dott. Vincenzo Rivera, la reggenza dell’incarico di Direttore
dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione post sisma 2016, supportato e affiancato dai dirigenti
regionali ing. Giancarlo Misantoni e dott. Antonio Iovino;

VISTA la delibera di Giunta Regionale n. 261del 14 maggio 2019, integralmente richiamata dal
presente atto, con la quale, tra 1’altro:

Ufficio Speciale per la Ricostruzione post Sisma 2016 - Abruzzo
Via Cerulli Irelli 15.17, 64100 — Teramo - Tel. 0861.021367
Via Salaria Antica Est, 27, 67100 — L'Aquila - Tel. 0862.3631

usr2016@regione.abruzzo.it -usr2016 @pec.regione.abruzzo.it
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¥ si approva il muovo assetto organizzativo dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione,
demandando al Direttore della Struttura, la ripartizione tra i diversi uffici del personale
disponibile in considerazione della professionalita e categoria dei medesimi;

¥ si autorizza I’Ufficio Speciale per la Ricostruzione a dotarsi di ulteriore unita di personale
anche in deroga al tetto numerico della dotazione organica indicato con la DGR n. 326/2018
e fino a concorrenza delle risorse disponibili per il biennio 2019/2020 ex art.3, comma 1, sesto
periodo del DL 189/2016 nonché delle economie che si renderanno disponibili;

» s1 autorizza 1’Ufficio Speciale per la Ricostruzione ad avviare procedure selettive per
I’assunzione di personale a tempo determinato mediante il coinvolgimento della Struttura di
Missione per il superamento dell’emergenza di Protezione Civile (SMEA);

VISTA la L.R. n. 8 del 17 giugno 2019 recante “Norme a sostegno dell’Ufficio Speciale per la
Ricostruzione della Regione Abruzzo”;

RITENUTO di procedere speditamente, in ottemperanza a quanto stabilito dalla delibera di Giunta
regionale n.261/2019 e dalla Lr. n. 8/2019, all'avvio di una procedura selettiva pubblica per titoli e
colloquio, al fine di garantire il potenziamento dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione sisma 2016
della Regione Abruzzo;

VISTE le disposizioni legislative in materia di accesso al lavoro nelle amministrazioni pubbliche e
in particolare:

» art. 35 del D.Lgs. n. 165/2001, ad oggetto “Reclutamento del personale™,

¥ art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001, ad oggetto “Forme contrattuali flessibili di assunzione e di

impiego del personale™;
VISTI

» il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 concemente “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e il Regolamento UE n. 679 del 2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio dell’Unione
Europea del 27 aprile 2016, pubblicato sulla Gazzetta ufficiale dell'Unione Europea il 4 maggio 2016;

» il Decreto Legislativo 25 gennaio 2010, n. 5, in attuazione della direttiva 2006/54/CE relativa al
principio delle pari opportunita di trattamento fra uomini e donne in materia di occupazione e impiego;

» il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 concernente “T.U. delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa” e successive modificazioni;,

¥ la direttiva del Ministro della pubblica amministrazione e della semplificazione n. 14/2011 per
I’applicazione delle nuove disposizioni in materia di certificati e dichiarazioni sostitutive di cui
all"art. 15, della Legge 12 novembre 2011 n. 183;

¥ il C.C.N.L. del personale dipendente del Comparto Funzioni Locali 2016- 2018;

» 1"Atto di Organizzazione concernente modaliti di assunzione agli impieghi regionali, requisiti
di accesso alle procedure selettive approvato dalla Giunta regionale d’Abruzzo con D.G.R. n.
871/2001 come modificata dalla D.G.R. n. 569/2010 e dalla D.G.R. n. 319/2018;

RITENUTO di dover provvedere con urgenza ad indire selezioni pubbliche per la ricerca di
professionalita non presenti in graduatorie vigenti nella Regione Abruzzo, ed in considerazione del
carico di lavoro e scadenze di termini fissati dalla normativa emergenziale, in particolare sia per
I’istruttoria di mumerose pratiche della ricostruzione di edifici pubblici e privati sia per 1’erogazione
dei rispettivi contributi;
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PRECISATO che I'USR Abruzzo 2016, cosi come stabilito dalla DGR n. 261/2019, ha provveduto,
con Determina direttoriale 63 del 4 luglio 2019, ad assumere gli idonei presenti in una graduatoria di
assistenti tecnici (cat. C) approvata dalla Struttura di Missione per il superamento dell’emergenza di
Protezione Civile (SMEA) e, ad oggi, & in corso la stipula dei contratti;

DATO ATTO che per il numero di personale da assumere si procedera nella prima fase con le risorse
rese disponibili per il biennio 2019/2020 dall’art. 3, comma 1, sesto periodo, del D.L. 189/2016, e
successivamente, mediante scorrimento graduatorie, con le economie che si renderanno disponibili
all’esito della registrazione da parte della Corte dei Conti dell’ordinanza n. 75 del 17 aprile 2019 del
Commissario del Governo per la Ricostruzione recante “Ripartizione personale e spese di
funzionamento. Modalita di anticipazione e rimborso 2019-2020. (ex ord. 22, 26 e 50)”,

DATO ATTO che per il biennio 2019/2020 si potra procedere ad assumere n. 17 unita di personale
a tempo determinato fino al 31.12.2020, di cui 7 assistenti tecnici mediante lo scorrimento della
graduatoria di idonei approvata dalla SMEA, per una spesa presunta pari ad € 620.000,00, la cui
copertura & assicurata con fondi della contabilith speciale autorizzati dal Commissario per la
Ricostruzione;

VISTO I’avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per I’assunzione di 10 unita di personale
a tempo determinato predisposto, cosi come auspicato dall’organo di direzione politica, in
collaborazione con la Struttura di Missione per il superamento dell’emergenza di Protezione Civile
(SMEA);

VISTA la L.R. n. 77 del 14.09.1999 recante “Norme in materia di organizzazione e rapporti dilavoro
della Regione Abruzzo” come modificata con Legge Regionale 26 agosto 2014, n. 35;

VISTO il Decreto Legislativo 14.3.2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni™;

Tutto cid premesso
DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa che nel presente dispositivo si richiamano integralmente:

1. diindire, al fine di incrementare 1’operativita dell’Ufficio Speciale della Ricostruzione sisma
2016, in questo particolare momento di emergenza nazionale dovuta al sisma del Centro Italia
che ha duramente colpito anche la Regione Abruzzo, un’urgente procedura di selezione
pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata al reclutamento di personale a tempo determinato;

2. di approvare 1I’Avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio (Allegato 1), quale parte
integrante e sostanziale della presente determinazione, per 1’assunzione di 10 unita di
personale a tempo determinato di cui n. 6 cat. C e n. 4 cat.D;

3. che la spesa presunta pari ad € 620.000,00 gravera sui fondi della contabilita speciale n.
6051/401 aperta presso la Tesoreria Provinciale della Banca d’Italia dell” Aquila, intestata al
Vice Commissario per la Ricostruzione - Presidente della Regione Abruzzo.

4. di pubblicare il presente provvedimento sul sito internet della Regione Abruzzo nella sezione
Concorsi e sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo (B.U.R.A.T.).

IL DIRETTORE
DOTT. VINCENZO RIVERA

Ufficio Speciale per la Ricostruzione post Sisma 2016 - Abruzzo
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REGIONE ABRUZZO
(D.L. 189/2016)

UFFICIO SPECIALE RICOSTRUZIONE POST SISMA 2016 /‘\

AVVISO SELEZIONE

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO,
PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONE
A TEMPO DETERMINATO DI N. 10 UNITA’ DI PERSONALE
PER L’UFFICIO SPECIALE RICOSTRUZIONE POST SISMA 2016
ABRUZZO.

IL DIRETTORE

VISTO il Decreto-legge 17 ottobre 2016, n. 189, convertito, con modificazioni, dalla L. 15 dicembre

2016, n. 229, recante “Interventi urgenti in favore delle popolazioni colpite dal sisma del 24 agosto
20167 esmi.,;

VISTO Tart. 3, comma 1, del citato Decreto Legge n. 189/2016 prevede, ai fini della gestione
dell’attivita di ricostruzione, I'istituzione da parte delle Regioni Abruzzo, Lazio, Marche ed Umbria,
unitamente ai Comumi interessati, di un ufficio comune, denominato “Ufficio speciale per la
ricostruzione post sisma 2016™;

VISTA 1’'Ordinanza n. 1 del 10 novembre 2016 — Schema tipo di convenzione per I'istituzione
dell’ufficio commume denominato “Ufficio speciale per la ricostruzione post sisma 2016 di cu all”art.
3 del D.L. 17 ottobre 2016, n. 189;

CONSIDERATO che con deliberazione di Giunta regionale n. 586 del 18/10/2017 & stata approvata
la convenzione per l'istituzione dell’Ufficio speciale per la ricostruzione post sisma 2016 per la
Regione Abruzzo per ’esercizio associato di funzioni, attivita e servizi comunali, ai sensi dell’art. 30
del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e dell’art. 3, comma 1 del Decreto Legge 17 ottobre
2016, n. 189;

RICHIAMATA la Legge 30 dicembre 2018, n. 145, con la quale, all’art. 1 comma 990 si dispone la
proroga al 31/12/2020 della gestione straordinaria di cui all’articolo 1, comma 4, del decreto-legge
17 ottobre 2016, n. 189;

VISTE:

¥» laD.G.R. n. 326 del 18/05/2018 con la quale si ¢ provveduto ad adeguare ed ottimizzare la
struttura organizzativa dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione Sisma 2016 Abruzzo;

» laD.G.R. n. 1053 del 31/12/2018 con la quale, a far data dal 01.01.2019, & stato conferito al
Direttore Generale regionale, dott. Vincenzo Rivera, la reggenza dell’incarico di Direttore
dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione post sisma 2016, supportato e affiancato dai
dirigenti regionali ing. Giancarlo Misantoni e dott. Antonio lovino;

» 1aD.G.R.n.261 del 14.05.2019 Ufficio Speciale per la Ricostruzione post sisma 2016. Nuovo
assetto organizzativo e ulteriori Provvedimenti;

DATO ATTO CHE con la medesima D.G.R. n. 261 del 14 maggio 2019, I’Ufficio Speciale per la
Ricostruzione & stato autorizzato a dotarsi di ulteriore unitd di personale anche in deroga al tetto
numerico della dotazione organica indicato con la DGR n. 326/2018 ¢ fino a concorrenza delle risorse
disponibili per il biennio 2019/2020 ex art.3, comma 1, sesto periodo del DL 189/2016 nonché delle
economie che si renderanno disponibili a seguito della pubblicazione dell’ordinanza del Comumissario

Ufficio Speciale per la Ricostruzione post Sisma 2016 - Abruzzo
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del Governo per la Ricostruzione n. 75 del 17 aprile 2019 “ Ripartizione personale e spese di
Jfunzionamento. Modalita di anticipazione e rimborso 2019-2020. (ex ord. 22, 26 e 50)”;

VISTA la Determinazione direttoriale n. 66 del 12/07/2019 per oggetto “D.G.R. n. 261 del 14 maggio
2019. Assetto organizzativo dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione post sisma 2016 -Abruzzo-.
Approvazione avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per la formazione di una graduatoria
per assunzione a tempo determinato di n. 10 unita per ['Ulfficio Speciale Ricostruzione Sisma 2016"
VISTA la D.G.R. n. 871/2001 come modificata dalla D.G.R. n. 569/2010 e dalla D.G.R. n. 319/2018
la quale definisce le modalita ed i requisiti di accesso mediante pubblico concorso alla Regione
Abruzzo;

Tutto cid premesso

RENDE NOTO

Art. 1
Indizione della selezione

E indetta una Selezione pubblica urgente, per titoli e colloguio, per il reclutamento, con contratto a
tempo determinato, di n. 10 unitd di personale, a tempo pieno, da assegnare al’UFFICIO
SPECIALE RICOSTRUZIONE POST SISMA 2016 con sede di lavoro L’Aquila e Teramo, al
fine di assicurare lo svolgimento delle funzioni e dei compiti previsti per lo stesso e per far fronte alle
attivita emergenziali conseguenti al sisma del 24 agosto 2016, del 26 e 30 ottobre 2016 ¢ 18 gennaio
2017.

Di seguito la specifica dei posti messi a concorso:

Profilo Categoria | pos. econ. | Numero | Sede
Assistente Tecnico () Cl 4 Teramo
Assistente Contabile (&) Cl 2 L’Aquila
Specialista Tecnico (D) D1 2 Teramo
Specialista Economista (D) D1 1 L’Aquila
Specialista Tecnico Geologo (D) Dl 1 Teramo

Le attivitd dei posti messi a concorso sono riportate in Allegato 1 A.

Ai sensi del d.lgs. 11 aprile 2006 n.198, il posto si intende riferito ad aspiranti dell’uno o dell’altro
sesso; la Regione Abruzzo garantisce parita e pari opportunitd tra uomini e donne per 1’accesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro.

La durata del rapporto di lavoro € fino al 31 dicembre 2020.

Art.2
Requisiti generali di ammissione

La partecipazione alla selezione & libera, senza limitazioni in ordine alla cittadinanza.

Costituiscono requisiti per I’ammissione alla selezione:
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1. Possesso del titolo di studio richiesto per 1’accesso riportato in allegato al presente
bando (Allegato 1A);

2. Esperienza professionale maturata presso Stato, Regioni, Enti Locali o altre amministrazioni
di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2001, e/o privati attraverso
contratti di lavoro subordinato a tempo indeterminato, determinato, o con contratto di
collaborazione professionale con almeno un anno di esperienza maturata nell’ambito
delle attivita attinenti e/o riconducibili al profilo da ricoprire.
I requisiti di cui punti 1) e 2) devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la
presentazione della domanda, pena 1’esclusione dalla selezione.
L’eventuale equipollenza del titolo di studio deve essere certificata, mediante indicazione della
specifica disposizione normativa che la prevede, a cura e onere del candidato.

Art. 3
Domande di partecipazione

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere presentata esclusivamente in via telematica
e deve pervenire entro e non oltre il termine perentorio di 15 (quindici) giorni a decorrere dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Abruzzo (B.U.R.A.T.).
Per la redazione e per I’invio della domanda il candidato deve:

a) accedere al sistema informatico regionale come indicato sul sito istituzionale della Regione

Abruzzo, nella sezione Concorsi relativa al presente Avviso;

b) seguire la procedura ivi indicata.
La domanda di partecipazione alla selezione, compilata secondo la procedura indicata nel sistema
informatico regionale, deve essere sottoscritta dal candidato con firma digitale ovvero con firma
autografa su carta, in forma estesa e leggibile, e successivamente scansionata elettronicamente. La
firma non & soggetta ad autenticazione.
Ai fini della scadenza dei termini fa fede la data di invio. L’avvenuta ricezione della domanda sul
sistema informativo regionale & attestata dall’invio al mittente di una e-mail che comunica la
conclusione positiva della procedura. In caso di mancata ricezione dell’e-mail di conferma, ¢ onere
del candidato verificare 1’effettiva acquisizione della domanda da parte dell’Ufficio Speciale
Ricostruzione Post Sisma 2016.
Le domande trasmesse prima della pubblicazione sul BURAT od oltre il termine di scadenza sopra
indicato sono irricevibili; saranno escluse anche le domande presentate con modalita diverse da quelle
previste dal presente avviso.
I1 candidato deve indicare nella domanda in modo esatto il proprio recapito e la propria e-mail.
L’Ufficio Speciale Ricostruzione Post Sisma 2016 non assume nessuna responsabilitd per quanto
riguarda la dispersione di comunicazioni dovuta ad inadempienze del candidato. L’Ufficio Speciale
Ricostruzione Post Sisma 2016, inoltre, non assume nessuna responsabilitd per eventuali disguidi o
ritardi o problemi tecnici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
Nella domanda di partecipazione, da redigere secondo la procedura riportata nel sistema informatico
regionale, i candidati devono dichiarare, sotto la propria responsabilita:

1. cognome e nome, data e luogo di nascita, codice fiscale, comune di residenza;

2. di possedere la cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti
alla Repubblica) o di uno Stato membro dell’Unione Europea (U.E.), ovvero di uno Stato non
appartenente alla U.E. con permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o
titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 1 candidati non
italiani devono inoltre dichiarare di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

3. diavere il godimento dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;

Ufficio Speciale per la Ricostruzione post Sisma 2016 - Abruzzo
Via Cerulli Irelli 15/17, 64100 — Teramo - Tel. 0861/021367 - Via Salaria Antica Est, 27, 67100 — L' Aquila - Tel. 0862/3631
usr2016@regione.abruzzo.it - usr2016@pec.regione.abruzzo.it - http://www.sisma2016abruzzo.it
Cod. Fisc: 92054150674




Pag. 28 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLIX - N. 122 Speciale (17.07.2019)

4. di essere a conoscenza della necessita di possedere il requisito di idoneita fisica allo
svolgimento delle funzioni inerenti all’impiego;

5. di non essere stati destituiti dall’impiego o licenziati ovvero dispensati dall’impiego presso
una pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento. Di non essere stati
inoltre dichiarati decaduti da un pubblico impiego a seguito dell’accertamento che I'impiego
stesso ¢ stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile. Nei casi di destituzione, licenziamento o dispensa dall’impiego devono essere
espressamente indicate le cause e le circostanze del provvedimento;

6. di essere in possesso dei titoli di studio di cui all’art. 2, punto 1 del presente avviso, con
I’indicazione della data, del luogo di conseguimento, dell’istituzione che lo ha rilasciato e
della votazione conseguita;

7. dinon aver riportato condanne penali passate in giudicato né di avere procedimenti penali in
corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di
lavoro con la Pubblica Amministrazione;

8. di essere in regola con gli obblighi di leva, con I’indicazione dell’anno di congedo e
dell’ufficio che ha rilasciato il foglio di congedo (Distretto Militare, Capitaneria di Porto ecc.);
tale dichiarazione va resa solo per i nati entro il 31.12.1985 (L. n. 331/2000 e d.lgs. n.
215/2001);

9. di essere in possesso dell’esperienza lavorativa di cui all’art. 2, punto 2 del presente
avviso;

10.1 servizi eventualmente prestati presso Enti e/o Amministrazioni Pubbliche o privati, avendo
cura di indicare tutte le informazioni necessarie per la loro valutazione, secondo quanto
previsto nel successivo articolo 6;

11. gli eventuali titoli di riserva ai sensi della Legge n. 68/1999 e dei titoli di preferenza ai sensi
dell’art. 10 dell’Atto di Organizzazione approvato dalla Giunta Regionale con deliberazione
n. 871 del 3.10.2001, dei predetti titoli deve essere fatta espressa menzione pena la non
valutazione dei medesimi;

12. di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana (solo peri cittadini stranieri),

13. Ia lingua scelta (tra inglese, francese, spagnolo o tedesco) per la valutazione della conoscenza
della medesima;

14. di essere eventualmente in possesso dei seguenti titoli post - laurea: dottorato di ricerca,
diploma di specializzazione, master di secondo livello con indicazione dell’Universita presso
la quale il titolo & stato conseguito e altri titoli valutabili;

15. I'indirizzo e-mail presso il quale devono pervenire le comunicazioni relative alla selezione e
un recapito telefonico.

Le dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione alla selezione devono essere documentabili.
Alla domanda di partecipazione, deve essere obbligatoriamente allegato a pena di esclusione, il
curriculum formativo e professionale in formato europeo, debitamente sottoscritto in
originale. Si precisa che il curriculum non ha valore di autocertificazione delle dichiarazioni in esso
contenute.

La domanda di partecipazione ¢ da considerarsi regolarmente sottoscritta e le dichiarazioni sono da
considerarsi valide quando sono inviate tramite il sistema informatico regionale.

Alla domanda deve essere allegata copia fotostatica non autenticata di un documento di identita o
riconoscimento in corso di validita del sottoscrittore.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione hanno valore di dichiarazione
sostitutiva di certificazione o di atto di notorietd. Per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, si applicano le sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000.
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L’Ufficio Speciale Ricostruzione Post Sisma 2016 si riserva la possibilita di verificare I'effettivo
possesso dei requisiti anche antecedentemente alla formazione della graduatoria, ammettendo alla
stessa solo i candidati in possesso di tutti i requisiti richiesti.

In ogni caso 1’Ufficio Speciale Ricostruzione Post Sisma 2016 si riserva la facolta di effettuare in
qualunque momento della procedura di selezione, anche successivo all’espletamento della prova
d’esame, con provvedimento motivato, 1’esclusione dalla selezione dei candidati per difetto dei
requisiti prescritti dall’avviso ovvero per la mancata dichiarazione degli stessi nella domanda di
partecipazione.

La nomina dei vincitori & subordinata alla verifica dell’effettivo possesso dei requisiti.

L’Ufficio Speciale Ricostruzione Post Sisma 2016 potra scegliere di effettuare le comunicazioni
inerenti alla selezione o al domicilio fisico o al domicilio di posta elettronica certificata o di posta
elettronica semplice registrato nella procedura dal candidato.

Art. 4
Esclusione dalla selezione

L’elenco dei candidati ammessi alla Selezione sara pubblicato sul sito della Regione Abruzzo nella
sezione Concorsi. Tale pubblicazione ha valore, a tutti gli effetti di legge, quale comunicazione per
gli interessati. Ai candidati non ammessi verra comunicata ’esclusione via e-mail.

Comportano I"esclusione dalla selezione:

a) I’inoltro della domanda con modalita diverse da quelle stabilite dal precedente articolo 3;

b) la mancata indicazione delle generalitd del concorrente;

¢) la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione;

d) 1’omessa allegazione di fotocopia del documento di identiti;

¢) l’accertamento della mancanza dei requisiti di ammissione prescritti dall’art. 2 del
presente bando (in particolare i punti n. 6 e n. 9 della domanda di partecipazione riportata in
art.3).

Art. 5
Formulazione delle graduatorie

L’ Ufficio Speciale Ricostruzione Post Sisma 2016, con il supporto della Struttura di Missione per il
superamento delle emergenze di Protezione Civile (Smea), provvedera a redigere le graduatorie
distinte per profili professionali sulla base dei titoli di cui al successivo articolo 6 del presente avviso.
Saranno ammessi al successivo colloquio, mirato a constatare le capacita e le attitudini dei candidati,
i primi 25 classificati in base alla valutazione dei titoli per i profili di Specialista Tecnico Geologo e
Specialista Economista, per i profili di Specialista Tecnico e Assistente Contabile saranno ammessi
ad un successivo colloquio i primi 30 classificati, mentre per il profilo di Assistente Tecnico i primi
35, nonché tutti coloro che risulteranno a parita di merito con il venticinquesimo, trentesimo o
trentacinquesimo candidato ammesso.

Art. 6
Valutazione dei titoli

L’attribuzione dei punteggi sara effettuata come di seguito specificato:
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Titoli di servizio max punti 8
Titoli di studio max punti 3
Titoli professionali max punti 2
Curriculum formativo e professionale max punti 3

Titoli di servizio (max punti 8):

Nella presente categoria sarh ammessa a valutazione 1’esperienza lavorativa e/o professionale
complessivamente maturata cosi distinta:
a. (max punti 5) — Non cumulabili con i punti di cui alla lettera b)
presso Enti e/o Amministrazioni Pubbliche con rapporto di lavoro dipendente a tempo
determinato o indeterminato:

- punti 1,00 per periodi lavorativi da 6 mesi a 12 mesi in categorie assimilabili alla categoria del
profilo da ricoprire;

- punti 3,00 per periodi lavorativi superiori a 12 fino a 24 mesi in categorie assimilabili alla
categoria del profilo da ricoprire;

- punti 5,00 per periodi lavorativi superiori a 24 mesi in categorie assimilabili alla categoria del
profilo da ricoprire;

b. (max punti4) - Non cumulabili con i punti di cui alla lettera a)
presso privati con rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o indeterminato o con
contratto di collaborazione professionale:

- punti 1,00 per periodi lavorativi da 6 mesi a 12 mesi in categorie assimilabili alla categoria del
profilo da ricoprire;

- punti 2,00 per periodi lavorativi superiori a 12 fino a 24 mesi in categorie assimilabili alla
categoria del profilo da ricoprire;

- punti 4,00 per periodi lavorativi superiori a 24 mesi in categorie assimilabili alla categoria del
profilo da ricoprire;

c. (punti3)

- per coloro che alla data di scadenza del presente Avviso, con atto formale sono direttamente
impegnati nella gestione delle attivita connesse all’emergenza sisma 2016/2017 (DL n.
189/2016).

In caso di servizio prestato a tempo parziale dovra essere dichiarata la percentuale lavorativa svolta.

I1 servizio prestato a tempo parziale & considerato, ai fini della valutazione, in proporzione al periodo

lavorativo effettivamente prestato. Sono esclusi i tirocini formativi.

Non si considera, ai fini dell’attribuzione del punteggio, 1’anno di servizio richiesto all’art. 2 punto
2.

Titoli di studio (max punti 3)

I'titoli verranno cosi ripartiti:

Titolo di studio prescritto per la partecipazione al concorso (max punti 2) per le selezioni di
categoria D:

Voto del titolo di studio Punteggio
(Diploma di laurea 110/110)
votazioni comprese da 110/110 fino a 110/110 con lode 2,0 punti
votazioni comprese da 105/110 fino a 109/110 1,5
votazioni comprese da 100/110 fino a 104/110 1.0
votazioni fino a 99/110 0
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Titolo di studio prescritto per la partecipazione al concorso (max punti 2) per le selezioni di
categoria C:

Voto del titolo di Punteggio Voto del titolo di Punteggio
studio studio

(Diploma 60/60) (Diploma 100/100)

60 2,0 punti 100 2,0 punti

54-59 1,5 90-99 1,5
48-53 1,0 80-89 1,0
42-47 0,5 70-79 0,5
36-41 0,0 60-69 0,0

Altri titoli di studio (max punti 1)

I1 punteggio sara cosi attribuito:

— Laureao altra Laurea punti 0,75 cad;
— Dottorato di ricerca: punti 0,50 cad.;
— Diploma di specializzazione post-lauream: punti 0,20 cad;
— Master universitari di 2° livello: punti 0,20 cad.;
— Master universitari di 1° livello: punti 0,15 cad.;

Titoli professionali (max punti 2)

Saranno valutati in questa categoria tutti gli altri titoli che non siano classificabili nelle categorie
precedenti per un max di 3 punti e precisamente:

— Abilitazione all’esercizio della professione: punti 0,50 cad.;
— La frequenza di corsi di perfezionamento o aggiornamento su discipline

e attivita professionali attinenti alle funzioni del posto a selezione (con

esame finali e maggiore di 40 ore) punti 0,50 cad.;

Curriculum formativo e professionale (max punti 3)

Per Iattribuzione del punteggio riservato al curriculum professionale, per un massimo di punti 3,
verra effettuata tenuto conto delle attivitd e di ogni altro elemento di valutazione del concorrente che
non abbia gia dato luogo all’attribuzione di punteggio negli altri gruppi di titoli.

Nessun punteggio verra attribuito al curriculum di contenuto irrilevante.

Al fine di documentare il possesso dei titoli valutabili elencati nel presente articolo & consentita
"autocertificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.1.

Art. 7
Colloquio

La convocazione al colloquio & effettuata almeno cinque giorni prima della data della prova
all’indirizzo di posta elettronica indicato dal candidato in domanda ed ¢ limitata ai primi 25 o 30 o
35 (cfr art. 5) che avranno riportato il punteggio per titoli maggiore, nonché a tutti coloro che
risulteranno a parita di merito con il venticinquesimo o trentesimo o trenta cinquesimo candidato
ammesso.

Ai candidati che conseguono I’ammissione al colloquio ¢ data comunicazione:
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a) del punteggio riportato nella valutazione dei titoli;
b) della data, ora e sede di svolgimento della prova.

Il Direttore dell’Ufficio della Ricostruzione si avvale per i colloqui di una Commissione esaminatrice
formalmente nominata. Al colloquio verranno assegnati 30 punti e la prova si intendera superata se il
candidato otterra il punteggio di almeno 21/30.

Al termine dei colloqui la Commissione esaminatrice forma I’elenco dei candidati esaminati con
I’'indicazione della votazione da ciascuno riportata in tale prova, elenco che, sottoscritto dal Presidente
e dal Segretario della Commissione, & pubblicato sul sito USR e della Regione.

I1 colloquio consistera nella discussione di aspetti tecnici afferenti al profilo professionale da ricoprire
e nello specifico sulle attivitd, anche emergenziali, che si andranno a svolgere nonché sul curriculum
presentato. Le materie oggetto di esame sono riportate in Allegato 1A. Nel corso del colloquio sara

altresi accertata la conoscenza della lingua straniera prescelta e dell’informatica.

I candidati che hanno necessita di ausili in sede di esame in relazione alla specifica disabilita,
dovranno indicare tale esigenza nella domanda di partecipazione.

Per essere ammessi alla prova i candidati devono presentare un valido documento di identita
personale. I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nei giorni fissati decadono da
ogni diritto alla partecipazione.

La Commissione al termine dei lavori forma la graduatoria di merito ed indica i vincitori, nelle
persone dei candidati che hanno conseguito il pil elevato punteggio finale dato dalla somma del
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli e dei punteggi riportati nel colloquio.

Art. 8
Graduatoria ed assunzione in servizio

Il Direttore dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione Sisma 2016 Abruzzo preposto alla
selezione, formula ed approva la graduatoria definitiva secondo 1’ordine del punteggio attribuito ai
singoli candidati nella valutazione dei titoli e del colloquio, in caso di parita di punteggio, provvede
all’applicazione delle preferenze di cui all’art. 10 dell” Atto di Organizzazione approvato dalla Giunta
Regionale con deliberazione n. 871/2001 e s.m.i. Per la validita della graduatoria si fara riferimento
alla normativa vigente al momento dell’approvazione della stessa.

Al fine dell’applicazione dei benefici previsti dal suddetto art. 10 D’interessato deve dichiarare
obbligatoriamente in domanda il diritto a preferenza e, su richiesta dell’Ufficio Speciale
Ricostruzione Post Sisma 2016, presentare i documenti in carta semplice, attestanti il possesso di tale
titolo, entro i termini stabiliti, pena la decadenza dai benefici conseguiti.

L’Ufficio Speciale della Ricostruzione utilizzerd la graduatoria procedendo all’assunzione dei
candidati utilmente collocati in graduatoria con contratto a tempo determinato, per rispondere ad
esigenze temporanee ed eccezionali, nel rispetto della normativa vigente in materia di utilizzo di
contratti di lavoro flessibile da parte delle pubbliche amministrazioni.

Saranno considerati rinunciatari i candidati che non abbiano presentato la documentazione richiesta
o che comunque non abbiano stipulato il contratto individuale di lavoro entro i termini assegnati senza
giustificato motivo. Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si fa riferimento alle
norme legislative, regolamentari ed a quanto disposto dalla contrattazione collettiva nazionale e
decentrata.
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Art. 9
Inquadramento contrattuale

I1 dipendente sard inquadrato, secondo il vigente sistema di classificazione del personale dcl
Comparto Funzioni ILocali 2016-2018, nella Categoria ¢ profilo professionale per il quale si concorre.

Art. 10
Trattamento economico

Al dipendente sara riconosciuto il trattamento cconomico fondamentale ed accessorio, previsto dal
vigente CCNL del Comparto I'unzioni Locali 2016-2018 per la citata categoria.

Art. 11
Norme di salvaguardia

L’Ufficio Speciale per la Ricostruzione Sisma 2016 Abruzzo si riserva il diritto di revocare,
modificare e/o prorogare il presente bando a suo insindacabile giudizio, riservandosi altresi il diritto
di non procedere alla copertura dei posti, anche dopo 1’approvazione della graduatoria, per motivate
esigenze di organizzazione.
La stipulazione del contratto di lavoro e I’inizio del servizio sono in ogni modo subordinati:

e al comprovato possesso dei requisiti previsti dal presente bando, e delle vigenti disposizioni

emanate in tema di tutela dei diritti delle persone portatrici di handicap;
e alla effettiva possibilita di assunzione dell’USR, in relazione, in generale alle disposizione di
legge vigenti al momento della stipulazione stessa.

Ai sensi dell’articolo 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del Regolamento UE n. 679
del 2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio dell’Unione Europea del 27 aprile 2016, pubblicato
sulla Gazzetta ufficiale dell’Unione Europea il 4 maggio 2016 i dati personali forniti dai candidati
nella domanda di partecipazione alla Selezione saranno raccolti presso I’Ufficio Speciale per la
Ricostruzione Sisma 2016 Abruzzo in qualita di titolare del trattamento, per le finalita di gestione
della selezione di che trattasi e saranno utilizzati successivamente per le finalita inerenti alla gestione
dell’eventuale incarico. L’interessato, con riferimento a tali (rattamenti, potra esercitare i diritti
previsti dall’art. 7 del citato d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, nonché di alcuni diritti complementari fra
cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dali erronei incompleti o raccolti
secondo modalita non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi
legittimi.
Responsabile del trattamento dei dati & il Direttore dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione Sisma
2016 Abruzzo.
Ogni altra informazione relativa al presente bando pud essere richiesta all’Ufficio Speciale per la
Ricostruzione Sisma 2016 Abruzzo della Giunta Regionalc (mail: usr2016@regione.abruzzo.it). Si
invitano i candidati a consultare periodicamente la Sezione Concorsi del sito istituzionale dclla
Regione Abruzzo per eventuali precisazioni in merito alla procedura concorsuale.

1L DIRETTORE
ott. Vincenzo Rivera)
Fava e =

1.’Aquila,

Il Dirigente Incaricato
Soggetto Attuatore Smea
(Dott. Antpnio lovino)

Ufficio Speciale per la Ricostruzione post Sisma 2016 - Abruzzo
Via Cerulli Irelli 15/17, 64100 — Teramo - Tel. 0861/021367 - Via Salaria Antica Est, 27, 67100 — L'Aquila - Tel. 0862/3631

usr2016@regione.abruzzo.it - usr2016@pec.regione.abruzzo.it - http://www.sisma2016abruzzo.it
Cod. Fisc: 92054150674



Pag. 34 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLIX - N. 122 Speciale (17.07.2019)

ALLEGATO 1A

ASSISTENTE TECNICO (Cat. C)

Provvede alla esecuzione di operazioni tecniche, alla predisposizione di elaborati tecnici o tecnico-
amministrativi nei campi di attivitd di competenza regionale: edile, idraulico, delle viabilita e dei
trasporti, dell’urbanistica, della difesa del suolo, controllo dell’ambiente, pianificazione del territorio
agricolo e forestale, curando anche le connesse incombenze amministrative e contabili.

Provvede, inoltre, alla esecuzione di operazioni di ricerca, acquisizione e rappresentazione grafica di
prospetti, schemi, bozze, progetti tecnici, ecc., compresa la produzione di lucidi con utilizzazione di
tecniche molteplici.

Nel campo delle applicazioni informatiche cura la realizzazione della cartografia tematica e tecnica.

Collabora alle attivita di analisi e progettazione; prepara ed esegue le procedure di elaborazione,
effettuando i controlli prestabiliti e rilevando eventuali disfunzioni dei programmi e/o delle macchine
a lui affidate.

Utilizza, per I’espletamento delle proprie attivita, elaborati centrali e periferici e pacchetti operativi
nei linguaggi di uso corrente.

Provvede, altresi, a tutte attivitd rientranti nel profilo (istruttorie pratiche edifici pubblici e privati,
sopralluoghi, ecc.) connesse all’emergenza sisma e in generale alle attivita di Protezione civile.

Requisiti di accesso:

e Diploma di Geometra o altro diploma equivalente

MATERIE
e Decreto-legge 17 ottobre 2016, n. 189, convertito, con modificazioni, dalla L. 15 dicembre

2016, n. 229, recante “Interventi urgenti in favore delle popolazioni colpite dal sisma del 24

agosto 20167 ¢ s.m.i.

Funzioni Commissario straordinario e normativa sulla ricostruzione pubblica e privata

Funzioni dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione post sisma 2016

I1 Funzionamento di una Pubblica amministrazione, in particolare la Regione

La trasparenza e la Privacy nella pubblica amministrazione

I1 Dlgs 50/2016: codice dei contratti in riferimento alle procedure di affidamento lavori,

servizi e forniture

Modalita di realizzazione di opere provvisionali

s Agsistenza al RUP, al Progettista e al Direttore lavori degli interventi pubblici

e Attivitd Istruttoria - per le erogazioni di contributi per i lavori di riparazione e ricostruzione
di immobili privati o pubblici danneggiati o distrutti dagli eventi sismici;

e Attivith Urbanistica di supporto alla predisposizione dei piani urbanistici generali e attuativi
con consultazione dei cittadini e dei soggetti interessati

e Procedure di liquidazione degli importi ad imprese e professionisti
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ASSISTENTE CONTABILE (Cat. C)

Svolge compiti di natura prevalentemente tecnico-contabile ivi compresi quelli inerenti alla gestione
di fondi economali e/o la raccolta ed elaborazione dei relativi dati statistici e cura la connessa attivita
amministrativa e la relativa corrispondenza.

Provvede alla elaborazione di atti, documenti, relazioni e provvedimenti riferiti ad ambiti ben definiti
di un’attivith contabile o di controllo.

Nell’ambito della struttura di appartenenza cura, ove richiesto, la gestione dei fondi assegnati al
"Funzionario delegato™ in qualitda di "Addetto al riscontro contabile’’; tiene le scritture e la
documentazione prescritta; provvede alle verifiche di carattere giuridico e contabile per accertare la
legittimita delle operazioni da effettuare, la congruita della documentazione e la disponibiliti dello
stanziamento.

Segnala al Responsabile della Spesa le eventuali difformita riscontrate e propone la adozione dei
conseguenti provvedimenti.

Provvede, altresi, alla corretta esecuzione dei compiti assegnati con interpretazione di prescrizioni
generali con riferimento a prassi o soluzioni precedenti da adottare alla situazione contingente,
utilizzando strumentazioni informatiche.

Requisiti di accesso dall’esterno:
Diploma di Ragioniere e Perito commerciale, Ragioniere programmatore e perito commerciale,
Analista contabile, Operatore commerciale, Tecnico della gestione aziendale.

MATERIE

e Decreto-legge 17 ottobre 2016, n. 189, convertito, con modificazioni, dalla L. 15 dicembre
2016, n. 229, recante “Interventi urgenti in favore delle popolazioni colpite dal sisma del 24
agosto 2016 e s.m.1.
Funzioni Commissario straordinario e normativa sulla ricostruzione pubblica e privata
Funzioni dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione post sisma 2016
I1 Funzionamento di una Pubblica amministrazione, in particolare la Regione
La trasparenza e la Privacy nella pubblica amministrazione
I1 Dlgs 50/2016 e s.m.i.: codice dei contratti in riferimento alle procedure di acquisizione di
forniture e servizi
e FElementi di diritto amministrativo, con particolare riferimento:

o alla normativa in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi (Legge n. 241/90 e successive modificazioni ed
integrazioni, DPR n. 445/00)

o alla normativa in materia di protezione dei dati personali (d.lgs. n.196/03)

o al rapporto di lavoro nelle regioni e nei comuni, CCNL del Funzioni Locali (d.1gs. n.
165/01 e successive modifiche ed integrazioni)

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

Contabilita speciale

Adempimenti fiscali e previdenziali relativi alla gestione della contabilita speciale
Procedure di rendicontazioni delle spese

Elementi di Ordinamento finanziario e contabile delle Regioni

Elementi di normativa nazionale in materia di forniture e servizi: Mercato Elettronico
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SPECIALISTA TECNICO GEOLOGO (Cat. D)

L’attivitad potra consistere prevalentemente in:

- rilevamento idrogeologico, geomorfologico e geologico

- perizie e relazioni geologiche e geotecniche

- progettazione di interventi per la messa in sicurezza idrogeologica del territorio

La figura ricercata deve possedere conoscenza in materia di:

- geologia tecnica e/o geologia applicata

- idrogeologia

- piani di bacino regionali

- cartografazione degli elementi geologici, geomorfologici e idrogeologici del territorio
- normativa urbanistica in ambito regionale

- legislazione in materia di lavori pubblici

- norme tecniche sulle costruzioni

Requisiti di accesso:

Diploma di laurea in Scienze Geologiche conseguito con I’ordinamento di studi previgente al D.M.

n. 509/99, o corrispondente laurea specialistica/magistrale (nuovo ordinamento — secondo
I’equiparazione di cui al Decreto del ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca del
09.07.2009);
MATERIE

e Decreto-legge 17 ottobre 2016, n. 189, convertito, con modificazioni, dalla L. 15 dicembre
2016, n. 229, recante “Interventi urgenti in favore delle popolazioni colpite dal sisma del 24
agosto 2016 e s.m.1.

Funzioni Commissario straordinario e normativa sulla ricostruzione pubblica e privata
Funzioni dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione post sisma 2016

geologia e geomorfologia

geologia applicata alle costruzioni

idrogeologia

geotecnica

geologia ambientale

tecniche di stabilizzazione di eventi franosi

tecniche di ingegneria naturalistica

tecniche di regimazione di corsi d’acqua

11 sistema GIS

Elementi di diritto costituzionale

Elementi di diritto amministrativo, con particolare riferimento:

o alla normativa in materia di appalti di lavori, servizi e forniture (d.lgs. 50/2016);

o alla normativa in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi (Legge n. 241/90 e successive modificazioni ed
integrazioni, DPR n. 445/00)

o alla normativa in materia di protezione dei dati personali (d.lgs. n.196/03)

o Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

e Reati contro la Pubblica Amministrazione
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SPECIALISTA TECNICO (cat. D)

Provvede, nell’ambito delle specifiche competenze, allo svolgimento di funzioni di carattere tecnico
concernenti, in particolare, la ricerca, acquisizione, elaborazione ed illustrazione di dati e norme
tecniche per la predisposizione di elaborati tecnici e tecnico-amministrativi nei campi di attivita di
competenza dell’'USR.

Svolge, inoltre, attivitd di ricerca, acquisizione. elaborazione ed illustrazione dei dati e delle
informazioni riferibili alla Struttura di appartenenza.

L’attivitd puo comportare funzioni di indirizzo, coordinamento e monitoraggio delle attivita poste in
essere da gruppi di lavoro o da singole posizioni a minor contenuto professionale.

Requisiti per ’accesso dall’esterno:

Diploma di laurea in Ingegneria e Architettura conseguito con I’ordinamento di studi previgente al
D.M. n. 509/99, o corrispondente laurea specialistica/magistrale (nuovo ordinamento — secondo
I’equiparazione di cui al Decreto del ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca del
09.07.2009).

Iscrizione all’albo professionale

MATERIE

¢ Decreto-legge 17 ottobre 2016, n. 189, convertito, con modificazioni, dalla L. 15 dicembre
2016, n. 229, recante “Interventi urgenti in favore delle popolazioni colpite dal sisma del 24
agosto 2016 e s.m.1.
Funzioni Commissario straordinario e normativa sulla ricostruzione pubblica e privata
Funzioni dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione post sisma 2016
Elementi di diritto costituzionale
Elementi di diritto amministrativo, con particolare riferimento:

o alla normativa in materia di appalti di lavori, servizi e forniture (d.lgs. 50/2016)

o alla normativa in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi (Legge n. 241/90 e successive modificazioni ed
integrazioni, DPR n. 445/00)

o alla normativa in materia di protezione dei dati personali (d.lgs. n.196/03)

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

Reati contro la Pubblica Amministrazione

Nozioni sullo Statuto e Regolamento sull’Ordinamento della Regione Abruzzo

Modalita di realizzazione di opere provvisionali

Gestione, progettazione, direzione lavori degli interventi pubblici

Procedure di liquidazione degli importi ad imprese e professionisti

Attivita Istruttoria - per le erogazioni di contributi per i lavori di riparazione e ricostruzione

di immobili privati o pubblici danneggiati o distrutti dagli eventi sismici

e Attivita Urbanistica - predisposizione dei piani urbanistici generali e attuativi con
consultazione dei cittadini e dei soggetti interessati
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SPECIALISTA ECONOMISTA (Cat. D)
Assicura ’espletamento di compiti inerenti alla:

- ricerche, analisi, studi, elaborazioni, anche complesse, concorrenti alla formulazione di pareri
e proposte, per Uistruttoria. la predisposizione di atti, provvedimenti, ecc.;

- partecipazione ai collegi, curando [’attivita di segreteria dell’USR;

- Predisposizione degli strumenti della programmazione;

- Contabilita pubblica;

- Controllo di gestione;

- Gestione del bilancio;

- Elaborazioni statistiche.

- Attivith amministrativa - gestione contabilita speciale, servizi generali.
Requisiti richiesti per I’accesso dall’esterno:
Diploma di laurea in Economia e Commercio conseguito con I’ordinamento di studi previgente al
D.M. n. 509/99, o corrispondente laurea specialistica/magistrale (nuovo ordinamento — secondo

I’equiparazione di cui al Decreto del ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca del
09.07.2009).

MATERIE
e Decreto-legge 17 ottobre 2016, n. 189, convertito, con modificazioni, dalla L. 15 dicembre

2016, n. 229, recante “Interventi urgenti in favore delle popolazioni colpite dal sisma del 24
agosto 2016 e s.m.1.

e Funzioni Commissario straordinario e normativa sulla ricostruzione pubblica e privata
e Funzioni dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione post sisma 2016

e FElementi di diritto costituzionale

e FElementi di diritto amministrativo, con particolare riferimento:

o alla normativa in materia di appalti di lavori, servizi e forniture (d.lgs. 50/2016)

o alla normativa in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi (Legge n. 241/90 e successive modificazioni ed
integrazioni, DPR n. 445/00)

o alla normativa in materia di protezione dei dati personali (d.lgs. n.196/03)

o al rapporto di lavoro nella regione e nei comuni, CCNL Funzioni Locali (d.1gs. n.
165/01 e successive modifiche ed integrazioni)

e Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

¢ Reati contro la Pubblica Amministrazione

e Responsabilita civile, penale, amministrativa e contabile del pubblico dipendente
e Nozioni sullo Statuto e Regolamento sull’Ordinamento della Regione Abruzzo

¢ Contabilita speciale

e Adempimenti fiscali e previdenziali relativi alla gestione della contabilita speciale
e Procedure di rendicontazioni delle spese

e Normativa relativa agli aiuti di Stato

e FElementi di Ordinamento finanziario e contabile delle Regioni

Elementi di normativa nazionale in materia di forniture e servizi: Mercato Elettronico
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Allegato 1B alla Determinazione n. 66 del 12/07/2019

Atto di Organizzazione concernente modalita di assunzione agli impieghi regionali, requisiti di

accesso alle procedure selettive. Profili professionali.
(approvato con D.G.R. n. 871 del 03.10.2001 e s.m.i.)

Art. 10
Preferenze

Le categorie di cittadine che nelle procedure di selezione hanno preferenza a parita di merito e a parita di
titoli sono appresso elencate

A parith di merito, i titoli di preferenza, in ordine di priorita sono:

mEm e an o8

es g

=

¢li insigniti di medaglia al valor militare;

i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
gli orfani di guerra;

gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
i feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di
famiglia numerosa;

i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

. ifigli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti in guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti per fatto di guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

gli invalidi e i mutilati civili;

i militari volontari delle Forze Armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma;

A parita di merito e di titoli la preferenza é determinata:

a.
b.
c.

dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;
dalla minore eta.
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ASL.N.1
AVEZZANO - SULMONA - L’AQUILA

Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di
Dirigente Amministrativo presso I'UOC Bilancio e Risorse Finanziarie.

REGIONE ABRUZZO
| AZIENDA SANITARIA LOCALE 1
- — _AVEZZANQ - SULMONA - L’AQUILA S P

Graduatoria del Concorsa Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura

.. din. 1 posto di Dirigente Medico ~ Disciplina di Pediatria.

Al_sensi dellart. 18 - comma_6_— del D.P.R. 483/97 si comunica la

.—|graduatoria del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, a n. 1_posto dj

Dirigente  Medico — Discipling di _Pediatria — approvata con _dellberazione

rettifica n, 901 del 22.05.2019.

_ _1) ANTENUCCI Annarita punti 79,395 __ su__ 100
|2) DI FILIPPO Paola _punti 78,115 _ su__ 100 | ]
3) IAPADRE Giuiia . punti 78,005 _su 100 _
- IL DIRETTORE GENERALE FF - _
_ e (Dott.ssa Maria Simonetta Santin)___ |
o o _ . _ I
|
l I o _
| T
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Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di
Dirigente Medico - Disciplina di Pediatria.

REGIONE ABRUZZO
AZIENDA SANITARIA LOCALE 1
AVEZZANO - SULMONA - L'AQUILA = = .

. |Graduatoria del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura] .

di_n. 1 posto di Dirigente Amministrativo presso I'UOC Bilancio e Risorse . . . . ..

Finanziarie.

Al sensi_dellart. 18 - comma 6 — del D,P.R. 483/97 si _comunica la.

L
4{qraduatoria del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di =
__|Dirigente Amministrative_presso 'UOC Bilancio e Risorse Finanziarie—

.approvata con_ _deliberazione _del_Direttore Generale FF_n. 892 del

~21.05.2019
1) SPAZTANI Paolo , punti 78,507 su 100
12) FACCIA Fedetica punti 78,065 su 100
3)GABINLAndreina ... punti 68620  su._ 100 |
,,, .. ILDIRETTORE GENERALEFF .
_ _‘ e _ (Dott.ssa Maria Simonetta Santini) R
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REGIONE
ABRUZZO

Dipartimento della Presidenza e
Rapporti con I'Europa

Servizio assistenza atti del Presidente
e della Giunta Regionale

Centralino 0862 3631 Tel.
0862 36 3217/ 3206

Sito Internet: http:/bura.regione.abruzzo.it
e-mail: bura@regione.abruzzo.it
Pec: bura@pec.regione.abruzzo.it



