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Articolazione del BURAT

I BURAT serie “ORDINARIO?” si articola in due parti:

PARTE PRIMA |

a) Lo Statuto regionale ¢ le leggi di modifica dello
Statuto, anche a fini notiziali ai sensi dell'articolo 123
della Costituzione;

b) le leggi ed i regolament regionali ¢ 1 testi coordi-
nat;

)il Piano regionale di sviluppo ed i relanvi aggiorna-
ment, il Documento di Programmazione Economica
¢ Finanziaria nonché turd gli am di programmazione
degli organi di direzione politica disciplinari dalla nor-
mativa regionale in materia di programmazione;

d) gl ard relativi ai referendum da pubblicarsi in base
alle previsioni della normativa in matenia;

e)le sentenze ¢ ordinanze della Corte costituzionale
relative a leggi della Regione Abruzzo o a leggi statali
o a conflitt di arnbuzione coinvolgenti la Regione
Abruzzo, nonché le ordinanze di organi giunisdizionali
che sollevano questioni di legiimita di leggi della
Regione Abruzzo ¢ i ricorsi del Governo contro leggi
della Regione Abruzzo;

f) gl arti degli organi politici e di direzione amministea-
tiva della Regione che determinano linterpretazione
delle norme giuridiche o dettano disposizioni per loro
applicazione;

g) le ordinanze degli organi regionals

PARTE SECONDA

a) Le deliberazioni adotrare dal Consiglio regionale ¢
non ricomprese fra quelle di cui al comma 2;

b) gli ami di indirizzo politico del Consiglio regio-
nale;

¢)i decreti del Presidente della Giuna regionale con-
cernent ke nomine ¢ gl altri di interesse generale;

d) i decred del Presidente del Consiglio regionale
concernenti le nomine ¢ gl altri di interesse generale;
¢)i provvedimenti degli organi di direzione ammini-
strativa della Regione aventi carattere organizzativo

genenale;

f) gl ari della Giunta regionale ¢ dell'ufficio di Presi-
denza del Consiglio regionale di interesse generale;

g) gliami della Regione e degh enn locali la cui pub-
blicazione ¢ prevista da leggi ¢ regolament statali e
regionali;

h) ibandi ¢ gli avvisi di concorso della Regione, degli
enti locali ¢ degli altri enti pubblici ¢ i relativi provve-
dimenn di approvazione;

i) i bandi ¢ gh avvisi della Regione, degli enn locali e
degli altri ent pubblici per attribuzione di borse di
stuchio, contribun, sovvenzioni, benefict economici o
finanzian ¢ 1 relativi provvedimenn di approvazione;
j) i provvedimenti di approvazione delle graduatonie
relative ai procedimenti di cui alle lettere h) e 1);

k) gli art di enti privat ¢ di terzi che ne facciano
richiesta conformemente alle previsioni normative
dellordinamento.

1. Gli arn partcolarmente complessi, i bilanci ed i conti consuntivi, sono pubblican sui BURAT

serie “SPECIALE”.

2.Gli arti interni all’ Amministrazione regionale sono pubblicat sui BURAT seric “SUPPLEMENTO”.
3.1 singoli fascicoli del BURAT recano un numero progressivo ¢ indicazione della data di pubblicazione.

NOTA:

Le determinazioni direttoriali e dirigenziali per le quali non sia espressamente richiesta la pubblicazione inte-
grale sul BURAT, ancorché non aventi rilevanza esterna o che siano meramente esecutive di precedenti determina-
zioni, sono pubblicate per estratto contenente la parte dispositiva, P'indicazione del servizio comperente, il
numero d’ordine, la data ¢ Poggetto del provvedimento.

Sul Bollertino Ufficiale sono altresi pubblican mutn 1 resti la cut pubblicazione ¢ resa obbligaronia dall'ordinamento
nazionale ¢ comunitario, anche se nichiest da privan,
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PARTE ]

Leggi, Regolamenti, Atti della Regione e dello Stato

ATTI DELLA REGIONE
DETERMINAZIONI
DIRETTORIALI
GIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO RISORSE E ORGANIZZAZIONE
DETERMINAZIONE 08.07.2019,N. DPB/114

Dipartimento Sviluppo Economico - Turismo - Approvazione Avviso di selezione per il
conferimento dell’incarico di Direttore di Dipartimento artt. 20 e 22 L.R. n° 77/99 e ss.mm.ii. e art.
19, commi 5bis € 6, D.Lgs. N° 165/2001 € SS.MMLIL. c.overeunreerreriereeseinsesssensssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssees 4

DETERMINAZIONE 08.07.2019, N. DPB/115

Dipartimento Sanita - Approvazione Avviso di selezione per il conferimento dellincarico di
Direttore di Dipartimento artt. 20 e 22 L.R. n® 77/99 e ssmm.ii. e art. 19, commi 5bis e 6, D.Lgs. n°
165/ 2001 € SSTTUMLILL. cevuueeureeseeseesresssesssessseesssesssesssesssessssesssesssessseesseesssssssesssees e s s RS EER R R R AR 10

PARTE 11

Avvisi, Concorsi, Inserzioni

AZIENDA TERRITORIALE EDILIZIA RESIDENZIALE - L’AQUILA
Estratto selezione, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto B/1 area amministrativa -
CONL FEDERCASA ..o etetrtetsesssseesssesssessssessssessssessssssss s ssss s s s8R 16
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PARTE I

Leggi, Regolamenti, Atti della Regione e dello Stato

ATTIDELLA REGIONE

DETERMINAZIONI

DIRETTORIALI

GIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO RISORSE E ORGANIZZAZIONE

DETERMINAZIONE 08.07.2019, N. DPB/114

Dipartimento Sviluppo Economico - Turismo - Approvazione Avviso di selezione per il
conferimento dell'incarico di Direttore di Dipartimento artt. 20 e 22 L.R. n° 77/99 e ss.mm.ii. e
art. 19, commi 5bis e 6, D.Lgs. n° 165/2001 e ss.mm.ii..

DETERMINAZIONE N. DPB/114 DEL 8.07.2019

DIPARTIMENT O Risorse e Organizzasione

Dipartimento Sviluppo Economico - Turismo — Approvazione Avviso di selezione
per il conferimento dell’incarico di Direttore di Dipartimento artt. 20 e 22 L.R.
n° 77/99 e ss.mm.ii. e art. 19, commi Sbis e 6, D.Lgs. n° 165/2001 e s5.mum.ii..

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n°® 77 € ss.mmz.ii. ",
VISTO il D Lgs. 30 marzo 2001, n° 165 e ss.mm.ii.;

VISTO I’art. 20 della citata L.R. n° 77/99 e ss.mm.ii., tubricato “Incarichi dirigenziali”, il quale, al
comma 6, dispone che: “Gli incarichi di Direttore regionale sono conferiti dalla Giunta regionale st
proposta del Componente la Giunta competente in materia, nel rvispetto dei criteri di cui al comma
3

VISTA la nota prot. n° 68/Segr., recante data 5.7.2019, a firma del Componente la Giunta regionale
Mauro Febbo, con la quale si richiede venga attivata la procedura finalizzata alla nomina del Direttore
del Dipartimento Sviluppo Economico - Turismo;

VISTA la D.G.R. n®° 385 del 2.7.2019, recante “D.G.R. n° 347 del 18062019, recante
"Macrostruttura della Giunta Regionale - Atto di riorganizzazione.” - Modifiche ed integrazioni.”
con la quale € stata approvata la nuova macrostruttura organizzativa della Giunta regionale;

VISTA la D.G.R. n° 386 del 2.7.2019, recante “Disciplinare Incarichi Dirigenziali - DGR n. 326 del
10 giugno 2019 - Modifiche e Integrazioni.”, che disciplina i criteri per il conferimento degli incarichi
di funziom dirigenziali della Giunta regionale;

VISTA la D.G.R. n° 388 del 4.7.2019, recante “Procedimento di nomina del Direttore Generale, dei
Direttori dei Dipartimenti Regionali e di Dirigente dei Servizi Autonomi. Sostituzione del Direttore
del Dipartimento Risorse e Organizzazione nelle attivita inerenti la procedura, ai sensi del comma
8) dell’art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della Giunta Regionale approvato con
D.G.R. n. 983/2018.” con la quale é stata individuata, “in sostituzione del Direttore del Dipartinento
Risorse e Organizzazione, Dott. Fabrizio Bernardini, relativamente al procedimento di nomina dei
Direttori della Direzione Generale, dei Dipartimenti regionali e dei Dirigenti dei Servizi Autonomi,
la Dott.ssa Emanuela Grimaldi Direttore del Dipartimento Presidenza e Rapporti con l’Europa™,

VISTO I’art. 23 della L.R. n°® 77/99 e ss.mm.ii.,
DETERMINA

- di attivare la procedura per il conferimento dell’incarico di Direttore del Dipartimento
“Sviluppo Economico - Turismo™ ai sensi degli artt. 20 e 22 L.R. n. 77/99 e ss.mm.ii. e dell’art.
19, commi 5bis e 6, D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.,

- di approvare, nel testo allegato come parte integrante alla presente determinazione, 1’ Avviso di
selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore del Dipartimento “Sviluppo Economico
- Turismo™,
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- di pubblicare il presente provvedimento, con 1’allegato avviso, sul sito istituzionale della
Regione www.regione.abrizzo.it — sezione “Concorsi” e sul BU. R AT..

IL DIRETTORE REGIONALE

Dott.ssa Emanuela Grimaldi

Segue Allegato
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REGICNIE
AR ZAO

GIUNTA REGIONALE

Allegato come parte integrante alla Deferminazione

Direttoriale n. D«?‘; !«/H,L\ del @) o4.20.49

REGIONE ABRUZZO
DIPARTIMENTO RISORSE

Dipartimento Sviluppo Economico - Turismo - Avviso di selezione per il conferimento
dell’incarico di Direttore di Dipartimento — artt. 20 e 22 L.R. n° 77/99 e ss.hnLii. e art
19, commi 5bis e 6, D.Lgs. n° 165/2001 e ss.mm.ii..

Art. 1
Indizione

E’ indetto, ai sensi delle DD.G.R. n. 385 del 2/7/2019 recante “D G.R. n. 347 del 18.06. 20[9 recante
”Maca ostruttura della Giunta Regionale - Atto di riorganizzazione." - Modifiche ed integrazioni.” e n. 386
del 2/7/2019, recante “Disciplinare Incarichi Dirigenziali - DGR n. 326 del 10 giugno 2019 - Modifiche e
Integrazioni.” un avviso di selezione per il conferimento dell’incarico di Dircttore del Dipartimento
Sviluppo Economico - Turismo ai sensi degli artt. 20 e 22 L.R. n. 77/99 e ss.mm.ii. ¢ dell’art. 19, commi
5his e 6, D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii..

Per la natura e le caratteristiche del programma da realizzare, si fa riferimento alle competenze di cui all’
Allecgato “B” alla richiamata D.G.R. n. 385/2019. '

Restano fermi 1 poteri di organizzazione riconosciuti dall’ordinamento alla Giunta Regionale nell’ esercizio
dei quali possono essere modificate le competenze riportate nell’allegato al presente avviso.

Art. 2
Soggetti a cui possono essere conferiti gli incarichi
L’incarico sara conferito, ai sensi degli artt. 20 ¢ 22 L.R. n. 77/99 e ss.mm.ii. e dell’art. 19, commi Shis e
6, D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.:

a) ai dirigenti di ruolo della Giunta Regicnale;

b) ai dirigenti appartenenti ai ruoli di altre amministrazioni pubbliche di cut all'art. 1, comma 2 del
D.Lgs. n. 165/2001, ovvero di organi costituzionali, previo collocamento fuori ruclo, aspeltativa
non retribuita, comando o analogo provvedimento secondo i rispettivi ordinamenti;

¢) asoggetti interni o esterni di particolare e comprovata qualificazione professionale non rinvenibile
nei ruoli dell”’ Amministrazione che, ai sensi dell'art. 19, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001:

c.1) abbiano svolto attivita in organismi ed enti pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o
private con esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali;

OVVero

c.2) abbiano conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica
desumibile dalla formazione universitaria ¢ postuniversitaria, da pubblicazioni scientifiche ¢ da
concrete esperienze di lavoro maturate da almeno un quinquennio, anche presso allre
amministrazioni pubbliche, in posizioni funzionali per l'accesso alla dirigenza;

c¢.3) provengano dai settori della ricerca, della docenza universitaria, delle magistrature e dei ruoli
degli avvocati e procuratori dello Stato.
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REGIONE
ABRUZZO
—

|

GIUNTA REGIONALE

E’ richiesta la scguente specifica plofesswnallta

precedenn esperienze lavorative di rango du‘lgenﬂale

comprovata esperienza in precedenti incarichi dirigenziali in:

e programmazione e gestione dei Fondi Strutturali e di Investimento Europei (c.d. Fondi SIE: in
particolare, FSE e FESR);

e gestione di crisi aziendali e tutela dei lavorati coinvolti, anche con particolare riferimento alla
tutela dei livelli occupazionali;

" e promozione e sviluppo degli investimenti (anche con particolare attenzione al microcredito);

e promozione e sviluppo dell’economia del turismo e delle attivita culturali attraverso [ utilizzo di
Fondi Strutturali e di Investimenti Europei;

precedenti esperienze lavorative di rango dirigenziale nella gestione e/o liquidazione di enti

strumentali regionali;

docenze e/o pubblicazioni sui temi dello sviluppo dell’economia, del lavoro, dei licenziamenti

collettivi e/o individuali, della tutela dei lavoratori e dei livelli di occupazione.

E’ inoltre richiesto un percorso di studi, formativo e professionale dal quale emergano:

a) capacita di analisi, di valutazione e di programmazione in sistemi organizzativi complessi;

b) attitudine alla individuazione di decisioni appropriate e alla assunzione delle conseguenti
responsabilita;

c) capacita di innovazione organizzativa; di gestione coordinata di risorse umane, strumentali e
finanziarie, di gestione del cambiamento e dell’innovazione.

Art. 3
Modalita di partecipazione e termini di presentazione delle candidature

La candidatura, redatta su carta semplice, dovra pervenire alla Giunta Regionale — Dipartimento Risorse —
Servizio Organizzazione ¢ Selezione - Via Leonardo da Vinci n. 6, L’ Aquila, entro e non oltre il decimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale della Regione
(sezione Concorsi) ¢ sul B.U.R.A.T., con una delle seguenti modalita:

direttamente a mano, presso il protocollo del Servizio Organizzazione e Selezione, via Leonardo Da
Vinci, 6 1.’Aquila (in tal caso fa fede la data del timbro di ricevimento apposto sulla domanda dal
personale addctto al scrvizio) dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 14,00 e dallc ore 15,00 alle
ore 18,00 nelle sole giornate di martedi e giovedi;

tramite posta elettronica certificata al seguente indirizzo: dpb010@pec.regione.abruzzo.it.

Qualora il termine coincida con un giorno festivo, la scadenza € prorogata al primo giorno feriale
SUCCESSIVO.
Alla candidatura vanno allegati, a pena di esclusione:

» 1l curriculum vitae in formato europeo;
» una sintesi descrittiva - con valore di autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 - nella quale

sono indicati:

a) le espenenze professionali maturate;

b) il servizio prestato complessivamente e, in paltlcolale, nclla funzione d111gcn71ale

¢) gli incarichi ricoperti ¢ la loro durata; ‘

d) la formazione acquisita;

¢) irisultati conseguiti con riferimento agli obiettivi prefissati.

Nella sintesi descrittiva il candidato - con valore di autocertificazione ai sensi del D.P.R. n.
445/2000 - indica la qualificazione professionale posseduta, tra quelle indicate al precedente art. 2,
lett. a), b). c.1), c.2) cc.3).
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REGT l\J
ARLZ A

GIUNTA REGIONALE

> copia del documento di identita in corso di validita.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda, nell’allegato curriculum e ncll’allegata sintesi
descrittiva, hanno valore di dichiarazioni sostitutive di certilicazione, ai sensi degli artt. 43 e 46 del D.P.R.
445/2000, e di dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta, ai sensi degli artt. 47 e 38 del citato D.P.R..

Sul plico contenente la candidatura o nell’oggetto della e—mail deve essere apposta la dicitura:
“Candidatura di. partecipazione alla.selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore del.
Dipartimento Sviluppoe Economico - Turismo”,

Art 4
Procedura per il conferimento e durata dell’incarico

La valutazmnc delle candidature & svolta sulla base del curriculum e delh sintesi descritliva, tenendo conto
dei seguenti elementi:
a) rilevanza dell'esperienza maturata nello svolgimento di funzioni ¢ nell'esercizio di attivita
coerenti con la specilica professionalita richiesta;
b) rilevanza delle competenze e delle conoscenze, riconducibili alla’ specifica pmlessmndlna
richiesta, con riferimento alle attivita svolte ¢ ai risultati conseguiti in precedenza;
c¢) titoli conseguiti al termine di un percorso di studio post-universitario, rilasciati da istituzioni
universitarie, attinenti alle professionalita richiesta;
d) altri titoli curriculari che qualificano le conoscenze e competenze professionali in relazione
all’incarico da ricoprire.
Sono positivamente valutati, inoltre:
a) buona conoscenza degli strumenti informatici e delle banche dati;
b) buona conoscenza di una o pil lingue ufficiali dell’Unione Europea.
La proposta di conferimento dell’incarico al soggetto ritenuto maggiormente idonco ¢ motivatamente
formulata dall’ Assessore compelente in materia, d’intesa con il Presidente.
La Giunta Regionale, sulla scorta della proposta come sopra formulata, conferisce 'incarico di Dircttore
del Dipartimento Sviluppo Economico - Turismo.
Al sensi dell’art. 20 del D.Lgs. 8.04.2013, n. 39, all’atto del conlerimento dell’incarico il soggetto nominato
deve dichiarare la insussistenza di cause di inconferibilita e incompatibilita di cui allo stesso Decreto.
L’incarico € conferito per 3 (tre) anni, con facoltd di rinnovo, ed & soggelto alle disposizioni di cui agli artt.
20 e 27 della citata L.R. n® 77/99 e ss.mm.ii..
Art. 5
Trattamente economico
Il trattamento economico & quello previsto dal vigente C.C.N.L. per il personale del comparto Regioni ed
Autonomie Locali, area della dirigenza, nonché dal vigente C.C.1D., ed & costituito dal trattamento
tabellare, dalla tredicesima mensilita, dalla retribuzione di posizione € dal trattamento accessorio, se e nella
misura dovuta,
Art. 6
Trattamento dati personali
Al sensi del D.Lgs. 196/2003 e ss.mmii. cosi come integrato dal Regolamento Europeo per la Protezione
dei dati Personali 2016/679 (GDPR), 1 dati forniti dai candidati sono raccolti presso il Servizio
- Organizzazione e Selezione per le sole finalitd connesse all’espletamento della presente procedura e trattati
per le finalita increnti alla gestione del rapporto instaurato con I’Ente. Il titolare del trattamento ¢ il
Dirigente del Servizio Organizzazione ¢ Selezione o, in caso di vacanza dello stesso, il Direttore del
Dipartimento Risorse.
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GIUNTA REGIONALE

Art. 7

Disposizioni finali
Il presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale della Regione www.regione.abruzzo.it — sezione
“Concorsi” e sul BURA.T.
La procedura di cui al presente avviso non vincola in alcun modo I’ Amministrazione, la quale si riserva la
facolta di prorogare, sospendere, revocare o modificare il presente avviso per giustificati motivi.
La presentaziene della candidatura di partecipazione . al presente avviso. implica 1’accettazione
incondizienata delle norme sopra richiamate, senza riserva alcuna, e non determina in capo ai candidati
alcun diritto soggettivo alla nomina.
L’ Amministrazione non assume responsabilitd alcuna in caso di dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di domicilio o del recapito indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o fatti comunque imputabili a terzi, al caso fortuito o a forza maggiore.
L’Ammuinistrazione si riserva di controllare la veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati ai sensi
dell’art. 71-del D.P.R. 445/2000; nel caso in cui dagli accertamenti emerga la non veridicita delle stesse,
'autore, a prescindere dai profili di carattere penale, perdera, in qualsiasi tempo, il beneficio acquisito in
base alla dichiarazione non veritiera e I’ Amministrazione si riserva di risolvere, senza preavviso, il contratto
eventualmente gia stipulato.
Al sensi e per gli effetti del D.Lgs. 198/2006 I’ Amministrazione garantisce piena ¢ pari opporiunita tra
uomini e donne per 1’accesso a tale procedura.
Ai sensi della Legge 241/1990 e ss.mm.ii., il Responsabile del procedimento ¢ il Dircttore del Dipartimento
Presidenza e Rapporti con |’ Europa.

AVVERTENZA: L’esito della procedura sara reso noto esclusivamente tramite pubblicazione sul
sito www.regione.abruzzo.it - sezione “Concorsi”.

La pubblicazione assolve, a tutti gli effetti di legge, ad ogni obbligo di comunicazione
dell’ Amministrazione nei confronti degli interessati, ai quali fa carico 'onere di acquisire tutte le
informazioni inerenti la procedura di selezione.

|
IL DIRETFORE REGIONALE
(Dott.ssa Iz\ z\am&?zra iG IMALDI)

) \
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DETERMINAZIONE 08.07.2019, N. DPB/115

Dipartimento Sanita - Approvazione Avviso di selezione per il conferimento dell'incarico di
Direttore di Dipartimento artt. 20 e 22 L.R. n° 77/99 e ss.mm.ii. e art. 19, commi 5bis e 6, D.Lgs.
n°165/2001 e ss.mm.ii..

DETERMINAZIONE N. DPB/115 DEL 8.07.2019

DIPARTIMENT O Risorse e Organizzazione

Dipartimento Sanita — Approvazione Avviso di selezione per il conferimento
dell’incarico di Direttore di Dipartimento artt. 20 e 22 L.R. n°® 77/99 e ss.mm.ii. e
art. 19, commi S5bis e 6, D.Lgs. n® 165/2001 e ss.mm.ii..

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n° 77 € ss.mn.ii.
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n® 165 e ss.mm.ii.;

VISTO T’art. 20 della citata L.R. n° 77/99 e ss.mm.ii., rubricato “Incarichi dirigenziali”, il quale, al
comma 6, dispone che: “Gli incarichi di Direttore regionale sono conferiti dalla Giunta regionale su
proposta del Componente la Giunta competente in materia, nel rispetto dei criteri di cui al comma
37,

VISTA lanota prot. n° 199484/19, recante data 5.7.2019, a firma del Componente la Giunta regionale
dott.ssa Nicoletta Veri, con la quale si richiede venga attivata la procedura finalizzata alla nomina del
Direttore del Dipartimento Sanita;

VISTA la D.GR. n° 385 del 2.7.2019, recante “D.G.R. n® 347 del 1806.2019, recante
"Macrostruttura della Giunta Regionale - Atto di riorganizzazione." - Modifiche ed integrazioni.”
conla quale ¢ stata approvata la nuova macrostruttura organizzativa della Giunta regionale;

VISTA la D.G.R. n° 386 del 2.7.2019, 1ecante “Disciplinare Incarichi Dirigenziali - DGR n. 326 del
10 giugno 2019 - Modifiche e Integrazioni.”, che disciplinai criteri per il conferimento degli incarichi
di funzioni dirigenziali della Giunta regionale;

VISTA la D.G.R. n° 388 del 4.7.2019, recante “Procedimento di nomina del Direttore Generale, dei
Direttori dei Dipartimenti Regionali e di Dirigente dei Servizi Autonomi. Sostituzione del Diretiore
del Dipartimento Risorse e Organizzazione nelle attivita inerenti la procedura, ai sensi del comma
8) dell’art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della Giunta Regionale approvato con
D.G.R. n. 983/2018.” conla quale é stata individuata, “in sostituzione del Direttore del Dipartimento
Risorse e Organizzazione, Dott. Fabrizio Bernardini, relativamente al procedinento di nomina dei
Direttori della Direzione Generale, dei Dipartimenti regionali e dei Dirigenti dei Servizi Autonomi,
la Dott ssa Emanuela Grimaldi Direttore del Dipartimento Presidenza e Rapporti con l’Europa™,

VISTO I’art. 23 della L.R. n® 77/99 e ss.mnu.ii.,,

DETERMINA

- di attivare la procedura per il conferimento dell’incarico di Direttore del Dipartimento “Sanita™
ai sensi degli artt. 20 ¢ 22 L.R. n. 77/99 ¢ ss.mmeii. e dell’art. 19, commi 5bis ¢ 6, D.Lgs. n.
165/2001 e ss.mm.ii.;,
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- di approvare, nel testo allegato come parte integrante alla presente determinazione, 1’ Avviso di
selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore del Dipartimento “Sanita™,

- di pubblicare il presente provvedimento, con 1’allegato avviso, sul sito istituzionale della
Regione www.regione.abruzzo.it — sezione “Concorsi” e sul BUR AT..

IL DIRETTORE REGIONALE

Dott.ssa Emanuela Grimaldi

Segue Allegato
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Allegato come parte integrante alla Determinazione

Direttoriale n.PFE:/}{'f S det 807 20{ Cf

REGIONE ABRUZZO
DIPARTIMENTO RISORSE

Dipartimento Sanita - Avviso di selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore
di Dipartimento — artt. 20 e 22 L.R. n°® 77/99 e ss.mm.ii. e art. 19, commi 5bis e 6, D.Lgs.
n°® 165/2001 e ss.mm.ii..

Art. 1
Indizione
E’ indetto, ai sensi delle DD.G.R. n. 385 del 2/7/2019 recante “D.G.R. n. 347 del 18.06.2019, recante

"Macrostruttura della Giunta Regionale - Atto di riorganizzazione." - Modifiche ed integrazioni.” e n. 386
del 2/7/2019, recante “Disciplinare Incarichi Dirigenziali - DGR n. 326 del 10 giugno 2019 - Modifiche e
Integrazioni.” un avviso di selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore del Dipartimento Sanita
ai sensi degli artt. 20 ¢ 22 L.R. n. 77/99 ¢ ss.mm.ii. ¢ dell’art. 19, commi 5bis ¢ 6, D.Lgs. n. 165/2001 ¢

SS.mmi.ii..

Per la natura e le caratteristiche del programma da realizzare, si fa riferimento alle competenze di cui all’
Allegato “B” alla richiamata D.G.R. n. 385/2019.

Restano fermi i poteri di organizzazione riconosciuti dall’ordinamento alla Giunta Regionale nell’esercizio
dei quali possono essere modificate le competenze riportate nell’allegato al presente avviso.

Art. 2
Soggetti a cui possono essere conferiti gli incarichi
L’incarico sara conferito, ai sensi degli artt. 20 e 22 L.R. n. 77/99 e ss.mm.ii. e dell’art. 19, commi 5his e

6, D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii..
a} ai dirigenti di ruolo della Giunta Regionale;

b) ai dirigenti appartenenti ai ruoli di altre amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2 del
D.Lgs. n. 165/2001, ovvero di organi costituzionali, previo collocamento fuori ruolo, aspettativa
non retribuita, comando o analogo provvedimento secondo i rispettivi ordinamenti;

¢) asoggetti interni o esterni di particolare e comprovata qualificazione professionale non rinvenibile
nei ruoli dell’ Amministrazione che, ai sensi dell'art. 19, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001:

c.1) abbiano svolto attivita in organismi ed enti pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o
private con esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali;

ovvero

c.2) abbiano conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica
desumibile dalla formazione universitaria ¢ postuniversitaria, da pubblicazioni scientifiche e da
concrete esperienze di lavoro maturate da almeno un quinquennio, anche presso altre
‘amministrazioni pubbliche, in posizioni funzionali per I'accesso alla dirigenza;

¢.3) provengano dai settori della ricerca, della docenza universitaria, delle magistrature e dei ruoli
degli avvocati e procuratori dello Stato.

il 81l - Ui
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E’ richiesta la seguente specifica professionalita:

- qualificata esperienza in materia di direzione di strutture complesse con comprovata capacita di
gestione di risorse finanziarie, umane e strumentali, con particolare riferimento alla
programmazione, pianificazione e controllo in materia amministrativa o sanitaria,

E’ inoltre richiesto un percorso di studi, formativo e professionale dal quale emergano:
a) capacita di analisi, di valutazione e di programmazione in sistemi organizzativi complessi;
b) attitudine alla individuazione di decisioni appropriate e alla assunzione delle conseguenti
responsabilita;
¢) capacitd di innovazione organizzativa; di gestione coordinata di risorse umane, strumentali e
finanziarie, di gestione del cambiamento e dell’innovazione.

Art. 3
Modalita di partecipazione e termini di presentazione delle candidature
La candidatura, redatta su carta semplice, dovra pervenire alla Giunta Regionale — Dipartimento Risorse —
Servizio Organizzazione e Selezione - Via Leonardo da Vinci n. 6, L’ Aquila, entro e non oltre il decimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale della Regione
(sezione Concorsi) e sul BU.R.A.T., con una delle seguenti modalita:

e direttamente a mano, presso il protocollo del Servizio Organizzazione e Selezione, via Leonardo Da
Vinei, 6 L’Aquila (in tal caso fa fede la data del timbro di ricevimento apposto sulla domanda dal
personale addetto al servizio) dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 14,00 e dalle ore 15,00 alle
ore 18,00 nelle sole giornate di martedi e giovedi;

« tramite posta elettronica certificata al seguente indirizzo: dpb010@pec.regione.abruzzo.it.

Qualora il termine coincida con un giorno festivo, la scadenza & prorogata al primo giomo feriale
successivo.
Alla candidatura vanno allegati, a pena di esclusione:

¥ il curriculum vitae in formato europeo;

» unasintesi descrittiva - con valore di autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 - nella quale
sono indicati:
a) le esperienze professionali maturate;
b) il servizio prestato complessivamente e, in particolare, nella funzione dirigenziale;
¢) gli incarichi ricoperti e la loro durata;
d) la formazione acquisita;
e) irisultati conseguiti con riferimento agli obiettivi prefissati.
Nella sintesi descrittiva il candidato - con valore di autocertificazione ai sensi del D.P.R. n.
445/2000 - indica la qualificazione professionale posseduta, tra quelle indicate al precedente art. 2,
lett. a), b), c.1), ¢.2) e c.3).

» copia del documento di identita in corso di validita.
Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda, nell’allegato curriculum e nell’allegata sintesi

descrittiva, hanno valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione, ai sensi degli artt. 43 e 46 del D.P.R.
445/2000, e di dichiarazioni sostitutive di atto di notorietd, ai sensi degli artt. 47 e 38 del citato D.P.R..

Sul plico contenente la candidatura o nell’oggetto della e—mail deve essere apposta la dicitura:
“Candidatura di partecipazione alla selezione per il conferimento dell’incarico di Direttore del

Dipartimento Sanita”.
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Art. 4
Procedura per il conferimento e durata dell’incarico

La valutazione delle candidature & svolta sulla base del curriculum e della sintesi descrittiva, tenendo conto
dei seguenti elementi:
a) rilevanza dell'esperienza maturata nello svolgimento di funzioni e nell'esercizio di attivita
coerenti con la specifica professionalita richiesta;
b) rilevanza delle competenze e delle conoscenze, riconducibili alla specifica professionalita
richiesta, con riferimento alle attivita svolte e ai risultati conseguiti in precedenza;
¢} titoli conseguiti al termine di un percorso di studio post-universitario, rilasciati da istituzioni
universitarie, attinenti alle professionalita richiesta;
d) altri titoli curriculari che qualificano le conoscenze e competenze professionali in relazione
all’incarico da ricoprire.
Sono positivamente valutati, inoltre:
a) buona conoscenza degli strumenti informatici e delle banche dati;
b) buona conoscenza di una o piti lingue ufficiali dell’Unicne Europea.
La proposta di conferimento dell’incarico al soggetto ritenuto maggiormente idoneo ¢ motivatamente
formulata dall’ Assessore competente in materia, d’intesa con il Presidente.
La Giunta Regionale, sulla scorta della proposta come sopra formulata, conferisce ’incarico di Direttore
del Dipartimento Sanita.
Aisensidell’art. 20 del D.Lgs. 8.04.2013, n. 39, all’atto del conferimento dell’incarico il soggetto nominato
deve dichiarare la insussistenza di cause di inconferibilitd e incompatibilita di cui allo stesso Decreto.
L’incarico ¢ conferito per 3 (tre) anni, con facolta di rinnovo, ed & soggetto alle disposizioni di cui agli artt.
20 e 27 della citata L.R. n® 77/99 e ss.mm.ii..
Art. 5
Trattamento economico
Il trattamento economico € quello previsto dal vigente C.C.N.L. per il personale del comparto Regioni ed
Autonomie Locali, area della dirigenza, nonché dal vigente C.C.LD., ed & costituito dal trattamento
tabellare, dalla tredicesima mensilita, dalla retribuzione di posizione e dal trattamento accessorio, se e nella
misura dovuta.
Art. 6
Trattamento dati personali
Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. cosi come integrato dal Regolamento Europeo per la Protezione
dei dati Personali 2016/679 (GDPR), 1 dati forniti dai candidati sono raccolti presso il Servizio
Organizzazione e Selezione per le sole finalita connesse all’espletamento della presente procedura e trattati
per le finalita inerenti alla gestione del rapporto instaurato con I’Ente. Il titolare del trattamento & il
Dirigente del Servizio Organizzazione e Selezione o, in caso di vacanza dello stesso, il Direttore del
Dipartimento Risorse.
Art. 7
Disposizioni finali
11 presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale della Regione www.regione.abruzzo.it — sezione
“Concorsi” esul BUR.A.T..

La procedura di cui al presente avviso non vincola in alcun modo I’ Amministrazione, la quale si riserva la
facolta di prorogare, sospendere, revocare o modificare il presente avviso per giustificati motivi,

Gra‘icha dqu ana 3¢ - | fipila
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La presentazione della candidatura di partecipazione al presente avviso implica I'accettazione
incondizionata delle norme sopra richiamate, senza riserva alcuna, e non determina in capo ai candidati
alcun diritto soggettivo alla nomina.

L’Amministrazione non assume responsabilita alcuna in caso di dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di domicilio o del recapito indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o fatti comunque imputabili a terzi, al caso fortuito o a forza maggiore.

L’ Amministrazione si riserva di controllare la veridicitd delle dichiarazioni rese dai candidati ai sensi
dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000; nel caso in cui dagli accertamenti emerga la non veridicita delle stesse,
I"autore, a prescindere dai profili di carattere penale, perdera, in qualsiasi tempo, il beneficio acquisito in
base alla dichiarazione non veritiera e I’ Amministrazione si riserva di risolvere, senza preavviso, il contratto
eventualmente gia stipulato.

Al sensi e per gli effetti del D.Lgs. 198/2006, I’ Amministrazione garantisce piena ¢ pari opportunita tra
uomini e donne per I’accesso a tale procedura.

Ai sensi della Legge 241/1990 e ss.mm.ii., il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore del Dipartimento
Presidenza e Rapporti con I’Europa.

AVVERTENZA: L’esito della procedura sari reso noto esclusivamente tramite pubblicazione sul
sito www.regione.abruzzo.it - sezione “Concorsi”.

La pubblicazione assolve, a tutti gli effeiti di legge, ad ogni obbligo di comunicazione
dell’ Amministrazione nei confronti degli interessati, ai quali fa carico I’onere di acquisire tutte le
informazioni inerenti la procedura di selezione.

| ()
IL DIRETTQREREGIONALE
(Dott.ssa Emanuele GRIMALDI)
\ ! C
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Avvisi, Concorsi, Inserzioni

AZIENDA TERRITORIALE EDILIZIA RESIDENZIALE - ’AQUILA

Estratto selezione, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto B/1 area amministrativa -
CCNL FEDERCASA

Azienda Territoriale Edilizia Residenziale

Sede legale: Via Antica Arischia 46/E complessc res. * Il Moro”, L'Aquila
TER Partita iva: 00083210666 - Tel. 0862/2791; Fax 0862/412296; www.ateraq.it

LAQUILA

AVVISO PUBBLICO
{(ESTRATTO)

Selezione, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto B/1 area amministrativa
— CCNL FEDERCASA

Si rende noto che I'Ater L'Aquila - via Antica Arischia n.46/E - L'Aquila ha annullato, con
determina del Direttore Generale n. 523 del 26/06/2019, la precedente selezione di cui
all'avviso pubblicato sul Bura Ordinario N° 24 del 19 Giugno 2019. Con la medesima
determinazione & stata indetta la procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto B/
area amministrativa — CCNL FEDERCASA.

Scadenza termine presentazione domande: entro e non olire il trentesimo giorno
successivo a quello della pubblicazione del Bando, per estratto, sul BURA.

Gli avvisi di selezione sono consultabili sul sito web dellAzienda www.ateraq.ii, sezione
amministrazione trasparente, sottosezione Bandi di Concorso.

Calendario e sede di svolgimento delle prove selettive verranno stabiliti in seguito e resi
noti mediante pubblicazione sul sito dell’Azienda.

L’Aquila, 01/07/2019

Il Direttore Generale

|
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Dipartimento della Presidenza e
Rapporti con I'Europa

Servizio assistenza atti del Presidente
e della Giunta Regionale

Centralino 0862 3631 Tel.
0862 36 3217/ 3206

Sito Internet: http:/bura.regione.abruzzo.it
e-mail: bura@regione.abruzzo.it
Pec: bura@pec.regione.abruzzo.it



