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PARTE I 
 

Leggi, Regolamenti, Atti della Regione e 
dello Stato 

ATTI DELLA REGIONE 
 
 

GIUNTA REGIONALE 
_____________________________________________________ 
 

DETERMINAZIONI 
 

 
DIRETTORIALI 

 

 
DIPARTIMENTO POLITICHE DELLO SVILUPPO 

RURALE E DELLA PESCA 
 
DETERMINAZIONE 31.01.2018, n. DPD/219 
Dipendente Dott. Angelo Mazzocchetti cat. 
D3, profilo professionale di “Funzionario 
Esperto Tecnico”. Assegnazione Servizio 
Presidi tecnici di supporto al Settore 
agricolo - Ufficio Direttiva Nitrati e qualità 
dei suoli (sede Cepagatti) - Conferimento 
incarico di Responsabile dell’Ufficio 
Direttiva Nitrati e qualità dei suoli (sede 
Cepagatti) ai sensi della L.R. 14/09/1999, 
n.77 e C.C.N.L. del personale del comparto 
“Regioni – Autonomie Locali” artt. 8 e 9. 
 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO  
 

Omissis 
 

DETERMINA 
 

Per le motivazioni espresse in narrativa di: 
 
1. assegnare il Dipendente Dott. Angelo 

Mazzocchetti cat. D3, profilo 
professionale di “Funzionario Esperto 
Tecnico” al Servizio Presidi tecnici di 
supporto al Settore agricolo - Ufficio 
Direttiva Nitrati e qualità dei suoli (sede 
Cepagatti); 

2. di conferire al predetto dipendente 
l’incarico di Responsabile dell’Ufficio 
Direttiva Nitrati e qualità dei suoli (sede 
Cepagatti) del Servizio di cui al punto 1; 

3. di stabilire alla data del 01/03/2018 la 
decorrenza degli effetti del presente 
provvedimento; 

4. di stabilire che l’incarico ha la durata di 
un anno, prorogabile tacitamente per un 
ulteriore anno, salvo diverso avviso e 
fatta salva la revoca anticipata 
dell’incarico medesimo nelle fattispecie 
previste all’art. 9, commi 3, 4 e 5 del 
C.C.N.L. per il comparto “Regioni – 
Autonomie locali”, così come recepito 
con DGR n. 550 del 30/03/2000; 

5. di dichiarare che al dipendente Dott. 
Angelo Mazzocchetti compete la 
retribuzione annua di posizione 
determinata, al momento, nella 
determinazione dirigenziale della 
Direzione Risorse Umane e Strumentali-
Servizio Amministrazione del Personale 
n. 10/DD del 05.02.2010; 

6. di dare atto che all’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto si fa 
fronte con lo stanziamento iscritto nel 
pertinente capitolo del bilancio 
regionale; 

7. di notificare il presente provvedimento 
al dipendente interessato; 

8. di inviare copia della presente 
determinazione al Servizio di 
appartenenza dell’interessato e alla 
Dipartimento Risorse e Organizzazione, 
Servizio Risorse Umane e Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione; 

9. di pubblicare per estratto la presente 
determinazione sul Bollettino Ufficiale 
Telematico della Regione Abruzzo. 

 
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

Dott. Antonio Di Paolo 
 

______________________________________________________ 
 

DETERMINAZIONE 31.01.2018, n. DPD/220 
L.R. 14/09/1999, n. 77 e C.C.N.L. del 
personale del comparto “Regioni - 
Autonomie Locali” artt. 8 e 9 –  
Conferimento incarico di Responsabile 
dell’Ufficio Coordinamento servizi vivaistici 
e agrimeteo (sede Scerni) del Servizio 
Presidi tecnici di supporto al Settore 
agricolo al dipendente Dott. Fernando 
Antenucci, cat. D3, profilo professionale di 
“Funzionario esperto tecnico”. 
 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 
 

Omissis 
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DETERMINA 
 

Per le motivazioni espresse in narrativa di: 
 
1. di conferire al dipendente Dott. 

Fernando Antenucci, cat. D3, profilo 
professionale di “Funzionario esperto 
tecnico” l’incarico di Responsabile  
dell’Ufficio Coordinamento servizi 
vivaistici e agrimeteo (sede Scerni) del 
Servizio Presidi tecnici di supporto al 
Settore agricolo, istituito nell’ambito del 
Dipartimento Politiche dello Sviluppo 
rurale e della Pesca; 

2. di stabilire alla data del 01/02/2018 la 
decorrenza degli effetti del presente 
provvedimento; 

3. di stabilire che l’incarico ha la durata di 
un anno, prorogabile tacitamente per un 
ulteriore anno, salvo diverso avviso e 
fatta salva la revoca anticipata 
dell’incarico medesimo nelle fattispecie 
previste all’art. 9, commi 3, 4 e 5 del 
C.C.N.L. per il comparto “Regioni – 
Autonomie locali”, così come recepito 
con DGR n. 550 del 30/03/2000; 

4. di dichiarare che al dipendente Dott. 
Fernando Antenucci compete la 
retribuzione annua di posizione 
determinata, al momento, nella 
determinazione dirigenziale della 
Direzione Risorse Umane e Strumentali-
Servizio Amministrazione del Personale 
n. 10/DD del 05.02.2010; 

5. di dare atto che all’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto si fa 
fronte con lo stanziamento iscritto nel 
pertinente capitolo del bilancio 
regionale; 

6. di notificare il presente provvedimento 
al dipendente interessato; 

7. di inviare copia della presente 
determinazione al Servizio di 
appartenenza dell’interessato e alla 
Dipartimento Risorse e Organizzazione, 
Servizio Risorse Umane e Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione; 

8. di pubblicare per estratto la presente 
determinazione sul Bollettino Ufficiale 
Telematico della Regione Abruzzo. 
 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 
Dott. Antonio Di Paolo 

 

 

 
DIRIGENZIALI 

 

 
DIPARTIMENTO RISORSE E ORGANIZZAZIONE 
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE RISORSE UMANE 
 
DETERMINAZIONE 30.01.2018, n. DPB011/41 
Approvazione elenco dipendenti ammessi 
alla fruizione della 150 ore per lo studio – 
annualità 2017-2018. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 
VISTO il D.P.R. 23/08/1988 n. 395 - “Norme 
risultanti dalla disciplina prevista dall'accordo 
intercompartimentale, di cui all'art. 12 della 
legge-quadro sul pubblico impiego 29 marzo 
1983, n. 93, relativo al triennio 1988-1990”;  
 
VISTO il C.C.N.L. del 06/07/1995 e il C.C.N.L. 
del 14.9.2000 per il Comparto Regioni ed Enti 
Locali; 
 
VISTO il Regolamento per la disciplina del 
diritto allo studio approvato con D.G.R. n° 92 
del 22/02/2010; 
 
VISTA la circolare di questo Servizio 
Amministrazione Risorse Umane, Ufficio Stato 
Giuridico Economico del 10/11/2017 prot. 
287607/17/DPB011 concernente: “Diritto allo 
Studio – Permessi straordinari retribuiti (150 
ore) per l’anno 2017/2018.”; 
 
PRESO ATTO che alla data del 31 dicembre 
2017, sono pervenute presso l’Ufficio Stato 
Giuridico ed Economico n° 21 domande di 
fruizione dei permessi per il diritto allo studio; 
 
VERIFICATO che la domanda della dipendente 
Katiuscia Caroselli non è stata perfezionata con 
la presentazione della copia dell’attestazione di 
versamento per l’iscrizione al corso di studi; 
 
RILEVATO che i posti attualmente disponibili 
risultano essere n° 38, pari al 3% del personale 
in servizio a tempo indeterminato all'inizio del 
2018; 
 
DATO ATTO che i 18 posti residuali verranno 
assegnati - sulla base dell’ordine di 
presentazione della domanda, rilevabile dal 
numero di protocollo - ai dipendenti che ne 
faranno richiesta nel corso del corrente anno 
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2018 e sempre nel rispetto delle previsioni 
della circolare del Servizio Amministrazione 
Risorse Umane, Ufficio Giuridico Economico del 
13/10/2016 prot.n° 67382/16 e del 
Regolamento per la disciplina del diritto allo 
studio approvato con D.G.R. n° 92 del 
22/02/2010; 
 
VISTA la L.R. n°77/99 e s.m.i.; 
 

DETERMINA 
 
- di ammettere alla fruizione dei 

permessi per studio, per l’anno 
scolastico/accademico 2017-2018, i 
dipendenti aventi titolo di cui all’elenco 
formante parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento (All.A); 

- di pubblicare il presente provvedimento 
sul B.U.R.A.; 

- di stabilire che il predetto elenco sarà 
definitivo trascorsi 30 giorni dalla 
pubblicazione sul B.U.R.A.; 

- che avverso il provvedimento di 
esclusione dal beneficio o delle risultanze 
dell'istruttoria è ammesso ricorso scritto, 
entro 30 giorni, al Dirigente del Servizio 
Amministrazione Risorse Umane il quale, 
acquisiti gli elementi necessari, deciderà 
in merito entro i successivi 30 giorni (art. 
5 del Regolamento per la disciplina del 
diritto allo studio approvato con D.G.R. n° 
92 del 22/02/2010); 

- che i 18 posti residuali verranno 
assegnati - sulla base dell’ordine di 
presentazione della domanda, rilevabile 
dal numero di protocollo - ai dipendenti 
che ne faranno richiesta nel corso del 
corrente anno 2018 e sempre nel 
rispetto delle previsioni della circolare 
del Servizio Amministrazione Risorse 
Umane, Ufficio Giuridico Economico del 
13/10/2016 prot.n° 67382/16 e del 
Regolamento per la disciplina del diritto 
allo studio approvato con D.G.R. n° 92 del 
22/02/2010; 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dott.ssa Marina Marino 
 

Segue Allegato 
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DETERMINAZIONE 28.03.2018, n. 
DPB011/170 
Revisione della graduatoria per 
l’erogazione dei contributi per l’acquisto di 
testi scolastici in favore dei figli dei 
dipendenti della Regione Abruzzo in 
servizio attivo ed in quiescenza da non oltre 
tre anni – Anno scolastico 2016/2017 – 
Liquidazione. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 
VISTA la L.R. 25 agosto 1983, n° 56 che ha 
disciplinato le misure agevolative delle attività 
socio-ricreative, culturali ed assistenziali a 
favore del personale regionale; 
 
VISTA la D.G.R. n° 301 del 31.1.94 con la quale 
la Giunta Regionale ha deliberato di affidare la 
formazione dei programmi per la gestione dei 
fondi destinati alle attività sociali, culturali e 
ricreative riguardanti i dipendenti della 
Regione Abruzzo alla delegazione trattante del 
personale; 
 
VISTA la L.R. n. 10 del 27/1/2017 avente ad 
oggetto: “Disposizioni finanziarie per la 
redazione del Bilancio pluriennale 2017 – 2019 
della Regione Abruzzo (Legge di Stabilità 
Regionale 2017)”, 
 
VISTA la L.R. n. 11 del 27/1/2017 avente ad 
oggetto: “Bilancio di previsione pluriennale 
2017 – 2019”, 
 
VISTA la deliberazione n° 49 del 2/2/2017, 
come modificata dalla D.G.R. n. 613 del 
25/10/2017, con la quale la Giunta Regionale 
ha autorizzato - ai sensi dell’art. 5, comma 3, 
del C.C.N.L. 01.04.1999 - il Presidente della 
Delegazione Trattante di Parte Pubblica alla 
sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di accordo 
concernente la Disciplina sui “Criteri per 
l’utilizzazione dei contributi regionali per 
attività culturali, assistenziali e ricreative della 
Regione per l’anno 2016/2017”; 
 
DATO ATTO che per l’erogazione dei 
contributi per i testi scolastici è stato previsto 
per l’anno 2016 l’importo di € 9.600,00; 
 
CONSIDERATO che con propria precedente 
Determinazione DPB011/170 del 15.12.2017, 
si è provveduto ad impegnare le somme 

necessarie per la liquidazione e pagamento del 
beneficio in oggetto; 
 
RICHIAMATA la propria precedente 
determinazione n. 209/DPB0112 del 
28/12/2017 pubblicata sul B.U.R.A.T. 
supplemento n. 6 del 29.12.2017 
“Approvazione della graduatoria per 
l’erogazione dei contributi per l’acquisto di 
testi scolastici in favore dei figli dei dipendenti 
della Regione Abruzzo in servizio attivo ed in 
quiescenza da non oltre tre anni – Anno 
scolastico 2016/2017”; 
 
VISTE le istanze presentate dai Sig.ri DI 
LEMME Carla e TARTAGLIA Franco con le quali 
gli stessi rappresentano il mancato inserimento 
dei loro nominativi tra i beneficiari del 
contributo per l’acquisto di testi scolastici - 
anno 2016/2017; 
 
VERIFICATO che le istanze di che trattasi, non 
sono state inserite in graduatoria in quanto, 
sebbene acquisite dal protocollo informatico 
regionale, non risultavano condivise con il 
Servizio Amministrazione Risorse Umane; 
 
CONSIDERATO che, a seguito dell’istruttoria 
delle stesse, ai Sig.ri DI LEMME Carla e 
TARTAGLIA Franco spetta l’importo di € 80,00 
(ottanta/00) quale contributo per testi 
scolastici; 
 
RITENUTO, in conseguenza di quanto sopra, di 
dover procedere alla revisione della 
graduatoria approvata con determinazione n. 
209/DPB0112 del 28/12/2017, allegato “A”, 
parte integrante e sostanziale della presente 
determinazione; 
 
DATO ATTO che l’art. 3, punto A2), della 
Disciplina anno 2016 prevede che “Qualora il 
numero di domande fosse superiore al budget 
di cui sopra, si provvede a formulare una 
specifica graduatoria in base al reddito del 
nucleo familiare, soddisfacendo 
prioritariamente le situazioni di reddito più 
basse. In tal caso il reddito del nucleo familiare 
è abbattuto di € 5.165,00 per ciascun 
componente del nucleo stesso oltre il secondo”; 
 
RITENUTO di poter procedere, in applicazione 
del citato art. 3, punto A2) della Disciplina 
2016, all’erogazione dei contributi di cui sopra 
a favore dei primi 120 dipendenti utilmente 
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collocati nella graduatoria di cui all’Allegato “A” 
e precisamente da DE DOMINICIS Donato a 
LUCIDI Antonella (primo figlio) per un totale di 
€ 9.600,00; 
 
VISTA la L.R. n. 77 del 14.09.1999; 
 

DETERMINA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa che si 
intende integralmente riportato: 
 
 di rettificare la graduatoria (all. A) 

precedentemente approvata con la 
determinazione  n. DPB011/209 del 
28/12/2017;  

 di individuare, in applicazione dell’art. 
3, punto A2) della Disciplina 2016, in n. 
120 i dipendenti regionali beneficiari del 
contributo di 80,00 euro ciascuno per 
l’acquisto di testi scolastici – anno 
scolastico 2016/2017  e precisamente da 
DE DOMINICIS Donato a LUCIDI 
Antonella (primo figlio) per un totale di € 
9.600,00 (novemilaseicento/00); 

 di confermare l’esclusione dalla 
predetta graduatoria i dipendenti di cui 
all’allegato “B della determinazione  n. 
DPB011/209 del 28/12/2017 pubblicata 
sul B.U.R.A.T. supplemento n. 6 del 
29.12.2017;  

 di autorizzare l'Ufficio Trattamento 
Stipendiale, Quiescenza e Previdenza del 
Servizio Amministrazione Risorse Umane 
al pagamento dei  contributi  per testi 
scolastici; 

 di pubblicare  il presente 
provvedimento  sul Sito Istituzionale 
della Regione Abruzzo e sul B.U.R.A.T. 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dott.ssa Marina Marino 
 

Segue Allegato 
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DETERMINAZIONE 28.03.2018, n. 
DPB011/171 
Rettifica dell’allegato “C” alla 
Determinazione n. DPB011/205 del 
27.12.2017 concernente “Approvazione 
della graduatoria per l’assegnazione dei 
contributi per attività   assistenziali ai 
dipendenti della Regione Abruzzo in 
servizio attivo ed in quiescenza da non oltre 
tre anni – Anno 2016” – Liquidazione. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 
VISTA la L.R. 25 agosto 1983, n° 56 che ha 
disciplinato le misure agevolative delle attività 
socio-ricreative, culturali ed assistenziali a 
favore del personale regionale; 
 
VISTA la D.G.R. n° 301 del 31.1.94 con la quale 
la Giunta Regionale ha deliberato di affidare la 
formazione dei programmi per la gestione dei 
fondi destinati alle attività sociali, culturali e 
ricreative riguardanti i dipendenti della 
Regione Abruzzo alla delegazione trattante del 
personale; 
 
VISTA la L.R. n. 10 del 27/1/2017 avente ad 
oggetto: “Disposizioni finanziarie per la 
redazione del Bilancio pluriennale 2017 – 2019 
della Regione Abruzzo (Legge di Stabilità 
Regionale 2017)”, 
 
VISTA la L.R. n. 11 del 27/1/2017 avente ad 
oggetto: “Bilancio di previsione pluriennale 
2017 – 2019”, 
 
VISTA la deliberazione n° 49 del 2/2/2017, 
come modificata dalla D.G.R. n. 613 del 
25/10/2017, con la quale la Giunta Regionale 
ha autorizzato - ai sensi dell’art. 5, comma 3, 
del C.C.N.L. 01.04.1999 - il Presidente della 
Delegazione Trattante di Parte Pubblica alla 
sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di accordo 
concernente la Disciplina sui “Criteri per 
l’utilizzazione dei contributi regionali per 
attività culturali, assistenziali e ricreative della 
Regione per l’anno 2016/2017”; 
 
CONSIDERATO che con propria precedente 
Determinazione DPB011/170 del 15.12.2017, 
si è provveduto ad impegnare le somme 
necessarie per la liquidazione e pagamento del 
beneficio in oggetto; 
 

VISTA la determinazione n. DPB011/205 del 
27.12.2017 e relativi allegati, concernente 
“Approvazione della graduatoria per 
l’assegnazione dei contributi per attività   
assistenziali ai dipendenti della Regione 
Abruzzo in servizio attivo ed in quiescenza da 
non oltre tre anni – Anno 2016” pubblicata sul 
B.U.R.A.T. supplemento n. 6 del 29.12.2017; 
 
VISTE le note con le quali i dipendenti Basciani 
Gabriella e Verna Ugo fanno presente che è 
stato loro attribuito un contributo inferiore a 
quello spettante; 
 
RITENUTO, a seguito dell’avvenuto riesame 
delle domande presentate dai citati dipendenti, 
di dover procedere al reintegro della somma 
spettante liquidando alla Sig.ra Basciani la 
ulteriore somma di € 35,00 ed al Sig. Verna la 
somma di € 187,50; 
 
VISTE le istanze presentate dai dipendenti 
D’Agostino M: Antonietta, De Gregorio Luigi, 
Mugnolo Luisa, Oddis Lamberto e Salce Dante 
Carlos i quali chiedono il riesame delle loro 
richieste per il rimborso dei contributi per 
attività assistenziali in quanto i loro nominativi 
non risultano inseriti tra i beneficiari di cui 
all’All. C” della determinazione DPB011/205 
del 27.12.2017; 
 
VERIFICATO che le istanze di che trattasi, non 
sono state inserite in graduatoria in quanto, 
sebbene acquisite dal protocollo informatico 
regionale, non risultavano condivise con il 
Servizio Amministrazione Risorse Umane; 
 
DATO ATTO, a seguito dell’istruttoria delle 
istanze medesime, di dover procedere 
all’attribuzione dei contributi per attività 
assistenziali ed inserire i loro nominativi tra i 
beneficiari di cui all’allegato “C”, parte 
integrante e sostanziale della presente 
determinazione; 
 
VISTA la L.R. n.77 del 14.09.1999; 
 

DETERMINA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa che si 
intende integralmente riportato: 
 
 di rettificare la graduatoria, 

precedentemente approvata con la 
determinazione n. DPB011/205  del 
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27/12/2017, specificata nell’allegato “C” 
della stessa, con l’inserimento dei 
nominativi dei dipendenti: D’Agostino M: 
Antonietta, De Gregorio Luigi, Mugnolo 
Luisa, Oddis Lamberto e Salce Dante 
Carlos; 

 di erogare e liquidare, ad integrazione di 
quanto spettante,: 
 € 35,00 alla Sig.ra Basciani 

Gabriella  
 € 187,50 al Sig. Verna Ugo; 

 di liquidare i contributi assistenziali a 
favore dei dipendenti regionali che si 
sono collocati nella graduatoria di cui 
all’all. “C” del presente atto; 

 di dare atto che, in conseguenza di 
quanto anzi determinato, la somma 
complessiva per l’erogazione dei 
contributi per attività assistenziali – 
2016/2017 – è pari a € 165.251,86 
(centosessantaciunemiladuecentocinqua
ntuno/86); 

 di autorizzare l'Ufficio Trattamento 
Stipendiale, Quiescenza e Previdenza del 
Servizio Amministrazione Risorse Umane 
al pagamento dei  contributi  per attività 
ricreative; 

 di pubblicare il presente provvedimento  
sul Sito Istituzionale della Regione 
Abruzzo e sul B.U.R.A.T. 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dott.ssa Marina Marino 
 

Segue Allegato 
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DETERMINAZIONE 28.03.2018, n. 
DPB011/173 
Revisione graduatorie allegate alla 
determinazione n. DPB011/206 del 
27.12.2017 concernente “Approvazione 
graduatoria per l’assegnazione dei 
contributi per attività ricreative ai 
dipendenti della Regione Abruzzo in 
servizio attivo ed in quiescenza da non oltre 
tre anni – Anno 2016” – Liquidazione. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 
VISTA la L.R. 25 agosto 1983, n° 56 che ha 
disciplinato le misure agevolative delle attività 
socio-ricreative, culturali ed assistenziali a 
favore del personale regionale; 
 
VISTA la D.G.R. n° 301 del 31.1.94 con la quale 
la Giunta Regionale ha deliberato di affidare la 
formazione dei programmi per la gestione dei 
fondi destinati alle attività sociali, culturali e 
ricreative riguardanti i dipendenti della 
Regione Abruzzo alla delegazione trattante del 
personale; 
 
VISTA la L.R. n. 10 del 27/1/2017 avente ad 
oggetto: “Disposizioni finanziarie per la 
redazione del Bilancio pluriennale 2017 – 2019 
della Regione Abruzzo (Legge di Stabilità 
Regionale 2017)”, 
 
VISTA la L.R. n. 11 del 27/1/2017 avente ad 
oggetto: “Bilancio di previsione pluriennale 
2017 – 2019”, 
 
VISTA la deliberazione n° 49 del 2/2/2017, 
come modificata dalla D.G.R. n. 613 del 
25/10/2017, con la quale la Giunta Regionale 
ha autorizzato - ai sensi dell’art. 5, comma 3, 
del C.C.N.L. 01.04.1999 - il Presidente della 
Delegazione Trattante di Parte Pubblica alla 
sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di accordo 
concernente la Disciplina sui “Criteri per 
l’utilizzazione dei contributi regionali per 
attività culturali, assistenziali e ricreative della 
Regione per l’anno 2016/2017”; 
 
CONSIDERATO che con propria precedente 
Determinazione DPB011/170 del 15.12.2017, 
si è provveduto ad   impegnare le somme 
necessarie per la liquidazione e pagamento del 
beneficio in oggetto; 
 

DATO ATTO che per l’erogazione dei 
contributi per attività ricreative è stato 
previsto per l’anno 2016 l’importo di € 
9.000,00; 
 
VISTA la determinazione n. DPB011/206 del 
27.12.2017 concernente “Approvazione 
graduatoria per l’assegnazione dei contributi 
per attività ricreative ai dipendenti della 
Regione Abruzzo in servizio attivo ed in 
quiescenza da non oltre tre anni – Anno 2016.” 
 
VISTE le istanze presentate dalle dipendenti 
BUGIO Catia e ROGATO Raffaella con le quali le 
stesse rappresentano il mancato inserimento 
dei loro nominativi tra i beneficiari del 
contributo per attività ricreative 2016/2017; 
 
VERIFICATO che le istanze di che trattasi, non 
sono state inserite in graduatoria in quanto, 
sebbene acquisite dal protocollo informatico 
regionale, non risultavano condivise con il 
Servizio Amministrazione Risorse Umane; 
 
VISTE inoltre le istanze dei Sig.ri ODDI Paola e 
SALCE Dante Carlos con le quali è stato 
richiesto il reinserimento dei propri nominativi 
tra gli aventi diritto ai contributi per attività 
ricreative per l’anno 2016; 
 
CONSIDERATO, a seguito del riesame delle 
domande presentate dai suddetti dipendenti, di 
dover inserire i loro nominativi nella 
graduatoria delle attività ricreative di cui all’ 
“A”; 
 
RITENUTO quindi, di dover procedere alla 
rettifica degli allegati “A” e “B” alla 
determinazione n. DPB011/206 del 
27/12/2017; 
 
RITENUTO, altresì, di dover procedere, in 
applicazione dell’art. 7, 4° comma della 
Disciplina 2016, alla erogazione dei contributi 
a titolo ricreativo in favore dei dipendenti 
inseriti utilmente nei primi 131 posti nella 
graduatoria di cui all’Allegato “A”, facente parte 
integrante del presente atto, e precisamente da 
CONTESTABILE Italia e MARRAMA Giovanna 
per un totale di € 8.981,50; 
 
VISTO la L.R. n. 77 del 14.09.1999; 
 

DETERMINA 
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Per tutto quanto esposto in narrativa che si 
intende integralmente riportato: 
 
 di rettificare gli allegati “A” e “B” della 

determina n. 206/DPB011 del 
27/12/2017 sostituendoli con gli allegati 
“A” e “B” facenti parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento; 

 di liquidare i contributi ricreativi a 
favore dei dipendenti regionali che si 
sono collocati nei primi 131 posti nella 
graduatoria di cui all’allegato “A” del 
presente atto e precisamente da 
CONTESTABILE Italia a MARRAMA 
Giovanna per  un  totale di € 8.981,50; 

 di escludere dai contributi per attività 
ricreative i dipendenti che, in base ai 
criteri fissati dal bando, non hanno 
diritto all’assegnazione, i cui nominativi 
sono indicati nell’Allegato “B”, che forma 
parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 

 di autorizzare l'Ufficio Trattamento 
Stipendiale, Quiescenza e Previdenza del 
Servizio Amministrazione Risorse Umane 
al pagamento dei  contributi  per attività 
ricreative; 

 di pubblicare il presente provvedimento  
sul Sito Istituzionale della Regione 
Abruzzo e  sul B.U.R.A.T. 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dott.ssa Marina Marino 
 

Segue Allegato 
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DETERMINAZIONE 28.03.2018, n. 
DPB011/174 
Parziale rettifica della determinazione n. 
DPB011/ 208 del 28.12.2017 concernente: 
Approvazione delle graduatorie per 
l’assegnazione delle borse di studio ai figli 
dei dipendenti della Regione Abruzzo in 
servizio attivo ed in quiescenza da non oltre 
cinque anni. Anno scolastico/accademico 
2016/2017 - Liquidazione. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 
VISTA la L.R. 25 agosto 1983, n° 56 che ha 
disciplinato le misure agevolative delle attività 
socio-ricreative, culturali ed assistenziali a 
favore del personale regionale; 
 
VISTA la D.G.R. n° 301 del 31.1.94 con la quale 
la Giunta Regionale ha deliberato di affidare la 
formazione dei programmi per la gestione dei 
fondi destinati alle attività sociali, culturali e 
ricreative riguardanti i dipendenti della 
Regione Abruzzo alla delegazione trattante del 
personale; 
 
VISTA la L.R. n. 10 del 27/1/2017 avente ad 
oggetto: “Disposizioni finanziarie per la 
redazione del Bilancio pluriennale 2017 – 2019 
della Regione Abruzzo (Legge di Stabilità 
Regionale 2017)”, 
 
VISTA la L.R. n. 11 del 27/1/2017 avente ad 
oggetto: “Bilancio di previsione pluriennale 
2017 – 2019”, 
 
VISTA la deliberazione n° 49 del 2/2/2017, 
come modificata dalla D.G.R. n. 613 del 
25/10/2017, con la quale la Giunta Regionale 
ha autorizzato - ai sensi dell’art. 5, comma 3, 
del C.C.N.L. 01.04.1999 - il Presidente della 
Delegazione Trattante di Parte Pubblica alla 
sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di accordo 
concernente la Disciplina sui “Criteri per 
l’utilizzazione dei contributi regionali per 
attività culturali, assistenziali e ricreative della 
Regione per l’anno 2016/2017”; 
 
CONSIDERATO che con propria precedente 
Determinazione DPB011/170 del 15.12.2017, 
si è provveduto ad impegnare le somme 
necessarie per la liquidazione e pagamento del 
beneficio in oggetto; 
 

VISTA la determinazione n. 208/DPB011 del 
28/12/2017 concernente: “Approvazione delle 
graduatorie per l’assegnazione delle borse di 
studio ai figli dei dipendenti     della Regione 
Abruzzo in servizio attivo ed in quiescenza da 
non oltre cinque anni. Anno 
scolastico/accademico 2016/2017”; 
 
VISTA l’istanza presentata dal Sig. 
TRAVAGLINI Michele con la quale lo stesso 
rappresenta il mancato inserimento del suo 
nominativo tra i beneficiari della borsa di 
studio del primo anno dei corsi universitari; 
 
VERIFICATO che l’istanza di che trattasi, non è 
stata inserita in graduatoria in quanto, sebbene 
acquisita dal protocollo informatico regionale, 
non risultava condivisa con il Servizio 
Amministrazione Risorse Umane; 
 
RISCONTRATO che, a seguito di un’ulteriore 
verifica delle domande ammesse alla 
erogazione delle borse di studio, è emerso che 
alla Sig.ra DI PIETRO Maria Domenica non è 
stata attribuita la borsa di studio – pari a € 
700,00 – per gli anni successivi al primo dei 
corsi universitari per mero errore materiale; 
 
RITENUTO, per quanto sopra, di dover 
erogare: 
- al Sig. TRAVAGLINI Michele l’importo di 

€ 700,00 ed inserire il proprio 
nominativo fra i beneficiari della borsa di 
studio per il primo anno dei corsi 
universitari; 

- alla Sig.ra DI PIETRO Maria Domenica 
l’importo di € 700,00 ed inserire il 
proprio nominativo fra i beneficiari della 
borsa di studio per gli anni successivi dei 
corsi universitari; 

 
CONSTATATO che, a seguito della revisione 
delle domande relative alle borse di studio, 
attività assistenziali, attività ricreative e testi 
scolastici e conseguente ammissione delle 
stesse nelle graduatorie di riferimento, sono 
venute meno le economie per cui si rende 
necessario revocare alcune borse di studio che 
con la precedente determinazione 
DPB011/208 del 28/12/2017 erano state 
assegnate in applicazione dell’art. 4, punto 2) 
del bando 2016/2017;  
 
RITENUTO, in conseguenza di quanto sopra 
esposto, di dover rettificare le seguenti tre 
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graduatorie, integralmente riportate negli 
allegati A, C e D, facenti parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento: 
 Allegato "A": graduatoria per il primo 

anno della scuola secondaria di primo 
grado; 

 Allegato "C": graduatoria per il primo 
anno dei corsi universitari; 

 Allegato "D": graduatoria per gli anni 
successivi al primo dei corsi universitari; 

 
RITENUTO di dover procedere all'esclusione 
dei soggetti che, in base ai criteri fissati nel 
bando di concorso, non hanno diritto 
all'assegnazione delle borse di studio, come 
esattamente indicato negli Allegati nn. 1, 2, e 3 
che formano parte integrante del presente 
provvedimento; 
 
VISTA la L.R.  n.  77 del 14.09.1999; 
 

DETERMINA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa che si 
intende integralmente riportato: 
 
- di approvare  le nuove graduatorie di 

cui agli allegati A,  C e  D, facenti parte 
integrante e sostanziale del presente 
provvedimento: 
• Allegato "A": graduatoria per il 

primo anno della scuola secondaria 
di primo grado – n. 21 borse di 
studio; 

• Allegato "C": graduatoria per il 
primo anno dei corsi universitari n. 
26 borse di studio; 

• Allegato "D": graduatoria per gli 
anni successivi al primo dei corsi 
universitari n. 68 borse di studio; 

 di specificare che a seguito della 
revisione delle domande relative alle 
borse di studio, attività assistenziali, 
attività ricreative e testi scolastici e 
conseguente ammissione delle stesse 
nelle graduatorie di riferimento, sono 
venute meno le economie di cui all’art. 4, 
punto 2) del bando 2016/2017 e che 
pertanto si rende necessario escludere 
dalle graduatorie approvate con la 
determinazione DPB011/208 del 
28/12/2017 i seguenti dipendenti: 

 

 Morganti Barbara, Sacchetti 
Agostino e Scotillo Maria Assunta 
per primo anno della scuola 
secondaria di primo grado; 

 Pompa Antonio e Tarquini Franca 
per il primo anno dei corsi 
universitari; 

 Grassi Patrizia, Coletti Donato e 
Costantini Gabriele per gli anni 
successivi al primo dei corsi 
universitari. 

- di escludere i dipendenti che, in base ai 
criteri fissati dal bando, non hanno 
diritto all'assegnazione della borsa di 
studio, i cui nominativi sono indicati 
negli Allegati  nn. 1, 3, 4 che formano 
parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento e che 
sostituiscono integralmente i precedenti 
1, 3 e 4 della determinazione n. 
DPB011/208 del 28/12/2017; 

- di precisare che gli allegati “B” e “E” e 
“2” e “5” della determinazione n. 
DPB011/208 del 28/12/2017 restano 
invariati; 

- di dare atto che, in conseguenza di 
quanto anzi determinato, la somma 
complessiva per l’erogazione delle borse 
di studio – anno 2016/2017 – è pari a € 
103.840,00 
(centotremilaottocentoquaranta/00); 

- di autorizzare l'Ufficio Trattamento 
Stipendiale, Quiescenza e Previdenza del 
Servizio  Amministrazione Risorse 
Umane al pagamento dell’ulteriore 
somma dovuta ai dipendenti su indicati. 

- di pubblicare il presente il presente 
provvedimento  sul Sito Istituzionale 
della Regione Abruzzo e sul B.U.R.A.T. 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dott.ssa Marina Marino 
 

Segue Allegato 
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DIPARTIMENTO POLITICHE DELLO SVILUPPO 
RURALE E DELLA PESCA 

SERVIZIO PROMOZIONE DELLA CONOSCENZA E 
DELL’INNOVAZIONE IN AGRICOLTURA 

 
DETERMINAZIONE 01.03.2018, n. DPD022/13 
Attuazione DGR N. 65/2018 e determina 
DPD/245 del 14/02/2018. Declaratoria 
degli Uffici del Servizio ed assegnazione del 
personale del Servizio Promozione della 
Conoscenza e dell’Innovazione in 
agricoltura DPD022. Decorrenza 1° marzo 
2018. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

Omissis 
 

DETERMINA 
 

Per le motivazioni in narrativa che si 
richiamano integralmente: 
 
1. di ripartire le competenze ex DGR 

65/2018 tra i due Uffici ricompresi nel 
Servizio individuate nella premessa, che 
si riporta integralmente, anche al fine di 
effettuare l’assegnazione tra i due  Uffici 
medesimi del personale assegnato con 
DD n. DPD245/2018, per la realizzazione 
delle attività e degli adempimenti di 
competenza, fatte salve successive 
modifiche organizzative volte alla 
implementazione del Servizio, con effetto 
dal 1° marzo 2018:  
 A - Ufficio “Cooperazione 

finalizzata alle macro e micro 
filiere, ai Partenariati Europei per 
l’innovazione (PEI), interventi di 
formazione, consulenza e azioni 
dimostrative a favore delle aziende 
agricole”; 
Cura gli adempimenti di 
competenza regionale a supporto 
del Dirigente del Servizio. In 
particolare cura : 
 La costituzione dei gruppi 

operativi del Partenariato 
Europeo dell’Innovazione; La 
realizzazione di progetti per 
lo sviluppo dell’agricoltura 
ecocompatibile;I processi 
ascendenti e discendenti 
connessi 
all'elaborazione/attuazione 

di Programmi operativi 
nazionali diretti 
all'innovazione e alla ricerca 
in campo agricolo, forestale e 
agroalimentare;Il 
trasferimento delle 
innovazioni nei settori 
vitivinicolo, olivicolo, 
ortoflorofrutticolo, 
zootecnico;Le azioni per la 
mitigazione del 
cambiamento climatico e 
l'adattamento ad esso 
nonché l'approccio comune a 
progetti e pratiche 
ambientali; 

 Attua le misure del PSR che 
supportano gli interventi di 
formazione e consulenza alle 
aziende agricole e le azioni 
dimostrative. Nell’ambito 
PSR 2014-2020, come da 
Linee Guida, le Misure: 1.1.1; 
– 1.2.1; – 2.1.1; - 16.1.1; – 
16.2.1. 

 Inoltre, sviluppa i seguenti 
processi/adempimenti: 
elaborazione di proposte 
normative, elaborazione ed 
implementazione delle 
procedure a rilevanza 
esterna finalizzate alla 
presentazione, selezione, 
ammissione a finanziamento 
dei progetti ed assunzione 
degli atti gestionali 
amministrativi ed 
amministrativo-contabili; 
immissione nel/nei sistemi 
informativi che supportano 
l’attuazione del PSR  dei dati 
finanziari, fisici e procedurali 
relativi alle operazioni 
cofinanziate gestite; 
assunzione di eventuali 
revoche e recuperi e 
segnalazione delle 
irregolarità rilevate, ed 
adempimenti connessi al 
corrispondente contenzioso; 
elaborazione di proposte da 
sottoporre all’AdG del PSR ai 
fini di eventuali 
riprogrammazioni e/o 
rimodulazioni finanziarie; 
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supporto per quanto di 
competenza, 
nell’elaborazione dei 
rapporti annuali di 
esecuzione; partecipazione ai 
tavoli di partenariato e al 
Comitato di Sorveglianza; 
adozione di atti di gestione 
del personale, in raccordo 
con i Servizi; attività 
istruttorie, di comunicazione, 
informazione, 
organizzazione, 
coordinamento, raccordo 
attuativo delle competenze 
del Servizio; partecipazione 
ai tavoli tecnici nazionali ed 
interregionali per questioni 
afferenti alle tematiche di 
competenza dell’Ufficio, 
definizione di procedimenti 
avviati in costanza della 
precedente organizzazione 
direzionale individuati in 
ragione di affinità tematica 
con la presente declaratoria 
ed assegnati con atto/i 
direttoriale/i. Cura gli 
adempimenti previsti dai 
Piani in materia di 
trasparenza e di prevenzione 
della corruzione, di 
competenza dell’Ufficio. 

 B - Ufficio “Promozione e sostegno 
della sperimentazione per la 
valorizzazione qualitativa delle 
produzioni locali, della 
biodiversità, coordinamento 
funzionale del catasto viticolo”; 
Cura gli adempimenti di 
competenza regionale a supporto 
del Dirigente del Servizio. In 
particolare cura: 
 Recupero e la valorizzazione 

di specie e varietà locali; 
Valorizzazione qualitativa 
delle produzioni locali; 

 Aggiornamento della banca 
dati germoplasma; Azioni 
per la mitigazione del 
cambiamento climatico e 
l'adattamento ad esso 
nonché l'approccio comune a 
progetti e pratiche 
ambientali;Trasferimento 

delle innovazioni nei settori 
vitivinicolo, olivicolo, 
ortoflorofrutticolo, 
zootecnico;Coordina i Servizi 
territoriali nella 
implementazione del catasto 
vitivinicolo; 

 Cura gli adempimenti 
connessi all' Accordo di 
Programma MIUR - Regioni 
in materia di "Azioni di 
sviluppo, valorizzazione e 
promozione del Cluster 
Tecnologico Nazionale 
AGRIFOOD; Cura il progetto 
Interreg Bio4eco; 

 Nell’ambito PSR 2014-2020, 
come da Linee Guida, le 
Misure 7.1.1; - 7.6.1; - 10.2.1. 
Le Misure 7.6.1 e 10.2.1 si 
compongono di Bando per 
l’esterno e programma a 
titolarità a gestione diretta 

 Inoltre, sviluppa i seguenti 
processi/adempimenti: 
elaborazione di proposte 
normative, elaborazione ed 
implementazione delle 
procedure a rilevanza 
esterna finalizzate alla 
presentazione, selezione, 
ammissione a finanziamento 
dei progetti ed assunzione 
degli atti gestionali 
amministrativi ed 
amministrativo-contabili; 
immissione nel/nei sistemi 
informativi che supportano 
l’attuazione del PSR  dei dati 
finanziari, fisici e procedurali 
relativi alle operazioni 
cofinanziate gestite; 
assunzione di eventuali 
revoche e recuperi e 
segnalazione delle 
irregolarità rilevate, ed 
adempimenti connessi al 
corrispondente contenzioso; 
elaborazione di proposte da 
sottoporre all’AdG del PSR ai 
fini di eventuali 
riprogrammazioni e/o 
rimodulazioni finanziarie; 
supporto per quanto di 
competenza, 
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nell’elaborazione dei 
rapporti annuali di 
esecuzione; partecipazione ai 
tavoli di partenariato e al 
Comitato di Sorveglianza; 
adozione di atti di gestione 
del personale, in raccordo 
con i Servizi; attività 
istruttorie, di comunicazione, 
informazione, 
organizzazione, 
coordinamento, raccordo 
attuativo delle competenze 
del Servizio; partecipazione 
ai tavoli tecnici nazionali ed 
interregionali per questioni 
afferenti alle tematiche di 
competenza dell’Ufficio, 
definizione di procedimenti 
avviati in costanza della 
precedente organizzazione 
direzionale individuati in 
ragione di affinità tematica 
con la presente declaratoria 
ed assegnati con atto/i 
direttoriale/i. Cura gli 
adempimenti previsti dai 
Piani in materia di 
trasparenza e di prevenzione 
della corruzione, di 
competenza dell’Ufficio. 

2. di ripartire tra i due  Uffici il personale 
assegnato al Servizio consistente in n. 
otto  unità, come di seguito indicato, con 
effetto dal 1° marzo 2018: 
 Ufficio: “Cooperazione finalizzata 

alle macro e micro filiere, ai 
Partenariati Europei per 
l’innovazione (PEI), interventi di 
formazione, consulenza e azioni 
dimostrative a favore delle aziende 
agricole”: Dott. D’Intino Luigi D1 
Responsabile di Ufficio, Dott.ssa 
Maria Sofia Angelucci D3, Dott.ssa 
Angela Iezzi D1, dott.ssa Rosa Anna 
D’Azzena D1; 

 Ufficio: “Promozione e sostegno 
della sperimentazione per la 
valorizzazione qualitativa delle 
produzioni locali, della 
biodiversità, coordinamento 
funzionale del catasto viticolo”: 
Dott. Maurizio Odoardi D1 
Responsabile di Ufficio, dott.ssa 
Daniela Codoni D3, Dott. Nicola 

Bonifacio D3, P.A. Luciano 
Santoferrara C; 

3. di notificare la presente determinazione 
dirigenziale a tutto il personale 
assegnato al Servizio; 

4. di inviare la presente determinazione al 
Direttore del Dipartimento e 
all’Assessore regionale preposto alle 
Politiche Agricole;  

5. di pubblicare il provvedimento sul 
BURA, sul sito Amministrazione 
Trasparente. 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

AD INTERIM 
Dott.ssa Maria Antonietta Fusco 

 

 
DETERMINAZIONE 01.03.2018, n. DPD022/14 
L.R. n. 31/2016 e L. 241/1990. DGR 
65/2018, Nomina del responsabile del 
procedimento Ufficio “Cooperazione 
finalizzata alle macro e micro filiere, ai 
Partenariati Europei per l’innovazione 
(PEI), interventi di formazione, consulenza 
e azioni dimostrative a favore delle aziende 
agricole”. Decorrenza 1° marzo 2018. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

Omissis 
 

DETERMINA 
 
Per le motivazioni in narrativa che si 
richiamano integralmente: 
 
1. di nominare il Dott. Luigi D’Intino, 

Specialista tecnico cat. D1, incaricato dal 
Direttore regionale Responsabile 
dell’Ufficio “Cooperazione finalizzata alle 
macro e micro filiere, ai Partenariati 
Europei per l’innovazione (PEI), 
interventi di formazione, consulenza e 
azioni dimostrative a favore delle 
aziende agricole”, con effetto dal 1° 
marzo 2018, quale responsabile del 
procedimento con la delega della 
responsabilità dell’istruttoria e di ogni 
altro adempimento inerente le attività 
procedimentali ricomprese nella 
declaratoria dell’Ufficio: 
 Ufficio “Cooperazione finalizzata 

alle macro e micro filiere, ai 
Partenariati Europei per 
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l’innovazione (PEI), interventi di 
formazione, consulenza e azioni 
dimostrative a favore delle aziende 
agricole”; 
Cura gli adempimenti di 
competenza regionale a supporto 
del Dirigente del Servizio. In 
particolare cura: 
 La costituzione dei gruppi 

operativi del Partenariato 
Europeo dell’Innovazione; La 
realizzazione di progetti per 
lo sviluppo dell’agricoltura 
ecocompatibile; I processi 
ascendenti e discendenti 
connessi 
all'elaborazione/attuazione 
di Programmi operativi 
nazionali diretti 
all'innovazione e alla ricerca 
in campo agricolo,  forestale 
e agroalimentare; Il 
trasferimento delle 
innovazioni nei settori 
vitivinicolo, olivicolo, 
ortoflorofrutticolo, 
zootecnico; Le azioni per la 
mitigazione del 
cambiamento climatico e 
l'adattamento ad esso 
nonché l'approccio comune a 
progetti e pratiche 
ambientali; 

 Attua le misure del PSR che 
supportano gli interventi di 
formazione e consulenza alle 
aziende agricole e le azioni 
dimostrative. Nell’ambito 
PSR 2014-2020, come da 
Linee Guida, le Misure: 1.1.1; 
– 1.2.1; – 2.1.1; - 16.1.1; – 
16.2.1. 

 Inoltre: elaborazione di 
proposte normative, 
elaborazione ed 
implementazione delle 
procedure a rilevanza 
esterna finalizzate alla 
presentazione, selezione, 
ammissione a finanziamento 
dei progetti ed assunzione 
degli atti gestionali 
amministrativi ed 
amministrativo-contabili; 
immissione nel/nei sistemi 

informativi che supportano 
l’attuazione del PSR  dei dati 
finanziari, fisici e procedurali 
relativi alle operazioni 
cofinanziate gestite; 
assunzione di eventuali 
revoche e recuperi e 
segnalazione delle 
irregolarità rilevate, ed 
adempimenti connessi al 
corrispondente contenzioso; 
elaborazione di proposte da 
sottoporre all’AdG del PSR ai 
fini di eventuali 
riprogrammazioni e/o 
rimodulazioni finanziarie; 
supporto per quanto di 
competenza, 
nell’elaborazione dei 
rapporti annuali di 
esecuzione; partecipazione ai 
tavoli di partenariato e al 
Comitato di Sorveglianza; 
adozione di atti di gestione 
del personale, in raccordo 
con i Servizi; attività 
istruttorie, di comunicazione, 
informazione, 
organizzazione, 
coordinamento, raccordo 
attuativo delle competenze 
del Servizio; partecipazione 
ai tavoli tecnici nazionali ed 
interregionali per questioni 
afferenti alle tematiche di 
competenza dell’Ufficio, 
definizione di procedimenti 
avviati in costanza della 
precedente organizzazione 
direzionale individuati in 
ragione di affinità tematica 
con la presente declaratoria 
ed assegnati con atto/i 
direttoriale/i. Cura gli 
adempimenti previsti dai 
Piani in materia di 
trasparenza e di prevenzione 
della corruzione, di 
competenza dell’Ufficio. 

2. di mantenere nelle proprie attribuzioni 
la responsabilità dell’assunzione del 
provvedimento finale; 

3. di notificare nella modalità telematica il 
presente provvedimento al Responsabile 
dell’Ufficio dott. Luigi D’Intino, nonché di 
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comunicare lo stesso al personale 
assegnato all’Ufficio “Cooperazione 
finalizzata alle macro e micro filiere, ai 
Partenariati Europei per l’innovazione 
(PEI), interventi di formazione, 
consulenza e azioni dimostrative a favore 
delle aziende agricole” con determina 
dirigenziale n. DPD022/13 di data 
01/03/2018;  

4. di trasmettere la presente 
determinazione al Direttore del 
Dipartimento e all’Assessore regionale 
preposto alle Politiche Agricole; 

5. di pubblicare il provvedimento sul 
BURAT e sul sito amministrazione 
trasparente. 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

AD INTERIM 
Dott.ssa Maria Antonietta Fusco 

 

 
DETERMINAZIONE 01.03.2018, n. DPD022/15 
L.R. n. 31/2016 e L. 241/1990. DGR 
65/2018, Nomina del responsabile del 
procedimento Ufficio “Promozione e 
sostegno della sperimentazione per la 
valorizzazione qualitativa delle produzioni 
locali, della biodiversità, coordinamento 
funzionale del catasto viticolo”. Decorrenza 
1° marzo 2018. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

Omissis 
 

DETERMINA 
 
Per le motivazioni in narrativa che si 
richiamano integralmente: 
 
1. di nominare il Dott. Maurizio Odoardi, 

Specialista tecnico cat. D1, incaricato dal 
Direttore regionale Responsabile 
dell’Ufficio “Promozione e sostegno della 
sperimentazione per la valorizzazione 
qualitativa delle produzioni locali, della 
biodiversità, coordinamento funzionale 
del catasto viticolo”, con effetto dal 1° 
marzo 2018, quale responsabile del 
procedimento con la delega della 
responsabilità dell’istruttoria e di ogni 
altro adempimento inerente le attività 
procedimentali ricomprese nella 
declaratoria dell’Ufficio: 

 Ufficio “Promozione e sostegno 
della sperimentazione per la 
valorizzazione qualitativa delle 
produzioni locali, della 
biodiversità, coordinamento 
funzionale del catasto viticolo”; 
Cura gli adempimenti di 
competenza regionale a supporto 
del Dirigente del Servizio. In 
particolare cura : 
 Recupero e la valorizzazione 

di specie e varietà locali; 
Valorizzazione qualitativa 
delle produzioni locali; 
Aggiornamento della banca 
dati germoplasma; Azioni 
per la mitigazione del 
cambiamento climatico e 
l'adattamento ad esso 
nonché l'approccio comune a 
progetti e pratiche 
ambientali; Trasferimento 
delle innovazioni nei settori 
vitivinicolo, olivicolo, 
ortoflorofrutticolo, 
zootecnico; 

 Coordina i Servizi territoriali 
nella implementazione del 
catasto vitivinicolo; Cura gli 
adempimenti connessi all' 
Accordo di Programma MIUR 
- Regioni in materia di 
"Azioni di sviluppo, 
valorizzazione e promozione 
del Cluster Tecnologico 
Nazionale AGRIFOOD; Cura il 
progetto Interreg Bio4eco;  

 Nell’ambito PSR 2014-2020, 
come da Linee Guida, le 
Misure 7.1.1; - 7.6.1; - 10.2.1. 
Le Misure 7.6.1 e 10.2.1 si 
compongono di Bando per 
l’esterno e programma a 
titolarità a gestione diretta. 

 Inoltre: elaborazione di 
proposte normative, 
elaborazione ed 
implementazione delle 
procedure a rilevanza 
esterna finalizzate alla 
presentazione, selezione, 
ammissione a finanziamento 
dei progetti ed assunzione 
degli atti gestionali 
amministrativi ed 
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amministrativo-contabili; 
immissione nel/nei sistemi 
informativi che supportano 
l’attuazione del PSR  dei dati 
finanziari, fisici e procedurali 
relativi alle operazioni 
cofinanziate gestite; 
assunzione di eventuali 
revoche e recuperi e 
segnalazione delle 
irregolarità rilevate, ed 
adempimenti connessi al 
corrispondente contenzioso; 
elaborazione di proposte da 
sottoporre all’AdG del PSR ai 
fini di eventuali 
riprogrammazioni e/o 
rimodulazioni finanziarie; 
supporto per quanto di 
competenza, 
nell’elaborazione dei 
rapporti annuali di 
esecuzione; partecipazione ai 
tavoli di partenariato e al 
Comitato di Sorveglianza; 
adozione di atti di gestione 
del personale, in raccordo 
con i Servizi; attività 
istruttorie, di comunicazione, 
informazione, 
organizzazione, 
coordinamento, raccordo 
attuativo delle competenze 
del Servizio; partecipazione 
ai tavoli tecnici nazionali ed 
interregionali per questioni 
afferenti alle tematiche di 
competenza dell’Ufficio, 
definizione di procedimenti 
avviati in costanza della 
precedente organizzazione 
direzionale individuati in 
ragione di affinità tematica 
con la presente declaratoria 
ed assegnati con atto/i 
direttoriale/i. Cura gli 
adempimenti previsti dai 
Piani in materia di 
trasparenza e di prevenzione 
della corruzione, di 
competenza dell’Ufficio. 

2. di mantenere nelle proprie attribuzioni 
la responsabilità dell’assunzione del 
provvedimento finale; 

3. di notificare nella modalità telematica il 
presente provvedimento al Responsabile 
dell’Ufficio dott. Maurizio Odoardi, 
nonché di comunicare lo stesso al 
personale assegnato all’Ufficio 
“Promozione e sostegno della 
sperimentazione per la valorizzazione 
qualitativa delle produzioni locali, della 
biodiversità, coordinamento funzionale 
del catasto viticolo”, con determina 
dirigenziale n. DPD022/13 di data 
01/03/2018;  

4. di trasmettere la presente 
determinazione al Direttore del 
Dipartimento e all’Assessore regionale 
preposto alle Politiche Agricole; 

5. di pubblicare il provvedimento sul 
BURAT e sul sito amministrazione 
trasparente. 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

AD INTERIM 
Dott.ssa Maria Antonietta Fusco 

 

 
SERVIZIO AFFARI DIPARTIMENTALI 

 
DETERMINAZIONE 21.02.2018, n. DPD028/12 
Attuazione DGR N. 65/2018 e determina 
DPD/245 del 14/02/2018. Declaratoria 
degli Uffici del Servizio ed assegnazione del 
personale del Servizio Affari 
Dipartimentali. Decorrenza 1° marzo 2018. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

Omissis 
 

DETERMINA 
 

Per le motivazioni in narrativa che si 
richiamano integralmente: 
 
1. di ripartire le competenze ex DGR 

65/2018 tra i tre Uffici ricompresi nel 
Servizio individuate nella premessa, che 
si riporta integralmente, anche al fine di 
effettuare l’assegnazione tra i tre Uffici 
medesimi del personale assegnato con 
DD n. DPD245/2018, per la realizzazione 
delle attività e degli adempimenti di 
competenza, fatte salve successive 
modifiche organizzative volte alla 
implementazione del Servizio, con effetto 
dal 1° marzo 2018:  
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 A - Ufficio Bilancio, Affari generali e 
controllo operazioni a titolarità 
Cura gli adempimenti di 
competenza regionale a supporto 
del Dirigente del Servizio. In 
particolare: 
 Cura le problematiche di 

interesse comune connesse 
al buon funzionamento del 
Dipartimento. In particolare 
organizza la raccolta delle 
proposte dei Servizi e ne 
coordina l’integrazione 
(supportando a tal fine il 
Direttore) ai fini delle 
proposte di stanziamento di 
Bilancio e delle variazioni di 
esso, del periodico 
riaccertamento dei residui, 
della assegnazione delle 
risorse finanziarie ai Servizi. 

 Espleta gli adempimenti 
tecnico-amministrativi 
riguardanti la prevenzione e 
la sicurezza sul luogo del 
lavoro. Organizza e coordina 
il ricevimento dell’utenza. 
Cura, in raccordo con i 
Servizi, la gestione delle 
risorse umane (presenze, 
assenze, missioni) assegnate 
al Dipartimento. Organizza, 
in raccordo con i Servizi, le 
attività di protocollo della 
corrispondenza e la gestione 
della P.E.C.. Cura la raccolta e 
conservazione degli atti. 
Cura la gestione del parco 
autovetture, monitora le 
spese connesse all’utilizzo 
del carburante, cura ogni 
altro profilo logistico e di 
funzionamento del 
Dipartimento; provvede al 
pagamento delle spese di 
funzionamento attraverso il 
responsabile della spesa 
delegata. Cura il Controllo 
sulle operazioni a titolarità 
nell’ambito dei Programmi 
operativi co-finanziati da 
FEP, FEAMP, FEASR, a tal 
fine sviluppa i seguenti 
processi/adempimenti: 
elaborazione di proposte 

normative, elaborazione ed 
implementazione delle 
procedure a rilevanza 
esterna finalizzate alla 
presentazione, selezione, 
ammissione a finanziamento 
dei progetti ed assunzione 
degli atti gestionali 
amministrativi ed 
amministrativo-contabili; 
immissione nel/nei sistemi 
informativi che supportano 
l’attuazione del PSR  dei dati 
finanziari, fisici e procedurali 
relativi alle operazioni 
cofinanziate gestite; 
assunzione di eventuali 
revoche e recuperi e 
segnalazione delle 
irregolarità rilevate, ed 
adempimenti connessi al 
corrispondente contenzioso; 
elaborazione di proposte da 
sottoporre all’AdG del PSR ai 
fini di eventuali 
riprogrammazioni e/o 
rimodulazioni finanziarie; 
supporto per quanto di 
competenza, 
nell’elaborazione dei 
rapporti annuali di 
esecuzione; partecipazione ai 
tavoli di partenariato e al 
Comitato di Sorveglianza; 
adozione di atti di gestione 
del personale, in raccordo 
con i Servizi; attività 
istruttorie, di comunicazione, 
informazione, 
organizzazione, 
coordinamento, raccordo 
attuativo delle competenze 
del Servizio; partecipazione 
ai tavoli tecnici nazionali ed 
interregionali per questioni 
afferenti alle tematiche di 
competenza dell’Ufficio, 
definizione di procedimenti 
avviati in costanza della 
precedente organizzazione 
direzionale individuati in 
ragione di affinità tematica 
con la presente declaratoria 
ed assegnati con atto/i 
direttoriale/i. Cura gli 
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adempimenti previsti dai 
Piani in materia di 
trasparenza e di prevenzione 
della corruzione, di 
competenza dell’Ufficio. 

 B - Ufficio Società ed altri 
organismi controllati o partecipati, 
coordinamento del contenzioso e 
affari giuridici  
Cura gli adempimenti di 
competenza regionale a supporto 
del Dirigente del Servizio. In 
particolare: 
 Cura la raccolta delle 

proposte dei Servizi e ne 
coordina l’integrazione 
(supportando a tal fine il 
Direttore) ai fini della 
predisposizione del DPEFR, 
del Piano delle Prestazioni. 
Cura il coordinamento della 
trattazione del contenzioso, 
investendone i Servizi per 
quanto di competenza, 
fornendo orientamenti 
esplicativi di disposizioni 
normative e giurisprudenza, 
assicurando il raccordo con 
l’Avvocatura Regionale. Nel 
rispetto degli indirizzi della 
Direzione Generale, delle 
disposizioni normative in 
materia, e nei limiti delle 
competenze materiali del 
Dipartimento, cura la 
ricognizione delle 
partecipazioni detenute dalla 
Regione in Società e 
l’aggiornamento evolutivo di 
essa; la ricognizione delle 
Strutture associative di 
natura mista, compresi i 
Consorzi di Bonifica, per le 
per le quali sussistano 
potestà di vigilanza e 
controllo in capo al 
Dipartimento e i 
corrispondenti procedimenti 
vigilatori e di altra natura di 
competenza del 
Dipartimento; tutti gli altri 
adempimenti di competenza 
del Dipartimento in materia 
di società controllate e 
partecipate incluse le 

eventuali erogazioni di aiuti 
di stato e contributi 
altrimenti configurati. 
Organizza e coordina le 
attività dei Servizi in materia 
di trasparenza ed 
anticorruzione, e la 
partecipazione di essi alle 
Conferenze di Servizi.  Svolge 
l’istruttoria degli atti di 
nomina e di incarico di 
competenza del Direttore del 
Dipartimento. Sviluppa i 
seguenti 
processi/adempimenti: 
elaborazione proposte 
normative; assunzione di 
eventuali revoche e recuperi 
e segnalazione delle 
irregolarità rilevate, ed 
adempimenti connessi al 
corrispondente contenzioso; 
definizione di procedimenti 
avviati in costanza della 
precedente organizzazione 
direzionale individuati in 
ragione di affinità tematica 
con la presente declaratoria 
ed assegnati con atto/i 
direttoriale/i. Cura gli 
adempimenti previsti dai 
Piani in materia di 
trasparenza e di prevenzione 
della corruzione, di 
competenza dell’Ufficio. 

 C - Ufficio Usi Civici e tratturi 
Cura gli adempimenti di 
competenza regionale a supporto 
del Dirigente del Servizio. In 
particolare: 
 Cura gli adempimenti in 

materia di Usi Civici e 
Tratturi, compresa 
l’organizzazione dei relativi 
archivi informatici e la 
predisposizione di proposte, 
normative e non, di 
semplificazione procedurale, 
avvalendosi della 
collaborazione dei STA per 
talune tipologie di 
sopralluogo in loco. Sviluppa 
i seguenti 
processi/adempimenti: 
elaborazione proposte 
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normative; assunzione di 
eventuali revoche e recuperi 
e segnalazione delle 
irregolarità rilevate, ed 
adempimenti connessi al 
corrispondente contenzioso; 
definizione di procedimenti 
avviati in costanza della 
precedente organizzazione 
direzionale individuati in 
ragione di affinità tematica 
con la presente declaratoria 
ed assegnati con atto/i 
direttoriale/i. Cura gli 
adempimenti previsti dai 
Piani in materia di 
trasparenza e di prevenzione 
della corruzione, di 
competenza dell’Ufficio. 

2. di ripartire tra i tre Uffici il personale 
assegnato al Servizio Affari 
Dipartimentali consistente in n. 20 unità, 
come di seguito indicato, con effetto dal 
1° marzo 2018: 
 Ufficio Bilancio, Affari generali e 

controllo operazioni a titolarità: 
 Dott. Angelo Tarquini D3 

(Resp. Ufficio), Rag. Paola 
Pistone C1, Dott.ssa Paola 
Gizzi B3, Rag. Stefania 
D’Amico B3, Geom. Cosimo 
Ingrosso B3, Sig. Fabrizio 
Scorrano B1, Sig. Enrico Di 
Francesco B1, Sig. Domenico 
Colasante A1, Sig.ra Stefania 
Capobianco A1. 

 Ufficio Società ed altri organismi 
controllati o partecipati, 
coordinamento del contenzioso e 
affari giuridici:  
 Dott. Gianluca Massi 

D1(Resp. Ufficio), Dott.ssa 
Rita Domenica Di Giovanni 
D3, Dott. Alberto Russo D1, 
Dott.ssa Lorena Ambrosini 
B3;  

 Ufficio Usi Civici e tratturi: 
 Dott. Patrizio Buccioni 

D1(Resp. Ufficio), Dott. 
Rocco Marinucci D3, Dott. 
Onello Rupi D1, Geom. 
Alberto Sigismondi C1, 
Dott.ssa Emiliana Malerba 
C1, P.A. Lucio Falone C1, 

Sig.ra Emanuela De Gregorio 
A1; 

3. di notificare la presente determinazione 
dirigenziale a tutto il personale 
assegnato al Servizio; 

4. di inviare la presente determinazione al 
Direttore del Dipartimento e 
all’Assessore regionale preposto alle 
Politiche Agricole;  

5. di pubblicare il provvedimento sul 
BURA, sul sito Amministrazione 
Trasparente. 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dott.ssa Maria Antonietta Fusco 
 

 
DETERMINAZIONE 26.02.2018, n. DPD028/13 
L.R. n. 31/2016 e L. 241/1990. DGR 
65/2018, Nomina del responsabile del 
procedimento Ufficio “Bilancio, Affari 
generali e controllo  operazioni a 
titolarità”. Decorrenza 1° marzo 2018. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

Omissis 
 

DETERMINA 
 
Per le motivazioni in narrativa che si 
richiamano integralmente: 
 
1. di nominare il Dott. Angelo Tarquini, 

Funzionario tecnico cat. D3, incaricato 
dal Direttore regionale Responsabile 
dell’Ufficio “Bilancio, Affari generali e 
controllo operazioni a titolarità”, con 
effetto dal 1° marzo 2018 e con 
continuità rispetto alla determina 
DPD028/73 del 15/03/2016, quale 
responsabile del procedimento con la 
delega della responsabilità 
dell’istruttoria e di ogni altro 
adempimento inerente le attività 
procedimentali ricomprese nella 
declaratoria dell’Ufficio: 
 A - Ufficio Bilancio, Affari generali e 

controllo operazioni a titolarità 
Cura gli adempimenti di 
competenza regionale a supporto 
del Dirigente del Servizio. In 
particolare: 
 Cura le problematiche di 

interesse comune connesse al 
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buon funzionamento del 
Dipartimento. In particolare 
organizza la raccolta delle 
proposte dei Servizi e ne 
coordina l’integrazione 
(supportando a tal fine il 
Direttore) ai fini delle 
proposte di stanziamento di 
Bilancio e delle variazioni di 
esso, del periodico 
riaccertamento dei residui, 
della assegnazione delle 
risorse finanziarie ai Servizi. 

 Espleta gli adempimenti 
tecnico-amministrativi 
riguardanti la prevenzione e la 
sicurezza sul luogo del lavoro. 
Organizza e coordina il 
ricevimento dell’utenza. Cura, 
in raccordo con i Servizi, la 
gestione delle risorse umane 
(presenze, assenze, missioni) 
assegnate al Dipartimento. 
Organizza, in raccordo con i 
Servizi, le attività di protocollo 
della corrispondenza e la 
gestione della P.E.C.. Cura la 
raccolta e conservazione degli 
atti. Cura la gestione del parco 
autovetture, monitora le spese 
connesse all’utilizzo del 
carburante, cura ogni altro 
profilo logistico e di 
funzionamento del 
Dipartimento; provvede al 
pagamento delle spese di 
funzionamento attraverso il 
responsabile della spesa 
delegata. Cura il Controllo 
sulle operazioni a titolarità 
nell’ambito dei Programmi 
operativi co-finanziati da FEP, 
FEAMP, FEASR, a tal fine 
sviluppa i seguenti 
processi/adempimenti: 
elaborazione di proposte 
normative, elaborazione ed 
implementazione delle 
procedure a rilevanza esterna 
finalizzate alla presentazione, 
selezione, ammissione a 
finanziamento dei progetti ed 
assunzione degli atti gestionali 
amministrativi ed 
amministrativo-contabili; 

immissione nel/nei sistemi 
informativi che supportano 
l’attuazione del PSR  dei dati 
finanziari, fisici e procedurali 
relativi alle operazioni 
cofinanziate gestite; 
assunzione di eventuali 
revoche e recuperi e 
segnalazione delle irregolarità 
rilevate, ed adempimenti 
connessi al corrispondente 
contenzioso; elaborazione di 
proposte da sottoporre all’AdG 
del PSR ai fini di eventuali 
riprogrammazioni e/o 
rimodulazioni finanziarie; 
supporto per quanto di 
competenza, nell’elaborazione 
dei rapporti annuali di 
esecuzione; partecipazione ai 
tavoli di partenariato e al 
Comitato di Sorveglianza; 
adozione di atti di gestione del 
personale, in raccordo con i 
Servizi; attività istruttorie, di 
comunicazione, informazione, 
organizzazione, 
coordinamento, raccordo 
attuativo delle competenze del 
Servizio; partecipazione ai 
tavoli tecnici nazionali ed 
interregionali per questioni 
afferenti alle tematiche di 
competenza dell’Ufficio, 
definizione di procedimenti 
avviati in costanza della 
precedente organizzazione 
direzionale individuati in 
ragione di affinità tematica 
con la presente declaratoria ed 
assegnati con atto/i 
direttoriale/i. Cura gli 
adempimenti previsti dai Piani 
in materia di trasparenza e di 
prevenzione della corruzione, 
di competenza dell’Ufficio. 

2. di mantenere nelle proprie attribuzioni 
la responsabilità dell’assunzione del 
provvedimento finale; 

3. di notificare nella modalità telematica il 
presente provvedimento al Responsabile 
dell’Ufficio dott. Angelo Tarquini, nonché 
di comunicare lo stesso al personale 
assegnato all’Ufficio “Bilancio, Affari 
generali e controllo operazioni a 
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titolarità” con determina dirigenziale n. 
DPD028/12 di data 21/02/2018;  

4. di trasmettere la presente 
determinazione al Direttore del 
Dipartimento e all’Assessore regionale 
preposto alle Politiche Agricole; 

5. di pubblicare il provvedimento sul 
BURAT e sul sito amministrazione 
trasparente. 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dott.ssa Maria Antonietta Fusco 
 

 
DETERMINAZIONE 26.02.2018, n. DPD028/14 
L.R. n. 31/2016 e L. 241/1990. DGR 
65/2018, Nomina del responsabile del 
procedimento Ufficio “Società ed altri 
organismi controllati o partecipati, 
coordinamento del contenzioso e affari 
giuridici”. Decorrenza 1° marzo 2018. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

Omissis 
 

DETERMINA 
 
Per le motivazioni in narrativa che si 
richiamano integralmente: 
 
1. di nominare il Dott. Gianluca Massi, 

Specialista amministrativo cat. D1, 
incaricato dal Direttore regionale 
Responsabile dell’Ufficio “Società ed altri 
organismi controllati o partecipati, 
coordinamento del contenzioso e affari 
giuridici”, con effetto dal 1° marzo 2018 e 
con continuità rispetto alla determina 
DPD028/99 del 06/05/2016, quale 
responsabile del procedimento con la 
delega della responsabilità 
dell’istruttoria e di ogni altro 
adempimento inerente le attività 
procedimentali ricomprese nella 
declaratoria dell’Ufficio: 
 Ufficio Società ed altri organismi 

controllati o partecipati, 
coordinamento del contenzioso e 
affari giuridici  
Cura gli adempimenti di 
competenza regionale a supporto 
del Dirigente del Servizio. In 
particolare: 

 Cura la raccolta delle 
proposte dei Servizi e ne 
coordina l’integrazione 
(supportando a tal fine il 
Direttore) ai fini della 
predisposizione del DPEFR, 
del Piano delle Prestazioni. 
Cura il coordinamento della 
trattazione del contenzioso, 
investendone i Servizi per 
quanto di competenza, 
fornendo orientamenti 
esplicativi di disposizioni 
normative e giurisprudenza, 
assicurando il raccordo con 
l’Avvocatura Regionale. Nel 
rispetto degli indirizzi della 
Direzione Generale, delle 
disposizioni normative in 
materia, e nei limiti delle 
competenze materiali del 
Dipartimento, cura la 
ricognizione delle 
partecipazioni detenute dalla 
Regione in Società e 
l’aggiornamento evolutivo di 
essa; la ricognizione delle 
Strutture associative di 
natura mista, compresi i 
Consorzi di Bonifica, per le 
per le quali sussistano 
potestà di vigilanza e 
controllo in capo al 
Dipartimento e i 
corrispondenti procedimenti 
vigilatori e di altra natura di 
competenza del 
Dipartimento; tutti gli altri 
adempimenti di competenza 
del Dipartimento in materia 
di società controllate e 
partecipate incluse le 
eventuali erogazioni di aiuti 
di stato e contributi 
altrimenti configurati. 
Organizza e coordina le 
attività dei Servizi in materia 
di trasparenza ed 
anticorruzione, e la 
partecipazione di essi alle 
Conferenze di Servizi.  Svolge 
l’istruttoria degli atti di 
nomina e di incarico di 
competenza del Direttore del 
Dipartimento. Sviluppa i 
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seguenti 
processi/adempimenti: 
elaborazione proposte 
normative; assunzione di 
eventuali revoche e recuperi 
e segnalazione delle 
irregolarità rilevate, ed 
adempimenti connessi al 
corrispondente contenzioso; 
definizione di procedimenti 
avviati in costanza della 
precedente organizzazione 
direzionale individuati in 
ragione di affinità tematica 
con la presente declaratoria 
ed assegnati con atto/i 
direttoriale/i. Cura gli 
adempimenti previsti dai 
Piani in materia di 
trasparenza e di prevenzione 
della corruzione, di 
competenza dell’Ufficio; 

2. di mantenere nelle proprie attribuzioni 
la responsabilità dell’assunzione del 
provvedimento finale; 

3. di notificare nella modalità telematica il 
presente provvedimento al Responsabile 
dell’Ufficio dott. Gianluca Massi, nonché 
di comunicare lo stesso al personale 
assegnato all’Ufficio “Società ed altri 
organismi controllati o partecipati, 
coordinamento del contenzioso e affari 
giuridici” con determina dirigenziale n. 
DPD028/12 di data 21/02/2018;  

4. di trasmettere la presente 
determinazione al Direttore del 
Dipartimento e all’Assessore regionale 
preposto alle Politiche Agricole; 

5. di pubblicare il provvedimento sul 
BURAT e sul sito amministrazione 
trasparente. 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dott.ssa Maria Antonietta Fusco 
 

 
DETERMINAZIONE 26.02.2018, n. DPD028/15 
L.R. n. 31/2016 e L. 241/1990. DGR 
65/2018, Nomina del responsabile del 
procedimento Ufficio “Usi Civici e Tratturi”. 
Decorrenza 1° marzo 2018. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

Omissis 

 
DETERMINA 

 
Per le motivazioni in narrativa che si 
richiamano integralmente: 
 
1. di nominare il Dott. Patrizio Buccioni, 

Specialista tecnico cat. D1, incaricato dal 
Direttore regionale Responsabile 
dell’Ufficio “Usi civici e Tratturi”, con 
effetto dal 1° marzo 2018, quale 
responsabile del procedimento con la 
delega della responsabilità 
dell’istruttoria e di ogni altro 
adempimento inerente le attività 
procedimentali ricomprese nella 
declaratoria dell’Ufficio: 
 Ufficio Usi Civici e tratturi 

Cura gli adempimenti di 
competenza regionale a supporto 
del Dirigente del Servizio. In 
particolare: 
 Cura gli adempimenti in 

materia di Usi Civici e 
Tratturi, compresa 
l’organizzazione dei relativi 
archivi informatici e la 
predisposizione di proposte, 
normative e non, di 
semplificazione procedurale, 
avvalendosi della 
collaborazione dei STA per 
talune tipologie di 
sopralluogo in loco. Sviluppa 
i seguenti 
processi/adempimenti: 
elaborazione proposte 
normative; assunzione di 
eventuali revoche e recuperi 
e segnalazione delle 
irregolarità rilevate, ed 
adempimenti connessi al 
corrispondente contenzioso; 
definizione di procedimenti 
avviati in costanza della 
precedente organizzazione 
direzionale individuati in 
ragione di affinità tematica 
con la presente declaratoria 
ed assegnati con atto/i 
direttoriale/i. Cura gli 
adempimenti previsti dai 
Piani in materia di 
trasparenza e di prevenzione 
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della corruzione, di 
competenza dell’Ufficio; 

2. di mantenere nelle proprie attribuzioni 
la responsabilità dell’assunzione del 
provvedimento finale; 

3. di notificare nella modalità telematica il 
presente provvedimento al Responsabile 
dell’Ufficio Dott. Patrizio Buccioni, 
nonché di comunicare lo stesso al 
personale assegnato all’Ufficio “Usi civici 
e Tratturi” con determina dirigenziale n. 
DPD028/12 di data 21/02/2018;  

4. di trasmettere la presente 
determinazione al Direttore del 
Dipartimento e all’Assessore regionale 
preposto alle Politiche Agricole; 

5. di pubblicare il provvedimento sul 
BURAT e sul sito amministrazione 
trasparente. 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dott.ssa Maria Antonietta Fusco 
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