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"ASSOCIAZIONE VOLOMNTARLI DI PRONTO INTERVENTO P.A. CROCE VAL

SANT'EGIDIO ALLA VIBRATA (TE)
——————————————————————————— STATUT) e ccccmcccccm e ————
Art. 1
I costituita, con durata a tempo indeterminate, con sede in
Sant'Egidio alla Vibrata (TE} 1'Associaziaone "Wolontari di
pronto intervento P.A. Croce Bianca Val Vibrata Organizzazio-

ne pon lucrativa ol urilita sociale" in breve denominabile
anche come "P.A. CROCE BEIANCA VAL VIBRATA O.N.L.U.5.".
Art. 2
‘lLa "Pubblica Assistenza Croce Bianca val Vibrata o B P P - L
&\ un momento di aggregazione dei ecittadini che, attraverso
intendono contribuire alla vita

la} partecipazione diretta,

r queste ragioni, i propri principi ispiratori sono cuelli
=]l movimente del velontariato organizzato nella Associazio-
Pubbliche Assistenze alla aderisce,

ne Nazionale quale

al Decreto L.vo 4 dicembre 1997 H° 460. e e - ———
Art. 3
La "P.A. Croce Bianca Val Vibrata O.N.L.U.5." é:

fonda la propria struttura associativa

___________________ o e 0 i Ll I e
aconfassio—
nale e apartitica,
sul principi della democrazia e non perseguse alcun fine di
lucro.
Art. 4
La "P.A. Croce Bianca Val Vibrata C0.W.L.U.5." informa il pro-
prio impegno a scopi ed obiettivi di rinnovamento civile, so-
ciale e culturale ¢ persegque esclusivamente finalitd di soli-
darieta sociale;
litd nell'ambito della Regione Abruzzo.

l'Associazione esaurisce le proprie fina-

Pertanto i suol f£ini sono:

B- aggregare i cittadini sui problemi della vita civile, so-

ciale & culturale; ———eecmm i e B R e
B- rvicercare il soddisfacimentoc dei bisogni collettivi ed in-
dividuali attraverso 1 wvalori della solldarletd, mutualitd e
FratellanZa; — oo e e e e e e e e e e e e e

all'affermazione dei principi della seolida-

rietd popolare nei progettil di sviluppe eivile e sociale del-

C- econtribuire
Ta collebiifipd; e s e i s e
D- contribuire all'affermazione del principi della mutualita;
E~ favorire lo sviluppo della collettivita attraverso la par-
tecipazione attiva dei suol socl; ------ e e e e e e
- collaborare, anche attraverso 1'esperienza gestionale, al-
la crescita culturale del singoli e della collettivitd:. -----
G- favorire e/o collaborara a forme partecipative di inter-
vento socio-sanitario, sull'ambiente, sull'handicap e ad al-
tre iniziative dirette comunque alla messa in atte 4di speri-
mentazieni innovatrici:

H~ cellaborare con enti pubblici e privati e con altre Asso-

77777777777777777777 VIERATA O.N.L.0.8." —mmmmmmmcom oo emmee |

nanché guelli previsti dalla Legge dell' 11/08/81 W° 286 e
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jciazioni di volentariato "0.N.T.U.5." per i@l perseguimenta
[dei fini e degli obiettivi plDVlbt_ dal presente Statuto; ----

T- Rdoperarsi per la difesa dei deboli & dei bisognosi. -----

La sua attivitd consiste guindi; ------cmemmmmcmem———mm———
A- nell'organizzare il soccorso sanitario mediante autoambu-
lanze ad ammalati e feriti; in coordinamento con ls Caentrali
Operative 118 di compel@nza. ———-—————————-wms—m=so oo oo
B~ nell'organizzare servizi di guardia medica ed ambulatoria-
1i sutonomamente o in collaporazione cen le strutture pubbli-
che; _._.-___________;.- ___________________________________________
- nel promuovere ed organizzare la raccolta del sangue;
D- nel promuovere iniziative di formaziene ed informzzigrs
sanitaria & di prevenzione della salute nei suol vari aﬁ?ﬁij

+1 smanitari e sociall; =s=ecmmmmmmmmem s
E- nell'srganizzare inizlative di protezione civile e diﬁép%
tela dell'ambiente; sesecem————— e
|7~ nel promucvere iniziative di caralktere culturale, rpargi:
voe e ricrsativo atts a favorire una migliore qualita della
Fita; —mmmmmmmmmm e e e e s
G- nell'organizzare la formazions dei volontari in collabora-
zione anche con i progstti delle Centrali Operative 118, del-
1'A.N.P.AS. nazionale e con le strutture di protezicne civi-
la territoriali, ——cemmmm s e — e
H- realizzare struatbture abitative per anziani, dotate delle
caratteristiche & dei servizi idonei ad assicurare agli an-
ziani le migliori condizieni di vivibilitd, sia dal punto di
|vista morale che dal punto di vista materiale. ——----—————om
- Qrganizzare incontri di beneficenza e di aiuto umanitario
verso persone o collettivitd svantagglate per condizioni fi-
siche, psichiche, sconomiche, goclali ¢ familiarl. =——e—ceee-—
- Creare momenti d'istruzione, formazione ed addestrammnto
dei giovani discceupati, onde facilitare il loro inserimento
nel mondo del lavoro. ————ommmmm e e
Sulla base dells proprie disponibiiitd organizzative 1'Asso-
ciazione si impegna anche & —-———mesmsao— oo oommmm o
A- promuovers ed organizzare inconbrd volti a Favorire la
partecipazione dei cittadini allc studic dei hisognl emekgen-
ti ed alla programmazione del loro soddisfacimento; ---e—————
B~ organizzars forme di intervento istitutivae tese a favori-
re gli scopi del precedente puURLO; ——-—m-—————wsmsmssoooooesss
¢~ promuovere ed organizzare la solidarieta sui problemi del-
la solitudine = del dolore, istituende anchs speciflci servi-
2} o e o e
- crganizzare servizi soclali ed assistenziali, anche domi-
ciliari, per il sostegno a eittadinid anziahi, Handicappati
@, comungue, in condizioni anche temporanes di difificoltd; —
E- organizzare momenti di studio sd iniziative di informazio-
ne in attuazione dei fini del presente Statuto anche median-
te pubhlicazioni periediche; ---—--r-———woomwn e




F- Favorire lo sviluppe e 1'attuazione del principio della

mutualibd., ——— el
G-~ Tutelare i diritti civili del deboli e dei bisognosi. ====
L'Associazione non pud svelgere attivita diverse da gquelle
gsopra elencate e ad 852 COMMNESED.  ——mm o e
BIE. B e e e e e e e e —
La "Pubblica Assistenza Croce Bianca Val Vibrata O.N.L.U.S5."
fonda le proprie attivitd szull'impegno voleontario e gratuito
|dei propri aderenti. Pud assumere personale dipendente o av-

valersi di laveoro autonomo, al sensi e nei limiti fissati
!d.'-aH.a legge dell’ 11/08/91 N° 266 e dal Decreto Legislativo
|N® 460 del 04/12/1997, esclusivamente per il sus regolare
funzionamento oppure per qualificare ¢ migliorare le atti-
vr\t_\té da essa svolte. Nell'ipetes! di utilizze di personale
di) endente, gueslo non potrd essere superioxe al 10% dei Vo-
Lontari.
Art. 7

:'t‘oss:)nﬂ essers soci della "Pubblica Assistenza Croce. Bianca
Val Vibrata O.N.L.U.S.™ tutti i cittadini, indipendentemente
dalla preopria etd, estrazione soclale e religicsa, che sotto-

serivono la quota associativa relativa alla categoria di so-
eio, nella misura ed entro i termini fissati annualmente dal-
la Assemblea. T soci 81 distinguono in guattro catesgarie: -—---
A- Soci Ordinari: =i definiscono tali, tutti 1 soci che han-—
no superato il diciottesime anno di eta, che aderiscono e
partecipanc attivamente allo sveolgimento della wvita assooia-
tiva. Essi hanno 1l'obbligo di versare la guota sociale nella
misura stabilita annualmente dall'Assemblea. Inoltre hanno
1'ebblige di osservare il presente Statuto e Regolamenti in-
terni dell' Assoclazione; hammo tutti 1 diritti statutari e
sapratutto 11 diritto di votare in Assemblea, di eleggere E?/'?
di esgere elettdi. ———0 oo o .. . ... e ok 4
B- Soci Volontari: si definiscono tali, tutki 1 soci al di\[l
sotto dei diciotto anni, ma che abbianc compiuto il quattor-
dicesimo anno di eta. Essi possono partecipare alla vita as-
soclativa, godendo dei diritti statutari, eccette guello di
votare in Assemblea, di eleggere e di essere eletti, Hanno
1'obbliga di versare la quota sociale stabilita annualmente
dall'ASSembDlea. —-———mmem e e e e e
G- 8Soai Banemeriti: si definiscono tali, coloro che effattua-
no versamenti, denazioni o lasciti allthAssociazione ritenuti
di particolare rilevanza dal Consiglio Direttive. Essi non
hanne 1l'ebbligo ¢di versare la guota sociale, possonn partaci-
pare alla vita associativa ma non hanno diritte di vote in
Assemblea, di eleggere e di essere elettl, ——————mmmcmmvnnn e
D- Soci Benaficiari: si definiscono tali, coloro i c-;uali usu—
fruiscono dei servizl e prestazioni svelti dall'Associazie-
ne. Essi hanno 1'obbligo di wersare la guota .relativa all'an-
ne di competenza nella misura e nei tempi stabiliti dall'As-
semblea. Essi non hanno 1'obbligoe di partecipare alla vita




associativa e non hanno 11 diritte di vote in Assemblea, di

eleggere & di essere eletfii. =r—mm—————co—svmmmmmm—o- AL e
11 cittadine che intende diventare sociec Ordinario deve ri-
volgere espressa richiesta soritta al Consiglic Direttive,
dichiarsz di condividere le finalita che 1'Aszociazione 51
propone di parseguire ed impegnarsi ad osservara le norme
del presente statuto & del regolamenti interni. I soci di
tutte le cakegorie hanno diritto a [requentare i locali so-
ciali, fermo restande che, per guanto concerne 1'uso degli
impianti e il godimento del servigi sociali, dovranno essere
in regola con il versemento deslla guota sociale stabilita
dall 'Assemblea = corrispondente all'anno di riferimento, o© a
deroghe stapilite dal Consiglio Dizettive & portate successiz®
vamente a ratifica dall'Assemblea, —————----—————ossme————— -
Art, B e s e e s e ’.__.--

3 o g
I diritti dei SOCl SONOT - ——mmmmmmm e .i_- i

A- partecipare alla wvita associztiva nei modi previsti d%&*
presente Statuto e dal regolamenti da esso derivantl; -—----

B~ eleggere lo cariche sociali degli organi direttivi e di |

controlleo, essers elebti, salvo 1 limiti di cul al precedsn-
f@ ATE. T} e e e =
O— vakare in Assemblea per 1'approvazions o mnedificaziona
delle Statuto e dei regolamsnti da esso derivanti, salve i

1imiti di cui a2l precedente azxt. 7; —-—-—---o e
[- chisdere la convocaziona dell'Asgemblsa nei Lermini previ-
sti dal presente Statuto; e et
E- stabilire i termini per il tesseramento annuale e le rela-
Live guote; ==———m——m—m e sm e oo me o T

F- formulare proposte agli organi dirigenti nell'ambite ded
programmi dsll'Associazione ed in riferimento ai fini dei va-
ri obietLivli previsti nel presente Statuto. -—----—-—w————===-
Art. 9 e m—mmmm—m e
1 deveri dei soci sono:
A- rispettare le norme dsl presente Statuto ad i deliberati

degli argani assoclativi; ———=-rmmmmme—— e —————
B- non compiere atti che danneggino gli irteressi e 1'immagi-
ne dell ASSOCLERLONE. ——o———m e
C- essere in regola con i versamenti delle quote sociali per
1'anno di competenza, -——-----
Brt., 10 —————em- e
Non possono essare soci celoro che svolgono in propric le
sbegsse attivita svolte dalla "Pubblica Assistenza Croce Bian-
aa Val Vibrata 0.9.L.0.5.", coloro che intrattengono con €35-
sa rapporti di lavoro sotto gualsiasz forma = che hanno, con

1a stessa, rapporti di contenuto patrimofigle S--—seteee————
Art. 11 =mmm—— o m e m — e ———— e
La gualita di socio 51 perde: —-————w=———m————mmo—o———m=—=- —
A= per decadenza; —-————==== R e |
B- per escluslone; --——————e=mm—————ummm—m—oo e

C- per MOrositd; ——mmo—o—— o emm—mmmmem———mmo—mms oo




D~ PEr reCcesS0. ———————————-. e R T e i :

Perdono la qﬁalitéATJE Snﬂiaﬁpér decadenza coloro cheivenédaa-
& trovarsi nelle condizioni di cui al precedente art, 10, ———
Perdono la gualita di soclo per eseclusione coloro che per
gravi inadempienze nel confronti del presente Statuto, rendo-
no incompatibile il mantenimento del lorxro rapperzLo con la Ag-
soclazione., —-m—ee e e e e e e e e ——————
Pardona la gualitad di socic per morosita aoloro che, entro
il termine fissato dall'Assemblea, non rinnovane la sotto-
scrizione della guota associativa nella misura stabilita dal-
1'Assemblea stessa. Percdono la qualitid di sccio per recesso
coloro che manifestance e notiflcanc la volonta di recedere
dall "Associazione stessa: tale recesso ha effetto dall'ini-

zlo. del prime mese successzivo a quelle della notifica della
volohtd di recesso. I1 recessc non dd il diritto alla resti-

”Gfk.L.U.E." comincia i1 prime gennaic e termina il- trentuno
dicembre di ogni amng, - e m e ———_——
Le entrate della P.A. "Creoce Bianca Val Vibrata O.N.L.U.5."
sonoe costitnite:  eeerrnii o e m

A- dalle quote degli aderenti, nelle varie categorie; -——--—--=-
B- da contributi di privati; e—sccmmmmmmeoo oo |
C- da riwborsi derivanti da econvenzioni; ——-—emmmmmm

D~ da contributi di enti pubblici o privati; ———
E- da donazioni ¢ lasciti da parte di Enti Pubblici e Priva-

F- da entrate che a qualsiasi titolo e secondo i limiti di
cui all'Art. 5 della legge 11/0B/91 N° 266 & dal D.L. N® 460
del £/12/1897, pervengano all'Associazione per essere impie-—
gate nel perseguimento delle proprie finalitd o specificata-
mente destinate all'attuazione di nuovi progebti. seecweeoo—o
B T s e e e e s o e
Il patrimenic della "P.A. Croce Bianca Val Vibrata
O.M.L.U.5." & costituito:
A- da beni mobili ed immobili

che pervengono all'Bssociazlo-

ne a gualsiagsi titolo; —eeemeee o cemem— e
B- da bitoli pubblici e privati; E—.
C— da lé$citi, legati & donazioni purché accettati dal Consi-
glio Dirabtivo; meeeee-eecoee. R e —
d- da elargizionl o contributi da parte di Enti pubblici e
privati, o persone fisiche; —cememamoooo o
E- dagli avanzi netti di gestione. oo
By Dol e e i L oS R
Gli organi dell'Associazione sono: —--. e —_———— e e
A- l'Assemblea del socl; ——-m=———— R ————
B- il Consiglic Direttive; --- e e
C- T1 Presidente del Consiglio Direttive; ———— oo

D—- il Vice-Fresidente del Consiglio Direttive;




E- 11 Segretario;

P~ il Tesoriere;
G- il Collegio dei Sindaci Revisori; ——---—-—————ww-mosoemmoos
#= il Collegio dei Probiviril; --————c==—m——————===mo—omse——s
i- la Commissione disciplina. -—-———---- e e £
Art. 15 ———mm=mem e e ——————————————
L'fssenblea dei soci =i riunisce almeno due volte all'anno,
entre il trentuno marzo per l'approvazione del bilancio con-
suntivo e per gli altri adempimenti di propria competenza ed
entro il Lrentuno ottobre per lTapprovazione del hilancie
preventivo e per gli altri adempimenti di propria competen-
%a. 81 riunisce altresi ogni gqualvolta il Consiglio Direstti-
ve lo ritenga opportuno o ne sia fatta vichiesta da almeno
un decime dei soci ordinari regolarmsnte iscritti da non me-
no di tre mesi. Deve essere comungue convocata, anche a sco-
po consultive, per perlodiche verifiche sull'attuaziene del
programmi. ed in occasione di importanti iniziative che inte-
ressino lo sviluppo associativo e del veolontariato. -——w-----
nella riunioni dell'Assemblea deve sssere redatto, a cura
del Segretario e sotto la reaponsabilira del Presidente del-
1a stessa, verbale da trascrivere in apposito libro verbali
dell'Assemblea. -————-=mmemmm———————oo—— s ———
Le riunioni dell'Assemblea sono valide in prima cenvocazione
quande & presente la metd pin uno degli aventi diritto ed in
geconda convosazione dualungue sia Ll numero dei presenti.
Fra la prima e la seconda convocazione deve trascorrere un
intervallo di tempe di almenc un'ora. -——===--———=esmmooomTTs
per modificare l'atto costitutive e lo statuto occorrono la
presenza di almeno tre guarti degli associati e 1l voto fave-

Par deliberare lo scicglimento dell’associazione e la develu-
zione del patrimonio occarre 1l voto favorevole di almeno
tra quarti degli associati, come pravisto dall’art. 21 del
cod, civ.. -—————=- e
AL, 16 mom——mmmmem e e

L'Assemblea adotts le proprie deliberazioni con voto palese.
Adotta il metodo del voto segrete guande si tratti di elezio-
ne alle cariche soclali o guando la cdeliberaziona riguarda
le singols parscne. Risultano approvate cquelle deliberazioni
che raccolgono la maggioranza relativa dei wonsensi. Mel ca-
so di modifiche allo Statute sociale o dei Hegolamenti da es-
so derivati, risultanc approvate le proposte che hanno otte-

pute la maggioranza dei consensi, purcha aianc presenti alla
riunione i tre quarti pif uno degli aventl diritto al voto. -
Qualera non sussistano le condizioni di cui al comma prece-
dante, sono approvate quells proposte c¢he ottengone il con-
censo di almeno i guattro gquinti dei presenti, gualungue ne
giz il numerc. Qualera nel voto di serutinio segreto le pro-
poste otbengono la parita del consensi, gueste si intsadono

respinte. -=-———=- P s S e e = e e

revole della maggioranza dei presenti. ww———-——smm——————eeo—o ]




Nelle elezioni delle cariche sociali qualora due o pid candi-

gdati ottengone la parita del consensi, rigultano eletti, £i-
no alla concorrenza dei posti dispenibili, i pid anziani di
BLA ., e e e e e e e e e e e e e e e —
B, 17T oo o e o s i e e ST S S—
L'Assemblea dei soci & convocata dal Presidente dell'Associa-
ziene con avviso da affiggere nella sede sceilale e da divul-
gare con tutti i mezzi informativi di cui pué disporre 1'As-

sociezione. L'avviso di convocazione, che deve contenere gli
argomenti all'ordine del gierno, la dats, il Juoge & 1'ora
dells riunione stabiliti per la prima e la seconda convoca-—
zlone, & diffuso almenc dieci glorni prima di quello fissato
per la riunionsg. Hanno diritto d'intervenire all'Assemblea i
soel in regela con il wversamente delle gquote associative e
che siano iscritti da almeno tre mesi. Le riunioni dell'As-
semblea dei soci possono anche divenire pubbliche qualora al-
1'ordine del giorne siano previsti sasrgomsnti di carsttare
collettivo e di interesse generale. T socl ordinari possono
farsi rappresentare da altri soci ordinari, anche se membri
del Consiglio Direttive salwve, in questo caso, per 1'approva-
zicne del Bilancli e le deliberazioni in merito a responsabi-
lita di Consiglieri. Ogni socio ordinarioc potra presentare
un massimo di due deleghe per Assemblea. Spetta al Presiden-
te dell'Assemblea constatare la regolaritd delle deleghe ed
in genere il diritte d'intervento all'Assemblea stessa., RB'
cuttavia Tfacolta del Presidente dell'Assemblea consentire ail
non soci di prendera la parcla, -
Art. 18 --——————————————— e
In apertura dei propri lavori, 1'Assemblea elegge un Presi-
dente & un Segretario. Nomina quindi due scrutatori per le
votazioni palesi, ove occorra, almeno tre scrutatori & un
Prezidente di Seggio per le votazioni per schede. —eeemeeean
PP T s oo i gt e o . e

I compiti dell'Assemblea SUNU: —cmceccccccccceeaee e ——————
A~ Approvare il bilancic consuntive chiuso il trentunoc dicem-—
bre dell'anno precedente; -——————mmmmmm
B- Approvare il bilancio preventive presentate dal Consiglio
Directive entre i texmini stapilditd. ———————— ——
C- Appfovare la relazione del Consiglio Direttiwve sull'atii-
vitd =svolba nall'anno. s M s esss e s e
D~ Approvare e modificare l'ammontare delle gquete associati-
ve @ determinare il termine ultimo per il loro versamento. —-=
E- Approvare le linee programmatiche dell'Associazione., =eew=
F- Approvare e modificate i regolamenti di funzionamento dei
gervizi dell'Associazione uniformandeli alla natura parteci-
pativa della stesss. =—————-c—e—c—memm———- o i e
G- hpprovare e modificare 1l regolamento generale dell'Bsso-
ciazione uniformandcle alla natura partecipativa della stes-
= e ———

|H- Eleggers il Consiglio Direttive scegliendo i componenti




fra gli aderenti all'Asscciazione. oo _____

I- Eleggere il Collegio dei Sindaci Revisori. ———————————————_
L- Eleggere il Collegio dei Probiviri. ————— . ___
M- Approvare le modifiche alle Statuto e ai Regolamenti da
28580 derivantl. ———— e i e

N- Eleggere la Commissione disciplina. —-———emmmmmmmmm o
0O- Deliberare su tuttl gli argomentl sottopostl alla sua ap-
PrOVAZILONE . ;e e o e s e e
Art. 20 e

Il Consiglio Direttive & composto da un minimo di cingue ad
un massimo di guindici componenti. Spetta all'Assemblea de-
terminare il numero prima di procedere all’ elezione. [1 Con-

siglio dura in carica guattro anni ed i suoi membri sono rgéin

leggibili. =—===-=
Il Consiglic Diret

tivo =i riunisce guande il Presidﬂqtﬁ‘ic
ritiene cpportunc o ne sia fatta richiesta da almeno un. ter-
zo del suol componenti.
Le riunioni del Consiglio Direttive sono convocate dal Preei
dente con avviso scritto da inviare a tutti i componenti dﬂg{

el glerni prima della data fissata per la riunione. L'avviso -

di conveocazione, che deve contenere gli argomenti dell'ordi-
ne del giorno, l'ora, lz data ed il luogo della riunicne, de-
ve essere, entro i1 medesimo termine di cui al comma prece-
dente, esposto nel locali della szede scciale. I consiglieri
che per tre volte consecutive non dovessere partecipare alle
riunioni del Consiglic senza giustificazioni valide, saranno
dichiarati decaduti e sostituiti. Delle riuvnioni del Consi-
gllo Direttivo viene redattc un verbale a cura del Seqreta—
rio e sotto la responsabilitd del Presidente da trascrivere
in apposito 1ibro verball del Consiglio Direttive, ———————-—o
Att. 21 e e e
I compiti del Consiglio Direttive B6M0: cecmccmccmcccocccee——
A- predisporre le proposte da presentare all'Assemblea per
gli adempimenti di eui al precedente art. 19; ed in partico-
lare:- predisporre, entro il 28 Febbraio di clascun annp, il
Bilancio Consuntive dell’amnmo precedente da sottoporre al-
1l'approvazione dell'Assemblea; =~ redigere la relazione sul
bilancio consuntivo e& sull'attivita svolta nell'anno di rife-
rimento; - predisporre, entro 1l 30 Settembre di clascun an-
no, i1l Bilancio preventivo del successivo esercizio da sotto-
porre all'approvazione della Assemblea; - depositare i Bilan-
¢l presso la Sede dell "Associazionz nel 15 glorni che prasce-
dono la Assemblea convocata per la loro approvazione, —-—--- e
B- eseguire i deliberati dell'Assembles; ———-e——mmm—mmmmeo—een
C~ adottare tutti 1 provvedimenti necessari alla gestione
dell'ASS0Ciazione; —memmm e e m e
D~ stipulare contratti, convenzioni, 2¢cordi nel perseguiman—
to degli obiettivi associativi; ——————m—mmmmmmm e -
E- aderire ad organizzazioni logali di voleontariato in att

zione dei finl e degli obisttivi del presente Statuto; —------




F— adottare i provvedimenti di cul al precedente art. 11l; —-—-|

G— assumere il personale dipéndents o stabilire forme di r#b—
porto di lavoro autonomo nei limiti del presente Statuto. -——-
H- convocare la Commissione Disciplina, per adottare i prov-
vedimenti inerenti alla sua istituzione. ———————- ot e e
NP B i L s
Le riunioni del Consiglic Dirsttive sono valide quando ad es-
sa partecipi la metd pill uno dei componenti. Il Consiglic Di-
rettive approva le proprie deliberazioni con il metodo del
voto palesse, salvo quando si tratti di votazionl riguardanti
le singole persone o di elezione delle cariche szcciali. Per
la walidita delle deliberazioni valgono le stesse norme sta-
bilite per 1'Assemblea dei soci, ad eccezione che in caso di
votazione paritaria, il voto espresso dal Presidente ha valo-
2e doppio. smcemmme O S S
I O S S e

1. Consiglio Direttive nella sua prima riunione dopo l'ele-

ione da parte dell'Assemblea, elegge nel proprio seno il
|Presidenta, il Vicepresidente, che sostituisce il Presidente
nella sue funzioni in casi di assenza o di impedimente, il
Segretario ed un TESOrIere. mmemee——————— 0o
Ark. 2l s e i e o e e e
Il Presidente che ha la legale rappressntanza dell'Associa-
ziona, pud stare in giudizio per la tutela degli interessi
morali & materiali dell'Associazione, pud nominare avvocati
e procuratori nelle 1iti attive e passive. Il Presidente sot-
toscrive tutti gli atti e i contratti stipulati dall'Associa-
zlone e riscuote, nell'intaresse dsll'ente, somme da terzi
rilasciande liberatorie quietanze. 11 Presidente, se auboriz-
zato, pud delegare in parte o integralmente i propri poteri
al Viceprassidents o ad un altro componente del Consiglio
SLe8580, memmmmemm—e e
Art. 25 - B e A ST i s e e e S e e
T compiti del Segretario sono: quelli di redigere i verbali |
delle riunioni del Consiglio e di assistere il Presidentei
nella operativitad gestionale dell'Associazione, aoltre ai com-

piti stabiliti dal regolamento generale dell'Associazione. -—-
Art., 26 e
1 compiti del Tesoriere sonc guelli della gestione del dena-
ro di cassa s desl patrimonio circolante dell'Bssociazions,
di riscuotere somme da Lerzi rilasciande liberatorie gquietan-
z&, di assisbtere i1 Presicdente nella gestione dei pagamenti
e delle entrate, nell'approntare la bozza del bilancio con-
suntive di ciascun anno, oltre ai compiti stabiliti dal rego-
lamento generale dell'AsSsoCciaziong®. ———-—mmmmmemmmmmmmmeo L
ATt. 27 s e R —
I compiti del Vice-Presidente sono quelli di rappresentare
il Presidente, dietro delega dello stesso approvata dal Con-
5iglic, nella gestione ordinaria dell'Associazione, nella si-
Luazione di assenza o impedimento dello steS850. wowwooeoommo




Brt, 2B~ rmme e

11 Cc}ﬂﬂqﬁ dei Revisori dei Conbti @ ?}Tﬁpczéi‘.}aiga tre membri
effettivi e da due supplenti, dura in carica guattro anni ed
i snol componenti, che pessono essere scelti fra 1 non socl,
sono rieleggibili. Wella prima riunione deopo la nomina ds
parte dell'Assemblea 1 Revisori dei Conti assuma la carilea
ricevuta ed eleggono nel propriec seno i1 Presidente del Col-
Legilo, ——m—m oo e e e
M R oo monms e ememe e e
Il Collegio dei Revisori dei Ceonti, almeno trimestralmente,
verifica la xegolare tenuta delle scritture contabili e lo.
stato di cassa dell'Associazions. Verifica altresi il Bilan-
cio censuntivo, predisposte dal Consiglio Direttive, ed e-
sprime il parere su guelle preventivo redigendo una relazio-
ne da presentare all'Assemblea dei soci. Verifica altresj_‘-l.é
corretta tenuta degli altri libri sociali eccetbto guello ‘f‘_,l—
le riunieni del Consiglie Direttive. Delle proprie :r.‘j.u:‘il.o a4
il Collegio dei Revisori dei Conti redige un verbale da g2
scrivere in apposito 1ibro. seeeeccmmmmmm e ¥
R S|
Tl Collegic del Probivirl & composto da tre membri effettivi
e da due supplenti, dura in carieca quattro anni ed i suoi

componenti, che possono anche essere gcelti fra i non soci,
sono rieleggibili. Kella prima riunione dopeo la nomina da
parte dell'Assemblea, il Colleglo del Probiviri assume la ca-
rica ricevuta ed elegge nel propric seno il Presidente. -——-—-
BEE, Bl oo o o e e e o e e e L
11 Collegio dei Probiviri, con giudizio insindacabile, deli-
bera sui ricorsi presentati dai soci contro i provvedimenti
adobtati dal Consiglic Direttivo ail sensi del precedente
art. 11, Delibera altresi sulle controversie fra soci & Con-
siglic Direttive e tra singoli componentli del Consiglic stes-
o, Nell'adempiere il suo compito istituzionale il Collegio
pu¢ richiedere di visionare i libri dei verball deslle Assem-|
blee @ del Consiglio Direttivo sotto la vigilanza del Pregi- |
dente dell'Asscociazione. Delle proprie riunioni 11 Collagio
dei Probiviri rediges un verbale da annotare su apposito li-
bro. Le decisionl del Collegio dei Probiviri sono comunicate
per iscritbto al Presidente dell'Associazione, a2l quale & de-
mandato il compito di comunicarle agli interessati. -—eem----
ATH, 32 e e e e
La Commissione Disciplina & composta da tre membri- effettivi
e due supplenti, dura in carica guatiro anni, ed i suci com-
ponenti devono essere Volontari dell'Associazione e possono
essere anche non soci, sono inelbre rieleggibili. Nella pri-
ma riunione dope la nomina da parte dell'Assemblea, la Com-
missione assume la carica ricevulta ed elegge nel propric se-
no un Presidents. —————mmmm e
Ark., 33 e e e e e e e T A A A R
T.a Commissione Disciplina interviene con un giudizio defini-




pri componenti, saguird 1l'ordine decrescenite della graduato-
&
~ fria del non eletti. W¥Wel caso che non disponga di tale gradua-

Iza immediata del medesimoe. La decadenza del Consiglio aompor-

Live in provvedimenti diseiplinari, su segnalazione del Con-
siglic Direttivo, riguardanti metodi e comportamenti del Vo |
lontari dell'Associlazione, nell'espletamento dei servizi e
delle attivitd in cui gli stessi scono impegnati. Alla riunio-
ne della Commissione, partecipanc di diritto due membri del
Consiglic Direttiveo, gli stessi hanno diritto di giudizlo.
Solo nel caso che il provvedimento riguardi un Socio Volonta-
rio, 11 giudizio finale non & definitive in gquanto tale giu-
dizio & di compelenza del Collegio dei FProbiviri; gquindi
verrid trasmesso a tale Collegio per la decisione finale. ~——
B Tl e i e o o o o e
Qualora il Consiglio Direttive per vacanza comungue delermi-—
nata, debba procedere alla sostituzione di uno o pifi dei pro-

t4ria o che guesta sgia esaurita, procedera alla cooptazione
saflve ratifica da parte dell 'Assemblea nella sua prima riu-
‘,i'n'cme. La vacanza comungque determinata dalla metd pid uno
W

i componenti del Consiglieo Direttiwve, comporta la decaden-—

ta anche guella, del Collegio dei Revisori, del Collegio dei
Probivizi ¢ della Commissieone Disciplina. Nel caso di deca-
denza degli crgani asscciativi, 1l Presidente dell'Associa-
zione provvede immediatamente alla convocazions dell'Assem-
blea per la rielezione degli organi medesimi, ¢ provvede i-
noltre alla gestione ordinaria dell'Associazicne. -—---—————-
DTrbs B i oms e o o mm S
Tl =socio sottoposte ail provvedimenti di oui 2]l precedente
art. 11, lettera A) e C), e art. 33 deve eassare preventiva-
mente informato ed invitato ad esporre le proprie ragioni di-
fensive, Contro i provvedimenti di oui al precedente comma,
il mocio pud ricorrere entro un mese dalla notifica. I prov-
vedimentl di cui all'art. 11 lettera A) e 3), e art, 33, so-
ne ezecutivi dal 30° (trentesimo)} gicrno successive al rice-
vimento della notifica e devono contenere le motivazioni per
le gnali, la decadenza, Ll'esclusione o il provvedimente di-
sciplinare, sianc state deliberabe. —-crmememmmmmeeeeeeee
ArTt. 385 —emmeeme e P — e S o e R S B e ——
Qualora per decisions dell'Assemblea vengano istituite una o
pit Sezionil, le stesse dovrannd essere dotate di regolamenti

organizzativi e di [anzionamento che siane informati ai cri-
teri partecipativi di gueste Statuto.
Art. 37T e
T ragolanenti associativi determinano le forme di partecipa-

zione consultiva alle riunioni del Consiglio Direttive. -————
E' comungue incompatibile 1'appartensenza al Consiglio Diret—
tivo per quanti apbiano rapporti di lavoro o di ¢gualsiasi na-
tura con l'Asscciarzions. Le ocariche sociali' sene gratuits,

salvoe 1l rimborso di spese effettivamenlte sostenubte ¢ docu-

mentate, =ccmmmmmmm e s ———— i




Hif, 98  Esusoocoeun i e e e N A i o

All'Associazione & vietato distribuire, anche in mode indi-
retto ubili o avanzi <di gestione comungue denominati, nonché
fondi, riserve o capitale durante la vita dell'Associazione
stessa, a meno che la daestinazione ‘o la disLribuzione non
slano imposte per Legge, © siano effettuate a favore di al-
tre organizzazioni non lucrabtive di utilitd sociale "ONLUS"
che per Legge, statuto o regolamento facciano parts della me-
desima struttura. —————-————m—ve s e -
Art. 39 e e e
In caso di scioglimenteo per qualungue causa dell 'Associazic-—
ne, i beni che residuans dope l'esaurimenteo della liguidazio-
na sono devoluti ad altre organizzazioni di wvelontariato J,Q[:')E‘—
ranti in identice © analoge settore, secondo le j.nd.i.c-‘:]:%‘_inni
contenute nelle statuto o negli accordi degli adere i o
mancanza, secondo le dispesizioni del codice civile., - -
Art. 40 e e ——————————— - =
Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le :{1.%
me dei regolamenti da ssse derivanti o quanto stabiliscorg)
le Leggl dello Stato in materia, in particolare la Legge
11.08.91 N° 266 e 11 Decreke Legislative N¥ 460 del
04.12.97. - et e
Firmato In origingle: —eceeem e e mse e m e e o ——
= PERONI GABRIELE = —wn. e e e
= = CIAMPINI BIAGIO NOTAILO = =




