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Dipartimento Sviluppo Economico, Politiche del Lavoro, Istruzione, Ricerca e Università 

Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020 

Piano Operativo 2017- 2019 

Intervento 6 “Politiche attive per disoccupati e lavoratori in C.I.G.S.” 

Linea 1 “Lavoratori in C.I.G.S.: per la transizione lavoro-lavoro” 
 

ALLEGATO 4.A 

PROPOSTA PROFILO PROFESSIONALE  
(obbligatorio solo nell’ipotesi prevista all’art. 2, co. 5, lett. c) 

 
 

 
1) Standard professionale del profilo proposto  
 

Denominazione del Profilo .…  

Settore professionale1 
…. 

 

Livello EQF 
…. 

 

Descrizione del Profilo 
…. 

 

Elementi di correlazione 

NUP/ISTAT 
…. 

 

ATECO 2007/ISTAT 
…. 

 

Competenze 
1) … 

                                                 
1
 Il Settore professionale deve essere individuato tra quelli presenti al seguente link  

http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_lavoro.php 
 

http://nrpitalia.isfol.it/sito_standard/sito_demo/atlante_lavoro.php
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2) … 

 … 

COMPETENZA n. … 

Denominazione   

ABILITA’ CONOSCENZE 

1) … 1) … 

2) … 2) … 

3) … 3) … 

 …  … 

 
2) Analisi del mercato del lavoro di riferimento con evidenza delle possibili ricadute occupazionali 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
3) Il profilo proposto è già presente in altri repertori regionali? 
 

□ Sì, è presente nel/i seguente/i 
Repertorio/i:______________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 

□ No 
 
 
 
 


