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Allegato A

AVVISO PUBBLICO

PER LA NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE DELL’AGENZIA
REGIONALE PER LA TUTELA DELL’AMBIENTE
(L.R. 64/1998)

NORME GENERALI

1. Ai sensi per gli effetti dell’art. 10 della legge regionale 20 luglio 1998, n. 64, cosi
come modificata dalla L.R. 14 luglio 2010 n. 27, e della L. 28 giugno 2016 n. 132 & indetto
I'avviso pubblico per la nomina del Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per la Tutela
dell’Ambiente (A.R.T.A.).

2. Il Direttore Generale & nominato con delibera della Giunta Regionale.

3.  Lincarico, regolato da contratto di diritto privato, stipulato in osservanza delle norme
del titolo terzo e del titolo quinto del codice civile, & conferito per un periodo di tre anni con
possibilita di rinnove.

4. 1l Direttore Generale, a seguito della scadenza della legislatura, ai sensi della L.R, 12
agosto 2005 n. 27, cosi come modificata dalla L.R. n. 3 del 04 marzo 2009, decade all‘atto
dellinsediamento del nuovo Consiglio Regionale, salvo conferma entro il centottantesimo giorno
successivo,

5. Il candidato deve essere in possesso del seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana ovvero in uno dei Paesi membri dell’Unione Europea:

b) . idoneita fisica all'impiego;

c) godimento dei diritti civili e politici;

d) non essere incorso nella destituzione, nella dispensa, nella decadenza da precedente
impiego presso |la Pubblica Amministrazione;

e) non essere titolare di cause di Inconferibilita e incompatibilita ai sensi e per gli effetti
del D.Lgs. 39/2013, dell’art. 8 della L. 132/2016 e della L.R. 4/2009;

f) posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva;

g) possesso di diploma di laurea, secondo Il vecchio ordinamento, o laurea specialistica o
magistrale, secondo il nuovo ordinamento. Per il titolo di studio conseguito all’estero &
richiesta la dichiarazione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia;

h) esperienza almeno quinquennale di Direzione tecnica o amministrativa in enti, aziende,
strutture pubbliche o private, in posizione dirigenziale, con autonomia gestionale e di-
retta responsabilita delle risorse umane, tecniche e finanziarie e/o di elevata compe-
tenza tecnica e scientifica e di vasta esperienza nel settore ambientale, sia In attivita
del settore privato che nel contesto di organismi pubblici:

i) adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i cittadini di altro stato membro
dell’U.E).

I requisiti previsti nel presente articolo devono essere posseduti dai candidati alla data di

scadenza del termine ultimo stabilito dall’avviso di selezione per la presentazione delle domande
di partecipazione.

6. Non potra essere nominato Direttore Generale chi, gia lavoratore privato o pubblice,
- & collocato in quiescenza, o chi gia riveste una carica, in enti regionali, negli organi di vertice,
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individuali o collegiali, di amministrazione e di controllo. La domanda deve contenere, a pena di
esclusione, la dichiarazione del candidato di non trovarsi in alcuna delle suddette condizioni.

7.. 1l rapporto di lavoro del Direttore Generale & a tempo pieno, esclusivo e incompatibile
con altro rapporto di lavoro dipendente o autonomo e con qualsiasi carica elettiva pubblica; per
| dipendenti degli enti pubblici determina Il collocamento in aspettativa senza assegni con il
diritto al mantenimento del posto, fatta salva I'autonomia delle rispettive amministrazioni di
appartenenza. Il periodo di aspettativa & utile ai fine del trattamento di quiescenza e di previ-
denza.

8. Al Direttore Generale si applica il trattamento economico stabilito dall’art. 10 della
L.R. 29 luglio 1998, n. 64 cosi come modificata dalla L.R. 14 luglio 2010, n. 27.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO

I candidati interessati possono presentare, entro 30 giorni successivi alla data di pubblica-
zione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo, apposita domanda, re-
datta in carta semplice, dichiarando, sotto |a propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti degli
articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e nella consapevolezza
delle sanzioni previste nel casi di cui all'art. 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000:
nome e cognome;
numero di codice fiscale;
la data ed il luogo di nascita e di residenza;

il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’ Unione Europea;

il Comune di Iscrizione nelle liste elettorali;

la posizione rispetto agli obblighi di leva;

la propria idoneita fisica all'impiego;

il titolo di studio con |'esatta menzione della data e dell’universitd presso la quale &

stato consequito;

di aver svolto funzionl dirigenziali con autonomia gestionale e diretta responsa-

bilita delle risorse umane, tecniche o finanziarie .per almeno cinque anni;

10. la professione attualmente svolta;

11.di non trovarsi in alcuna delle condizioni di cui al precedente punto 5 - lett. d) ed e)
delle norme generali del presente bando con distinte ed esplicite dichiarazioni per cia-
scuna fattispecie ovvero ['indicazione delle cause di incompatibilitd e I'impegno
a rimuoverle prima dell'assunzione dell'incarico;

12.Vindirizzo PEC al quale deve essere fatta all’aspirante, per tuttl gli effetti, ogni neces-
saria comunicazione;

13.di accettare, in caso di nomina, l'incondizionata ed immediata assunzione delle
funzioni di Direttore Generale dell’/A.R.T.A. e di presentare, all'atto di conferi-
mento dell'incarico, una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita e di Incompatibilita di cui alla L.R. 64/98 e D.Lgs. n. 39/2013.

14.|'autorizzazione alla Regione Abruzzo al trattamento dei dati personali, al sensi del
D.Lgs. 196/2003, finalizzato agll adempimenti per |'espletamento della presente pro-
cedura.
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A pena di esclusione, alla domanda i candidati devono allegare:

a) Idonea certificazione comprovante I'esperienza almeno quinquennale di Direzione tec-
nica o amministrativa in enti, azlende, strutture pubbliche o private, in posizione dirigenziale,
con autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche e finanziarie e/o
I'elevata competenza tecnica e scientifica e di vasta esperienza nel settore ambientale, sia in
attivita del settore privato che nel contesto di organismi pubblici;



b) curriculum in formato europeo redatto in carta libera datato e firmato che dovra con-
tenere il percorso formativo raggiunto, il dettaglio delle attivitd svolte (contenuto, ruolo/quali-
fica, denominazione del datore di lavoro se attivita di natura dipendente, attivita libero profes-
sionale, periodo di svolgimento - dal: gg.mm.aa. al: gg.mm.aa.- , i titoli culturali e titoli vari
tra cui eventuali pubblicazioni, interventi in convegni, seminarl, ecc e ogni altro elemento rite-
nuto utile. I titoli posseduti e indicati nel curriculum non devono essere allegati ma vanno uni-
camente dichiarati; il curriculum del Direttore incaricato sara pubblicato sul sito internet della
Regione Abruzzo e dell’A.R.T.A, e, pertanto, non dovra contenere recapiti ed informazioni stret-
tamente personall.

Le dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione nonché nel curriculum forma-
tivo e professionale sono rese ai sensi e per gli effetti degll artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. 28-12-
2000, n. 445, pertanto alla domanda deve essere allegata, a pena di esclusione, copia fotostatica
di un documento di identita del sottoscrittore In corso di validita (art. 38, comma 3, del D.P.R.
n. 445/2000).

La documentazione relativa ai fatti, stati e qualitd personali, dichiarati nella domanda e
nella documentazione allegata, dovra essere esibita dallinteressato successivamente, a richie-
sta dell'amministrazione e nel termine di quindici giorni, prima della conclusione del procedi-
mento con la stipula del contratto.

I dipendenti regionali possono fare riferimento alla documentazione gia in possesso
dell’'amministrazione regionale, e inserita nel fascicolo personale.

MODALITA’ DI SELEZIONE

La selezione, alla quale per la natura del rapporto da instaurare ‘non sono applicabili le
procedure e |le norme dei concorsi per |'ammissione agli impieghi pubblici, sard effettuata, tra |
soggetti in possesso dei requisiti di cui al punto 5), sulla base dei titoli dichiarati da ciascun
candidato nel proprio curriculum formativo e professionale,

La nomina conseguira, quindi, a una valutazione comparativa da parte della Giunta Regio-
nale tra | curricula dei candidati per la quale saranno presi | considerazione | seguenti elementi:

1. attinenza del percorso formativo con il ruolo da ricoprire;

2. significativa esperienza professionale in campo ambientale di direzione di strutture or-

ganizzative complesse, pubbliche e/o private, caratterizzate da:
= pluralita di tematiche trattate;
+ alto livello di professionalita, eterogeneita e complessita dell’organico gestito;
+ elevata interazione e collaborazione con altre strutture organizzative;
= pubblicazioni riguardanti il campo della gestione e dell‘organizzazione aziendale
e/o materie ambientali coerenti con le mansioni da svolgere;

INOLTRO DELLE DOMANDE

Le domande dovranno essere inviate tramite PEC (Posta elettronica certificata), nel rispetto
delle disposizioni di cui all'art, 65, comma 1, del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante
«Codice dell'amministrazione digitale», all'indirizzo:

dpc025@pec.regione.abruzzo.it

I'oggetto della comunicazione dovra riportare la sequente dicitura: “Domanda per la no-
mina a Direttore generale A.R.T.A.”

L'Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipen-
denti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato, da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento di recapito, né per eventuali disguidi postali o in ogni modo impu-
tabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Per la determinazione della data di invio fara fede la data di ricevimento dell'istanza
all'indirizzo di posta certificata dell'amministrazione regionale.



Non verranno ammesse le domande presentate in data anteriore alla pubblicazione del
presente avviso sul Bollettino Ufficiale delle Regione Abruzzo.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI
(ART. 13 D.LGS 196/2003)

Il D.Igs. n. 196/2003 prevede la tutela delle persone rispetto al trattamento del dati per-
sonali, Secondo il suddetto decreto, tale trattamento sard improntato ai principi di correttezza,
liceita, pertinenza, necessita e alla tutela della riservatezza del diritti,

Al sensl dell’art. 13 del predetto decreto, il trattamento:

+ ha la finalita di acquisire e valutare le domande di soggetti qualificati, interessati
all'assunzione dell'incarico di Direttore Generale dell’A.R.T.A.;

+ sara effettuato in modo manuale e informatizzato:

« non sara effettuato da soggetti terzi.

Il conferimento dei dati & necessario per lo svolgimento della presente procedura con la
conseguenza che |'eventuale diniego comportera I'impossibilita di trattare la relativa domanda.

Titolare del trattamento € la Regione Abruzzo, con sede legale in via L. da Vinei, 6 - 67100
- L'AQUILA; responsabile del trattamento & il dirigente del Servizio Politica energetica, Qualita
dell'aria, SINA, dott. Sabatino Belmaggio al quale & possibile rivolgersi per far valere i diritti di
cui all’art. 7 del D.Igs. n. 196/2003.
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