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PARTE I 
 

Leggi, Regolamenti, Atti della Regione e 
dello Stato 

 
ATTI DELLA REGIONE 

 
DETERMINAZIONI 

 
GIUNTA REGIONALE 

 
DIRETTORIALI 

 
DIPARTIMENTO OPERE PUBBLICHE, 

GOVERNO DEL TERRITORIO E POLITICHE 
AMBIENTALI 

 
DETERMINAZIONE 30.01.2015, n. DPC/23 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23. e s.m.i. Conferimento incarico di 
Responsabile dell’Ufficio “Geologico” del 
Servizio Difesa del Suolo – Dipendente Dott. 
Alessandro URBANI – Matr. 3591 – Cat. “D1” 
– Profilo Professionale: “Specialista Tecnico 
Geologo”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DISPONE 
 
Per le motivazioni esposte in narrativa: 
 
1. di conferire al dipendente Dott. 

Alessandro URBANI – Matr. 3591 – Cat. 
“D1” – Profilo Professionale: 
“Specialista Tecnico - Geologo”, 
l’incarico di Responsabile dell’Ufficio 
“Geologico” del Servizio Difesa del 
Suolo per il periodo di anni uno (1), 
decorrente dal 03.02.2015 e fino al 
02.02.2016, senza soluzione di 
continuità con il precedente incarico, 
prorogabile tacitamente per un 
ulteriore anno, con il diritto al 
trattamento economico 
corrispondente; e fatto salvo 
l’approvazione del nuovo assetto 
organizzativo del Dipartimento Opere 
Pubbliche, Governo del Territorio e 
Politiche Ambientali; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento il riconoscimento della 
retribuzione di risultato, spettante in 

base ai criteri ed alle direttive generali 
di valutazione del personale della 
categoria “D” – specifica Posizione 
Giuridica ed Economica attribuita al 
dipendente; 

3. di precisare che l'onere derivante 
dall'esecuzione del presente 
provvedimento trova copertura 
finanziaria negli stanziamenti previsti 
sul capitolo 11202; 

4. di inviare il presente provvedimento al 
“Servizio Amministrazione Risorse 
Umane” per il seguito di competenza; 

5. di disporre la pubblicazione del 
presente atto sul BURA. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing . Vittorio Di Biase 
 

 
 

DETERMINAZIONE 30.01.2015, n. DPC/24 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23. e s.m.i. Conferimento incarico di 
Responsabile dell’Ufficio “Attività per Coste 
e Porti” del  Servizio Opere Marittime e 
Acque Marine – Dipendente Arch. Valter 
VARANI – Matr. 3828– Cat. “D3” – Profilo 
Professionale: “Funzionario Esperto 
Tecnico Architetto”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DISPONE 
 
Per le motivazioni esposte in narrativa: 
 
1. di conferire al dipendente Arch.. Valter 

VARANI – Matr. 3828 – Cat. “D3” – 
Profilo Professionale: “Funzionario 
Esperto Tecnico - Architetto”, l’incarico 
di Responsabile dell’Ufficio “Attività per 
Coste e Porti” del Servizio Opere 
Marittime e Acque Marine per il 
periodo di anni uno (1), decorrente dal 
03.02.2015 e fino al 02.02.2016, senza 
soluzione di continuità con il 
precedente incarico, prorogabile 
tacitamente per un ulteriore anno, con 
il diritto al trattamento economico 
corrispondente ;e fatto salvo 
l’approvazione del nuovo assetto 
organizzativo del Dipartimento Opere 
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Pubbliche, Governo del Territorio e 
Politiche Ambientali; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento il riconoscimento della 
retribuzione di risultato, spettante in 
base ai criteri ed alle direttive generali 
di valutazione del personale della 
categoria “D” – specifica Posizione 
Giuridica ed Economica attribuita al 
dipendente; 

3. di precisare che l'onere derivante 
dall'esecuzione del presente 
provvedimento trova copertura 
finanziaria negli stanziamenti previsti 
sul capitolo 11202; 

4. di inviare il presente provvedimento al 
“Servizio Amministrazione Risorse 
Umane” per il seguito di competenza; 

5. di disporre la pubblicazione del 
presente atto sul BURA. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing . Vittorio Di Biase 
 

 
DETERMINAZIONE 30.01.2015, n. DPC/25 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23. e s.m.i. Conferimento incarico di 
Responsabile dell’Ufficio “Normativa, Pareri 
e CE.RE.MO.CO.” del  Servizio Tecnico 
Regionale dei LL.PP. – Dipendente Dott.ssa 
Paola CICERONE – Matr. 3614 – Cat. “D4” – 
Profilo Professionale: “Specialista 
Amministrativo”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DISPONE 
 
Per le motivazioni esposte in narrativa: 
 
1. di conferire alla dipendente Dott.ssa 

Paola CICERONE – Matr. 3614 – Cat. 
“D4” – Profilo Professionale: 
“Specialista Amministrativo”, l’incarico 
di Responsabile dell’Ufficio “Normativa, 
Pareri e CE.RE.MO.CO.” del Servizio 
Tecnico Regionale dei LL.PP. per il 
periodo di anni uno (1), decorrente dal 
03.02.2015 e fino al 02.02.2016, senza 
soluzione di continuità con il 
precedente incarico, prorogabile 
tacitamente per un ulteriore anno, con 

il diritto al trattamento economico 
corrispondente ;e fatto salvo 
l’approvazione del nuovo assetto 
organizzativo del Dipartimento Opere 
Pubbliche, Governo del Territorio e 
Politiche Ambientali; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento il riconoscimento della 
retribuzione di risultato, spettante in 
base ai criteri ed alle direttive generali 
di valutazione del personale della 
categoria “D” – specifica Posizione 
Giuridica ed Economica attribuita al 
dipendente; 

3. di precisare che l'onere derivante 
dall'esecuzione del presente 
provvedimento trova copertura 
finanziaria negli stanziamenti previsti 
sul capitolo 11202; 

4. di inviare il presente provvedimento al 
“Servizio Amministrazione Risorse 
Umane” per il seguito di competenza; 

5. di disporre la pubblicazione del 
presente atto sul BURA. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing . Vittorio Di Biase 
 

 
DETERMINAZIONE 30.01.2015, n. DPC/26 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23. e s.m.i. Conferimento incarico di 
Responsabile dell’Ufficio “Tecnico  Teramo.” 
del  Servizio del Genio Civile Regionale di 
L’Aquila. –  al Dipendente Ing. Quintino 
CATITTI – Matr. 7318 – Cat. “D5” – Profilo 
Professionale: “Specialista Tecnico”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DISPONE 
 
Per le motivazioni esposte in narrativa: 
 
1. di conferire al dipendente Ing. 

Quintino CATITTI – Matr. 7318 – Cat. 
“D4” – Profilo Professionale: 
“Specialista Tecnico”, l’incarico di 
Responsabile dell’Ufficio “Tecnico 
Teramo.” del Servizio Genio Civile 
Regionale di L’Aquila.  per il periodo di 
anni uno (1), decorrente dal 03.02.2015 
e fino al 02.02.2016, senza soluzione di 
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continuità con il precedente incarico, 
prorogabile tacitamente per un 
ulteriore anno, con il diritto al 
trattamento economico corrispondente 
;e fatto salvo l’approvazione del nuovo 
assetto organizzativo del Dipartimento 
Opere Pubbliche, Governo del 
Territorio e Politiche Ambientali; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento il riconoscimento della 
retribuzione di risultato, spettante in 
base ai criteri ed alle direttive generali 
di valutazione del personale della 
categoria “D” – specifica Posizione 
Giuridica ed Economica attribuita al 
dipendente; 

3. di precisare che l'onere derivante 
dall'esecuzione del presente 
provvedimento trova copertura 
finanziaria negli stanziamenti previsti 
sul capitolo 11202; 

4. di inviare il presente provvedimento al 
“Servizio Amministrazione Risorse 
Umane” per il seguito di competenza; 

5. di disporre la pubblicazione del 
presente atto sul BURA. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing . Vittorio Di Biase 
 

 
DETERMINAZIONE 30.01.2015, n. DPC/27 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23. e s.m.i. Conferimento incarico di 
Responsabile dell’Ufficio “C.R:T.A. Espropri  
di Competenza della Direzione e 
Osservatirio dei LL.PP..” del  Servizio 
Tecnico Regionale dei LL.PP. – Dipendente 
Walter BUSSOLOTTI – Matr. 3902 – Cat. “D3” 
– Profilo Professionale: “Specialista 
Tecnico”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DISPONE 
 

Per le motivazioni esposte in narrativa: 
 
1. di conferire al dipendente Walter 

BUSSOLOTTI – Matr. 3902 – Cat. “D3” – 
Profilo Professionale: “Specialista 
Tecnico”, l’incarico di Responsabile 
dell’Ufficio “C.R:T.A. Espropri  di 

Competenza della Direzione e 
Osservatorio dei LL.PP..” del  Servizio 
Tecnico Regionale dei LL.PP. per il 
periodo di anni uno (1), decorrente dal 
03.02.2015 e fino al 02.02.2016, senza 
soluzione di continuità con il 
precedente incarico, prorogabile 
tacitamente per un ulteriore anno, con 
il diritto al trattamento economico 
corrispondente ;e fatto salvo 
l’approvazione del nuovo assetto 
organizzativo del Dipartimento Opere 
Pubbliche, Governo del Territorio e 
Politiche Ambientali; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento il riconoscimento della 
retribuzione di risultato, spettante in 
base ai criteri ed alle direttive generali 
di valutazione del personale della 
categoria “D” – specifica Posizione 
Giuridica ed Economica attribuita al 
dipendente; 

3. di precisare che l'onere derivante 
dall'esecuzione del presente 
provvedimento trova copertura 
finanziaria negli stanziamenti previsti 
sul capitolo 11202; 

4. di inviare il presente provvedimento al 
“Servizio Amministrazione Risorse 
Umane” per il seguito di competenza; 

5. di disporre la pubblicazione del 
presente atto sul BURA. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing .Vittorio Di Biase 
 

 
DETERMINAZIONE 30.01.2015, n. DPC/28 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23. e s.m.i. Conferimento incarico di 
Responsabile dell’Ufficio “Tecnico  
L’Aquila.” del  Servizio del Genio Civile 
Regionale di L’Aquila. –  al Dipendente Ing. 
Mauro LEPIDI – Matr. 3140 – Cat. “D5” – 
Profilo Professionale: “Specialista Tecnico”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DISPONE 
Per le motivazioni esposte in narrativa: 
 
1. di conferire al dipendente Ing. Mauro 

LEPIDI – Matr. 3140 – Cat. “D4” – 
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Profilo Professionale: “Specialista 
Tecnico”, l’incarico di Responsabile 
dell’Ufficio “Tecnico L’Aquila.” del 
Servizio Genio Civile Regionale di 
L’Aquila per  il periodo di anni uno (1), 
decorrente dal 03.02.2015 e fino al 
02.02.2016, senza soluzione di 
continuità con il precedente incarico, 
prorogabile tacitamente per un 
ulteriore anno, con il diritto al 
trattamento economico corrispondente 
;e fatto salvo l’approvazione del nuovo 
assetto organizzativo del Dipartimento 
Opere Pubbliche, Governo del 
Territorio e Politiche Ambientali; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento il riconoscimento della 
retribuzione di risultato, spettante in 
base ai criteri ed alle direttive generali 
di valutazione del personale della 
categoria “D” – specifica Posizione 
Giuridica ed Economica attribuita al 
dipendente; 

3. di precisare che l'onere derivante 
dall'esecuzione del presente 
provvedimento trova copertura 
finanziaria negli stanziamenti previsti 
sul capitolo 11202; 

4. di inviare il presente provvedimento al 
“Servizio Amministrazione Risorse 
Umane” per il seguito di competenza; 

5. di disporre la pubblicazione del 
presente atto sul BURA. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing .Vittorio Di Biase 
 

 
 

DETERMINAZIONE 30.01.2015, n. DPC/29 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23. e s.m.i. Conferimento incarico di 
Responsabile dell’Ufficio “Qualità delle 
Acque.” del  Servizio Qualità delle Acque. – 
alla Dipendente Dott.ssa Sabrina DI 
GIUSEPPE – Matr. 3592 – Cat. “D1” – Profilo 
Professionale: “Specialista Tecnico Biologo”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
DISPONE 

 
Per le motivazioni esposte in narrativa: 
 

1. di conferire alla dipendente Dott.ssa 
Sabrina DI GIUSEPPE – Matr. 3592 – 
Cat. “D1” – Profilo Professionale: 
“Specialista Tecnico Biologo”, l’incarico 
di Responsabile dell’Ufficio “Qualità 
delle Acque.” del Servizio Qualità delle 
Acque.  per   il periodo di anni uno (1), 
decorrente dal 03.02.2015 e fino al 
02.02.2016, senza soluzione di 
continuità con il precedente incarico, 
prorogabile tacitamente per un 
ulteriore anno, con il diritto al 
trattamento economico corrispondente 
;e fatto salvo l’approvazione del nuovo 
assetto organizzativo del Dipartimento 
Opere Pubbliche, Governo del 
Territorio e Politiche Ambientali; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento il riconoscimento della 
retribuzione di risultato, spettante in 
base ai criteri ed alle direttive generali 
di valutazione del personale della 
categoria “D” – specifica Posizione 
Giuridica ed Economica attribuita al 
dipendente; 

3. di precisare che l'onere derivante 
dall'esecuzione del presente 
provvedimento trova copertura 
finanziaria negli stanziamenti previsti 
sul capitolo 11202; 

4. di inviare il presente provvedimento al 
“Servizio Amministrazione Risorse 
Umane” per il seguito di competenza; 

5. di disporre la pubblicazione del 
presente atto sul BURA. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing .Vittorio Di Biase 
 

 
DETERMINAZIONE 30.01.2015, n. DPC/30 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23. e s.m.i. Conferimento incarico di 
Responsabile dell’Ufficio “Attività 
Amministrativa del Suolo” del Servizio 
Difesa del Suolo – Dipendente Dott.ssa 
Gaudenza D’ALESSANDRO– Matr. 3617 – Cat. 
“D1” – Profilo Professionale: “Specialista 
Amministrativo”. 
 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
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DISPONE 
 

 
Per le motivazioni esposte in narrativa: 
 
1. di conferire alla dipendente  Dott.ssa. 

Gaudenza D’ALESSANDRO – Matr. 3617 
– Cat. “D1” – Profilo Professionale: 
“Specialista Amministrativo”, l’incarico 
di Responsabile dell’Ufficio “Attività 
Amministrative del Suolo” del Servizio 
Difesa del Suolo per il periodo di anni 
uno (1), decorrente dal 03.02.2015 e 
fino al 02.02.2016, senza soluzione di 
continuità con il precedente incarico, 
prorogabile tacitamente per un 
ulteriore anno, con il diritto al 
trattamento economico 
corrispondente; e fatto salvo 
l’approvazione del nuovo assetto 
organizzativo del Dipartimento Opere 
Pubbliche, Governo del Territorio e 
Politiche Ambientali; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento il riconoscimento della 
retribuzione di risultato, spettante in 
base ai criteri ed alle direttive generali 
di valutazione del personale della 
categoria “D” – specifica Posizione 
Giuridica ed Economica attribuita al 
dipendente; 

3. di precisare che l'onere derivante 
dall'esecuzione del presente 
provvedimento trova copertura 
finanziaria negli stanziamenti previsti 
sul capitolo 11202; 

4. di inviare il presente provvedimento al 
“Servizio Amministrazione Risorse 
Umane” per il seguito di competenza; 

5. di disporre la pubblicazione del 
presente atto sul BURA. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing .Vittorio Di Biase 
 

 
 
 
 
 
 

DETERMINAZIONE 30.01.2015, n. DPC/31 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23. e s.m.i. Conferimento incarico di 
Responsabile dell’Ufficio “Amministrativo 

L’Aquila.” del  Servizio del Genio Civile 
Regionale di L’Aquila. –  al Dipendente 
Mario CALLOCCHIA – Matr. 3759 – Cat. “D4” 
– Profilo Professionale: “Specialista 
Tecnico”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DISPONE 
 

Per le motivazioni esposte in narrativa: 
 
1. di conferire al dipendente Mario 

CALLOCCHIA – Matr. 3759 – Cat. “D4” – 
Profilo Professionale: “Specialista 
Tecnico”, l’incarico di Responsabile 
dell’Ufficio “Amministrativo L’Aquila.” 
del Servizio Genio Civile Regionale di 
L’Aquila.  per il periodo di anni uno (1), 
decorrente dal 03.02.2015 e fino al 
02.02.2016, senza soluzione di 
continuità con il precedente incarico, 
prorogabile tacitamente per un 
ulteriore anno, con il diritto al 
trattamento economico corrispondente 
;e fatto salvo l’approvazione del nuovo 
assetto organizzativo del Dipartimento 
Opere Pubbliche, Governo del 
Territorio e Politiche Ambientali; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento il riconoscimento della 
retribuzione di risultato, spettante in 
base ai criteri ed alle direttive generali 
di valutazione del personale della 
categoria “D” – specifica Posizione 
Giuridica ed Economica attribuita al 
dipendente; 

3. di precisare che l'onere derivante 
dall'esecuzione del presente 
provvedimento trova copertura 
finanziaria negli stanziamenti previsti 
sul capitolo 11202; 

4. di inviare il presente provvedimento al 
“Servizio Amministrazione Risorse 
Umane” per il seguito di competenza; 

 
 
 
5. di disporre la pubblicazione del 

presente atto sul BURA. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Ing .Vittorio Di Biase 
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DETERMINAZIONE 30.01.2015, n. DPC/32 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23. e s.m.i. Conferimento incarico di 
Responsabile dell’Ufficio “Difesa del Suolo” 
del Servizio Difesa del Suolo – Dipendente 
Ing. Gianluca Giusto Armando DIONISI – 
Matr. 6571 – Cat. “D1” – Profilo 
Professionale: “Specialista Tecnico - 
Ingegnere”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DISPONE 
 
Per le motivazioni esposte in narrativa: 
 
1. di conferire al dipendente Ing. 

Gianluca Giusto Armando DIONISI – 
Matr. 6571 – Cat. “D1” – Profilo 
Professionale: “Specialista Tecnico - 
Ingegnere”, l’incarico di Responsabile 
dell’Ufficio “Difesa del Suolo” del 
Servizio Difesa del Suolo per il periodo 
di anni uno (1), decorrente dal 
03.02.2015 e fino al 02.02.2016, senza 
soluzione di continuità con il 
precedente incarico, prorogabile 
tacitamente per un ulteriore anno, con 
il diritto al trattamento economico 
corrispondente e fatto salvo 
l’approvazione del nuovo assetto 
organizzativo del Dipartimento Opere 
Pubbliche, Governo del Territorio e 
Politiche Ambientali; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento il riconoscimento della 
retribuzione di risultato, spettante in 
base ai criteri ed alle direttive generali 
di valutazione del personale della 
categoria “D” – specifica Posizione 
Giuridica ed Economica attribuita al 
dipendente; 

3. di precisare che l'onere derivante 
dall'esecuzione del presente 
provvedimento trova copertura 
finanziaria negli stanziamenti previsti 
sul capitolo 11202; 

4. di inviare il presente provvedimento al 
“Servizio Amministrazione Risorse 
Umane” per il seguito di competenza; 

5. di disporre la pubblicazione del 
presente atto sul BURA. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing .Vittorio Di Biase 
 

 
DETERMINAZIONE 30.01.2015, n. DPC/33 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23. e s.m.i. Conferimento incarico di 
Responsabile dell’Ufficio “Qualità Acque 
Marine ed Ecosistemi” del  Servizio Opere 
Marittime e Acque Marine – Dipendente 
Dott. Nicola CAPORALE – Matr. 7964– Cat. 
“D5” – Profilo Professionale: “Specialista 
Tecnico Ecologo”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DISPONE 
 
Per le motivazioni esposte in narrativa: 
 
1. di conferire al dipendente Dott... 

Nicola CAPORALE – Matr. 7964 – Cat. 
“D5” – Profilo Professionale: 
“Specialista Tecnico - Ecologo”, 
l’incarico di Responsabile dell’Ufficio 
“Qualità Acque Marine ed Ecosistemi” 
del Servizio Opere Marittime e Acque 
Marine per il periodo di anni uno (1), 
decorrente dal 03.02.2015 e fino al 
02.02.2016, senza soluzione di 
continuità con il precedente incarico, 
prorogabile tacitamente per un 
ulteriore anno, con il diritto al 
trattamento economico corrispondente 
;e fatto salvo l’approvazione del nuovo 
assetto organizzativo del Dipartimento 
Opere Pubbliche, Governo del 
Territorio e Politiche Ambientali; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento il riconoscimento della 
retribuzione di risultato, spettante in 
base ai criteri ed alle direttive generali 
di valutazione del personale della 
categoria “D” – specifica Posizione 
Giuridica ed Economica attribuita al 
dipendente; 

3. di precisare che l'onere derivante 
dall'esecuzione del presente 
provvedimento trova copertura 
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finanziaria negli stanziamenti previsti 
sul capitolo 11202; 

4. di inviare il presente provvedimento al 
“Servizio Amministrazione Risorse 
Umane” per il seguito di competenza; 

5. di disporre la pubblicazione del 
presente atto sul BURA. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing .Vittorio Di Biase 
 

 
DETERMINAZIONE 11.02.2015, n. DPC/39 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23. e s.m.i. Conferimento incarico di 
Responsabile dell’Ufficio “Attività Tecniche 
Ecologiche”. – Dipendente Dott. Dante 
MELCHIORRE – Matr. 5069 – Cat. “D3” – 
Profilo Professionale: “Funzionario Esperto 
Tecnico”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DISPONE 
 

Per le motivazioni esposte in narrativa: 
 
1. di conferire al dipendente dott. Dante 

Melchiorre – Matr. 5069 – Cat. “D3” – 
Profilo Professionale: “Funzionario 
Esperto Tecnico”, l’incarico di 
Responsabile dell’Ufficio “Attività 
Tecniche Ecologiche..” del  Servizio 
Politica Energetica, Qualità dell’aria,  
SINA. per il periodo di anni uno (1), 
decorrente dal 16.02.2015 e fino al 
15.02.2016, senza soluzione di 
continuità con il precedente incarico, 
prorogabile tacitamente per un 
ulteriore anno, con il diritto al 
trattamento economico corrispondente 
;e fatto salvo l’approvazione del nuovo 
assetto organizzativo del Dipartimento 
Opere Pubbliche, Governo del 
Territorio e Politiche Ambientali; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento il riconoscimento della 
retribuzione di risultato, spettante in 
base ai criteri ed alle direttive generali 
di valutazione del personale della 
categoria “D” – specifica Posizione 
Giuridica ed Economica attribuita al 
dipendente; 

3. di precisare che l'onere derivante 
dall'esecuzione del presente 
provvedimento trova copertura 
finanziaria negli stanziamenti previsti 
sul capitolo 11202; 

4. di inviare il presente provvedimento al 
“Servizio Amministrazione Risorse 
Umane” per il seguito di competenza; 

5. di disporre la pubblicazione del 
presente atto sul BURA. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing .Vittorio Di Biase 
 

 
DETERMINAZIONE 11.02.2015, n. DPC/40 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23. e s.m.i. Conferimento incarico di 
Responsabile dell’Ufficio “Qualità dell’aria, 
Inquinamento acustico, Elettromagnetico”. 
– Dipendente Arch. Diana  MELFI  – Matr. 
5339 – Cat. “D1” – Profilo Professionale: 
“Specialista  Tecnico”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DISPONE 
 
Per le motivazioni esposte in narrativa: 
 
1. di conferire alla dipendente Arch. 

Diana MELFI – Matr. 5339 – Cat. “D1” – 
Profilo Professionale: “Specialista 
Tecnico”, l’incarico di Responsabile 
dell’Ufficio “Qualità 
dell’aria,Inquinamento Acustico, 
Elettromagnetico..” del  Servizio 
Politica Energetica, Qualità dell’aria,  
SINA. per il periodo di anni uno (1), 
decorrente dal 16.02.2015 e fino al 
15.02.2016, senza soluzione di 
continuità con il precedente incarico, 
prorogabile tacitamente per un 
ulteriore anno, con il diritto al 
trattamento economico 
corrispondente; e fatto salvo 
l’approvazione del nuovo assetto 
organizzativo del Dipartimento Opere 
Pubbliche, Governo del Territorio e 
Politiche Ambientali; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento il riconoscimento della 
retribuzione di risultato, spettante in 
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base ai criteri ed alle direttive generali 
di valutazione del personale della 
categoria “D” – specifica Posizione 
Giuridica ed Economica attribuita al 
dipendente; 

3. di precisare che l'onere derivante 
dall'esecuzione del presente 
provvedimento trova copertura 
finanziaria negli stanziamenti previsti 
sul capitolo 11202; 

4. di inviare il presente provvedimento al 
“Servizio Amministrazione Risorse 
Umane” per il seguito di competenza; 

5. di disporre la pubblicazione del 
presente atto sul BURA. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing .Vittorio Di Biase 
 

 
DETERMINAZIONE 02.03.2015, n. DPC/51 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23. e s.m.i. Conferimento incarico di 
Responsabile dell’Ufficio “Valutazione 
ambientale strategica ” del Servizio “Tutela, 
Valorizzazione del Paesaggio e Valutazione 
Ambientale”. – Dipendente Ing. Erika 
GALEOTTI – Matr. 6577 – Cat. “D1” – Profilo 
Professionale: “Specialista  Tecnico 
ingegnere”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DISPONE 
 
Per le motivazioni esposte in narrativa: 
 
1. di conferire alla dipendente Ing. Erika 

GALEOTTI – Matr. 6577– Cat. “D1” – 
Profilo Professionale: “Specialista 
Tecnico Ingegnere”, l’incarico di 
Responsabile dell’Ufficio “Valutazione 
Ambientale Strategica..” del  Servizio 
Tutela, Valorizzazione del Paesaggio e 
Valutazione Ambientale. per il periodo 
di anni uno (1), decorrente dal 
01.03.2015 e fino al 28.02.2016, senza 
soluzione di continuità con il 
precedente incarico, prorogabile 
tacitamente per un ulteriore anno, con 
il diritto al trattamento economico 
corrispondente ;e fatto salvo 
l’approvazione del nuovo assetto 

organizzativo del Dipartimento Opere 
Pubbliche, Governo del Territorio e 
Politiche Ambientali; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento il riconoscimento della 
retribuzione di risultato, spettante in 
base ai criteri ed alle direttive generali 
di valutazione del personale della 
categoria “D” – specifica Posizione 
Giuridica ed Economica attribuita al 
dipendente; 

3. di precisare che l'onere derivante 
dall'esecuzione del presente 
provvedimento trova copertura 
finanziaria negli stanziamenti previsti 
sul capitolo 11202; 

4. di inviare il presente provvedimento al 
“Servizio Amministrazione Risorse 
Umane” per il seguito di competenza; 

5. di disporre la pubblicazione del 
presente atto sul BURA. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing .Vittorio Di Biase 
 

 
DETERMINAZIONE 14.07.2015, n. DPC/118 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23–Proroga temporanea Incarichi 
Responsabile di Ufficio”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DETERMINA 
 
Per le ragioni e finalità di cui in narrativa e al 
fine di garantire la funzionalità dei Servizi del 
Dipartimento: 
 
1. di prorogare,senza soluzione di 

continuità con il precedente incarico e 
comunque fino al conferimento dei 
nuovi incarichi per le Posizioni 
Organizzativein base al nuovo assetto 
organizzativo del Dipartimento Opere 
Pubbliche, Governo del Territorio e 
Politiche Ambientali definito conD.G.R. 
n. 340 del 05.05.2015e in applicazione 
dell’art. 23, lett. c), della L.R. 77/99, gli 
incarichi di Responsabile di Ufficio,in 
scadenza al 31.07.2015, di seguito 
riportati: 
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 Responsabile dell’Ufficio 
Programmi, Norme e Programmi 
Integrati del Servizio Edilizia 
Sociale (Residenziale Pubblica, 
Scolastica, di Culto) - Arch. 
Armando Rampini; 

 Responsabile dell’Ufficio Tecnico 
dell’Edilizia Residenziale del 
Servizio Edilizia Sociale 
(Residenziale Pubblica, Scolastica, 
di Culto)- Geom. Carlo Legge; 

 Responsabile dell’Ufficio Edilizia 
Scolastica e di Culto del Servizio 
Edilizia Sociale (Residenziale 
Pubblica, Scolastica, di Culto)- 
dipendente Laura Chiarizia; 

 Responsabile dell’Ufficio 
Amministrativo Edilizia 
Residenziale del Servizio Edilizia 
Sociale (Residenziale Pubblica, 
Scolastica, di Culto)- Dott.ssa 
Luigina Cerini; 

 Responsabile dell’Ufficio 
Volontariato e Comunicazione del 
Servizio Amministrativo dei LL.PP. 
e Protezione Civile - Arch. Fiorella 
De Nicola; 

 Responsabile dell’Ufficio 
Amministrativo - Contabile del 
Servizio Amministrativo dei LL.PP. 
e Protezione Civile- Dott.ssa 
Antonella De Felice; 

 Responsabile dell’Ufficio Affari 
Generali del Servizio 
Amministrativo dei LL.PP. e 
Protezione Civile- Dott.ssa Licia Di 
Stefano; 

 Responsabile dell’Ufficio Tecnico 
del Servizio Sicurezza Idraulica e 
Opere Idrauliche - Ing. Stefania 
Cofini; 

 Responsabile dell’Ufficio 
Programmazione e Monitoraggio 
per i Bacini Idrografici, Schedatura 
Fiumi del Servizio Sicurezza 
Idraulica e Opere Idrauliche - Arch. 
Silvia Aloisio; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento l’attribuzione della 
posizione di risultato; 

3. di precisare che l’onere derivante della 
esecuzione della presente Determina 
trova capienza negli impegni assunti 
sul cap. 011202 del bilancio di 

previsione per il corrente esercizio 
finanziario; 

4. di notificare il presente 
provvedimento ai dipendenti 
interessati; 

5. di inviare copia della presente 
determinazione ai Servizi di 
appartenenza degli interessati e al 
Dipartimento Risorse e Organizzazione 
- Servizio Risorse Umane; 

6. di pubblicare per estratto la presente 
determinazione sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Abruzzo. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing .Emidio Primavera 
 

 
DETERMINAZIONE 03.08.2015, n. DPC/127 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23–Conferimento“Incarico 
Responsabile dell’Ufficio Attività 
Estrattive”del Servizio Risorse del 
Territorio e Attività Estrattive al 
dipendente Ing. Ezio Faieta, matricola 3054, 
cat. “D1”, Profilo Professionale “Specialista 
Tecnico Ingegnere”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DETERMINA 
 
Per le ragioni e finalità di cui in narrativa e al 
fine di garantire la funzionalità dei Servizi del 
Dipartimento: 
 
1. di conferire, fino al conferimento dei 

nuovi incarichi per le Posizioni 
Organizzative in base al nuovo assetto 
organizzativo delDipartimento Opere 
Pubbliche, Governo del Territorio e 
Politiche Ambientali definito conD.G.R. 
n. 340 del 05.05.2015, le funzioni di 
Responsabile dell’Ufficio Attività 
Estrattive del Servizio Risorse del 
Territorio e Attività Estrattive al 
dipendente Ing. Ezio Faieta, matricola 
3054, cat. “D1”, Profilo Professionale 
“Specialista Tecnico Ingegnere”; 

2. di stabilire che l’incarico decorre dal 
3agosto 2015 per la durata di un anno, 
salvo diverse disposizioni da assumere 
in sede di riorganizzazione del 
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Dipartimento Opere Pubbliche, 
Governo del Territorio e Politiche 
Ambientali e fatta salva la revoca 
anticipata dell’incarico medesimo nelle 
fattispecie previste dall’art. 9, commi 3, 
4 e 5 del C.C.N.L. per il comparto 
“Regioni – Autonomie locali”, così come 
recepito con D.G.R. 550/2000; 

3. di rinviare a successivo 
provvedimento l’attribuzione della 
posizione di risultato; 

4. di precisare che l’onere derivante della 
esecuzione della presente Determina 
trova capienza negli impegni assunti 
sul cap. 011202 del bilancio di 
previsione per il corrente esercizio 
finanziario; 

5. di notificare il presente 
provvedimento al dipendente 
interessato; 

6. di inviare copia della presente 
determinazione al Servizio di 
appartenenza dell’interessato e al 
Dipartimento Risorse e Organizzazione 
- Servizio Risorse Umane; 

7. di pubblicare per estratto la presente 
determinazione sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Abruzzo. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing .Emidio Primavera 
 

 
DETERMINAZIONE 05.08.2015, n. DPC/129 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23–Proroga temporanea Incarichi 
Responsabile di Ufficio”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DETERMINA 
 
Per le ragioni e finalità di cui in narrativa e al 
fine di garantire la funzionalità dei Servizi del 
Dipartimento: 
 
1. di prorogare, senza soluzione di 

continuità con il precedente incarico e 
comunque fino al conferimento dei 
nuovi incarichi per le Posizioni 
Organizzativein base al nuovo assetto 
organizzativo del Dipartimento Opere 
Pubbliche, Governo del Territorio e 

Politiche Ambientali definito con D.G.R. 
n. 340 del 05.05.2015e in applicazione 
dell’art. 23, lett. c), della L.R. 77/99, gli 
incarichi di Responsabile di Ufficio,in 
scadenza al 01.09.2015, di seguito 
riportati: 
 Responsabile dell’Ufficio 

Contenzioso Acque "Opere 
Pubbliche" dell’ex Servizio Gestione 
delle Acque, attuale Servizio 
Gestione e Qualità delle Acque, alla 
Dott.ssa Maria Antonietta 
D’Agostino; 

 Responsabile dell’Ufficio Tecnico di 
Chieti dell’ex Servizio Genio Civile 
Regionale di Pescara, attuale 
Servizio Genio Civile di Chieti, 
all’Ing. Giovanni Masciarelli; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento l’attribuzione della 
posizione di risultato; 

3. di precisare che l’onere derivante della 
esecuzione della presente Determina 
trova capienza negli impegni assunti 
sul cap. 011202 del bilancio di 
previsione per il corrente esercizio 
finanziario; 

4. di notificare il presente 
provvedimento ai dipendenti 
interessati; 

5. di inviare copia della presente 
determinazione ai Servizi di 
appartenenza degli interessati e al 
Dipartimento Risorse e Organizzazione 
- Servizio Risorse Umane; 

6. di pubblicare per estratto la presente 
determinazione sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Abruzzo. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing .Emidio Primavera 
 

 
DETERMINAZIONE 05.08.2015, n. DPC/130 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23–Proroga temporanea Incarichi 
Responsabile di Ufficio”. 
 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DETERMINA 
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Per le ragioni e finalità di cui in narrativa e al 
fine di garantire la funzionalità dei Servizi del 
Dipartimento: 
 
1. di prorogare, senza soluzione di 

continuità con il precedente incarico e 
comunque fino al conferimento dei 
nuovi incarichi per le Posizioni 
Organizzative in base al nuovo assetto 
organizzativo del Dipartimento Opere 
Pubbliche, Governo del Territorio e 
Politiche Ambientali definito conD.G.R. 
n. 340 del 05.05.2015e in applicazione 
dell’art. 23, lett. c), della L.R. 77/99, gli 
incarichi di Responsabile di Ufficio,in 
scadenza al 15.08.2015, di seguito 
riportati: 
 Responsabile dell’Ufficio 

Tecnico per la Pianificazione 
Risorsa Idricadell’exServizio 
Gestione delle Acque, attuale 
Servizio Gestione e Qualità delle 
Acque, all’Ing. Silverio Salvi; 

 Responsabile dell’Ufficio 
Programmazione e 
Finanziamento Ciclo Idrico 
Integrato dell’ex Servizio 
Gestione delle Acque, attuale 
Servizio Gestione e Qualità delle 
Acque, alla Dott.ssa Natalia 
Ornella Pisegna; 

 Responsabile dell’Ufficio 
Demanio Idrico dell’ex Servizio 
Gestione delle Acque, attuale 
Servizio Gestione e Qualità delle 
Acque, al Geom. Giuseppe 
Battistelli; 

 Responsabile dell’Ufficio 
Concessioni Derivazioni di 
Acqua Pubblica dell’ex Servizio 
Gestione delle Acque, attuale 
Servizio Gestione e Qualità delle 
Acque, alla Dott.ssa Liliana 
Tirabassi; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento l’attribuzione della 
posizione di risultato; 

3. di precisare che l’onere derivante della 
esecuzione della presente Determina 
trova capienza negli impegni assunti 
sul cap. 011202 del bilancio di 
previsione per il corrente esercizio 
finanziario; 

4. di notificare il presente 
provvedimento ai dipendenti 
interessati; 

5. di inviare copia della presente 
determinazione ai Servizi di 
appartenenza degli interessati e al 
Dipartimento Risorse e Organizzazione 
- Servizio Risorse Umane; 

6. di pubblicare per estratto la presente 
determinazione sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Abruzzo. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing .Emidio Primavera 
 

 
DETERMINAZIONE 25.08.2015, n. DPC/133 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23–Proroga temporanea Incarichi 
Responsabile di Ufficio”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DETERMINA 
 
Per le ragioni e finalità di cui in narrativa e al 
fine di garantire la funzionalità dei Servizi del 
Dipartimento: 
 
1. di prorogare,senza soluzione di 

continuità con il precedente incarico e 
comunque fino al conferimento dei 
nuovi incarichi per le Posizioni 
Organizzativein base al nuovo assetto 
organizzativo del Dipartimento Opere 
Pubbliche, Governo del Territorio e 
Politiche Ambientali definito conD.G.R. 
n. 340 del 05.05.2015e in applicazione 
dell’art. 23, lett. c), della L.R. 77/99, gli 
incarichi di Responsabile di Ufficio,in 
scadenza al 31.08.2015, di seguito 
riportati: 
 Responsabile dell’Ufficio Attività 

Amministrative ed Educazione 
Ambientale del Servizio Politica 
Energetica, Qualità dell’Aria e 
S.I.N.A. al Dott. Dario Ciamponi; 

 Responsabile dell’Ufficio Piani e 
Programmi del Servizio Gestione 
Rifiuti al Dott. Domenico Orlando; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento l’attribuzione della 
posizione di risultato; 
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3. di precisare che l’onere derivante della 
esecuzione della presente Determina 
trova capienza negli impegni assunti 
sul cap. 011202 del bilancio di 
previsione per il corrente esercizio 
finanziario; 

4. di notificare il presente 
provvedimento ai dipendenti 
interessati; 

5. di inviare copia della presente 
determinazione ai Servizi di 
appartenenza degli interessati e al 
Dipartimento Risorse e Organizzazione 
- Servizio Risorse Umane; 

6. di pubblicare per estratto la presente 
determinazione sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Abruzzo. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing .Emidio Primavera 
 

 
DETERMINAZIONE 06.10.2015, n. DPC/147 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23 – Proroga temporanea Incarichi 
Responsabile di Ufficio”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DETERMINA 
 
Per le ragioni e finalità di cui in narrativa e al 
fine di garantire la funzionalità del 
Dipartimento: 
 
1. di prorogare, senza soluzione di 

continuità con il precedente incarico e 
comunque fino al conferimento dei 
nuovi incarichi per le Posizioni 
Organizzative in base al nuovo assetto 
organizzativo del Dipartimento Opere 
Pubbliche, Governo del Territorio e 
Politiche Ambientali definito conD.G.R. 
n. 340 del 05.05.2015 e in applicazione 
dell’art. 23, lett. c), della L.R. 77/99, gli 
incarichi di Responsabile di Ufficio, in 
scadenza al 01.09.2015, di seguito 
riportati: 
 Responsabile dell’Ufficio 

Amministrativo di Pescara dell’ex 
Servizio Genio Civile Regionale di 
Pescara, attuale Servizio Genio 
Civile Pescara, all’Arch. Maria 

Teresa Santovito, matricola 7360, 
cat. “D1”, Profilo Professionale 
“Specialista Tecnico Architetto 
Urbanista”;; 

 Responsabile dell’Ufficio Tecnico 
di Pescara dell’ex Servizio Genio 
Civile Regionale di Pescara, attuale 
Servizio Genio Civile Pescara, 
all’Ing. Silvio Iervese, matricola 
3815, cat. “D3”, Profilo 
Professionale “Funzionario 
Esperto Tecnico - Ingegnere”; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento l’attribuzione della 
posizione di risultato; 

3. di precisare che l’onere derivante della 
esecuzione della presente Determina 
trova capienza negli impegni assunti 
sul cap. 011202 del bilancio di 
previsione per il corrente esercizio 
finanziario; 

4. di notificare il presente 
provvedimento ai dipendenti 
interessati; 

5. di inviare copia della presente 
determinazione al Servizio di 
appartenenza degli interessati e al 
Dipartimento Risorse e Organizzazione 
- Servizio Risorse Umane; 

6. di pubblicare per estratto la presente 
determinazione sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Abruzzo. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing .Emidio Primavera 
 

 
DETERMINAZIONE 06.10.2015, n. DPC/148 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 23 – Proroga temporanea Incarico 
Responsabile di Ufficio”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DETERMINA 
Per le ragioni e finalità di cui in narrativa e al 
fine di garantire la funzionalità del 
Dipartimento: 
 
1. di prorogare, senza soluzione di 

continuità con il precedente incarico e 
comunque fino al conferimento dei 
nuovi incarichi per le Posizioni 
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Organizzative in base al nuovo assetto 
organizzativo del Dipartimento Opere 
Pubbliche, Governo del Territorio e 
Politiche Ambientali definito conD.G.R. 
n. 340 del 05.05.2015 e in applicazione 
dell’art. 23,lett. c), della L.R. 77/99, 
l’incarico di Responsabile dell’Ufficio 
Supporto Tecnico – Amministrativo per 
il Paesaggio e l’Ambiente del Servizio 
Valutazione Ambientale, in scadenza al 
15.10.2015, al Dott. Domenico Scoccia, 
matricola 7415, cat. “D1”, Profilo 
Professionale “Specialista Tecnico 
Ecologo”; 

2. di rinviare a successivo 
provvedimento l’attribuzione della 
posizione di risultato; 

3. di precisare che l’onere derivante della 
esecuzione della presente Determina 
trova capienza negli impegni assunti 
sul cap. 011202 del bilancio di 
previsione per il corrente esercizio 
finanziario; 

4. di notificare il presente 
provvedimento al dipendente 
interessato; 

5. di inviare copia della presente 
determinazione al Servizio di 
appartenenza dell’interessato e al 
Dipartimento Risorse e Organizzazione 
- Servizio Risorse Umane; 

6. di pubblicare per estratto la presente 
determinazione sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Abruzzo. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Ing .Emidio Primavera 
 

 
DIRIGENZIALI  

 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

AVVOCATURA REGIONALE 
 
DETERMINAZIONE 30.04.2015, n. AVV/101 
L.R. 14.09.99, n.77 art.17: dipendente con 
profilo professionale di “Funzionario 
Avvocato” Avv. D’Alonzo Camilla Lucia – 
conferma affidamento incarico di 
responsabilità dell’Ufficio “Contenzioso per 
gli Affari Generali ed Istituzionali” del 
Servizio Avvocatura Regionale. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

Omissis 
 

DETERMINA 
 

Per tutto quanto espresso in narrativa che si 
intende integralmente riportato: 
 
1. di conferire alla dipendente Avv. 

D’Alonzo Camilla Lucia, cat. D3, 
“Funzionario Esperto Avvocato” 
l’incarico di Responsabile dell’Ufficio 
Contenzioso per gli Affari Generali ed 
Istituzionali” del Servizio Avvocatura 
Regionale; 

2. di precisare che il suddetto incarico 
decorre dalla data del 16.05.2015, ha 
durata di un anno, prorogabile 
tacitamente per un ulteriore anno, 
salvo diversa determinazione e può 
essere revocato ai sensi delle vigenti 
disposizioni; 

3. di attribuire alla dipendente Avv. 
D’Alonzo Camilla Lucia la retribuzione 
di posizione, come quantificata dagli 
atti vigenti; 

4. di rinviare a successivo 
provvedimento l’attribuzione della 
posizione di risultato; 

5. di precisare che l’onere derivante 
dall’esecuzione della presente 
determinazione trova capienza nello 
stanziamento iscritto, per l’esercizio 
2015, sul capitolo 11202 e negli 
stanziamenti che saranno iscritti sullo 
stesso capitolo per gli esercizi 
successivi; 

6. di trasmettere copia del presente 
provvedimento: 
 al Dipartimento Risorse, 

Organizzazione, Innovazione e 
Rivoluzione P.A., Servizio 
Amministrazione Risorse Umane, 
Ufficio Stato Giuridico ed 
Economico copia del presente 
provvedimento per il seguito di 
competenza; 

 all’Avv D’Alonzo Camilla Lucia in 
servizio presso questa Avvocatura 
Regionale 

 all’Ufficio B.U.R.A.T. attraverso 
posta elettronica certificata 
all’indirizzo di posta elettronica 
bura@regione.abruzzo.it recante 
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in allegato la nota di richiesta di 
pubblicazione in formato word, 
protocollata e con firma originale 
(pdf), il presente provvedimento 
sia in formato word che in pdf 
datato e firmato (scansione 
dell’originale), per la relativa 
pubblicazione. 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO  

Avv. Stefania Valeri 
 

 
DIPARTIMENTO RISORSE E ORGANIZZAZIONE 

SERVIZIO RISORSE UMANE 
 
DETERMINAZIONE 08.10.2015, n.DPB002/109 
Approvazione graduatoria per 
l’assegnazione dei contributi per attività 
assistenziali ai dipendenti della Regione 
Abruzzo in servizio attivo ed in quiescenza 
da non oltre tre anni – Anno 2014 – 
Liquidazione. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 
VISTA la L.R. 25 agosto 1983, n° 56 che ha 
disciplinato le misure agevolative delle attività 
socio-ricreative ed assistenziali a favore del 
personale regionale; 
 
VISTO il provvedimento n° 301 del 31.1.94 con 
il quale la Giunta Regionale ha deliberato di 
affidare la formazione dei programmi per la 
gestione dei fondi destinati alle attività sociali, 
culturali e ricreative riguardanti i dipendenti 
della Regione Abruzzo alla delegazione 
trattante del personale; 
 
 
RILEVATO che il pertinente cap. 11231 
dell’esercizio finanziario 2014 ha destinato a 
tale finalità uno stanziamento di € 300.000,00; 
 
VISTA la determinazione n. DD22/66 del 
12.1.2014 con la quale si è disposto: 
 di impegnare e liquidare la somma di € 

300.000,00 prevista sul cap. 
011231/2014, per il pagamento delle 
attività socio-ricreative, assistenziali e 
culturali di cui alla L.R. n. 56/83; 

 di dare atto che al pagamento delle quote 
individuali spettanti, relative alle attività 
di cui trattasi, provvederà l’Ufficio 
Trattamento Stipendiale, Quiescenza e 

Previdenza del Servizio Risorse Umane in 
base alle indicazioni fornite dall’Ufficio  
Giuridico,  Economico; 

 
VISTA la deliberazione n° 199 del 13.5.2015, 
come modificata dalla D.G.R. n. 359 
del15.5.2015,con la quale la Giunta Regionale 
ha  autorizzato, ai sensi dell’art. 5, comma 3, del 
C.C.N.L. 01.04.1999, il Presidente della 
Delegazione Trattante di parte pubblica alla 
sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di accordo 
concernente  la Disciplina sui  criteri per la 
utilizzazione dei contributi  regionali per 
attività culturali, assistenziali e ricreative della 
Regione per l’anno 2014/2015; 
 
VISTA, inoltre, la suddetta Disciplina definita 
dalla Delegazione Trattante per il personale 
della Giunta regionale in sede di accordo 
integrativo decentrato sottoscritto in data  
20.2.2015 e modificata in data 30.4.2015; 
 
EVIDENZIATO che la somma complessiva da 
utilizzare per  la erogazione  dei contributi per 
le attività assistenziali, ricreative e culturali per 
l’anno 2014 è pari  a € 410.970,35 (€ 
300.000,00 quale finanziamento 2014 ed € 
60.110.970,35 quale economia 2013); 
 
DATO ATTO che per la erogazione dei 
contributi per attività assistenziali è  stato 
previsto per l’anno 2014l’importo di € 
199.970,35; 
 
EVIDENZIATO che le domande pervenute 
risultano essere n. 179; 
 
EVIDENZIATO, altresì, che le istanze dei 
dipendenti di cui all’Allegato “C”, che forma 
parte integrante del presente atto,  non 
possono essere ammesse in graduatoria per le 
motivazioni ivi specificate; 
 
VALUTATO che le domande ammesse al 
contributo per attività assistenziali risultano 
pari a n. 162 per un totale di € 142.932,78; 
 
DATO ATTO che l’art. 4 della  ripetuta 
Disciplina prevede che la Regione Abruzzo ha 
la possibilità di intervenire nel caso di spese 
assistenziali con  un contributo a fondo 
perduto con le modalità stabilite nei punti 1 – 
2- 3 e 4 del medesimo articolo; 
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DATO ATTO, altresì, che l’art. 5 della citata 
Disciplina prevede che “Qualora le disponibilità 
relative agli interventi di carattere 
assistenziale non dovessero consentire il 
soddisfacimento di tutte le istanze, si assicura 
l'eventuale intervento relativo prima al punto 
4), dell'art. 4, poi al punto 5)  dello stesso 
articolo  e per gli altri punti si provvede a 
formulare una successiva graduatoria di 
priorità per il finanziamento, in base al reddito 
del nucleo familiare, soddisfacendo 
prioritariamente le situazioni di reddito più 
basse”; 
 
VISTE le graduatorie per l’assegnazione dei 
contributi assistenziali(All. “A” e All. “B”), che 
formano parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 
 
RITENUTO di poter procedere, in conseguenza 
della disponibilità dello stanziamento, alla 
liquidazione ed al pagamento dei contributi a 
titolo assistenziale a favore dei dipendenti 
regionali di cui agli Allegati “A”  e  “B”,per un 
totale di € 142.932,78; 
 
VISTA la L.R. n. 77 del 14.09.1999; 
 

DETERMINA 
 
Per tutto quanto in premessa: 
 
 di approvare le graduatorie e la 

relativa assegnazione dei contributi a 
titolo assistenziale,come dagli Allegati 
“A” e “B”, che formano parte integrante 
e sostanziale del presente atto; 

 di liquidare i contributi assistenziali a 
favore dei dipendenti regionali che si 
sono collocati nelle graduatorie di cui 
agli Allegati“A” e “B”  per un totale di € 
142.932,78; 

 di escludere dalle predette 
graduatorie i dipendenti il cui 
all’Allegato “C”, che forma parte 
integrante e sostanziale del presente 
atto, precisando che i motivi di 
esclusione  vengono limitati al richiamo 
della disposizione applicata per il 
rispetto delle norme sulla privacy; le 
specifiche motivazioni di esclusione 
potranno essere richieste dagli 
interessati all’Ufficio Giuridico, 
Economico (Sig.ra Andreucci Anna 
Laura – tel. n. 0862 363661) 

 di precisare, inoltre che, a norma  
dell’art. 8 del Regolamento 
(Disposizioni Transitorie e Finali), 
comma 5, “Avverso le graduatorie 
relative alle diverse tipologie 
d’intervento può essere presentata 
dagli interessati, entro 15 gg. dalla 
pubblicazione sul BURA, motivata 
istanza di riesame al Dipartimento 
Risorse e Organizzazione – Servizio 
Risorse Umane”; 

 di dare atto che la somma complessiva 
di € 
142.932,78(centoquarantaduenovecent
otrentadue/78) trova capienza per € 
110.970,35.nell'impegno n°  182, già 
assunto sul Cap. 011231/C/2013 del 
Bilancio per l’esercizio 2013 e 
conservato a residuo  nel bilancio per 
l’anno in corso sul Cap 11231 
(documento giustificativo 2013  
DD22/83 dell’1.2.2013) e per i restanti 
€ 31.962,42 
(trentunomilanovecentosessantadue,4
2) trova capienza nell'impegno n°  44, 
già assunto sul Cap. 011231/C/2014 
del Bilancio per l’esercizio 2014 e 
conservato a residuo  nel bilancio per 
l’anno in corso sul Cap 11231 
(documento giustificativo 2014 
DD22/66 del 12.1.2014); 

 di liquidare la somma complessiva di 
€ 142.932,78 
(centoquarantaduemilanovecentotrent
adue/78)di cui € 110.970,35sul cap. 
11231/R/13 del bilancio 2013 – 
impegno n. 182/2013 ed € 31.962,42  
sul cap. 11231/R/14 del bilancio 2014 
– impegno n. 44/2014; 

 
 di autorizzare l'Ufficio Trattamento 

Stipendiale, Quiescenza e Previdenza 
del Servizio Risorse Umanead assumere 
tutte le iniziative necessarie per il 
pagamento del contributo ai singoli 
beneficiari; 

 di notificare il presente 
provvedimento a tutti gli interessati 
mediante pubblicazione sul B.U.R.A.T. e 
sul sito Intranet della Regione Abruzzo 
(Servizio Risorse Umane). 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dott.ssa Eliana Marcantonio 
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DIPARTIMENTO RISORSE E ORGANIZZAZIONE 
SERVIZIO RISORSE UMANE 

 
DETERMINAZIONE 20.10.2015, n.DPB002/132 
Approvazione della graduatoria per 
l’erogazione dei  contributi per l’acquisto di 
testi scolastici  in favore dei figli dei 
dipendenti della Regione Abruzzo in 
servizio attivo ed in quiescenza da non oltre 
tre anni – Anno scolastico 2014/2015 - 
Liquidazione. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 
VISTA la L.R. 25 agosto 1983, n° 56 che ha 
disciplinato le misure agevolative delle attività 
socio-ricreative ed assistenziali a favore del 
personale regionale; 
 
VISTO il provvedimento n° 301 del 31.1.1994 
con il quale la Giunta Regionale ha deliberato di 
affidare la formazione dei programmi per la 
gestione dei fondi destinati alle attività sociali, 
culturali e ricreative riguardanti i dipendenti 
della Regione Abruzzo alla delegazione 
trattante del personale; 
 
RILEVATO che il pertinente cap. 11231 
dell’esercizio finanziario 2014 ha destinato a 
tale finalità uno stanziamento di € 300.000,00; 
 
VISTA la determinazione n. DD22663 del 
12.1.2014 con la quale si è disposto: 
 di impegnare e liquidare la somma di 

€ 300.000,00 prevista sul cap. 
011231/2014, per il pagamento delle 
attività socio-ricreative, assistenziali e 
culturali di cui alla L.R. n. 56/83; 

 di dare atto che al pagamento delle 
quote individuali spettanti, relative 
alle attività di cui trattasi, provvederà 
l’Ufficio Trattamento Stipendiale, 
Quiescenza e Previdenza del Servizio 
Risorse Umane in base alle indicazioni 
fornite dall’Ufficio Giuridico, 
Economico; 

 
VISTA la deliberazione n°  199 del 13.3.2015, 
come modificata dalla D.G.R. n. 359 del 
15.5.2015, con la quale la Giunta Regionale ha  
autorizzato, ai sensi dell’art. 5, comma 3, del 
C.C.N.L. 01.04.1999, il Presidente della 
Delegazione Trattante di parte pubblica alla 
sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di accordo 

concernente  la Disciplina sui Criteri per la 
utilizzazione dei contributi  regionali per 
attività culturali, assistenziali e ricreative della 
Regione per l’anno 2014/2015; 
 
VISTA, inoltre, la suddetta Disciplina definita 
dalla Delegazione Trattante per il personale 
della Giunta regionale in sede di accordo 
integrativo decentrato sottoscritto in data 
20.2.2015 e modificato in data 30.4.2015; 
 
EVIDENZIATO che la somma complessiva da 
utilizzare per  la erogazione  dei contributi per 
le attività assistenziali, ricreative e culturali per 
l’anno 2014 è pari  a € 410.970,35 (€ 
300.000,00 quale finanziamento 2014 ed € 
110.970,35 quale economia 2013); 
 
DATO ATTO che per la erogazione del 
contributo per testi scolastici è stato previsto 
per l’anno 2014 l’importo di € 20.000/00; 
 
RILEVATO che, ai fini della concessione del 
contributo per testi scolastici, il dipendente 
beneficiario deve attestare, mediante apposita 
dichiarazione sostitutiva, di non aver usufruito 
di altri benefici da altri Enti o Istituzioni per la 
stessa causale; 
 
DATO ATTO che le domande pervenute  
risultano essere n.186; 
 
RITENUTO di dover procedere all’esclusione 
dei soggetti che, in base ai criteri fissati nel 
Regolamento per l’esercizio 2012, non hanno 
diritto all’assegnazione del contributo per 
l’acquisto di testi scolastici, come indicato 
nell’Allegato “B”, che forma parte integrante 
del presente provvedimento; 
 
CONSIDERATO che le domande ammesse ai 
fini della assegnazione del contributo per 
l’acquisto di testi scolastici risultano essere 
pari a n. 131per un totale di € 10.480,00; 
 
VISTA la graduatoria degli aventi diritto 
all’assegnazione dei contributi per l’acquisto di 
testi scolastici, allegata come parte integrante e 
sostanziale alla presente determinazione 
(Allegato “A”): 
 
RITENUTO di poter procedere alla 
liquidazione ed al pagamento  dei contributi di 
cui sopra a favore dei 131dipendenti regionali 
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collocati nella graduatoria di cui all’Allegato “A” 
e precisamente da AGOSTINI Tamara a ZINNI 
Nicolaper un totale di € 10.480,00; 
 
VISTO la L.R. n..77 del 14.09.1999; 
 

DETERMINA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
 
 di approvare la graduatoria, 

integralmente riportata nell’allegato 
“A”, facente parte integrante e 
sostanziale del presente 
provvedimento, nella quale sono 
elencati, nell'ordine, i nominativi dei 
dipendenti regionali  risultanti 
beneficiari; 

 di individuare in n. 131i dipendenti 
regionali beneficiari del contributo 
per l’acquisto di testi scolastici – anno 
2014 – di € 80 (ottanta/00)collocati 
nella graduatoria di cui all’Allegato “A” 
e precisamente da AGOSTINI Tamara  
a ZINNI Nicola per un totale di 
€10.480,00; 

 di escludere dalla predetta 
graduatoria i dipendenti il cui 
all’allegato “B”, che forma parte 
integrante e sostanziale del presente 
atto, precisando che i motivi di 
esclusione vengono limitati al 
richiamo  delle disposizioni applicate 
per il rispetto delle norme sulla 
privacy; le specifiche motivazioni di 
esclusione potranno essere richieste 
dagli interessati all’Ufficio Giuridico, 
Economico(Sig.ra Andreucci Anna 
Laura – tel. n. 0862 363661); 

 di precisare che, a norma  dell’art. 8 
del Regolamento (Disposizioni 
Transitorie e Finali), comma 5, 
“Avverso le graduatorie relative alle 
diverse tipologie d’intervento può 
essere presentata dagli interessati, 
entro 15 gg. dalla pubblicazione sul 
BURAT, motivata istanza di riesame al 
Dipartimento Risorse e 
Organizzazione – Servizio Risorse 
Umane”; 

 di dare atto che la somma 
complessiva di € 10.480,00 
(diecimilaquattrocentoottanta/00 
trova capienza nell'impegno n° 44 del 
22.1.2014, già assunto sul Cap. 

011231/C/2014 del Bilancio per 
l’esercizio 2014 e conservato a 
residuo nel bilancio per l’anno in 
corso sul Cap 11231 (documento 
giustificativo 2014 DD22/66 del 
12.1.2014); 

 di liquidare la somma complessiva di 
€ 10.480,00 
(diecimilaquattrocentoottanta/00 sul 
cap. 11231/R/13 del bilancio 2014 – 
impegno n. 44/2014; 

 di autorizzare l'Ufficio Trattamento 
Stipendiale, Quiescenza e Previdenza 
del Servizio Risorse Umanead 
assumere tutte le iniziative necessarie 
per il pagamento dei contributi ai 
singoli beneficiari; 

 il presente atto viene notificato a 
tutti gli interessati mediante 
pubblicazione sul  (B.U.R.A.T e sul sito 
Intranetdella Regione Abruzzo 
(Servizio  Risorse Umane). 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dott.ssa Eliana Marcantonio 
 

Segue allegato 
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DIPARTIMENTO RISORSE E ORGANIZZAZIONE 
SERVIZIO RISORSE UMANE 

 
DETERMINAZIONE 20.10.2015, n.DPB002/133 
Approvazione delle graduatorie per 
l’assegnazione delle borse di studio ai figli 
dei dipendenti della Regione Abruzzo in 
servizio attivo ed in quiescenza da non oltre 
cinque anni  – Anno scolastico/accademico 
2014- 2015. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

VISTA la L.R. 25 agosto 1983, n. 56 che ha 
disciplinato le misure agevolative delle attività 
socio-ricreative ed assistenziali a favore del 
personale regionale; 
 
VISTO il provvedimento n.  301 del 31.1.1994 
con il quale la Giunta Regionale ha deliberato di 
affidare alla delegazione trattante del 
personale la formazione dei programmi per la 
gestione dei fondi destinati alle attività sociali, 
culturali e ricreative riguardanti i dipendenti 
della Regione Abruzzo; 
 
RILEVATO che il pertinente cap. 11231 
dell’esercizio finanziario 2014 ha destinato a 
tale finalità  uno  stanziamento di € 
300.000,00; 
 
VISTA la determinazione n. DD22/66 del 
12.1.2014 con la quale si è disposto: 
 di impegnare e liquidare la somma di € 

300.000,00 prevista sul cap. 
011231/2013, per il pagamento delle 
attività socio-ricreative, assistenziali e 
culturali di cui alla L.R. n. 56/83; 

 di dare atto che al pagamento delle quote 
individuali spettanti, relative alle attività 
di cui trattasi, provvederà l’Ufficio 
Trattamento Stipendiale, Quiescenza e 
Previdenza del Servizio Risorse Umane in 
base alle indicazioni fornite dall’Ufficio  
Giuridico, Economico; 

 
VISTA la deliberazione n° 199 del 13.3.2015, 
come modificata dalla  D.G.R. n. 359 del 
15.5.2015,  con la quale la Giunta Regionale ha  
autorizzato, ai sensi dell’art. 5, comma 3, del 
C.C.N.L. 01.04.1999, il Presidente della 
Delegazione Trattante di parte pubblica alla 
sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di accordo 
concernente  la Disciplina sui  criteri per la 

utilizzazione dei contributi  regionali per 
attività culturali, assistenziali e ricreative della 
Regione  per l’anno 2014/2015; 
 
VISTA, inoltre, la suddetta Disciplina definita 
dalla Delegazione Trattante per il personale 
della Giunta regionale in sede di accordo 
integrativo decentrato sottoscritto in data 
20.2.2015 e modificato in data 30.4.2015; 
 
EVIDENZIATO che la somma complessiva da 
utilizzare per  la erogazione  dei contributi per 
le attività assistenziali, ricreative e culturali per 
l’anno 2014 è pari  a € 410.970,35 (€ 
300.000,00 quale finanziamento 2014 ed € 
110.970,35 quale economia 2013; 
 
DATO ATTO che, relativamente all’anno 2014, 
per le attività culturali (borse di studio)  è stato 
stanziato l’importo di € 159.000,00; 
 
ESAMINATE le domande di partecipazione al 
concorso presentate dai dipendenti regionali ai 
fini dell'assegnazione delle borse di studio ai 
propri figli, sulla base dei criteri stabiliti nel 
relativo bando di concorso; 
 
VISTO l’art. 4, punti 2) e 3), del bando di 
concorso; 
 
RITENUTO di dover provvedere alla 
formulazione di cinque distinte graduatorie per 
l'assegnazione delle borse di studio nel rispetto 
delle modalità, condizioni e termini stabiliti nel 
bando di concorso, come di seguito specificato: 
 per il primo anno della scuola secondaria 

di primo grado; 
 per gli anni successivi al primo della 

scuola secondaria di secondo  grado; 
 per il primo anno dei corsi universitari; 
 per gli anni successivi al primo dei corsi 

universitari; 
 per il primo anno dei corsi di laurea 

specialistica 
 
DATO ATTO che tali cinque graduatorie 
corrispondono esattamente a quelle riportate 
negli allegati A, B, C, D ed E, che formano parte 
integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 
 
RITENUTO, altresì, di dover procedere 
all'esclusione dei soggetti che in base ai criteri 
fissati nel bando di concorso non hanno diritto 
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all'assegnazione delle borse di studio, come 
esattamente indicato negli Allegati nn. 1, 2,  3– 
4 e 5, che formano parte integrante del 
presente provvedimento; 
 
VALUTATO che, ai sensi dell'art. 9 del bando di 
concorso, “le economie derivanti dalla 
differenza tra gli importi di € 700,00 ed  € 
440,00 vengono utilizzate per lo scorrimento 
delle graduatorie, soddisfacendo 
prioritariamente le domande della graduatoria 
dove si è verificata l’economia e 
successivamente, in caso di ulteriori economie, 
l’altra graduatoria per la frequenza ai corsi 
universitari”; 
 
DATO ATTO 
 che le domande ammesse al I° anno della 

scuola secondaria di primo grado (all. A) 
sono n. 28 su  n. 35 posti messi a 
concorso per un importo complessivo di 
€ 11.200,00e che, pertanto; risultano 
essere tutti beneficiari; 

 che le domande ammesse agli anni 
successivi della scuola secondaria di 
secondo grado (all. B) sono n.86su  n. 100 
posti messi a concorso per un importo 
complessivo di € 34.400,00e che, 
pertanto, risultano essere tutti 
beneficiari; 

 che le domande ammesse al primo anno 
dei corsi universitari (all. C) sono n.36 su 
55 posti messi  concorso per un importo 
complessivo di € 21.820,00 e che, 
pertanto risultano essere tutti beneficiari 
; 

 che le domande ammesse agli successivi 
al primo dei corsi universitari  (all.. D) 
sono n. 87di cui 75 messi a concorso e 
12, derivanti da quanto precisato  all’art. 
9e del bando 2014/2015, per un importo 
complessivo di €53.620,00 e che, 
pertanto risultano essere tutti beneficiari 
; 

 che le domande ammesse al primo anno 
dei corsi di laurea specialistica (all. E) 
sono n. 14 su 20 posti messi a concorso 
per un importo complessivo di € 
9.020,00 e che, pertanto risultano essere 
tutti beneficiari; 

 
VISTO l'art. 15 del bando secondo cui "…le 
graduatorie di ciascun concorso sono 
formulate dal Servizio Amministrazione 
Risorse Umane e rese esecutive con 

provvedimento del competente Dirigente del 
Servizio"; 
 
VISTA la L.R. n. 77 del 14.09.1999; 
 

DETERMINA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
 
1. di approvare le seguenti cinque 

graduatorie, integralmente riportate 
negli allegati A, B, C, D ed E facenti parte 
integrante e sostanziale del presente 
provvedimento: 
 Allegato "A": graduatoria per 

il primo anno della scuola 
secondaria di primo grado; 

 Allegato "B: graduatoria per 
gli anni successivi al primo della 
scuola secondaria di secondo 
grado; 

 Allegato "C": graduatoria per 
il primo anno dei corsi 
universitari; 

 Allegato "D": graduatoria per 
gli anni successivi al primo dei 
corsi universitari; 

 Allegato "E": graduatoria per 
il primo anno dei corsi di laurea 
specialistica; 

2. di assegnare e liquidare: 
 n. 28 borse di studio di Є 400,00 

(quattrocento/00) ciascuna ai 
figli dei dipendenti regionali 
risultati in graduatoria e 
precisamente: da TRIOZZI Lucio 
a DE LELLIS Roberto della 
graduatoria di cui all'allegato 
"A" (art. 5, comma 1, del bando 
di concorso); 

 n. 86 borse di studio di Є 400,00 
(quattrocento/00) ciascuna ai 
figli dei dipendenti regionali 
collocati in graduatoria e 
precisamente da CAVALIERE 
Giuseppe a PITZIANTI Anna 
della graduatoria di cui 
all'allegato "B"" (art. 5, comma  
1, del bando di concorso); 

 n. 36 borse di studio borse di 
studio ai figli dei dipendenti 
regionali collocati in 
graduatoria e precisamente da  
COLETTI Donato a DE 
LAURENTIIS Andrea Vincenzo 
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della graduatoria di cui 
all’allegato “C” negli importi di 
seguito specificati: 
 n.13 borse di € 440,00 

(quattrocentoquaranta/
00) ciascuna; 

 n.23 borse di Є 700,00 
(settecento/00) 
ciascuna per gli studenti 
che frequentano corsi 
universitari in sede che 
disti oltre 40 Km. dal 
luogo di residenza 
anagrafica del 
dipendente che ha 
presentatola 
domanda,come 
specificato a fianco di 
ciascun nominativo di 
cui all'allegato "C" (art. 
6, comma 1, del bando di 
concorso); 

 n. 87 borse di studio borse di 
studio ciascuna ai figli dei 
dipendenti regionali collocati in 
graduatoria e precisamente da DE 
LELLIS Roberto  a MARINO Marina 
della graduatoria di cui all’allegato 
“D” negli importi di seguito 
specificati: 
 n. 28 borse di € 440,00 

(quattrocentoquaranta/00) 
ciascuna; 

 n 58borse di Є 700,00 
(settecento/00) ciascuna er 
gli studenti che 
frequentano corsi 
universitari in sede che 
disti oltre 40 Km. Dal luogo 
di residenza anagrafica del 
dipendente che ha 
presentato la 
domanda,come specificato 
a fianco di ciascun 
nominativo di cui 
all'allegato "D" (art. 6, 
comma 1, del bando di 
concorso); 

 n. 14 borse di studio borse di 
studio ciascuna ai figli dei 
dipendenti regionali collocati in 
graduatoria e precisamente da 
DI SALVATORE Anna Norina a 
D’ERAMO Angelo della 
graduatoria di cui all’allegato 

“E” negli importi di seguito 
specificati: 
 n. 3 borse di € 440,00 

(quattrocentoquaranta/
00) ciascuna; 

 n. 11 borse di Є 700,00 
(settecento/00) 
ciascuna per gli studenti 
che frequentano corsi 
universitari in sede che 
disti oltre 40 Km. D al 
luogo di residenza 
anagrafica del 
dipendente che ha 
presentato la 
domanda,come 
specificato a fianco di 
ciascun nominativo di 
cui all'allegato "E" (art. 
6, comma 1, del bando di 
concorso) ; 

3. di escludere dal concorso i dipendenti 
che, in base ai criteri fissati dal bando, 
non hanno diritto all'assegnazione della 
borsa di studio, i cui nominativi sono 
indicati negli Allegati nn. 1, 2, 3 e 4, che 
formano parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento, precisando 
che i motivi di esclusione vengono 
riportati nel presente atto limitatamente 
alla indicazione della norma  interessata,  
per il rispetto delle norme sulla privacy; 
le specifiche motivazioni di esclusione 
potranno essere richieste dagli 
interessati all’Ufficio Giuridico, 
Economico(Sig.ra  Andreucci Anna Laura 
– tel. n. 0862 363661); 

4. di precisare che, a norma dell’art. 8 del 
Regolamento (Disposizioni Transitorie e 
Finali), comma 5, “Avverso le graduatorie 
relative alle diverse tipologie 
d’intervento può essere presentata dagli 
interessati, entro 15 gg. dalla 
pubblicazione sul BURAT, motivata 
istanza di riesame al Dipartimento 
Risorse e Organizzazione – Servizio  
Risorse Umane”; 

5.       di dare atto che la somma complessiva di 
€ 
129.800,00(centoventinovemilaottocent
o/00) trova capienza nell'impegno n° 44, 
già assunto sul Cap. 011231/C/2014 del 
Bilancio per l’esercizio 2014 e 
conservato a residuo  nel bilancio per 
l’anno in corso sul Cap 11231 
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(documento giustificativo 2014 DD22/66 
del 12.1.2014); 

6.   di liquidare la somma complessiva di 
€129.800,00(centoventinovemilaottocen
to/00)) sul cap. 11231/R/14 del bilancio 
2014 – impegno n. 44//2014; 

7.  di autorizzare l'Ufficio Trattamento 
Stipendiale, Quiescenza e Previdenza del 
Servizio  Risorse Umane ad assumere 
tutte le iniziative necessarie per il 
pagamento delle borse di studio ai singoli 
beneficiari; 

8.       il presente atto viene notificato a tutti gli 
interessati mediante pubblicazione sul 
B.U.R.A.T. e sul sito Intranet della 
Regione Abruzzo (Servizio Risorse 
Umane). 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dott.ssa Eliana Marcantonio 
 

Segue allegato 
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