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PARTE I 
 

Leggi, Regolamenti, Atti della Regione e 
dello Stato 

ATTI DELLA REGIONE   

DELIBERAZIONI 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 05.12.2014, n. 817 
Definizione della dotazione organica di 
diritto del personale della Giunta Regionale 
a seguito della L.R. 26 agosto 2014, n. 35. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n° 77 e 
ss.mm. e ii.; 
 
VISTA la D.G.R. n. 971 del 9.12.2010 recante 
“Adozione della Dotazione organica a seguito 
della sospensione da parte del T.A.R. della 
D.G.R. n. 842 del 31.12.2009”, con la quale è 
stata adottata la Dotazione organica della 
Giunta Regionale d’Abruzzo; 
 
VISTA la D.G.R. n. 764 del 19.11.2012 di 
“Programmazione triennale del fabbisogno di 
personale 2012 – 2014. Piano assunzioni per 
l’anno 2012” con la quale, tra l’altro, si prende 
atto delle variazioni intervenute sulla 
dotazione organica; 
 
VISTA la L.R. 26.08.2014, n° 35 e, in 
particolare, l’art. 24 che al comma 1 dispone, 
tra l’altro, che la Giunta regionale provvede a 
fissare la dotazione organica nel rispetto degli 
attuali contingenti numerici; 
 
VISTA la D.G.R. n. 622 del 30.09.2014, come 
parzialmente modificata con D.G.R n. 681 del 
21.10.2014, con la quale si è provveduto a 
riformulare, ai sensi e per gli effetti degli artt. 
10 e 17, comma 2, della L.R. 77/99 e ss.mm. e ii. 
e dell’art. 24 della L.R. 35/2014, 
l’organizzazione della macrostruttura della 
Giunta regionale; 
 
RITENUTO necessario definire la dotazione 
organica tenendo conto della distribuzione 
delle competenze nei diversi Dipartimenti e 

Servizi della nuova organizzazione della Giunta 
Regionale; 
 
RITENUTO, altresì, necessario costruire la 
dotazione organica tenendo conto dei seguenti 
elementi: 
− i dipendenti vengono assegnati alla 

Direzione Generale della Regione, ai 
Dipartimenti ed ai Servizi individuati con 
D.G.R. n. 622 del 30.09.2014, come 
parzialmente modificata con D.G.R n. 681 
del 21.10.2014, per continuità di funzioni 
con il relativo posto in pianta organica; 

− i posti vacanti in dotazione organica nelle 
attuali Direzioni vengono ripartiti secondo 
le nuove competenze di cui alla D.G.R. n. 681 
del 21.10.2014 e confluiscono nelle predette 
Strutture; 

− alle n. 2 Strutture di nuova istituzione, 
“Direzione Generale della Regione” e 
“Gabinetto di Presidenza”, ogni 
Dipartimento destina il 6% dei propri posti 
vacanti; 

− n. 39 posti in dotazione organica, 
attualmente occupati da dipendenti in 
posizione di esonero verranno soppressi, ai 
sensi della L.R. 1/2010, nel momento in cui i 
dipendenti raggiungeranno i requisiti per 
essere collocati in pensione. 

 
VISTA, pertanto, la tabella “A” allegata al 
presente provvedimento, come parte 
integrante e sostanziale, che fissa la dotazione 
organica della nuova macrostruttura della 
Giunta regionale; 
 
CONSIDERATO infine che in data 2.12.2014 si 
è svolta la consultazione con le OO.SS. sulla 
proposta di organizzazione della 
macrostruttura della Giunta regionale, come 
previsto dall’art. 24, comma 1, della L.R. n° 
35/2014; 
 
DATO ATTO che il Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali ha attestato la conformità della 
presente deliberazione al procedimento 
disciplinato dalla vigente normativa, 
apponendovi la propria firma; 
 
Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte 
della struttura proponente 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
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per le motivazioni espresse in narrativa: 
 
− di definire la dotazione organica, ai sensi e 

per gli effetti degli artt. 10 e 17 della L.R. n° 
77/99 e ss.mm. e ii. e dell’art. 24 della L.R. 
n° 35/2014, della macrostruttura della 
Giunta regionale come riportato nella 
tabella “A”, allegata come parte integrante e 
sostanziale al presente provvedimento; 

− di demandare al Servizio Risorse Umane e 
Organizzazione della Direzione Risorse 
Umane e Strumentali, Politiche Culturali 
l’attuazione del presente provvedimento; 

− di pubblicare il presente atto sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Abruzzo. 

 
Segue allegato
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GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 11.12.2014, n. 835 
Conferimento dell’incarico di Direttore del 
Dipartimento Opere Pubbliche, Governo del 
Territorio e Politiche Ambientali all’Ing. 
Vittorio DI BIASE, dirigente regionale, ai 
sensi dell’art. 20, comma 6, della L.R. n° 
77/99 e ss. mm. e ii.. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la L.R. n° 77 del 14 settembre 1999 e ss. 
mm. e ii recante: “ Norme in materia di 
organizzazione e rapporti di lavoro della 
Regione Abruzzo” ed in particolare l’art. 20, 
comma 6; 
 
VISTA la L.R. n° 35 del 26.08.2014; 
 
VISTA la deliberazione n° 2550 dell’1.12.1999 
e ss.mm. e ii. di determinazione dei criteri per 
l’affidamento e la revoca degli incarichi 
dirigenziali; 
 
VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 avente 
ad oggetto: “Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35”; 
 
VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del 
21.10.2014 avente ad oggetto: “Parziale 
modifica alla D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 
recante: Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35 e 
definizione dei programmi da realizzare 
nell’ambito delle competenze della 
macrostruttura della Giunta regionale”; 
 
VISTA la D.G.R. n° 817 del 5.12.2014 recante: 
“Definizione della dotazione organica di diritto 
del personale della Giunta Regionale a seguito 
della L.R. 26 agosto 2014, n° 35”; 
 
CONSIDERATO CHE: 
− con D.P.G.R. n° 31 del 19.06.2014 sono stati 

nominati i Componenti l’Esecutivo 
regionale; 

− con successivo D.P.G.R. n° 32 del 24.06.2014 
sono state attribuite ai Componenti 

l’Esecutivo regionale le relative materie di 
competenza; 

− l’art. 20, comma 6, della L.R. n° 77/99 
dispone, tra l’altro, che: “L’incarico di 
Direttore cessa decorsi centottanta giorni 
dall’insediamento dell’organo di direzione 
politica e, comunque dal giorno precedente 
dall’insediamento del nuovo Direttore”; 

− l’insediamento dell’organo di direzione 
politica ha consentito quindi l’avvio di 
nuove procedure per l’individuazione dei 
nuovi Direttori regionali; 

 
CONSIDERATO CHE: 
− con determinazione n° DD/251 del 

27.10.2014 del Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali, pubblicata sul BURA Speciale 
Concorsi n° 120 del 29.10.2014, ai sensi 
degli artt. 20 e 22 della L.R. n° 77/99 e ss. 
mm. e ii., è stata avviata la procedura di 
selezione per il conferimento dell’incarico di 
Direttore del Dipartimento Opere Pubbliche, 
Governo del Territorio e Politiche 
Ambientali; 

− con nota prot. n° RA/315064/DD23 del 
27.11.2014 il Servizio Risorse Umane e 
Organizzazione della Direzione Risorse 
Umane e Strumentali, Politiche Culturali ha 
provveduto ad inviare al Sig. Presidente 
della Giunta regionale, le domande, 
corredate dal curriculum e dalla relazione 
progettuale dei candidati ammessi alla 
procedura di cui sopra; 

 
VISTA la nota prot. n. 330598/Segr. 
dell’11.12.2014 con la quale i Componenti 
l’Esecutivo regionale competenti per materia, 
esaminate le domande e gli allegati curricula e 
relazioni progettuali dei candidati pervenute a 
seguito della citata selezione, propongono, ai 
sensi dell’art. 20, comma 6, della L.R. n° 77/99 
e ss.mm. e ii. e della D.G.R. n° 2550 dell’1.12.99 
e ss.mm. e ii., il conferimento all’Ing. Vittorio DI 
BIASE, dirigente regionale, dell’incarico di 
Direttore del Dipartimento Opere Pubbliche, 
Governo del Territorio e Politiche Ambientali; 
 
RITENUTO di poter accogliere la proposta di 
cui sopra per le motivazioni espresse nella 
sopra citata nota che, pertanto si allega al 
presente provvedimento come parte integrante 
e sostanziale; 
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PRESO ATTO che il Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali ha espresso il proprio parere 
favorevole in merito alla regolarità tecnica ed 
amministrativa della presente proposta di 
deliberazione ed alla sua conformità alla 
legislazione vigente; 
 
Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte 
della struttura proponente 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
− di conferire all’Ing. Vittorio DI BIASE, 

dirigente regionale, ai sensi dell’art. 20, 
comma 6, della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii., 
l’incarico di Direttore del Dipartimento 
Opere Pubbliche, Governo del Territorio e 
Politiche Ambientali; 

− di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre) ed è soggetto alle 
disposizioni contenute nel vigente C.C.N.L. 
Regioni-Autonomie Locali, Area della 
Dirigenza, nell’art. 20, comma 6 e nell’art. 27 

della citata L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii., nella 
D.G.R. n. 2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e ii.. 

− di demandare al competente Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a 
mezzo contratto individuale, ai sensi 
dell’art. 20, comma 8, della L.R. n° 77/99 e 
ss.mm. e ii., previa acquisizione della 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà di insussistenza di cause di 
inconferibilità ed incompatibilità, ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. n° 
39/2013; 

− di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

− di pubblicare il presente provvedimento 
sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Abruzzo. 

 
Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 11.12.2014, n. 836 
Conferimento dell’incarico di Direttore del 
Dipartimento Politiche del Lavoro, 
dell’Istruzione, della Ricerca e 
dell’Università al Dott. Tommaso DI RINO, ai 
sensi dell’art. 22 della L.R. n° 77/99 e ss. 
mm. e ii.. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la L.R. n° 77 del 14 settembre 1999 e ss. 
mm. e ii recante: “ Norme in materia di 
organizzazione e rapporti di lavoro della 
Regione Abruzzo” ed in particolare l’art. 22; 
 
VISTA la L.R. n° 35 del 26.08.2014; 
 
VISTA la deliberazione n° 2550 dell’1.12.1999 
e ss.mm. e ii. di determinazione dei criteri per 
l’affidamento e la revoca degli incarichi 
dirigenziali; 
 
VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 avente 
ad oggetto: “Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35”; 
 
VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del 
21.10.2014 avente ad oggetto: “Parziale 
modifica alla D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 
recante: Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35 e 
definizione dei programmi da realizzare 
nell’ambito delle competenze della 
macrostruttura della Giunta regionale”; 
 
VISTA la D.G.R. n° 817 del 5.12.2014 recante: 
“Definizione della dotazione organica di diritto 
del personale della Giunta Regionale a seguito 
della L.R. 26 agosto 2014, n° 35”; 
 
CONSIDERATO CHE: 
− con D.P.G.R. n° 31 del 19.06.2014 sono stati 

nominati i Componenti l’Esecutivo 
regionale; 

− con successivo D.P.G.R. n° 32 del 24.06.2014 
sono state attribuite ai Componenti 

l’Esecutivo regionale le relative materie di 
competenza; 

− l’art. 20, comma 6, della L.R. n° 77/99 
dispone, tra l’altro, che: “L’incarico di 
Direttore cessa decorsi centottanta giorni 
dall’insediamento dell’organo di direzione 
politica e, comunque dal giorno precedente 
dall’insediamento del nuovo Direttore”; 

− l’insediamento dell’organo di direzione 
politica ha consentito quindi l’avvio di 
nuove procedure per l’individuazione dei 
nuovi Direttori regionali; 

 
CONSIDERATO CHE: 
− con determinazione n° DD/252 del 

27.10.2014 del Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali, pubblicata sul BURA Speciale 
Concorsi n° 120 del 29.10.2014, ai sensi 
degli artt. 20 e 22 della L.R. n° 77/99 e ss. 
mm. e ii., è stata avviata la procedura di 
selezione per il conferimento dell’incarico di 
Direttore del Dipartimento Politiche del 
Lavoro, dell’Istruzione, della Ricerca e 
dell’Università; 

− con nota prot. n° RA/315064/DD23 del 
27.11.2014 il Servizio Risorse Umane e 
Organizzazione della Direzione Risorse 
Umane e Strumentali, Politiche Culturali ha 
provveduto ad inviare al Sig. Presidente 
della Giunta regionale, le domande, 
corredate dal curriculum e dalla relazione 
progettuale dei candidati ammessi alla 
procedura di cui sopra; 

 
VISTA la nota prot. n. 423/Segr. del 10.12.2014 
con la quale il Componente l’Esecutivo 
regionale competente per materia, esaminate 
le domande e gli allegati curricula e relazioni 
progettuali dei candidati pervenute a seguito 
della citata selezione, propone, ai sensi dell’art. 
22 della L.R. n° 77/99 e ss.mm. e ii. e della 
D.G.R. n° 2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e ii., il 
conferimento al Dott. Tommaso DI RINO, 
dipendente della Regione Abruzzo con 
categoria giuridica D3 e attualmente in servizio 
presso l’Amministrazione Provinciale di 
Pescara con qualifica dirigenziale, dell’incarico 
di Direttore del Dipartimento Politiche del 
Lavoro, dell’Istruzione, della Ricerca e 
dell’Università; 
 
RITENUTO di poter accogliere la proposta di 
cui sopra per le motivazioni espresse nella 
sopra citata nota che, pertanto si allega al 
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presente provvedimento come parte integrante 
e sostanziale; 
 
PRESO ATTO che il Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali ha espresso il proprio parere 
favorevole in merito alla regolarità tecnica ed 
amministrativa della presente proposta di 
deliberazione ed alla sua conformità alla 
legislazione vigente; 
 
Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte 
della struttura proponente 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
− di conferire al Dott. Tommaso DI RINO, 

dipendente della Regione Abruzzo con 
categoria giuridica D3 e attualmente in 
servizio presso l’Amministrazione 
Provinciale di Pescara con qualifica 
dirigenziale, ai sensi dell’art. 22 della L.R. n° 
77/99 e ss. mm. e ii., l’incarico di Direttore 
del Dipartimento Politiche del Lavoro, 
dell’Istruzione, della Ricerca e 
dell’Università; 

− di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre) ed è soggetto alle 

disposizioni contenute nel vigente C.C.N.L. 
Regioni-Autonomie Locali, Area della 
Dirigenza, nell’art. 20, comma 6 e nell’art. 27 
della citata L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii., nella 
D.G.R. n. 2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e ii.; 

− di demandare al competente Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a 
mezzo contratto individuale, ai sensi 
dell’art. 20, comma 8, della L.R. n° 77/99 e 
ss.mm. e ii., previa acquisizione dell’atto di 
collocazione in aspettativa senza assegni e 
della dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà di insussistenza di cause di 
inconferibilità ed incompatibilità, ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. n° 
39/2013; 

− di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

− di pubblicare il presente provvedimento 
sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Abruzzo. 

 
Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 11.12.2014, n. 837 
Conferimento dell’incarico di Direttore del 
Dipartimento per la Salute e il Welfare al 
Dott. Giovanni FARINELLA, ai sensi dell’art. 
22 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii.. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la L.R. n° 77 del 14 settembre 1999 e ss. 
mm. e ii recante: “ Norme in materia di 
organizzazione e rapporti di lavoro della 
Regione Abruzzo” ed in particolare l’art. 22; 
 
VISTA la L.R. n° 35 del 26.08.2014; 
 
VISTA la deliberazione n° 2550 dell’1.12.1999 
e ss.mm. e ii. di determinazione dei criteri per 
l’affidamento e la revoca degli incarichi 
dirigenziali; 
 
VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 avente 
ad oggetto: “Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35”; 
 
VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del 
21.10.2014 avente ad oggetto: “Parziale 
modifica alla D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 
recante: Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35 e 
definizione dei programmi da realizzare 
nell’ambito delle competenze della 
macrostruttura della Giunta regionale”; 
 
VISTA la D.G.R. n° 817 del 5.12.2014 recante: 
“Definizione della dotazione organica di diritto 
del personale della Giunta Regionale a seguito 
della L.R. 26 agosto 2014, n° 35”; 
 
CONSIDERATO CHE: 
− con D.P.G.R. n° 31 del 19.06.2014 sono stati 

nominati i Componenti l’Esecutivo 
regionale; 

− con successivo D.P.G.R. n° 32 del 24.06.2014 
sono state attribuite ai Componenti 
l’Esecutivo regionale le relative materie di 
competenza; 

− l’art. 20, comma 6, della L.R. n° 77/99 
dispone, tra l’altro, che: “L’incarico di 
Direttore cessa decorsi centottanta giorni 
dall’insediamento dell’organo di direzione 
politica e, comunque dal giorno precedente 
dall’insediamento del nuovo Direttore”; 

− l’insediamento dell’organo di direzione 
politica ha consentito quindi l’avvio di 
nuove procedure per l’individuazione dei 
nuovi Direttori regionali; 

 
CONSIDERATO CHE: 
− con determinazione n° DD/250 del 

27.10.2014 del Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali, pubblicata sul BURA Speciale 
Concorsi n° 120 del 29.10.2014, ai sensi 
degli artt. 20 e 22 della L.R. n° 77/99 e ss. 
mm. e ii., è stata avviata la procedura di 
selezione per il conferimento dell’incarico di 
Direttore del Dipartimento per la Salute e il 
Welfare; 

− con nota prot. n° RA/315064/DD23 del 
27.11.2014 il Servizio Risorse Umane e 
Organizzazione della Direzione Risorse 
Umane e Strumentali, Politiche Culturali ha 
provveduto ad inviare al Sig. Presidente 
della Giunta regionale, le domande, 
corredate dal curriculum e dalla relazione 
progettuale dei candidati ammessi alla 
procedura di cui sopra; 

 
VISTA la nota prot. n. RA329477/SSAS del 
10.12.2014 con la quale i Componenti 
l’Esecutivo regionale competenti per materia, 
esaminate le domande e gli allegati curricula e 
relazioni progettuali dei candidati pervenute a 
seguito della citata selezione, propongono, ai 
sensi dell’art. 22 della L.R. n° 77/99 e ss.mm. e 
ii. e della D.G.R. n° 2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e 
ii., il conferimento al Dott. Giovanni 
FARINELLA, dirigente a tempo determinato 
presso la Regione Abruzzo, dell’incarico di 
Direttore del Dipartimento per la Salute e il 
Welfare; 
 
RITENUTO di poter accogliere la proposta di 
cui sopra per le motivazioni espresse nella 
sopra citata nota che, pertanto si allega al 
presente provvedimento come parte integrante 
e sostanziale; 
 
PRESO ATTO che il Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali ha espresso il proprio parere 
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favorevole in merito alla regolarità tecnica ed 
amministrativa della presente proposta di 
deliberazione ed alla sua conformità alla 
legislazione vigente; 
 
Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte 
della struttura proponente 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
− di conferire al Dott. Giovanni FARINELLA, 

dirigente a tempo determinato presso la 
Regione Abruzzo, ai sensi dell’art. 22 della 
L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii., l’incarico di 
Direttore del Dipartimento per la Salute e il 
Welfare; 

− di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre) ed è soggetto alle 
disposizioni contenute nel vigente C.C.N.L. 
Regioni-Autonomie Locali, Area della 
Dirigenza, nell’art. 20, comma 6 e nell’art. 27 
della citata L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii., nella 
D.G.R. n. 2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e ii.; 

− di demandare al competente Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a 
mezzo contratto individuale, ai sensi 
dell’art. 20, comma 8, della L.R. n° 77/99 e 
ss.mm. e ii., previa acquisizione della 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà di insussistenza di cause di 
inconferibilità ed incompatibilità, ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. n° 
39/2013; 

− di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

− di pubblicare il presente provvedimento 
sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Abruzzo. 

 
Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 11.12.2014, n. 838 
Conferimento dell’incarico di Direttore del 
Dipartimento Sviluppo Economico e 
Politiche Agricole al Dott. Antonio DI 
PAOLO, dirigente regionale, ai sensi dell’art. 
20, comma 6, della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e 
ii.. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la L.R. n° 77 del 14 settembre 1999 e ss. 
mm. e ii recante: “ Norme in materia di 
organizzazione e rapporti di lavoro della 
Regione Abruzzo” ed in particolare l’art. 20, 
comma 6; 
 
VISTA la L.R. n° 35 del 26.08.2014; 
 
VISTA la deliberazione n° 2550 dell’1.12.1999 
e ss.mm. e ii. di determinazione dei criteri per 
l’affidamento e la revoca degli incarichi 
dirigenziali; 
 
VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 avente 
ad oggetto: “Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35”; 
 
VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del 
21.10.2014 avente ad oggetto: “Parziale 
modifica alla D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 
recante: Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35 e 
definizione dei programmi da realizzare 
nell’ambito delle competenze della 
macrostruttura della Giunta regionale”; 
 
VISTA la D.G.R. n° 817 del 5.12.2014 recante: 
“Definizione della dotazione organica di diritto 
del personale della Giunta Regionale a seguito 
della L.R. 26 agosto 2014, n° 35”; 
 
CONSIDERATO CHE: 
− con D.P.G.R. n° 31 del 19.06.2014 sono stati 

nominati i Componenti l’Esecutivo 
regionale; 

− con successivo D.P.G.R. n° 32 del 24.06.2014 
sono state attribuite ai Componenti 

l’Esecutivo regionale le relative materie di 
competenza; 

− l’art. 20, comma 6, della L.R. n° 77/99 
dispone, tra l’altro, che “L’incarico di 
Direttore cessa decorsi centottanta giorni 
dall’insediamento dell’organo di direzione 
politica e, comunque dal giorno precedente 
dall’insediamento del nuovo Direttore”; 

− l’insediamento dell’organo di direzione 
politica ha consentito quindi l’avvio di 
nuove procedure per l’individuazione dei 
nuovi Direttori regionali; 

 
CONSIDERATO CHE: 
− con determinazione n° DD/254 del 

27.10.2014 del Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali, pubblicata sul BURA Speciale 
Concorsi n° 120 del 29.10.2014, ai sensi 
degli artt. 20 e 22 della L.R. n° 77/99 e 
ss.mm. e ii., è stata avviata la procedura di 
selezione per il conferimento dell’incarico di 
Direttore del Dipartimento Sviluppo 
Economico e Politiche Agricole; 

− con nota prot. n° RA/315064/DD23 del 
27.11.2014 il Servizio Risorse Umane e 
Organizzazione della Direzione Risorse 
Umane e Strumentali, Politiche Culturali ha 
provveduto ad inviare al Sig. Presidente 
della Giunta regionale, le domande, 
corredate dal curriculum e dalla relazione 
progettuale dei candidati ammessi alla 
procedura di cui sopra; 

 
VISTA la nota prot. n. 388/VP/P del 
10.12.2014 con la quale i Componenti 
l’Esecutivo regionale competenti per materia, 
esaminate le domande e gli allegati curricula e 
relazioni progettuali dei candidati pervenute a 
seguito della citata selezione, propongono, ai 
sensi dell’art. 20, comma 6, della L.R. n° 77/99 
e ss.mm. e ii. e della D.G.R. n° 2550 dell’1.12.99 
e ss.mm. e ii., il conferimento al Dott. Antonio 
DI PAOLO, dirigente regionale, dell’incarico di 
Direttore del Dipartimento Sviluppo 
Economico e Politiche Agricole; 
 
RITENUTO di poter accogliere la proposta di 
cui sopra per le motivazioni espresse nella 
sopra citata nota che, pertanto si allega al 
presente provvedimento come parte integrante 
e sostanziale; 
 
PRESO ATTO che il Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 

 
 



Pag.  26   Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo  Anno XLVI - N.1 Supplemento (28.01.2015) 
 
Culturali ha espresso il proprio parere 
favorevole in merito alla regolarità tecnica ed 
amministrativa della presente proposta di 
deliberazione ed alla sua conformità alla 
legislazione vigente; 
 
Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte 
della struttura proponente 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
− di conferire al Dott. Antonio DI PAOLO, 

dirigente regionale, ai sensi dell’art. 20, 
comma 6, della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii., 
l’incarico di Direttore del Dipartimento 
Sviluppo Economico e Politiche Agricole; 

− di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre) ed è soggetto alle 
disposizioni contenute nel vigente C.C.N.L. 
Regioni-Autonomie Locali, Area della 
Dirigenza, nell’art. 20, comma 6 e nell’art. 27 
della citata L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii., nella 
D.G.R. n. 2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e ii.. 

− di demandare al competente Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a 
mezzo contratto individuale, ai sensi 
dell’art. 20, comma 8, della L.R. n° 77/99 e 
ss.mm. e ii., previa acquisizione della 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà di insussistenza di cause di 
inconferibilità ed incompatibilità, ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. n° 
39/2013; 

− di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

− di pubblicare il presente provvedimento 
sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Abruzzo. 

 
Segue allegato 

 



Anno XLVI - N.1 Supplemento (28.01.2015) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag.  27     
 

 
 



Pag.  28   Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo  Anno XLVI - N.1 Supplemento (28.01.2015) 
 



Anno XLVI - N.1 Supplemento (28.01.2015) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag.  29     
 

 
 



Pag.  30   Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo  Anno XLVI - N.1 Supplemento (28.01.2015) 
 

 
  



Anno XLVI - N.1 Supplemento (28.01.2015) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag.  31     
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 11.12.2014, n. 839 
Conferimento dell’incarico di Direttore 
della Direzione Generale della Regione 
all’Avv. Cristina GERARDIS, ai sensi dell’art. 
22 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii.. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la L.R. n° 77 del 14 settembre 1999 e ss. 
mm. e ii recante: “Norme in materia di 
organizzazione e rapporti di lavoro della 
Regione Abruzzo” ed in particolare l’art. 22; 
 
VISTA la L.R. n° 35 del 26.08.2014; 
 
VISTA la deliberazione n° 2550 dell’1.12.1999 
e ss.mm. e ii. di determinazione dei criteri per 
l’affidamento e la revoca degli incarichi 
dirigenziali; 
 
VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 avente 
ad oggetto: “Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35”; 
 
VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del 
21.10.2014 avente ad oggetto: “Parziale 
modifica alla D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 
recante: Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35 e 
definizione dei programmi da realizzare 
nell’ambito delle competenze della 
macrostruttura della Giunta regionale”; 
 
VISTA la D.G.R. n° 817 del 5.12.2014 recante: 
“Definizione della dotazione organica di diritto 
del personale della Giunta Regionale a seguito 
della L.R. 26 agosto 2014, n° 35”; 
 
CONSIDERATO CHE: 
− con D.P.G.R. n° 31 del 19.06.2014 sono stati 

nominati i Componenti l’Esecutivo 
regionale; 

− con successivo D.P.G.R. n° 32 del 24.06.2014 
sono state attribuite ai Componenti 
l’Esecutivo regionale le relative materie di 
competenza; 

 

CONSIDERATO CHE: 
− con determinazione n° DD/249 del 

27.10.2014 del Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali, pubblicata sul BURA Speciale 
Concorsi n° 120 del 29.10.2014, ai sensi 
degli artt. 20 e 22 della L.R. n° 77/99 e ss. 
mm. e ii., è stata avviata la procedura di 
selezione per il conferimento dell’incarico di 
Direttore della Direzione Generale della 
Regione; 

− con nota prot. n° RA/315064/DD23 del 
27.11.2014 il Servizio Risorse Umane e 
Organizzazione della Direzione Risorse 
Umane e Strumentali, Politiche Culturali ha 
provveduto ad inviare al Sig. Presidente 
della Giunta regionale, le domande, 
corredate dal curriculum e dalla relazione 
progettuale dei candidati ammessi alla 
procedura di cui sopra; 

 
VISTA la nota prot. n. RA/331/364/SQ del 
11.12.2014 con la quale il Presidente della 
Giunta regionale, esaminate le domande e gli 
allegati curricula e relazioni progettuali dei 
candidati pervenute a seguito della citata 
selezione, propone, ai sensi dell’art. 22 della 
L.R. n° 77/99 e ss.mm. e ii. e della D.G.R. n° 
2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e ii., il conferimento 
all’Avv. Cristina GERARDIS, Avvocato dello 
Stato in servizio presso l’Avvocatura Generale 
dello Stato sede di Roma, dell’incarico di 
Direttore della Direzione Generale della 
Regione; 
 
RITENUTO di poter accogliere la proposta di 
cui sopra per le motivazioni espresse nella 
sopra citata nota che, pertanto si allega al 
presente provvedimento come parte integrante 
e sostanziale; 
 
PRESO ATTO che il Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali ha espresso il proprio parere 
favorevole in merito alla regolarità tecnica ed 
amministrativa della presente proposta di 
deliberazione ed alla sua conformità alla 
legislazione vigente; 
 
Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte 
della struttura proponente 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
 



Pag.  32   Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo  Anno XLVI - N.1 Supplemento (28.01.2015) 
 
 
− di conferire all’Avv. Cristina GERARDIS, 

Avvocato dello Stato in servizio presso 
l’Avvocatura Generale dello Stato sede di 
Roma, ai sensi dell’art. 22 della L.R. n° 
77/99 e ss. mm. e ii., l’incarico di Direttore 
della Direzione Generale della Regione; 

− di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre) ed è soggetto alle 
disposizioni contenute nel vigente C.C.N.L. 
Regioni-Autonomie Locali, Area della 
Dirigenza, nell’art. 20, comma 6 e nell’art. 27 
della citata L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii., nella 
D.G.R. n. 2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e ii.; 

− di demandare al competente Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a 
mezzo contratto individuale, ai sensi 

dell’art. 20, comma 8, della L.R. n° 77/99 e 
ss.mm. e ii., previa acquisizione dell’atto di 
collocazione in aspettativa senza assegni o 
fuori ruolo dell’Amministrazione di 
provenienza e della dichiarazione 
sostitutiva dell’atto di notorietà di 
insussistenza di cause di inconferibilità ed 
incompatibilità, ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 20 del D.Lgs. n° 39/2013; 

− di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

− di pubblicare il presente provvedimento 
sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Abruzzo. 

 
Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE 
 
DELIBERAZIONE 11.12.2014, n. 840 
Conferimento dell’incarico di Direttore del 
Dipartimento Trasporti, Mobilità, Turismo 
e Cultura al Dott. Giancarlo ZAPPACOSTA, ai 
sensi dell’art. 20, comma 6, della L.R. n° 
77/99 e ss. mm. e ii.. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la L.R. n° 77 del 14 settembre 1999 e ss. 
mm. e ii recante: “ Norme in materia di 
organizzazione e rapporti di lavoro della 
Regione Abruzzo” ed in particolare l’art. 20, 
comma 6; 
 
VISTA la L.R. n° 35 del 26.08.2014; 
 
VISTA la deliberazione n° 2550 dell’1.12.1999 
e ss.mm. e ii. di determinazione dei criteri per 
l’affidamento e la revoca degli incarichi 
dirigenziali; 
 
VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 avente 
ad oggetto: “Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35”; 
 
VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del 
21.10.2014 avente ad oggetto: “Parziale 
modifica alla D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 
recante: Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35 e 
definizione dei programmi da realizzare 
nell’ambito delle competenze della 
macrostruttura della Giunta regionale”; 
 
VISTA la D.G.R. n° 817 del 5.12.2014 recante: 
“Definizione della dotazione organica di diritto 
del personale della Giunta Regionale a seguito 
della L.R. 26 agosto 2014, n° 35”; 
 
CONSIDERATO CHE: 
− con D.P.G.R. n° 31 del 19.06.2014 sono stati 

nominati i Componenti l’Esecutivo 
regionale; 

− con successivo D.P.G.R. n° 32 del 24.06.2014 
sono state attribuite ai Componenti 
l’Esecutivo regionale le relative materie di 
competenza; 

− l’art. 20, comma 6, della L.R. n° 77/99 
dispone, tra l’altro, che: “L’incarico di 
Direttore cessa decorsi centottanta giorni 
dall’insediamento dell’organo di direzione 
politica e, comunque dal giorno precedente 
dall’insediamento del nuovo Direttore”; 

− l’insediamento dell’organo di direzione 
politica ha consentito quindi l’avvio di 
nuove procedure per l’individuazione dei 
nuovi Direttori regionali; 

 
CONSIDERATO CHE: 
− con determinazione n° DD/253 del 

27.10.2014 del Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali, pubblicata sul BURA Speciale 
Concorsi n° 120 del 29.10.2014, ai sensi 
degli artt. 20 e 22 della L.R. n° 77/99 e ss. 
mm. e ii., è stata avviata la procedura di 
selezione per il conferimento dell’incarico di 
Direttore del Trasporti, Mobilità, Turismo e 
Cultura; 

− con nota prot. n° RA/315064/DD23 del 
27.11.2014 il Servizio Risorse Umane e 
Organizzazione della Direzione Risorse 
Umane e Strumentali, Politiche Culturali ha 
provveduto ad inviare al Sig. Presidente 
della Giunta regionale, le domande, 
corredate dal curriculum e dalla relazione 
progettuale dei candidati ammessi alla 
procedura di cui sopra; 

 
VISTA la nota prot. n. RA/331370/SQ del 
11.12.2014 con la quale il Presidente della 
Giunta regionale, d’intesa con i componenti 
l’Esecutivo regionale competenti per materia, 
esaminate le domande e gli allegati curricula e 
relazioni progettuali dei candidati pervenute a 
seguito della citata selezione, propone, ai sensi 
dell’art. 20, comma 6, della L.R. n° 77/99 e 
ss.mm. e ii. e della D.G.R. n° 2550 dell’1.12.99 e 
ss.mm. e ii., il conferimento al Dott. Giancarlo 
ZAPPACOSTA, dirigente regionale, dell’incarico 
di Direttore del Dipartimento Trasporti, 
Mobilità, Turismo e Cultura; 
 
RITENUTO di poter accogliere la proposta di 
cui sopra per le motivazioni espresse nella 
sopra citata nota che, pertanto si allega al 
presente provvedimento come parte integrante 
e sostanziale; 
 
PRESO ATTO che il Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali ha espresso il proprio parere 
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favorevole in merito alla regolarità tecnica ed 
amministrativa della presente proposta di 
deliberazione ed alla sua conformità alla 
legislazione vigente; 
 
Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte 
della struttura proponente 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
− di conferire al Dott. Giancarlo 

ZAPPACOSTA, dirigente regionale, ai sensi 
dell’art. 20, comma 6, della L.R. n° 77/99 e 
ss. mm. e ii., l’incarico di Direttore del 
Dipartimento Trasporti, Mobilità, Turismo e 
Cultura; 

− di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre) ed è soggetto alle 
disposizioni contenute nel vigente C.C.N.L. 
Regioni-Autonomie Locali, Area della 
Dirigenza, nell’art. 20, comma 6 e nell’art. 27 
della citata L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii., nella 
D.G.R. n. 2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e ii.. 

− di demandare al competente Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a 
mezzo contratto individuale, ai sensi 
dell’art. 20, comma 8, della L.R. n° 77/99 e 
ss.mm. e ii., previa acquisizione della 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà di insussistenza di cause di 
inconferibilità ed incompatibilità, ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. n° 
39/2013; 

− di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

− di pubblicare il presente provvedimento 
sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Abruzzo. 

 
Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 11.12.2014, n. 841 
Conferimento dell’incarico di Dirigente del 
Servizio Avvocatura Regionale all’Avv. 
Stefania VALERI, dirigente regionale, ai 
sensi dell’art. 20, comma 6, della L.R. n° 
77/99 e ss. mm. e ii.. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la L.R. n° 77 del 14 settembre 1999 e ss. 
mm. e ii recante: “Norme in materia di 
organizzazione e rapporti di lavoro della 
Regione Abruzzo” ed in particolare l’art. 20, 
comma 6; 
 
VISTA la L.R. n° 35 del 26.08.2014; 
 
VISTA la deliberazione n° 2550 dell’1.12.1999 
e ss.mm. e ii. di determinazione dei criteri per 
l’affidamento e la revoca degli incarichi 
dirigenziali; 
 
VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 avente 
ad oggetto: “Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35”; 
 
VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del 
21.10.2014 avente ad oggetto: “Parziale 
modifica alla D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 
recante: Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35 e 
definizione dei programmi da realizzare 
nell’ambito delle competenze della 
macrostruttura della Giunta regionale”; 
 
VISTA la D.G.R. n° 683 del 24.10.2014 avente 
ad oggetto: “Atto di organizzazione relativo alle 
modalità di conferimento dell’incarico di 
“Avvocato regionale”. Art. 23 della L.R. n° 
35/2014”; 
 
VISTA la D.G.R. n° 817 del 5.12.2014 recante: 
“Definizione della dotazione organica di diritto 
del personale della Giunta Regionale a seguito 
della L.R. 26 agosto 2014, n° 35”; 
 
CONSIDERATO CHE: 

− con D.P.G.R. n° 31 del 19.06.2014 sono stati 
nominati i Componenti l’Esecutivo 
regionale; 

− con successivo D.P.G.R. n° 32 del 24.06.2014 
sono state attribuite ai Componenti 
l’Esecutivo regionale le relative materie di 
competenza; 

− l’art. 20, comma 6, della L.R. n° 77/99 
dispone, tra l’altro, che: “L’incarico di 
Direttore cessa decorsi centottanta giorni 
dall’insediamento dell’organo di direzione 
politica e, comunque dal giorno precedente 
dall’insediamento del nuovo Direttore”; 

− l’insediamento dell’organo di direzione 
politica ha consentito quindi l’avvio di 
nuove procedure per l’individuazione dei 
nuovi Direttori regionali; 

 
CONSIDERATO CHE: 
− con determinazione n° DD/259 del 

27.10.2014 del Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali, pubblicata sul BURA Speciale 
Concorsi n° 120 del 29.10.2014, ai sensi 
degli artt. 20 e 22 della L.R. n° 77/99 e ss. 
mm. e ii., è stata avviata la procedura di 
selezione per il conferimento dell’incarico di 
Dirigente del Servizio Avvocatura 
Regionale; 

− con nota prot. n° RA/315064/DD23 del 
27.11.2014 il Servizio Risorse Umane e 
Organizzazione della Direzione Risorse 
Umane e Strumentali, Politiche Culturali ha 
provveduto ad inviare al Sig. Presidente 
della Giunta regionale, le domande, 
corredate dal curriculum e dalla relazione 
progettuale dei candidati ammessi alla 
procedura di cui sopra; 

 
VISTA la nota prot. n. RA/331367/SQ del 
11.12.2014 con la quale il Presidente della 
Giunta regionale, esaminate le domande e gli 
allegati curricula e relazioni progettuali dei 
candidati pervenute a seguito della citata 
selezione, propone ai sensi dell’art. 20, comma 
6, della L.R. n. 77/99 e ss.mm. e ii. e della D.G.R. 
n° 2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e ii., il 
conferimento all’Avv. Stefania VALERI, 
dirigente regionale, dell’incarico di Dirigente 
del Servizio Avvocatura Regionale; 
 
RITENUTO di poter accogliere la proposta di 
cui sopra per le motivazioni espresse nella 
sopra citata nota che, pertanto si allega al 
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presente provvedimento come parte integrante 
e sostanziale; 
 
PRESO ATTO che il Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali ha espresso il proprio parere 
favorevole in merito alla regolarità tecnica ed 
amministrativa della presente proposta di 
deliberazione ed alla sua conformità alla 
legislazione vigente; 
 
Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte 
della struttura proponente 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
− di conferire all’Avv. Stefania VALERI, 

dirigente regionale, ai sensi dell’art. 20, 
comma 6, della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii., 
l’incarico di Dirigente del Servizio 
Avvocatura Regionale; 

− di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre) ed è soggetto alle 
disposizioni contenute nel vigente C.C.N.L. 
Regioni-Autonomie Locali, Area della 

Dirigenza, nell’art. 20, comma 6 e nell’art. 27 
della citata L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii., nella 
D.G.R. n. 2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e ii.; 

− di demandare al competente Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a 
mezzo contratto individuale, ai sensi 
dell’art. 20, comma 8, della L.R. n° 77/99 e 
ss.mm. e ii., previa acquisizione della 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà di insussistenza di cause di 
inconferibilità ed incompatibilità, ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. n° 
39/2013; 

− di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

− di pubblicare il presente provvedimento 
sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Abruzzo. 

 
Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 11.12.2014, n. 842 
Conferimento dell’incarico di Dirigente del 
Servizio Gabinetto di Presidenza al Dott. 
Ernesto GRIPPO, ai sensi dell’art. 22 della 
L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii.. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la L.R. n° 77 del 14 settembre 1999 e ss. 
mm. e ii recante: “ Norme in materia di 
organizzazione e rapporti di lavoro della 
Regione Abruzzo” ed in particolare l’art. 22; 
 
VISTA la L.R. n° 35 del 26.08.2014; 
 
VISTA la deliberazione n° 2550 dell’1.12.1999 
e ss.mm. e ii. di determinazione dei criteri per 
l’affidamento e la revoca degli incarichi 
dirigenziali; 
 
VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 avente 
ad oggetto: “Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35”; 
 
VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del 
21.10.2014 avente ad oggetto: “Parziale 
modifica alla D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 
recante: Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35 e 
definizione dei programmi da realizzare 
nell’ambito delle competenze della 
macrostruttura della Giunta regionale”; 
 
VISTA la D.G.R. n° 817 del 5.12.2014 recante: 
“Definizione della dotazione organica di diritto 
del personale della Giunta Regionale a seguito 
della L.R. 26 agosto 2014, n° 35”; 
 
CONSIDERATO CHE: 
− con D.P.G.R. n° 31 del 19.06.2014 sono stati 

nominati i Componenti l’Esecutivo 
regionale; 

− con successivo D.P.G.R. n° 32 del 24.06.2014 
sono state attribuite ai Componenti 
l’Esecutivo regionale le relative materie di 
competenza; 

 

CONSIDERATO CHE: 
− con determinazione n° DD/258 del 

27.10.2014 del Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali, pubblicata sul BURA Speciale 
Concorsi n° 120 del 29.10.2014, ai sensi 
degli artt. 20 e 22 della L.R. n° 77/99 e ss. 
mm. e ii., è stata avviata la procedura di 
selezione per il conferimento dell’incarico di 
Dirigente del Servizio Gabinetto di 
Presidenza; 

− con nota prot. n° RA/315064/DD23 del 
27.11.2014 il Servizio Risorse Umane e 
Organizzazione della Direzione Risorse 
Umane e Strumentali, Politiche Culturali ha 
provveduto ad inviare al Sig. Presidente 
della Giunta regionale, le domande, 
corredate dal curriculum e dalla relazione 
progettuale dei candidati ammessi alla 
procedura di cui sopra; 

 
VISTA la nota prot. n. RA/331/371/SQ del 
11.12.2014con la quale il Presidente della 
Giunta regionale, esaminate le domande e gli 
allegati curricula e relazioni progettuali dei 
candidati pervenute a seguito della citata 
selezione, propone, ai sensi dell’art. 22 della 
L.R. n° 77/99 e ss.mm. e ii. e della D.G.R. n° 
2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e ii., il conferimento 
al Dott. Ernesto GRIPPO, dell’incarico di 
Dirigente del Servizio Gabinetto di Presidenza; 
 
RITENUTO di poter accogliere la proposta di 
cui sopra per le motivazioni espresse nella 
sopra citata nota che, pertanto si allega al 
presente provvedimento come parte integrante 
e sostanziale; 
 
PRESO ATTO che il Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali ha espresso il proprio parere 
favorevole in merito alla regolarità tecnica ed 
amministrativa della presente proposta di 
deliberazione ed alla sua conformità alla 
legislazione vigente; 
 
Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte 
della struttura proponente 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
− di conferire al Dott. Ernesto GRIPPO, ai 

sensi dell’art. 22 della L.R. n° 77/99 e ss. 
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mm. e ii., l’incarico di Dirigente del Servizio 
Gabinetto di Presidenza; 

− di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre) ed è soggetto alle 
disposizioni contenute nel vigente C.C.N.L. 
Regioni-Autonomie Locali, Area della 
Dirigenza, nell’art. 20, comma 6 e nell’art. 27 
della citata L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii., nella 
D.G.R. n. 2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e ii.; 

− di demandare al competente Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a 
mezzo contratto individuale, ai sensi 
dell’art. 20, comma 8, della L.R. n° 77/99 e 

ss.mm. e ii., previa acquisizione della 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà di insussistenza di cause di 
inconferibilità ed incompatibilità, ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. n° 
39/2013; 

− di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

− di pubblicare il presente provvedimento 
sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Abruzzo. 

 
Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 16.12.2014, n. 856 
Parziale modifica ed integrazioni alla D.G.R. 
n° 664 del 17.10.2014 recante: “Atto di 
organizzazione relativo alla disciplina delle 
strutture di supporto ai componenti 
l’Esecutivo regionale. Approvazione”. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n° 77 e 
ss.mm. e ii.; 
 
VISTA la L.R. 26.08.2014, n° 35 e, in 
particolare, l’art. 26; 
 
VISTO il comma 1 del predetto art. 26 il quale 
dispone, tra l’altro, che tutti gli articoli della 
L.R. 9.5.2001, n° 17 (Disposizioni per 
l’organizzazione ed il funzionamento delle 
strutture amministrative di supporto agli 
organi elettivi della Giunta regionale), ad 
eccezione dei commi 3 e 4 dell’art. 8 e del 
comma 1 bis dell’art. 12, sono abrogati e 
cessano di avere efficacia a decorrere dal 45° 
giorno dall’entrata in vigore della presente 
legge; 
 
VISTO, altresì, il comma 3 del più volte citato 
art. 26 con il quale si dispone che con atto di 
organizzazione la Giunta regionale disciplina le 
strutture di supporto ai componenti l’Esecutivo 
regionale; 
 
VISTA la D.G.R. n° 664 del 17.10.2014 con la 
quale è stata approvata, ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 26, commi 1 e 3, della richiamata L.R. 
n° 35/2014, la disciplina delle strutture di 
supporto ai componenti l’Esecutivo regionale 

di cui all’allegato “A” al medesimo 
provvedimento; 
 
CONSIDERATA la necessità, per ragioni 
organizzative e funzionali, di dover 
parzialmente modificare ed integrare l’allegato 
“A” alla richiamata D.G.R. n° 664/2014; 
 
DATO ATTO che il Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali ha attestato la conformità della 
presente deliberazione al procedimento 
disciplinato dalla vigente normativa, 
apponendovi la propria firma; 
 
Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte 
della struttura proponente 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
per le motivazioni espresse in narrativa: 
 
− di modificare ed integrare, parzialmente, 

l’allegato “A” alla D.G.R. n° 664 del 
17.10.2014, come evidenziato nell’allegato 
“A” al presente provvedimento; 

− di stabilire che le funzioni specifiche del 
Responsabile dell’Ufficio “Segretario 
Particolare del Presidente”, di cui al 
richiamato allegato “A”, saranno definite con 
successivo e specifico atto di 
organizzazione; 

− di confermare, per il resto, il contenuto 
della citata D.G.R. n° 664/2014; 

− di pubblicare il presente atto sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Abruzzo. 

 
Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 16.12.2014, n. 862 
Dott.ssa Carla Mannetti – attribuzione 
titolarità del Servizio “Infrastrutture 
Strategiche, Pianificazione e 
Programmazione del Sistema dei Trasporti” 
della Direzione “Trasporti, Infrastrutture, 
Mobilità e Logistica” e contestuale 
cessazione dell’incarico ad interim 
attribuito alla dott.ssa Flora Antonelli. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
PREMESSO CHE con D.G.R. n. 418 del 
02.07.2012, alla Dott.ssa Carla Mannetti è stato 
conferito, a seguito di procedura ad evidenza 
pubblica ed ai sensi dell’art. 22 della L.R. n. 
77/1999, l’incarico di Direttore Regionale della 
Direzione “Trasporti, Infrastrutture, Mobilità e 
Logistica”, con decorrenza 2.07.2012 e 
scadenza 1.07.2015, definito con contratto 
individuale di lavoro prot. n. 34 sottoscritto in 
data 8.10.2012; 
 
CONSIDERATO CHE: 
− con Decreto del Presidente della Giunta 

Regionale n. 31 del 19 giugno 2014, a 
seguito delle ultime consultazioni elettorali, 
sono stati nominati i Componenti 
l’Esecutivo Regionale; 

− con successivo Decreto del Presidente della 
Giunta Regionale n. 32 del 24 giugno 2014, 
sono state attribuite ai Componenti 
l’Esecutivo Regionale le relative materie di 
competenza; 

− l’art. 20, comma 6, della L.R. n. 77/1999 
dispone, tra l’altro, che “l’incarico di 
Direttore cessa decorsi centottanta giorni 
dall’insediamento dell’Organo di direzione 
politica e, comunque, dal giorno precedente 
dall’insediamento del nuovo Direttore”; 

 
PRESO ATTO che: 
− la Corte di Appello di L’Aquila, nel giudizio 

promosso da un Direttore del Consiglio 
regionale d’Abruzzo per la reintegra nel 
proprio posto di lavoro ovvero alla 
ricollocazione ad altro incarico comunque 
dirigenziale a seguito della revoca 
dell’incarico a tempo determinato di 
Direttore della Attività amministrativa in 
conseguenza della cessazione delle funzioni 

da parte dell’Organo di indirizzo politico che 
lo aveva conferito intuiutu personae (c.d. 
spoil system), con sentenza n. 319/2014, in 
parziale riforma della sentenza del 
Tribunale di L’Aquila n. 494/2011, ha fatto 
proprio il principio di diritto formualto dalla 
Corte di Cassazione con sentenza n. 
478/2014 secondo cui: “…(omissis)…con la 
predeterminazione della durata minima 
dell’incarico, è volta ad evitare il 
conferimento di incarichi troppo brevi ed a 
consentire al dirigente di esercitare il 
mandato per un tempo sufficiente ad 
esprimere le sue capacità ed a conseguire i 
risultati per i quali l’incarico gli è stato 
affidato”; 

− la Suprema Corte, dunque, pur riconoscendo 
l’applicazione dello spoil system, ha 
affermato la permanenza della validità e 
dell’efficacia del contratto di lavoro a tempo 
determinato nei limiti della sua durata 
triennale; 

− alla luce della decisione della Corte di 
Appello di L’Aquila, in applicazione del 
comma 6 bis dell’art. 20 della L.R. n. 
77/1999, nella formulazione antecedente la 
modifica interventuta con la L.R. n. 
35/2014, alla Dott.ssa Carla Mannetti, 
titolare di un incarico direttoriale a tempo 
determinato la cui durata triennale trova 
scadenza al 01.07.2015, deve essere 
attribuita la titolarità di un Servizio della 
Direzione alla stessa affidata in qualità di 
Direttore regionale e comunque nella stessa 
sede di servizio, fino a concorrenza del 
predetto termine triennale; 

 
VISTA la Legge Regionale n. 77 del 14.09.1999 
e ss. mm. e ii. recante “Norme in materia di 
organizzazione e rapporti di lavoro della 
Regione Abruzzo”; 
 
VISTA la deliberazione n° 2550 dell’1.12.1999 
e ss.mm. e ii., di determinazione dei criteri per 
l’affidamento e revoca degli incarichi 
dirigenziali; 
 
CONSIDERATO che presso la Direzione 
“Trasporti, Infrastrutture, Mobilità e Logistica” 
risultano vacanti numero due Servizi 
individuati nel Servizio “Reti Ferroviarie ed 
Impianti Fissi” e nel Servizio “Infrastrutture 
Strategiche, Pianificazione e Programmazione 
del Sistema dei Trasporti”; 
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VISTA la nota prot. n. RA/335503/SQ del 
16.12.2014, allegata al presente 
provvedimento come parte integrante e 
sostanziale, con la quale il Presidente della 
Giunta regionale, competente in materia, 
propone di  attribuire alla dott.ssa Carla 
Mannetti la titolarità del Servizio 
“Infrastrutture Strategiche, Pianificazione e 
Programmazione del Sistema dei Trasporti”; 
 
CONSIDERATO, altresì, che il predetto Servizio 
è affidato ad interim alla dott.ssa Flora 
Antonelli, giusta D.G.R. n. 307 del 22.04.2013; 
 
RITENUTO, pertanto, di dover dichiarare 
cessato il predetto incarico ad interim; 
 
PRESO ATTO che il Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali ha espresso il proprio parere 
favorevole in merito alla regolarità tecnica ed 
amministrativa della presente proposta di 
deliberazione ed alla sua conformità alla 
legislazione vigente; 
 
Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte 
della struttura proponente 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
per quanto esposto in narrativa: 
 
− di attribuire, in applicazione dell’art. 20, 

comma 6 bis, nella formulazione 
antecedente la modifica interventuta con la 
L.R. n. 35/2014, e dell’art. 22 della L.R. 
77/99 e ss.mm. e ii., alla dott.ssa Carla 
Mannetti la titolarità dell’incarico di 
Dirigente del Servizio “Infrastrutture 

Strategiche, Pianificazione e 
Programmazione del Sistema dei Trasporti” 
della Direzione “Trasporti, Infrastrutture, 
Mobilità e Logistica”; 

− di dare atto che il predetto incarico viene 
conferito, senza soluzione di continuità con 
il precedente, fino a concorrenza del 
termine triennale previsto nel contratto 
individuale prot. n. 34 dell’8.10.2012, con 
scadenza 01.07.2015; 

− di dichiarare, contestualmente, cessato 
l’incarico ad interim alla dott.ssa Flora 
Antonelli del Servizio “Infrastrutture 
Strategiche, Pianificazione e 
Programmazione del Sistema dei Trasporti” 
della Direzione “Trasporti, Infrastrutture, 
Mobilità e Logistica”, conferito con D.G.R. n. 
307 del 22.4.2013; 

− di demandare al competente Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione di 
provvedere alla predisposizione di apposita 
appendice al contratto individuale di lavoro 
principale, che recepisca i contenuti del 
presente deliberato, nonchè l’acquisizione 
della dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà di insussistenza di cause di 
inconferibilità ed incompatibilità, ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. n. 
39/2013; 

− di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza nell’impegno assunto sui capitoli 
011213 e 011223 del bilancio regionale per 
il corrente esercizio finanziario; 

− di pubblicare il presente  provvedimento 
sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Abruzzo. 

 
Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 23.12.2014, n. 864 
Disposizioni per atti urgenti e indifferibili 
dei Dipartimenti della Giunta regionale e 
Strutture autonome temporaneamente 
privi di titolari di incarico - reggenza del 
Direttore della Direzione Generale della 
Regione. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la Legge Regionale n° 77 del 14 
settembre 1999 e ss.mm. e ii. recante: “Norme 
in materia di organizzazione e rapporti di 
lavoro della Regione Abruzzo”; 
 
VISTA la L.R. n° 35 del 26.08.2014; 
 
VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 avente 
ad oggetto: “Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35”; 
 
VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del 
21.10.2014 avente ad oggetto: “Parziale 
modifica alla D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 
recante: Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35 e 
definizione dei programmi da realizzare 
nell’ambito delle competenze della 
macrostruttura della Giunta regionale”; 
 
VISTA la D.G.R. n° 817 del 5.12.2014 recante: 
“Definizione della dotazione organica di diritto 
del personale della Giunta Regionale a seguito 
della L.R. 26 agosto 2014, n° 35”; 
 
CONSIDERATO CHE: 
− con D.P.G.R. n° 31 del 19.06.2014 sono stati 

nominati i Componenti l’Esecutivo 
regionale; 

− con successivo D.P.G.R. n° 32 del 24.06.2014 
sono state attribuite ai Componenti 
l’Esecutivo regionale le relative materie di 
competenza; 

− l’insediamento dell’organo di direzione 
politica ha consentito l’avvio di nuove 

procedure per l’individuazione dei nuovi 
Direttori regionali; 

− con D.G.R. n° 839 dell’11.12.2014 è stato 
conferito l’incarico di Direttore della 
Direzione Generale della Regione all’Avv. 
Cristina GERARDIS; ai sensi dell’art. 22 della 
L.R. n° 77/99 e ss.mm. e ii., definito con 
contratto individuale a tempo determinato 
n° 43 del 23.12.2014; 

 
RITENUTO necessario, nelle more della 
definizione delle procedure selettive per il 
conferimento degli incarichi dei titolari dei 
Dipartimenti della Giunta regionale e Strutture 
autonome e per continuità dell’azione 
amministrativa dell’Ente Regione, affidare la 
reggenza di dette Strutture organizzative, per 
atti urgenti e indifferibili, all’Avv. Cristina 
GERARDIS, Direttore della Direzione Generale 
della Regione; 
 
RITENUTO di poter procedere in merito; 
 
DATO ATTO che il Direttore Regionale della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” ha espresso parere 
favorevole in merito alla regolarità tecnica ed 
amministrativa della presente proposta di 
deliberazione ed alla sua conformità alla 
legislazione vigente; 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
 
− di affidare, nelle more della definizione 

delle procedure selettive per il 
conferimento degli incarichi dei titolari dei 
Dipartimenti della Giunta regionale e 
Strutture autonome e per continuità 
dell’azione amministrativa dell’Ente 
Regione, la reggenza di dette Strutture 
organizzative, per atti urgenti e indifferibili, 
all’Avv. Cristina GERARDIS, Direttore della 
Direzione Generale della Regione, giusta 
D.G.R. n° 839 dell’11.12.2014; 

− di stabilire che il presente provvedimento 
ha effetto immediato; 

− di dare atto che il presente provvedimento 
non comporta oneri aggiuntivi a carico del 
bilancio regionale. 
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GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 23.12.2014, n. 867 
Conferimento incarico di dirigente del 
Servizio “Amministrazione Risorse Umane” 
della Direzione Risorse Umane e 
Strumentali, Politiche Culturali al dott. 
Alfredo MORONI – art. 20 della L.R. n° 77/99 
e ss.mm. e ii. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la Legge Regionale n° 77 del 14 
settembre 1999 e ss.mm. e ii., recante norme in 
materia di organizzazione e rapporti di lavoro 
della Regione Abruzzo ed in particolare l’art. 
20, commi 3 e 7; 
 
VISTA la deliberazione n° 2550 dell’1 dicembre 
1999 e ss.mm. e ii. di determinazione dei criteri 
per l’affidamento e la revoca degli incarichi 
dirigenziali; 
 
VISTA la D.G.R. n° 393 del 19.05.2014 con la 
quale è stato riformulato parzialmente l’assetto 
organizzativo della Direzione Risorse Umane e 
Strumentali, Politiche Culturali; 
 
VISTA la nota n° prot. RA/307210/DD del 
19.11.2014 della Direzione Risorse Umane e 
Strumentali, Politiche Culturali, allegata al 
presente provvedimento come parte integrante 
e sostanziale, con la quale è stata trasmessa la 
proposta, a firma congiunta del Componente la 
Giunta Regionale, dott. Silvio PAOLUCCI e del 
Direttore regionale della medesima Direzione, 
di affidamento al dott. Alfredo MORONI, per le 
motivazioni nella stessa contenute, 
dell’incarico di dirigente del Servizio 
Amministrazione Risorse Umane; 
 
RITENUTO di poter accogliere la proposta di 
cui sopra; 
 
DATO ATTO che il Direttore Regionale della 
Direzione Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali ha espresso parere 
favorevole in merito alla regolarità tecnica ed 
amministrativa della presente proposta di 
deliberazione ed alla sua conformità alla 
legislazione vigente; 
 

Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte 
della struttura proponente 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
 
− di conferire al dott. Alfredo MORONI 

l’incarico di dirigente del Servizio 
“Amministrazione Risorse Umane” della 
Direzione Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali, ai sensi dell’art. 20 della 
L.R. n° 77/1999 e ss.mm. e ii.; 

− di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed è 
soggetto alle disposizioni contenute nel 
vigente C.C.N.L. Regioni-Autonomie Locali, 
Area della Dirigenza, nell’art. 27 della citata 
L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii., nella D.G.R. n. 
2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e ii., nonché alla 
cessazione dell’incarico stesso qualora il 
dirigente incaricato ottenesse un periodo di 
aspettativa senza assegni nei seguenti casi: 
• Distacco sindacale; 
• Svolgimento di incarichi dirigenziali in 

amministrazioni pubbliche e/o private 
diverse dalla Giunta Regionale 
d’Abruzzo; 

• Assunzione di cariche pubbliche elettive. 
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria 
deliberazione, procede alla presa d’atto 
della cessazione dell’incarico. 

− di demandare al competente Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione della 
Direzione Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a 
mezzo contratto individuale, ai sensi 
dell’art. 20, comma 8, della L.R. n° 77/99 e 
ss.mm. e ii., previa acquisizione della 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà di insussistenza di cause di 
inconferibilità ed incompatibilità, ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. n° 
39/2013; 

− di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

 
Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 29.12.2014, n. 891 
Conferimento al dott. Angelo MURAGLIA, 
dirigente medico in posizione di comando 
presso la Giunta regionale, dell’incarico di 
Direttore del Dipartimento per la Salute e il 
Welfare, ai sensi dell’art. 20 della L.R. n° 
77/99 e ss.mm. e ii. e contestuale revoca 
della D.G.R. n° 837 dell’11.12.2014 recante: 
“Conferimento dell’incarico di Direttore del 
Dipartimento per la Salute e il Welfare al 
Dott. Giovanni FARINELLA, ai sensi dell’art. 
22 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii..”. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 avente 
ad oggetto: “Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35”; 
 
VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del 
21.10.2014 avente ad oggetto: “Parziale 
modifica alla D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 
recante: Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35 e 
definizione dei programmi da realizzare 
nell’ambito delle competenze della 
macrostruttura della Giunta regionale”; 
 
VISTA la D.G.R. n° 837 dell’11.12.2014 avente 
ad oggetto: “Conferimento dell’incarico di 
Direttore del Dipartimento per la Salute e il 
Welfare al Dott. Giovanni FARINELLA, ai sensi 
dell’art. 22 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii..”; 
 
PRESO ATTO CHE: 
− il dott. Giovanni FARINELLA con nota del 

29.12.2014, acquisita agli atti del Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione con prot. 
n° RA/343284 del 29.12.2014, ha 
comunicato la rinuncia al predetto incarico; 

− pertanto la citata D.G.R. n° 837/2014 non ha 
prodotto effetti stante la mancata 
sottoscrizione del relativo contratto 
individuale di lavoro; 

 
RITENUTO dover verificare la sussistenza, tra i 
candidati che hanno presentato domanda di 

partecipazione alla selezione di cui alla 
determinazione n° DD/250 del 27.10.2014, di 
altra adeguata professionalità cui conferire 
l’incarico di Direttore del Dipartimento per la 
Salute e il Welfare; 
 
VISTA la nota prot. n. RA343347/SSAS del 
29.12.2014, con la quale i Componenti 
l’Esecutivo regionale competenti in materia, 
esaminate le domande e gli allegati curricula e 
relazioni progettuali dei candidati pervenute a 
seguito della selezione sopracitata, 
propongono, ai sensi dell’art. 20 della L.R. n° 
77/99 e ss.mm. e ii. e della D.G.R. n° 2550 
dell’1.12.99 e ss.mm. e ii., il conferimento al 
Dott. Angelo MURAGLIA, dirigente già in 
posizione di comando presso la Regione 
Abruzzo, dell’incarico di Direttore del 
Dipartimento per la Salute e il Welfare; 
 
VISTA la D.G.R. n° 318 del 29.04.2014 con la 
quale al dott. Angelo MURAGLIA, ai sensi 
dell’art. 20 della L.R. n° 77/99 e ss.mm. e ii., è 
stato rinnovato l’incarico di Dirigente del 
Servizio “Attività Ispettiva e Controllo Qualità” 
della Direzione Politiche della Salute, con la 
contestuale proroga del comando; 
 
VISTE le dimissioni presentate con nota PEC 
del 14.12.2014 dal prefato dirigente con 
decorrenza 1.1.2015 e la successiva revoca 
delle medesime con mail in data 29.12.2014; 
 
SENTITO il dirigente del Servizio Risorse 
Umane e Organizzazione, il quale ha espresso 
una valutazione positiva in merito 
all’accoglimento delle dimissioni presentate dal 
Dr. Muraglia, tenuto conto del breve lasso di 
tempo intercorso tra le dimissioni e la richiesta 
di revoca delle stesse, nonché dell’interesse 
dell’Amministrazione a conservare il rapporto 
con il dimissionario per specifiche esigenze 
organizzative; 
 
RITENUTO di condividere le considerazioni 
sopra riportate; 
 
RITENUTO, altresì, di accogliere la predetta 
nota prot. n° RA343347/SSAS del 29.12.2014 
con la quale è stato proposto il conferimento 
dell’incarico di Direttore del Dipartimento per 
la Salute e il Welfare, che si allega al presente 
provvedimento come parte integrante e 
sostanziale; 
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PRESO ATTO che il Direttore del Dipartimento 
Risorse, Organizzazione, Innovazione e 
Rivoluzione Pubblica Amministrazione ha 
espresso il proprio parere favorevole in merito 
alla regolarità tecnica ed amministrativa della 
presente proposta di deliberazione ed alla sua 
conformità alla legislazione vigente; 
 
Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte 
della struttura proponente 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
− di revocare la D.G.R. n° 837 dell’11.12.2014 

con la quale è stato conferito l’incarico di 
Direttore del Dipartimento per la Salute e il 
Welfare al dott. Giovanni FARINELLA, a 
seguito di rinuncia al medesimo incarico da 
parte dello stesso dirigente; 

− di condividere le motivazioni espresse in 
premessa circa l’accoglimento della 
richiesta di revoca delle dimissioni 
presentata del Dott. Angelo MURAGLIA; 

− di conferire al Dott. Angelo MURAGLIA, 
dirigente già in posizione di comando 
presso la Regione Abruzzo, ai sensi dell’art. 
20 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii., 
l’incarico di Direttore del Dipartimento per 
la Salute e il Welfare; 

− di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre) ed è soggetto alle 
disposizioni contenute nel vigente C.C.N.L. 
Regioni-Autonomie Locali, Area della 
Dirigenza, nell’art. 20, comma 6 e nell’art. 27 
della citata L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii., nella 
D.G.R. n. 2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e ii.; 

− di demandare al competente Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione di 
provvedere alla definizione dell’incarico in 
argomento a mezzo contratto individuale, ai 
sensi dell’art. 20, comma 8, della L.R. n° 
77/99 e ss.mm. e ii., previa acquisizione 
della dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà di insussistenza di cause di 
inconferibilità ed incompatibilità, ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. n° 
39/2013; 

− di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

− di pubblicare il presente provvedimento 
sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Abruzzo. 

 
Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 08.01.2015, n. 02 
Autorizzazione all’attivazione di comando 
dell’Ing. Gianfranco Piselli, dirigente, dalla 
provincia di Pescara presso la Giunta 
Regionale d’Abruzzo e contestuale 
assegnazione dell’incarico di dirigenza del 
Servizio “Gestione Rifiuti”. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la L.R. 14.09.1999, n° 77 recante “Norme 
in materia di organizzazione e rapporti di 
lavoro della Regione Abruzzo” e ss.mm. e ii.; 
 
CONSIDERATO CHE: 
− con nota prot. n° RA/308246 del 19.11.2014 

il Componente la Giunta Regionale, Arch. 
Mario Mazzocca, evidenzia la grave carenza 
di personale in servizio presso la Direzione 
Affari della Presidenza, Politiche Legislative 
e Comunitarie, Programmazione, Parchi, 
Territorio, Valutazioni Ambientali, Energia, 
in particolare presso il Servizio Gestione 
Rifiuti; 

−  la necessità di implementazione del 
Servizio Gestione Rifiuti della sopra citata 
Direzione si rende assolutamente necessaria 
e improcrastinabile anche alla luce della 
cessazione dal Servizio del Dirigente Dott. 
Franco Gerardini in data 24.11.2014, per 
scadenza del contratto ex art.22 della L.R. 
77/1999, in quanto tale Servizio è 
impegnato nell’affrontare una difficile 
situazione gestionale del ciclo integrato dei 
rifiuti urbani in Abruzzo, in sofferenza per 
carenze  infrastrutturali, problemi gestionali 
di varia natura ed origine nonché nel 
compito di garantire la corretta attuazione 
della programmazione di settore alla quale 
si aggiunge la continua esigenza di 
coordinare attività varie e/o elaborare ed 
emettere eventuali provvedimenti urgenti e 
straordinari; 

− con successiva nota prot.RA334542 del 
16.12.2014 lo stesso Componente la Giunta 
Regionale, nel ribadire l’urgenza di colmare 
i vuoti di organico presenti nella struttura 
“Servizio Gestione Rifiuti” ha richiesto la 
predisposizione degli atti necessari 
all’adozione dell’istituto del comando 
presso questa Giunta Regionale dell’Ing. 

Gianfranco Piselli, avendone acquisito per le 
vie brevi la disponibilità, ora dirigente della 
Provincia di Pescara del Settore 
Pianificazione Territoriale e Ambientale, 
Genio Civile e Trasporti, in possesso di 
adeguate esperienze e capacità tecniche; 

 
VISTO l’art.19, comma 5bis, del D.Lgs. 
n.165/2001, il quale testualmente recita “Gli 
incarichi di cui ai commi da 1 a 5 possono 
essere conferiti, da ciascuna amministrazione, 
entro il limite del 10 per cento della dotazione 
organica dei dirigenti appartenenti alla prima 
fascia dei ruoli di cui all'articolo 23 e del 5 per 
cento della dotazione organica di quelli 
appartenenti alla seconda fascia, anche a 
dirigenti non appartenenti ai ruoli di cui al 
medesimo articolo 23, purché dipendenti delle 
amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, 
ovvero di organi costituzionali, previo 
collocamento fuori ruolo, comando o analogo 
provvedimento secondo i rispettivi 
ordinamenti.” 
 
VISTA la comunicazione via “pec” del 
17.12.2014 a firma del dirigente del Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione, Dr.ssa Eliana 
Marcantonio, con la quale si richiede alla 
Provincia di Pescara il nulla osta per l’avvio del 
comando presso questa Giunta Regionale del 
sopra menzionato dirigente Ing. Gianfranco 
Piselli; 
 
VISTA la nota  prot. n. U 403582 del 
18.12.2014 di concessione di tale nulla osta 
pervenuta in data 23.12.2014; 
 
RICHIAMATA la nota prot. RA/344533 del 
30.12.2014 del Componente la Giunta 
Regionale, Arch. Mario Mazzocca, qui allegata, 
con la quale, per le ragioni ivi esposte, si 
propone il conferimento dell’incarico di 
dirigente del Servizio “Gestione Rifiuti” al citato 
Ing. Gianfranco Piselli; 
 
PRESO ATTO del fatto che il Servizio “Gestione 
Rifiuti” è attualmente assegnato ad interim al 
dirigente regionale dott.ssa Iris Flacco, e che, 
pertanto, tale Servizio deve essere assegnato 
ad un dirigente a tempo pieno per la 
complessità e vastità degli obiettivi ad esso 
assegnati, come sopra ampiamente richiamato ; 
 
RITENUTO, pertanto, al fine di sovvenire, pur 
parzialmente, alla grave carenza di personale 
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presso la Direzione Affari della Presidenza, 
Politiche Legislative e Comunitarie, 
Programmazione, Parchi, Territorio, 
Valutazioni Ambientali, Energia, in particolare 
presso il Servizio Gestione Rifiuti, e alle urgenti 
esigenze rappresentate dal Componente la 
Giunta Regionale e dal Direttore regionale della 
medesima Direzione di poter autorizzare 
l’attivazione del comando; 
 
DATO ATTO che il presente provvedimento 
trova copertura finanziaria nelle risorse iscritte 
nei capitoli di bilancio appositamente 
individuati; 
 
DATO, ANCORA, ATTO che il Direttore del 
Dipartimento Risorse, Organizzazione, 
Innovazione e Rivoluzione Pubblica 
Amministrazione ha attestato la conformità 
della presente deliberazione al procedimento 
disciplinato dalla vigente normativa; 
 
Dopo ampia istruttoria favorevole, 
 

DELIBERA 
 
− di assegnare, ai sensi dell’art.19, comma 

5bis, del D.Lgs. n.165/2001, in posizione di 
comando presso questa Giunta Regionale, 
per la durata di un anno eventualmente 
prorogabile, l’Ing. Gianfranco Piselli, 
dirigente proveniente dalla Provincia di 
Pescara, conferendo contestualmente al 
medesimo l’incarico di dirigente del Servizio 
“Gestione rifiuti” della ex Direzione Affari 
della Presidenza, Politiche Legislative e 
Comunitarie, Programmazione, Parchi, 
Territorio, Valutazioni Ambientali, Energia; 

− di stabilire dalla data di comunicazione del 
presente atto da parte del Servizio Risorse 
Umane e Organizzazione della ex Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali la decorrenza degli effetti del 
presente provvedimento; 

− di disporre che al termine di tale periodo 
l’Ing. Gianfranco Piselli è tenuto a 
riprendere servizio presso l’Ente di 
appartenenza, salvo eventuale proroga; 

− di stabilire, altresì, che la revoca del 
comando può avvenire anche prima della 
scadenza per uno dei seguenti motivi: 
• Relazione del Direttore di Dipartimento 

che evidenzi il venir meno delle esigenze 
di servizio per le quali il comando viene 
attivato; 

• Revoca del comando da parte 
dell’Amministrazione di provenienza; 

• Il venir meno dell’assenso 
dell’interessato, da comunicarsi almeno 
15 giorni prima; 

− di dare atto che la spesa per la retribuzione 
ed altre competenze continuerà a fare carico 
alla Provincia di Pescara con rimborso da 
parte della Regione Abruzzo; 

− di notificare copia del presente atto alla 
Provincia di Pescara, all’Ing. Gianfranco 
Piselli, al competente Dipartimento e al 
Servizio “Amministrazione del Personale”; 

− di dare atto che il presente provvedimento 
trova copertura finanziaria nelle risorse 
iscritte nei capitoli di bilancio 
appositamente individuati; 

− di pubblicare la presente determinazione 
nell’area “Amministrazione Trasparente” 
del sito internet istituzionale; 

 
Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 08.01.2015, n. 03 
Conferimento al dott. Giovanni SAVINI, 
dirigente del Ministero dello Sviluppo 
Economico, dell’incarico di Direttore del 
Dipartimento della Presidenza e Rapporti 
con l’Europa, ai sensi dell’art. 20 della L.R. 
n° 77/99 e ss.mm. e ii. e contestuale revoca 
della D.G.R. n° 843 dell’11.12.2014 recante: 
“Conferimento dell’incarico di Direttore del 
Dipartimento della Presidenza e Rapporti 
con l’Europa al dott. Andrea CIAFFI, ai sensi 
dell’art. 22 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e 
ii..”. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 avente 
ad oggetto: “Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35”; 
 
VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del 
21.10.2014 avente ad oggetto: “Parziale 
modifica alla D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 
recante: Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35 e 
definizione dei programmi da realizzare 
nell’ambito delle competenze della 
macrostruttura della Giunta regionale”; 
 
VISTA la D.G.R. n° 843 dell’11.12.2014 avente 
ad oggetto: “Conferimento dell’incarico di 
Direttore del Dipartimento della Presidenza e 
Rapporti con l’Europa al dott. Andrea CIAFFI, ai 
sensi dell’art. 22 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e 
ii..”; 
 
PRESO ATTO CHE: 
− il dott. Andrea CIAFFI con nota 

dell’8.01.2015, acquisita agli atti dell’Ufficio 
di Diretta Collaborazione del Presidente con 
prot. n° RA/3630 dell’8.01.2015, ha 
comunicato la rinuncia al predetto incarico; 

− pertanto la citata D.G.R. n° 843/2014 non ha 
prodotto effetti stante la mancata 
sottoscrizione del relativo contratto 
individuale di lavoro; 

 

RITENUTO dover verificare la sussistenza, tra i 
candidati che hanno presentato domanda di 
partecipazione alla selezione di cui alla 
determinazione n° DD/256 del 27.10.2014, di 
altra adeguata professionalità cui conferire 
l’incarico di Direttore del Dipartimento della 
Presidenza e Rapporti con l’Europa; 
 
VISTA la nota prot. n° RA3755/SQ 
dell’8.01.2015, con la quale il Presidente della 
Giunta regionale, d’intesa con i Componenti 
l’Esecutivo regionale competenti per materia, 
esaminate le domande e gli allegati curricula e 
relazioni progettuali dei candidati pervenute a 
seguito della selezione sopracitata, 
propongono, ai sensi dell’art. 20 della L.R. n° 
77/99 e ss.mm. e ii. e della D.G.R. n° 2550 
dell’1.12.99 e ss.mm. e ii., il conferimento al 
dott. Giovanni SAVINI, dirigente del Ministero 
dello Sviluppo Economico, dell’incarico di 
Direttore del Dipartimento della Presidenza e 
Rapporti con l’Europa; 
 
RITENUTO di accogliere la predetta nota prot. 
n°  RA3755/SQ dell’8.01.2015 con la quale 
è stato proposto il conferimento dell’incarico di 
Direttore del Dipartimento della Presidenza e 
Rapporti con l’Europa, che si allega al presente 
provvedimento come parte integrante e 
sostanziale; 
 
VISTO l’art. 19, comma 5 bis, del D.Lgs. n° 
165/2001, il quale testualmente recita “Gli 
incarichi di cui ai commi da 1 a 5 possono 
essere conferiti, da ciascuna amministrazione, 
entro il limite del 10 per cento della dotazione 
organica dei dirigenti appartenenti alla prima 
fascia dei ruoli di cui all'articolo 23 e del 5 per 
cento della dotazione organica di quelli 
appartenenti alla seconda fascia, anche a 
dirigenti non appartenenti ai ruoli di cui al 
medesimo articolo 23, purché dipendenti delle 
amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, 
ovvero di organi costituzionali, previo 
collocamento fuori ruolo, comando o analogo 
provvedimento secondo i rispettivi 
ordinamenti.”; 
 
DATO ATTO che l’incarico in argomento 
rientra comunque entro il limite minimo 
percentuale di cui al citato art. 19, comma 5 bis 
del D.Lgs. n° 165/2001; 
 
PRESO ATTO che il Direttore del Dipartimento 
Risorse, Organizzazione, Innovazione e 
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Rivoluzione Pubblica Amministrazione e il 
Dirigente del Servizio Organizzazione e Risorse 
Umane hanno espresso il proprio parere 
favorevole in merito alla regolarità tecnica ed 
amministrativa della presente proposta di 
deliberazione ed alla sua conformità alla 
legislazione vigente; 
 
Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte 
della struttura proponente 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
− di revocare la D.G.R. n° 843 dell’11.12.2014 

con la quale è stato conferito l’incarico di 
Direttore del Dipartimento della Presidenza 
e Rapporti con l’Europa al dott. Andrea 
CIAFFI, a seguito di rinuncia al medesimo 
incarico da parte dello stesso; 

− di conferire al dott. Giovanni SAVINI, 
dirigente del Ministero dello Sviluppo 
Economico, ai sensi dell’art. 20 della L.R. n° 
77/99 e ss. mm. e ii., l’incarico di Direttore 
del Dipartimento della Presidenza e 
Rapporti con l’Europa; 

− di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre) ed è soggetto alle 
disposizioni contenute nel vigente C.C.N.L. 

Regioni-Autonomie Locali, Area della 
Dirigenza, nell’art. 20, comma 6 e nell’art. 27 
della citata L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii., nella 
D.G.R. n. 2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e ii.; 

− di demandare al competente Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione di 
provvedere alla definizione dell’incarico in 
argomento a mezzo contratto individuale, ai 
sensi dell’art. 20, comma 8, della L.R. n° 
77/99 e ss.mm. e ii., previa acquisizione 
dell’atto di collocamento fuori 
ruolo/aspettativa non retribuita/comando o 
analogo provvedimento 
dell’Amministrazione di appartenenza e 
della dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà di insussistenza di cause di 
inconferibilità ed incompatibilità, ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. n° 
39/2013; 

− di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza all’interno dell’UPB 02.01.005, 
capitoli 011213 e 011223 del bilancio 
regionale per il corrente esercizio 
finanziario; 

− di pubblicare il presente provvedimento 
sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Abruzzo. 

 
Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 16.01.2015, n. 22 
Conferimento dell’incarico di Dirigente del 
Servizio Autorità di Audit e Controllo 
Ispettivo-Contabile al dott. Ebron 
D’ARISTOTILE, ai sensi dell’art. 20, comma 
6, della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii.. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la L.R. n° 77 del 14 settembre 1999 e ss. 
mm. e ii recante: “Norme in materia di 
organizzazione e rapporti di lavoro della 
Regione Abruzzo” ed in particolare l’art. 20, 
comma 6; 
 
VISTA la L.R. n° 35 del 26.08.2014; 
 
VISTA la deliberazione n° 2550 dell’1.12.1999 
e ss.mm. e ii. di determinazione dei criteri per 
l’affidamento e la revoca degli incarichi 
dirigenziali; 
 
VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 avente 
ad oggetto: “Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35”; 
 
VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del 
21.10.2014 avente ad oggetto: “Parziale 
modifica alla D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 
recante: Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35 e 
definizione dei programmi da realizzare 
nell’ambito delle competenze della 
macrostruttura della Giunta regionale”; 
 
CONSIDERATO CHE: 
− con D.P.G.R. n° 31 del 19.06.2014 sono stati 

nominati i Componenti l’Esecutivo 
regionale; 

− con successivo D.P.G.R. n° 32 del 24.06.2014 
sono state attribuite ai Componenti 
l’Esecutivo regionale le relative materie di 
competenza; 

− l’art. 20, comma 6, della L.R. n° 77/99 
dispone, tra l’altro, che: “L’incarico di 
Direttore cessa decorsi centottanta giorni 
dall’insediamento dell’organo di direzione 

politica e, comunque dal giorno precedente 
dall’insediamento del nuovo Direttore”; 

− l’insediamento dell’organo di direzione 
politica ha consentito quindi l’avvio di 
nuove procedure per l’individuazione dei 
nuovi Direttori regionali; 

 
CONSIDERATO CHE: 
− con determinazione n° DD/257 del 

27.10.2014 del Direttore della Direzione 
Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali, pubblicata sul BURA Speciale 
Concorsi n° 120 del 29.10.2014, ai sensi 
degli artt. 20 e 22 della L.R. n° 77/99 e ss. 
mm. e ii., è stata avviata la procedura di 
selezione per il conferimento dell’incarico di 
Dirigente del Servizio Autorità di Audit e 
Controllo Ispettivo-Contabile; 

− con nota prot. n° RA/315064/DD23 del 
27.11.2014 il Servizio Risorse Umane e 
Organizzazione della Direzione Risorse 
Umane e Strumentali, Politiche Culturali ha 
provveduto ad inviare al Sig. Presidente 
della Giunta regionale, le domande, 
corredate dal curriculum e dalla relazione 
progettuale dei candidati ammessi alla 
procedura di cui sopra; 

 
VISTA la nota prot. n° RA/12197/SQ del 16 
gennaio 2015 con la quale il Presidente della 
Giunta regionale, esaminate le domande e gli 
allegati curricula e relazioni progettuali dei 
candidati pervenute a seguito della citata 
selezione, propone ai sensi dell’art. 20, comma 
6, della L.R. n° 77/99 e ss.mm. e ii. e della D.G.R. 
n° 2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e ii., il 
conferimento al dott. Ebron D’ARISTOTILE, 
dirigente presso l’Amministrazione Provinciale 
di Pescara, dell’incarico di Dirigente del 
Servizio “Autorità di Audit e Controllo 
Ispettivo-Contabile”; 
 
RITENUTO di poter accogliere la proposta di 
cui sopra per le motivazioni espresse nella 
sopra citata nota che, pertanto si allega al 
presente provvedimento come parte integrante 
e sostanziale, con la contestuale assegnazione 
temporanea in posizione di comando del 
predetto dirigente presso la Regione Abruzzo; 
 
DATO ATTO che il presente provvedimento è 
in linea con le disposizioni di cui ai commi 421 
e seguenti della L. 190/2014; 
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PRESO ATTO che il Dirigente del Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione e il Direttore 
del “Dipartimento Risorse, Organizzazione, 
Innovazione e Rivoluzione Pubblica 
Amministrazione” hanno espresso il proprio 
parere favorevole in merito alla regolarità 
tecnica ed amministrativa della presente 
proposta di deliberazione ed alla sua 
conformità alla legislazione vigente; 
 
Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte 
della struttura proponente 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
− di conferire al dott. Ebron D’ARISTOTILE, 

dirigente presso l’Amministrazione 
Provinciale di Pescara, ai sensi dell’art. 20, 
comma 6, della L.R. n. 77/99 e ss. mm. e ii., 
l’incarico di Dirigente del Servizio Autorità 
di Audit e Controllo Ispettivo-Contabile, con 
la contestuale assegnazione temporanea in 
posizione di comando del medesimo presso 
la Regione Abruzzo; 

− di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre) ed è soggetto alle 
disposizioni contenute nell’art. 13 del 
C.C.N.L. 1998-2001 Regioni-Autonomie 

Locali, Area della dirigenza, nell’art. 27 della 
citata L.R. n° 77/99 e ss. mm. e ii. e nella 
D.G.R. n° 2550 dell’1.12.99 e ss.mm. e ii.; 

− di demandare al competente Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione del 
Dipartimento “Risorse, Organizzazione, 
Innovazione e Rivoluzione Amministrativa” 
di provvedere alla definizione dell’incarico 
in argomento a mezzo contratto individuale, 
ai sensi dell’art. 20, comma 8, della L.R. n° 
77/99 e ss.mm. e ii., previa acquisizione del 
nulla osta all’assegnazione temporanea in 
posizione di comando presso la Regione 
Abruzzo da parte dell’Amministrazione di 
appartenenza e della dichiarazione 
sostitutiva dell’atto di notorietà di 
insussistenza di cause di inconferibilità ed 
incompatibilità, ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 20 del D.Lgs. n° 39/2013; 

− di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

− di pubblicare il presente provvedimento 
sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Abruzzo. 

 
Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 20.01.2015, n. 38 
Procedura di interscambio per 
compensazione. Autorizzazione comando 
della Dott.ssa Giulia Marchetti dalla Giunta 
Regionale d’Abruzzo all’Azienda per il 
Diritto allo Studio (ADSU) di L’Aquila e 
contestuale assegnazione in posizione di 
comando del Dr. Luca Valente dall’Azienda 
per il Diritto allo Studio (ADSU) di L’Aquila 
alla Giunta Regionale - Dipartimento 
“Sviluppo Economico e Politiche Agricole”. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la L.R. n° 77 del 14 settembre 1999 e ss. 
mm. e ii recante: “Norme in materia di 
organizzazione e rapporti di lavoro della 
Regione Abruzzo”; 
 
VISTA la L.R. n° 35 del 26.08.2014, di modifica 
alla L.R. n° 77/1999, in particolare l’art. 25, 
comma 3, il quale testualmente recita: “Le 
Strutture Speciali di Supporto della Giunta 
regionale istituite ai sensi dell’art.14 della L.R. 
77/1999 sono soppresse all’esito 
dell’approvazione dell’atto di organizzazione di 
cui all’art. 24”; 
 
VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 avente 
ad oggetto: “Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n° 35”; 
 
VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del 
21.10.2014 avente ad oggetto: “Parziale 
modifica alla D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 
recante: Atto di organizzazione relativo alla 
disciplina della macrostruttura della Giunta 
Regionale, ai sensi della L.R. 14.09.1999, n° 77 
e ss.mm. e ii. e della L.R. 26.08.2014, n°35 e 
definizione dei programmi da realizzare 
nell’ambito delle competenze della 
macrostruttura della Giunta regionale”; 
 
PRESO ATTO che: 
− con D.G.R. n° 1003 del 30.12.2013, alla 

Dott.ssa Giulia Marchetti è stato rinnovato 
l’incarico di dirigente della Struttura 
Speciale di Supporto Controllo Ispettivo 

Contabile, incarico conferito con D.G.R. n° 
1040 del 29.12.2010; 

− la Struttura Speciale di Supporto Controllo 
Ispettivo Contabile, unitamente alle altre 
Strutture Speciali di Supporto, a seguito 
dell’approvazione dell’atto di 
organizzazione di cui all’art. 24 della 
richiamata L.R. n° 35/2014 ed ai sensi 
dell’art. 25, comma 3, della medesima legge 
regionale, è soppressa; 

− con la sopra richiamata D.G.R. n° 622/2014 
è stato stabilito, tra l’altro, che gli attuali 
incarichi di responsabile di Struttura 
Speciale di Supporto cessino al momento del 
conferimento degli incarichi di Direttore 
Generale e di Direttore di Dipartimento; 

 
CONSIDERATO ALTRESÌ CHE: 
− con D.P.G.R. n° 31 del 19.06.2014 sono stati 

nominati i Componenti l’Esecutivo 
regionale; 

− con successivo D.P.G.R. n° 32 del 24.06.2014 
sono state attribuite ai Componenti 
l’Esecutivo regionale le relative materie di 
competenza; 

− l’art. 20, comma 6, della L.R. n° 77/99 
dispone, tra l’altro, che: “L’incarico di 
Direttore cessa decorsi centottanta giorni 
dall’insediamento dell’organo di direzione 
politica e, comunque dal giorno precedente 
dall’insediamento del nuovo Direttore”; 

− l’insediamento dell’organo di direzione 
politica ha consentito quindi l’avvio di 
nuove procedure per l’individuazione dei 
nuovi Direttori regionali; 

− l’individuazione dei nuovi Direttori di 
Dipartimento, e dei Direttori temporanei/ 
reggenti per le procedure ancora in corso, 
ha determinato la cessazione degli incarichi 
di responsabili di Strutture Speciali di 
Supporto con decorrenza 17 dicembre 
2014; 

 
PRESO ATTO CHE: 
− con nota datata 29 dicembre 2014, il Dr. 

Luca Valente, dirigente dell’Azienda per il 
Diritto allo Studio (ADSU) di L’Aquila, ha 
manifestato la propria volontà di essere 
comandato presso la Giunta Regionale di 
L’Aquila; 

− è intenzione di questa Amministrazione 
acconsentire al comando del Dr. Valente con 
la duplice finalità di dare attuazione al 
criterio della  rotazione del personale 
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dirigenziale anche negli Enti Strumentali, in 
particolare per quelli la cui dotazione 
organica prevede un’unica figura 
dirigenziale, in armonia con quanto stabilito 
dalla L.R. 28 aprile 2014, n° 22 “Norme per 
la rotazione del personale dirigenziale degli 
Enti Strumentali”, nonché per consentire 
allo stesso un accrescimento professionale 
attraverso una qualificata esperienza 
lavorativa presso la Giunta Regionale; 

− con mail in data 30 dicembre 2014, e 
facendo seguito ai colloqui informali nel 
frattempo intercorsi,  il dirigente del 
Servizio Risorse Umane e Organizzazione ha 
richiesto alla Dott.ssa Giulia Marchetti di 
conoscere le proprie determinazioni in 
ordine alla possibilità di attuare un 
interscambio per compensazione; 

− con mail in pari data, la dott.ssa Giulia 
Marchetti ha rappresentato la propria 
disponibilità all’accettazione 
dell’interscambio; 

− l’esperienza che la Dr. Marchetti maturerà 
presso l’Azienda per il Diritto allo Studio 
(ADSU) di L’Aquila costituirà, per la stessa, 
momento di accrescimento professionale; 

 
VISTA la mail in data 19.01.2015, acquisita in 
pari data al n° RA/13329 di protocollo, con la 
quale il Direttore del Dipartimento “Sviluppo 
Economico e Politiche Agricole” esprime, 
sentiti i Componenti la Giunta competenti per 
materia, il proprio nulla osta all’assegnazione 
del Dr. Luca Valente presso il medesimo 
Dipartimento, rinviando ad un successivo atto 
la formulazione della proposta di conferimento 
dell’incarico di un Servizio al prefato Dirigente; 
 
RITENUTO dover procedere in merito; 
 
PRESO ATTO che il Dirigente del Servizio 
Risorse Umane e Organizzazione e il Direttore 
del “Dipartimento Risorse, Organizzazione, 
Innovazione e Rivoluzione Pubblica 
Amministrazione” hanno espresso il proprio 
parere favorevole in merito alla regolarità 
tecnica ed amministrativa della presente 
proposta di deliberazione ed alla sua 
conformità alla legislazione vigente; 
 
Dopo puntuale istruttoria favorevole da parte 
della struttura proponente 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
− di autorizzare, per le motivazioni espresse 

in narrativa, l’interscambio per 
compensazione, mediante assegnazione in 
posizione di comando, di personale 
dirigenziale tra la Giunta regionale 
d’Abruzzo e l’Azienda per il Diritto allo 
Studio (ADSU) di L’Aquila; 

− di autorizzare l’assegnazione temporanea, 
in posizione di comando, del Dr. Luca 
Valente dall’Azienda per il Diritto allo Studio 
(ADSU) di L’Aquila presso il Dipartimento 
“Sviluppo Economico e Politiche Agricole” 
della Giunta Regionale d’Abruzzo con 
decorrenza 26 gennaio 2015; 

− di rimandare a successivo atto il 
conferimento al Dr. Luca Valente 
dell’incarico di Dirigente di un Servizio del 
Dipartimento “Sviluppo Economico e 
Politiche Agricole”; 

− di dare atto che l’assegnazione in posizione 
di comando del Dr. Luca Valente ha una 
durata pari all’incarico dirigenziale da 
conferire; 

− di stabilire che la revoca del comando può 
avvenire anche prima della scadenza per 
uno dei seguenti motivi: 
1. relazione del Direttore di Dipartimento 

che evidenzi il venir meno delle esigenze 
di servizio per le quali il comando viene 
attivato; 

2. revoca del comando da parte 
dell’Amministrazione di provenienza; 

3. il venire meno dell’assenso 
dell’interessato, da comunicarsi almeno 
quindici giorni prima; 

Nelle predette ipotesi la Giunta regionale, 
con propria deliberazione, procederà alla 
presa d’atto della cessazione del comando; 

− di assegnare temporaneamente, in 
posizione di comando, la dott.ssa Giulia 
Marchetti, dirigente regionale, presso 
l’Azienda per il Diritto allo Studio (ADSU) di 
L’Aquila, con decorrenza 26 gennaio 2015; 

− di dare atto che l’assegnazione in posizione 
di comando della Dott.ssa Giulia Marchetti 
ha una durata pari all’incarico dirigenziale 
che la stessa assumerà presso l’Azienda per 
il Diritto allo Studio (ADSU) di L’Aquila; 

− di stabilire che la revoca del comando può 
avvenire anche prima della scadenza per 
uno dei seguenti motivi: 
1. relazione del Presidente dell’Azienda per 

il Diritto allo Studio (ADSU) di L’Aquila 
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che evidenzi il venir meno delle esigenze 
di servizio per le quali il comando viene 
attivato; 

2. revoca del comando da parte 
dell’Amministrazione di provenienza; 

3. il venire meno dell’assenso 
dell’interessata, da comunicarsi almeno 
quindici giorni prima; 

Nelle predette ipotesi la Giunta regionale, 
con propria deliberazione, procederà alla 
presa d’atto della cessazione del comando; 

− di stabilire che, avendo la presente 
procedura natura di interscambio per 
compensazione, la cessazione del comando, 
per qualsivoglia ragione, di uno dei due 
Dirigenti comporta, automaticamente, la 
cessazione del comando dell’altro Dirigente, 

con conseguente riassegnazione presso i 
rispettivi Enti di appartenenza; 

− di demandare la notifica del presente atto 
al competente Servizio Risorse Umane e 
Organizzazione del Dipartimento “Risorse, 
Organizzazione, Innovazione e Rivoluzione 
Pubblica Amministrazione” 

− di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario; 

− di trasmettere il presente atto all’Azienda 
per il Diritto allo Studio (ADSU) di L’Aquila; 

− di pubblicare il presente provvedimento 
sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Abruzzo. 
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DETERMINAZIONI 

CONSIGLIO REGIONALE 

DIRETTORIALI 

DIREZIONE ATTIVITÀ AMMINISTRATIVA 

DETERMINAZIONE 16.12.2014, n. 61/AA 
Procedura di mobilità esterna ai sensi 
dell’art. 30, del D. Lgs. n. 165/2001 
mediante selezione pubblica del personale 
di ruolo dipendente delle amministrazioni 
pubbliche di cui all’art. 1, comma 2 del D. 
Lgs. n. 165/2001 per la copertura di n. 1 
posto a tempo pieno e indeterminato di 
categoria “D” con profilo professionale di 
“Funzionario Amministrativo” (accesso D1) 
– codice MOB1402 - presso gli uffici del
Consiglio Regionale dell’Abruzzo con sede 
in L’Aquila. Approvazione graduatoria. 

Omissis 

IL DIRETTORE 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e 
successive modifiche ed integrazioni; 

VISTA la relazione del Responsabile dell’Ufficio 
Organizzazione Amministrativa; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 
165, contenente “Norme generali 
sull’ordinamento alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”; 

VISTA la Legge regionale 14 settembre 1999, n. 
77, recante “Norme in materia di 
organizzazione e rapporti di lavoro della 
Regione Abruzzo”. 

RICHIAMATE le precedenti determinazioni: 
− n. 29/AA/OG del 26 maggio 2014, con la 

quale è stata indetta la procedura di 
mobilità esterna ai sensi dell’art. 30, del D. 
Lgs. n. 165/2001 mediante selezione 
pubblica del personale di ruolo dipendente 
delle amministrazioni pubbliche di cui 
all’art. 1, comma 2 del D. Lgs. n. 165/2001 
per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno 
e indeterminato di categoria “D” con profilo 
professionale di “Funzionario 
Amministrativo” (accesso D1) – codice 

MOB1402 - presso gli uffici del Consiglio 
Regionale dell’Abruzzo con sede in L’Aquila. 

− n. 41/AA/OG del 1 luglio 2014 con la quale 
sono stati prorogati i termini di 
presentazione delle domande di 
partecipazione al 4 agosto 2014, sulla base 
del principio di economicità degli atti 
amministrativi che suggeriva di rinviare la 
valutazione relativa alla copertura del posto 
tramite la mobilità volontaria ad una data 
successiva a quella di scadenza delle 
comunicazioni di eventuale personale 
pubblico in disponibilità, da parte delle 
strutture competenti ai sensi dell’art. 34 bis 
del D.Lgs. 165/2001; 

− n. 46/AA/OG del 6 agosto 2014 con la quale 
si è provveduto alla nomina della 
Commissione preposta all’espletamento 
della procedura di che trattasi, dichiarando 
chiusa la procedura avviata 
contestualmente ai sensi dell’art. 34-bis del 
D. Lgs. 165/2001 per assenza di personale 
pubblico in disponibilità; 

− n. 43/AA del 11 settembre 2014 con la 
quale si è provveduto alla ammissione ed 
esclusione dei candidati, significando che 
sono stati ammessi con riserva i candidati in 
posizione giuridica corrispondente all’ 
accesso D3; 

DATO ATTO che il giorno 11 dicembre 2014 la 
Commissione ha concluso i propri lavori con 
l’elaborazione della graduatoria finale di 
merito; 

CHE con nota Prot. del 12 dicembre sono stati 
trasmessi al Servizio Organizzazione e Gestione 
Risorse Umane tutti gli atti relativi alla 
procedura di che trattasi per l’approvazione 
della graduatoria finale di merito; 

VISTI i verbali redatti a cura della 
Commissione, riunitasi in data 11 dicembre 
2014, e precisamente: 
− verbale n. 1 dal quale risulta che la 

Commissione ha adottato i criteri di 
dettaglio per procedere alla valutazione dei 
curriculum dei candidati ammessi alla 
selezione di che trattasi; 

− verbale n. 2 relativo alle operazioni di 
valutazione dei curriculum con la 
conseguente attribuzione dei punteggi; 

− verbale n. 3 relativo ai colloqui dei primi 14 
candidati presenti sui 20 convocati con le 
relative valutazioni; 
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− verbale n. 4 relativo ai colloqui degli 
ulteriori 18 candidati presenti sui 23 
convocati con le relative valutazioni, nonché 
alla formulazione della graduatoria finale di 
merito; 

 
RISCONTRATA la regolarità e la legittimità 
della procedura seguita; 
 
VALUTATA la proposta del responsabile 
dell’Ufficio Organizzazione Amministrativa, in 
ordine alla esclusione dei candidati in 
posizione giuridica D3; 
 
RIBADITO che il doppio accesso nella 
categoria “D”, in relazione al contenuto dei 
profili professionali, è una particolarità del 
CCNL del Comparto Regioni Autonomie locali; 
 
CHE proprio in virtù della circostanza che 
trattasi di accesso differenziato riferito ad 
un’unica categoria, taluna giurisprudenza è 
orientata ad assimilare giuridicamente i profili 
con accesso D3 a quelli con accesso D1, 
essendo i primi privi di autonomia giuridica 
(TAR Puglia, Sentenza n. 2116 del 10 maggio 
2004); 
 
CONSIDERATO CHE i pareri dell’ARAN sulla 
specifica questione sembrano tendere in via 
prioritaria ad evitare un demansionamento del 
personale in possesso di profili con accesso D3 
in ragione del divieto posto dall’art. 2103 del 
codice civile e dall’art. 52 del D.Lgs. n. 
165/2001 
 
CHE, tuttavia, se è vero in linea generale che 
l’accesso diversificato individua mestieri 
diversi con un più elevato contenuto 
professionale di quelli con accesso D3, tale 
distinzione  diventa poco sostenibile per l’area 
amministrativa attesa la sostanziale 
equivalenza delle mansioni; 
 
CHE, nel caso di specie, quindi, può 
ragionevolmente prevalere il requisito di 
appartenenza alla medesima categoria; 
 
RITENUTO, quindi, di potersi discostare ai 
sensi dell’art. 6, lett. e) della legge n. 241/1990 
dalle conclusioni a cui è pervenuto il 
responsabile del procedimento anche in virtù 
dei diversi poteri attribuiti alla dirigenza; 
 

RITENUTO, conseguentemente, di dover 
sciogliere positivamente la riserva in ordine 
alla ammissione dei candidati in possesso di 
profili con accesso D3 e di poter provvedere 
all’approvazione della graduatoria predisposta 
a cura della Commissione selezionatrice; 
 
VISTA la L. R. 14/9/1999, n. 77, ed in 
particolare gli artt. 5 sull’autonomia della 
funzione dirigenziale e 24 sulle competenze del 
Dirigente di Servizio; 
 
VISTO l’art. 7 del Regolamento di mobilità 
esterna; 
 
VISTA la L. R. 9/5/2001, n. 18, recante norme 
in materia di Autonomia Organizzativa e 
Funzionale del Consiglio regionale; 
 
VISTA la L.R. 9.5.2001, n. 18, recante norme in 
materia di autonomia organizzativa e 
funzionale del Consiglio regionale; 
 

DETERMINA 
 
per le motivazioni espresse in narrativa: 
 
− di sciogliere positivamente la riserva in 

ordine all’ammissione dei candidati in 
possesso di profili con accesso D3; 

− di approvare i  quattro verbali relativi alla 
procedura di Procedura di mobilità esterna 
ai sensi dell’art. 30, del D. Lgs. n. 165/2001 
mediante selezione pubblica del personale 
di ruolo dipendente delle amministrazioni 
pubbliche di cui all’art. 1, comma 2 del D. 
Lgs. n. 165/2001 per la copertura di n. 1 
posto a tempo pieno e indeterminato di 
categoria “D” con profilo professionale di 
“Funzionario Amministrativo” (accesso D1) 
– codice MOB1402 - presso gli uffici del 
Consiglio Regionale dell’Abruzzo con sede in 
L’Aquila; 

− di approvare la graduatoria finale di merito 
formulata dalla Commissione preposta 
all’espletamento della procedura di che 
trattasi come da “Allegato quale parte e 
sostanziale al presente atto”; 

− di stabilire che ha titolo al trasferimento 
presso il Consiglio regionale la Sig.ra 
Rasetta Barbara, collocata al 1° posto; 

− di stabilire che in caso di rinuncia da parte 
della lavoratrice o nel caso in cui 
l’Amministrazione di appartenenza 
rappresenti palesi ragioni ostative al 
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trasferimento entro il termine stabilito nella 
comunicazione del Servizio Organizzazione 
e gestione risorse umane, quest’ultimo 
procederà allo scorrimento della 
graduatoria attraverso l’individuazione del 
nuovo candidato che, secondo l’ordine della 
graduatoria stessa, ha titolo al trasferimento 
presso il Consiglio regionale; 

− di attivare la procedura relativa al 
trasferimento della medesima lavoratrice; 

− di pubblicare il presente atto sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Abruzzo    Telematico 
(B.U.R.A.T.) e sul sito internet del Consiglio 
regionale 
(http://www.consiglio.regione.abruzzo.it/). 

 
IL DIRETTORE 

Dott. Paolo Costanzi 
 

Segue allegato
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