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Anno XLIV

REPUBBLICA ITALIANA

Articolazione del BURAT

Il BURAT serie “ORDINARIO?” si articola in due parn:

PARTE PRIMA

a) Lo Stamto regionale ¢ le leggi di modifica dello
Statuto, anche a fini notiziali ai sensi dell'articolo 123
della Costituzione;

b) e leggi ed i regolament regionali ¢ i testi coordi-
nat;

)il Piano regionale di sviluppo ed i relanvi aggiorna-
ment, il Documento di Programmazione Economica
¢ Finanziaria nonché trn gl ari di programmazione
deghi organi di direzione politica disciplinan dalla nor-
mativa regionale in materia di programmazione;

d) glhiard relativi ai referendum da pubblicarsi in base
alle previsioni della normativa in matenia;

e)le sentenze ¢ ordinanze della Corte costituzionale
relative a leggi della Regione Abruzzo o a leggi statali
o a conflitn di arnbuzione coinvolgent la Regione
Abruzzo, nonché le ordinanze di organi giunsdizionali
che sollevano questioni di legirimita di leggi della
Regione Abruzzo ¢ i ricorsi del Governo contro leggi
della Regione Abruzzo;

f) gl arti degli organi polirici e di direzione amministea-
tiva della Regione che determinano linterpretazione
delle norme giuridiche o dettano disposizioni per loro
applicazione;

g) le ordinanze degli organi regionali

PARTE SECONDA

a) Le deliberazioni adotrare dal Consiglio regionale ¢
non ricomprese fra quelle di cui al comma 2;

b) gli am di indirizzo politico del Consiglio regio-
nale;

¢)i decreti del Presidente della Giunta regionale con-
cernenti ke nomine ¢ gli altri di interesse generale;

d) 1 decred del Presidente del Consiglio regionale
concernenti le nomine ¢ gl altri di interesse generale;
¢)i provvedimenti degli organi di direzione ammini-
strativa della Regione aventi carattere organizzativo
genenale;

f) gli arr della Giunra regionale ¢ dell'ufficio di Presi-
denza del Consiglio regionale di interesse generale;

g) gli ari della Regione e degli enn locali la cui pub-
blicazione ¢ prevista da leggi ¢ regolament statali ¢
regionali;

h) ibandi ¢ gli avvisi di concorso della Regione, degli
enti Jocali ¢ degli altri enti pubblici ¢ i relativi provve-
dimenn di approvazione;

i) i bandi ¢ gh avvisi della Regione, degli enn locali e
degli altri enn pubblici per lattribuzione di borse di
studio, contribun, sovvenzioni, benefict economici o
finanziari ¢ 1 relativi provvedimenn di approvazione;
j) i provvediment di approvazione delle graduvatonie
relative ai procedimenti di cui alle lettere h) e 1);

k) gli art di enti privat ¢ di terzi che ne facciano
richiesta conformemente alle previsioni normative
dell'ordinamento.

1. Gli atd partcolarmente complessi, i bilanci ed i conti consuntivi, sono pubblicar sui BURAT

serie “SPECIALE”.

2.Gli attd interni all’Amministrazione regionale sono pubblicat sui BURAT seric “SUPPLEMENTO”.
3.1 singoli fascicoli del BURAT recano un numero progressivo ¢ 'indicazione della data di pubblicazione.

NOTA:

Le determinazioni direttoriali e dirigenziali per le quali non sia espressamente richiesta la pubblicazione inte-
grale sul BURAT, ancorché non avent rilevanza esterna o che siano meramente esecutive di precedenti determina-
zioni, sono pubblicate per estratto contenente la parte dispositiva, 'indicazione del servizio comperente, il
numero d’ordine, la data ¢ Poggetto del provvedimento.

Sul Bollertino Ufficiale sono altresi pubblican muen § resti la cut pubblicazione ¢ resa obbligaronia dall'ordinamento
nazionale ¢ comunitario, anche se nichiest da privan,
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PARTE II
Avwvisi, Concorsi, Inserzioni,

DIPARTIMENTO RISORSE E ORGANIZZAZIONE

SERVIZIO RISORSE UMANE
Avviamento a selezione per assunzione, a tempo determinato e a tempo pieno, di n. 2 Operatori Vivaisti
presso il Vivaio Forestale Regionale Santa Filomena di Chieti Scalo. .........cccccooeviiivicini i, 4

Avviamento a selezione per assunzione, a tempo determinato e a tempo pieno, di n. 1 Operatore Vivaista,
n. 1 Diserbatore, n.1 Erpicatore, n. 1 Impalatore Agricolo presso il Vivaio Forestale Regionale Congiunti
Lo T @] =TT oY/ o TR SR 12

Avviamento a selezione per assunzione, a tempo determinato e a tempo pieno, di n. 1 Cernitore di Fibre
Vegetali, presso il Vivaio Forestale Regionale di Palena (CH). ..o 20

Avviamento a selezione per assunzione, a tempo determinato e a tempo pieno, di n. 1 Operatore Vivaista
presso il Vivaio Forestale Regionale Acquaviva di TEFaMO. ........cccccvviieiiiiieiieie ettt 28

A.S.L. 1 AVEZZANO, SULMONA, L’AQUILA

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente Sanitario- Disciplina Medicina
L T [ors Wl o T= o 11 ) = A T o TSSOSO 36

Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 3 posti di Dirigente Sanitario - Disciplina Nefrologia.46

Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 5 posti di Dirigente Sanitario Farmacisti Disciplina
Farmacia OSPEAAIIEIA. ..ottt bbb bt ettt sb e bbb e bt e ene et 56

Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente Sanitario Farmacista Disciplina
FarmaceULtiCa TEITILONIAIE. .....ccveie e sttt et e e ste e aesteeseestesteeneesbeereenneas 66

AS.L. N. 2 LANCIANO, VASTO, CHIETI

Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura n. 1 posto Dirigente Medico
N LETU Tl a1 U] o F- TSSOSO PTPTPRPPPPRPRN 76

Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura n. 1 posto Dirigente Medico
NeuropsiChiatria INFANTIHIE. ..........coi et sttt sttt esaesaeeneesaeeneenneas 85

Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di Dirigente Medico Disciplina di Ortopedia
L I = LB ] P 0] o - TS 94

Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto Dirigente Medico Disciplina
di Farmacologia e ToSSICOI0gIa CHINICA. .......ccoiiiriiiiiiiii i eneas 103

Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto Dirigente Medico Psicologo
DiSCIPIING Ai PSICOIOGIAL ...ttt bbbttt b et e e 112

A.US.L.N. 4 TERAMO

Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto
Collaboratore Tecnico Professionale ingegnere Gestionale cat. D. .........cccccovvieeieiieiiese e 121

Graduatoria di merito bando concorso pubblico per Dirigente amministrativo — Acquisizione beni e
Servizi — Provveditorato ECONOMALO. ........ccciiiiiiiiieiciie e 134
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PARTE 11

Avvisi, Concorsi, Inserzioni,

DIPARTIMENTO RISORSE E ORGANIZZAZIONE
SERVIZIO RISORSE UMANE

Avviamento a selezione per assunzione, a tempo determinato e a tempo pieno, di n. 2 Operatori
Vivaisti presso il Vivaio Forestale Regionale Santa Filomena di Chieti Scalo.

GIUNTA REGIONALE

REGIONE ABRUZZO

DIFARTIMENTO “RISOESE E CRGANIELAZIONE"
Servizio “Hisorse Umaone™ — D) 'z
Udficio “Selezions ¢ Forssizion: Fisorse Umane™

AVIFISO DI SELEZIONE

Avvlmmento a selezione, ai sensi dell'ovt. 16 della Legge n. 56 del 285.02.1957 & della D.G.E n. 137
del 24.02 2006, per assunzions, o tempo defermingte ¢ a lempe pleno, di w2 Operators Vivaisi”
presso il Vivaio Forestale Reglonale “Santa Filomena ™ di Chierl Sealo.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTA la LR, 1409199 g, 77 recante “Morme in moateria di organizzazione ¢ rapporti di lavoro nella
Regione Abruzzo™ e ss.mm. e ii;

VISTA la L.E. n. 3 del 04.00.2014 avente ad oggeso “Legpee organica in materia di tutela e valorizzaeione
delle foreste, dei pascoli e del patrimonio arboreo delln Regione Abruzen™;

FISTO Iar. 62, commi 3 e 4 , della predetta LR, 3/2004 nei quali & previsto che Pattivitd dei Wivai
Forestali Regionali, fino all'approvazione del Piano Forestale Regionale di cui all’art. 10 della medesima
legge, & regolata da un programma triennale redatio dal Servizio competente in materia Ji politiche forestali
& approvato dalla Giunta Regionale nel quale sono previste le attivith do realizzare nel riennio di validitd «
sono definite le esigenze in mateda di personale da assumere a tempeo determinato per le attivitd da svolgere
nei Vivai;

FISTO, alwesi, I"art. 86 della LR, 37200144 nel guale viene stabilito che i piani e i programmi forestali
vigenti mantengona la loro validith fine all’approvazione del predetio Piano Forestale Regionale;

FISTO "art. 41, 2% comma, del DL, n. 66 del 24042014 convertito, con modificazioni, dall’ar. 1, 1°
comma, dalla L, 2306.2014, n, 89, il quale prevede che le Amministrazioni Pubbliche che non sono in regola
con i tempi di pagamento disposti dal DLgs n. 231 del 09102002, nell’anno successivo a quello di
riferimento, non possono procedere ad assunzioni di personale a gualsiasi titolo (indicatore smnuale di
tempestivita dei pagamenti dell”Ente);

FISTA la Determinazions Direttoriale n. 16 1/DPB del 12.08.2015 con la guale il Servizio “Risorse Umane”,
competente per materia, a seguito della richiesia con urgenza pvanzats dall’ex Servizio “Politiche Forestali ¢
Demanio Civieo ed Armentizie™, & stato autorizeate ad attivare la procedura per "assunzione di personale a
tempo determinate presso alcuni Wival Forestali Regionali, facendo richiesta ni Centri per I'Impiego
competenti per territorio, subordinando, perd, la conclusione della procedura di assunzione all’esito positivo
della verifica del suddetto indicatore annuale di tempestivitd dell”Ente;

Vin L da Vimci, 6 — 67100 L™ ADLILA
Tol: MEALIEIION-IATE13- Fax: (EERIEI500

ot Bk - B (Sl
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GIUNTA REGIONALE

RENDE NOTO

Art 1
Indizine della selezione

E* indetta una selezione pubblica per I'assunzione a tempo determinato ¢ & tempo pieno, presso
il Viveio Forestale Regionale “Santa Filomena™ di Chieti Scalo dei seguenti lavoratori:

- .2 “Operatori Vivaisti” (codice qualifica ISTAT f.4.1.3.10) per un periodo massimo di
mest 6 (sed), tenuto conto delle esigenze del Vivaio Forestale Regionale.

Art.2
Requisit di partecipazione

Fer la partecipazione alla selezione sono richiesti i seguenti requisiti:

a) Possesso della qualifica di “Operatore Vivaista” {codice qualifica ISTAT 6.4.1.3.10);
by Tscrizione negli elenchi anagrafici dei Centri per 'mpiego della Regione Abruzzo;

¢) Requisiti di accesso al pubblico impiego;

d) Assolvimento dell’obbligo scolastico.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande i ammissione alla selezione,

Per difetto del requisiti di partecipazione, I'Amministrazione pud disporre in ogni
momento I'esclusione dalla selezione.

Art 3
Elementi che concorrono alla formazione della graduatoria

Ai sensi e per gl efferi della Deliberazione di Giunta Regionale n. 157 del 24.02.2006,
concorrono alla formazione della graduatoria | seguenti elementi:

4) Anzianith discrizione (si intende quella maturata in costanza d"iscrizione nelle lise del
Centro per I'impiego ai sensi ¢ per gli effetti del D.Lgs 18172000 ¢ ss.mm. i},

b} Reddito lordo personale al lavorstore (si intende la situazione economica ¢ patrimoniale del
lavoratore al 31 dicembre dell’anno precedente derivante anche dal patrimonio immobiliare
e mobiliare dell'iseritio); ' '

¢} Carico familiare (per carico familiare si infende quello rilevato dallo stato di famiglia del
lavoratore interessato per persane conviventi prive di reddito, con esclusione dei tedditi non
gssoggetiabili ad IRPEF].

1k

Via L. da Vinci, 6~ 67100 L AQUILA
Tel: OBS2IHEIHIT-163613- Fas: DBS2G63TH

Lo (R ¥ Bearvisde P
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GIUNTA REGIONALE

Per le situazioni di parith di punteggio si applica quanto previsto nella tabella del DPCM
121988 e ssmm. & ii.

Le assunzioni avverranno con rispetto del diritlo di precedenza, cosi come previsto dalla
normativa vigente {art, 10, comma 9, del D.Lgs 368/01),

Ar. 4
Trattwmento economico e normative applicato

Agli assunti ¢ riservato il traltamento normativo ed economico previste dal Contratto
Collettivo Mazionale di Lavoro del Compario delle Regioni - Autonomie Locali, per la citata categoria.

Art, §
Modalitd df svolgimento defla prova selettiva

L.’ Amministrazione regionale convoca framite Raceomandata A/R i candidati nel rispetto
dell'ordine &i graduatoria ¢ secondo quanto previsto dall'art. 41 della DGR, n. 157/2006, entro 30
(trenta) giomi dalla sua pubblicazione, per sottoporli a prova selettiva indicando la data, I'ora ¢ il
luogo di svolgimenta della prova stessa.

1 candidati sono convoeati in numero doppio rispetto a quello dei posti da coprire,

La sclezione consiste nello svolgimento di prove pratiche attitudinali ovvere in
sperimentazioni lavorative i cui contenuti sono determinati con riferimento a quelli previsti nelle
declaratorie e nei mansionari di qualifica, categoria e profilo professionale, cosi come previsto
dall"art, 42 della DGR n. 157 del 24.02.2006,

La selezione accerla esclusivamente |'idoneita del candidato a svolgere le mansioni proprie
della qualifica o profilo professionale del posto offerto ¢ non comporta alcuna valutazione
comparativi.

Al sengi dell’art. §, comma 5, del DPCM 27.12.1988, non vengono sottoposti a selezione i
lavoratori che hanno gia prestato servizio con la stessa quelifica presso la Pubblica
Amministrazione.

Art. 6
Domanda di partecipazione e temine di presentagione

La domanda di ammissione alla selezione, redatta secondo il fac-simile allepato al presente
avviso e reperibile presso ttti i Centri per I'lmpiego della Regione Abruzzo e presso I'Ufficio
“Selezione e Formarione delle Risorse Umane” della Giunta Regionale d"Abruzzo — Via L. da
Vinci n. 6 — L'Aquila - Tel. 0862/363307/363324/363613/363627, redatta in carta semplice e
debitamente firmata in orisinale dovrd cssere presentala personalmente o 8 mezzo di persona
munita di delega e fotocopia di documento d'identit presso il Centro per I'lmpiego di Chieti - Via
Spezioli n. 42 - 66100 CHIETI - Tel, 0881/403704 ~ entro le ore 13,00 del 28002015 {data di
scadenza del presente avviso) oppure inviala a mezzo Raccomandata AR, entro il termine
perentorio di otto giomi decorrenti dal glomo suecessivo alla data di pubblicazione del presente
bando (scadenza 28,09.2015).

£l

Via L, da Vined, & - 57100 L' AQUILA
Tel: NEE2063 3073656015 Froc DBS2GE1599

e G A - Camemches Pt
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GIUNTA REGIONALE

Per le domande inviate a mezzo Raccomandata A/R la firma autografi in calce alla stessa
non deve essere antenticata.

Alla domanda deve essere allegata, pena I'esclusione dalla selezione, fotocopia integrale di
un documento d'identitd in corso di validita.

Il Centro per. I'lmpiego di Chieti, incaricato della. ricezione  delle domande, e
' Amministrazione Regionale non assumono responsabilith per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamenio dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o comungue imputabili  responsabilith di terzi, a caso fortuito forza magpiore.

Le domande inviate con modalith diverse da quelle indicate nel presente articolo non
garanno prese in considerazione.

Art. 7
Modalit di pubblicazione della graduatoria

[l Centro per I"Impiego di Chieti, delegato da questa Amministrazione i senst deghi arit. 43
¢ 46 della D.G.R, n. 1572006, entro 30 {trenta) giorni successivi alla data di scadenza dellavviso
procede alla formazione della graduatoria secondo le procedure, modalitd, indirizzi operativi ed in
relazione agli elementi ed ai parametri indicati nel precedente art. 2.

La graduatoria sard pubblicata presso i Centri per I'lmpiego della Regione Abruzzo e nel
sito ufficiale della Regione Abruzzo — Area Concorsi.

Art. &
Durata ¢ vallidita della graduatoria

La graduatoria ha validita ed wilizzazione fino al diciotesimo mese successivo alla sua
pubblicazione, anche per assunzioni in posti della stessa qualifica e profilo professionale aggiunti
successivamente a quelli previsti dal presente avviso,

Art 9
Rispetto delle pari opportuniti tra womini ¢ donne nell‘accesso al lavoro

Ai sensi dell'art. 57 del D Lgs n. 165 del 30.03,2001, I" Amministrazione garantisce parita ed
opportunith tra vomini & donne per |"aceesso al lavoro.

Art. 10
Organo al quale inoltrare ricorso ed i rela tivi termini

Entro 10 (dieci) gioni dalla pubblicazione, i candidati possono proporre richiesta di iesame
al Centro per I'lmpiego di Chieti avverso il punteggio e la posizione nella graduatoria, se derivata
da errori materiali compresi quelli di calcolo dello stesso.

'eventuale rettifica sarh effettuata nei dieci giomi successivi.
44

Via L. di Viscl, &= 87100 L'ACUILA
Tel: DRRTHESITAA161 1 Fis MAZUA5EY
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Are 11
Accerimmenio della veridicita delle dicliarazioni rese

L’ Amministrazione regionale e il Centro per I'Impiego di Chieti si riservan la facolta di
aeeertare d'ufficio 1a veridicitd delle dichigrazioni rese. : .

Fermo restando quanto previsto dal DPR 445/2000 in merito alle sanzioni penali in caso di
dichiarazioni mendaci, qualora dal controllo emerga la non veridicith del contenuto delle
dichiarazioni, il dichiarante decadrd dall’assuneione.

Art. 12
Norme di salvaguardia

La Regione Abruzzo si riserva il diritto di revocare, modificare efo prorogare il presente
bando a sup insindacabile giudizio, riservandosi altresi il diritto di non procedere alla copertura dei
posti, anche dopo 1"approvazione della praduatoria, per motivate esigenze di organizzazione,

La stipulazione del contratto di lavoro ¢ I"inizie del servizio sono in ogni modo subordinati:

- al comprovato possesso dei requisiti previsti dal presente bando;
- alla effettiva possibilith di assunzione della Amministrazione, in relazione, in generale alle
disposizioni di legge vigenti al momento della stipulazione stessa,

5i_comunica che, comungue, la conclusione della_presente_procedura & subordinata
"esitn positive della verifica dell’indicatore di tempestivith dei pagamen 11’ Ente, cosi

come previsto dall'art. 41, 2° comma, del 1. L. n. 66 del 24.04.2014,

Art 13
Norme di rinvie

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando saranno osservate le norme di cui
alla D.G.R. n. 157/2006, nonché dell’art. 16 della L. S6/87, del DPCM 27.12.1988 ¢ ss.mm. ¢ il. ¢
della Circ, Min. 29/89, riguardante la disciplina dell'avviamento e della selezione dei lavorator
iscritti nelle liste di collocamento ai fini dell'assunzione nella pubblica amministrazione,

Art 14
Trattamendo dei dofi

Ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali dichiarati dai candidati saranno
trattati esclusivamente per le finalith inerenti alla presente procedura.

A tal fine, la presentazione della domanda costituisce autorizzazione al trattamento dei dati
persomali.

L’interessato, con riferimento a tali tratiamenti, potrd esercitare i dinthi previsti dallart, 7 del
citato D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, nonché di alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far
rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei incompleti o raccolti secondo modalita
non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi lepittimi.

E

ViaL. da Vincl, &= &7 100 L"ACUILA
Tel: DRG2ASEMT-1636 13- Fan: NRELS3SSG

[EERE T BT T A
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ABMLZED

GIUNTA REGIONALE

Il presente avviso sarh pubblicato sul Bolletting Ufficiale della Regione Abmzzu
(BURAT), sul sito Intemnet: www,regione.abruzzo it alla voce “concorsi” ¢ all’Albo dei Ec:nlr!
per Plmpiego della Regione Abruzzo il giormo 18,09.2015 ¢ fino a tutto il 28.09.2015, data di
scadenza del termine per Ia presentaziong delle domande.

L'Aguila, i 04|05 2045

IL DIRI : BEL SERVIZIO
{Doit, Marcanionia)

Vi . db Vinci, b - 67100 L AQUILA
Te OREHAGLINT-E3613- Fax: S4GL3E1509
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GIUNTA REGIONALE
SCHEMA D DOMANDA DA REDIGERE IN CARTA SEMPLICE

Al Centro per I'lmpiego di Chieti
Via Spezioli n. 42
G100 CHIETI

Oggetio: Domanda d'inserimento nella graduatoria di avviamento a selezione per |"assunzione a
tempo piend & determinato.

11La soltoserit__ niat__ 8
il eresidentea
in via m,

CF Tel.:

iscritto negli elenchi del Centro per I'Impiego di B
con la seguente qualifica:

CHIEDE

di essere iscritt_nella graduatoria di avviamento a selezione per assunzione a tempo determinato
ed a tempo pieno di n. 2 “Operatori Vivaisti” presso il Vivaio Forestale Regionale “San
Filomena” di Chieti, come da avviso di selezione del .

A tal fine dichiara, ai sensi e per ghi effeti dell’art. 46 del D.P.R. 443/2000 e consapevole delle
conseguenze penali previste dall’art, 76 del medesimo DPR nonché degli arit. 495 e 496 del Codice
Penale per chi rilascia false dichiarazioni o presenta false documentazioni, quanto segue:

a) Data di iscrizione negli elenchi anagrafici del Centro per I'lmpiego di :
b} Reddito lordo personale:

(1 di non aver percepito alcun reddite
[ di aver percepito un reddito di €

¢) Numero persone a carico:
[ Generalita del coniuge o convivenle natoa ___ il
O disoccupato ed iscritto negli glenchi del Centro per I'Impiego di

0 Figlio minorennc & carico ovvero maggiorenne senza limite d'etd;
[ se invalido con percentuale superiore al 66%

[ Figlio maggiorenne & carico fino al compimento del 26 anno detd;
[ se disoceupato iscritto negli elenchi del Centro per I'mpiego di

™
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[ Fratello o sorella minorenne & carico ovvero maggiorenne senza limiti d'cta:
0 se invalido con percentuale supertore al 66%

0 Genitore o ascendente ultrascssantacinguenne & carico
[ ovvero d'eid inferiore se invalido superiore al 66%

[ Nucleo monoparentale (vedovo, diverzialo, separato, ecc)

11 sottoseritto dichiara, altresi:
- di essere iscitto negli elenchi del Centro per |'Impiego con | qualifica richiesta dall’Ente e,
precisaments; i

- di possedere i requisiti di accesso al Pubblico Impiego;
- di aver assolto I'obbligo scolastico.

Ai senst dell'art. 38, comma 3, del D.-P.R, 44572000, ol fine di rendere formalmente valide le
dichiaraziont sostitutive di atto di notorietd, rese nel conteso della domanda, & allega alla presente
fotocopia integrale di documento di identitd personale in corso di validith:

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.Lgs 19672002 ¢ ss.mm. e .

[lLa sottoscriti.... chiede infine che ogni comunicazione inerente il presente concorso gli
venga effettuata al seguente indirizzo, impegnandosi & comunicare e eventuali variazioni e
riconoseendo che né i Centro per 'Tmpiego di Chieti, incaricato della ricezione delle domande, né
I' Amminisirazione regionale non assumono aleuna responsabilith in caso di imeperibilith del
destinatario:

Tel: ~

Indirizzo e-mal;

Firma

wighezione Vit BandoY ivaisiaChieliS ke

Via L. da Vingi, 6 - 67100 1" AQUILA
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Avviamento a selezione per assunzione, a tempo determinato e a tempo pieno, di n. 1 Operatore
Vivaista, n. 1 Diserbatore, n.1 Erpicatore, n. 1 Impalatore Agricolo presso il Vivaio Forestale Regionale
Congiunti di Collecorvino.

HEGIORE
ABALEED

GIUNTA REGIONALE

REGIONE ABRUZEZOD

DIFARTIMENTO “RISURSE E CRGANIZZAZIONE"
Sevivio "Risorss Umane” - DPS602
UiTazio “Selexione & Formazione Risorss Umans™

AVVISO DI SELEZIONE

Awvigmento a selezione, af sensi dell 'art. 16 della Legge n. 36 del 28021987 ¢ della DGR n. 137
del 24022006, per |'asmimzione, a tempo determingio e a tempo pieno, df n 1 "Operatore
Vivaista™ n 1 *“Diserbatore, n | “Erpicaiore™ ¢ n | “Impalaiore Agricolo” presso il Vivaio
Forestale Regionale “Congiunti ™ di Collecorving,

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

PISTA la LR, 14001999 n, 77 recante “Norme in materia di organizzazione ¢ rapporti i lavoro nella
Regione Abruzzo™ & ssanm. & ii;

FISTA la LR w3 del 04012004 avente ad oggetio “Legge organica in materia di ttela ¢ valorizzazione
delle foreste, dei pascoli e del patrimonio arbosen della Regione Abrizzo®;

VISTO Iart, 62, commi 3 ¢ 4, delln predetin LR, 32004 nei quali & previsto che Pattivitd dei Vivai
Forestall Regicnali, fino all'approvazions del Piano Forestale Regionale di cui all'art. 10 della medesima
legge, & repolata do un programma triennale redatto dal Servizio competents in materia di politiche forestali
¢ approvaio dalla Giunta Regionale nel quale sono previste le attivitd da realizzare nel iriennio di validiti e
sono definite Je esigenze in materia di personale da assumere a tempo determinato per Je attivit da svolgere
nel Vivai,

VISTO, altresi, 1'art. 86 della LR, 3/20144 nel quale viene stabilito che 1 piani ¢ 1 programmi forestali
vigenti mantengona |2 loro validita fino all approvazione del predetto Plano Forestale Regionale;

FISTO Iart. 41, 2° comma, del DL n. 66 del 24.04.2014 convertite, con modificaziond, dall’art, 1, 17
comma, dalla L. 23062014, n, 89, il quale prevede che le Amministeazioni Pubbliche che non sona in regola
con i tempi di pagamento disposti dal D.Lgs n. 231 del 09102002, nell'unno successivo a quello di
riferimento, non possono procedere ad assunzioni di personale a qualsiasi titako (indicatore annuale di
tempestivith dei pagamenti dell Ente);

VISTA la Determinazions Direttoriale n. 161/DPB del 12.08.2015 con la quale il Servizio “Risorse Umane®,
competente per materia, a seguito della richiesta con urgenza avanzata dall'ex Servizie “Politiche Forestali ¢
Demanio Civico ed Armentizio”, & stalo aulorizzato ad attivare ln procedura per |"assunzione di personule a
tempo determinato presso aleuni Vivai Forestali Regionali, facendo richiesta ai Centri per I"Impiego
competenti per territorio, subordinands, perd, la conclusione della procedura di assunzione all’esito positive
dedla verificn del suddetio indicatore annuale di tempestivith dell’Ente,

&

Wi L da Vieod, 5- 7100 L AQUILA
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RENDE NOTO

Art 1
Indizione della selegione

E' indetta una selezione pubblica per I'sssunzione a tempo determinato e a tempo pieno, presso
il Vivaio Forestale Regionale “Congiunti” di Collecorvino dei sepuenti lavoratori:

0. 1 “COperatore Vivaista” (codice qualifica ISTAT 6.4.1,3.10) per un periodo massimo di

mesi 6 {sei), tenuto conto delle esigenze del Vivaio Forestale Regionale;

- . 1 “Diserbatore” (codice ISTAT 83.1.1.0.10) per un perivdo massimo di mesi & (sei),
tenuio conio delle esigenze del Vivaio Forestale Regionale;

- .1 “Erpicatore” {codice ISTAT 7.4.3,1.0.7) per un periodo massimo di mesi 6 {sei), tenuto
conto delle esigenze del Vivaio Forestale Regionale;

- 1. | “Impalatore Agricola” (codice ISTAT 83.1.10.14) per un periodo massimo di mesi 6

{5ei), tenut conto delle esigenze del Vivaio Forestale Regionale;

Ar. 2
Requisifi di partecipazione

Per la partecipazione alla selezione sono richiest | seguenti requisiti:

i) Possesso di una delle qualifiche di seguito niportate:
+ “Operatore Vivaista” (codice qualifica ISTAT 6.4.1.3.10);
s “Disehatore” (codice [STAT £.3.1.1.0.10%;
s “Erpicatore” {codice [STAT 7.4.3.1.0.7);
s “Impalatore Apricolo”™ (codice [STAT 8.3.1.10.14).
by lscrizione negli elenchi anagrafici dei Centri per |'Tmpiego della Regione Abruzzo;
£} Requisiti di accesso al pubblico impiego;
d) Assolvimento dell'obbligo scolastico,

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di ammissione alla selezione.

Per difetto dei requisiti di partecipazione, I'Amministrazione pud disporre in ogai
momento Pesclusione dalla selezione.

CArt.3
Elementi che concorrons alla formazione della gradwatoria

Ai sensi & per gli effetti della Deliberazione di Giunta Regionale n. 157 del 24.02.2006,
concorrono alla formazione della graduatoria | seguenti elementi:

8
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a) Anzianiti d'iscrizione (si intende quella maturata in costanza d'iscrizione nelle liste del
Centra per Iimpiego ai sensi ¢ per gl effetti del D.Lgs 181/2000 ¢ ss.mm. e i.);

b) Reddito lordo pessonale al lavoratore (si intende | situazione economica ¢ patrimoniale del
lavoratore al 31 dicembre dell'anno precedente derivante anche dal patrimonio immobiliare

. & mobiliare dell fscritia); . . .

¢) Carico familiare (per carico familiare si intende quello rilevato dallo stato di famiglia del
lavoratore inferessato per persone conviventi prive di reddito, con esclusione dei redditi non
assoggeliabili ad IRPEF),

Per le situazioni di pariti i punteggio si applica quanto previsto nella tabella del DPCM
27.12.1988 ¢ ss.mm. e ii.

e assurzioni avverranno con rispetto del diritio di precedenza, cosi come previsto dalla
normativa vigente {art. 10, comma 9, del [.Lgs 36801},

At 4
Trattamento economice ¢ normative applicat

Agli assunti ¢ riservato il tratiamento normativo ed economico previsto dal Coniratto
Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto delle Regioni - Autonomie Locali, per la citata categoria.

Art. 5
Maodaliti di svolgimento della prova seletfiva

L’ Amministrazione repionale convoca tramite Raccomandata A/R | candidati nel rispetto
dell’ardine di graduatoria ¢ secondo quanto previsto dall’art, 41 della D.G.R. n. 15712006, entro 30
(trenta) giorni dalla sua pubblicazione, per sottoporli a prova selettiva indicando la data, I'ora & il
luogo di svolgimento della prova stessa.

[ candidati sono convocati in numero doppio rispetto & quello dei posti da coprire.

La selezionc consiste nello svolgimento i prove peatiche attitudinali ovvere in
sperimentazioni lavorative i cui contenuti sano determinati con riferimento a quelli previsti nelle
declaratorie e nei mansionard di qualifica, categoria ¢ profilo professionale, cosl come previsto
dallart. 42 della D.G.R. o 157 del 24.02.2006.

La selezione accerta esclusivamente ['idoneitd del candidato a svolgere le mansioni proprie
della qualifica o profilo professionale del posto offerto ¢ non comporta aleuna valutazions
comparativa,

Ai sensi dell’art. §, comma 5, del DPCM 27.12.1988, non vengono sottoposti a selezione i
lavoratori che hanno gid prestaio servizio con la stessa qualifica presso la Pubblica
Amministrazione.

Ari. &
Domanda di partecipazione ¢ temine di presentazione

La domanda di ammissione alla selezione, redatta secondo i1 fac-simile allegato al presente
avviso e reperibile presso tutti i Centri per I'Impiego della Regione Abruzzo e presso I'Ufficio

8
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“Selezione ¢ Formazione delle Risorse Umane” della Giunta Regionale d"Abruzzo - Via L. da
Vinei n. 6 = L'Aquila ~ Tel. 0862/363307/363324/363613/363627, redatla in carta semplice ¢
debitamente firmata_in_originale dovrd essere presentata personalmente o a mezzo di persona
munita i delega e fotocopia di documento d'identiti presso il Centro per I'Impiego di Penne - Via
§ Rocco n. 9 - 65017 PENNE (PE) - Tel, 085/8341266 — entro e ore 13,00 del 28.09.2015 (data di
scadenza del presente avviso) oppure inviata a mezzo Raccomandata AR, entro il termine
perentorio di otto giomi decorrenti dal giomo successivo alla data di pubblicazione del presente
bando (scadenza 28.09.2013).

Per le domande inviate a mezzo Raccomandata A/R la firma autografa in calee alla stessa
non deve essere autenticata.

Alla domanda deve essere allegata, pena |'esclusione dalla selezione, fotocopia integrale di
un documento d'identiti in corso di validiti.

Il Centto per I'lmpiego di Penne, incaricato della ricezione delle domande, ¢
I' Amministrazione Regionale non assumono responsabilith per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazions del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o comungue imputabili a responsabilita di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Le domande inviste con modaliti diverse da quelle indicate nel presente articolo non
SAFAMNG prese in considerazione,

Art, 7
Modaliti di pubblicazione della graduatoria

Il Centro per I'lmpiego di Penne, delegato da questa Amministrazione ai sensi degli artt. 43
¢ 46 della DGR, 5. 157/2006, entro 30 (trenta) giomi successivi alla data di scadenza dell’avviso
procede alla formazione della graduatoria secondo le procedure, modalit, indirizzi operativi ed in
relazione agli elementi ed ai parametri indicati nel precedente art. 2.

La graduatoria sard pubblicata presso i Centri per I'lmpiego della Regione Abruzzo ¢ nel
sito ufficiale della Regione Abruzzo - Ares Concorsi.

Art. 8
Durata e validita della graduatoria

La graduatoria ha validith ed utilizzazione fino al diciotiesimo mese successivo alla sua
pubblicazione, anche per assunzioni in posti della stessa qualifica e profilo professionale aggiunti
successivamente a quelli previsti dal presente avviso.

Art. 9
Rispeite delle pari apportuniti tra uomini e donne nell’accesso al lavoro

Ai sensi dell’art. 57 del D.Lgs n. 165 del 30.03.2001, ' Amministrazione garantisce pariti ed
opportunita tra uomini e donne per |"accesso al lavoro.

4
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Art. 10
Oreano of guale inoltrare ricorso ed § relafiv fermin

Entro 10 (dieci) giomi dalla pubblicazione, i candidati possono proporre richiesta di riesame
al Centro per |'Impiego di Penne avverso il punteggio ¢ la posizions nella graduatoria, se.denivata
da errori materiali compresi quelli di caleolo dello stesso,

L'eventuale rettifica sard effettuata nei diecl glomi successivi,

Art, 11
Aceertamento defla veridicit delle dichiarazion rese

L' Amministrazione regionale ¢ il Centro per I'lmpiego di Penne si riservano la facoltd di
accertare d ufficio la vendicita delle dichiatazioni rese.

Fermo restando quanto previsto dal DPR 445/2000 in merito alle sanzioni penali in caso di
dichiarazioni mendaci, qualora dal controllo emerga la non veridicita del contenuto delle
dichiararioni, il dichiarante decadra dall assunzione,

Art. 12
Norme di satvaguardia

La Regione Abruzzo si riserva il diritto di revocare, modificare efo protogare 1l presente
bando a suo insindacabile giudizio, riservandosi altresi il diritto di non procedere alla copertura dei
posti, anche dopo |'approvazione della graduatoria, per motivate esigenze di organizzazione.

La stipulazione del conteatto di lavoro e l'inizio del servizio sono in ogni modo subordinati:

- al comprovato possesso dei requisiti previsti dal presente bando;
- alla effettiva possibiliti di assunzione della Amministrazione, in relazione, in generale alle
disposizioni di legge vigenti al momento della stipulazione stessa.

Si_comunjca_che, comungue, la coneln della_presente provedura inata
all’esito_positive_della verifica dell'indica i_tempestivith dei pa i dell'Ente, cosi

come previsto dall'art, 41, 2° comma, del IV.L. n. 66 del 24.04.2014,

Art 13
Norme di rinvie

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando saranno osservate le norme di cui
alla DGR, 1. 157/2006, nonché dell’art. 16 della L. 56/87, del DPCM 27.12.1988 e ssmm. e i e
della Cire. Min. 20/89, riguardante la disciplina dell'avviamento e della selezione dei lavoratori
iscrit nelle liste di collocamento ai fini dell'assunzione nella pubblica amministrazione.

M
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Art. 14
Trattamento dei dari

Ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali dichiarati dai candidati saranno
trattati csclusivamente per le finalita inerenti alla presente procedura. .

A tal fine, la presentazione della domanda costituisce autorizzazione al trattamento dei dati
personali,

L'interessato, con riferimento a tali trattamenti, potrd esercitare i diritti previsti dall'art. 7 del
citato D.Jgs. 30 giugno 2003, n. 196, nonché di alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far
rettificare, aggiomare, completare o cancellare i dati erronei incomplzti o raccolti secondo modalité
non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

1l presente avviso sard pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo
(B.URA.T), sul sito Internet: www.resioneabruzzo.it alla voce “concorsi” ¢ all’Albo dei Centri
per I'lmpicgo della Regione Abruzzo il giomo 18.09.2015 e fino a tutto il 28.09.2015, data di
scadenza del termine per Ja presentazione delle domande,

L' Aquils, i O/ ' ﬁ[ﬂ S

IL DIRI EL SERVIZIO
a Marcantonio)

Via L. da Vinci, 6~ 67100 L'AQUILA
Tek: (862/363307-363613- Fax: (8621363599



Pag.18

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLVI - N. 90 Speciale (18.09.2015)

el o e - B Sy

EELKRE
ARPRILACH

GIUNTA REGIONALE
SCHEMA DI DOMANDA DA REDIGERE IN CARTA SEMPLICE

Al Centro per I'Impiego di Penne
Wia 5. Roceon, 9
65017 PENNE (PE)

Ogsetto: Domanda dinserimento nella graduatoria di avviamento a selezione per assunzione a
tempo pieno e determinato.

[ILa sottoscrifl__ nat__a
il e residente a
in via f,
C.F. _ Tel:
iscritio neghi elenchi del Centro per I'Tmpicgo di
con l sepuente qualifica:

e —

CHIEDE

di essere iseriti_ nella praduatoria di avviamento a selezione per |'assunzione a tempo determinaio
ed o tempa pieno din, 1 ™ presso il Vivaio Forestale Regionale “Congiunti”
di Collecorving, come da avviso di selezione del .

A tal fine dichiara, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle
conseguenze penali previste dall’art. 76 del medesimo DPR nonché degli artt. 495 € 456 del Codice
Penale per chi rilascia false dichiarazioni o presenta false documentazioni, quanto segue:

&) Datadi iscrizione negli elenchi anagrafici del Centro per I'lmpiego di

b} Reddito lordo personale:
[ di non aver percepito aloun reddito
[ di aver percepito un reddito di €

¢} Mumero persone a carico:
[ Generalith del confuge o convivente nato a il
Ol disoccupato ed iscritto negli elenchi del Centro per |'Impiego di

[ Figlio minorenne a carico ovvero maggiorenne senza limite d'eté;
[ e invalido con percentuale superiore al 66%

O Figlio maggiorenne a carico fino al compimento del 267 anno d*eta;
7 se disoccupato iseritto negli elenchi del Centro per I'mpiego di

Tk
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[ Fratello o sorella minorenne a carico ovvern maggiorenne senza limiti d'eth:
[ se invalido con percentuale superiore al 66%

[1 Genitore o ascendente ultrasessantacinguenne a carico
[ owvern d'etd inferiore se invalido superiore al 66%

[1 Nutleo monoparentale {vedove, divorziato, separato, ecc)

11 sottoscritto dichiara, altresi:
- di essere iseritto negli elenchi del Centro per I'Impiego con la qualifica richiesta dall’Ente e,
precisamente: ;
- di possedere i requisiti di accesso al Pubblico Impiego:
- di aver assolto "obbligo scolastico.

Ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.-PR. 445/2000, al fine di rendere formalmente valide le
dichiarazioni sostitutive di atto di notoriety, rese nel conteso della domanda, si allega alla presente
fotocopia integrale di documento di identith personale in corso di validiti:

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.Lgs 19672002 & ss.mm. ¢ il

ILa sottoscritt....  chiede infine che ogni comunicazione inerente il presente concorso gli
venga cffettuata al seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni ¢
riconoscendo che né il Centro per 'lmpiego di Penne, incaricato della ricezione delle domande, né
|' Amministrazione regionale non assumono aleuna  responsabilitd in caso di irreperibiliti del
destinatario:

Tel:

Indirizzo e-mail;

Firma

walemioneVivaisiandsy ivalsteCollecoring

4%
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Avviamento a selezione per assunzione, a tempo determinato e a tempo pieno, di n. 1 Cernitore di
Fibre Vegetali, presso il Vivaio Forestale Regionale di Palena (CH).

REGIIKE
. ¥

GIUNTA REGIONALE

REGIONE ABRUZZOD

IPARTIMENTO “RISORSE E ORGANZZAZIONE™
Servaeio “Riserae Umane”
Uiioio "Selerione ¢ Formicione: Risoise Daane”

AVVISO DI SELEZIONE

Avviamento a selezione, ai sensi dell 'art. 16 della Legge n. 56 del 28.02.1987 ¢ della DGR, ». 157
el 24.02. 2006, per 'assunzione, a tempo determinato e a tempo pieno, di n. [ “Cernitore di Fibre
Vegetali" presso il Vivaie Foresiale Regionale di Palena (CH).

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

FISTA o L. 14091999 n. 77 recants “Norme in materia di organizzazione ¢ rapporti di lavoro nella
Regrone Abruzzn” e s5.mm.  ii;

FISTA la LR n. 3 del 04.01.2014 avente ad opgetio “Legze organica in materia di tutela ¢ valorizzazions
delle foreste, dei paseoli e del patrimonio arboreo della Regione Abmuzzn”;

VISTO 'art. 62, commi 3 e 4, della predena L.R. 372004 nei quali & previsio che Pattivitd dei Yivar
Forestali Regionali, fine all approvazione del Pisno Forestale Regionale di cui all’art, 10 della medesima
leppe, & ragalata da un peogramma triennale redatto dal Servizio competente in materia di politiche forestali
e agprovato dalla Giunta Regionale nel quale sono previste le attivith da realizzare nel triennio di validitd ¢
sona definite le csigenze in materia di personale da assumers o tempo determinate per le attivitd da svolgere
nei Wivai;

VISTO, altres), Part. 86 della LR 3/20144 nel quale viene stabilito che i piani ¢ i programmi forestali
vigenti mantengono la loro validit fino all*approvazions del predetto Pians Forestale Regionale;

VISTO 'art. 41, 2° comma, del DL, n. 66 del 24.04.2014 convertito, con modificaziond, dall'art, 1, 1%
comma, dalla L. 23062014, n_ %9, il quale prevede che le Amminisiraziond Pubbliche che non sono in regola
con i tempi di pagamento disposti dal D.Lgs o, 231 del 09.10.2002, el annn successive a quello di
riferimento, non possone procedere ad assunzioni di personale a qualsiasi titolo (indicatore annuale di
tempestivitd dei pagamenti dell'Ente);

VISTA la Determinazione Direttoriale n. 161/DPE del 12.08.2013 con la quale il Servizio “Risorse Umane™,
competeniz per materia, a ssguito della richiesta con urgenza avanzota doll'ex Servizio “Politiche Forestali ¢
Diemanio Civico ed Amentizio”, & stato autorizzato ad attivire Iy procedura per assunzione di personale 1
tempo determinato presso aleuni Vival Forestali Regionali, facende richiesta ai Centri per I'lmpiego
competenti per teritorio, subordinando, perd, la conclusione della procedura di pssunzione all*esito positive
della verifica del suddetto indicators annuale di fempestivitd dell Ente;

Vin L. da Vinci, &- 67100 L'AQUILA
Tel: EG2BEIMT-F53603- Fux: DRED 363555
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RENDE NOTO

Ari 1
Indizione della selezione

E? indetia una selezione pubblica per |"assunzione a tempo determinato € a tempo pieno, presso
il Vivaio Forestale Regionale di Palena (CH) dei seguenti lavoratori:

i 1 “Cemitore di Fibre Vegetali™ (codice qualifica ISTAT 6.5.2.3.1.4) per un periodo
massimo di mesi 6 (sf), tenuto conto delle esigenze del Vivaio Forestale Regionale.

Art, 2
Requisin di partecipazione

Per la partecipazione alla selezione sona richiesti i seguenti requisiti:

a) Possesso della qualifica di “Cemitore di Fibre Vegetali” (codice qualifica ISTAT
65.23.14);

b) Iscrizione negli elenchi anagrafici dei Centri per I'Impiego della Regione Abruzzo;

¢) Requisiti di accesso al pubblico impiego;

d) Assolvimento dell ohbligo scolastico,

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine wtile per la presentazione
delle domende di ammissione alla selezione.

Per difetto dei requisiti di partecipazione, I'Amministrazione pud disporre in ogni

momento 'esclusione dalla selezione.

Art. 3
Elementi che concorrono alla formazione della gradwatoria

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione di Giunta Regionale n. 157 del 24.02.2006,
concorrono alla formazione della praduatoria i seguenti elementi:

4) Anzieniti d'iscrizione (si intende quella maturata in costanza d'iscrizione nelle liste del
{entro per I'impiego ai sensi ¢ per gli effet del D.Lgs 18172000 ¢ ss.mm. e iL.);

b) Reddito lordo personale al lavoratore (si intende la situazione economica e patrimoniale del

lavoratore al 31 dicembre dell’anno precedente derivante anche dal patrimonio immobiliare
e mobiliare dell"iscritto);

¢) Carico familiare (per carico familiare si intende quello rilevato dallo stato di famiglia del
|avoratore interessato per persone conviventi prive di reddito, con esclusione dei redditi non
assopgettabili ad [RPEF).

LR

- Barac Saroesrm

Via L. da Vingi, 6= 67100 L ACILILA
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Per le situazioni di parith di punteggio si applica quanto previsto nella tabella del DPCM
27.12.1988 & ss.mm. ¢ ii.

Le assunzioni avverranno con rispetto del diritto di precedenza, cosi come previsto dalla
normativa vigenie (art. 10, comma 9, del D.Lgs 368/01).

Art. 4
Trattamento econamico ¢ normative applicate

Agli assunti & riservato il trattamento normativo ed economico previsio dal Contratto
Callettivo Nazionale di Lavoro del Comparto delle Regioni - Autonomie Locali, per la citata categoria.

Art. §
Madafita di svolgpimenio della prova seletiiva

L’ Amministrazione regionale convoca tramile Raccomandata A/R i candidati nel rispetto
dell"ordine di graduatoria e secondo quanto previsto dall"art. 41 della D.G.R. n. 137/2006, entro 30
(irenta) giorni dalla sua pubblicazione, per sottoporli a prova selettiva indicando la data, ora e il
luogo di svolgimento della prova stessa.

I candidati sono convocati in numero doppio rispetto a quello dei posti da coprire.

La selezione consiste nello svolgimento di prove pratiche attitudineli ovvero in
sperimentazioni lavorative i cui contenuti sono deferminati con riferimento a quelli previsti nelle
declaratorie ¢ nei mansionari di qualifica, categoria e profilo professionale, cosi come previsto
dali"art. 42 della D.G.R. n. 137 del 24.02.2005,

La selezione accerta esclusivamente |'idoneith del candidato a svolgere le mansioni proprie
della qualifica o profilo professionale del posio offerto e non comporta alcuna valutazione
comparativa,

Ai senst dell'art. 8, comma 5, del DPCM 27.12.1988, non vengono sottoposti a selezione i
lavoratori che hanno gid prestato servizio con la stessa qualifica presso la Pubblica
Amministrazions.

Art. 6
Damanda di pariecipazione ¢ temine di presentazione

La domanda di ammissione alla selezione, redatta secondo il fac-simile allegato al presente
avviso ¢ reperibile presso tuti 1 Centri per 1'lmpicgo della Regione Abruzzo e presso |'Utficio
“Selezione ¢ Formazione delle Risorse Umane” della Giunta Regionale d'Abruzzo — Via L. da
Vined n. 6 - L Aquila - Tel. D862/363307/363324/363613/363627, redatta in carta semplice ¢
debitamente firmata in originale dovra essere presentata personalmente o & mezzo di persona
munita di delega e fotocopia di documento d'identith presso il Centro per ' Impiego di Lanciano -
Via Ovidio n. 58 — 66034 LANCIANG (CH) - Tel, 087243879 ~ entro le ore 13,00 del 28.09.2013
(data di scadenza del presente avviso) oppure inviata a mezzo Raccomandata AR, entro il termine
perentorio di otto giomi decorrenti dal giomo successivo alla data di pubblicazione del presente
bando (scadenza 28.09.2013),

3

Vit L. da Vinei, 6 - 67100 L' AQUILA
Tel: UBSFEIR0T-363613- Fax: O4ENFEIS0D
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Per le domande inviate & mezzo Raccomandata AR la firma autografa in calce alla stessa
non deve essere aulenticata,

Alla domanda deve essere allegata, pena l'esclusione dalla selezione, fotocopia integrale di
umn decumento 4°identitd in corso di validita,

Il Ceniro. per I'lmpiego di Lanciano, incaricato della ricezione delle domande, e
I' Amministrazione Regionale non assumonc responsabilitd per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o comunque imputabili a responsabilith di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Le domande inviate con modalits diverse da quelle indicate nel presente articolo non
saranno prese in consideraziong,

At 7
Maodalitit di pubblicazione della graduatorin

Il Centro per I'mpiego di Lanciano, delegato da questa Amministrazione ai sensi degli artt,
45 ¢ 46 della DGR, o, 157/2006, entro 30 (trenta) giomi successivi alla data di scadenza
dell'avviso procede alla formazione della graduatoria secondo le procedure, modalitd, indirizzi
aperativi ed in relazione agli elementi ed ai parametri indicati nel precedente art. 2.

La graduatoria sari pubblicata presso i Centri per I'Impiego della Regione Abruzzo e nel
sito ufficiale della Regione Abruzzo - Area Concorsi,

Art #
Dt e validita defla praduatoria

La graduatoria ha validita ed utilizzazione fino al diciottesimo mese successivo alla sua
pubblicazione, anche per assunzioni in posti della stessa qualifica e profilo professionale aggiunti
successivamente a quelli previsti dal presente avviso,

At 9
Rispetto delle pari apportunita tra womini ¢ donne nell’accesso al lavoro

A sensi dell’art, 57 del D Lgs n. 165 del 30.03.2001, 1" Amministrazione garantisee parit ed
appottunit tra womini ¢ donne per ["accesso al lavoro,

Art. 10
Organo al quale inolirare ricorso ed | relativi termini

Entro 10 {dieci) giorni dalla pubblicazione, i candidati possono propome richiesta di riesame
al Centro per |'lmpiego di Lanciano avverso il punteggio e la posizione nella graduatoria, se
derivata da ervori materiali compresi quelli di caleolo dello stesso,

1. eventuale rettifica sarh effettuata nei diect glomi successivi.

i

Via 1. & Vingi, & - 67100 L' AQUILA
Tel: DBA2SEII0T-163010- Fas DRAL30IA0
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Art 1
Accertumento defla veridicita delle dichinrazioni rese

L’ Amministrazione regionale & il Centro per I Impiego di Lanciano si riservano la facolth di
accertare d'ufficio la veridicitd delle dichiarazion rese, . .

Fermmo restando quanto previsto dal DPR 443/2000 in merito alle sanzioni penali in caso di
dichiarazioni mendaci, qualors dal controllo emerga la non veridicity del contenuio delle
dichiarazioni, il dichiarante decaded dall’ assunzione,

Ar 12
Norme i salvaguardia

La Regione Abruzzo si riserva il diritio di revocare, modificare elo prorogare il presente
bando a suo insindacabile giudizio, riservandosi altresi il diritte di non procedere alla copertura dei
posti, anche dopo |"approvazione della graduatoria, per motivate esigenze di organizzazione.

La stipulazione del contratio di lavoro e |'inizio del servizio sono in ogni modo subordinati;
- al comprovato possesso dei requisiti previsti dal presente bando;

- alla effettiva possibiliti di assunzione della Amministrazione, in relazione, in generale alle
disposizioni di legge vigenti al momento della stipulazione stessa.

Si comunica_che ungue, la conclusione della presente dura ¢ subordinaia
all esito verifica_dell'indi e di tempestivith dei pagamenti dell'En
come prey 'art, 41, 2° comma, del D.L. n. 66 del 24, 14.

A 13
Nowme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando saranno osservate le nomme di cui
alla D.GR . 15772006, nonché dell'art. 16 della L. 36/87, del DPCM 27,12.1988 e ss.mm. e ii. ¢
della Cire. Min. 29/89, riguardante la discipling dell'avviamento e della selezione dei lavorator
iscriti nelle liste di collocamento ai fini dell'assunzione nella pubblica amministrazione.

Ari. 14
Trattamento dei dari

Al sensi del D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali dichiarati dai candidati saranno
trattati esclusivamente per le finalith inerenti alla presente procedura.

A tal fine, la presentazione della domanda costituisce autorizzazione al trattamento dei dati
personali,

L’ interessato, con riferimento a tali trattamenti, potra esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del
citato [0.1gs. 30 giugno 2003, n, 196, nonché di alcuni diritti complementari fra cul il diftte di far
rettificarc, aggiomare, completare o cancellare i dati emronei incompleti o raccolti secondo modalith
non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4
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Il presente avviso sard pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo
(B.U.R.A.T), sul sito Internet: www.regione.abruzzo.it alla voce “concorsi” ¢ all’Albo dei Centri
per I'Impiego della Regione Abruzzo il giomo 18.09.2015 e fino a tutto il 28.09.2015, data di
scadenza del termine per la peesentazione delle domande.

L’ Aquila, i A4 l‘ozb@{j’

IL DIRIG SERVIZIO
(Dott.ssa arcantonio)

(43

Via L. da Vinci, 6- 67100 L'AQUILA
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SCHEMA DI DOMAMDA DA REDIGERE IN CARTA SEMPLICE

Al Centro per I'lmpiego di Lanciang
Via Ovidio n. 58
66034 LANCIANO (CH)

Oggetto: Domanda d'inserimento nella graduatoria di avviamento a selezione per Iassunzione a
tempo pieno ¢ delerminato,

11/La soltosenift__ ) nat__a

il e residents a

in via . I
CF. Tel.:

iscritto negli elenchi del Centro per I'lmpiego di
con la sepuente qualifica:

CHIEDE

di essere iscrint_ nella graduatoria di avviamento a selezione per I"assunzione a tempo deferminato
ed 4 tempo pieno di n. 1 “Cernitore di fibre vegetali” presso il Vivaio Forestale Regmna]e “di
Palena (CH), come da avviso di selezione del

A tal fine dichiara, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del DPR. 44572000 ¢ consapevole delle
conseguenze penali previste dallart. 76 del medesimo DPR. nonché degli artt. 495 ¢ 496 del Codice
Penale per chi rilascia false dichiarazioni o presenta false documentazioni, quanto segue:

a) Data di iscrizione negli elenchi anagrafici del Centro per |"Impiego di ;

by Reddito lordo personale;
[ di non aver percepito alcun reddito
[ di aver pereepito un reddito di €

£} Numero persone a carico;
[ Generalitd del coniuge o convivente nato a il
0 disoccupato ed iscritto negli elenchi del Centro per I lm]:lm-ga:r i

7 Figlio minorenne a carico ovvero maggiorenne senza limite d'etd;
[ se invalido con pereentuale superiore al 66%

[ Figlio maggiorenne & carico fino al compimento del 26° anno deta;
[0 se disoccupato iseritto negli elenchi del Centro per I"Tmpiego di

]

Vi L da Winei, £ - 67100 L' AQUILA
Tel: 0BELFEII0T-1E3613- Fon: DRELBEI509
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[ Fratello o sorella minorenne a carico ovvero maggiorenne senza limiti d'etd:
[ ze invalido con percentuale superiore al 66%

T Genitore o ascendente ulirasessaniacingquenne a carco
O ovvero d'etd inferiore se invalido superiore al 66%

[1 Mucleo monoparentale (vedovo, divorziato, separato, ecc)

1l sottoscrtto dichiara, altresl:
- di essere iscritio negli elenchi del Centro per I'Impiego con la qualifica richiesta dall’Ente ¢,
recisamente; ;
- di possedere i requisiti di accesso al Pubblico Impiego;
- i aver assollo ["obbligo seolastico,

Al sensi dell’art, 38, comma 3, del D-P.R. 4452000, &l fine di rendere formalmente valide le
dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta, rese nel conteso della domanda, si allega alla presente
fotocopia integrale di documento di identith personale in corso di validitd:

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.Lgs 196/2002 & ss.mm. e ii.

I/La sottoscrtt..., chiede infine che ogni comunicazions inerente il presente concorso gli
venga effetivata al seguentc indirizzo, impegnandosi a comunicare le eventuali variszioni e
riconoscenda che né il Centro per |'Impiego di Lanciano, incaricato della ricezione delle domande,
né |' Amminisirazione regionale non assumono alcuna  responsabilitd in caso di irreperibiliti del
destinatario:

Tel:
Indinizzo e-mail:
i
Firma
i }
sSalezioneV ivaistiBandoV ivaisiaPalena

Wi L. da Vinei, 6 - 87100 1" ACGUILA
Tek IBEARIANT-363A13. Fax: DSENAEISH
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Avviamento a selezione per assunzione, a tempo determinato e a tempo pieno, di n. 1 Operatore
Vivaista presso il Vivaio Forestale Regionale Acquaviva di Teramo.

HE :.|||xr“
AMILLED

GIUNTA REGIONALE

REGIONE ABRUZZOD

DIFARTIMENTO “RISORSE E ORGANIZEAZIONE"
Servizio “Risorse Umane™ — DPBGROZ
Micia “Selesone & Fonmozioe Risors Umane”

AVVISO DI SELEZIONE

Avvigmenta a selezione, ai sensi dell 'art. 16 della Legge n. 56 del 28.02.1987 ¢ della DGR n 157
del 24022006, per D'assunzione, a tempo determingio e a tempo piens, di w1 “Operatore
Fivaista " presso (0 Fiveio Forestale Regionale “Aeguoviva” df Teramo

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTA Ia L. 14.09.1999 n. 77 recante *MWorme in materia di organizzazions ¢ rapporti di lavoro nella
Regione Abruzzo™ e ss.mm. ¢ ii;

VISTA la LR 0. 3 del 04.01.2014 avente ad opgetto “Legge onganica in materia di tutela & valorizzazione
delle foreste, dei paseoli e del patrimonio arboreo della Regione Abzaa™,

FISTO U'art, 63, commi 3 e 4, della predetta LR 32004 nei quali & previsto che attivitd dei Vivai
Forestali Regionali, fino all’approvazione del Piano Forestale Regionale di cui allart. 10 della medesima
leage, & regolata da un programma triennale redatte dal Servizio competente in materia & politiche forestali
¢ approvato dalln Giunta Fegionale nel quale sono previste be attivith da realizzare nel triennio di validita e
sano definite le esigenze in materia di personale da assumers a tempo determinato per le attivita da svolpere
nei Wivai;

VISTO, altresi, I'art. 36 della LR 320144 nel quale viene stabilito che i piani e § programmi forestali
vigenti mantengano ka loro validitd fino all’approvazione del predeito Piano Forestale Regionale;

FISTO l'an. 41, 2° comme, del DL, n. 66 del 24.04.2014 convertito, con modificazioni, dall'ar. 1, 1%
comma, dalla L. 23062014, n. 89, il quale prevede che le Amministrazioni Pubbliche che non sono in regola
con | tempi di pagomento disposti dal DLgs n. 231 del 08102002, nell’anno successivo a quello di
riferimentn, no possono procedere ad assunzioni di personale a qualsiasi titolo (indicatore annuale di
tempestivith dei pagamenti dell’Ente);

FISTA la Determinazione Diretioriale n, 16 1/TPB del 12.08.2015 con la quale il Servizio “Risorse Umane™,
competente per materia, a seguito della richiesta con urgenza avanzata dall'ex Servizio “Politiche Forestali ¢

 Demanio Civieo ed Armentizio”, & stato autorizeato ad aftivare 1a procedura per "assuneione di personale a
fernpo determinato presso aleuni ivai Forestali Regionali, facendo richiesta ai Centri per 'lmpiego
competenti per territorio, subordinando, perd, 1a conclusions della procedura di assunzione all’esito positivo
della verifica del suddetto indicatore aniuale di tempestivith dell” Ene;

&

Vin L. di Virei, 6— 67109 L AQLIILA
Tel; (MAZIEINT 03615 Fux DRA2063509
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RENDE NOTO

Are 1
Indizione della selezione

E' indetta una selezione pubblica per "assunzione & tempo determinalo & a mpo pieno, presso
il Vivaio Forestal: Repionale “Acquaviva™ di Teramo dei seguenti lavoratord:

n. 1 “Operatore Vivaista™ (codice gualifica ISTAT 6.4.1.3.10) per un periodo massimo di
mesi 6 {se1), tenuto conio delle esizenze del Vivaio Forestale Regionale.

An. 2
Requisiti di partecipuzione

Per la partecipazione alla selezione sono richiesti | seguenti requisiti:

a) Possesso della qualifica di "Operatore Vivaista” (codice qualifica ISTAT 6.4,1.3.10);
b} Tserizione negli elenchi anagrafici dei Centri per | Impiego della Regione Abruzzo;
¢) Requisiti di accesso al pubblico impiege;

dy Assolvimento dell'obbligo scolastico,

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di ammissione alla selezione.

Per difetto dei requisiti di partecipazione, I'Amministrazione puo disporre in ogni
momento Pesclusione dalla selezione.

Art 3
Elementi che concorrono alla formazione della gradwatoria

Al sensi e per pli efferti della Deliberazione di Giunta Regionale n. 157 del 24,02.2006,
concorrond alla formazione della gradvatoria | seguenti elementi:

) Anzianitd d’iscrizione (s intende quella maturata in costanza d'iscrizione nelle liste del
Centro per |'impiego ai sensi e per gl effetti del D.Lgs 181/2000 e ss.mm. ¢ ii.);

b) Reddito lordo personale al lavoratore (si intende la situazione economica ¢ patrimoniale del
lavoraiore al 31 dicembre dell’anno precedente derivante anche dal patrimonio immobiliare
e mobiliare dell'iseritto), '

¢) Carico familiare (per carico familiare si intende quello rilevato dallo stato di famiglia del
lavoratore interessato per persone conviventi prive di reddito, con esclusione dei redditi non
assogpettabili ad IRPEF).

]

Viea L. i Vined, & - 6T 10 L ACHUILA
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Per le situazioni &i parith di punteggio si applica quanto previsio nella tabella del DPCM
21121988 e ssmi. & Qi

Le assunzioni avverranno con rispetto del diritto di precedenza, cosi come previsto dalla
normativa vigente (art, 10, comma 9, del D.Lgs 36801},

Art 4
Trattamenta econamicn e normative applicaio

Agli assunti & mservato il latlamento pormative ed cconomico previsto dal Contratto
Collettiva Naronale di Lavoro del Comparto delle Regioni - Autonomie Locali, per la citata categoria,

Ari. §
Modalita df svolgimento della prova selettiva

L' Amministrazione regionale convoca tramite Raccomandata A/R i candidati nel rispetio
dell*ordine di graduatoria e secondo quanto previsto dall’art, 41 della D.GLR. n. 157/2006, entro 30
{trenia) giomi dalla sua pubblicazione, per sottoporli a prova selettiva indicando la data, "o e il
luogo di svolgimento della prova stessa,

| candidati sono convoeati in numero doppio rispetto a quello dei posti da coprire.

Lo selezione consisie nello svolgimento di prove pratiche attitudinali ovvern in
sperimentazioni lavorative i cui contenuti sono determinati con riferimento a quelli previsii nelle
declaratorie e nei mansionari di qualifica, categoria e profile professionale, cosi come previsto
dallant, 42 della DUGR. n. 157 del 24.02.2006,

La selezione accerla esclusivamente |idoncitd del candidato a svolgere le mansioni proprie
della qualifica o profile professionale del posio offerlo ¢ non comporia sleuna valutazions
comparaliva,

Al sensi dellart. 8, comma 5, del DPCM 27.12.1988, non vengono sottoposti 4 selezione |
lavoratori che henno gida prestato servizio con I stessa quelifice presso la Publica
Amministrazicne.

Art. 6
Domanda df partecipazione e temine di presentazione

La domanda di ammissione alla selezione, redatta secondo il fac-simile allepato al presente
avviso e reperibile presso tutti i Centri per I'lmpiego della Regione Abruzzo e presso I'Ufficio
“Selezione ¢ Formazione delle Risorse Umane” della Giunta Regionale d'Abruzzo — Via L. da
Vinc n. 6 - L'Aquila - Tel. 0862/363307/363324/363613/363627, redatta in carta semplice ¢
debitamente firmata in originale dovrd essere presentala personalmente o a mezzo di persona
munita di delega e fotocopia di documento d'identitd presso il Centro per I'Impiegn di Teramo -
Via Campana Roberto n. 20 — 64100 TERAMO - Tel. 0851/242818 — entro le ore 13,00 del
28.00.2015 (data di scadenza del presente avviso) oppure inviata & mezzo Raccomandata AR, entro
il termine perentorio di otto giomi decorrenti dal giomo successivo alla data di pubblicazione del
presente bando (scadenza 28.09.2015).

i

Wi L. dda Vinei, & - 67100 L' AQUILA
Tel: OBS23RI50T 365615 Fire: IBS2REIHD
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Per le domande inviate a mezzo Raceomandata AR la firma autografa in calee alla stessa
non deve essere autenticata,

Alla domanda deve essere allegata, pena "esclusione dalla selezione, fotocopia integrale di
un documento d'identith in corso di validit,

[l Centro per I'lmpiego di Teramo, incaricato della rcezione delle domande, e
|' Amministrazione Regionale non assumono responsabilith per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesalie indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o comunque imputabili @ responsabiliti di terzd, & caso fortuito o forza maggiore,

Le domande inviaie con modaliti diverse da quells indicaie nel presents articolo non
saranno prese in considerazions,

Art, 7
Modafita di pubblicazione della graduaioria

Il Centro per 1" Impiego di Teramo, delepato da questa Amministrazione ai sensi degli artt.
45 ¢ 46 della DGR, n. 1572006, enteo 30 (trenta) giomi successivi alla data di scadenza
dell'avviso procede alla formazione della graduatoria secondo le procedure, modalith, indiriezi
operativi ed in relazione agli clementi ed ai parametri indicati nel precedente art, 2.

La graduatoria sard pubblicata presso § Centri per I'Tmpiego della Regione Abruzzo ¢ nel
sito ufficiale della Begione Abruzzo - Area Congorsi.

Art. 8
Durata e vafidita defla graduatoria

La graduatoria ha validith ed utilizzazione fino al diciotiesimo mese successivo alla sun
pubblicazione, anche per assunzioni in posti della stessa qualifica e profilo professionale aggiunti
successivamente & quelli previsti dal presente avviso,

Art. 9
Rispetto delle pari apportuniti fra womini ¢ donne nell'accesso af lavoro

Ad zensi dell"art, 57 del D.Lgs n. 163 del 30.03.2001, " Amministrazione garantisce parith ed
opportunitd tra uomini & donne per " accesso al lavoro,

Art. 10
Organo al guale inolivare ricorse ed | relarivi rermini

Entro 10 {dieci) giorni dalla pubblicazione, i candidati possono proporre richiesta di riesame
al Centro per I"Impiege di Teramo avverso il punteggio ¢ la posizione nella praduatoria, se derivata
da errori materiali compresi quelli di caleolo dello stesso,

L eventuale rettifica sard effettuata nel dieei glomi suceessivi,

e

Win L da Vimoi, 6 — 67100 L"AGLILA
Tel: $86363107-363611- Fax: (BRZIA3TH
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Art 1
Accertamento delln veridiciia defle dichiarazioni rese

L Amministrazione regionale ¢ il Centro per I'lmpiego di Terumo s rservano la facolth di
soepertare dufficio la vendicita delle dichiaraziont rese, : .

Fermo restando quanto previsto dal DPR 4452000 in merito alle sanzioni penali in caso di
dichiarazioni mendaci, qualora dal controllo emerga la non veridicitd del contenuto delle
dichiarazioni, il dichiarante decadrd dall’ assunzione,

Art. 12
Narme di sabvaguardia

La Regione Abruzzo si riserva il diritto di revocare, modificare efo prorogare il presente
bando a suo insindacabile giudizio, riservandosi altresi il diritto di non procedere alla copertura dei
posti, anche dopo I'epprovazions della pradustoria, per motivate esipenze di organizzazione,

La stipulazione del contratto di lavoro e Uinizio del servizio sono in ogni modo subordinari:
- al comprovato possesso dei requisiti previsti dal presente bando;

- alla effettiva possibilith di assunzione della Amministrazione, in relazione, in penerale alle
disposizioni di legge vigenti al momento della stipulazione stessa.

Si_comunica che, comungue, la conclusione della presente procedura @ subordinata

all*esito positive della verifica dell'indicatore di tempestivith dei pa I'
come previste dall*art. 41, 2° comma, del DL, 0, 66 del 24.04.2014.
Art. 13
Norme di ritvie

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando saranno osservate le norme di cui
glla DUGR, n. 153772006, nonché dell’an. 16 della L. 36/87, del DPCM 27.12.1988 e ssmm. e ii. e
della Cire. Min. 29/89, riguardante la diseipling dell'svviamento e della selezione dei lavoratori
iseritti nelle liste di collocamento ai fini dell'assunzione nella pubblica amministrazione,

Art, 14
Tranamento dei dati

Al sensi del D .Lgs 30 glugno 2003, n. 196, 1 dati personali dichiarati dai candidati saranno
tratiati esclusivamente per le finalitd inerenti alla presente procedura,

A tal fine, la presentazione della domanda costituisce autorizzazione al trattamento dei dati
personali.

L interessato, con riferimenta & tali trattament], potra esercitare 1 dinth previsti dall’art. 7 del
citato [D.lgs, 30 giugno 2003, n. 196, nonché di aleunt dintt complementart tra cui il diritto di far
rettificarc, aggiomare, completare o cancellare 1 dati erronei incompleti o raccolti secondo modalitd
non conformi alla legge, nonché il diritto di oppors al loro trattamento per motivi legittimi,

i

Vi L. da Vingi, fi = 67100 L"AQUILA
Tel: DES2AAIANT-363013- Fas: 0BEIGAIFN
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1l presente avviso sard pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo
(B.URA.T), sul sito Internet: www.regione abryzzo.i alla voce “concorsi” ¢ all'Albo dei Centri
per I'lmpiego della Regione Abruzzo il giomo 18.09.2015 e fino a tutto il 28.09.2015, data di
scadenza del termine per la presentazione delle domande.

L'Aquila, Ii g;Q.J ID“.‘:fb )

IL DIRI SERVIZIO
(Dott, a Marcantonio)

Via L. da Vingi, 6 - 67100 L'AQUILA
Tel: 0862/363307-363613- Fax: 0862363399
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SCHEMA DI DOMANDA DA REDGERE N CARTA SEMPLICE

Al Centro per 'Tmpiega di Teramo
Vie Campana Roberio n. 20
64100 TERAMO

Oopeto: Domanda d°inserimento nella graduatoria di avviamento a selezione per I assunzione &

tempo picno & determinato.
1/La sottoseritl__ } nat a_
il ercsidentes .
in via I
CF. B L —

iseritto negli elenchi del Centro per I'lmpiego di __
con la sepuente qualifica:

CHIEDE

di essere iscritt_nella graduatoria di avviamento a selezione per I"assunzione a tempo determinato
ed & tempo pieno di n. 1 “Operatore Vivaista” presso il Vivaio Forestale Regionale “Acquaviva” di
Teramo, come da avviso di selezione del .

A tal fine dichiara, ai sensi e per gli effet dell'art, 46 del TnP.R. 445/2000 ¢ conzapevole delle
conseguenze penali previste dall’an, 76 del medesimo DPR nonché degli artt. 495 & 496 del Codice
Penale per chi rilaseia false dichiarazioni o presenta false documentazioni, quanto segue;

#) Data di iscrizione negli elenchi anagrafici del Centro per I'lmpiego di

b) Reddito lordo personale:
Cldi non aver percepito aloun reddito
O di aver percepito un reddito di €

¢) MNumero persone o Garico:
[ Generalit del coniuge o convivente nato a il
[ disoccupato ed iseritio negli elenchi del Centro per I'lmpiego di

1 Figlio minorenne a carico ovvero maggiorenne senza limite d'etd;
[ se invalido con percentuale superiore al 66%

O Figlio maggiorenne a carico fine al compiments del 26° anno d"etd;
0 e disneeupato iseritto negli elenchi del Centro per I'lmpiego di

]

Vin L i Visicd, 6 = 67100 L' AQUILA
Tel: 0AMEER307363613- Fae: (RENI6IE0D
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I Fretello o sorella minorenne a carico ovvero maggiorenne senza limit detd:
s invalide con percentuale superiore al 656%

0 Genitore o ascendente ultrasessantacinguenne a carico
O ovvero d'etd inferiore se invalido superiore al 66% -

[ Nucleo monoparentale (vedowvo, divorziato, separato, scc)

11 sottoseritto dichiara, altresi:
- di essere iseritto negli elenchi del Centro per I lmpiego con la qualifica richiesta dall’Ente e,
precizamente: ;
- i possedere i requisiti di accesso al Pubblico Impiego;
= di aver assolto 'obblige scolastico.

Ai sensi dell’art, 38, comma 3, del D-P.R. 4452000, al fine di rendere formalmente valide le
dichiarazioni soatitutive di atto di notorietd, rese nel conteso della domanda, =i allega alla presente
fotocopia integrale di documento di identita personale in corso di validita:

-

Autorizzo il trattamento dei miel dati personali, ai sensi del D.Las 1962002 ¢ ss.mm, e il

ILa sottoscritt.... chiede infine che ogni comunicazione inerente il presente comcorso gli
venga effetiuata al seguente indirizzo, impegnandosi & comunicare le eventuali variazioni ¢
riconoseendo che né il Centro per I"Impiego di Teramo, incaricato della ricezione delle domande, né
" Amministrazions regionale non assumono alouna  responsabilith in caso di irreperibilith del
destinatario:

Tel:

Inditizzo e-mal:

" Firma

silemionsVivaisti BandoVivaistaTeramo
BIE

Via L. da Vingi, &= &7100 L'A0UILA
Tel: B61IGAINT-I6I61 3 Fres: NBGLIGIFHD
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AS.L.1 AVEZZANO, SULMONA, L’AQUILA

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente Sanitario- Disciplina Medicina
Fisica e Riabilitazione.

REGIONE ABRUZZO
AFTFNDA SANITARTATLOCALE]
AVEZZANO - SULMONA -L'AQUILA

BANDO DI CONCORS0 FUBBLICO, FER TITOLI ED ESAMI, PER LA COFERTURA DI K,
1 POSTO DI DIRIGENTE SANITARIO - PROFILO PROFESSIONALE: MEDICT -
DISCIPLINA: MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE.

tr sttt et sty

In esecumone della debiberazione del Dhrettore Genemle no 1145 del 6.7.2015 & mdetto
concorso pubblico, per titoll ed esamu. an | posto di Dmpente Sanitano - Profile Professionale:
Medici - disciplina: Medicina Fisiea e Riabilitarione — UOC Medicma Fiabibtativa del PO, di
L Agqula

Relativamente al suddetto posto vacante, al profile ed zlla discipling di mteresse, @1 da atto, &
sens1 del Decreto Commmussanale o 63/2010 — art. 2 punto 5, che non sussiste personale inferno da
neollocare secondo 1l processo di maonalizzazione e nordmo del Sernzie Samtane Fegonale.

Al poste messo a concorso @ atinbuto 1l tattamentc economico previsto dal vigente Contratio
Collsttive Nazionale di Lavoro per I'Area dells DThingenza IMedica & Vetermaria del Servizio Sanitaro
MNazionzle.

Il prezente concorso & discrplinato dalle normme di cw Al DPE 201279 n 761, alla LR 3984
062, alla Legge 15597 0127 al DPE 101297 n 483, &1 Decreti Mmisteriah 30198 2 31138 e
ssmm, alla Legge 10491 1125 che zaranhsce pan opporfunita fra uoemin e donne per laceesso al
lavoro, al D. Legvo o 229 del 19.6.1999 & successive modificazion ed infegraziom nonche al DPE
28.12.2000 . 445 che regolamenta le autocertificaziony, alla lezge 12.11.2011 o 183 (at. 15 - comma
1).

REQUISITI FER L' AMASSIONE

Per 'ammussione al concorse sone prescrith 1 seguenfi requusit:

a) cittadinanza italiana, salve le equparsziom stabilite dalle legz vigenh (anche art. 33 Dlezvo
1652001 e ss.mmn.), o cittadinanza di wne de Paest dell Umione Europez;

b} diplema di laurea in medicina & chirurgia;

¢} specializzazione nella disciphina per la quale ¢ bandite il concorso, o m diseiphna equipollente,
ovvers m diseipling affine. secondo le nspetiive tabelle di o a1 Decren del Mimstero della Samta
30.1.98 e 31.1.98 pubblicat sul supplemento ordmano alla G.U. 037 del 14.2.98. A1 sensi di quanto
disposto dall'art 36 comma 2 del DPE10.12.97 n 483, 1l personale del riclo samitano m servizmo di
molo alla data di entizta in vigore del predetto decreto & esentato dal requisito della specializzazione
nella dizeiphna elativa 2l peosto di muole ma ncoperto alla predetta data per la parfecipazions a1
concorsl presso le Azende Samitane Locali e le Azende Ospedaliers diverse da quella di apparfenenza;
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d) tzerizione all' Albo dell'Ordine dei Medici. L'1senimone al comspondente albo professionale & uno
de1 paest dell Umone Ewwopea comsente la partectpazone al concorse, fame restando 'obbhigo
dell'1senmone all'albo m Itzha prma dell assunzione m servizio.

A sensi dell’art 42 del DL, 2162013 n. 69 converfito con L. 9.8.2013 o 98, non & pui previsto
I'obbligo della cerificamone attestante 'idonerta fisiea all tmpego.

Mon possono accedere agh impiegh coloro che siano esclust dall'elstorate attive, nonche coloro
che slano staf destitwfl o dispensat dall'mmpiego presso uma pubblica ammimstrazone per aver
conseguto [mplezo stesso mediznte 13 produzons di decument fals o viman da mvahdita nen
sanzhile.

T requsin presenth devono essere possedutl alla data di scadenza del termme stabilito dal presents
bando di concorso per |3 presenfazione delle domands di ammmszione allo stesso.

11 dafetto anche di uno solo del requizity presenth comperta |z non ammissione al concorso.

COMPILAZIONE E PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di ammmssione al concorso, redatte su carta semphice, datate, firmate ed mdinzzate
al Direttore Generale della A SL | Averzano - Sulmona - L'Aqulz, Viz Saragat sne 67100 L'Aqulz,
devons pervemire emtro il peremtorio fermime del 30° morne dalla data di pubblicazione
dell'estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Itabiana. Cualora defto mome sia festive, 1
temune & prorogate al prmo gomo successvo non festrvo. Le domande d ammussione al concorso
devono essere presenfate duettamente llUffice Protocollo, ovvers molitrate 2 merzo del semizo
pubblico postale. Le domande di ammmssione al concorso 51 considerano commnque prodotte n fempo
utile soltanto se spadife 2 mezzo & raccomandatz con viso di neevimento entro 1 termine ndieato. A
tal fine, fa fade ol timbro 2 data dellUffieio postale acceftante. Per le domande presentate divettamente,
[Ufficio competente nlascera apposta nosvita,

Le domande potranno, alfrest, essere miate, nel nspatto de termin &1 e soprz, anche whlizzands
la casella di posta elettromez certificata (PEC) di questa ASL: protocollozeneraleapec azllabmzzoat .

51 precisa che la vabidita dell'mvio dells domanda &1 partecipamione mediante posta elstirones
certificata (PEC), cosi come stabilifo dalla nommatrva vigente, & subovdmata all 'uhlizzo, da parte del
candidato, d propra casellz di posta elettromes cerhficata,

Non sara, pertanto, ntemuto vabdo |'imio da casella di posta eletiromica certificats non propna e'o
dz casella di posta semplice/ordinana anche se indimrzatz all mdnzze di posta eletiromica cartificata
sopIa mdicato d questa Azenda,

La domanda di partecipazions trasmessa a mezzo posta eletroniea cerificata dowvra essere fimata
dzl candidato 1n mamers automrafa @ scannenzzata oppuwe fimata diptalmente & mviata wmitaments
alla documentazione alla stessa allegata (w1 compreso U documento & 1dentit) in un unteo file fomato
pdf.

La mancata allegazione della copa d valido documento di 1dentifa e'o della foma come sopra
spectficate comporta ['eschusione della procedura concorsuale &1 cw al presente bande.

(]
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La vahdita & tresmuszione e neesione della comspondensa & affestata, nspethvaments, dalls
ncevita dl accettazione & dalla neevuta di avvenuta consema.

L'imio dells domanda m alre formate comportera ['omeevibibita dellz domanda stessz e La
conzeguents eschusions dalla procedurz concorsuale

Hella domanda, della quale & soffo nportato wmo schems esemphificative, 1 candidan devono
dichiarare, softo la propria responsabilita ed a pena di eschisione dal coneorso:

111 copnome 2 1l nome;

2)1a data, 1l Iuogo di naseitz & la remidenza;

311l possesso della cittadinanza italiana o equivalents;

11l Commme & 1enzmope nelle DLste elettorah, ovvers 1 motm della non enzione o
cancellzzone dalle hste medesime:;

3)le eventuzl condanne penah nportate {la mancata dichiarszione sara equparata 2d oz effetto
d1 legge 3 dichiarzzione negativa);

&)1 tutols & studio possedut ed 1 possesso degli altn requisth specifies di ammmissione nchiest;
Ti1a loro posizione nel nguard degh obbligh malitan (per1 candidah di sesso maschile);

§) 1servim prestatl come mplegat presso pubbliche Ammimstazon e le eventual canze &t
cessamone d precedent rapport &1 pubblico mpego;

)1l possesso &1 eventuah fitoll di niserva o preferenca nella nomnz:
10y ol domuetho presso il quale deve, ad opm effetto, essere ftta ozm necessana comumicznons.

Lammimstrazione declind =sin dor ogm respomsabilifa per dispersione di commmiczziom
dipendenti da imesatte indicamom del recapifo formte dall'zspiante o da mancata oppure tardra
comumczzions del cambiaments d indinzzo mdieato sulla domanda, o per eventuzh diszmd postal o
telezraficl non mmputabili a colpa dell' Ammimstanone stessa.

I candidato portatore di handicap, a1 senst di quanto previsto dall'art. 20 della legge 5.2.92 n 104
dovra specificare, in relazone 2 proprio handieap, Iauziho necessano per sostenere le prove di esame.

L3 domznda & parfecipazione al concorso deve essere firmata i calee dall'mteressato. In caso &
maneata softosenzions |2 domanda medesima non vena considerata,

Moo verranna, altrest, prese in considerazione lo domande inviate prima della pubblicazione
H

dell’estratto del prezente bando sulla Gazzetta Ufficiale,

DOCTAENTAZIONE DA ATTFCARF ATT A DOALANDA

Allz domanda d ammmssone al concorso 1 concormrent devono allegare:

) 1 document comprovantl U possesso del requiziti specifiel di cw alle precedent lettere o & d); 1
candidatl avent dinito all appheazione dell'art 36, comma 2, del DP R 43397 dovranno produme, m
luogo della specializzamione, certificato attestante 1l servizo d mole previsto dalla neliamats norma; 11
certificato di 1enzione all'Albo professionale deve essere nlasciato m data non antenore a sel mes
nzpetto a quella di seadena del bands;

b) tutte lo cerificamiom relsfve a1 fifoll che mtenganc opporfmo presentare agh effeth della
valutazone d mento e dellz formazione della sradustona;
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o) mw "oumenhm” fomafve e professionale datate & fimato, che mom avra valore di
autocertificazione delle dickiaraziont in es:0 contenute;

d) gh evenfuall document comprovant il dintto a nserva o preferenza nella nomina a1 sens dell'art 3
del DPE 9.5.94 n 457 & mecessive modificaziom ed miegrznon;

e} un elenco, n tmplice copla, det documents e det tifol presentat;

i fotocopia del documents di 1dentisa vahido a norma di legge.

Tutta la documentamone non & soggetta all'mposta di bollo, a1 sens1 di quanto previste dall'art 1
dellz lagge 23 388 0370,

1 requeih ed 1 fitoli devono essere prodoth m ongmnale o m fotocopia autenticatz nel modi di
legge. ovvero autocertificats et modi & nea hirah prevish dalla nomnatva wigente (DP.R. o 44572000),
con avvertenza che la vahiditz delle antocertificaziom & subordmatz alla puntuzle dicluzranone da parte
del candhdato &b futh gli element contemuh nel titolo o documento ongnale (51 consigha, commaue. d
allezare una fotocopia semplice anche per1 ftol autocertfican).

Le pubblicariom devono essere edite 2 stampa.

Mella certificamone relafrea 21 seram deve essere attestato se neomono o meno le condizom di em
allultimo comma dell'art 46 del D PR 20.12.79 n.761, in presenza delle quaki il puntezzio di anmanita
deve essere ndotto. In caso pomiivo laftestzmione deve precisare 3 musws dellz ndumone del
puntegzo.

Helle cerificamom mlafive ad attmata ambulstonale mterna prestata a rapporto orano presso
strutfure 3 doetta geshone delle amende samifane e del Mimsters dells Samita m base ad accords
nazional deve essere indicato l'ovanio 4 ativta settimanale.

A1 fim dell'sthibumone del puntermo previsto per 1z specializzamione, dovia essere prodotta
documentarione aftestante 1l consepmmento del fitolo a1 sens dey decrets lemslatma 8.8.199] o 257
1781999 o 388, nonche 1l mumero degh anm & durata del corso.

51 rende noto che, ai sensi dell art. 12 — comima 1 - della legge 12.11.2011 n. 183, le Pubbliche
Amministraziont, a decorrere dall’l.LI012, non possons pin rilasciare certificaziont i ordine a
statl, gqualita persomali e fatt, Pertamto, mel rapporfi con gh orgaml delln Pubblica
Amministrazione ed 1 gestori di pubblici servizi, 1 suddetti certifican zono sostituti dalle
dichiarazioni di cwd aghi artt. 46 & 47 del DPR 28122000 n. 445,

VALUTAFIONE DET TITOLI

I titoh saramme valutsh, dall'zpposita Commissione Esammatmce @ semst delle disposimom
contenute negh arit.11, 20, 21,22 e 23 del D.P R.n483/97.

Saranno valutate le seguent categonie di fitoll con il punteggo 2 fianco di elascuna mdicato:
a) titoli di carmera: fino ad un massime di 10 punti
b) trtoh zccademics & di studie: fine ad un mzssime di 3 punh
¢} pubbliczmomn e fitoli scienfificr; fino ad un massime di 3 punh
4
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d}) cumeulum formatve e professionale: fing ad un massme di 4 punf,

Latinbuzione de1 puntegz nellambito delle suddefte categome sara effettusts secondos quanto
previsto dall'art 27 del D PR n483/97 & quale 21 £z infeprale nfenmento,

Mo saranmo vahutat 1 fitol presentzh olfre 1l termune di scadenza del presente bando.

COMMISSIONE FSAMINATRICE

La Commmezione Esaminatice & nominata dal Direttore Generale della A5 L. nella composimone
stabilita dall'art 25 del D PR n. 483/ 1997.

Le operamomt di pubblico sortegzio del component, previste dall'art.23, lettera b), e dall'art 6,
comma 2, del DER 48397, svrammo luogo alle ore 9,30 del trentesme pome mecessivo a quello del
termine di seadenza delle domande di partecipazione al presents concorso, presso la sede dell'TT.O.C
Personale, Via Sarzgat sne- L'Aqula.

Qualorz defto momo @2 festive, le operaziom di sortegmo avianne luogo i prumo momo
suecessrvo non festivo, nella stesza sede ed alla stessa ara.

Hel caso m ow 1l sortegzio, per motv & forza maggore, non possa avere luogo nel Zome sopra
mdiate, ovvers qualora debba essere npetufo 2 segmito di nmincia da parte di componenh sorfegziat o
per qualsiaz legithme mmpedimento degh stesz 2 far parte della Commizsions Esammatmice, lo stesso
sar3 effetiuato senza ultenore avise, che =1 miends dato fin dora, nella stessa sede ed alla stessa or
ogm hmedi successvo non festive fino al completamento delle operazom di sortegzo.

PROVE DI ESAMFE

Le prove di esame, previste dallart 26 del DPE10.12.97 0483, somo le seguent:

FROVA SCRITTA- relazione su caso chinico simulato o su argoment merenti alla diseipling messa
a concorso ¢ soluzione di una serie di quesiti 2 risposta sintetica inerenti alla dizeiplina stessa;

FROVA FRATICA: su tecniche e mannality peculiari della discipling messa a concorse. Tale prova dovra
comunque essere anche illnstrata per iscrifto;

PROVA ORALE: sulle materie inerenti alla discipling a concorse, nonche sui compifi connessi alla
funrione da conferire.

PROCEDUEE DI ESPLETAMENTO DEL CONCORSO

Per le procedure concorsuall 51 osservano le disposzom di ew agh arbieeh 7 e segp del
DERINI21957 ndEl,

1l diano delle prove sentte sara pubblicato nella GU. della Repubblica Italiana 4* zene speciale
"Concors ed esam”, non meno di qundier o prima dell'imzio delle prove medesime, ovvers, m
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caso di mumero esiguo di candidatl, sard commmieato agh stessy, con raccomandsta con avviso di
ncevimento, non mens di quindiel Zorm prima dellining delle prove.
Par essere ammessl a sostenare le prove 1 candidat devono presentarsi mumfl & documento di

neonoseumento valido 2 norma di legge.

1l superaments di c1ascuna delle previste prove senifta & pratica & subordinato al rmgmmaments d
1mna valutazione & sufficlenza espressa in ternum mimenct di almene 2130,

1l superaments della prova orale & subordinato al ragzmnzimento di una valutzzone d sufficienza,
espressa In termuim mumenie, 4 almeng 14720,

L'ammiszione alla prova pratica ed alla prova orzle & subordinata al razmungments di una
valutazione di sufficienza npetivaments nella prova sentta e nella prova pratica.

A1 canhidzh che conseguono ['amimssione alla prova prafica e orzle a3 data commmicazione con
I'mdieazione del voto nportato nella prova sentta,

L'zvviso per |2 presentazions alle prove pratica ed orzle sara dato a1 singoli candidan almeno venn

o prima di quello m om esz1 dovrenno sostenerle

GERADUATORTA DEI PARTECTPANTI AT CONCORSO E DICHIARAZIONE DEI
VINCITORI

La Commizzione, 2l termme delle prove di esame, formmla la gradustona di mento der candidan
secondo l'ordme der puntesm otfenuh per 1 fitoll & per le singole prove di esame 2 con l'osservanza, 2
panta & punt, delle preferenze previste dallart.5 del DPER. 931994 1 487 & mecessive modificanom
ed infegraziom.

E escluso dalla graduatona il candidato che non abbia conseguito la sufficienza in ciaseuna delle
prove di esame.

11 Dhrettore Grenerzle della A 5L, neonoserta la regolanta degh ath del concorso, ki approva e
procede alla dichiarazione dal vinetton del concorso con propno provvedimento,

Sono dichiarat vineitory, net lif del post complessrvamente messl 2 concorso, 1 candidat
utilmente collocats nella sraduatona di mento, nel nspetto d quanto disposto dalla legge 1231599, 0.

63, dal D. Legvo 13.3.2010 o 66 o da altre dispostmom di legge m vigore che prevedono nserve du
post n fvore di particolan categone di aittadim,

La graduatonia del vinciton del concorso @ pubblicata nel Bolletting Ufficiale dalla Regone
Abrizzo.

ADEMPIVMENTI DET VINCITORI DEL CONCORSO

T concoment dichiarah vinerfon saranno mvitzh a produme, entro un termine non infenore a mom
30 (trenta), tutta |z documentzmone in bolle presentta dalle disposiziom regolant laccesso & posto du
lavoro ed a regolanzzare n bollo futh 1 document allegzt alla domanda & ammmssione. Nello stesso

6
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termune 1 destinatan, softo 13 propnz responsabilty, devono dichiarare di non aver i mpport &
1mpiezo pubblico o pivato e di non trovarsl n nessuna delle Afuamon & meompattbilits nelamate
dallart 38 del DLgs 0291993 2 smiy In caso contramo, umfamente a1 document, deve essers
espressamente presentatz la dichiarazione di opzone per questa Amendz, fatto salvo quanto previsto
dall'ancora vigente art.14, comma 9, del C.CNL dellz dngenza medica e vetennana del 552,
19932001, Confemporanezmente sono effettuan, a cura della AS.L., gh accertamentt samtan di nifa.

Seaduto mutilmente 1] tenmine prefissato per la produzione det documenty, [Anenda commmica &
non dar luogo alla stipulzazione del contratto.

Venficata [z regolants della documentazione o1 dara liogo alla costiuzone del rapporte d
lavoro 2 tempo indeferminate mediante sottoserzione del contratto mdividuale di lavoro di cw alla
vigente normativa conirathusle.

Comporta 13 mmmediata nsoluzione del rapporto di lavore |3 maneata assumzione m servizio, salvo
enstificato motvo, nella data mdieata dal confratto mdnviduale d lavar,

E' soggetto alla sanzione del licenmamento senza preawviso chi abhia consepuite |'impiego
mediante produzions di documentt £l o vimat da mvahdit non sansbils.

1l dipendents zmumto n servizio 2 tempo ndeterminato & soggetto ad wn periodo @ prova della
dhurata di mes1 sel.

Al fine &1 azseware la stabilits dells stmttura m oggette, U vineitore del concorso non potra
chedere 1l tracferiments prasso altre Amends prima di due anm di effettive semizio.

DISCTPLINA GENERALE DEL CONCORSO

La partecipazione al concorso presuppone la miegrale conoscenza da parte det concorentt delle
norme & delle disposizion di legge meventt a1 pubblicl concorn, delle forme & preseimom relative a1
document! ed ath da presentare & comporta impleita accettanone di tutte le condizom alle quali 1’
asmzlone deve mtenders soggetta, delle nome di legge vigentt m matera, dalle nomme regolamentan
dellz AS L e delle loro future eventual modificaziom.

Par quanto non previsto dal presente bando 51 mivia alle disposiziom legslative & egolamentan
che disciplinans |2 matersa.

L'Ammimistazione =1 nserva la facols d modificare, protogare, sospendere o revocare 1
presente bando qualora ne ilevasse la necessita o lopportmita per ragiont & pubblice mberesse,

Per mformaniom & chiammenh gh mberessah potranno nvelgers all U0 Complessa Personzle o
Direnone Ammmstrativa det Distrettn dalle ore 11,30 alle ore 13,30 d tutti 1 gom fenalt escluso 1l
sahato (Tel. n. 0862/368383 - 368384, centralmo (362/3681).

Pubblicato nel Bollethno Ufficiale della Remone Abnzzo o spectale concorsl del g,
peresimatto nellaGlUln _ ddl - 4" senie speciale (SCADENZA: I.
IL DIRETTORE GENERALE
(Datt. Gancarls Silven)
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Schema esemplificative di domanda di ammizsione

(DA TRASCRIVERE IN CARTA SEMPLICE):

Al Direttore Generale della A S.L. 1 Avezzano — Sulmona — L' Acquila

Via Saragat snc 67100 LAQUILA

T sottnscmitio. e, cliede di essere ammesso al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per |3 copertura din. ......_... postidi . mcHiodamiula
AmmmmnbmduwbbhﬁtomﬂaﬁmﬂaUﬁﬂahn ......... dL-l"J
Dlthmasnﬂnhpropmrﬂpomablhn (' .J’

) diesserenatodl.......... - TSRS RS S

b} di nsieders amﬂmaniea Jnvia.. }.‘/ A

¢} diessere In possesso della-::itladmamamhana. J

d) diessere!/ non essers 1zenfto nells histe eletiorals; (1) »/

g} di essere nalla.aeguentepnmumnangurdldegh uhbhghlnnlnan ﬁJE{ICEII.dldEtId.I;E»D

maschule); ’ /
i diaver/non aver nportato condanne penali; (7) )
g} &l essere I possesso del seguente tfolo di studio .8 djﬂt seguentl requisity spectfics di

iy dlesserempnsm dat seguentl titols di niserva o preferdnza m]lannmma

1) di aver'non aver prestato servizo presso Pubbliche Ammm:shjmnm
I} di non essere meorse nella deshifuzione, d.l_speu_,audﬂcﬁauza da precedente Implego presso la

Pubbhea Ammimstanons. F
‘
Chiede mfine che ogm comumcaznone r?lzti'.'a al‘rpmsenie concorso venga fatta al sepuente
dirian: r,
Sig Via  (CAPF)
Comune Provincia (Td}fonu )
L3
data / )
! ) fima
/
r /
r '
J ’

(1) m easo positivo specrficgre m quale Commme; m caso negativo mdicare 1 mofni, della non
iserizione o della camd]angpedﬂl&hstemed&me
(2) m caso affermativo specifi
(3) m caso affermativo, S;&I.EE:‘EE la qualifica, 1 penodi e gh eventuali motiv di cessazione.
rof ; ")
' ¢

J

F



Pag.44 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLVI - N. 90 Speciale (18.09.2015)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

L sottoserTtio/a. ..o eeeen B D
TSSOSO .. - - RSOOSR
K U AU 01 OO
DICHIARO
valendomi delle disposiziom di cw all'art. 46 del DFR. 28.12.2000, o 445 e consapevole delle sanzioni

penali previste nel caso di dichiaraziom non ventiers e falsita negh att, neluamate dall'art. 76 del DFR.
4452000

51 allega fotocopta documento di nconoscimento
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DINOTORIETA’

TSSO - 113 | SOOI

OO UOU A OPRPRSU. SSVSTUTOTY 811 OSSR
DICHIARD

valendomi delle disposiznon di cw all'art. 47 del DPR. 28.12.2000, o 443 e consapevole delle sanziom

penali previste nel easo di dichiaraziom non venheres e falsita negh ath nehiamate dall’art. 76 del DFR.
44572000:

51 allega fotocopta documents di neonosciments

10
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Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 3 posti di Dirigente Sanitario - Disciplina Nefrologia.

REGIONE ABRUZZO
AZTENDA SANTTARTALOCALE]
AVEZZANO - 5SULMONA-L’AQUILA

BANDO DI CONCOES0 FUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COFERTURA DI,
3 POSTI DI DIRIGENTE SANITARIO - PROFILO PROFESSIONALE: MEDICT -
DISCIPLINA: NEFROLOCIA

Thrithhrittitiitt

In esecumone della debberamione del Dwettore Genemale n 1147 del 6.7.2015 & mdetto
concorso pubblico, per fitoh ed ezamm a n. 3 post di Dingente Samfano - Profilo Professionale:
Madiet — dizeipling: Nefrologia, di em 0 2 presse I'UOSD & “Dhalis” del PO di L'Aquilaen 1
presso I'TJ0SD di “Nefroloma e Dhalis” del P.O. di Sulmona,

Belativamente a1 mddetn post vacant, al profilo ed alla discrphing di interesse, 51 da atto, a1
senci del Decreto Commuszanale n 63/2010 - art. 2 punto 5, che non susziste personals itemo da
nicollocare secondo 1l processo di mzonalizzaznione & nordmo del Serizio Samtano Bemonale.

Al posti messl 3 concorse & athibwto 1 trettamento economico previsto dal vigente Contratto
Colletitve Nazionale di Lavoro per ['Area della Thngenza Medica & Vetennana del Servizio Samtano
Mazionzle.

Il presente concorse & disephnato dalle nomme di cw Al DPR 201279 n 761, alla LE 3984
n62, alla Legee 15597 0127, al DPRE. 101297 n 483, &1 Decreft Ministeniah 30198 2 31198 &
szmmi, alla Legge 10.4.9] 0125 che maranfisce pan opportumits tra vomin & donne per laceaszo al
lavoro, al D. Legvo n 229 del 19.6.1999 & successive modificaziom ed infegraziom nonche al DPE
28.12.2000 n. 445 che regolamenta le autocertificazion, alla legge 12.11.2011 & 183 (at. 15 - comma
1}.

REQUISITI PER L" AMAMSSIONE

Per |ammuzzione al concorse sono prescritl 1 seguent requusii:

a) cittadinanza italiana, zalve le equiparzziont stabibte dalle legm wvigentl (anche art 38 D.lazvo
16572001 & ssmm 1), o cittadinanza & uno det Paesi dell Unione Europea;

b} diploma di laurea in medicing e chirurgia;

¢} specializzazione nella dizeiplina per la quale & bandito 1l concorse, o m diseiphna equipollente,
ovvero n diseiphng affine, secondo le nspettive tabells di w21 Decreti del Mimstero della Samita
30.1.98 & 31.1 98 pubbhicat sul supplemento ardmano alla G.U. 037 del 14.2 98 A1 sens1 1 quanto
dizposto dall'art 56 comma 2 del DP.E10.12.97 n.483, 1l personale del rucle sanitano m servizie 4
reolo alla data di entrata in vigore del predetto decreto & esentato dal requsito della specializzamione
nella dizeipling relativa 2l pesto di ruole ma neoperto alla predetta data per la partecipazions a1
concorsl presso le Azende Samitane Local e le Azmende Ospedaliers diverse da quella di apparfenenza;
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d) zerizione all'Albo dell'Ordine dei Medici. L'isenimone al comspondents albo professionale di uno
det paest dell Umone Furopez consenfe la partectpamone al concorso, fermo restande 1'obbligo
dell'iserimone all’albo n Italia pima dell’assunzione in servizio.

At sensi dell’art. 42 del DL. 2162013 n. 69 convertito con L. 9.8.2013 o 98, non & pin previsto
1'obbligo della certificamone attestante 'idoneita fisiea all impleso,

MNon possono accedere agl mpegh coloro che siano esclust dall'elettorato athve, nonchs coloro
che siano stan destitwh o dispensah dall'impiege presso una pubbbea ammimshamone per aver
conzezwto 'mpiego stesso mediante la produzmone di documentt falsi o vizmafl da mvahidita non
sanabile.

1 raquusift prescenittl devono essere posseduf alla data di seadenza del termume stabalito dal presents
bando d concorso per 1a presentzzione delle domande di ammessione allo stesso.

1 difetto anche di uno solo del requisiti presenth comporta |z non ammssione al concorso.

COMPILAZIONE E PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domande di ammmis=ione al concorso, redatte su carta semplice, datate, firmate ed mdmzzate
al Direttore Generale dellz A.5.L. 1 Avezzano — Sulmona — L' Aqula, Via Saragat sne 67100 L'Aquila,
devone pervenire enfre il perentorio termine del 30° giorne dalla data di pubblicazione
dell'eztratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto momo sia festive, 1
termine & provogato al prmo momo suecessivo non festvo. Le domande di ammuissione al concorso
devono essere presentate diettamente allUfficio Protocollo, ovvero moltrate 2 mezzo del serimo
pubblico postale. Le domande di ammmiszione al concorso 51 considerano commndgue prodotte mn tempo
utile soltanto se spedite 2 mezzo di raccomandata con aviiso di neeviments entro 1l termine indicato. A
tal fine. fa fade 1] timbro 3 data dell Ufficio postale accettante. Per le domande presentate direttamente.
Ufficio competents nlascera apposita neevita,

Le domande potranno, aliresi, essere mmviate, nel nspetto de termum di ew soprz, anche uhhzzando
la cazella di posta elettronica certificata (PEC) di questa ASL: protocollozeneraledipec. asllabmrzott .

51 precica che la vahdita dell'imao dells domanda di partecipamone mediznte posta eletironiea
certificata (PEC), cosl come stabilito dalla normativa vigente, & subordinata all whlizzo, da parte del
candidato, di propria casellz di posta elettromea certificata,

Mon sara, pertante, ntemito vahido 'mo da casella di posta eletiromea certificata non propna e'o
da casella di postz semplice/ordinana anche se mdinzzats all'mdinzzo d posta eletiromea cerificata
sopra mdicato di questa Azenda,

La domanda di partecipazione trasmessa a mezzo posta eletiromea certificats dovia essere fimata
dal candidato 1n maniera autografa e scanmenzzata oppure fimats digtalmente & imviata umtmente
alla documentazione alla stesza allegata (1 compreso 1l documento di 1dentita) in wn umeo file formato
pdf.

La mancatz allegzzione della copia di vahdo documento di identita oo della fima come sopra
specificato comporta l'esclusions della procedura concorsuale di cw al presente bando,

(]
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La vahdita &b trasmissione e ncezone della comspondenra e affestata, nspethvamente, dalla
neevuta di accettarione e dalla neevata di avvenuta consegna.

L'mao della domands m altro formato comportera I'mmeevibilita della domanda stessa e la
conseguente esclusione dalla procedura concorsuale

MNellz domanda, della quale & sotto nportato wno schema esemphificative, 1 candidan devono
dichiarare, softo la propria responsabilita ed a pena di escluzione dal concarso:

131 copnome e 1l nome;

2}1a data, 1l luogo di naseita e Lz residenza;

3)1 possesso della eittadinanea italiana o equivalente;

411 Comume di 1senmone nelle liste elettorali, ovvero 1 motmn dells non enzone o
cancellzzione dalle histe medesime;

5} 1e eventuali condarme penali nportate (la mancata dichiarzzione sara equiparata ad ogm effetto
di legze a dichiararione negaiival;

&)1 titoh di studio possedut ed il posseszo deght alt requeih specific di ammizsione nehesh;
T}1a loro posizione nel nguardi degh obblighy mabitar (per 1 candidati di sesso maschils);

8) 1 serviz prestah come impiegatl presso pubbhiche Ammimstrazion e le eventuzh cause d
cassamone di precedent rapportt di pubblico mmmego;

9} 1 possesso di eventuah titoli di niserva o preferenza nella nomina;
10} 1] dormiethio presso 1l quale deve, ad opm effetto, essere fatta ozm necessana conmmicaznions.

L'ammimstrazione declina sin dora opm responsabilita per dispersions di comumcazioni
dipendenti da mesatte indicamom del recapite formte dall'zspiante o da mencata oppure tardva
comumicazione del cambiamento di indinzzo mdieato sulla domanda, o per eventuak dispmd postali o
telegraficl non imputabili a colpa dell Ammimstranone stessa.

Il candidato portatore & handieap, 21 zensi di quanto previsto dall'art. 20 dellz legge 5.2.92 n 104
dovra specificare, in relazione al proprio handieap, Iansilio necessano per sostenere le prove di esame.

La domanda di partecipamions al concorso deve essere firmata m calee dall mtereszato. In caso di
mancata softoscrizione la domanda medesima non vena considerata.

Non verranno, altresi, preze in considerazions le domande inviate prima della pubblicazione
H

dell’estratto del prezente bando sulla Gazzetta Uficiale,

DOCTMENTAZIONE DA ATTFGARF ATTA DOMANDA

Alla domanda di ammszione al concorso 1 concoment devono allegare:

a) 1 documentl comprovant U possesso del requiziti specificl di cw alle precedent lettere ) e d); 1
candidat avent dintto all'appheamone dell'art 56, comma 2, del DP R 48397 dovranno produme, m
luogo della specizlizzarione, certificato attestante 1 servizmo di molo previsto dalla nehiamata norma; 1l
cartificato di isenzione all'Albo professionale deve essere nlasciato m data non anteriore 2 el mes)
nspetto 2 qualla di seadenza del bando;

b} tutte le cerbficamiom relative an fitol che ntenpano opporfuno presentare aszh effeth della
vahtazione di mento e dellz formamione della sraduatona;
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o) mw "oumevhm” fomatve e professionale datafo e fmmato, che mem avea valere di
autocertificazions delle dichaarazioni in esz0 contenute;

d) gli eventuali document comprovant 1l dintto a nserva o preferenza nella nomina a1 sensi dell'art. 3
del DP R 9.5.94 0487 & muecessive modificazion ed miegramon;

&) un elenco, mn tnplice copla, der document: & den fitolt presentan;

) fotocopia del docwmnento di 1dentita valido a norma di legze.

Tuftz |a documentamione non & soggetts allmposta di bello, a1 senst &1 quanto previsto dallart ]
della lezze 233 88 370,

1 requatt ed 1 fitoh devono essere prodoth m ongnale o m fotocopla aufenticatz nel modi di
legze, ovvero autocertificat ner modi e net lomih previct dalla normatrva vigents (DL P B o £4572000),
con avvertenza che la vahdita delle mutocertificazion & subordmata alla puntuale dichiaranione da parte
del candidato &b futh gl element conterut nel fitolo o documents ongmale (2 consigha, commmegue, &
allezare una fotocopia semplice anche per1 fitoll awtocernfican).

Le pubblhicaziom devono essere edite 3 stampa.

Hella certificazone relairva a1 serviz deve essere affestato se neorrone o meno le condizom d cm
all'ultrmo comma dell'art 46 del DPE.20.12.79 0761, in presenza delle quali il pmteggo di anmamita
deve essere ndotto. In caso pomtivo laftestzmione deve precisare |3 misw della nduzione del
puntegsio.

Helle cerificanom mlative ad atvita ambulatonale intema prestata 3 rpporto orano presso
strutture 2 doetta geshone delle aziende samitane e del Mimstero della Samta m base 2d accord:
nazional deve essere indicato l'orane di attita settimanale.

A1 fim dell'sthibumone del puntermo previste per la specializrazione, dovra essere prodofia
documentarione affestante 1 consepuiments del titole a1 senz1 de decrett lemalatnn 8.8.1991 0 237 &
1781999 o 388, nonche 1 mumero degh anm 1 dursta del corso.

5 rende noto che, ai sensi dell’art. 1% — comma 1 - della legge 12.11.2011 n. 183, le Pubbliche
Amministraziont, a decorrere dall'1.1.2012, non possons pin rilaseiare certificaziont in ordine a
statl, gqualita persomali e fatt, Pertamto, mel rapporti con ghi orgami della Pubblica
Amministrazione ed 1 gestori di pubblici serviz, 1 suddetti certificati zome sectituiti dalle
dichiarazioni di ewi agli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445,

VALUTAZIONE DET TITOLI

I fitoll saranmo valutan, dallzpposits Commussione Esammatmee a sensi delle dispostziom
contenute pegh artt 11, 20, 21, 22 e 23 del DP R.n 483197,

Saranno valutate le seguenti categonie di titoli con il puntezzo a flanco d claseuna indicato:
a) titol di camera: fino ad un massme di 1) punh
b} titolt accademael & di studio: fing ad un massime &1 3 puni
¢} pubblicazom e fitoll scenfifier: fino ad wn massime di 3 punh
4
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d) cwrmientum formativo e professionale: fine ad un maszme di 4 punt.

L'atnbuzione de1 puntegz nell'ambnto delle suddette categome saa effefiuata secondo quanto
previsto dall'art 27 del D P B n 483/97 al quale =1 f3 inteprale nfonmento.

Moo saranno vahitat 1 titolt presentat olfre il termune & scadenza del presente bando.

COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commssione Ezaminatriee & nommata dal Dhrettore Generale della A 5 1. nella composizions
stabilita dall'art 25 del DPF. n. 483/ 1997,

Le operaziom di pubblico sortegzio del componenti, previste dall'art.23, lettera b), e dall'art,
comma 2, del DPE 483/97, avranno luogo alle ore 9,30 del trentesimo momo successivo 2 quallo del
termine di scadenza delle domande di parfecipazione al presente concorso, presso la sede dellTT.0.C.
Personale, Viz Saragat sne- L'Aqula

Calorz detto mome =2 festive, le operazom di sortegmio avianno luoge U pime glomo
suecessivo non festive, nella stessa sede ed alla stessa ora,

Nel cazo in cw 1l sortegzio, per motiv di forza magmore, non possa avere lnogo nel mome sopra
mdicato, ovvero qualora debba essere ripetuto 2 sepmto di nnuneta da parte di componentt sortegziat o
per qualzias lepithmo nopedimento degh stess a far parte della Commissione Ezammatries lo stesso
sara effettuato senza ultenore avviso, che =1 mtende dato fin d'ora, nellz stessa sede ed alla stessa ara
ognt hmedi successavo non festive fing al completamento delle operamom di sorteggio.

PROVE DI ESAMFE

La prove di esame. previste dall'art 26 del DPR10.12.57 n 483, sono le sapuenh:

PROVA SCRITTA- relazione su caso chinico simulato o su argoment] inerenti alla discipling messa
a concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerentt alla dizeipling stessa;

PROVA PRATICA- su tecniche ¢ mannality peculiari della discipling messa a concorse. Tale prova dovra
comunque &:sere anche illnsirata schematicamente per iscritto;

FROVA ORALE: sulle materie inerenti alla discipling a conmcorso, nonche sui compiti conmessi alla
fumzione da conferire.

PROCEDUEE DI ESPLETAMENTO DET CONCORSO

Per le procedure concorsuall =i osservano le disposiziom di cw agh aticoh 7 e segg del
DPRI0I21997 n483.

1l dianio delle prove senfte sara pubblicato nella GU. della Repubblica Italiana 4 sene speciale
"Concors ed esam”, non meno & qundicl gommn prima dell' mizie delle prove medesime, ovvers, m
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caso di numere esiguo di candidat, sard commmcate agh stessy, con raccomandsta con avviso d
ncevimento, non meno di quindicl morm prima dellinimo delle prove.

Par essere ammess a sostenere le prove 1 candidafl devono presentars mumtt & documento di
neconosciments valido 2 norma di legge.

1l superzmento di c1ascuma delle previste prove soita @ pratica & subordinate al zmunsments &
1una valutazione di sufficlenza espressa in termum mumerier di almene 21730,

1l superamento della prova orale & subordinate al razgmnemmento di una valutznone di sufficienza,
£5qressa In termim mumernel, d almeno 1420,

L'ammizzione alla prova pratica ed alla prova orele & subordinetz 2l mzpmngiments di wma
vahitazione di sufficlenra nspettivamente nella prova sentta e nellz prova pratica.

A1 candidat che conseguono | amms=one allz prova prafica e orle sara data comumeazione con
I'mdieazione del voto npertato nella prova sentta,

L'zvvizo per |z presentazione alle prove pratica ed orale sara dato a1 smeoll candidzty almeno vent

momi prima d1 quello m ow ess1 doviamno sostenerls.

GERADUATORTA DET PARTECIPANTI Al CONCORSO E DICHIARAZIONE DET
VINCITORI

La Commissione, al tarmme delle prove di esame, formmils la raduatona di mento des candidaty
secondo lordme del puntegg oftenutt per 1 fitoli & per le singole prove di esame & con 'osservanza, a
panta d puct, delle preferenze previste dall'art 5 del DFE. 9.5.19%4 n 487 & mecessive modificanom
ed mtegraziom.

E escluso dalla graduatona 1 candidato che non abbia consemwto la mfficienza m clascunz delle
prove di esame.

1l Durettore Generale della A 5L, neonoscmta [z regolanta degh ath del concorso. I approva e
procede alla dichiarzmione de vinciton del concorso con propro provvedimento.

Sono dichiarat vineltors, nel Lot del posh complessrramente mess a concorso, 1 candidah
utilmente collocats nells sraduatona di mento, nel nspetto di quanto disposto dalla legge 12.3.1999, 0.

68, dal D). Legvo 1332010 o 66 o da altre dispostnom di legge in vigore che prevedono rserve di
posh m favore di particolan categone di cattadim,

L3 graduatonia der vinciton del concorso & pubblicata nel Bolletine Ufficiale della Remione
Abruzzo.

ADEMPIMENTI DET VINCITORI DEL CONCORSO

1 concomentt dichuarati vinetton saranno myvitat a produrre, entro un temmine non inferiore 3 som
30 (trenta), tufta la documentazione i bollo presentta dalle disposizom regolant laccesso al posto di
lavoro ed a repolanzzare m bollo futh 1 document allegzt allz domanda di ammmssione. Nello stesso

&
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termune 1 destinatan, softo la propna responsabilita, devone dichiarare di non aver zln mpport &
mnpiego pubblico o povato & di non trovars o nessuma delle situznom & meompatibilia nehiamate
dallart 58 del Dlgs 0291993 & smu In case combano, umtaments a1 document, deve essere
espressamente presentata la dichizrazione di opzone per questa Azenda, fatto salvo quanto previsto
dall’ancora vigente art.14, commz 9, del CCHNL dellz dmpenza medica e veternana del 553
199372001, Contemporaneamente sono effettuatn, 2 owrz della A S L., zh accertament samtan dinto.

Seaduto imufilmente 1l termine prefissate per la produnione der document, ['Amenda commmea di
non dar luogo alla sipulazione del contratto.

Venficata Ia regolanta della documentamone =1 dara luogo alla costiuzone del rapporte di
lavore 2 tempo indeterminzto mediante sottosonzone del contratto mdniduale di lavoro di om alla
vigente normefrva confrafiuale.

Comporta [ mmmediatz nsoluzone del mpporto & lavore |2 meneata assunzione m servize, salvo
erztificate motrvo, nella data mdicata dal confratto mdividuzle di lavoro,

E soggetio alz sanmione del lLeenmaments senza preaviizo chu abbiz consepmio [mmpleso
mediznte produzone di document fals1 o vinat da mvalidita non sanabile.

1l dipendente assumte I serizio 2 tempo mdetenmnate & soggetio ad un penodo di prova della
dhurata di mes1 sel.

Al fire &1 asacware la sfabibita della struthoa m oggefto, 1 vinettore del concorso non pota
chiedere 1l trasfenimento presso alire Azende prima di due anm di effettive serizo.

DISCIPLINA GENERALF DEL CONCORSO

La partecipazione al concorso presuppone la miegrale conoscenza da parte den concorrent delle
nome & delle disposiziom di legge metent a1 pubblicn concors, delle forme e presenmom relative a1
document ed ath da presentare & comportz [implicita accettazions di tutte le condimom alle quali 17
assunzione deve mfenders soggetta, delle norme di lagge vigenh in matena, delle nome regolamentan
della A 5 L. & delle loro future eventual modificarions.

Per quanto non previsto dal presente bande 51 nimaa alle disposimom legslatve e regolamentan
che disciplinans |2 matena,

LAmmimstazions @ nserva la facolts & modificars, protogare, sospendere o revocare 1
presente bando qualora ne nlevasse la necessita o lopportunita per ragion di pubblico mteresse,

Per informazion & chianmenh gh miteressat pofranno nvelgers: all U0 Complessa Personale &
Dhrezione Ammimstrativa det Distrettn dalle ore 11,30 alle ore 13,30 di tuth 1 o fenali escluso 1
sabato (Tel. . (862/368384 - 368383, centralmo 0362/3681).

Pubblicato nel Bolletino Uffictale della Repone Abruzzon _ spectale comcorsidel e
per estratto, nella GU.n _ del — 4" senie speciale (SCADENZA: ).
IL DIRETTORE GEMERALE
(Dodt. (ancarlo Sibven)
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Schema esemplificativo di domanda di ammissions
(DA TRASCRIVERE IN CARTA SEMPLICE):

Al Direttore Generale della A S.L. 1 Avezzano - Sulmona — L' Aquala

Via Saragat snc 67100 LAQUILA
LI v SO chieds & essere ammesso al concorso pabblico, per
titoli ed esami, per la copertwa din ........... postidi .. mcH.todadela
Amm:msummnhmduwhbhcatumﬂaﬁmﬂaUﬁﬂahn ......... dﬂ”. _)l
Dnchiara sotto la propna responsabalita; (y H,"
3) diesserematoll ... B
b) dlmadﬂeatmahnﬂnieammrf Do,
¢) diessereinposm della exttadinanza italiana; ! ’/

d) diessere’ non essere 1senfto nells histe eletorals; (1)
) di essere nella seguente poszions nel nguardl degh obblizh nnlmm Iﬂ:erlc_'mdldatldl.fm

maschile); ’ i
fi diaver/non aver nportato condanne penal; (7) W)
g} di essere m possesso del seguente fitolo di studio ... e :ﬂu seguentl requsih specifier di

k) di essere in possesso det seguent titol di niserva o preferdnza mﬂlannmma
1} di aver'non aver prestato servizo presso Fubbliche Ammm:shjm m; (3)
I} i non essere meorso nella deshimzione, dJ_spEELi{I de%nmdammhntemlegupmmla

Pubblica Ammmimstrazione.
¢
Chiede mfine che ogm commmicazions r?]aﬁ'.'a al'*pmsenie concorso venga fatta al seguente
divizzo: ",
Sig Via  (CAP) ro
Comnmne Provineia I:_defonu )
F
data / )
! ' fimz
/
-
F f
f /

(1) m ezso posttivo specificge m quale Commne; m caso megativo mdicare 1 mofm, della non
isenizione o della mmﬂam_@edﬂlehstemed&me
(2) m caso affermatve sp&m.ﬁﬂpa:e
(3) m caso affermativo, speaficare 12 qualifica, 1 penodi @ gh eventual motna di cessamone.
r ‘r '

-

)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

Beveeaceeneeeeneneeceneeesecensassneesecoenere TBSBBIEB IIL Lo

VI sesee e B AP
DICHIARO

valendom delle disposiziom di cw all'art. 46 del DPR. 28.12.2000, n. 445 e consapevole delle sanzom

penali previste nel caso di dichuaraziom non venhere e falata negh ath, neluamate dall'art. 76 del DPR
4452000:

51 alleza fotocopia documents d neonosciments
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DINOTORIETA'

To softosermiin/a. ..o DA T

K USROS UURASURTUSTUUTUN . SSSNUSTRUTURTN B 1 USROS
DICHIARD

valendomi delle disposiziont di cw all'art. 47 del DPF. 28.12 2000, n. 443 e consapevole delle sanziom

penal previste nel caso di dichuaraziom non ventiere e falsita negh ath nehiamate dall art. 76 del DPR

44572000:

51 allega fotocopia documento di neonoscimento

10
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Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 5 posti di Dirigente Sanitario Farmacisti Disciplina
Farmacia Ospedaliera.

REGIONE ABRUZZO
AZIENDA SANITARIALOCALE]
AVEZZANO - SULMONA -L'AQUILA

BANDO DI CONCOERSO PUBELICO, PEE TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N,
5 POSTI DI DIRIGENTE SANITARIO - PROFILO PROFESSIONALE: FARMACISTI -
DISCIPLINA: FARAMACTA OSPEDALIFEA

TEEEEE T TR ERERET

In esecumone della delberamione del Duetiore Cenerale o 1146 del 6.7.2015 & mdetto
concorso pubblico, per titoll ed esamm a n. 5 posh di Dhnpente Samitano - Profilo Profeszionale:
Farmamst — disciphing: Farmana Ospedaliera, presso I'UOC Serazio Anendale del Farmaco.

Relativamente a1 suddeth post vacant, al profilo ed alla disciphng d inferesse, =1 da atto, a1
sensi del Decreto Comrmssanale no 652010 - art. 2 punto 5, che non sussiste personale inferno da
ricollocare secondo 1l processo di maonahzzanone e nordino del Serizio Sanitane Regonale.

Al posti messl a concorso e attbuite 1l trattamento economes previsto dal vigente Contratto
Colletive Namonzle di Lavoro per I'Area dells Dingenra Samtana Professionale, Teemca ed
Ammingstrativa del Serazio Samtano Nazionale,

Il presente concarso & disciplinato dalle nomme di cw al DPR 201279 0761, alla LR 3984
w62, alla Lagge 15597 0127, al DPE. 10.12.97 n 483, 2 Decreti Ministeriali 30.198 2 31.1.98 &
szmmi, alla Legge 10491 0125 che garanfisee pan opportunita tra womin e donne per lacessso al
lavoro, al D. Legvon 229 del 19.6.1999 & successive modificaziom ed infepraziom nonche al DER
28.12.2000 n. 445 che regolamenta le autocertificaziont, alla legge 12112011 o 183 (art. 15 - comma
I}

REQUISITI PER L'AMAMSSTIONE

Per |'ammwssions al concorso sono prescrith 1 seguent requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equparsziont stabibite dalle legm vigenfi (anche at. 38 Dlezvo
16372001 e ssmm 1), o cittadinanza di wno del Paesi dell Umone Europea:

b} diploma di laurea in Farmacia ¢ in Chimdes e Teenologie Farmaceutiche;

¢) speciabizzazione nella dizciplina per la quale & bandito il concorse, o in disciphna equipollente,
ovvero n diseiphing affine. secondo le nspettive tabelle di cw a1 Decret del Mimstero della Samita
30.1.98 & 31.1.98 pubblicat sul supplemento crdmano alla G110 37 del 14.2 98, A1 sensi d quanto
disposto dall'art. 56 comma 2 del D.PE10.12.57 0483, 1l personale del rucle sanitario m serazio di
molo allz data di entratz 1 vigore del predetto decreto & esentato dal requisito della specializzazione
nellz disciphing relativa al posto di ruole Zla ncoperto alla predstta data per 1a partecipazione ai
concorsl presso le Azende Samitane Locali @ le Amende Ospedaliers diverse da quella di appartenenza;
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d) izeridione all'Albo dell'Ordine dei Farmacisti L'1senzions al comspondente albo professionale d
o dei paest dell' Unione Ewropea concente la partectparione al concorso, fermo restando 1'obbhigo
dell"1senimone all’albo m Italia prima dell‘assunzione m servizio.

A1 sensi dell'art. 42 del DL, 21.6.2013 n. 6% convertto con L. 9.8.2013 o 96, non & pm previsto
1"obbligo della cerificamone attestante 1'idonerta finica all impiego.

Non possono accedere agh impleghi colaro che siano esclust dall'slettorato athve, nonché colore
che siano stah destitmh o dispensah dallimpiego presso una pubblica ammmistamone per aver
consezmto Implego stesso mediante 13 produzione di document falsi o vimat da mvahdita non
sanabile.

1 requisiti preseniiti devono essere possedut alla data di seadenza del termme stablito dal presente
bando di concorso per 1a presentamions delle domande di ammssione allo stesso.

1l difetto anche di uno solo del requisiti presciith comperta la non amowssione al concarse.

COMPILAZIONE E PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Lz domande di ammmiszione zl concorse, redatte su carta semphice, datate, firmate od mdinzzate
al Dhrettore Generale della ASL. 1 Avezzano — Sulmona — L' Aqula, Via Saragat sne 67100 L' Aqulz,
devone pervemire enfro il peremtorio termime del 30° morne dalla data di pubblicazione
dell'eztratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Chualora detto muome sia festive, 1
termine & prorogato al pnmo gmomo suecessve non festvo. Le domande di ammissione al concorso
devono essere presentate direttamente allTfficio Protocollo, ovvero moltate 2 merzo del servime
pubblico postzle. Le domande di ammussione al concorse 51 considerano commmague prodotte in tempo
utile soltanto se spedite 2 mezzo di raccomandata con avviso di nesvimento entro 1 termuine mdicato, &
tal fine fa fade 1l timbro a data dell T/fficio postale accettante. Per le domande presentate direttaments.
[ Tfficio competente nlascera apposta neevuta,

Le domande pofranno, altresi, essere imiate, nel nspefto det temmim di ew sopra, anche vhlizzando
la casella dh posta elettromiea carhficata (PEC) di questa ASL: profocolloseneralaiipec.asl] sbrurzo it .

51 precisa che la vahdita dell'imvio della domanda di partecipazione mediante posta eletronica
certificata (FEC), cosi come stabibto dalla nommativa vigente, e subordinata all uhhzzo, da parte del
candidato, & propra casella di posta elettromea cartificata.

Non sara, pertanto, ntemito valido I'imao da casella di posta eletromea cerhficata non propiia efs
da casella di posta semphice/ordinana anche se mdinzzata all'mdinzze di posta elattromea cerificata
sopra médieato di questa Azienda.

La domanda di partecipazions trasmessa a mezzo posta eletironiea certificata dovra essere fimata
dal candidate in mamera autografs e scanmenizzata oppure firmata digitalmente e imiata urntamente
alla documentazione alla stessa allegata (i compreso il documento di 1densifa) i wn umeo file formato
pdf.

La mancata allegazione della copia di valido documento di 1denita elo della fima come sopra
specificato comporta 'esclusione della procedwa concorsuale di cw al presente bando.

[ =]
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La vabidits b tresmissione e neemons della comspondensa & affestata, nspetivaments, dalla
neevuta di accettazione e dalla neevuta &1 avvenuta consegna.

L'mvio della domanda in altro formato comportera 'mmeevibilita della domanda stessa e la
conseguente esclusione dalla procedura concorsuale

HNellz domznda, della quale & sotto nportate wmo schema esemphificative, 1 candidan devono
dichiarare, sotto |2 propna responzabilita ed a pena di eschimione dal concorso:

111l copnome 2 1l nome;

2)1a data, 1l lnogo i naserta e lz remdenza;

311 possesso della erttadinanza rtaliana o equvalents;

4§11l Comune & menzone nelle Diste elefforzh, ovvers 1 mofa dellz non ennone o
cancellzzione dalle histe medesme;

3)le eventuzli condanne penali nportate {la mancata dichiarzmone sara equparata ad ogm effetto
d1 legge a dichiarzzione negatva);

&)1 titoh di studio possedutt ed il possesso degl alin requeih specifict di ammmssione nelesh;
Ti1a loro posizione net nguard: degh obblizhy mlitan (per 1 candidan &1 sesso maschule);

§) 1 zervizl prestah come nmplegat presso pubbliche Ammmmstrazion e le eventuzh cause &
cessamone dl precedents rapportl di pubblico mpego;

%) 1 possesso i eventuah fitol i nserva o preferenca nella nominz:;
10} 1 demmetho presso il quzle deve, ad opm effetto, essere fitfa ozm necessana comumicanone.

Lammimstrazione declinz sin dom ogm responsabilita per dispersione di commmcaziont
dipendentt da mesatte mndicamom del recapifo formte dall'zspirante o da meneata oppure tardva
commiczzions del cambiamento di indinzzo mdieate sulla domanda, o per eventuzh dispmdr postah o
telegrafics non mputabli a colpa dell Ammimistranons stessa.

Il candidato portatore di handicap, &1 sens1 di quanto previsto dall'zrt 20 della legge 5292 n 104
dovra specificare, m relazione al proprio handieap, 'ausilio necessano per sostenere le prove di esame.

L3 domanda i partecipazione al concorso deve essere firmata mn calee dall'mberessato. In caso d
mancatz soffosenzions la domanda medesima non verna considerata,

Non verranne, alires, prese in considerazione le domande indate prima della pubblicazions

dell’estratto del prezente bando sulla Gazzetta Ufficiale.

DOCTMENTATIONE DA ATT FCARFE ATT A DOAANTIA

Alla domenda d ammssione al concorso 1 concoment devono allegare:

) 1 document comprovantl U possesso del requizifl specificl di cw alle precedent lettere ¢) 2 d; 1
candidati avent dintto all'apphicazone dell'art 36, comma 2, del DP R 43397 dovianno produme, m
luogo della spemializzazmione, cerificato attestante 1l seramo di ruolo previsto dallz nehiamata norma; 11
cerificato di senzmone all Albo professionzle deve essere nlasciato m data non anferiore a el mesi
nispetto 2 quella di scadenza del bande;

b} futte lo cerificamiom relstve a1 fifoh che ntengano opporfunc presentare agh effein della
vahutazione d mentto e dellz formazione della mradustona;
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¢} m "eumeulum" formatve e professiomale datate e fumato, che mon avra valore di
autocertificazione delle dichiarazioni in ess0 contenute;

d) gli eventuali documenti comprovant 1l dinfte a nserva o preferenza nella nomina a1 sens dell'art
del DP R 9594 487 e muecessive modificamon ed mtegrazion;

e} un elenco, in tplice copia, del documentt & det titol presentat;

) fotocopia del documento di identita valido 2 norma di legge.

Tutta la documentamione non & soggetta all'imposta di bollo, a1 sensi di quanto previsto dall'art.]
della legge 23.8.88 0370,

1 requizit ed 1 fitoh devono essere prodoth m onginale o m fotocopla autenticatz nel modi di
legge, ovvero autocertificatl net modi & nea lmit prevish dalla normatrva vigente (D PR n. 445/72000),
con avvertenza che la validita delle autocertficazion & subordmatz alla puntuzle diclizrazone da parte
del candhdato di tuth zh elemenh contenuty nel titolo o decumente ongmale (21 consigha, comundue du
allegare 1ma fotocopia semplica anche per1 fitoll autocernfican).

Le pubbheariom devono escere adite 3 stampa.
Hella cerificamone relava @1 seriz deve essere attestato se noomono o meno le condimom di om

deve essere ndotto. In caso pomtivo lattestzzione deve precisare bz misu della nduzione del
puntegio.

5i rende noto che, ai sensi dellart. 12 - comma 1 - della legge 12.11.2011 n. 183, le Pubbliche
Amministrazions, a decorrere dall'l.L2012, non possone pin rilaseiare certificazioni in ordine a
statl, qualita persomali e fatt, Pertanto, mel rapporti con gh orgami dells Pubblica
Amminizstrazione ed 1 gestori di pubblici zervizm, 1 suddetti cerfificat sono sostituiti dalle
dichiarazioni di cni agli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445,

I tifoh saranmo valutah, dall'zpposita Commussione Esammamee, a senst delle dispostzom
confenute negh artt. 11, 20, 21, 22 & 23 del D.P R n.483/97.

Saranno valutate le seguent categone di fitoli con il puntezgio a fianco di clasounz mdicato:
a) titoli di camerz: fino ad un massme di 10 punh

b) titol zecademiet e di studio: fino ad un massime di 3 punt

¢} pubblicaziom e fitel1 serenfifict: fino ad un massime di 3 push

d) cumeulum formativo e professionale: fing ad un massme di 4 punt,

L'atmbuzione de1 puntegzi nell'ambito delle suddette categone sara effettuata seconds quanto
previsto dall'art. 35 del DL PR n.483/97 al quale =i fa integrale riferimento.

Non saranno vahitat 1 titoh presentzh olire 1l termine di scadenza del presente bando.
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COMMTSSIONE ESAMINATRICE

La Commuszione Esaminatrice & nommats dal Dhreftore Generale della A 5L nella composizions
stabilita dallart 33 del DPR. n 483/ 1997

Le operzmomt di pubblice sorfezzio del componentt, previste dall'art23, lettera b), & dall'art 8,
comma 2, del DR 48397, svrarno luogo alle ore 930 del frentesimo mome successivo 2 quells del
termine &1 scadenza delle domande & parteciparione al presente concorso, presso la sede dell'U.O.C
Personale, Via Saragat sne- L'Aqula.

Chialorz detto momo ma festivo, le operamom di sortegmo avianne luogo o pnmo momo
successrvo non festive, nella stessa sede ed alla stessa ara.

Mel cazo n ow 1l sortegmo. per moina di forzz magmore, non possa avere luogo nel mome sopra
mdicato, ovvero qualora debba essere nipetuto a sepuito di nouneta da parte di component sortegzat o
per qualsiaz leptime mpedimento degh stesa a far parte della Commizsione Esammatcs, lo steszso
sara effettuato senza ultenore anvizo, che @1 mtende dato fin dom, nella stessa sede ed alla stesza ora
ognt hmedi successivo non festive fing al completamento dells operazom & sortegmo.

PROVE DI ESAME
Le prove di esame previste dall'art 34 del DPE10.12 97 0483, zono le seguent:

FROVA SCEITTA: svolzimento di un tema su argomenti di farmacologia o risoluzione di una serie di
quesiti a risposta sinfefica inerenti alla materia stessa;

PROVA PRATICA: tecmiche ¢ manualita peculiari della discipling farmacentica messa a concorso. La
prova deve comungue essere anche illostrata schematicamente per iscritto;

FROVA ORALE: sulle materie inerenti alla disciplina a comcorso, nonche sui compiti conmessi alla
funrione da conferire.

PROCEDURE DI ESPLETAMENTC DET CONCORSO

Per le procedure concorsuall =1 osservane le disposimom di ew 2gh artieoh 7 e segg del
DPRI0I21997, n 483,

1l diano delle prove senfte sara pubblicato nellz G.U. della Repubblica Italiana 4* sene speciale
"Concorst ed esamu”, non meno & qundien Zlorm prima dell'imizio delle prove medesime, ovvers, m
caso di numers esiguo di candidatl, sara comvmicato agh stessl, con raccomandata con aviiso di
niceviments, non meno & quindicl gorm prima dell iz delle prove.

Per gssere ammesst a sostenere le prove 1 candidatl devono presentarsl mumti di documento di
nconoscimento valido 2 noma di legge.
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1l superzmento di c1asceuma dells previste prove sonita @ pratica & subordinate al zmunements &
ma valutazione di sufficienza espressa in termim mumenct di almene 21730,

1l superamento della prova orale & subordinate al razgmngmmento di una valutznone di sufficienza,
£5Tressa In termim mumenel, d lmeno 1420,

L'ammmizzione alla prova pratica ed alla prova omle & subordnetz al ragzungmmento di una
valutazione di sufficienzz nspetivamente nells prova sentta e nella prova pratica.

A1 candidat che conseguono |ammssone allz prova prafica e orle sara data comumeazione con
I'miizazione del voto npartato nella prova sentta,

L'zvizo per |z presentazione alle prove pratica ed orale sa13 dato a singoll candidan almeno venh

o prima d1 quello m ow ess1 doviamne sostenerls.

GERADUATORIA DET PARTECIPANTI Al CONCORSO E DICHIARATIONE DET
VINCITORI

La Commmszsione, 2l termme delle prove di esame, formmla [z sraduatona di mento der candidat
secondo lordme der puntezz offenuh per 1 fifoll & per le singole prove di esame & con l'osservanza, a
panta d puctl, delle preferenze previste dall'art  del DFE. 2.5.1994 n 487 & mecessive modificanom
ed infegraziont.

E escluso dalla graduatona 1 candidato che non abbia consemwto [a mfficenza m clascunz delle

prove di esame.

1l Durettore Generale della A 5L, neonoscmita la regolanta degh ath del concorse, b approva e
procede alla dichiarzzione dei vineiton del concorso con propro provvedimento.

Sono dichiarahl vinelfor, nel hfi del post complessrvamente mess a concorso, 1 candidat
utilmente collocats nells sraduatona di mento, nel nspetto di quanto disposto dalla legge 12.3.1995, 0.
68, dal D. Legvo 1532010 o 66 o da alfre disposizom 1 legge m wigore che prevedons nsarve di
post in favore di particolan categone di crttadin,

La madustoria der vinciton del concorso & pubblicats nel Bolletting Ufficlale della Rezione
Abruzzo,

ADEMPIMENTI DET VINCITOERI DEL CONCORSO

T concorrent dichuaratt vinerton saranno mvitah a produre, enfro un temuine non infenore 2 gom
30 {irenta), tufta |z documentazione n bollo presentta dalle disposimom resolant [accesso al posto du
lavoro ed a repolanzzare m bollo futh 1 document allegzt alla domands di ammmssione. Nello stesso
termine 1 destinatan, softo 1z propna responsabilits, devono dichiarare di non aver zln mpport &
mpiego pubblico o prvato & di non trovarst in nessuna delle stuaziom d meompatbilita nehiamate
dallart 38 del Dlzs 0291993 & smi In caso conbrano, umtzments a1 documenh, deve essere
espressamente presentata |z dichiarazions di opmone per quests Azmenda, fatto salve quanto previsto
dall’ancora vigente art. 14, comma 9, del C.CNL della dnpencz Samtana, Professionale, Teemea ed
Armimstrativa del 5.5, 199872001, Confemporaneamente sono effettuats, 2 cwrs della ASL, g1
accertament] samtan di nfo.
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Seaduto mutilmente 1l termine prefissato per 1a produzione der document, ['Amenda conmmica di
non dar luogo alla shpulazione del confratto.

Venficata la regolanta della documentzzmone 51 dara luogo alla cositumone del rapporto di
lavore 2 tempo indeterminate mediante sottoserizmone del confratto mdraduale di lavoro di ew alla
vizente normatva confratiuale.

Comporta Iz immediata nsoluzone del rapporto di lavor Iz maneatz assumezione 1o servize, salve
smustifieato mofrvo, nella datz mdieata dal confratto mdviduale di lavaro.

E soggetto alla sanmione del Leenmzments senva preaviizo chi abbia comsegmto [mmpiezo
mediante produmone di document falsl o vizmat da mvahdita non sansbile.

1l dipendente zsmunto in seizio 2 tempo indetermunato & sogzetto ad un pertodo di prova della
dhurata di mest sel.

Al fire di asscware la stabilita dells stuthiwa m oggetto, 1 vincitore del concorso non potra
chiedere 1l trasferimento presso alire Amende prima di due anm i effettive seraze,

DISCIPLINA GENERALF DEL CONCORSO

La partecipazione al concorso presuppone la miegvale conoscenza da parte det concorrenti delle
norme e delle disposiziom di legge merenh a pubbliey concors:, delle forme e presenmom relative a1
document] ed ath da prezentare & comporta [implicita acceftazmions di tutte le condimom alls quali 1”
assunzione deve mtendars soggetta, delle norme di lagge vigent in matena, delle nomme regolamentan
della A 51 e dalle loro futwre evenfuah modificazion.

Per quanto non previsto dal presente bando 51 invia alle disposizom lemslative e regolamentan
che disciplinano la matena.

L'dmmimstrazione 51 nserva la facolts d modificare, prorogare, sospendere o revocare 1
presente bando qualora ne nlevasse la necessita o l'opportunita per ragom di pubblico mberesse.

Per mformanon e chiarments gh miteressah potranno nvelzers: all 1.0 Complessa Personale e
Dhrenone Ammimstrativa det Dhetretn dalle ore 1130 alle ove 13,30 & tutt 1 mom fenali escluso 1
sabato (Tel. n. (862/368384 - 368383, centralmo 0362/3631).

Pubblicato nel Bolletiing Ufficiale dellz Remone Abmizzo o speciale concors del 3
per estratto, nella GUn. __ del - 4" sene speciale (SCADENZA: ).
L DIRETTORE GENERALE
{Dott. (rancarlo Silven)
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Schema esemplificative di domanda di amimizsione

(DA TRASCRIVERE IN CARTA SEMPLICE):

Al Direttore Generale della ASL. 1 Avezzano — Sulmona - L' Aquila

Via Saragat snc 67100 C'AQUILA
T sottoseritio.. ..o chiede di essers ammesso al concorso pubblico, per
titoli ed esamn per la copertma dim ... poshdi .. Jrn#tndamdula
Ammmmmbbhmmt}mm Ufcialen ... delf... ).
Dhehiara sotto Iapropriarﬂpomabﬂiﬁ: [y ',’
a) diesserenatoll... S OA- FOOSUS U OOTUSPORRURRURR J
b} dinsedere a‘lmalrnﬂntea VLA / Oo..........
¢) di essere in possesso dellamtl:idmamamhana_ Ny
d) di essere// non essere isenito nells lste elettoral; (1) J”
g) di essere nella seguente posizione nel nguad degh obbhz nn]mn I&EIEEII.dldEtId.IJE»D
maschile); ’ /
f) di aver'/non aver nportato condanne penali; (2) A
E) dl essere m possesso del sezuente fitolo di studio .8 ﬂu seguentl requsit spectficl di
ATUISEIONE. ..+ ceieng

b} di essere in possesso dex seguem:l titoli di riserva o prefarénza mﬂlannmma
1) di aver/non aver prestato servizo presso Pubbliche Ammm:shyn m; (3
I} &1 non essere mecorso nella destifuzione, i;pm;andeciﬁzumdammhntemlegopmmla

Pubblica Ammumstrazione.
y
Chiede mfine che ogm comumicazione r?]zﬁ'.'a al ‘presente concorso venza fatta al seguente
i ",
Sig Via  (CAPF) s
Comune Provineia I:qufonu ]
data / )
‘ ' fima
F f!
r ;
’ y

(1) m caso positivo specificare m quale Commne; m caso negafivo mdicare 1 moti, della non
iserizione o della mnce]]anyedﬂlehstemedﬂme
(2} m caso affermative specifi
{3) I caso affermative, spécificare la qualifica, 1 perindi e gli eventuali motivi di cessazione.
’ JI|"" : :'J

4
'
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONIT

Lo s0fosermtio/a. oo B I
TSSO .= -1 i RSOSSN
K SOOI SRTS 01§ S SPSS
DICHIARO
valendom delle disposiziom di cw all'art. 46 del DFE. 28.12 2000, o 445 & conzapevole delle sanziom

penall previste nel caso di dichiarazion non ventiere e falsita negh ath, neliamate dall'art. 76 del DFR
44572000

51 allega fotocopia domumento di neonoscimento
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DINOTORIETA®

K USRNSSR . RUSUTURUTRN &1 - | N
DICHIARO

valendomi delle disposiziond di e all'art. 47 del DPR. 28.12.2000, n. 445 & consapevole delle sanzioni

penali previste nel caso di dichiaraziom non ventere e falsita negh ath nehizmate dall’art. 76 del DPR

44572000:

51 allega fotocopia decumento di neonoscimento

10
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Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente Sanitario Farmacista Disciplina
Farmaceutica Territoriale.

REGIONE ABRUZZO
AZIENDA SANTTARIALOCALE]
AVEZZANO -SULMONA-L’AQUILA

BANDO DI CONCORS0 FUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, FER LA COPERTURA DIN,
1 POSTO DI DIRIGENTE SANITARIO - PROFILO PROFESSIONALE: FABMACISTI -
DISCIPLINA: FARMACEUTICA TERRITORIALE,

TEEEEEETERERTREET

In esecuzmone della deliberzzions del Duweftore Generale no 1146 del 6.7.2015 & mdetto
concorso pubblico, per itoll ed esam, 2 m | posto di Dinpente Samtano - Profilo Professionals:
Famaeisti - diseiphina: Farmaceutica Temitonale, presso I'UDC Serizo Azendsle del Famaco.

Relafivamente al suddstto posto vacante, al profilo ed alla diserphina di mteresse, =1 da atto,
sensi del Diecreto Commussanale n 63/2010 — art. 2 punto 3, che non susziste personale interno da
ncollocare secondo 1l processo di mzonalizzazione e nordmo del Sernzio Samtano Begonale.

Al posto messo 3 concorso & atmbuwto 1l tattaments economuco previste dal vigente Confratto
Collettivo Nazmonale di Lavoro per IArea dells Dhngenra Samfana Professiomale, Tecmca ed
Ammimistrativa del Servizio Samitano MNazionale,

Il presente concorso é disciplinato dalle nomme di cw Al DPR 201279 0761, alla LE 3984
n6l, alla Legge 15597 0127 al DPR. 10.12.97 n 483, a1 Decret Ministeniah 30.1.98 2 31108 &
ssmmi., alla Legge 10491 0125 che garanfisce pan opportumita tra womin e donne per laceesso al
lavors, al D. Legvo n 229 del 19.6.1999 & muccessive modificazion ed infegramiom nonche al DPE
28.12.2000 . 445 che regolamenta le autocertificazont, alla legge 12.11.2011 o 133 (art. 15 - comma
1}.

REQUISITI PER L'AMMISSIONE

Per l'ammnszione al concorso sono presciith 1 seguent: requsit:

a) cittadinanza italiana, salve le equparszom stabilite dalle legz wizen (anche at. 38 D1ezve
1652001 & 55 mm 1), o cittadinanza di wno der Paesi dell Umeone Furopea;

b} diplema di laurea in Farmacia ¢ in Chimiea & Teenologie Farmaceutiche;

2] specializzazione nella dizciplina per la quale & bandito i concorse, o in disciphna equpallente,
ovvero n disciplng affine. secondo le nzpetiive tabelle di o a1 Decrett del Mimstero dells Sanita
30.1.98 e 31.1.98 pubblicat sul supplemento ardmano alla G 037 del 14.2.98. A1 sens1 di quanto
dizposto dall'art 36 comma 2 del DPR10.12.97 n483, 1l personale del ruolo samtano m serizio di
molo alla data di entrata n vigore del predetto decreto & esentato dal requeto della specializzamione
nella dizerphing relafiva al posto di ruslo ma necoperto alla predetta data per la partecipazone a1
concorsl presso le Aziends Sanitarie Locali e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di apparfenenza;
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d) izerizione all'Albo dell'Ordine dei Farmacisti. L'1senzone al comspondente albo professionale di
uno de paesi dell Unione Ewopea consente la partecipazione 2l concorso, fermo restando 'obbligo
dell'iscnzmone all albe m talia prima dell’assunzione m servizio.

Ai sensi dell’art. 42 del DL. 2162013 o 69 convertito con L. 9.8 2013 n 98, non & pii previsto
"ohbhgo della cernficanone attestante 'idoneata fimea all mpmego.

Moo possono accedere agli mmplegh colore che siano esclust dall'elettorate athve. nonche coloro
che siane stafn destitwh o dispensat dallimpiego presso wma pubblica ammumistazione per aver
consegwto |'mplego stesso mediante la produzione di documenti falsi o vimatt da mvalidita non
sanzbile.

1 requisih prescrith devono essere possedut alla data di scadenza del termime stabilito dal presente
bando di concorso per la presentazions delle domande di ammrssione allo stesso.

1l difetto anche di uno solo del requisif prescnth comporta 1z non ammassione al concorso.

COMPILAZIONE E PEESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di ammmussione al concorso, redatte su carta semplice, datate, firmate ed indinzzate
al Dhrettore Generale dellz 451 1 Averzano — Sulmona - L' Aquila, Via Saragat sne 67100 L' Aquilz,
devono pervemire enfro il peremtorio termine del 30° morme dalla data di pubbbeazione
dell'eztratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Itabiana. Cuualora detto oo s1a festive, 1l
termine & prorogate al prmo @oimo successvo non festive. Le domande di ammussione al concarso
devono essere presentate diettamente allUfficio Protocollo, ovvero moltrate 2 mezzo del servizo
pubblico postale. Le domande di ammmssione al concorso 51 considerans commmaue prodotte n tempo
utile soltanto se spedite 2 mezzo di raccomandata con aviiso di nesvimento entro 1l ternune mdicato. A
tal fine. fa fode 1l imbro 2 data dell Tffieio postale accettante. Per le domande presentate divettaments,
|TUfficio competente nlascera apposita neevuta.

Le domande pofranno, aliresi, essere imiate, nel nspetto det termum di o sopra, anche uhhizzando
la cazella dh posta elettroniea cerhificata (FEC) d questa ASL: profocolloseneraledipee asllabmzro it .

51 precisa che la vahidita dell'imao della domanda & partecipazmone mediante posta elettromea
certificata (PEC), cosi come stabilito dalla nomatrva vigente, & subordinata all whlizzo, da parte dal
candidato, di propria casella di posta elettromea certificata.

MNon zara, pertanto, ntemito vabdo 'imae da cazella di posta eletiromea cerhficata non propna elo
da cazella di postz semplice/ordinana anche se mdinzzata all'mdinzzo di posta elettromea catificata
sopTa mdlcato d questa Azlenda,

La domanda di partecipazions trasmessa a mezzo posta eletiromea cerhficata dovra essere fiomata
dal candidato in menterz autografs e scannenzzata oppure fimata dimtalmente e imiata umtamente
alla documentazione alla stesza allegata (ma compreso 1l decumento di 1dentita) in wn umco file formato
pdf.

La mancata allegzmone della copia d valdo documento di 1deniita e'o della firma come sopra
specificato comporta l'esclusions della procedura concorsuzle di ow al presente bande.
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La vahdita i tresmizsione e neemone della comspondensa ¢ affestata, nspetivamente, dalla
neevita di accettazions & dalla neevuta di avvenuta consegna.

L'imvio della domanda m altro formato comportera I'mmeevibilita della domanda stessa e la
conseguents esclusione dalla procedurz concorsuale

Nella domanda, della quale & softo nportate wno schema esemphficativo, 1 candidah devono
dichuarare, softo la propra responsabilita ed a pena di esclusione dal conearso:

131 copnome & 1l nome;

7 1a data, 1 luogo i naserta e Lz resdenza;

311l pozzesso della erttadinanza itahana o equivalente;

4}l Comune di i1serizione melle hste eletforzh, ovvero 1 mofmi della non menmone o
cancellazione dalle histe medesime;

) le eventuzli condarme penali nportate (la mancats dichiarszone sara equiparata ad oz effetto
a1 legge a dichiarazione negatival;

£)1 tatol dh studio posseduh ed 1l possesso degh altn requisih spectfic di ammissione nehesh;
7112 lovo posizione nex nguards degh obblizh mabitan (per1 candidat di sesso maschile);

£} 1 servizi prestat come implegat presso pubbliche Ammimstrazioni e le eventuah cause &
cessamone d precedentl rapport di pubblico mmplego;

5 1l possesso di eventual titoll di nserva o preferenza nella nonunz;
10} 1l dommeihie preszo 1l quale deve, 2d ogm effetto, essere fatta oz necessana comumeazione,

Lammimstrazione decline sin dor ogm respomsabilta per dispersione di commmcaziom
dipendenti da inesatte indicamom del recapito formte dall'aspirante o da mencata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di indinzzo mdieato mulla domanda, o per eventuah dispmd postah o
telezraficl non mmputabili 3 colpa dell' Ammimistazione stessa.

1l candidato portators di handieap, a1 sensi di quanto previsto dall'art 20 della lagge 5.2.92 n 104
dovra specificare, 1 relazione 2l propno handicap, lausilio necessano per sostenere le prove di esame.

La domanda di parteciparione al concorso deve essere firmata n calee dall'mtereszato. In caso di
maneata softosenzions 13 domends medesima non verra consideratz,

Non verranno, aliresi, preze in conziderazione le domande imviate prima della pubblicazione
dell’sstratto del presente bands sulla Gazzetta Ufficiale,

DOCTMENTAZIONE DA ATTECART ATTA DOMANDA

Allz domands di ammassione al coneorso 1 concoment devono llegare:

) 1 documents comprovant U possesso del requizifl speetficl di cw alle precedent lettere ¢) & d; 1
candidahl avenh dintto allappheanone dell'art 36, comma 2, del DP.R 48397 dovranno produme, m
luogo della specizlizzazione, certificato attestante 1 servizio di ruolo previsto dalla nchiamata norma; il
cartificate di menzone all Albo professionzle deve eszere nlasciato m data non anfenore 2 sel mest
nizpetto a quella di scadenzz del bando;

b) tutte lo certificamiom relamve an fifoll che ntengano opportmo presentare agh effeth della
valutazione di mento e della formazione della sradustona;
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¢) w cumcuhum” formatve e professiomale datato e fimato, che mon avra valore di
autocertificazione delle dichiarazioni in esz0 contenute;

d) gh eventuali documents comprovants i dintto a nserva o preferenza nella nomina a1 sensi dell'art.
del DP R 95940487 & mecessive modificanion ed mtegrzmom;

&) unelenco, in plice copia, det dooument: e del fitolt presentat;

f) fotocopia del documento di 1denfita vabido a norma d lezge.

Tuttz la documentanons non & soggetta all'mposta di bollo, a1 sensy di quanto previsto dall'art.]
dellalegge 23 8. 88 0 370,

I requisih ed 1 titol devono essere prodot m onginale o m fotocopla aufenticats nel modi di
legge, ovvero autocertificatl nel modi & net lmih prevish dalla novmativa vigente (D.PE. n. 4432000),
con avvertenza che la vahdita delle autocernficaziom & subordnata alla puntuale dichiaranone da parte
del candidato di futh gh element confenuf nel titelo o documento origmale (51 consigha, comungue, di
allezare una fotocopia semplice anche per1 fitol autocernfican).

Le pubbheariom devono essere edite a stampa.

Nella certificazions relafiva a1 seriz deve essare aftestato se nearono o meno le condimom di em
all'ultime comma dell'art 46 del D PR 20.12.79 0. 78], n presenza dalle quak 1l puntezmo di anmamta
deve essere ndotto. In caso pomtive [attestamone deve precisare la muswrz dellz ndumone del
puntezzo.

51 rende noto che, a1 senzi dell’art. 15 - comma 1 - della lezge 12.11.2011 n, 133, le Pubbliche
Amminiztrazioni, a decorrere dall'l.1.2012, non possono pin rilazciare certificazioni in ordine a
stat, qualita persomali e fatti, Pertanto, nel rapporti con gli orzami della Pubblica
Amminiztrazione ed 1 gestori di pubblici serviz, i suddetti certificati some sostitwiti dalle
dichiarazioni di eui aghi artt. 46 & 47 del DPR 28.12.2000 n. 445,

VALUTAZIONE DET TITOLI

I titoh saranmo valutan, dallapposita Commssione Esamnatice, ai senst delle disposizmom
contenute negh artt 11, 20, 21, 22 e 23 del DPR 048397,

Saranne valutate le seguent categorie di fitoll con 1 puntezmo 2 fianco di claseuna mdieato:
a) tutol di carmera: fino ad un massme & 10 punh

k) titolt aceadermer & di studio: fine ad un messime di 3 punt

¢) pubbliczzom e fitol seientificr; fing ad un massime d&i 3 punh

d) curmiculum formativo e professionale: fing ad un massimo d 4 punt.

L'atmbuzione de1 puntegz nell'ambito delle suddette categone sara effeftuata secondo quanto
previsto dall'art. 35 del DP R n 48397 al quale =1 fa inteprala nferimentn.

Mon saranno vahutati 1 itoh presentah olfre 1l termine di seadenza del presents bando.
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COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commuszione Eszminatrice & nomnata dal Direttore (Generale della A5 L. nellz composizions
stabilita dall'art. 33 del DPE_ n. 483/1997.

Le operaziom di pubblico sorfegmio del components, previste dall'art23, leftera b), e dallat 6,
comma 2, del DEE. 48397, avranno luogo alle ore 9,30 del frentesimo momo suecessivo 2 quells del
termune d1 scadenza delle domande & parfecipazione al presente concorso, presso la sede dell'T.0C,
Personale, Via Saragat sme- L'Aquila.

Qualorz dette momo @3 festive, le operamom 4 sorfegmo avanno luogo i prime pomo
sueeessrvo non festivo, nella sfessa sede ed alla stessa ara.

Mel cazo n ow 1l sortegmo, per moiv d forze mazmore, non possa avere oge nel mome sopra
Indicato, ovvers qualora debba essere npetuto 3 sepuito di nouneta da parte & component sorteggiat o
per qualziaz legittime mpedimento desh stesst a far parte della Commussione Ezamnamice, lo steszo
sara effeffuato senza ultenore snviso, che 51 mtends dato fin dora, nella stessa sede ed alla stessa o
ogm hmedi successivo non festivo fmo al completamento delle operazom i sorfezzio.

FROVE DI ESAME
Le prove di esame, previste dallart 34 del DPR10.12.97 0433, zomo le seguenty

FROVA SCEITTA: svolzimento di un fema o argomenti di farmacologia o riseluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla materia stessa;

FROVA FRATICA: tecmiche ¢ manualita peculiari dells disciplina farmaceutica messa a concorso. La
prova deve comunque essere anche illosirata schematicamente per icritto;

FROVA ORALF: sulle materie inerenti alla disciplina a comcorse, nonche sui compiti conmessi alla
funrione da conferire.

FROCEDURE DI ESPLETAMENTO DEL CONCORSO

Per le procedure concorsuall 51 osservane le diposimomt & ew agh arficol 7 e segp del
DERI0I2.1997 n 483,

1l diano delle prove sentte sara pubblicato nella G.U. della Repubblica Ttaliana 4 sene speciale
"Concors ed esam”, non meno di qundier gorm prima dellmzie delle prove medesime, ovvero, m
caso di numero esiguo di candidat, sara comumeato agh stess, con raccomandata con aviso di
ncevimento, non meno di qundicl o prima dellimne delle prove.

Per essere ammess a sostensre le prove 1 candidati devono presentars mumf & documento &
neonoscimento valido 2 noma di legge.

1| superamento & crasouma delle previste prove sentta e pratiea & subordinato al mzamaments di
ma valutazione di suffictenza espressa in fermim mumenel & almens 21730,
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1l superamento della prova orale & subordinate al razgmngmmento di una valutznone di sufficienza,
£5qressa In termim mumernel, d almeno 1420,

L'ammiszione alla prova pratica ed alla prova orale & subordinetz al ragmungimento di una
valutazione di suffimenzz nspetivamente nells prova sentta & nella prova pratica.

A1 candidat che conseguono | amms=one allz prova prafica e orle sara data comumeazione con
I'mdicazione del voto ripertato nella prova sentta.

L'zvvizo per |z presentazione alle prove pratica ed orzle sa13 dato a singoll candidan almeno venh
o prima d1 quello m ow essl doviamne sostenerls.

GERADUATORIA DEI PARTECIPANTI AL CONCORSO E DICHIAEATIONE DEI
VINCITORI

La Commszsione, 2l termme delle prove di esame, formmla [z sraduatona di mento der candidat
secondo lordme der puntezg offenuh per 1 fifoll & per le singole prove di esame & con l'osservanza, a
panta d puct, delle preferenze previste dall'art 5 del DFE. 2.5.1994 n 487 & mecessive modificaniom
ed infegraziont.

E escluso dalla graduatona 1 candidato che non sbbia consemwto la mfficienza m claseunz delle
prove di esame.

1l Durettore Generale della A 5.1, neonoscmita la regolanta degh ath del concorse, I approva e
procede alla dielnarzzione deil vineiton del concorso con propro provvedimento.

Sono dichiarahl vinelfor, nel hmfi del post complessrvamente mess a concorso, 1 candidat
utilmente collocats nells sraduatona di mento, nel nspetto di quanto disposto dalla legge 12315995, 0.

638, dal D. Legvo 1532010 o 66 o da alfre disposimom i legge mn wipore che prevedons nsarve di
post n favore di paricolan categone di cattadin.

La praduatoria der vinctton del coneorso @ pubblicats nel Bolletting Ufficiale della Remone
Abruzza.

ADEMPIMENTI DET VINCITOERI DEL CONCORSO

1 concoments dichiaral vinetton savanno mvitat a produre, enfro un temune non mfenore 2 mom
30 {irenta), tufta |z documentazione n bollo presentta dalle disposimom resolant [acceszo al posto du
lavoro ed a repolanzzare m bollo futh 1 document allegzt allz domanda di ammmssione. Nello stesso
termine 1 destinatan, softo 1z propna responsabilits, devono dichiarare di non aver aln mpport &
mmpiezo pubblico o privato & di non frovars: i nessma delle atiariom & meompatibihta nebiamate
dallart 38 del DLz 0291993 & smi In caso conbrano, umtzmente a1 document, deve essere
espressamente presentata |z dichiarazions di opmone per quests Azmenda, ftto salve quanfo previsto
dall'ancora vigente art. 14, comma 9, del C.CNL della dnpencz Samtana, Professionale, Teemea ed
Ammimistrativa del 8.5, 199872001, Contemporaneamente sono effettuan, 2 owa della ASL, gi
accertament] samtan di nfo.

Seaduto munlmente 1l termine prefissato per |3 produznone der documentt, ['Azienda conmmea &
non dar luogo alla shpulzzione del contratto.
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Venficata la resolants della documentamone =1 dara luogo allz costituzione del rapporte &
lavoro a tempo indeternmnate mediante sottoserizions del contiatto indrviduale di lavero di ewt alla
vigents nommzfva contratiuale.

Comporta |3 mmmediata nsolumone del rapporto di lavore |2 maneats assunzione n senvizo, salve
emstificato motrve, nella data mdicata dal contratto mdviduzle & lavore,

E' soggetto alla sanmione dal hicenmamento senza preaviiso chi abhiz consepmto 1'impieso
mediante produzions & document falsl o vizat da mvahdiia non sanzbile.

1l dipendenta zssunto in serizio a tempo indeterminat e soggetto ad un periodo di prova della
durata di mesi sa1,

Al fine di assiewrare 1a stabilitd della struttwra m oggetto, 1l vincitore del concorso non potd
chuedere 1l trasferimento presso alire Aziende prima di due anm di effetiive servizio,

DISCTPIINA CENERALF DET CONCORSO

La partecipazione al concorso presuppone la miegrale conoscenza da parte del concorrent: delle
norme & delle disposiziom di legge merent a1 pubblicl concors, delle forme & presenmom relatve a1
document] ed ath da presentare & comporta Imphieits accettzzione di futte le condimom alle quah 17
assunzione deve infenders soggetta, delle nomme di legge vigent in matenia, delle nomme regolamentan
dellz A5 L e dells loro fufure eventual modificaziom,

Per quanto non previsto dal presente bando 51 rinwvia alle disposimom legslative e resolamentan
che diseiplinans |z matena,

L'Ammimistazione 51 nserva la fcolta d modificare, prorogare, sospendere o revocare 1l
presente bando qualora ne rilevasse la necessita o Lopportumta per ragiom di pubblico meresse,

Per imformanom e chiarment gh mteressat potranno nvelgers all U0 Complessa Personals e
Duenone Ammimstrativa det Distrettn dalle ore 1130 alle ore 13,30 & tutt 1 porm fenali eschuso 1
sabato (Tel. n. 0862/368384 - 368383, centralmo (862/3681).

Pubhlicato nel Bollethno Ufficiale dellz Bemone Abnrzo o spectale concors del g
per estratto, nella GU.n __ dal - 4" sene speciale (SCADENZA: ).
IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. (rancarlo Silven)



Anno XLVI - N. 90 Speciale (18.09.2015) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag.73

Schema esemplificative di domanda di ammissione

(DA TRASCRIVERE IN CARTA SEMPLICE):

Al Direttore Generale della ASL. 1 Avezzano — Sulmona — L' Aquila

Via Saragat snc 67100 LAQUILA
T sottoscmitio. ..o, chiede di essere ammesso 2l concorso pubblico, per
titol1 ed esami_ per la coperfua din .......... postidi .. mtﬂ:todamdula
Ammmmnbmduwbbhﬁtom]hﬁmﬂaUﬁﬂahn ......... del"
Dhchuara sotto [z propoa responsablita; [ Jj
3) diesserematoll ..o B
b) dinseders attualments 2 .. Lnvia... ;/ R
¢) diessere in possesso dellamtladmamamhma. !

d) diessere!/ non essere entto nells hste elatioral; (1)
) di essere nella seguente posizione nel nguardl degl uhbhghl unlmn ﬁ:ﬂlcmdldau di sess0

maschile): P

fi diavernon aver nportato condanne penali; (1) ¥

g} di essere m possesso del seguente fitolo di studio eﬁx saguentl requisit specificl di
AMMSEIONE. ... oo meces ey

b) diessers in possesso den seguentl titoh dmsernuprefer&lzamﬂlannmma:..........................;
1) di aver'non aver prestato mmanmPubbhduﬁmmmsh?n o; (3

I} & non essere meorso nella deshiuzione, &;pm;andeczjmzadap‘emkntemlegopmmla

Pubblica Armmimstrazione.
!
(hadem.ﬁmcheugmcmmmmmer?]zmaal presente concorso venga fatta al seguente
. indizzo:
Sg Vi (CAP) o
Comune Provineia (Telefono )
i /
! -/ finma
)
r Fi
r i
v /

(1) m caso posttive specificare i quale Commmne; in caso negativo mdicare 1 motni, dells non
iserizione o della cancellamiope dﬂlellste medesime,

{2) m caso affermative spem.ﬁ;a.\'e
(3} m case affermativo, 5|ﬂ:| care la qualifica, 1 pertedi e gli eventuali motiv di cessazone,

r.‘["i
v dd

f

!
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

Tosoftosenittoa...........oomato il
TSSO .-~ - 113 . SO
VI e M CAP

DICHIARO
valendomi delle dispostzion di e all’art. 46 del DPR 28.12.2000, o 445 e consapevole delle sanziom

penall previste nel caso d dichiaraziom non venhiere & falsita negh ath, neluamate dall art. 76 del DFR
44572000

51 allega fotocopia documento di neonoscimento
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DINOTORIETA®

oot TRSMBRIEB I o

K OSSO SSTOTSTRUIN 60 1 SO
DICHIARQ

valendomi delle dispostzmont di cw allart. 47 del DFR. 28.12.2000, o 443 e consapevole delle sanziom

penali previste nel caso di dichiaraziom non ventere e falsita negl ath nehiamate dall’art. 76 del DPR
44572000:

51 allega fotocopia documento i neonosermento

10
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A.S.L.N. 2 LANCIANO, VASTO, CHIETI

Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura n. 1 posto Dirigente Medico
Neurochirurgia.

4"\
{::9 % Azienda Sanitaria Locale 02 Lanciano - Vasto - Chieti
ot
BANDO DI CONCORSO PUBELICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
DIRIGENTE MEDICO DI NEUROCHIRURGIA (Area Chirurgica e delle Speckalith Chirurgiche)

In esecuzione della delibera n. 199 del 30.07.2015 & mdetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la coperturm
din. 1 posto di Dinigeate Medico di Neurochirurgia (Area Chirurgica e deile Specialita Chirurgiche).

Con la partecipazione al concorso ¢ implicits da parte dei candidati 1'accettazions, senza riserve, delle condizioni
del peesente bando ¢ di tutte le dispasizioni che disciplinino e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei
dipendenti della A.S.L. 02 Lancianc-Vasto-Chietl

1« NORMATIVA DI RIFERIMENTO
Le modalita di espletamento del comcorso sono quelle stabilite dalle vigenti disposizioni in materia ed in particolare
dal D.Lgs. . 502/1992 ¢ sm.i.,, dal D.P.R. n. 487/1994 per quanto applicabile, dal D.P.R. n. 483/1997 ¢ dal DP.R.
n. 4452000 e s.m.i..

2~ REQUISITI DI AMMISSIONE
Per Ia pertecipazione al coacorso & richiesto il possesse dei seguenti requisiti, alla data di scaderza del presente
bando;

= cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alls Repubblica. Si
richinmano per i cittadin degli Stati bt dell’Unione Europea le disposizioni di cui all’art. 38 del D, Lgs.
0. 165/2001 ¢ sm.i ed all'an. 3 D.P.CM. n. 174/1934 che prevedono, oltre ai requasiti richsesti per i cittadini
italiani, il possesso dei dirtt civili ¢ politici anche negli Stati membri di appartenenza, il possesso di tusti gli
altri requisiti peevisti per cithdini della Repubblica, ad esclusione dells cittadinanza, ed adeguata conoscenza
della lingua italiana. Si richiamano le disposizioni di cui all'art. 38, commi 1 e 3 bis, del D.Lgs. 165/2001 ¢
s.mi. per i cittadini di altra pazionalita;

»  jdoneiti fisica all’impiego: I'accertamento della idoneith fisica all'impiego, con I'osservanza deile norme in
tema di categorie protette, sarit effettuato a cura della AS.L. prima dell” immissione in servizio.

*  diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

* diploma di Specializzazione in Neurochirurgia;

« iscrizione all’albo dell’ordine dei Medick-Chirurghi Liscrizione al comispondente albo professionale ad
uno dei Paesi dell’Unions Europea corsente la partecipazione al concorso, fermo restando 1'obbligo
dell'iscrizione all’Albo in [tatia prima dell’assunzione in servizio.

E” esentato dal requisito della specializzazione il candidato che risulti in servizio, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, alla data di entrata in vigore del DP.R. n. 483/1997 (01.02.1998), presso altre Aziende Sanitarie
Locali od Ospedaliere nella med:suna disciplina oggetto del presente concorso e nella posizione funzionale di
Dirigente Medico. A tal prop il candidato aveate dinitto dovrd produrre, in luogo della specializzazione,

dichisrazione sostitutiva di atto ¢i notoriesd attestante il servizio di ruwole previsto dalls normativa in parola. La
dichiarnzione dovri essere resa secondo le forme ed § teemind previsti dal D.P.R. 4452000 ¢ s.m.i. ¢ dovrd
contenere, integralmente, tutie ke indicazioni che consentano di individuare I'azienda dove & stato svelto il
servizio, in che disciplina ¢ stato svolto con il relativo profilo professionale nonché il periodo, in modo da
consennm il eomrollo cla vnluunone deﬂl d»chmuwm stessa, In mm:znn, la stessa, pon sarh oggeuo di

Non possono accedere all’nmpm,vo coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro che slano stati
destituiti o disp i dall'impiega presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito I'impicgo stesso mediante
hpmdudomdldocmmm:omundamnhdnﬁmnmle.

Tuni § suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle
domande di partecipazione. La carenza, snche di uno solo, dei requisiti prescritti comporterd Ia non ammissione al
concorso.

L'eventuale esclusicne dal concorso sard comunicata al candidato mediante lettera raccomandata con ricevuta di
ritomo.
3-MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta semplice e secondo ko schema allegato al presente
bando, vanno indirizzate al Direticre Generale della A.S.L. 02 Lanciano-Vasto-Chieti - Via Martiri Lancianess, 19 -
66100 Chieti (riportando sul lato mteriore dells busts la dicitura “Concorso Neurochirargia”) ¢ devono pervenire
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{&}j} Azienda Sanitaria Locale 02 Lanciano - Vasto - Chieti

entro il termine perentorio del 30° giomo successivo a quello della data di pubblicazions del bando, per estratto,
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana Qualora detto termine cada in un giomo festivo, lo stesso &
prorogato al primo giomoa successio non festivo,

Le domande di partecipazions al concorso devono essere inoltrate 8 mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
oppure presentate direttamente al'Ufficio Protocollo Generale oppure imviate mediante PEC in_un_unico file
formato PDF, all'indirizzo: concorsi@pec.asl2abnizzo.it riportando nell‘oggetio la dicitura “Domanda Concorso
Neurochirurgia™ (la validitd di tale invio, cosi come stabilito dalla vigente normativa, & subordinata ail"wtilizzo da
parte del candidato di caselln di posta elettronica certificata a sua volta, non sark pertanto ritenuto valido 1'invio
da casella di posta elettronica senplice/ordinaria anche se indirizzata alla suindicata PEC o altra PEC aziendule,
Non ¢ ammesso inoltre ['invio di collegamenti che referenzino gli allegati situati presso server esterni).

Le domande presentate a mezzo raccomandata si considerano comungue prodotte i tempo utibe se spedite entro il
termine di scadenza previsto dal bando di concorso. All'wopo fa fede il timbro ¢ lo data deli’Ufficio Postale
Accettante.

La consegna diretta delle domandk di partecipazione all' Ufficio Protocollo Generale, sito in via Martini Lancianesi,
19 - 66100 Chieti, potri essere effsttuata, nel rispetto del termine di scadenza previsto dal bando di concorso, dalle
ore 10,00 alle oee 12,00 di tutti § gixeni feriali, eschuso il sabato,

Non saranno prese in considerazions le domande inviate prima della pubblicazions dell'estratio del presente bando
sulla Gazzetta Ufficiale della Repibblica Italiana. Non & ammesso 1'invio di documentazione dopo la scadenza del
termine wltimo per la presentazioos della domanda di partecipazione ¢ I'eventuale riservs & invio successivo di
documenti & priva di ogni effetto,

Nella domanda, da comgilarsi secondo il modello allegato “A” al presente bando, i candidati dovranno dichiarare,
ai sensi dell'art, 46 del D.P.R. n. 4452000 ¢ sm.i., sotto la propeia personale resporsabilith e consapesoli delle
peae stabilite per false certificaziont e mendaci dichiarazions dagli artt, 75 ¢ 76 del predetto D.P.R, 445/2000;

a) COgnome ¢ POmMC;

b) il luogo e Ja data di nascita nenché il Comune di residenza;

¢) il possesso della cittadinanza talinna ovvero gli eveatuali requisit sostirutivi,

d) il Comune di isceizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazions dalle
liste medesime, Per i cittadini degli Stati membri delln Unione Europea va dichiarsto il godimento det disitt
civill e politici negli Stati df aspartenenza o di provenienza,

¢) le eventuali condanne penali partate ovvero di non aver riportato condanne penali;

f)  eventuali procediment penali in coeso ovvero di non aver procedimenti penali in corso;

g) ititoli di studio posseduti nonché il possesso degli altni requisiti specifici di ammissione richiesti;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rpporti di
pubblico impiego;

In posizione nei riguardi degli obblighi militari;

) Tadeguata conasoenza della lingua italiana;

K) il possesso di eventuali titoli &i preferenza. In mancanza di detts dichiarazione detti titoli non saranno presi in
considerazione ai fini della fomulazione della graduatoria;

1) dichiarazione di non esclusione dall'elettorato politico e di non destituzione, dispensa o licenziamento

l.cdmmdedevummdmildnm:ﬂnprmilqmlemdnm ndogmeﬂ'em nmleoommmlonirehuvc

L'Azienda decling ogni responsakilith per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante o dx mancata oppure tardiva comunicazions del cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda, o per eventuali disgaidi postali o telegrafici non imputsbili a colpa dell’ Azienda stessa.

La domanda di panecipazione deve essere firmata in calee dal candidato e presentata unitamente 2 copia fotostatica
di un decumento d'identitd in corse di validita. La domanda non sottoseritta ovvero la mancata presentazione
del documento d'identiti determinera Pesclusione dal concorso,

11 candidsto seonogeiuto portatore 4 handicap ai sensi dell’sst. 4 L. 104/1992, dovrd, con certificnzions medica da
allegare alla domanda di partecipazione, documentare |a necessith di eventuali ausili per 'espletamento delle prove
in relazione al proprio handicap, sonché I'eventuale necessitd di tempi aggiuntivi ai seosi dell’art, 20 della L.
1041992,
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1 *gé ;  Azienda Sanitaria Locale 02 Lanciano - Vasto - Chieti
Y

4-DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione, in applicazione della normativa prevista dal D.P.R. n 4452000 ¢ sm.i,

dovranno esseee allegati:

*  Dichiarazione sostitutiva di certificazione dei titoli posseduti, ivi compresi | requisiti di ammissione, rilascista
at seest dell’art. 46 DP.R. n. 44572000, (da redigere secondo lo schema allegato “B”). La “dichiarazione
sostitutiva di centificazione” Jovrd essere sottosceitta e presentata direttamente dal candidato unitsmente alla
domanda di parecipazione ed a copia fotostatica di un documento d'identit, in corso di validita, rilasciato
dall'amministrzione dello Stato. La dichiarazione per poler produrre i medesimi effetti ded titoli
sutocertificati, deve essere resa in modo conforme al DP.R. 4452000 ¢ contencre, integralmente, tutte le
indicazioni previste nei titoli originali in modo da consentire il controllo ¢ la valutazione del titolo stesso, In
mancanza ess: 0 pon sard velutatn o sard valutata solo se ¢ nella misura in cui le indicazioni rese saranno
sufficienti, Nella dichiaraziore sostitutiva di certificazione dovranno essere sutocertificati anche ghi eventuali
diritti, a paritd di punteggio, a preferenze ai sensi dell'art, 5 DP.R, 487/1994, Ove non autocertificati, g stessi
non saranno cossiderati per { dspettivi effeui.

*  Dichiarazione sostitutiva di 2to di notorieta dei servizi svolti, dei titoli di carriera posseduti ¢ di stati, farti ¢
qualith personali rilasciata ai senst di quanto previsto dall’ant. 47 D.PR. n. 4452000, (da redigere secondo lo
schema allegato “C"), La “dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd” dovrd essere sottoscritta ¢ presentata
direttameate dal candidato unitamente alla domanda di partecipazione ed a copia fotostatica di un documento
d'identit3, in corso di validitd, rilasciato dall’amministrazione delo Stato. La dichiarazione per poter peodurre i
medesimi effert della docunentazione sutocertificsta, deve essere resa in modo conforme al DPR, n
4452000 & deve contenere, inegralmente, tutte e indicazioni previste nella documentazione originale in modo
da consentire il controllo ¢ la valutazione della documentazsone autocertificats. In mancanza di tali indicazioni
€538 non and valutata o sard valutata solo se ¢ nella misura in cvi le indicazioni rese saranno sufficienti,

La dichisrazione sostitutiva di atto di notorieta resa per attestare i servizi prestati dovri necessariamente indicare i

seguenti elementic

- esalta denominazione dell'Ente con I'indscazione della sede legale, precisando se I'ente & pubblico, privato, o
convenzionato con il S.SN;

- natura gluridica del rapporto di lavoro (& dipendenza & tempo indeterminato/determinato, in convenzione,
contratto libero professionale, contratto di patura privata, specificando altresi se trattass di contratto 4 part-time
I"indicazione della durata orans ssttimanale),

. mudeconumdeﬂamutlmppmowummmedmmdlmniocdlm)

- peofilo professionale di

«  eventuali interruzioni del mpporto di lmto(upcttmvn 56128 assegni, sospensione cautelare o altro).

11 candidato che abbia prestato sevizio presso Aziende od Enti del S.S.N. deve, altresi’, attestare se ricorrono o
meno le condiziond di cui all'ultimo comms dell'art. 46 del D.PR. n. 761/1979, in presenza defle quali il punteggio
di anzianita deve essere ridotto, In caso positivo I'attestazione deve precisare la misura dells riduzione del
punteggio.

Per e partecipazioni a corsi di perfezionamento post-universitario, & corsi di aggiomamento, a convegni,
congressi ¢ seminari il candidato dovrd allem. m:;_mmmﬁgn, copn aempllce degh mm ovvero
idonea dowmmmmm probante. (3 sok J pntazi gli !

szubbbcammdmooeasemedmumeddcandnduodovrnnmcopumrplmddlesmu.mhg

Viceverss, per i restanti titoli autocertificai, ai fini di una puntuale ¢ corretta valutazione, qualora il candidato fo
ritenga opportuno, si consiglia di alegare una fotocopia ded titol: stessi.

Per la specializzazione posseduta il candidato dovrd dichiarare la dursta legale del corso e se Ja stessa & stata
conseguita ai sensi ded D.Lgs. 0. 257/1991 0 anche ai sensi D, Lgs. n. 368/1999 riguardante I'entrata in vigore dei
contratti di formazione specialistica a far data dal 01.11.2006. In presenza di contratti di formazione specinlistica
dichiarare ks decorrenza ¢ la durata degli stessi,

Alla domanda di partecipazione, inoltre, il candidato potrd allegare, sotto forma di “dichisrazione sostitutiva di
certificazione” o di “dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta™ tutti i titoli che riterri opportung preseniars ai
fini della valutazione e della formzione della graduatoria di merito, unitamente ad un curriculum formativo e
professionale, rilasciato secondo le forme € net termini previsti dal D,P.R, n, 445/2000, redatto su carta semplice,
datato ¢ firmato, Si precisa che in caso di mancata autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 4452000 e s.m.i, il
curriculum non sari oggetto di vilutazione.

Dez document: presentati dovri essere redatto un elenco in carta semplice datato ¢ firmato,
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Non & ammessa |a produzione di documenti dopo Ia scadenza del termine utile per la presentazione della domanda
di amemissione.

Le istanze e la decumentazione prodotte in difformitd dalle indicazioni di cui sopra comporieranno la non
ammissione al concorso,

In pessun caso potrd farsi niferimento a documentazione i in possesso della ASL. (fascicolo personale, altri
€ONCORSH, 62...).

5~ AVVISO DISORTEGGIO

La Commissione Fsaminatrice & sominata dal Direttore Generale della A.S.L. nells composzzione stabilita dallart.
25 del D.P.R. n, 483/1997,

Le opernzioni di pubblico sorteggio dei compooenti previste dall'art. 6 del gia citato D.P.R. n. 483/1997 avranno
luogo alle ore 9,00 del quindiceiimo giomo successivo a quello del termine di scadenza di presentazione delle
domande di partecipazione al presente concorso, presso gli uffici della U.0.C. Amministrazione ¢ Sviluppo delle
Risorse Umane, sita in Via Martin Lancianesi, 19 - Clae.

Qualora detto giorno sia festivo, & operazionl di sorteggio avranno lwogo il primo giomo successive noa festivo,
nella stesss sede ed alla stessa o

Nel caso che il sorteggio, per mativi di forza maggiore, non passa aver hiogo nel giomo sopm indicato ovvero
gualorn debba essere ripetuto a seguito di rinuncia da parte dei componenti sorteggiati o per qualsissi Jegittimo
impedimento degls stessi a far parte dells Commissione Esaminatrice, lo stesso sari effettuato, senza ulteriore
avviso, che si intende dato fin d'cea, nella stessa sede od alla stessa ora di ognid glovedi successivo mon festivo fino
al completamento delle operazion) di sorteggio.

6« PROVE DI ESAME

Le prove di esame saranno quelke previste dall*art. 26 del D.P.R. n. 483/1997, e precisaments:

a) prova scritta: relazione su caso clinico simulate o su argomenti inerenti alla disciplinn messa a concorso ©
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerent] alla disciphis stessa;

b) prova pratici

1. s tecniche e manualitd pecubian defla discipling messa a concorso;

2 per le disciplme dell'aren chirurgica la prova, in relazione anche al numero dei candidati, si svolge su
cadavere o materinle anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalith a giudizio insindacabile della
Coniilsgons:

3. la prova pratica deve conungue essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

¢) prova orale: sulle materie inerenti alks disciplina a concorso, nonché sui compiti connessi alla funzions da
conferire,

La data, In sede ¢ I'om in cui si svolgerd Ia prova scritta sard comunicata ai candidati con lettera raccomandata con
avviso di ncevimento almeno quizdict giom: prima della data prevista per 1'espletamento della stessa, Tale termine
decorre dalla consegna defle raccomandate, da parte dell' Azienda, al servizio postale.

La convocazione dei candidati ammesst alla prova pratica con I'indicazione della data, della sede ¢ dell'ora sard
inviata & mezzo raccomandata AR. almeno quindici giorni prima della prova stessa con I'indicazione del voto
riportato nella prova scritta, Tale teemine decorre dalla consegna delle raccomandate, da parte dell’ Aziends, al
servizio postale.

La convocazione dei candidati ammessi alla prova orale con I'indicazione della data, della sede ¢ dell'orn sard
inviata agli intereassti, a mezzo meconsandats AR, almeno veati gioms prima della data prevista. Tale termne
decorre dalla consegna delle raccomandate, da parte dell’ Azienda, al servizio postale.

In relazione al numero ded candidati, la Commissione Esaminatrice si riserva di effettuare ka prova peatica e la prova
orale pel medesimo giomo.

Prima di sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido documento d'identits.
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I candidati che non si presenteraano, per qualsivoglia rgione, a sostenere ke prove nel giomo, nell'ora ¢ nella
sede stabilits, saranno ritenutl rinnedater.

7+ VALUTAZIONE DEITITOLI E DELLE PROVE DI ESAME
Per la valutazione ded titoli e dell2 prove di esame la Commissicoe dispone, complessivamente, di 100 punti cosi
ripastiti:
a) 20 punti per titoli
b) 80 punti per la prove di esame.

T puati per le prove di esame sono cosi ripartiti;
4) 30 punti per la prova scritts
b) 30 punti per la prova pratica
¢) 20 punti per ks prova onle.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi nipartiti;
a) 10 punti titoli di carmiera

b) 3 punti titoli accademici e & studso

¢) 3 punti pubblicazioni e titof scientifici

d) 4 punti curniculum formativ e professionale,

| puntege pec i titoli sono distribuiti secondo i critert di cui al D.PR, n 483/1997 per le singole categorie di
riferimento,

1."ammissione alla prova pratica * subordinata al raggiungimento di una valutazione, nella peova seritta, pan o
superiore & 21/30; I'ammissione alls prova orale & subordinata al conseguimento, nella prova pratica, di una
valutazione pari o superiore a 21/3),

1l supersmento della prova orale & subordinato al rggiungimento di una valutazione pari o superiore a 14/20.

Seno esclusi dalla graduatoria i candidati che non avranno coaseguito Jn sufficienza in ciascuna delle prove di
esame.

Al termine delle peove d'esame, la Commissione provvederh alla formazione della graduatoria di merito
esclusivamente secondo ['ordine del punteggi conseguiti dai candidati per i titoli ¢ per ke singole prove,

§ - NOMINA DEI VINCITORI

Con deliberazione del Direttore Generale, riconosciuta ks regolarita della provedura concorsuale ¢ con |'osservanza,
a paritd di punteggio, delle preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. n. 487/1994, verrd approvata b gradustoria di
merito, Detta graduatoria sarh pubblicata nel Bollettino Ufficiale dells Regione Abruzzo ¢ sul sito intemet aziendale
WWW.ASL2ABRUZZO.IT.

L'Azienda Sanitarin Locake 02 Lanciano-Vasto-Chicti garantisce parit ¢ pari opportunith tra uomini ¢ donne per
I'accesso all'tmpiego ¢ per il trattimento sul fuogo di lavoro, cosi come disposto dall’art. 7, comma 1, D.Lgs, n,
1652001 e s.m.i e dalla Legge n, 125/1991.

Il candidato nominato vincitore, che senza giustificato motivo, pon assuma servizio entro 30 giomi dalla
comunicazione di pomina sard dichiarato decaduto dalls nomina stessa. 11 vincitore, all'atto dell assunzione, dovra
dichiarare di non avere altri mpporti di impiego pubblico o privato ¢ di pon trovarsi in alcuna delle situazion: di
incompatibilith richiamate dall'art. 53 del D.Lgs. 0. 1652001 e $m.1..

Nei casi di decadenza o di rinuncia ded nominsti | Amministrazione & nserva la facolta di procedere, entro tre anni
dalla pubblicazione della graduatoria, alla nomina, secondo |'ordine di graduatoria stessa, di altd candidsti.

La nomina all'impiego stabile & subordinata al superamento, con esito positivo, del pertodo di prova di sei mesi,
secondo quanto stsbilito dall'ant. 14 del C.CN.L siglato in data 08,06,2000 del personale dell’Area della Dirigenza
Medico-Veterinaria. Detto periodo non sard rinnovato né prorogato alla scadenza,

9-NORME FINALI

La AS.L. si riserva I facolti di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando qualors & suo
insindscabile giudizio ne rilevasse i necessit o 'oppartunitd. L'eventuale modifica, proroga, sospensione o revoca
del bando di concorso sari pubblicsta sulla G.U, della Repubblica Italiana ¢ costituisce notifica, ad ogni effetto, aghi
interessati,
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Ad sensi del D.Lgs. . 19672003, dati personali forniti dai candidati saranno raccoli dall'uffcio competente per be
finalith inerenti b peatione dells procedurs e saranna tratiali presso una banca dati sin aptomatizzata che carfaces
anche suocessivamente all'evermale instourazions del rapporio di lavare, per finalis merenii [a gestone del
rapmerio midesim.

La documentaziane allegata alle domande di pariecipazione poiri essere restimita esclugivamente af candidati che,
per quaksivoglin medivo, non pareciping sd aleums delle prove cencorssals, @ comungue entro & non oltre sei mesi
dalla approvazione degli atti ded concorso,

Per mitrmeazioni, gli interessati potmmno rvolgersi alla U.0.C. Amministrazione ¢ Sviluppo delle Risorse Ureane -
Via Martiri Lancianesd, 19 - 65100 Chiei dal lunedi &l venerdi dalle are 10,00 alks ore 12,00,

Chiedi,
IL DIRETTORE GENERALE FF.
{ Dr, FLACCO Pasquale)
a) [fac-simile di domands;
by modelky di dichiamzions sogiutiva di cenificaziane.
¢ modello di dichiararione sosititiva di atto & notoriety
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Allegato “A”

Al Diettore Generale
AS.L Lanciano -Vasto - Chieti
Vin Martiri Lanciancst, 19

TWla sottosceitt_ chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di n. _ post_ di Dirigente Medico di
indetto da codesta A.S.L. con ddiberan, del » pubblicato per estratto sulla G,U, - IV serie
specinle -m, el ‘

Softo la personale responsabilit. e consapevole delle pene stabilite per false sttestazioni ¢ mendaci dichinmzioni
dagli artt, 75 ¢ 76 D.P.R. n. 4452000, ai sensi dell'art. 46 D.PR. n. 4452000 dichiara:

1. di essere nat_a (prov. ) il ¢ & nisiedere in
(prov. _ Jcap, Via SO
2. diessere in possesso della crtadinanza (a),
3. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di (b). I cittadini &1 uno degli

Stati membri dell'Unione E.sropea, devono dichiarare il godimento des diti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenicnza,
4. di non aver mai riportato condamne penali ovvero di aver riportsto le seguenti condanne

penali (c); (depeanare I voce che non interessa)

5, di non essere a conoscenza di procedimento penale a suo carico ovvero di essere & conoscenza ded seguente
procedimentn ; uspecificare Je ragioni del procedimento ¢ gli estremi - depennare [a voce che
non interessa)

6. di essere in possesso del titclo di studio di (d) e della specializzazione
n (d);

7. di essere iscritto all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi di D

8. di aver prestato | seguentl servizl presso Pubbliche Amministrozioni (e);

9. i non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero di pon
essere stato licenziato per awer conseguito I'impiego mediante Ia produzione di documenti falsi o con mezzi
fraudolenti, ovvero di non essere stato dichinrato decaduto da altro mmpiego pubblico,

10. di essere fisicamente idoneo all'impiego/ovvero di non essere fisicamente ioneo all'impiego (depennare La
voce che non interessa)

11, di trovarsi, nei riguardi degli obblight militari, nella seguente posizione: (0

12, di avere adeguata concscenza della lingua italiana (g);

13. di essere in possesso del seguente titolo di - preferenza

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 della L. n.104/92, if sottoscritto dichiara che, in relazione all’handicsp di cui
¢ portatore, per sostenere le prove di esame ha necessith dei segueati: (vedi bando
punto 3 - 10° capoverso),

Dichiara di voler ricevere ogni comunicazione relativa al presente concorso al seguente indirizzo, impegnandosi
a comunicarne Je eventuali variazioni;

Cognome e nome:

Via n. -cap. cittd (peov. )
Recapito telefonico; Mail:

Data

(Ferma)

Note:

8) ltadiana 0 & uno degli Stati membri dell”Uniono Buropea o di un Poese tera, indicsmdo quale,

b) i ¢a9o di non iscrizions © di avvensta cancizione dalfe e elettorali, indicame | motivi;

€) le condanne penali vanno dichiarate sche quando sia statn concessa amnistia, indulio, condose ¢ perdono ghediziale 0 moa vergneo
rigortate nel casellario gindizanio. Indicare gh estremi della condmna

) indicare it § tholi di studio ¢ specializzazion posseduti. fn caso di titoll conseguii presso istinusioni scolssliche straniere dovrh essere
Indicaty il possesso della dichiarazione di equipollenza rlasciats d un Provveditors agli Stadi. Il candidono nom in posseso della suindicst
dichiarazione dovré dichiarare, s¢ ne sussisiony i peesupposti di dirito, che il titodo & stodio in questicae ricstss selle condizioni di
Ticososciments sukmatico & equipofienz:, ovvero se ricomoseiuto af sensd del D.Lgs n, 11592,

«) vaano dichianmti § serviz prestatl presso pubbBche amministrazioni ¢ b cause di risohuzione di preceden mpponti & pubblion impiepo;

f) specificare 1a data di inizio ¢ fine sexvirin wilitare o con che grado & stato svobio. S cossiglia di allegare copin stato matricolare.

#) tale dichearazions & nichiesta solo ai candidatl elttading degh alir Stni membe dolby ULE. o di Poesi terz.
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Alegoto "B*
EACSIMILE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
ai sensi dell ‘art. 46 del D.P.R. 445/2000
[ia sottoscritt nat a con rifenmento all'istanza di

pmccipulonnlcmompubbhco peruwhcdmml.pcrhoopcnuudm post_, di Dirigente Medico
di oonnpwolad:qumombchmdagﬂmt?h%delb?k.m
44572000 in merito alla responsabilitd penale coi pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci ¢
sulla decadenza dei benefici eventunlmente conseguiti a seguito di provvedimento emanato sulla base di
dichiaraziont non veritiere, ai sensi ¢ per gli effetti dell'art, 46 del citato D.P.R. n, 44572000, sotto la personale

responsabilit

DICHIARA

o i essere in possesso del segusnte titolo di preferenza:

o i esere in posesso &l diploms & Laures in Medicins ¢ Chirurgia conseguito presso
di indata

o di essere in possesso dells Specializzazione in conseguita presso
di in data
Durata legale del corso anni iniziato il
La specializzazione & stata coxseguita ai sensi (vedi bando punto 4 - 5° capoverso)

i essere in possesso dell’abilitazione all'esercizio della professione medico - chirurgica conseguita i dats

presso di

o i essere iscntto all'Ordine del Medici di al n con decorrenza dal

o altri titoli:

Firma

N.B. Allegare copia fotostatica divn documento d'identits.
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ALLEGATO "C*
EACSIMILE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA
ai sensi dell'art, 47 del D.P.R. 445/2000
1VLa sottescritt_ nat_a il con riferimento all'istanza di partecipazione

al concorso pubblico, per titol ed esami, per la copertura di n.___ poit_ di Dirigente Medico di
, consapevole di quanto stabilito dagli art. 75 ¢ 76 del DPR. n.
4452000 in merito alla responsabilith penale cui pud andare incontro in caw di dichiarazioni mendaci ¢
sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguiti a segulto di provvedimento emanato sulla base di
dichiarazionl non veritiere, ai sensi e per gli effettd dell'srt. 47 del citato D-P.R.n. 445/2000, sotto la personale

responsabilith

DICHIARA

o diaver prestato (o di prestare) i seguenti servizi ; leggere bando al punto 4 - 2° capoverso:

Denominazione Ente Penodo i Natura giuridica del rapporto
locaih sede lgale | 7 Proflo professiondle | g ivoro ed eventu
naturs giuridica i intemuzioni

Dichiara altresi che non ticorrono le condiziond di cut all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. n. 761/1979
(nel caso contrario precisare la misura della riduzione di punteggio).

o diessere autore o cosutore delle seguenti pubblicazioni (elencare analiticamente ogni singola pubblicazione
ed allegare copia semplice delle stesse - leggere bando punto 4, 4° capoversc): ;

¢ di aver partecipato ai seguenti congressi, convegni, corsi di aggiormamento, xcc.,, (elencare analiticamente
ogni singola partecipnzione od allegare copia semplice degli attestati - leggere bando punto 4, 4°
capoverso): ;

o Altri titoli:

¢ Altre dichiarnzioni

Firma

N.B. Allegare copia fotostatica i un documento d'identith.
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Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura n. 1 posto Dirigente Medico
Neuropsichiatria Infantile.

a Azienda Sanitaria Locale 02 Lanciano - Vasto - Chieti
%....

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. | POSTO DI
DIRIGENTE MEDICO DI NEUROPSICHIATRIA INFANTILE (Area Medica e delle Specialith Mediche)

In esecuzione delln delibera n, 199 del 30,07,2015 & indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di a. 1 posto di Dirigente Medico di Neuropsichiatria Infantile (Area Medica e delle Specialita Mediche)

Com la partecipazione al concorso & implicita da parte dei candidati 1"accettazione, senza riserve, delle condizioni
del presente bando ¢ di tutte le disxosizioni che disciplinano e disciplineranno lo stato giursdico ed economico dei
dipendenti dells A.S.L. 02 Lancian-Vasto-Chieti.

1 - NORMATIVA DI RIFERIMENTO
Le modalita di espletamento del conconso sono quelle stabilite dalle vigenti disposizioni in materia ed in particolare
dal D.Lgs. n. 502/1992 e s;m.i., dal D.P.R. n. 487/1994 per quanto applicabile, dal D.P.R. n. 483/1997 e dal D.PR.
n. 4452000 e s.m.i..

2 < REQUISITI DI AMMISSIONE
Per la partecipazione al concorso ¢ richiesto i possesso dei seguents requisiti, alla data di scadenza del presente
bando:

* cittadinanza italiana: sono cquiparati ai cittadint fabiand, gl italiani non ap i alla Repubblica. Si
richiamano per i cittadini degli Stati membri dell"Unione Europea le d:spoelnom di cui all'art, 38 del D Lgs
n 1652001 ¢ s.m.i ed all'art. 3 DP.CM. n 174/1994 che prevedono, oltre ai requisiti richiesti per i cittadini
italiami, il possesso ded diritti zivili e politici anche negli Stati membri di appartenenza, il possesso di tutti gli
altri requisiti previsti per cittadini della Repubblica, ad esclusione dells cittadinanza, ed adeguata conoscenza
dedla lingua italiana. Si ichiamano le disposizions di cui all'art, 38, commi | & 3 bis, del D,Lgs. 1652001 ¢
s.m.i. per i cittadini di altra azionalith;

*  idoneitd fisica all’impiego: | sccertamento della idoneita fisica all'impiego, con I'osservanza delle porme in
tema di categoric protette, saré cffettuato a cura della A.S.L. prima dell’ immissione in servizso.

*  diploma di Laurea in Medicna e Chirurgia;

* diploma di Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile;

*  iserizione all’albo dell’ordive dei Medici-Chirurghi. L'scrizione al comispondente albo professionale ad
uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando |'obbligo
dell*iserizione all*Albo in Italis prima dell*assunzione i servizio,

E' csentato dal requisito dells specializzazione il candidato che risulti in servizio, con rpporto di Javoro a tempo
indeterminato, alla data di entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997 (01.02.1998), presso altre Aziende Sanitarie
Locali od Ospedaliere nella medesima disciplina oggetto del pr e nella posizione funzionale di
Dirigente Medico, A tal propositc il candidato avente diritto dovri produrre, in luogo della specializzazione,
dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd attestante il servazio di ruolo previsto dalla normativa in parola. La
dichiarazione dovrd essere resa secondo e forme ed i termini previsti dal D.P.R. 44572000 ¢ s.m.i. e dovrd
contenere, integralmente, tutte le indicazioni che consentano di individuare 1'azienda dove & stato svolto il
servizio, in che disciplina & stato svolto con il relativo profilo professionale nonché il periodo, in modo da
oommme il commllo cla valum.ione dclla dnchiarxziom slessa. ln mm:un, Ia seesa, non sari oggum d&i

Ai sensi dell'ant. 8, comma 1, lett. B, del D. Lgs. n. 254/2000, che ha modificato ed integrato ['art, 15, comma 7, del
D. Lgs. 5021992, la specializzazione nella discipline pud essere sostituita dalla specializzazione in disciplina

affine.
Non pomonoiooodmalhmpkgocolomcha siano stati esclus dall'elettorato attivo e coloro che siano stati
destituiti o disp i dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito |'impicgo stesso mediante

la produzione di documenti falsi 0 viziati da invalidit non sanabile,

Tutti 1 suddetti requisits devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle
domande di partecipazione. La careaza, anche di uno solo, dei requisiti peescrinti comporters la non ammissione al
COCOS0.
L'e Je esclisione dal sard icata al candidato mediants lettera raccomandata con ricevuta di
ritomo.
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3+ MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di parecipazione al concorso, redatte in carta semplice ¢ secondo b schema allegato al presente
bando, vanno indirizzate al Direttose Generale defla A.S.L, 02 Lanciano-Vasto-Chieti - Via Martiri Lancianesi, 19 -
66100 Chieti (riportando sul lato asteriore della busta ks dicitura “Concorso Neurcpsichistnia Infartile”) ¢ deveao
pervenire entro il termine perentonio del 30° giomo successivo a quello della data & pubblicazione del bando, per
cstratto, sulls Gazzetta Ulficiale della Repubblica [taliane. Qualora detio termine caca in un giomo festivo, lo stesso
€ prorogato al primo giomo successivo non festivo,

Le domande di partecipazione al concorso devono essere inoltrate 8 me2zo raccomardata con avviso di ricevimento
oppure presentste direttamente all Ufficio Protocollo Generale oppure inviate mediante PEC in_un unico file
formato PDF, all'indirizzo: concorsi@pes.asl2abruzzo.it riportando nefl’oggetto ia dicitura “Domanda Concorso
Neuropsschiatna Infantile™ (la validitd di tale invio, cosi come stabilito dalla vigente normativa, & subordinata
all'utilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata a sua volta, non sark pertanto ritenuto
valido I'invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla suindicata PEC o altra
PEC aziendale. Non ¢ ammesso imoltre "invio di collegamentt che referenzino ghi allegati situati presso server
eslerni).

Le domande presentate & mezzo mecomandata si considerano comunque prodotie in tempo utile s¢ spedite entro il
termine di scadenza peevisto dal bando di concorso, All'uopo fa fede il timbro ¢ la data dell'Ufficio Postale
accettante,

La consegra diretta delle domande i partecipazione all"Ufficio Pratocollo Generale, sito in via Martiri Lancianesi,
19 - 66100 Chieti, potrd essere effestuata, nel rispesto del termine di scadenza previsto dal bando di concorso, dalle
ore 10,00 alle ore 12,00 & tutt § giceni feriali, eschsso il sabato.

Non saranno prese in considerazione le domande inviate prima della pubblicazione dell'estratto del presente bando
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, Non & ammesso I'invio di docum:ntazione dopo la scadenza del
termine ultimo per la presentazione della domanda di partecipazione ¢ I'eventuabe nserva di invio successivo di
documenti & priva di ogni effetto,

ia compilarsi s legaco A" al peesente bando, | candidati dovranno dichisrare,
msenndell’m.%ddD!&nMSQwOenmL.mhpmmnpmuk responssbilith e consapevoli delle

pene stabilite per false certificazioni e mendaci dichiarnzioni dagli artt. 75 ¢ 76 del pradetto D.P.R. 445/2000:

a) cognome ¢ nome;

b) il luogo e la data di nascita nonché il Comune di residenza;

c) il possesso della cintadinanza iialiana ovvero ghi eventuali requisiti sostitutivi;

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime. Per i cittadini deghi Stati membri della Unione Europea va dichiarato il godimento dei dintti
civili e politici negli Stati di appartensnza o di provenienza;

¢) leeventuali condanne peaali iportate ovvero di non aver riportato condanne peaals;

f)  eventuali procedimenti penali i carso ovvero di non aver procedimenti penali i1 corso;

g ititoli di studio posseduti nondhé il possesso degli altr requisitl specifict di amnissione richsest;

k) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni ¢ e eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

1) la posizione nei nguardi degh obblighi militas;

j) P'adeguata conoscenza della lingua italiana;

X ilpmsmdimmnlitimlidimfuuulnmumdidmdiciﬁmiomiuﬁliwlimnmnmpmiin
considerazione ai fini della formulazione della

I) dichsarszione di non esclusione dall'elettorato politico @ di non destitzios, dispensa o licenziamento
dall'impiego presso pubbliche amministrazion,

Lcdomandedcvmomdncmﬂdcumdwpmsoﬂmhmdhme.adogﬂeﬂemmkmmmmmhm
al presente concorso, Ogni ¢ I ! =

L'Azienda declina ogni responsabdith per dispersione di comnicazioni dipenderti da incsatta indicazione del
recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda, o per eventuali disgyidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell' Azienda stessa.

La domanda di partecipazione deve essere firmata in calee dal candidato e presentata unitamente a copia fotostatica
di un documento d'identitd in corso di validitd. La domanda non sottoscritta ovvero la mancata presentazione
del documento d’identiti determinerd Vesclusione dal concorso,

11 candidato riconesciuto portatore ¢ handicap ui sensi dell’art, 4 L. 104/1992, dovrd, con certificazions medica da
allegare nlln domanda di partecipazione, documentare ln necessith di eventuali ausili per I"espletamento delle prove
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in relazione al proprio handicap, noaché I'eventunle necessith di templ aggiuntivi oi sensi dell’art. 20 della L,
104/1992.

4-DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione, in applicazione della normativa prevista dal D.PR. n. 4452000 e s.m.i.,

dovranno essere allegati:

*  Dichinrazione sostitutiva di certificazione dei titoli posseduti, ivi compresi § requisiti di ammissione, rilasciata
i sewst dell'art. 46 DP.R. n 4452000, (da redigere secondo lo schema allegato “B). La “dichiarazions
sostitutiva di certificazione” covril essere softoscritta ¢ presentata direttamente dal candidato unitamente alla
domanda di partecipazione ed a copéa fotostatica di un documento d'identied, in corso di validith, rilssciato
dall'amministrazione dello Stato, La dichiarazions per poter produre i medesimi effetti dei titoli
autocertificati, deve essere ress in modo conforme al D.PR. 4452000 ¢ contencre, integralmeante, tutte le
indicazioni previste nei titoli criginali in modo da conseatire 1l controllo ¢ Ja valutazione del titolo stesso. In
mancanza essa o non sarh valutata o sard valutata solo se ¢ vells misuea in cul le indscaziond rese ssranno
sufficienti. Nella dichiaraziont sostitutiva di certificazione dovranno essere autocertificati anche gli eventuali
diritts, a parit di punteggio, & preferenze ai sensi dell’art. § DP.R. 487/19%4. Ove non sutocertificats, gli stessi
non saraano considerati per i rispettivi effetti,

* Dichisrazione sostitutiva di abo di notoriets ded servizi svoltl, dei titoli di carriera posseduti e di stati, fati ¢
qualita personali rilascinta ai ssasi di quanto previsto dall’art, 47 D.P.R, n, 4452000, (da redigere secondo lo
schema allegato “C”). La “dicrsrazione sostitutiva di atto di notorseth” dovrl essere sottoscrilta e presentata
dircttamente dal candidato uniamente alla domanda di partecipazione od a copin fotostatica di un documento
d'dmn&mmmﬁnﬂd&ﬂmmdaﬂmmnmmdﬂb&uuudnhmmwmpmdml
medesimi effetti della documentazione autocertificata, deve essere resa in modo conforme al DPR. n.
4452000 & deve conteneee, intgralments, tutte Je indicazioni peeviste nella documentazione originale in modo
da cansentire il controllo  la walutazione della documentazions autocertificata, In mancanza di tali indicazioni
cssa non sard valutata o sard valutata solo se ¢ nella misura in cui le indicazioni rese saranno sufficicati,

La dichiarazione sostirutiva di atto di notorieth resa per attestare i servizi prestati dovrd necessariamente indicare i

seguenti elementi:

- csatta denominazione dell'Ente con I'indicazione della sede legale, precisando se I'eate & pubblico, privato, o
converzionato con tl S.SN;

- natura giuridica del rapporto di lavoro (di dipeodenza a tempo indeterminato‘determinato, in convenzione,
contratio fibero professionale, cantratto di natura privats, specificando aliresi se trattasi di contratto a part-time
I'indicazione della durata orania settimanale);

- esatta decorrenza della durata del rapporto (giomo, mese ed anno di indzio e di cessazione);

- profilo professionale di inquadramento;

- eventuali inferruziani del rapporto di lavoro (sspettativa senza assegni, sospensicne cautelare o altro).

Il candidato che abbia prestato servizio presso Azieade ed Enti del S.S.N. deve, altresi’, attestare se ncorrono o
meno Je condizioni di cui all’ultime comma dell'art, 46 del D.P.R. n, 761/1979, in presenza delle quali il punteggio
di anzisnitd deve essere ridotto, 1 caso positivo l'sttestazione deve precisare la misura della rduzione del
punieggio,

Per le partecipazioni a corsi di perfezionamento post-universitario, n corsi di aggiomamento, a convegni,
mymeumndm&dawdovﬂalkm Mmmma@mmmm

valutazione,
Viceversa, per 1 restanti titol sutocertificatt, af find di una pustuale e corretta valutazione, gualora il candidato Jo
nitenga opportuno, si consiglia di alkgare una fotocopia dei titoli stessi,

Per la specinlizzazione posseduta il candidato dovrd dichinrare [a durnta Jegake del corso ¢ se la stessa & stata
conseguita i sensi del D.Lgs. n. 2¢7/1991 o anche i sensi D.Lgs n. 3681999 riguardante Ientrata in vigore dei
contratti di formazione specialistics a far dasa dal 01.11.2006, In presenza di contratti di formazione specialistica
dichiarare la decorrenza e la durata degli stessi.

Alla domanda di partecipazione, inoltre, il candidato potrd allegare, sotto forma di “dichiarazione sostitutiva di
certificazione” o di “dichinrazione sostitutiva di atto di notorietd™ tutti § titoli che riterrd opportuno preseatare ai
fini della valutazione e della formzione della graduatoria di menito, unitamente ad un curmiculum formativo ¢
professionale, rilasciato secondo e forme e ned termind previsti dal D.PR. 0. 445/2000, redatto su carta semplice,
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datato ¢ firmato. Si precisa che in caso di mancata sutocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 4452000 ¢ s.md, il
curriculum non sarid oggetto di valutazione.

Dei documenti presentali dovri essere redatto un ebenco in carta semplice datato ¢ firmato.

Non ¢ ammessa la produzione di documenti dopo la scadenza del termine utile per Ja presentazions della domanda
di ammissione.

Le istanze ¢ In documentazions prodotte in difformita dalle indicazion: di cui sopra comporteranno la non
ammissione al concorso,

In nessun caso potrd furst riferimeato & documentazione gid in possesso dedla ASL. (fascicolo personale, altri
CONCOrSi, 600...),

5~ AVVISO DI SORTEGGIO
La Commissione Esaminatrice & nominata dal Direttore Generale della A_S.L. nella composizione stabilita dall'art,
25 del D.PR. 0. 483/1997,

Le operazioni di pubblico sorteggio dei componenti previste dall'art, 6 del gia citato D.P.R. n. 4831997 svraano
luogo alle ore 9,00 del quindicesmo giomo successivo a quello del termine di scadenza di presentazions delle
domande di partecipazione al presnte concorso, presso gli uffici della U.0.C. Amministrazicos ¢ Sviluppo delle
Risorse Umane, sita in Via Martin Lancianesd, 19 - Chietl

Qualora detto giomo sia festivo, ke operszioni di sorteggio avranno luogo il primo giomo successivo non festivo,
nelln stessa sede od alla stessa ora,

Nel caso che il sorfeggio, per moivi di forza maggiore, non possa aver luogo nel giomo sopra indicato ovvero
qualora debba essere ripetuto a seguito di rinuncia da parte dei componenti sorteggiati o per qualsiasi legittimo
impedimento degli stessi a far pirte della Commissione Essminairice, lo stesso sard effeltuato, senza ulteriore
avviso, che si intende dato fin d’ors, nella stessa sede ed alla stessa om di ogni gioved] sucoessivo non festivo fino
al completamento delle operazioni di sorteggo.

6 - PROVE DI ESAME

Le prove di esame saranno quelle greviste dall’art 26 del D.P.R. n. 483/1997, ¢ precisamente:

A) prova scritta: relazions su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla discipline messa 4 concorso ©
soluzione di uns serde di quesitl a risposta sintedica inerenti alla discipling stessa;

b) prova pratica:
1. su tecaiche e manualit peculian dells disciplinn messa a concorso;
2. ln prova pratica deve comengue essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

¢)  prova orle: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso, nonché sui compiti connessi alla funzions da
conferire,

La data, Ia sede ¢ I'ora in cui s swolgerd la prova scritta sari comunicata ai candidati con lettera raccomandata coa
avviso di ricevimento almeno quindics giomi prima detla data peevista per I'espletamento della stessa. Tale termine
decorre dalla consegna delle racconandate, da parte dell’ Azienda, al servizio postale,

La convocazione dei candidati ammessi alla prova pratica con 'indicazione della data, della sede e dell’ora sard
mviata @ mezzo raccomandata AR. almeno quindic glomi peima defla peova stessa con I'indicazione del voto
riportato oella prova sceitta, Tale termine decorre dalla consegna delle raccomandate, da parte dell’ Aziends, al
servizio postale.

La convocazione dei candidali anmessi alls prova orale con l'indicazione della data, dells sede ¢ dell’ora sard
inviata agli interessati, 8 mezzo raccomandata AR, almeno venti giomi prima della data prevista, Tale termine
decorre dalla consegna delle mccomandate, da parte dell’ Aziends, al servizio postale.

In relazione al numero dei candidati, la Commissione Examinstrice & niserva di effettusre |a prova pratica e la prova
orale nel medesimo giomo,
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Prima di sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido documento d'idenitd.

I candidati che non si presenteranmo, per qualsivoglia ragione, a sostenere Je prove nel giomo, nell'ors e nella
sede stabilits, saranno ritenuti rinuaciatari.

7« VALUTAZIONE DEITITOLI E DELLE PROVE DIESAME
Per Ja valuwtazione dei titolt e delle prove di esame ks Commissione dispons, complessivamente, di 100 punti cost
npastitic
) 20 punti per titoli
b) B0 punti per la prove di esame.

I punti per le prove di esame sono casi ripartiti;
a) 30 punti per la prova scritta
b) 30 punti per la peova pratica
¢) 20 punti per la prova orale,

[ punti per la valulazione dei titoli sono cosi ripartiti;
a) 10 punti titoli di carricra

b) 3 punt titoli sccademici e distudio

¢) 3 punti pubblicazioni ¢ titoli scicatifici

d) 4 punti cumiculum formativa e professionale,

I punteggt per 1 titoli sono distribasti secondo i criteni di cui al DPR, n. 483/1997 per ke singole categorie di
niferimento,

L'ammissione alla prova pratica & subordinata al raggiungimento di una valutazione, nells prova seritta, pan o
superiore & 21/30; I'ammissione alls prova orale & subordinata al conseguiment, nella prova pratica, di una
valutszione pari o superiore a 21/30

1 superamento della prava orale & ssbordinato al raggivngimento di una valutazione pari o superiore a 14/20.

Sono esclusi dalla graduatoria i candidati che non avranno conseguito ka sufficienzs in ciascuns delle prove di
csame,

Al termine delle prove desame, la Commissione provvederd alls formazione della graduatoria di merito
esclusivamente secondo |'ordine des punteggi conseguiti dai candidati per i titoli ¢ pe le singole prove.

§-NOMINA DEI VINCITORI

Con deliberazione del Direttore Generale, riconosciuta la regolarit della procedura mncorsunle ¢ con I'osservanza,
a parith di punteggio, defle preferenze previste dall'ar, 5 del D.P.R. n. 487/1994, verrd approvata la graduatoria di
merito, Detta graduatoria sard pubbl.cats nel Bolletting Ufficiale della Regione Abrnuzo e sul sito intemet aziendale
WWWASL2ABRUZZO.IT.

L'Azienda Sanitaria Locale 02 Lanciano-Vasto-Chieti garantisce parith ¢ par oppoctunitd it vomini ¢ donme per
I"acoesso all'impiego e per il trattamento sul logo di lavoro, cosi come disposto dall'art, 7, comma 1, D.Lgs. n.
165/2001 e s.m.i e dalla Legge n. 125/1991,

Il candidato nominato vincitore, che senza giustificato motivo, non assuma servizio entro 30 giomni dalla
comunicazione di nomina sarh dichinrsto decaduto dalla nomina stessa. [l vincitore, all’atto dell’assunzione, dovrd
dichisrare di non avere altri rappord di impiego pubblico o privato ¢ di non tovars in alcuna delle situazoni di
incompatibilith richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. n. 1652001 & s.m.i..
Nei casi di decadenza o di rinuncia det nominati 1' Amministrazione $i riserva la facolf di procedere, entro tre anni
dalla pubblicazione delln graduatoria, alla nomina, secondo I"ordine di graduatoria stesss, di altri candidati,
La nomina all'impicgo stabile ¢ suboedinata al superamento, con eso positivo, del periodo di prova di sei mesi,
secondo quanto stabilito dall’art. 14 del C.C.N,L sighato in data 08,06.2000 del persosale dell*Area dells Dirigenza
Medico-Veterinaria, Detio periodo nan sark rinnovato né prorogsto alls scaderca.

9~ NORME FINALI

La ASL, si riserva la facolt di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando qualora a suo
insindacabile giudizio ne nilevasse la necessith o I'opportunita, 1. eventuale modifica, Jroroga, sospensione o revoca
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del bando di concorso sani pubblicata sulla G.U. della Repubblica ltaliana ¢ costituisce notifica, ad ogni effetto, agli
Interessati.

Al vensi del D.Lgs. 0, 196/2003, dati personali forniti dai candidati saranno raccolti dall'ufficio competente per lo
finalith increnti Jn gestione della procedura e ssranno traltsti presso una banca dati sia automatizzata che cartacea
anche successivamente all'evenmale instaurazione del mpporto di lavoro, per finalith ineceati ks gestione del
rapporto medesimo,

La documentazione allegats alle domande di partecipazione potri essere restituita esclusivamente ai candidsti che,
per qualsivoglia motivo, non parecipino ad akcuna delle prove concorsuali, e comunque entro ¢ pon oltre sei mesi
dalls approvazione degli atti del concarsa,

Per informazioni, gl inferessati potranno rivolgersi alla U.0.C. Amministrazione ¢ Sviluppo delle Risorse Umane -
Via Martiri Lancianesi, 19 - 66100 Chieti dal lunedi al vererdi dalle ore 10.00 alle ore 12,00,

IL DIRETTORE GENERALE FF.
( Dr. FLACCO Pasquale)

Allegati;

a) fac-simile di domanda;

b)  modello di dichiarazione sositutiva di centificazione.
c) modello di dichisrazione sositutiva di atto di notoriet
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Allegnto “A”
EAC SIMILE DI DOMANDA

Al Direttore Generale

A.S.L. Lanciano -Vasto - Chiett

Via Martiri Lancianesi, 19

66100CHIETI]
1Vla sottosceitt chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la coperture di n __ post_ di Dirigente Medico di
indetto da codesta A.S.L. con delibera n, del , pubblicato per estratto sulla G.U. - [V sene

speciale -n, __ del \

Sotto la persanale responsabilith, ¢ consapevole delle pene stabilite per false attestazioni ¢ mendaci dichiarazioni

dagli artt, 75 ¢ 76 D.P.R. . 445/X000, ai sensi dell’art, 46 D.PR. n. 44572000 dichiars:

L. di essere nat_a (prov. )il ¢ di risiedere in
(prov. ___ )cap. Via A3

2. di essere in possesso della citadinanza (a);

3. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di (b). I cittadini di uno degli
Stati membri dell"Unione Europea, devono dichiarare il godimento det diritt civili ¢ politicd nello Stato di
appartenenza o di provenienz;

4. di non aver mai riportwo condanne penali ovvera di aver riportato le seguenti condanne
penali [¢); (depennare |a voce che non interessa)

3. di non essere a conoscenza di procedimento peaale & suo carico ovvero di essere a conoscenza del seguente
procedimento + (specificare ke ragioni del procedimento ¢ gli estremi - depennare la vocs che
non interessa)

6. di essere in possesso del titok di studio di (d) e della specinlizzazione

in (d);

7. di essere iscritto all"Albo delf Ordine dei Medici-Chirurghi di .

8. di aver prestato | seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni (ek

9. dinon essere stato destituito > dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero di non
essere stato licenziato per aver conseguito ['impiego mediante ks produzions di documenti falsi o con mezzi
fraudolenti, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico.

10, di essere fisicamente idoneo all'impiegoovvero di non essere fisicamente idoneo all'impicgo (depeanare la
voee che non interessa)

11, di trovarsi, nei riguardi degli obblighi militari, nella seguente posizicae: (f)

12, di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (g);

13. di essere in possesso del seguente titolo i preferenza

Ai sensi ¢ per gli cffettl dell'art. 20 della L. n, 10412, il sottoscritto dichiara che, in relazione allhandicap di cui
¢ portatore, per sostenere le prove di esame ha necessits dei seguenti: (ved: bando
punto 3 - 9° capoverso),

Dichiara di voler ricevere ogui comunicazione relativa al presente concorso al seguente indirizzo, impegnandosi
& comunicarme le eventuali variazini;

Cognoene & nome;
Via n, ~oap. it {prov. __)
Recapito telefonico: Mail:

Data

Note:

3) italinsa o di emo degh Stati membei dell'Usione Eurcpea 0 di un Pacse tozo, indicando qualk;

b) in caso i non iscrizioze o & avvenuts cesesllizions dalle listo elemorall, Indicarse § wotivi;
c]le«mhnpeullm&ummmmmmmmmﬁmcm:mﬂi&komwm
niportae nel caselbinio giudizlarso. Indicareghi estremi dells condanea

) indicare tatmi § 1ok & stodio ¢ specializrazioni possedutl. s caso di titoli comseguili presso istinszical scolastiche stanicse dovel exsere
indiczno il possosso della dichiarzione d equipoliears ribociats da wa Provveditore ol Stud. 1 candidino nam in posses=o delln ssindicom
dichimzione dovrd dichincaee, se oc yussstono i presupposti i dirino, che i tiols i siudio im questicae Mt nelte esadisiont di
seoncacimento mtomatioo di equpollenza, ovveso se eomseiuto si sensi del D Lgs. n. 11492
u)vanmdi:hin:lIMMWM&M;MM&&M&MIMGMWMGMIQMW

) specificare la s di mizio ¢ fine sorvizio militare e con chie grado & sl svolio, Si consiglia di allegare copla staso matricolare,

) take dichiarazione & richiesta sobo ai candidati ciesadind degli altri Stati membe della U.E, o di Possi tersi
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Allegato "B
EACSIMILE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
al sensi dell'art. 46 del D.P.R. 445/2000
IVLa sottoscritt_ nat_ a il con riferimento all'istanza di

partecipazione al concerso pubblico, per titolt ed esami, per la copertura di n.___ post_, di Dirigente Medico
di , consapevole di quanto stabilito daglhi artt, 75 ¢ 76 del DPR. o,
44572000 in merito alla responsabilith penale cui pud andare incontro In caso di dichiarazioni mendaci ¢
sulln decadenza dei beneficl evantualmente conseguiti a seguito di provvedimento emanato sulla base di
dichlarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti dell'art, 46 del citato D.P.R. . 445/2000, sotto la personale
respansabilith

DICHIARA

* i essere in possesso del seguente titolo di preferenza:

¢ di esere in posesso del diploma di Lawes in Medicina e Chirurgia conseguito presso

di in data
o di essere in possesso della Specializzazione in conseguita presso
di in data
Durata legale del corso anni iniziato il

La specializzazione & stata comseguita ai sensi (vedi bando punto 4 - 5° capoverso)
* di essere in possesso dell'abilitazione all’esercizio della professione medico - chirurgica conseguita in data

presso di

o di essere iscntto all'Ovdine dei Medici di al n, con decorrenza dal

o altri titoli:

Firma

N.B. Allegare copia fotostatica di wn documento d'ideatits,
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ALLEGATO *C"
EAC SIMILE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA
ai sensi dell'art. 47 del D.P.R, 4452000
IV/Ls sottoscritt_nat_a il con riferimento all’istanza di partecipazions

nloonomopubblm,p«nmiedmml.perhcopcmmdnn. post_ di Dirigente Medico di
, consapevole di quanto stabilito degli artt. 75 ¢ 76 del DP.R. n.
445/2000 i merito alla responsabilith penale cul pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e
sulla decadenza del benefici eventualmente conseguiti a seguito di provved mento emanato sulln base di
dichiarazioni non veritiere, ai sensi ¢ per gli effetd dell'art. 47 del citato D.P.R. n. 4452000, sotto la personale

responsabilitd

DICHIARA

*  diaver prestato (o di prestare) i seguenti servizi ; leggere bando al punto 4 -2° capoverso:

Detominazsone Ente Periodo P Naturn giuridica del rapporto
ocalth sede legale |~ = Proflo professionale | g lavor ed evental
natura givridica = interruziond

Dichiara altresi che non ricorrono Je condizioni di cui all"ultimo comma dell'art, 46 del D.P.R. 0, 761/1979
{nel caso contrario precisare la misura della riduzione di punteggio),

¢ diessere autore o cosutore delle seguenti pubblicazioni (elencare analiticamente ogni singola pubblicazione
ed allegare copin semplice delle stesse — leggere bando punto 4, 4° capoversc): -

¢ di aver partecipato ai seguen: congressi, coavegai, corsi di aggiomamento, s0¢... (elencare analiticamente
ogni singola partecipazione ed allegare copia semplice degli attestati - leggere bando punto 4, 4°
capoverso): H

o Altri titoli:

s Altre dichinrazion

Firma

N.B. Allegare copia fotostatica di vn documento d'identita.



Pag.94 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLVI - N. 90 Speciale (18.09.2015)

Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di Dirigente Medico Disciplina di Ortopedia
e Traumatologia.

WOVASFp

i ,;9& - Azienda Sanitaria Locale 02 Lanciano - Vasto - Chieti

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
DIRIGENTE MEDICO DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA (Area Chirurgica e delle Specialita
Chirurgiche)

In esecuzione della delibera n. 199 del 30.07.2015 ¢ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
din. 1 posto di Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia (Area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche).

Con la partecipazione al concorso & implicita da parte dei candidati ’accettazione, senza riserve, delle condizioni
del presente bando e di tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei
dipendenti della A.S.L. 02 Lanciano-Vasto-Chieti.

1 -NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Le modalita di espletamento del concorso sono quelle stabilite dalle vigenti disposizioni in materia ed in particolare
dal D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., dal D.P.R. n. 487/1994 per quanto applicabile, dal D.P.R. n. 483/1997 e dal D.P.R.
n. 445/2000 e s.m.i..

2 - REQUISITI DI AMMISSIONE

Per la partecipazione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti, alla data di scadenza del presente
bando:
= cittadinanza italiana: sono equiparati ai cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Si
richiamano per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea le disposizioni di cui all’art. 38 del D.Lgs.
n. 165/2001 e s.m.i ed all’art. 3 D.P.C.M. n. 174/1994 che prevedono, oltre ai requisiti richiesti per i cittadini
italiani, il possesso dei diritti civili e politici anche negli Stati membri di appartenenza, il possesso di tutti gli
altri requisiti previsti per cittadini della Repubblica, ad esclusione della cittadinanza, ed adeguata conoscenza
della lingua italiana. Si richiamano le disposizioni di cui all’art. 38, commi 1 e 3 bis, del D.Lgs. 165/2001 e
s.m.i. per i cittadini di altra nazionalita;
= idoneita fisica all’impiego: |’accertamento della idoneita fisica all’impiego, con 1’osservanza delle norme in
tema di categorie protette, sara effettuato a cura della A.S.L. prima dell’immissione in servizio.
=  diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;
= diploma di Specializzazione in Ortopedia e Traumatologia;
= iscrizione all’albo dell’ordine dei Medici-Chirurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale ad
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando [Pobbligo
dell’iscrizione all’ Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. n. 483/1997 alla specializzazione nella disciplina sono equivalenti le
specializzazioni in una delle discipline riconosciute equipollenti ai sensi del decreto ministeriale del 30.1.1998 e
s.m.i.. E” esentato dal requisito della specializzazione il candidato che risulti in servizio, con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, alla data di entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997 (01.02.1998), presso altre Aziende
Sanitarie Locali od Ospedaliere nella medesima disciplina oggetto del presente concorso e nella posizione
funzionale di Dirigente Medico. A tal proposito il candidato avente diritto dovra produrre, in luogo della
specializzazione, dichiarazione sostitutiva di atto di notoricta attestante il servizio di ruolo previsto dalla
normativa in parola. La dichiarazione dovra essere resa secondo le forme ed i termini previsti dal D.P.R.
445/2000 e s.m.i. e dovra contenere, integralmente, tutte le indicazioni che consentano di individuare 1’azienda
dove ¢ stato svolto il servizio, in che disciplina & stato svolto con il relativo profilo professionale nonché il
periodo, in modo da consentire il controllo e la valutazione della dichiarazione stessa. In mancanza, la stessa,
non sara oggetto di valutazione. Si porta a conoscenza dei candidati c i era alla verific

della dichiarazione. Qualora emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione. oltre alla decadenza del
dichiarante dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, sono

applicabili le b eggi speciali in materia.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito I’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle
domande di partecipazione. La carenza, anche di uno solo, dei requisiti prescritti comportera la non ammissione al
€oncorso.

L’eventuale esclusione dal concorso sara comunicata al candidato mediante lettera raccomandata con ricevuta di
ritorno.
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3 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta semplice e secondo lo schema allegato al presente
bando, vanno indirizzate al Direttore Generale della A.S.L. 02 Lanciano-Vasto-Chieti - Via Martiri Lancianesi, 19 -
66100 Chieti (riportando sul lato anteriore della busta la dicitura “Concorso Ortopedia e Traumatologia™) ¢ devono
pervenire entro il termine perentorio del 30° giomo successivo a quello della data di pubblicazione del bando, per
estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto termine cada in un giorno festivo, lo stesso
¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande di partecipazione al concorso devono essere inoltrate a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
oppure presentate direttamente all’Ufficio Protocollo Generale oppure inviate mediante PEC in_un unico file
formato PDF, all’indirizzo: concorsi@pec.asl2abruzzo.it riportando nell’oggetto la dicitura “Domanda Concorso
Ortopedia e Traumatologia” (la validita di tale invio, cosi come stabilito dalla vigente normativa, & subordinata
all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata a sua volta, non sara pertanto ritenuto
valido I'invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla suindicata PEC o altra
PEC aziendale. Non ¢ ammesso inoltre 1’invio di collegamenti che referenzino gli allegati situati presso server
esterni).

Le domande presentate a mezzo raccomandata si considerano comunque prodotte in tempo utile se spedite entro il
termine di scadenza previsto dal bando di concorso. All’'uopo fa fede il timbro e la data dell'Ufficio Postale

accettante.

La consegna diretta delle domande di partecipazione all’Ufficio Protocollo Generale, sito in via Martiri Lancianesi,
19 ~ 66100 Chieti, potra essere effettuata, nel rispetto del termine di scadenza previsto dal bando di concorso, dalle
ore 10,00 alle ore 12,00 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato.

Non saranno prese in considerazione le domande inviate prima della pubblicazione dell’estratto del presente bando
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Non &€ ammesso 1'invio di documentazione dopo la scadenza del
termine ultimo per la presentazione della domanda di partecipazione e 1’eventuale riserva di invio successivo di
documenti & priva di ogni effetto.

Nella domanda, ilarsi il modello allegato “A” al presente bando, i candidati dovranno dichiarare,
ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., sotto la propria personale responsabilitd e consapevoli delle
pene stabilite per false certificazioni e mendaci dichiarazioni dagli artt. 75 e 76 del predetto D.P.R. 445/2000:

a) cognome € nome;

b) il luogo e la data di nascita nonché il Comune di residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana ovvero degli eventuali requisiti sostitutivi;

d) il Comune di iscrizione nellz liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime. Per i cittadini degli Stati membri della Unione Europea va dichiarato il godimento dei diritti
civili ¢ politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;

e) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver riportato condanne penali;

f) eventuali procedimenti penali in corso ovvero di non aver procedimenti penali in corso;

g) ititoli di studio posseduti nonché il possesso degli altri requisiti specifici di ammissione richiesti;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

i) la posizione nei riguardi deghi obblighi militari;

J) l'adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) il possesso di eventuali titoli di preferenza. In mancanza di detta dichiarazione detti titoli non saranno presi in
considerazione ai fini della formulazione della graduatoria;

1) dichiarazione di non esclusione dallelettorato politico e di non destituzione, dispensa o licenziamento
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni.

Le domande devono indicare il domicilio presso il quale indirizzare, ad ogni effetto, tutte le comunicazioni relative

al presente concorso. Ogni eventusle successivo cambiamento va tempestivamente comunicato all’ Azienda.

L’Azienda declina ogni responsabilitd per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda, o per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’ Azienda stessa.

La domanda di partecipazione deve essere firmata in calce dal candidato e presentata unitamente a copia fotostatica
di un documento d’identita in corso di validita. La domanda non sottoscritta ovvero la mancata presentazione
del documento d’identita determinera I’esclusione dal concorso.
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11 candidato riconosciuto portatore di handicap ai sensi dell’art. 4 L. 104/1992, dovra, con certificazione medica da
allegare alla domanda di partecipazione, documentare la necessita di eventuali ausili per ’espletamento delle prove
in relazione al proprio handicap, nonché 'eventuale necessita di tempi aggiuntivi ai sensi dell’art. 20 della L.
104/1992.

4 - DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione, in applicazione della normativa prevista dal D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.,

dovranno essere allegati:

=  Dichiarazione sostitutiva di certificazione dei titoli posseduti, ivi compresi i requisiti di ammissione, rilasciata
ai sensi dell’art. 46 D.P.R. n. 445/2000, (da redigere secondo lo schema allegato “B”). La *dichiarazione
sostitutiva di certificazione” dovra essere softoscritta e presentata direttamente dal candidato unitamente alla
domanda di partecipazione ed a copia fotostatica di un documento d’identita, in corso di validitd, rilasciato
dall’amministrazione dello Stato. La dichiarazione per poter produrre i medesimi effetti dei titoli
autocertificati, deve essere resa in modo conforme al D.P.R. 445/2000 e contenere, integralmente, tutte le
indicazioni previste nei titoli originali in modo da consentire il controllo e la valutazione del titolo stesso, In
mancanza essa o non sara valutata o sara valutata solo se e nella misura in cui le indicazioni rese saranno
sufficienti. Nella dichiarazione sostitutiva di certificazione dovranno essere autocertificati anche gli eventuali
diritti, a parita di punteggio, a preferenze ai sensi dell’art. 5 D.P.R. 487/1994. Ove non autocertificati, gli stessi
non saranno considerati per i rispettivi effetti.

» Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta dei servizi svolti, dei titoli di carriera posseduti e di stati, fatti e
qualita personali rilasciata ai sensi di quanto previsto dall’art. 47 D.P.R. n. 445/2000, (da redigere secondo lo
schema allegato “C”). La “dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta” dovra essere sottoscritta e presentata
direttamente dal candidato unitamente alla domanda di partecipazione ed a copia fotostatica di un documento
d’identita, in corso di validita, rilasciato dall’amministrazione dello Stato. La dichiarazione per poter produrre i
medesimi effetti della documentazione autocertificata, deve essere resa in modo conforme al D.P.R. n.
445/2000 e deve contenere, integralmente, tutte le indicazioni previste nella documentazione originale in modo
da consentire il controllo e la valutazione della documentazione autocertificata. In mancanza di tali indicazioni
cssa non sara valutata o sara valutata solo se e nella misura in cui le indicazioni rese saranno sufficienti.

La dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta resa per attestare i servizi prestati dovra necessariamente indicare i

seguenti elementi:

- esatta denominazione dell’Ente con I'indicazione della sede legale, precisando se 1’ente & pubblico, privato, o
convenzionato con il S.S.N.;

- natura giuridica del rapporto d: lavoro (di dipendenza a tempo indeterminato/determinato, in convenzione,
contratto libero professionale, contratto di natura privata, specificando altresi se trattasi di contratto a part-time
I'indicazione della durata oraria settimanale);

- esatta decorrenza della durata del rapporto (giorno, mese ed anno di inizio e di cessazione);

- profilo professionale di inquadramento;

- eventuali interruzioni del rapporto di lavoro (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare o altro).

Il candidato che abbia prestato servizio presso Aziende ed Enti del S.S.N. deve, altresi’, attestare se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. n. 761/1979, in presenza delle quali il punteggio
di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo I'attestazione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio.

Per le panecipazioni a corsi di perfezionamento post-universitario, a corsi di aggiornamento, a convegni,
congressi e seminari il candidato dovra allegarc anche se autgcerhﬁgg; copxa semphce degll anostan ovvero
idonea documentazione probante. La sola 3 e S€ : e deg

dﬂh@umsnﬂnmmhan&mnjmmm__m .

Le pubbhcaznom devono essere edite a Stampa edil candldato dovré allegane copxa semphce delle stesse, anche

valulaztone

Viceversa, per i restanti titoli autocertificati, ai fini di una puntuale e corretta valutazione, qualora il candidato lo
ritenga opportuno, si consiglia di allegare una fotocopia dei titoli stessi.

Per la specializzazione posseduta il candidato dovra dichiarare la durata legale del corso e se la stessa & stata
conseguita ai sensi del D.Lgs. n. 257/1991 o anche ai sensi D.Lgs. n. 368/1999 riguardante ’entrata in vigore dei
contratti di formazione specialistica a far data dal 01.11.2006. In presenza di contratti di formazione specialistica
dichiarare la decorrenza e la durata degli stessi.

Alla domanda di partecipazione, inoltre, il candidato potra allegare, sotto forma di “dichiarazione sostitutiva di
certificazione” o di “dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta™ tutti i titoli che riterra opportuno presentare ai
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fini della valutazione e della formazione della graduatoria di merito, unitamente ad un curriculum formativo e
professionale, rilasciato secondc le forme e nei termini previsti dal D.P.R. n. 445/2000, redatto su carta semplice,
datato e firmato. Si precisa che in caso di mancata autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i, il
curriculum non sara oggetto di valutazione.

Dei documenti presentati dovra essere redatto un elenco in carta semplice datato e firmato.

Non ¢ ammessa la produzione di documenti dopo la scadenza del termine utile per la presentazione della domanda
di ammissione.

Le istanze e la documentazione prodotte in difformita dalle indicazioni di cui sopra comporteranno la non
ammissione al concorso.

In nessun caso potra farsi riferimento a documentazione gia in possesso della A.S.L. (fascicolo personale, altri
concorsi, ecc...).

5-AVVISO DI SORTEGGIO

La Commissione Esaminatrice ¢ nominata dal Direttore Generale della A.S.L. nella composizione stabilita dall’art.
25 del D.P.R. n. 483/1997.

Le operazioni di pubblico sorteggio dei componenti previste dall’art. 6 del gia citato D.P.R. n. 483/1997 avranno
luogo alle ore 9,00 del quindicesimo giomo successivo a quello del termine di scadenza di presentazione delle
domande di partecipazione al presente concorso, presso gli uffici della U.O.C. Amministrazione e Sviluppo delle
Risorse Umane, sita in Via Martiri Lancianesi, 19 — Chieti.

Qualora detto giorno sia festivo, le operazioni di sorteggio avranno luogo il primo giomno successivo non festivo,
nella stessa sede ed alla stessa ora.

Nel caso che il sorteggio, per motivi di forza maggiore, non possa aver luogo nel giorno sopra indicato ovvero
qualora debba essere ripetuto a seguito di rinuncia da parte dei componenti sorteggiati o per qualsiasi legittimo
impedimento degli stessi a far parte della Commissione Esaminatrice, lo stesso sara effettuato, senza ulteriore
avviso, che si intende dato fin d’ora, nella stessa sede ed alla stessa ora di ogni giovedi successivo non festivo fino
al completamento delle operazioni di sorteggio.

6 - PROVE DI ESAME

Le prove di esame saranno quelle previste dall’art. 26 del D.P.R. n. 483/1997, e precisamente:

a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso 0
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

b) prova pratica:

1. su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a concorso;

2. per le discipline dell’arca chirurgica la prova, in relazione anche al numero dei candidati, si svolge su
cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalita a giudizio insindacabile della
Commissione;

3. la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

La data, la sede e 1’ora in cui si svolgera la prova scritta sard comunicata ai candidati con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento almeno quindici giorni prima della data prevista per 1’espletamento della stessa. Tale termine
decorre dalla consegna delle raccemandate, da parte dell’ Azienda, al servizio postale.

La convocazione dei candidati ammessi alla prova pratica con I'indicazione della data, della sede e dell’ora sard
inviata a mezzo raccomandata AR. almeno quindici giomi prima della prova stessa con I'indicazione del voto
riportato nella prova scritta. Tale termine decorre dalla consegna delle raccomandate, da parte dell’Azienda, al
servizio postale.
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La convocazione dei candidati arnmessi alla prova orale con 'indicazione della data, della sede e dell’ora sara
inviata agli interessali, a mezzo raccomandata A.R., almeno venti giorni prima della data prevista. Tale termine
decorre dalla consegna delle raccomandate, da parte dell’ Azienda, al servizio postale.

In relazione al numero dei candidati, la Commissione Esaminatrice si riserva di effettuare la prova pratica e la prova
orale nel medesimo giomo.

Prima di sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido documento d’identita.

I candidati che non si presenteranmo, per qualsivoglia ragione, a sostenere le prove nel giorno, nell'ora e nella
sede stabilita, saranno riténuti rinunciatari.

7- YVALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE PROVE DI ESAME

Per la valutazione dei titoli e delle prove di esame la Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti cosi
ripartiti:

a) 20 punti per titoli

b) 80 punti per la prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta
b} 30 punti per la prova pratica
¢) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) 10 punti titoli di carriera

b} 3 punti titoli accademici e di studio

c) 3 puntipubblicazioni e titoli scientifici

d) 4 punticurriculum formativo e professionale.

I punteggi per i titoli sono distribuiti secondo i criteri di cui al D.P.R. n. 483/1997 per le singole categorie di
riferimento.

L’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al raggiungimento di una valutazione, nella prova scritta, pari o
superiore a  21/30; I"ammissione alla prova orale & subordinata al conseguimento, nella prova pratica, di una
valutazione pari o superiore a 21/30.

Il superamento della prova orale é subordinato al raggiungimento di una valutazione pari o superiore a 14/20.

Sono esclusi dalla graduatoria i candidati che non avranno conseguito la sufficienza in ciascuna delle prove di
esame.

Al termine delle prove d'esame, la Commissione provvederd alla formazione della graduatoria di merito
esclusivamente secondo I"ordine def punteggi conseguiti dai candidati per i titoli e per le singole prove,

8 - NOMINA DEI VINCITORI

Con deliberazione del Direttore Generale, riconosciuta la regolarita della procedura concorsuale e con 1'osservanza,
a parita di punteggio, delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994, verrd approvata la graduatoria di
merito. Detta graduatoria sari pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo e sul sito internet aziendale
WWW.ASI2ABRUZZO.IT.

L’Azienda Sanitaria Locale 02 Larciano-Vasto-Chieti garantisce paritd e pari opportunita tra uomini e donne per
I'accesso all'impiego e per il trattamento sul luogo di lavoro, cosi come disposto dall’art. 7, comma 1, D.Lgs. n.
165/2001 e s.m.i e dalla Legge n. 125/1991.

Il candidato nominato vincitore, che senza giustificato motivo, non assuma servizio entro 30 giomi dalla
comunicazione di nomina sard dichiarato decaduto dalla nomina stessa. 11 vincitore, all'atto dell’assunzione, dovra
dichiarare di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in aleuna delle situazioni di
incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i..

Nei casi di decadenza o di rinuncia dei nominati I Amministrazione si riserva la facolta di procedere, entro tre anni
dalla pubblicazione della graduatoria, alla nomina, secondo I"ordine di graduatoria stessa, di altd candidati.
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La nomina all'impiego stabile & subordinata al superamento, con esito positivo, del periodo di prova di sei mesi,
secondo quanto stabilito dall’art. 14 del C.C.N.L siglato in data 08.06.2000 del personale dell’ Area della Dirigenza
Medico-Veterinaria. Detto periodo non sara rinnovato né prorogato alla scadenza.

9 -~ NORME FINALI

La A.S.L. si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando qualora a suo
insindacabile giudizio ne rilevasse Ia necessita o I’opportunita. L’eventuale modifica, proroga, sospensione o revoca
del bando di concorso sara pubblicata sulla G.U. della Repubblica [taliana e costituisce notifica, ad ogni effetto, agli
interessati.

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti dall'ufficio competente per le
finalita inerenti la gestione della procedura e saranno trattati presso una banca dati sia automatizzata che cartacea
anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita inerenti la gestione del
rapporto medesimo.

La documentazione allegata alle domande di partecipazione potra essere restituita esclusivamente ai candidati che,
per qualsivoglia motivo, non partecipino ad alcuna delle prove concorsuali, e comunque entro e non oltre sei mesi
dall’approvazione degli atti del concorso.

Per informazioni, gli interessati potranno rivolgersi alla U.O.C. Amministrazione e Sviluppo delle Risorse Umane -
Via Martiri Lancianesi, 19 - 66100 Chieti dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12.00.

Chieti,
IL DIRETTORE GENERALE F.F.
( Dr. FLACCO Pasquale)
Allegati:

a) fac-simile di domanda;
b) modello di dichiarazione sostitutiva di certificazione.
¢) modello di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
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Allegato “A”
EAC SIMILE DI DOMANDA

Al Direttore Generale

A.S.L. Lanciano -Vasto - Chieti

Via Martiri Lancianesi, 19

66100CHIETI
Il/la sottoscritt chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di n. __ post__ di Dirigente Medico di

indetto da codesta A.S.L. con delibera n. del , pubblicato per estratto sulla G.U. - [V serie
speciale-n. ___ del é

Sotto la personale responsabilit, e consapevole delle pene stabilite per false attestazioni e mendaci dichiarazioni
dagli artt. 75 € 76 D.P.R. n. 445/2000, ai sensi dell’art. 46 D.P.R. n. 445/2000 dichiara:

1.

di essere nat_ a (prov. ) il ¢ di risiedere in
(prov. ) c.a.p. Via o
2. diessere in possesso della cittadinanza (a);
3. di essere iscritto nelle liste clettorali del comune di (b). I cittadini di uno degli

Stati membri dell’Unione Europea, devono dichiarare il godimento dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza;

4. di non aver mai riportato condanne penali ovvero di aver riportato le seguenti condanne
penali (c); (depennare la voce che non interessa)

5. dinon essere a conoscenza di procedimento penale a suo carico ovvero di essere a conoscenza del seguente
procedimento ; (specificare le ragioni del procedimento e gli estremi - depennare la voce che

non interessa)

6. di essere in possesso del titolo di studio di (d) e della specializzazione
in (d);

7. diessere iscritto all’Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi di H

8. diaver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni (e);

9. dinon essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero di non

essere stato licenziato per aver conseguito 1'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi
fraudolenti, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico.

10. di essere fisicamente idoneo all’impiego/ovvero di non essere fisicamente idoneo all’impiego (depennare la
voce che non interessa)

11. di trovarsi, nei riguardi degli obblighi militari, nella seguente posizione: (f);

12. di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (g);

13. di essere in possesso del seguente titolo di preferenza

Al sensi e per gli effetti dell’art. 20 della L. n.104/92, il sottoscritto dichiara che, in relazione all’handicap di cui
¢ portatore, per sostenere le prove di esame ha necessita dei seguenti: (vedi bando
punto 3 - 9° capoverso).

Dichiara di voler ricevere ogni comunicazione relativa al presente concorso al seguente indirizzo, impegnandosi
a comunicarne le eventuali variazioni:

Cognome e nome:
Via n. -cap. cittd (prov. )
Recapito telefonico: Mail:
Data

(firma)
Note:

a) italiana o di uno degli Stati membri dell' Unione Europea o di un Paese terzo, indicando quale;
b) in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali, indicame i motivi;

¢) le condanne penali vanno dichiarate anzhe quando sia stata concessa amnistia, indulto, condono e perd iudiziale o non veng:
riportate nel casellario giudiziario. Indicare gli i della cond

d) indicare tutti i titoli di studio e specializzazioni posseduti. In caso di titoli conseguili presso istituzioni scolastiche straniere dovra essere
indicato il p della dichiarazione di cquipollenza rilasciata da un Provveditore agli Studi. Il candidato non in possesso della suindicata
dichiarazione dovra dichiarare, se ne sussistono i presupposti di diritto, che il titolo di studio in questione rientra nelle condizioni di
riconoscimento ico di equipoll ovvero se riconosciuto ai sensi del D.Lgs. n. 115/92;

¢) vanno dichiarati i servizip i presso pubblicl ini ioni ¢ le cause di risoluzione di p Jenti i di pubblico impiego;

f) specificare la data di inizio e fine servizio militare ¢ con che grado ¢ stato svolto. Si consiglia di allegare t:opriar stato matricolare.
g) tale dichiarazione ¢é richiesta solo ai cand dati cittadini degli altri Stati membri della U.E. o di Paesi terzi.
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Allegato “B”
FAC SIMILE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 445/2000
IVLa softoscritt_ nat_  a il con riferimento  all’istanza di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. post, di Dirigente Medico
di , consapevole di quanto stabilito dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n.

445/2000 in merito alla responsabilith penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e
sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguiti a seguito di provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del citato D.P.R. n. 445/2000, sotto la personale

responsabilita
DICHIARA

+ di essere in possesso del seguznte titolo di preferenza;

o di essere in possesso del diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso

di in data
* di essere in possesso della Specializzazione in conseguita presso
di in data
Durata legale del corso anni iniziato il

La specializzazione ¢ stata conseguita ai sensi (vedi bando punto 4 — 5° capoverso)

s di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione medico — chirurgica conseguita in data

Presso di

¢ di essere iscritto all'Ordine dei Medici di al mn con decorrenza  dal

= altr titoli:

Data

N.B. Allegare copia fotostatica di un documento d'identita.
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ALLEGATO “C"
FAC SIMILE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA
ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000
IVLa sottoscritt_ nat_a il con riferimento all’istanza di partecipazione
al concorso pubbhco per titoli ed esami, per la copertura di n.____ post _ di Dirigente Medico di

, consapevole di quanto stabilito dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n.
445/2000 in merito alla responsabilitd penale cui pué andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e
sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguiti a seguito di provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. n. 445/2000, sotto la personale
responsabilita

DICHIARA

*  diaver prestato (o di prestare) i seguenti servizi : leggere bando al punto 4 — 2° Capoverso:

Natura giuridica del rapporto
di lavoro ed eventuali
interruzioni

Denominazione Ente Periodo
localita sede legale
natura giuridica

Profilo professionale
dal al ricoperto

Dichiara altresi che non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. n. 761/1979
(nel caso contrario precisare la misura della riduzione di punteggio).

¢ di essere autore o coautore delle seguenti pubblicazioni (elencare analiticamente ogni singola pubblicazione
ed allegare copia semplice delle stesse — leggere bando punto 4, 4° capoverso): :

e di aver partecipato ai seguenti congressi, convegm, corsi di aggionamento, ecc... (clencare analiticamente
ogni singola partecipazione ed allegare copia semplice degli attestati — leggere bando punto 4, 4°
capoverso): 3

e Altri titoli;

e  Altre dichiarazioni

Data
Firma

N.B. Allegare copia fotostatica di un documento d’identita.



Anno XLVI - N. 90 Speciale (18.09.2015) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag.103

Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto Dirigente Medico Disciplina
di Farmacologia e Tossicologia Clinica.

GROAS,

f”@é

°~‘enueu *

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI
DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI FARMACOLOGIA E TOSSICOLOGIA CLINICA OVVERO DI
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SANITARI DI BASE OVVERO DI PSICHIATRIA
DA DESTINARE ALLU.O.C. DI VALENZA AZIENDALE SER.T.

Azienda Sanitaria Locale 02 Lanciano - Vasto - Chieti

%h u“f‘lk

In esecuzione della delibera n. 199 del 30.07.2015 & indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
din. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di Farmacologia e Tossicologia Clinica ovvero di Organizzazione dei
Servizi Sanitari di Base ovvero di Psichiatria da destinare all’U.O.C. di valenza aziendale Ser.T..

Con la partecipazione al concorso & implicita da parte dei candidati I’accettazione, senza riserve, delle condizioni
del presente bando e di tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei
dipendenti della A.S.L. 02 Lanciano-Vasto-Chieti.

1—-NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Le modalita di espletamento del concorso sono quelle stabilite dalle vigenti disposizioni in materia ed in particolare
dal D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., dal D.P.R. n. 487/1994 per quanto applicabile, dal D.P.R. n. 483/1997 e dal D.P.R.
n. 445/2000 e s.m.i..

2 — REQUISITI DI AMMISSIONE

Per la partecipazione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti requisiti, alla data di scadenza del presente
bando:
* cittadinanza italiana: sono equiparati ai cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Si

richiamano per i cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea le disposizioni di cui all’art. 38 del D.Lgs.
n. 165/2001 e s.m.i ed all’art. 3 D.P.C.M. n. 174/1994 che prevedono, oltre ai requisiti richiesti per i cittadini
italiani, il possesso dei diritti civili e politici anche negli Stati membri di appartenenza, il possesso di tutti gli
altri requisiti previsti per cittadini della Repubblica, ad esclusione della cittadinanza, ed adeguata conoscenza
della lingua italiana. Si richiamano le disposizioni di cui all’art. 38, commi 1 e 3 bis, del D.Lgs. 165/2001 e
s.m.i. per i cittadini di altra nazionalita;

. idoneita fisica all’impiego: 1'accertamento della idoneita fisica all’impiego, con I’osservanza delle norme
in tema di categorie protette, sara effettuato a cura della A.S.L. prima dell’immissione in servizio;

=  diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

=  diploma di Specializzazione in Farmacologia e Tossicologia Clinica ovvero di Organizzazione dei
Servizi Sanitari di Base ovvero di Psichiatria;

*  iscrizione all’albo dell’ordine dei Medici-Chirurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale ad
uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando I'obbligo
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. n. 483/1997 alla specializzazione nella disciplina sono equivalenti le
specializzazioni in una delle discipline riconosciute equipollenti ai sensi del decreto ministeriale del 30.1.1998 e
s.m.i.. E’ esentato dal requisito della specializzazione il candidato che risulti in servizio, con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, alla data d: entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997 (01.02.1998), presso altre Aziende
Sanitarie Locali od Ospedaliere nella medesima disciplina oggetto del presente concorso ¢ nella posizione
funzionale di Dirigente Medico. A tal proposito il candidato avente diritto dovra produrre, in luogo della
specializzazione, dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta attestante il servizio di ruolo previsto dalla
normativa in parola. La dichiarazione dovra essere resa secondo le forme ed i termini previsti dal D.P.R.
445/2000 e s.m.i. e dovra contenere, integralmente, tutte le indicazioni che consentano di individuare I’azienda
dove ¢ stato svolto il servizio, in che disciplina & stato svolto con il relativo profilo professionale nonché il
periodo, in modo da consentire il contmllo e la valutazione della dichiarazione stessa. In mancanza, la stessa,

non sara oggetto di valutazione. § mng a ggngm del candidati ghe gggm gzjgnda procedera alla vegﬁgg

§ dxcluaraznone Qua e non ven dicita d

i dai benefici egue a €Nt =
gphcablh le pene previste dal codice mle e dallg leggi speciali in materia.

Al sensi dell’art. 8, comma 1, lett. B, del D. Lgs. n. 254/2000, che ha modificato ed integrato I'art. 15, comma 7, del
D. Lgs. 502/1992, la specializzazione nella disciplina pud essere sostituita dalla specializzazione in disciplina
affine.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito I'impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle
domande di partecipazione. La carenza, anche di uno solo, dei requisiti prescritti comportera la non ammissione al
CONCorso.
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L’eventuale esclusione dal concorso sard comunicata al candidato mediante lettera raccomandata con ricevuta di
ritorno.

3-MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta semplice ¢ secondo lo schema allegato al presente
bando, vanno indirizzate al Direttore Generale della A.S.L. 02 Lanciano -Vasto - Chieti - Via Martiri Lancianesi, 19
- 66100 Chieti (riportando sul lato anteriore della busta la dicitura “Concorso SERT") ¢ devono pervenire entro il
termine perentorio del 30° giomo successivo a quello della data di pubblicazione del bando, per estratto, sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto termine cada in un giorno festivo, lo stesso & prorogato
al primo giomo successivo non festivo.

Le domande di partecipazione al concorso devono essere inoltrate a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
oppure presentate direttamente all’Ufficio Protocollo Generale oppure inviate mediante PEC in_un unico file
formato PDF, all’indirizzo: concorsi(@pec.asl2abruzzo.it riportando nell’oggetto la dicitura “Domanda Concorso
SERT” (la validita di tale invio, cosi come stabilito dalla vigente normativa, é subordinata all’utilizzo da parte
del candidato di casella di posta elettronica certificata a sua volta, non sara pertanto ritenuto valido 'invio da
casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla suindicata PEC o altra PEC aziendale.
Non ¢ ammesso inoltre I’invio di collegamenti che referenzino gli allegati situati presso server esterni).

Le domande presentate a mezzo raccomandata si considerano comunque prodotte in tempo utile se spedite entro il
termine di scadenza previsto dal bando di concorso. All’'uopo fa fede il timbro e la data dell’Ufficio Postale
accettante.

La consegna diretta delle domande di partecipazione all’Ufficio Protocollo Generale, sito in via Martiri Lancianesi,
19 — 66100 Chieti, potra essere effettuata, nel rispetto del termine di scadenza previsto dal bando di concorso, dalle
ore 10,00 alle ore 12,00 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato.

Non saranno prese in considerazione le domande inviate prima della pubblicazione dell’estratto del presente bando
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Non ¢ ammesso 1'invio di documentazione dopo la scadenza del
termine ultimo per la presentazione della domanda di partecipazione e 1’eventuale riserva di invio successivo di
documenti & priva di ogni effetto.

Nella domanda, da compilarsi secando il modello allegato “A” al presente bando, i candidati dovranno dichiarare,
ai sensi del’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., sotto la propria personale responsabilita e consapevoli delle pene
stabilite per false certificazioni ¢ mendaci dichiarazioni dagli artt. 75 e 76 del predetto D.P.R. 445/2000:

a) cognome e nome;

b) il luogo e la data di nascita nonché il Comune di residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana ovvero degli eventuali requisiti sostitutivi;

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime. Per i cittadini degli Stati membri della Unione Europea va dichiarato il godimento dei diritti civili e
politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;

e) leeventuali condanne penali riportate ovvero di non aver riportato condanne penali;

f) eventuali procedimenti penali in corso ovvero di non aver procedimenti penali in corso;

g) ititoli di studio posseduti nonché il possesso degli altri requisiti specifici di ammissione richiesti;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

i) laposizione nei riguardi degli obblighi militari;

j) I'adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) il possesso di eventuali titoli d: preferenza. In mancanza di detta dichiarazione detti titoli non saranno presi in
considerazione ai fini della formulazione della graduatoria;

1) dichiarazione di non esclusicne dall’elettorato politico e di non destituzione, dispensa o licenziamento
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni.

Le domande devono indicare il domicilio presso il quale indirizzare, ad ogni effetto, tutte le comunicazioni relative
al presente concorso. Ogni eventuale successiv i Vi i e comunicato all’Azienda.

L’Azienda declina ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda, o per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’ Azienda stessa.

La domanda di partecipazione deve essere firmata in calce dal candidato e presentata unitamente a copia fotostatica
di un documento d’identitd in corsc di validita. La domanda non sottoscritta ovvero la mancata presentazione
del documento d’identita determinera I’esclusione dal concorso.
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11 candidato riconosciuto portatore di handicap ai sensi dell’art. 4 L. 104/1992, dovra, con certificazione medica da
allegare alla domanda di partecipazione, documentare la necessita di eventuali ausili per I’espletamento delle prove
in relazione al proprio handicap, nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi ai sensi dell’art. 20 della L. n.
104/1992.

4 - DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione, in applicazione della normativa prevista dal D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i,,

dovranno essere allegati:

=  Dichiarazione sostitutiva di certificazione dei titoli posseduti, ivi compresi i requisiti di ammissione, rilasciata
ai sensi dell’art. 46 D.P.R. n. 445/2000, (da redigere secondo lo schema allegato “B”). La “dichiarazione
sostitutiva di certificazione” dovra essere sottoscritta e presentata direttamente dal candidato unitamente alla
domanda di partecipazione ed a copia fotostatica di un documento d’identita, in corso di validita, rilasciato
dall’amministrazione dello Stato. La dichiarazione per poter produrre i medesimi effetti dei titoli
autocertificati, deve essere resa in modo conforme al D.P.R. 445/2000 e contenere, integralmente, tutte le
indicazioni previste nei titoli originali in modo da consentire il controllo e la valutazione del titolo stesso. In
mancanza essa 0 non sara vautata o sara valutata solo se e nella misura in cui le indicazioni rese saranno
sufficienti. Nella dichiarazione sostitutiva di certificazione dovranno essere autocertificati anche gli eventuali
diritti, a parita di punteggio, a preferenze ai sensi dell’art. 5 D.P.R. 487/1994. Ove non autocertificati, gli stessi
non saranno considerati per i rispettivi effetti.

=  Dichiarazione sostitutiva di atio di notorieta dei servizi svolti, dei titoli di carriera posseduti e di stati, fatti e
qualita personali rilasciata ai sensi di quanto previsto dall'art. 47 D.P.R. n. 445/2000, (da redigere secondo lo
schema allegato “C”). La “dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd” dovra essere sottoscritta e presentata
direttamente dal candidato unitamente alla domanda di partecipazione ed a copia fotostatica di un documento
d’identita, in corso di validita, rilasciato dall’amministrazione dello Stato. La dichiarazione per poter produrre i
medesimi effetti della documentazione autocertificata, deve essere resa in modo conforme al D.P.R. n.
445/2000 e deve contenere, integralmente, tutte le indicazioni previste nella documentazione originale in modo
da consentire il controllo e la valutazione della documentazione autocertificata. In mancanza di tali indicazioni
essa non sara valutata o sara valutata solo se e nella misura in cui le indicazioni rese saranno sufficienti.

La dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta resa per attestare i servizi prestati dovra necessariamente indicare i

seguenti elementi:

- esatta denominazione dell’Ente con I’indicazione della sede legale, precisando se I’ente & pubblico, privato, o
convenzionato con il S.S.N.;

- natura giuridica del rapporto di lavoro (di dipendenza a tempo indeterminato/determinato, in convenzione,
contratto libero professionale, contratto di natura privata, specificando altresi se trattasi di contratto a part-time
I’indicazione della durata oraria settimanale);

- esatta decorrenza della durata del rapporto (giorno, mese ed anno di inizio e di cessazione);

- profilo professionale di inquadramento;

- eventuali interruzioni del rapporto di lavoro (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare o altro).

I candidato che abbia prestato servizio presso Aziende ed Enti del S.S.N. deve, altresi’, attestare se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’ultimc comma dell’art. 46 del D.P.R. n. 761/1979, in presenza delle quali il punteggio
di anzianitd deve essere ridotto. In caso positivo I'attestazione deve precisare la misura della riduzione del

punteggio.

Per le partecipazioni a corsi di perfezionamento post-universitario, a corsi di aggiornamento, a convegni,
congressi e seminari il candidato dovra allcgare anche se aulocemﬁcau, copxa semphce deglx attestatl ovvero
idonea documentazione probante. La a; S i a egli attesta a 2

ione non o di valutaznone

Le pubbhcazmm devono essere edite a stampa ed il candxdato dovré allegarc copxa semplxcc delle smse, anche

Viceversa, per i restanti titoli autocertificati, ai fini di una puntuale e corretta valutazione, qualora il candidato lo
ritenga opportuno, si consiglia di allegare una fotocopia dei titoli stessi.

Per la specializzazione posseduta il candidato dovra dichiarare la durata legale del corso e se la stessa é stata
conseguita ai sensi del D.Lgs. n. 257/1991 o anche ai sensi D. Lgs. n. 368/1999 riguardante ’entrata in vigore dei
contratti di formazione specialistica a far data dall’1.11.2006. In presenza di contratti di formazione specialistica
dichiarare la decorrenza ¢ la durata degli stessi.

Alla domanda di partecipazione, inoltre, il candidato potra allegare, sotto forma di “dichiarazione sostitutiva di
certificazione” o di “dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta” tutti i titoli che riterra opportuno presentare ai
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fini della valutazione e della formazione della graduatoria di merito, unitamente ad un curriculum formativo e
professionale, rilasciato secondo le forme e nei termini previsti dal D.P.R. n. 445/2000, redatto su carta semplice,
datato e firmato. Si precisa che in caso di mancata autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i, il
curriculum non sara oggetto di valutazione.

Dei documenti presentati dovra essere redatto un elenco in carta semplice datato ¢ firmato.

Non ¢ ammessa la produzione di documenti dopo la scadenza del termine utile per la presentazione della domanda
di ammissione.

Le istanze e la documentazione prodotte in difformith dalle indicazioni di cui sopra comporteranno la non
ammissione al concorso.

In nessun caso potra farsi riferimento a documentazione gia in possesso della A.S.L. (fascicolo personale, altri
concorsi, ecc...).

5~ AVVISO DI SORTEGGIO

La Commissione Esaminatrice & nominata dal Direttore Generale della A.S.L. nella composizione stabilita dall’art.
25 del D.P.R. n. 483/1997.

Le operazioni di pubblico sorteggio dei componenti previste dall’art. 6 del gia citato D.P.R. n. 483/1997 avranno
luogo alle ore 9,00 del quindicesimo giomo successivo a quello del termine di scadenza di presentazione delle
domande di partecipazione al presente concorso, presso gli uffici della U.O.C. Amministrazione e Sviluppo delle
Risorse Umane, sita in Via Martiri Lancianesi, 19 — Chieti.

Qualora detto giorno sia festivo, le operazioni di sorteggio avranno luogo il primo giomo successivo non festivo,
nella stessa sede ed alla stessa ora.

Nel caso che il sorteggio, per motivi di forza maggiore, non possa aver luogo nel giorno sopra indicato ovvero
qualora debba essere ripetuto a seguito di rinuncia da parte dei componenti sorteggiati o per qualsiasi legittimo
impedimento degli stessi a far parte della Commissione Esaminatrice, lo stesso sara effettuato, senza ulteriore
avviso, che si intende dato fin d’ora, nella stessa sede ed alla stessa ora di ogni giovedi successivo non festivo fino
al completamento delle operazioni di sorteggio.

6 - PROVE DI ESAME

Le prove di esame saranno quelle previste dall’art. 26 del D.P.R. n. 483/1997, e precisamente:
a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
b) prova pratica:
1. su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a concorso;
2. la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto;
c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

La data, la sede € I’ora in cui si svolgera la prova scritta sara comunicata ai candidati con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento almeno quindici giorni prima della data prevista per I’espletamento della stessa. Tale termine
decorre dalla consegna delle raccomandate, da parte dell’ Azienda, al servizio postale.

La convocazione dei candidati ammessi alla prova pratica con ’indicazione della data, della sede ¢ dell’ora sara
inviata a mezzo raccomandata A.R. almeno quindici giorni prima della prova stessa con I'indicazione del voto
riportato nella prova scritta. Tale termine decorre dalla consegna delle raccomandate, da parte dell’Azienda, al
servizio postale.

La convocazione dei candidati ammessi alla prova orale con I'indicazione della data, della sede e dell’ora sard
inviata agli interessati, a mezzo raccomandata A.R., almeno venti giorni prima della data prevista. Tale termine
decorre dalla consegna delle raccomandate, da parte dell’ Azienda, al servizio postale.

In relazione al numero dei candidati, la Commissione Esaminatrice si riserva di effettuare la prova pratica e la prova
orale nel medesimo giorno.
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Prima di sostenere le prove i cand:dati dovranno esibire un valido documento d’identita.

I candidati che non si presenteranno, per qualsivoglia ragione, a sostenere le prove nel giomo, nell’ora e nella
sede stabilita, saranno ritenuti rinunciatari.

7- VALUTAZIONE DEI TITOLI EDELLE PROVE DI ESAME

Per la valutazione dei titoli e delle prove di esame la Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti cosi
ripartiti:

a) 20 punti per titoli

b) 80 punti per la prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta

b) 30 punti per la prova pratica

c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) 10 punti titoli di carriera

b) 3 punti titoli accademici e i studio

c) 3 puntipubblicazioni e titohi scientifici

d) 4 punti curriculum formativo e professionale.

I punteggi per i titoli sono distribuiti secondo i criteri di cui al D.P.R. n. 483/1997 per le singole categorie di
riferimento,

L’ammissione alla prova pratica & subordinata al raggiungimento di una valutazione, nella prova scritta, pari o
superiore a 21/30; "ammissione alla prova orale ¢ subordinata al conseguimento, nella prova pratica, di una
valutazione pari o superiore a 21/30.

11 superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione pari o superiore a 14/20.

Sono esclusi dalla graduatoria i candidati che non avranno conseguito la sufficienza in ciascuna delle prove di
esame.

Al termine delle prove d’esame, la Commissione provvedera alla formazione della graduatoria di merito
esclusivamente secondo 1'ordine dzi punteggi conseguiti dai candidati per i titoli e per le singole prove.

8 - NOMINA DEI VINCITORI

Con deliberazione del Direttore Generale, riconosciuta la regolarita della procedura concorsuale e con I'osservanza,
a parita di punteggio, delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994, verra approvata la graduatoria di
merito. Detta graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo e sul sito internet aziendale

WWW.ASL2ABRUZZO.IT.

L’Azienda Sanitaria Locale 02 Lanciano -Vasto-Chieti garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per
I’accesso all’impiego e per il trattamento sul luogo di lavoro, cosi come disposto dall’art. 7, comma 1, D.Lgs. n.
165/2001 e s.m.i e dalla Legge n. 125/1991.

Il candidato nominato vincitore, che senza giustificato motivo, non assuma servizio entro 30 giorni dalla
comunicazione di nomina sara dichiarato decaduto dalla nomina stessa. Il vincitore, all’atto dell’assunzione, dovra
dichiarare di non avere altri rapperti di impiego pubblico o privato ¢ di non trovarsi in alcuna delle situazioni di
incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i..

Nei casi di decadenza o di rinuncia dei nominati I'Amministrazione si riserva la facolta di procedere, entro tre anni
dalla pubblicazione della graduatoria, alla nomina, secondo I’ordine di graduatoria stessa, di altri candidati.

La nomina all’impiego stabile ¢ subordinata al superamento, con esito positivo, del periodo di prova di sei mesi,
secondo quanto stabilito dall’art. 14 del C.C.N.L siglato in data 08.06.2000 del personale dell’ Area della Dirigenza
Medico-Veterinaria. Detto periodo non sara rinnovato né prorogato alla scadenza.

9~ NORME FINALI

La AS.L. si riserva la facoltd di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando qualora a suo
insindacabile giudizio ne rilevasse la necessita o I’opportunita. L’eventuale modifice, proroga, sospensione o revoca
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del bando di concorso sara pubblicata sulla G.U. della Repubblica [taliana ¢ costituis:e notifica, ad ogni effetto, agli
interessati.

Al sensi del D. Lgs n. 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti dall’ufficio competente per le
finalita inerenti la gestione della procedura e saranno trattati presso una banca dati sia automatizzata che cartacea
anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalitd inerenti la gestione del
rapporto medesimo.

La documentazione allegata alle domande di partecipazione potra essere restituita esclusivamente ai candidati che,
per qualsivoglia motivo, non partec:pino ad alcuna delle prove concorsuali, ¢ comunque entro e non oltre sei mesi
dall’approvazione degli atti del conoorso.

Per informazioni, gli interessati potranno rivolgersi alla U.0.C. Amministrazione e Sviluppo delle Risorse Umane -
Via Martiri Lancianesi, 19 - 66100 Chieti dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12.00.

Chieti,
IL DIRETTORE GENERALE F.F.
( Dr. Pasquale Flacco)
Allegati:
a) fac-simile di domanda;

b) modello di dichiarazione sostitutiva di certificazione.
¢) modello di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
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Allegato “A”
FAC SIMILE DI DOMANDA

Al Direttore Generale

A.S.L. Lanciano -Vasto - Chieti

Via Martiri Lancianesi, 19

66100 CHIETI
I/la sottoscritt chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di n. __ post__ di Dirigente Medico di da
destinare indetto da codesta A.S.L. con delibera n. del 5
pubblicato per estratto sulla G.U. - IV serie speciale - n. del

Sotto la personale responsabilita, e consapevole delle pene ne stabilite per false attestaznom e mendaci dichiarazioni
dagli artt. 75 ¢ 76 D.P.R. n. 445/2000, ai sensi dell’art. 46 D.P.R. n. 445/2000 dichiara:

1. di essere nat_a (prov. ) il ¢ di risiedere in
(prov. ) c.a.p. Via 5 B
2. di essere in possesso della cittadinanza (a);
3. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di (b). I cittadini di uno degli

Stati membri dell’Unione Europea, devono dichiarare il godimento dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza;

4. di non aver mai riportato condanne penali ovvero di aver riportato le seguenti condanne
penali (c); (depennare la voce che non interessa)

5. dinon essere a conoscenza di procedimento penale a suo carico ovvero di essere a conoscenza del seguente
procedimento s (specificare le ragioni del procedimento e gli estremi - depennare la voce che

non interessa)

6. di essere in possesso del titolo di studio di (d) e della specializzazione
in (d);

7. diessere iscritto all’Albo dell'Ordine dei Medici - Chirurghi di :

8. di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni (e);

9. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero di non

essere stato licenziato per aver conseguito 1’impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi
fraudolenti, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico.

10. di essere fisicamente idoneo all’impiego/ovvero di non essere fisicamente idoneo all’impiego (depennare la
voce che non interessa)

11. di trovarsi, nei riguardi degli cbblighi militari, nella seguente posizione: 0;

12. di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (g);

13. di essere in possesso del seguente titolo di  preferenza

Al sensi e per gli effetti dell’art. 20 della L. n.104/92, il sottoscritto dichiara che, in relazione all’handicap di cui
¢ portatore, per sostenere le prove di esame ha necessitd dei seguenti: (vedi bando
punto 3 — 10° capoverso).

Dichiara di voler ricevere ogni comunicazione relativa al presente concorso al seguente indirizzo, impegnandosi
a comunicarne le eventuali variazioni:

Cognome e nome:
Via n, - c.a.p. citta (prov. )
Recapito telefonico: Mail:
Data
(firma)
Note:
a) italiana o di uno degli Stati membri della U.E. o di uno dei Paesi Terzi, con i requisiti previsti dall'art. 38, D. Lgs. 165/2001 ¢ s.m.i.,
indicando quale;
b) in caso di non iscrizione o di avvenuta llazione dalle liste el Ii, indi i motivi;
¢) le condanne penali vanno dichiarate anche quando sia stata istia, indulto, condono e perdono giudiziale o non veng
riportate nel casellario giudiziario. Indicare zli estremi della condanna
d) indicare tutti i titoli di studio e specializzazioni posseduti. In caso di titoli guiti presso istituzioni scolasticl iere dovrd essere
indicato il possesso della dichiarazione di a]mpollenn rilasciata da un Provveditore agli Studi. [l candidato non in p della suindi

dwchlamzxone dovrd dichiarare, se ne sussistono i presupposti di dintto, che il titolo di studio in questione rentra nelle condizioni di
ric ico di equipoll ovvero se riconosciuto ai sensi del D.L.vo n. 115/92;
¢) vanno dichiarati i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni ¢ le cause di risoluzione dl dip

f) specificare la data di inizio ¢ fine servizio militare ¢ con che grado & stato svolto. Si consiglia dl allegare copm stato mamcohrc
g) tale dichiarazione & richiesta solo ai cand dati cittadini degli altri Stati membri della U.E. o di Paesi Terzi.

PN P TR R R T)
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Allegato “B”
EAC SIMILE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 445/2000
Il/La sottoscritt_ nat_a il con
riferimento all’istanza di partec:pazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.___

post__, di Dirigente Medico di da destinare s
consapevole di quanto stabilito dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 in merito alla responsabilita penale
cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e sulla decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti a seguito di provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 46 del citato D.P.R. n. 445/2000, sotto la personale responsabilita

DICHIARA

o di essere in possesso del seguente titolo di preferenza:

e di essere in possesso dsl diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso

di in data
e di essere in possesso della Specializzazione in conseguita presso
di in data
Durata legale del corso anni iniziato il

La specializzazione ¢ stata conseguita ai sensi (vedi bando punto 4 — 7° capoverso)

* di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione medico — chirurgica conseguita in data

presso di

e di essere iscritto all’Ordine dei Medici di al n. con decorrenza dal

® altri titoli:

Data
Firma

N.B. Allegare copia fotostatica di un documento d'identita.
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ALLEGATO “C"
EAC SIMILE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA
ai sensi dell'art. 47 del D.P.R, 445/2000

IVLa sottoseritt nat_a il con
riferimento all'istanza di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.
post__ di Dirigente Medico di da destinare

consapevole di quanto stabilito dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 in merito alla responsabilita penale
cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e sulla decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti a seguito di provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. n. 445/2000, sotto la personale responsabilith

DICHIARA

*  diaver prestato (o di prestare) i seguenti servizi : leggere bando al punto 4 — 2° capoverso:

Natura giuridica del rapporto
di lavoro ed eventuali
interruzioni

Denominazione Ente Periodo
localits sede legale
natura giuridica

Profilo professionale
dal al ricoperto

Dichiara altresi che non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell*art. 46 del D.P.R. n. 761/1979
(nel caso contrario precisare la misura della riduzione di punteggio).

*  di essere autore o coautore delle seguenti pubblicazioni (elencare analiticamente ogni singola pubblicazione
ed allegare capia semplice delle stesse — leggere bando punto 4, 5° capoverso): 2

*  di aver partecipato ai seguenti congressi, convegni, corsi di aggiornamento, ecc... (elencare analiticamente
ogni singola partecipazions ed allegare copia semplice degli attestati — leggere bando punto 4, 4°

capoverso): y

o Altri titoli:

*  Altre dichiarazioni

Data
Firma

N.B. Allegare copia fotostatica di un documento d'identita.
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Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto Dirigente Medico Psicologo
Disciplina di Psicologia.
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI
N. 1 POSTO DI DIRIGENTE PSICOLOGO DISCIPLINA DI PSICOLOGIA

In esecuzione della delibera n. 199 del 30.07.2015 & indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
din. 1 posto di Dirigente Psicologo disciplina di Psicologia.

Con la partecipazione al concorso € implicita da parte dei candidati I’accettazione, senza riserve, delle condizioni
del presente bando e di tutte le d:sposizioni che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei
dipendenti della A.S.L. di Lanciano-Vasto-Chieti.

1 ~NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Le modalita di espletamento del concorso sono quelle stabilite dalle vigenti disposizioni in materia ed in particolare
dal D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., dal D.P.R. n. 487/1994 per quanto applicabile, dal D.P.R. n. 483/1997 e dal D.P.R.
n. 445/2000 e s.m.i..

2 — REQUISITI DI AMMISSIONE

Per la partecipazione al concorsc € richiesto il possesso dei seguenti requisiti, alla data di scadenza del presente

bando:

= cittadinanza italiana: sonc equiparati ai cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Si
richiamano per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea le disposizioni di cui all’art. 38 del D.Lgs.
n. 165/2001 e s.m.i ed all’art. 3 D.P.C.M. n. 174/1994 che prevedono, oltre ai requisiti richiesti per i cittadini
italiani, il possesso dei diritti civili e politici anche negli Stati membri di appartenenza, il possesso di tutti gli
altri requisiti previsti per citzadini della Repubblica, ad esclusione della cittadinanza, ed adeguata conoscenza
della lingua italiana. Si richiamano le disposizioni di cui all’art. 38, commi 1 e 3 bis, del D.Lgs. 165/2001 e
s.m.i. per i cittadini di altra nazionalita;

* idoneita fisica all’impiego: I"accertamento della idoneita fisica all’impiego sara effettuato a cura della
A.S.L. prima della immissione in servizio.

= diploma di Laurea di vecchio ordinamento in Psicologia oppure titolo corrispondente riconosciuto
equiparato alle classi di Laurea Specialistica ex D.M. n. 509/1999 (58/S) e alle classi di Laurea
Magistrale ex D.M. 270/2004 (LM-51);

= diploma di Specializzazione in Psicologia ovvero in disciplina equipollente ai sensi del decreto
ministeriale del 30.1.1998 & s.m.i. nonche ai sensi dell’art. 24 sexies Legge n. 31/2008;

= iscrizione all’albo dell’ordine degli Psicologi. L iscrizione al corrispondente albo professionale ad uno dei
Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando I'obbligo dell’iscrizione
all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

E’ esentato dal requisito della specializzazione il candidato che risulti in servizio, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, alla data di entrata in vigore del D.P.R. n. 483/1997 (01.02.1998), presso altre Aziende Sanitarie
Locali od Ospedaliere nella medesima disciplina oggetto del presente concorso e nella posizione funzionale di
Dirigente Psicologo. A tal proposito il candidato avente diritto dovra produrre, in luogo della specializzazione,
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta attestante il servizio di ruolo previsio dalla normativa in parola. La
dichiarazione dovra essere resa secondo le forme ed i termini previsti dal D.P.R. 445/2000 ¢ s.m.i. e dovra
contenere, integralmente, tutte le indicazioni che consentano di individuare 1’azienda dove ¢& stato svolto il
servizio, in che disciplina & stato svolto con il relativo profilo professionale nonché il periodo, in modo da
consentire il controllo e la valutazione della dichiarazione stessa. In mancanza, la stessa, non sara oggetto di
valutazione. Si porta a conoscenza dei candidati che questa azienda procedera alla verifica della dichiarazione.

ualora emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione. oltre alla decadenza del dichiarante dai

nefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. sono applicabili le pene

previste dal codice penale e dalle beggi speciali in materia.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiega presso pubbliche amministrazioni per aver conszguito I'impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine siabilito per la presentazione delle
domande di partecipazione. La carenza, anche di uno solo, dei requisiti prescritti comportera la non ammissione al
CONCorso.

L’eventuale esclusione dal conco-so sara comunicata al candidato mediante lettera raccomandata con ricevuta di
ritorno.
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3-MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta semplice e secondo lo schema allegato al presente
bando, vanno indirizzate al Direttore Generale della A.S.L. di Lanciano -Vasto - Chieti - Via Martiri Lancianesi, 19
- 66100 Chieti (riportando sul lato anteriore della busta la dicitura “Concorso Psicologo™) e devono pervenire entro
il termine perentorio del 30° gicrno successivo a quello della data di pubblicazione del bando, per estratto, sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto termine cada in un gioro festivo, lo stesso ¢ prorogato
al primo giorno successivo non festivo.

Le domande di partecipazione al concorso devono essere inoltrate a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
oppure presentate direttamente all’Ufficio Protocollo Generale oppure inviate mediante PEC in_un unico file
formato PDF, all’indirizzo: concorsi@pec.asl2abruzzo.it riportando nell’oggetio la dicitura “Domanda Concorso
Psicologo™ (la validita di tale invio, cosi come stabilito dalla vigente normativa, & subordinata all’utilizzo da
parte del candidato di casella di posta elettronica certificata a sua volta, non sard pertanto ritenuto valido 1'invio
da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla suindicata PEC o altra PEC aziendale.
Non & ammesso inoltre I’invio di collegamenti che referenzino gli allegati situati presso server esterni),

Le domande presentate a mezzo raccomandata si considerano comunque prodotte in tempo utile se spedite entro il
termine di scadenza previsto dal bando di concorso. All'uopo fa fede il timbro e la data dell’Ufficio Postale
accettante.

La consegna diretta delle domande di partecipazione all’Ufficio Protocollo Generale, sito in via Martiri Lancianesi,
19 - 66100 Chieti, potra essere effettuata, nel rispetto del termine di scadenza previsto dal bando di concorso, dalle
ore 10,00 alle ore 12,00 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato.

Non saranno prese in considerazione le domande inviate prima della pubblicaziore dell’estratto del presente bando
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Non & ammesso I'invio di documentazione dopo la scadenza del
termine ultimo per la presentazione della domanda di partecipazione e I’eventuale riserva di invio successivo di
documenti & priva di ogni effetto.

Nella domanda, da compilarsi secondo il modello allegato “A” al presente bando, i candidati dovranno dichiarare,
ai sensi del’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., sotto la propria personale responsabilita ¢ consapevoli delle pene
stabilite per false certificazioni ¢ mendaci dichiarazioni dagli artt. 75 e 76 del predetto D.P.R. 445/2000:

a) cognome e nome;

b) il luogo e la data di nascita nonché il Comune di residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana (ovvero gli eventuali requisiti sosttutivi) o di uno Stato membro
dell’Unione Europea;

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime. Per i cittadini degli Stati membri della Unione Europea va dichiarato il godimento dei diritti civili e
politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;

e) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver riportato condanne penali;

f) eventuali procedimenti penali in corso ovvero di non aver procedimenti penali in corso;

g) ititoli di studio posseduti nonché il possesso degli altri requisiti specifici di ammissione richiesti;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

i) laposizione nei riguardi degli obblighi militari;

j) T’adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) il possesso di eventuali titoli di preferenza. In mancanza di detta dichiarazione detti titoli non saranno presi in
considerazione ai fini della formulazione della graduatoria;

1) dichiarazione di non esclusione dall’elettorato politico e di non destituzione, dispensa o licenziamento
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni.

Le domande devono indicare il domicilio presso il quale indirizzare, ad ogni effetto, tutte le comunicazioni relative

al presente concorso. Ogni eventuale successivo cambianiento va tempestivamente comunicato all’ Azienda.

L’Azienda declina ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda, o per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’ Azienda stessa.

La domanda di partecipazione deve essere firmata in calce dal candidato e presentata unitamente a copia fotostatica
di un documento d’identita in corso di validitd. La domanda non sottoscritta ovvero la mancata presentazione
del documento d’identita determiner esclusione dal concorso.

11 candidato riconosciuto portatore di handicap ai sensi dell’art. 4 L. 104/1992, dovra, con certificazione medica da
allegare alla domanda di partecipzzione, documentare la necessita di eventuali ausli per I’espletamento delle prove
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in relazione al proprio handicap, nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi ai sensi dell’art. 20 della L. n.
104/1992.

4-DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione, in applicazione della normativa prevista dal D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i,

dovranno essere allegati:

= Dichiarazione sostitutiva di certificazione dei titoli posseduti, ivi compresi i requisiti di ammissione, rilasciata
ai sensi dell’art. 46 D.P.R. n. 445/2000, (da redigere secondo lo schema allegato “B”). La “dichiarazione
sostitutiva di certificazione” dovra essere sottoscritta e presentata direttamente dal candidato unitamente alla
domanda di partecipazione ed a copia fotostatica di un documento d’identita, in corso di validita, rilasciato
dall’amministrazione dello Stato. La dichiarazione per poter produrre i medesimi effetti dei titoli
autocertificati, deve essere resa in modo conforme al D.P.R. 445/2000 e contenere, integralmente, tutte le
indicazioni previste nei titoli originali in modo da consentire il controllo e la valutazione del titolo stesso. In
mancanza essa o non sard valutata o sara valutata solo se e nella misura in cui le indicazioni rese saranno
sufficienti. Nella dichiarazione sostitutiva di certificazione dovranno essere autocertificati anche gli eventuali
diritti, a parita di punteggio, a preferenze ai sensi dell’art. 5 D.P.R. 487/1994. Ove non autocertificati, gli stessi
non saranno considerati per i rispettivi effetti.

= Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta dei servizi svolti, dei titoli di carriera posseduti e di stati, fatti e
qualita personali rilasciata ai sensi di quanto previsto dall’art. 47 D.P.R. n. 445/2000, (da redigere secondo lo
schema allegato “C”). La “dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta” dovri essere sottoscritta ¢ presentata
direttamente dal candidato unitamente alla domanda di partecipazione ed a copia fotostatica di un documento
d’identita, in corso di validit, rilasciato dall’amministrazione dello Stato. La dichiarazione per poter produrre i
medesimi effetti della documentazione autocertificata, deve essere resa in modo conforme al D.P.R. n.
44572000 e deve contenere, integralmente, tutte le indicazioni previste nella documentazione originale in modo
da consentire il controllo e la valutazione della documentazione autocertificata. In mancanza di tali indicazioni
essa non sara valutata o sara valutata solo se e nella misura in cui le indicazioni rese saranno sufficienti.

La dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta resa per attestare i servizi prestati dovra necessariamente indicare i

seguenti elementi:

- csatta denominazione dell’Ente con 1'indicazione della sede legale, precisando se I’ente ¢ pubblico, privato, o
convenzionato con il S.S.N.;

- natura giuridica del rapporto di lavoro (di dipendenza a tempo indeterminato/determinato, in convenzione,
contratto libero professionale, contratto di natura privata, specificando altresi se trattasi di contratto a part-time
I’indicazione della durata orar.a settimanale);

- esatta decorrenza della durata del rapporto (giorno, mese ed anno di inizio e di cessazione);

- profilo professionale di inquadramento;

- eventuali interruzioni del rapporto di lavoro (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare o altro).

11 candidato che abbia prestato servizio presso Aziende ed Enti del S.S.N. deve, altresi’, attestare se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’ultino comma dell’art. 46 del D.P.R. n. 761/1979, in presenza delle quali il punteggio
di anzianita deve essere ridotto In caso positivo I'attestazione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio.

Per le panecipazioni a corsi di perfezionamento post-universitario, a corsi di aggiornamento, a convegni,
congressi e seminari il candidato dovra allegare, anche se autocertificati, copia semplice degli attestati ovvero

idonea documentazione probante. La sola dichiarazione senza la presentazione cegli attestati di partecipazione o
della documentazione non sara oggetto di valutazione.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed il candidato dovra allegare ccpia semplice delle stesse, anche

se autocertificate. Anche per le pubblicazioni la_dichiarazione di autocertificazione non sara ogge i

valutazione.

Viceversa, per i restanti titoli autocertificati, ai fini di una puntuale ¢ corretta valutazione, qualora il candidato lo
ritenga opportuno, si consiglia di allegare una fotocopia dei titoli stessi.

Alla domanda di partecipazione, inoltre, il candidato potra allegare, sotto forma di “dichiarazione sostitutiva di
certificazione” o di “dichiaraziore sostitutiva di atto di notorieta” tutti i titoli che riterrd opportuno presentare ai
fini della valutazione e della formazione della graduatoria di merito, unitamente ad un curriculum formativo ¢
professionale, rilasciato secondo le forme ¢ nei termini previsti dal D.P.R. n. 445/2000, redatto su carta semplice,
datato e firmato. Si precisa che in caso di mancata autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i, il
curriculum non sara oggetto di valutazione.

Dei documenti presentati dovra essere redatto un elenco in carta semplice datato e firmato.
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A campione ovvero laddove sussistano ragionevoli dubbi sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni rese in
rtificazione si procedera ad ¢ idonei controlli. Qualora emerega la non veridicita del contenuto della
dichiarazione. oltre alla decadenzz del dichiarante dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazi on veritiera. scno applicabili le pen viste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia.

Non & ammessa la produzione di documenti dopo la scadenza del termine utile per la presentazione della domanda
di ammissione.

Le istanze e la documentazione prodotte in difformita dalle indicazioni di cui sopra comporteranno la non .
ammissione al concorso.

In nessun caso potrd farsi riferimento a documentazione gia in possesso della A.S.L. (fascicolo personale, altri
concorsi, ecc...).

5~ AVVISO DI SORTEGGIO

La Commissione Esaminatrice &€ nominata dal Direttore Generale della A.S.L. nella composizione stabilita dall’art.
53 del D.P.R. n. 483/1997.

Le operazioni di pubblico sorteggio dei componenti previste dall’art. 6 del gia citato D.P.R. n. 483/1997 avranno
luogo alle ore 9,00 del quindicesimo giomno successivo a quello del termine di scadenza di presentazione delle
domande di partecipazione al presente concorso, presso gli uffici della U.O.C. Amministrazione e Sviluppo delle
Risorse Umane, sita in Via Martiri Lancianesi, 19 — Chieti.

Qualora detto giorno sia festivo, le operazioni di sorteggio avranno luogo il primo giomo successivo non festivo,
nella stessa sede ed alla stessa ora.

Nel caso che il sorteggio, per motivi di forza maggiore, non possa aver luogo nel giormo sopra indicato ovvero
qualora debba essere ripetuto a seguito di rinuncia da parte dei componenti sorteggiati o per qualsiasi legittimo
impedimento degli stessi a far parte della Commissione Esaminatrice, lo stesso sara effettuato, senza ulteriore
avviso, che si intende dato fin d’ora, nclla stessa sede ed alla stessa ora di ogni giovedi successivo non festivo fino
al completamento delle operazioni di sorteggio.

6 - PROVE DI ESAME

Le prove di esame saranno quelle previste dall’art. 54 del D.P.R. n. 483/1997, e precisamente:

a) prova scritta: impostazione di un piano di lavoro su di un caso psico-patologico presentato dalla Commissione
sotto forma di storia psico-clinica scritta o di un colloquio registrato e proposte per gli interventi ritenuti
necessari o soluzione di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina a concorso;

b) prova pratica: esame di un soggetto, raccolta della anamnesi e discussione sul caso, ovvero:esame dei risultati
di tests diagnostici e diagnosi psicologica. La prova pratica deve essere anche illustrata schematicamente per
iscritto;

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

La data, la sede e I'ora in cui si svolgera la prova scritta sard comunicata ai candidati con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento almeno quindici giorni prima della data prevista per I'espletamento della stessa. Tale termine
decorre dalla consegna delle raccomandate, da parte dell’ Azienda, al servizio postale.

La convocazione dei candidati ammessi alla prova pratica con I'indicazione della data, della sede e dell’ora sara
inviata a mezzo raccomandata A.R. almeno quindici giorni prima della prova stessa con I'indicazione del voto
riportato nella prova scritta. Tale termine decorre dalla consegna delle raccomandate, da parte dell’Azienda, al
servizio postale.

La convocazione dei candidati ammessi alla prova orale con I'indicazione della data, della sede e dell’ora sara
inviata agli interessati, a mezzo raccomandata A.R., almeno venti giorni prima della data prevista. Tale termine
decorre dalla consegna delle raccomandate, da parte dell’ Azienda, al servizio postale.

In relazione al numero dei candidati, la Commissione Esaminatrice si riserva di effettuare la prova pratica e la prova
orale nel medesimo giorno.

Prima di sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido documento d’identita.

I candidati che non si presenteranno, per qualsivoglia ragione, a sostenere le prove nel giorno, nell’ora e nella
sede stabilita, saranno ritenuti rinunciatari.
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7- VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE PROVE DI ESAME

Per la valutazione dei titoli e delle prove di esame la Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti cosi
ripartiti:

a) 20 punti per titoli

b) 80 punti per la prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta
b) 30 punti per la prova pratica
¢) 20 puntiper la prova orale.

1 punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) 10 punti titoli di carriera

b) 3 punti titoli accademici e di studio

¢) 3 puntipubblicazioni e titoli scientifici

d) 4 punticurriculum formativo e professionale.

1 punteggi per i titoli sono distribuiti secondo i criteri di cui al D.P.R. n. 483/1997 per le singole categorie di
riferimento.

L’ammissione alla prova pratica & subordinata al raggiungimento di una valutazione, nella prova scritta, pari o
superiore a 21/30; Pammissione alla prova orale ¢ subordinata al conseguimento, nella prova pratica, di una
valutazione pari o superiore a 21/20.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione pari o superiore a 14/20.

Sono esclusi dalla graduatoria i candidati che non avranno conseguito la sufficienza in ciascuna delle prove di
esame.

Al termine delle prove d'esame, la Commissione provvedera alla formazione della graduatoria di merito
esclusivamente secondo I’ordine dei punteggi conseguiti dai candidati per i titoli e per le singole prove.

8 - NOMINA DEI VINCITORI

Con deliberazione del Direttore Generale, riconosciuta la regolarita della procedura concorsuale e con I'osservanza,
a parita di punteggio, delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994, verra approvata la graduatoria di
merito. Detta graduatoria sard pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo e sul sito internet aziendale
WWW.ASL2ABRUZZO.IT.

L’Azienda Sanitaria Locale Lanciano-Vasto-Chieti garantisce paritd e pari opportunitd tra uomini ¢ donne per
’accesso all’impiego e per il trattamento sul luogo di lavoro, cosi come disposto dall’art. 7, comma 1, D.Lgs. n.
165/2001 e s.m.i e dalla Legge n. 125/1991.

1l candidato nominato vincitore, che senza giustificato motivo, non assuma servizio entro 30 giomni dalla
comunicazione di nomina sara dichiarato decaduto dalla nomina stessa. Il vincitore, all’atto dell’assunzione, dovra
dichiarare di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di
incompatibilita richiamate dall’art 53 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i..

Nei casi di decadenza o di rinuncia dei nominati I’Amministrazione si riserva la facolta di procedere, entro tre anni
dalla pubblicazione della graduatoria, alla nomina, secondo I’ordine di graduatoria stessa, di altri candidati.

La nomina all’impiego stabile & subordinata al superamento, con esito positivo, del periodo di prova di sei mesi,
secondo quanto stabilito dall’art. 14 del C.C.N.L siglato in data 08.06.2000 del personale dell’Area della Dirigenza
Sanitaria Professionale Tecnica ed Amministrativa, Detto periodo non sara rinnovato né prorogato alla scadenza.

9~ NORME FINALI

La A.S.L. si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando qualora a suo
insindacabile giudizio ne rilevasse la necessita o I'opportunita. L’eventuale modifica, proroga, sospensione o revoca
del bando di concorso sara pubblicata sulla G.U. della Repubblica Italiana e costituisce notifica, ad ogni effetto, agli
interessati.

Ai sensi del D. Lgs n. 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti dall’ufficio competente per le
finalitd inerenti la gestione della procedura e saranno trattati presso una banca dati sia automatizzata che cartacea
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'.:Ii a s Azienda Sanitaria Locale 02 Lanciano - Vasto - Chieti
4

anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalitd inerenti la gestione del
rapporto medesimo.

La decumentazione allegata alle domande di partecipazione potrd essere restituita esclusivamente ai candidati che,
per qualsivoglia motivo, non partecipino ad alcuna delle prove concorsuali, € comunque entro e non olire sei mesi
dalla approvazione degli atti del concorso.

Per informazioni, gli interessati potranno rivolgersi alla U.0O.C. Amministrazione ¢ Sviluppo delle Risorse Umane -
Wia Martiri Lancianesi, 19 - 66100 Chieti dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12.00.

Chieti,
IL DIRETTORE GENERALE
( Dr. FLACCO Pasquale)
Alleoati:

a) fac-simile di domanda;
b) modello di dichiarazione sostitutiva di certificazione.
¢) modello di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
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Allegato “A™
FAC SIMILE DI DOMANDA
Al Direttore Generale

A.S.L. Lanciano -Vasto - Chieti
Via Mertiri Lancianesi, 19

66100 CHIETI
Il/1a sottoscritt_ chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di n. __ post__ di Dirigente Psicologo di
indetto da codesta A.S.L. con delibera n. del , pubblicato per estratto sulla G.U. - IV serie

speciale - n, del
Sotto la personale responsabilita, e consapevole delle pene stabilite per false attestazioni e mendaci dichiarazioni
dagh artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/20D00, ai sensi dell’art. 46 D.P.R. n. 445/2000 dichiara:

di essere nat_ a (prov. )il e di risiedere in
(prov. ) c.a.p. Via =
2. di essere in possesso della cittadinanza (a);
3. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di (b). I cittadini di uno degli

Stati membri dell’Unione Europea, devono dichiarare il godimento dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza;
4. di non aver mai riportato condanne penali ovvero di aver riportato le seguenti condanne

penali (c); (depennare la voce che non interessa)

5. dinon essere a conoscenza di procedimento penale a suo carico ovvero di essere a conoscenza del seguente
procedimento ; (specificare le ragioni del procedimento e gli estremi - depennare la voce che
non interessa)

6. di essere in possesso del titolo di studio di (d) e della specializzazione
in (d);

7. diessere iscritto all’Albo dell’Ordine degli Psicologi di :

8. di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni (e);

9. dinon essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica emministrazione, ovvero di non

essere stato licenziato per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi
fraudolenti, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pabblico.

10. di essere fisicamente idoneo all'impiego/ovvero di non essere fisicamente idoneo all’impiego (depennare la
voce che non interessa)

11. di trovarsi, nei riguardi degli obblighi militari, nella seguente posizione: H);

12. di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (g);

13. di essere in possesso del seguznte titolo di preferenza

Al sensi e per gli effetti dell’art. 20 della L. n.104/92, il sottoscritto dichiara che, in relazione all’handicap di cui
¢ portatore, per sostenere le prove di esame ha necessita dei seguenti: (vedi bando
punto 3 - 9° capoverso).

Dichiara di voler ricevere ogni comunicazione relativa al presente concorso al seguente indirizzo, impegnandosi
a comunicarne le eventuali variazioni:

Cognome ¢ nome:

Via n -c.ap. citta (prov. __)
Recapito telefonico: Mail:
Data

(firma)
Note:

a) italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea o di un Paese Terzo, indicando quale;

b) in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali, indicame i motivi;

¢) le condanne penali vanno dichi anche quando sia stata istia, indulto, dono e perdono giudiziale o non veng;
riportate nel casellario giudiziario. Indicare gli estremi della condanna

d) indicare tutti i titoli di studio ¢ specmhmznom posseduu In caso di titoli conseguiti presso istituzioni scolastiche straniere dovra essere

inds ilp della dichiarazione di iata da un Provveditore agli Studi. 1l candidato non in p della suindi

dlchmmznone dovrd dnchnamre, se ne Sussistono i presupposti di diritto, che il titolo di studio in questione ncmru nelle condizioni di
di 1l ovvero seri iuto ai sensi del D.L.vo n. 11592;

e) vanno dichiarati i servizi ptestau presso ¢ pubbliche amministrazioni ¢ le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubbli

f) specificare la data di inizio e fine servizio militare ¢ con che grado € stato svolto. Si consiglia di allcgane copia stato matricolare,
g) tale dichiarazione & richiesta solo ai candidati cittadini degli altri Stati membri della U.E. o di Paesi Terzi.
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Allegato “B"”
FAC SIMILE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 445/2000
I/La sottoscritt_ nat_ a il con riferimento all'istanza di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura din.___ post__, di Dirigente Psicologo
di , consapevole di quanto stabilito dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n.

445/2000 in merito alla responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e
sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguiti a seguito di provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del citato D.P.R. n. 445/2000, sotto la personale
responsabilita

DICHIARA

* di essere in possesso del seguente titolo di preferenza:

e di essere in possesso del diploma di Laurea in conseguito presso
di in data

e di essere in possesso della Specializzazione in conseguita presso

di in data (in caso di

Specializzazione non rilasciata da scuola di specializzazione universitaria, specificare se trattasi di
specializzazione rilasciata ai sensi dell’ art. 3 della Legge n. 56/1989)

oppure
di essere in possesso del riconoscimento dell’attivitd psicoterapeutica di cui all’art. 35 della Legge n.

56/1989, rilasciato da in data

e di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di Psicologo conseguita in data

presso di

e di essere iscritto all’Ordine degli Psicologi di al n. con decorrenza dal

e altri titoli:

Data

N.B. Allegare copia fotostatica di un documento d’identita.
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ALLEGATO“C”
FAC SIMILE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA
ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000

Il/La sottoscritt_nat_a il con riferimento all’istanza di partecipazione
al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.___ post  di Dirigente Psicologo di
, consapevole di quanto stabilito dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n.
445/2000 in merito alla responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e
sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguiti a seguito di provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R_ n. 445/2000, sotto la personale

responsabilita

DICHIARA

e  di aver prestato (o di prestars) i seguenti servizi : leggere bando al punto 4 - 2° capoverso:

Denominazione Ente Periodo Profilo trofessiciiale Natura giuridica del rapporto
localita sede legale P di lavoro ed eventuali
PRALY, dal al ricoperto A A
natura giuridica interruzioni

Dichiara altresi che non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. n. 761/1979
(nel caso contrario precisare la misura della riduzione di punteggio).

e di essere autore o coautore delle seguenti pubblicazioni (elencare analiticamente ogni singola pubblicazione
ed allegare copia semplice dzlle stesse — leggere bando punto 4, 4° capoversn): ;

e di aver partecipato ai seguenti congressi, convegni, corsi di aggiornamento, ecc... (elencare analiticamente
ogni singola partecipazione ed allegare copia semplice degli attestati — leggcre bando punto 4, 4°
capoverso): 5

e Altri titoli:

e Altre dichiarazioni

Data
Firma

N.B. Allegare copia fotostatica di un documento d’identita.
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A.US.L.N. 4 TERAMO

Bando concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto
Collaboratore Tecnico Professionale ingegnere Gestionale cat. D.

Q'. TERAVID
&9V ...

REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE - TERAMO

In esecuzione della deliberazione n 957 del 16/07/2015 & stato mdetto 1l concorso pubblico, per titolt
ed esanu, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore Tecnico — Professionale
(Ingegnere Gestionale), cat. D.

L ammissione al concorso e le modalita di espletamento dello stesso sono disciplinate dalle norme di
cuial D PR n 487/1994 al DPR. n 220/01, dal DP R n 445/2000 e dalle vigenti disposizioni di
legge.

Al predetto posti & attribuito il trattamento economico e giuridico previsto dalle vigenti disposizioni di
legge nonche dal vigente C.C.IN.L. per I'area del comparto Sanita.

E’ garantito 1l nispetto de1 principr contenuti negh artt. 7 e 37 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 163, m
materia di parita e parn opporfunita tra uommm e donne per l'accesso al lavoro ed 1l trattamento sul
lavoro.

Riserva dei posti
Ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del D. Lgs.n 66/2010, con il presente

concorso s1 determina una frazione di niserva di posto per 'anno corrente, a favore dei volontan delle
FF.AA pan al 0.8 e quindi inferiore all unita.
Detta frazione sara cumulata ad altre fraziomi di riserva su ulteriont posti che saranno messi a concorso,

ferm1 restando 1 diniti dei soggetti aventi fitolo all’assunzione obbligatoria a1 sensi del
DLgs23.11.1988 0509 e della 1.12.03.1999. n 68.

Requisiti generali e specifici di ammissione al concorso

Possono partecipare al concorso coloro che siano in possesso dei requisiti di ammuissione. generali e

specifici appresso ndicati:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparaziom stabilite dalle leggi vigenti. o cittadinanza di uno
degli Statt membrn dell’'Unione Europea. Ai sensi dell’art. 38 del Decreto Legislativo n. 165 del
30.3.2001 e s.m 1. possono, altresi, partecipare:

- 1 familian dei cittadimi degli Stati membri dell Unione Europea non aventi la cittadinanza di
uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del dintto di soggiorno
permanente. (Per la defimizione di familiare si rinvia alla direttiva comunitaria n. 2004/38/CE):

- 1 cittadim di Paesi terzi che siano titolant di permesso di soggiomo CE per soggiomnant: di
lungo peniodo o che siano titolan dello status di nfugiato ovvero dello status di protezione
sussidiania.

I cittadini stranieri devono avere una adeguata conoscenza della lingua italiana; tale requisito
verra accertato dalla commissione di valutazione:

b)  idoneita fisica all impiego:

1) 'accertamento della idoneita fisica all'impiego, con l'osservanza delle norme m tema di
categornie protette, & effeftuato da una struttura pubblica del SSN. prima dell imnussione 1
servizio. Ai sensi dell’art. 42 del DL 21/06/2013, 069 (convertito con modificazioni dalla L. n 98 del
9/8/2013) non & pin previsto 'obblizo della certificazione attestante 1'idoneita fisica per I'assunzione nel
pubblico impiego. fermi restando gli obblighi di certificazione previsti dal D.Lgs. n81/2008 e smi per i
lavoratori soggetti a sorveglianza sanitaria.
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21l personale dipendente dalle ammimstrazioni ed enti di cui al n. 1 della
presente lettera & dispensato dalla visita medica;

c) Diploma di Laurea (V.0.) mn Ingegnena Gestionale ovvero titolo di studio equipollente per legge:
OPPURE Laurea Specialistica — ex DM 509/99 — in Ingegneria Gestionale (34/5)
OPPURE Laurea Magistrale — ex DM 270/2004 — 1 Ingegnenia Gestionale (LM-31)

Tutti 1 suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione della domanda di ammissione

A norma di quanto stabilito dalla legislazione vigente non saranno ammess: a partecipare al presente
concorso pubblico:

v coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo;

¥ coloro che siano stati dispensati dall''mpiego presso una pubblica ammnistrazione per avere
conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di document: falsi o vizati da mvalidita non
sanabile:;

v coloro che siano stati destituiti o dispensati dall impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento;

¥ coloro che siano stat1 sottopostt a licenziamento disciplinare presso una Pubblica Ammimstrazione;

¥ coloro che abbiano niportato condanna anche non defimitiva, ancorché sia concessa la sospensione
condizionale della pena. o nei cu confronti sia stata applicata la pena prevista dall’art. 444 del c.p..
per alcuno dei delitts previstt dagli articoli 314, primo comma . 317, 318, 319, 319-ter . 319-quater e
320 del codice penale e dall'articolo 3 della legge 9 dicembre 1941, n. 1383

Modalita e termini per la presentazione delle domande.

La domanda e 1 relattvi documenti per la partecipazione al concorso, non sono soggett all’ imposta di
bollo. La domanda. redatta in carta libera, deve essere indirizzata al Direttore Generale della Azienda
U.S L. di Teramo, Circonvallazione Ragusa, 1 — 64100 Teramo - e spedita esclusivamente a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno. La spedizione deve essere fatta, a pena di esclusione, entro 1l 30°
giomo successivo a quello della data di pubblicazione dell estratto del presente bando di concorso
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto giorno sia festivo, 1l ternune sara
prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande
& perentorio. A tal fine fa fede il timbro a data dell ufficio postale accettante.

Non & ammessa la presentazione di documenti dopo la scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di ammissione.

La eventuale riserva di invio successivo di documenti & priva di effetto.
Questa Azienda USL non assume alcuna responsabalita per 1l caso di dispersione o di tardiva nicezione
della domanda dovuti ad eventuali disguidi o ritards postals.

Le domande potranno essere inviate, nel rispetto dei termini di cui sopra, anche utilizzando la casella
d1 posta elettronica certificata (PEC) di questa Azienda USL: aslteramo(@'raccomandata.eu.

S1 precisa che la validita di tale mvio, cosi come stabilito dalla normativa vigente, & subordinata
all'utilizzo, da parte del candidato, di propnia casella di posta elettronica certificata.

Non sara, pertanto, ritenuto valido 1'invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria, ovvero da
casella di posta elettronica certificata non propria, anche se indinizzata all’indirizzo di posta elettronica
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certificata sopra indicato.

Non saranno prese mn considerazione le domande mwiate pnma della pubblicazione dell estratto del
presente bando sulla Gazzetta Ufficiale.

Nella domanda. della quale & allegato uno schema esemplificativo, 1'aspirante deve, sotto la propria
responsabilita, dichiarare a1 sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali
previsie dall’art. 76 del medesimo DPE. quanto appresso:

a) 1l cognome, 1l nome. la data, 1l luogo di nascita, la residenza;

b) 1l possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

c) 1l Comune di 1scrizione nelle liste elettorali. Nel caso di non iscrizione dichiarare 1 motivi della
non 1scrizione o della cancellazione dalle liste medesime. Per 1 cittadima degli stati membri della
Unione Europea va dichiarato. da parte del candidato, il godimento dei diritti civili e politici nello
Stato d1 appartenenza o di provenienza;

d) 1l possesso del titolo di studio e degl altr1 requisitt specifict di ammissione richiest: dal bando di
CONCOTS0;

e) la posizione nei riguardi degli obblight militar: di leva con I'indicazione dell’esatta decorrenza e
durata del servizio mulitare (giorno, mese, anno di mizio e di cessazione del servizio militare
stesso);

f) 1 servizi prestati come mmpiegati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di
cessazione di precedent: rapporti di pubblico impiego;

g) 1l domicilio presso 1l quale deve ad ogm effetto essere fatta, ogm necessaria comunicazione; in
caso di mancata indicazione vale. ad ogni effetto, la residenza indicata. In caso di indicazione
della PEC I'Azienda potra utilizzare, ad ogmi effetto. anche questultima per eventuali
comunicazioni. Questa Azienda USL non assume alcuna responsabilita per la dispersione di
comunicazion dipendente da inesatte indicaziom del recapito fornito o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi. a caso fortuito o forza maggiore;

h) 1l proprio consenso al trattamento der dat1 personali a1 fim1 della gestione della presente procedura
concorsuale. a1 senst del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196;

1) eventuali titoli che diano dinitto a preferenza a panta di punteggio. S1 richuama al riguardo art. 5
del DPR. 9 maggio 1994 n 487 e sm1 e l'art. 3 dellal. 13 maggio 1997 n 127;

I) se siano stati esclusi dall’elettorato attivo e/o se siano statt dispensatt dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni per avere conseguito limpiego stesso mediante la produzione di
document: falsi o viziati da invalidita non sanabile (la mancata dichiarazione al riguardo sara
equiparata. ad ogmi effetto di legge, a dichiarazione negativa).

m) se abbiano mportato condanne penali o se abbiano eventuali procedimenti penali m corso (la
mancata dichiarazione al nguardo sara equiparata, ad ogm effetto di legge, a dichiarazione
negativa); dovranno essere dichiarate anche le condanne a pena condizionalmente sospesa ed m
generale dovra essere dichiarata la tipologia di condanna efo di procedimento penale in corso; in
caso di dichiarazione positiva dovranno essere dichiarati gl estren delle eventuali sentenze efo la
tipologia de1 procediment: penali 1n corso

n) se stano statt licenziath a seguto di procedunento disciplinare ovvero se abbiano eventuali
procedimenti disciplinar m corso (la mancata dichiarazione al nguardo sara equiparata, ad ogni
effetto di legge, a dichiarazione negativa), dovra essere dichiarata la tipologia di sanzione
espulsiva comminata e/o di procedimento disciplinare in corso.

Il concorrente portatore di handicap puo, altresi. specificare nella domanda - a1 sens1 dell’art. 20 della
L. 104/92 —1"austlio necessano per |"espletamento delle prove, in relazione al proprio handicap.
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La domanda di partecipazione deve essere firmata in calce dal candidato. La domanda non
sattoscritta dal candidato determinera I’esclusione dalla selezione. Ai sensi dell’art.39 del DPR
445/2000 non viene richiesta I’autenticazione della sottoscrizione in calce alla domanda.

La domanda di partecipazione deve essere, altresi, presentata unitamente alla fotocopia di un
documento d'identita personale in corso di validita, a pena di esclusione.

S1 precisa che la validita dell’invio della domanda di partecipazione mediante posta elettronica
certificata (PEC), cosi come stabilito dalla normativa vigente, & subordinata all wtilizzo. da parte del
candidato, di propria casella di posta elettronica certificata. Non sara, pertanto, ritenuto valido 1'invio
da casella di posta elettronica certificata non propria e/o da casella di posta semplice/ordinaria anche se
indirizzata all’indirizzo di posta elettronica certificata sopra indicato.

La domanda di partecipazione frasmessa a mezzo posta elettronica certificata dovra essere
inviata unitamente alla documentazione alla stessa allegata in un unico file formato pdf.

La validita della trasmissione e ricezione della domanda e della documentazione trasmesse é
attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna.
L’Amministrazione non si assume la responsabilita in caso di impaossibilita di apertura dei files.
La domanda di partecipazione e le dichiaraziomi ad essa allegate, mviate a mezzo PEC, sono
equivalent: alle istanze e alle dichiaraziom sottoscritte con firma autografa apposta in presenza del
dipendente addetto al procedimento, in quanto 1"autore & identificato dal sistema informatico attraverso
le credenziali di accesso relative all’'utenza personale di posta elettronica certificata.

L’invio della domanda in altro formato comportera 'irricevibilita della domanda stessa e la
conseguente esclusione dalla procedura di selezione

Documentazione da allegare alla domanda.
Si precisa che, ai sensi della Legge 12 novemhre 2011, n. 183, art. 15 (Legge di stahilita 2012) i

candidati non dovranno chiedere o produrre alla Pubblica Amministrazione certificazioni di
statl, gualitd personali o fatti che risultino in possesso alla stessa.

I documenti da allegare alla domanda sono 1 seguenti:
1) curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice datato e firmato (Si precisa che

le dichiarazioni effettuate nel curriculum non supportate da documentazione o da

dichiarazioni sostitutive non saranno aggetto di valutazione);

2)  elenco in carta semplice, in triplice copia della documentazione prodotta, datato e firmato (solo
l'elenco di che trattasi é richiesto in triplice copia);
3)  fotocopia di un documento d’'identita personale in corso di validita (per la trasmissione a mezzo

PEC s1 richiama quanto sopra esplicitato));

4)  tutte le dichiarazioni sostitutive relative a titoli che si ritenga opportuno presentare agl effetts
della valutazione di merito e della formazione della graduatoria. come di seguito precisato:

» Dichiaraziom sostitutive di atto di notonieta. a1 sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000 e sm.1..
da utilizzare, 1n particolare, per autocertificare 1 servizi prestafi presso strutture pubbliche efo
private, nonché attivita didattica. frequenza volontania. stage, volontariato, tirocini, prestazioni
occasionali, ecc. nonché per autocertificare la conformita delle copie, eventualmente. allegate;

» Dichiarazioni sostitutive di cerfificazioni. ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000 e s.m.1..
relative, ad esempio, a: titolo di studio, iscrizione in albi o ordimi professionali, qualifica
professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione e di
aggiornamento, di qualificazione tecnica e, comunque, tuthh gh alin stati, fatth e qualita
personali previsti dallo stesso art. 46;
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Le pubblicazioni devono essere allegate in originale ed edite a stampa. Qualora vengano
prodotte in fotocopia. il candidato deve allegare dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta. nella
quale dichiara che le copie sono conformu all onigiale ed allegare copia di un documento di 1dentita.

Qualora il candidato mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta dichian servizi prestati, deve

necessariamente indicare 1 seguenti elementi:

B esatta denommazione dell’Ente - se trattas: di ent1 divers: dal SS5N deve essere precisato se l'ente &
pubblico. privato, accreditato e se convenzionato con 11 SSN;

B natura giuridica del rapporto di lavoro ( di ruolo. incaricato. supplente, ecc.... se vi & rapporto di

dipendenza, convenzione, contratto libero professionale. contratto di natura privata . ecc.... nonché

la durata oraria settimanale)

esatta decorrenza della durata del rapporto di lavoro ( glomo. mese, anno, di 1mz1o e di cessazione )

qualifica nivestita

B eventuali interruziom del rapporto di lavoro ( aspettativa senza assegni, sospensione cautelare,
ecc...). Per 1 servizi prestati nel SSN con rapporto di dipendenza. gli interessati dovranno anche
dichiarare se ricorrono o meno le condiziom di cwm all’art. 46 del DPR 761/79 (sanziom previste per
mancata partecipazione ad attivita obbligatorie di aggiornamento).

Le dichiarazioni sostitutive devono contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie e

previste dalla certificazione che sostituiscono: per poter effettuare una corretta valutazione dei
titoll, in carenza o comungue in presenza di dichiarazioni non in recola o che non permettano di

avere informazioni precise sul titolo o sui servizi, non verra tenuto conto delle dichiarazioni rese.

Qualora il candidato mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta dichian la posizione nei
niguardi degli obblight militar: di leva, deve necessanamente indicare 1 seguent1 elementi: dell esatta
decorrenza e durata del servizio militare (grormo, mese anno di mizio e di cessazione del servizio
militare stesso). corpo e grado di appartenenza.

Non verranno valutati 1 sevizi prestati ed il servizio militare (svolto in pendenza di rapporto di
lavoro) ove non vengano dichiarati gli elementi di cui sopra.

A norma dell’art. 71 del DPR 445/2000 I’ Amministrazione provvedera ad effettuare idonei controlli
anche a campione sulle dichiaraziom prodotte dai candidati.

L’Azienda provvedera a segnalare agli Organist preposti 1 cast di nilascio di dichiaraziom non
veritiere o false ai sensi del codice penale. Il falso dicliarante incorrera moltre nella decadenza dai
benefici eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

Ritiro dei documenti

Aj concorrenti non sara consentito rifirare la documentazione prodotta a corredo della domanda fino a
che le procedure concorsuali non saranno espletate. Ove detti document: siano ritirati dal candidato
prima del termine predetto. non saranno considerati a1 fini della valutazione di merito.

La documentazione presentata potra essere ritirata personalmente o da un incaricato munito di delega,
previo riconoscimento tramite documento didentitad valido. solo dopo 120 giormi dalla data di
pubblicazione della graduatoria sul BUR A,

La restituzione der document: presentati potra avvenire anche prima della scadenza del suddetto
termine per 1l candidato non presentatosi alle prove di esame, ovvero per clhi, prima dell'mizio delle
prove, dichian espressamente, di ninunciare alla partecipazione al concorso.

Trattamento dei dati personali
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Tutti 1 dat1 personali di cui I Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell espletamento
dei procedimenti concorsuali verranno trattati nel nispetto del D. Lgs. 30/6/2003. n. 196: la
presentazione della domanda da parte del candidato tmplica 1l consenso al trattamento de:r propn dati
personali, compreso 1 dati sensibili, a cura del personale assegnato all'ufficio preposto alla
conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure
concorsuali.

Accesso agli atti della procedura
Il candidato del pubblico concorso pud liberamente avere accesso agli atti della procedura. senza la
necessita che 1 contro interessati siano preventivamente informati o possano i qualche modo opporsi.

Il candidato & titolare di un interesse qualificato e differenziato alla regolanita della procedura che lo
legittima all accesso di tutta la documentazione relativa alla procedura concorsuale alla quale partecipa
o ha partecipato.

Le domande ed 1 document: prodotti dai candidati. 1 verbali e le schede di valutazione costitmiscono
documenti nispetto a1 quali deve essere esclusa la niservatezza a tutela det terzi, dal momento che 1
candidati. prendendo parte alla procedura concorsuale, hanno implicitamente acconsentito a muisurarsi
in una competizione di cui la comparazione dei valorn di ciascuno costituisce 'essenza.

Tali att1, quindi, una volta acquisiti alla procedura, escono dalla sfera personale dei partecipant: che,
pertanto, non assumono la veste di controinteressafi m senso tecnico.

Ammissione dei candidati

L ammissione e 1"esclusione dei candidati sono deliberate dal competente organo dell’ Azienda.

Agli aspiranti non ammessi viene data comunicazione, entro 30 giormi dall esecutivita della relativa
deliberazione, dell’esclusione e delle motivazioni, a mezzo raccomandata AR o PEC personale se
mdicata nella domanda di partecipazione.

L’elenco degli ammessi e degli esclusi alla procedura concorsuale sara pubblicata nell apposita sezione
del sito web aziendale (http://www.aslteramo.it) - Sezione Concorsi e Avvisi.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice & nominata da Direttore Generale di questa Azienda USL ne1 modi e ne1
termim stabiliti dagli artt. 6 e 44 del DPR 27.03.2001 n. 220 e sara integrata, ove necessario, da membri
aggiunti per l'accertamento della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
mnformatiche, nonché della lingua straniera. scelta dal candidato tra quelle previste dal bando.

La commissione esaminatrice & composta dal presidente, da due operator1 appartenent: alla categona
"D" dello stesso profilo di quello messo a concorso e dal segretario. De1 due operatori, uno & scelto dal
Direttore generale ed uno viene designato dal collegio di direzione di cui all'articolo 17 del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 302, e successive modificazioni, fra il personale in servizio presso le
umta samitarie locali o le aziende ospedaliere o gl ent1 di cu1 all'articole 21, comma 1. situati nel
territorio della regione.

La presidenza & affidata a personale in servizio presso l'azienda che bandisce il concorso con qualifica
di dirigente del ruolo professionale per il profilo di collaboratore tecnico professionale. Le funziom di
segretario sono svolte da un dipendente ammmistrativo dell'Unita sanitania locale o azienda ospedaliera
d1 categoria non inferiore alla "C".

I npominativi della commissione esaminatrice saranno pubblicati sul sito web aziendale:
http:/www.aslteramo.1t — Sezione Concorsi e Avvisi
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Prove di esame
Le prove di esame relative al concorso di cu al presente bando sono le seguenti:

Prova Scritta: su argomenti di logistica e gestione delle catene di distnbuzione, economma e
organizzazione aziendale nonché sui prineipr fondamentali delle funziom e
organizzazione delle Azienda Sanitarie. in relazione a quanto stabilito dalla
normativa nazionale e regionale;

Prova Pratica:  consistente nella esecuzione di tecniche specifiche o predisposizione di document: e
att1 sugh stess1 argoment: della prova scritta.

Prova Orale: vertente sui medesimi argomenti della prova scritta e pratica.

Il diano della prova scritta sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4 serie
speciale “Concorsi ed Esami™, nonché sul sito web della A S.L.. non meno di quindici giomni prima
dell'imizio della prova medesima. ovvero, in caso di numero esiguo di candidati (inferiore a 100),
comunicato agl stessi, con raccomandata con avviso di ricevimento o tramite PEC.

A1 candidati che conseguono l'ammissione alle prove pratica e orale verra data comunicazione con
I'indicazione del voto riportato nella prova scritta. L avviso per la presentazione alla prova pratica ed
orale sara dato ai singoli candidati almeno venti giorni prima della data in cui essi debbono sostenerla.
In relazione al numero dei candidati la commissione pud stabilire la effettuazione della prova orale
nello stesso giomo di quello dedicato alla prova pratica. In tal caso la comumicazione dell avvenuta
ammuissione alla prova stessa sara data al termune dell” effettuazione della prova pratica.

La prova orale deve svolgersi in un’aula aperta al pubblico.

Al termune di ogmi seduta dedicata alla prova orale, la commissione giudicatrice forma Uelenco der
candidati esaminati, con |'indicazione dei voti da ciascuno riportati, che sara affisso nella sede degli
esami.

Il superamento della prova seritta & subordmato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in ternmni numerict di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale & subordinato al raggmngimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termum numerici di almeno 14/20.

La valutazione & effettuata nel nspetto dei crateri formulati dalla commissione prima dell’imzio delle
prove concorsuali.

Alle prove di esame 1 candidati dovranno presentars: muniii di documento di 1dentita. valido a norma d1
legge presso la sede che sara mdicata nella comunicazione R A B ovvero tramite PEC o pubblicata
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Gl aspiranti che non s1 presenteranno a sostenere le prove di concorso nei giorni, nell ora e nella sede
stabiliti ed agli stess1 comunicati ne1r modi di legge, saranno dichiarati decaduti dal concorso, quale che
sia la causa dell’assenza. anche se non dipendente dalla loro volonta.

Ai sensi dell’art. 3. comuma 4. del citato D.P.R. n. 220/2001. in caso di presentazione di domanda di
partecipazione da parte di un numero di aspiranti pari o superiore a 300, al fine di non rendere
eccessivamente lunghi e gravosi 1 tempi di espletamento del concorsa di che trattasi - la prova
scritta sard preceduta da una preselezione (che non & prova d esame). Detta procedura di pre selezione
potra essere effettuata anche da aziende specializzate in selezione del personale tramite serie di quiz a
risposta multipla vertenti sulle materie previste per la prova scritta. Saranno ammessi alla prova scrifta 1
prinu 250 classificat: oltre gl ex aequo con 1 'ultimo classificato.




Pag.128 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLVI - N. 90 Speciale (18.09.2015)

La comunicazione. dell’eventuale. espletamento della preselezione sara pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana — 4" serie speciale “Concorsi ed Esami”™. nonché sul sito web della
A S L. non meno di quindic: grorm prima dell immizio della prova medesima.

Valutazione dei titoli

Nella valutazione dei titoli la commissione s1 dovra attenere ai principi stabiliti nel DPR 27.03.2001, n.
220, 1n particolare nel combinato disposto degh artt. 8 e 11

I punt: per la valutazione de: fitol1 sono cosi ripartiti:

a. titoli di carriera punti 15
b. titoli accademici e di studio punti 3
c. pubblicaziom e titoli scientifici punti 4
d. curnculum formativo e professionale  punti 6

Graduatoria

La graduatoria di merito & formulata dalla commissione esaminatrice al termine delle prove d’esame.
E" escluso dalla graduatonia 1l candidato che non abbia conseguito la sufficienza 1in ciascuna delle
prove di esame. La graduatonia. previo niconoscimento della sua regolarita e sotto condizione
dell'accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la partecipazione al concorso e per
l'amumissione all'impiego, viene approvata dal Direttore Generale dell'Azienda U.S L. (art. 18 del DPR
220/01) che procede, altresi. alla nomina dei vincitori. Tutte le preferenze e precedenze stabilite dalle
vigent: disposizion di legge saranno osservate purche alla domanda siano unifi 1 necessan document:
probatort, o l'apposita dichiarazione sostitutiva a1 sensi del DPR. 28/12/2000, n. 445 Dalla
documentazione dovra risultare i1l possesso del requisito alla data di scadenza del termune utile per la
presentazione della domanda di ammissione al concorso.

La graduatonia finale di mento & immediatamente efficace e sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale
della Regione Abruzzo.

La graduatoria sara utilizzata con le modalita e ner linmti temporali mmposti dalle legg vigenti in
materia.

La graduatoria, entro 1l suo periodo di validita, & utilizzata altresi per la copertura di posti
temporaneamente disponibili per assenza od impedimento de1 titolari.

Adempimenti del vincitore

Il concorrente dichiarato vincitore, a seguito dell’accertamento del possesso de1 requisiti prescritty, sara
wmvitato a stipulare contratto individuale di lavoro di cut all’art. 14 del CCNL 1.9.1995 del comparto
Samita. La data di assunzione in servizio & concordata tra le parti, ma in ogni caso. salvo giustificati e
documentati motivi, essa deve essere stabilita entro e non oltre 30 giorni dalla data di ricezione della
comunicazione, pena decadenza.

Qualora dal controllo delle dichiarazioni sostitutive effettuato dall’ammimstrazione, dovesse emergere
la non veridicita del contenuto di quanto dichiarato, il candidato decadra dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fatte salve le relative conseguenze
penali.

Il rapporto di lavoro diviene defimtivo dopo 1l compimento favorevole del peniodo di prova di mesi se1
di effettivo servizio prestato. Il periodo di prova non pud essere rinnovato o prorogato alla scadenza.

$1 richiamano, per quanto concemne il periodo di prova, le disposizioni di cui all'art. 15 del medesimo
contratto, nonché le norme di cut all'art. 39 del CCNL 1994/1997 circa 1 termum di preavviso i caso di
risoluzione del rapporto di lavoro. Con la stipula del contratto e l'assunzione n servizio, & implicita
l'accettazione senza riserve di tutte le norme che disciplinano e disciplineranno lo stato giunidico ed 1l
trattamento economico del personale delle Aziende Unita Sanitarie Locali.
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L'assunzione in SEeIvizZio pud essere temporaneamente sospesa o revocata in relazione
alla presenza di norme che stabiliscano il blocco delle assunziomi.

Gl effett1 economuci decorreranno dalla data di effettiva presa di servizio.

I vincitort devono dichiarare, al momento dell’unmissione m servizio, di non avere altri rapportt di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di mcompatibilita richiamate
dall’art.53 del D. Lgs. n. 165 del 30.3.2001.

A sens: dell’art 42 del DI 21/06/2013.n. 69 (converfito con modificaziom dalla I. n. 98 del

9/8/ 2013) non & pm preusm I'obbligo de]la cert:lﬁcazmue atrestame I’ 1done1ta fisica per |'assunzione

s.mLi. per 1 lavoratori soggetti a sorveglianza sanitaria.

Dispasizioni varie

Per gquanto non esplicitamente contemplato nel presente bando s1 intendono richiamate, a tutti gh effetts
le norme di cii al D.P.R. n. 487 del 09.05.1994 e sm.i.. al DP.R. o 220 del 27.03.2001 e s.m.i., al
DPR n 761 del 20.12.1979 e sm.i.. allal. n. 127 del 15.05.1997. al D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, al

D Lgs 30.03.2001, n.165 oltre ad ogm altra disposizioni di legge applicabili 1n matenia.

Questa Azienda s1 riserva la facolta di riaprire 1 temini, modificare, sospendere o revocare il presente
bando, o parte di esso. qualora ne rilevasse la necessita e l'opportunitd, per ragiomi di pubblico
interesse, dandone comumicazione agli mteressati (mediante pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale e/o
nell’apposita sezione del sito web aziendale) e senza che per 1 concorrent: msorga alcuna pretesa o
diritto.

Per eventuali, ulteriori chiarimenti. gli aspiranti potranno rivolgersi all’UO.C. “Gestione del
Personale” — Ufficio Reclutamento del Personale - & 0861/420246 — 420249 - 420412 — 420395

Il presente bando & stato pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo n.

Speciale (Concorsi) del ed m estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana — 4" serie speciale — concorst n. del ed & acquisibile dal
sito web dell’ Azienda http://www aslteramo 1t

SCADENZA:

Il Direttore Generale
Avv. Roberto Fagnano
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AZIENDA USL DI TERAMO
INFORMATIVA SULLA TUTELA DEI DATI PERSONALI
DECRETO LEGISLATIVO N. 196 DEL 30/06:2003

Aj sensi dell'art. 13 del Codice 1n materia di protezione de1 dati personali (decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196), s1 informano 1 candidati che il trattamento dei dati personali da essi forniti i sede di
partecipazione al concorso o comunque acquisiti a tal fine dallAzienda & finalizzato unicamente
all'espletamento delle attivita concorsuali ed avverra a cura delle persone preposte al procedimento
concorsuale, anche da parte della commissione esaminatrice, presso l'ufficio preposto dell’ Azienda
Sanitaria Locale di Terameo, 1n Teramo, Circ ne Ragusa n. 1. 64100 Teramo, con l'utilizzo di procedure
anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessan per perseguire le predette finalita, anche in caso di
eventuale comunicazione a terzi. Il conferimento di tali dati & necessario per valutare 1 requisiti di
partecipazione e il possesso di titoli e la loro mancata indicazione pud precludere tale valutazione.

A conclusione delle procedure, la graduatoria di mernto viene pubblicata sul sito dell’Azienda e sul
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo.

A1 candidati sono niconosciutt 1 dintti di cwm all'art. 7 del eitato Codice (D Lgs n 196/2003).
particolare. 1l dinitto di accedere a1 propn dati personali. di chiederne la rettifica, 'aggiomamento e la
cancellazione. se mcomplet1, errone1 o raccoltr m viclazione della legge, nonché di oppors: al loro
trattamento per motivi legittinm rivolgendo le richieste all'Azienda Samitaria Locale di Teramo.

all’attenzione del Dir. Generale, con sede in Teramo. Circ.ne Ragusa n. 1. 64100 Teramo - tel. 0861
4291- fax 0861 241213.

Il Responsabile del trattamento de1 dati, individuato con deliberazione n. 930 del 12/11/2004, & 11 Dott.
Franco Santarells, Direttore FF. dell'U.OC. Gestione del Persenale, E-maul:
franco.santarelli@aslteramo.it

Il Direttore Generale
Avv. Roberto Fagnano
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FAC-SIMILE DI DOMANDA
(da redigere su carta semplice e da compilare in modo leggibile, preferibilmente dattiloscritta).

Al Direttore Generale dell'Azienda USL di Teramo
Circonvallazione Ragusan 1

64100 Teramo
1 sottoscritt_ chiede di essere ammess_ a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminate di n. 1 posto di Collaboratore Tecnice — Professicnale (Ingegnere Gestionale), cat.

D.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, anche agh effetti previsti dal D.P.E_ n. 445 del 28.12.2000:

- di chiamarsi : /

- diesserenat  a (prov. di __ )il e di risiedere a Via

o LCAP_ /
- di essere in possesso della c:lttadmznz.a italiana o :

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

- di aver riportato le seguenti condanne penali . ovvero di nonaver riportato condanne penali:

- di essere a conoscenza dei seguenti procedimenti penali in corso ovvero di non essere a cono! dt procedimenti

penali in corso; N /S‘

- di essere in possesso del seguente titolo di studio: \ 'Emnseguito) presso
, durata del corso anni classe (indicare Iapn;ya denominazione del corso di laurea,

se traftasi di laurea del V.0. o di laurea specialistica o di laurea ;g ﬁf& ed indicare, aliresigld classe di @parteﬂenm)

- di essere, per quanto riguarda gli obblighi :ml1tan nella se p-osmone ra (indicare giorno, mese, anno di

inizio e giorne, mese, anno di fine, corpo e grado ppa:tenmz.a

- di non aver mai presmto SEIVIZIO presso Pub om }nrvero di aver prestato servizio o prestare servizio

con rapporto d’impiego presso le seguenn P‘ubbhche di in

qualita di - dal

- di avere I'idoneita fisica all'impa go__ VS, !

- di eleggere il seguente donficilio ove "im-iare opi icazione relativa al presente concorso: Sig.

Via . o / CA. P’- Comune . Provincia Tel

n L (i candidati hanno ebblige di comunicars gli eventuali cambi

di mdirizzo all’Azienda USL, la quale non aIMer responsabilita alcuna in case di irveperibilita presso indirizzo comunicato);

- di non essere stat  destitnit ¢ }ﬁpmat_ dall’impiego presso pubbliche amministrazioni e di non essere esclus
dall’elettorato attivo;

- di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 30 giugne 2003, n. 196;

- di aver diritto, prefe-renza in caso di paritid di punteggio, ai sensi dell’art. 5, comma 4, D.P.E. 487/94 per il seguente
motive

- di wveler essere esaminato, in sede di prova crale, sulla seguente Lingua Straniera tra quelle previste dal
bando:

- di possedere un’adegunata conoscenza de]la lingua italiana (solo per i cittadini degli altri Paesi dell’'Unione Europea).

Allega la documentazione indicata nell'unito elenco descrittivo.

Data
Firma

ALLEGARE FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA®
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE |
{art. 46 del D P R 28 dicembre 2000, n. 445 - Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentan m materia di decumentazione ammimisirativa -}

ILa  softoscritto/a nato/a  a il
residente a con riferimente all'istanza di partecipazione al
concorso pubblico, per titoli ed esami. la copertura a tempo indeterminato di n 1 posto di Collaboratore Tecnico —
Professionale (Ingegnere Gestionale), cat. D, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D PR n. 445 del 28 dicembre 2000,
sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 in case di dichiarazioni mendaci e
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarafioni non veritiere
di cui all'art. 75 del succitato D.P.E_; /

informato/a su quanto previsto dal D_ Lgs. 30 giugno 2003, n. 196;

”~

DICHIARA

- di avere diritto alla preﬁetenza in caso di parita di punteggio, ai sensi dell’agt. 5, comma 4. del DFR. 437/94 #l'seguente

motivo :
- di essere in possesso del seguente titolo di studie consegmto pryo
in data - durata del corso anni classe Y
(indicare la precisa denominazione del corso di laurea, se h'a!;asrd: laurea del 170" g ?!aurm specialistica o di laurea
magistrale ed indicare, altresi, la classe di appartenenza)
- D1 essere i possesso dell ulteriore titolo di studi \J
consegnito presso f anno N
- Di essere in possesso dei se jatitoli ﬁlutabi]i: :
Attestati di partecipazione a confressi, convegni, aggi to, diplomi di specializzazione, formazione, qualificazione
tecnica, ecc. (Ai fini della Talumzioyé nece;yu_'ia una dettagliata descrizione)
* Denominazione del corso: T organizzato da svolto nel’i giorno/
presso ” .
* Denominazione del corso: ___4 organizzato da svolto nel/i giorno/i
presso :

Altra idonea documentazione da cui sia possibile dedurre aftitudini professionali in relazione alle mansioni da svolgere:

(lnogo e data)
Il dichiarante

N.B. La presente dichiarazione non necessita dell’antenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le normali
certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati
che vi consentono.

Le dichiarazioni sostitutive devono contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie e previste dalla
certificazione che sostituiscono; per poter effettuare una corretta valutazione dei titoli, in carenza o comungue in

presenza di dichiarazioni non in regola o che non permettanc di avere informazioni precise sul titolo o sui servizi,
non verra tenuto conto delle dichiarazioni rese.
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| DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DINOTORIETA |
(arit. 19e 47 del DPR_ 28 dicembre 2000, n_ 445 - Testo umeo delle disposizom legslafive e regolamentan in materia di decumentazione ammimistrativa -}

ILa  sottoscritto/a nato/a  a il
residente a con riferimento al concorso pubblico, per titoli ed
esami. la coperfura a tempo indeterminato di n.1 posto di Cellaboratore Tecnico — Professionale (Ingegnere Gestionale), cat.
D, ai sensi e per gli effetti degli artt. 19 & 47 del DP.E. n 445 del 28 dicembre 2000, sotto la propria responsabiliti e
consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere di cut all'art. 75 del suceitato
DPE;

informate/a su quanto previsto dal D. Lgs. 30 giugne 2003, n. 196;

DICHIARA /
- D1 aver prestato i segnent servizi:
. dal al
e inqualitidi -
. presso Ente Pubblico ' Ente privato || Ente privato convenzionato S8N;
. lavoro subordinato libero professionale collaborazione coordinata ¢ continu
. N. ore sett.li

dichiara, altresi, che non ricorrono le condizioni di cui all ultimo comma de]146 del D PR 20871979 n 761.
{in mancanza di une degli elementi di cui sopra non si procederd all attribuzione del relgfive punteggio)

- Dichiara le seguenti pubblicazioni: & 4
N ”
Titolo del lavoro: b \ ”
Autori: — J
Riferimento bibliografici: ; &
delle pubblicazioni in@ate llIa sottoscritto/a heve allegare fotocopia semplice conforme agli originali in
SUO POSSEsso. !
”
- Altri titoli: ” I \
- .
"4

- Dichiara che le seguenti copie sono conformi all’eriginale:

(luogo e data) Il dichiarante

N.B. La firma in calce alla presente non dovra essere autenticata.

Alla dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta dovra essere allegata copia fotostatica, fronte/retro, di un documento
di identiti del sottoscrittore.

Le dichiarazioni sostitntive devono contenere tutti gli elementi ¢ le informazioni necessarie e previste dalla
certificazione che sostituiscono; per poter effettuare una corretta valutazione dei titoli. in carenza ¢ comungue in
presenza di dichiarazioni non in regola o che non permettane di avere informazioni precize sul titolo o swi servizi,
non verra tenuto conto delle dichiarazioni rese.
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Graduatoria di merito bando concorso pubblico per Dirigente amministrativo - Acquisizione beni e
servizi - Provveditorato Economato.

4@ AUSL 4
. TERAMO
REGIONE ABRUZZO

AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE - TERAMO

U.0.C. GESTIONE DEL PERSOMNALE

PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DI MERITO:

Caoncorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Amministrativo
da assegnare allarea "Acquisizione beni e servizi (Provveditorato ed economato), bandito con deliberazione
n. 915 del 14/09/2012, il cui posto & stato aumentato a n. 2 con deliberazione n. 751 del
05/06/2015.Graduatoria di merito approvata con deliberazione n. 878 del 30.06.2015:

N Totale
* |Cognome & Nome Punti/100
1 |D’AMBROSIO VITTORIO 83,698
2 |LORIDOMENICO 80,606
3 |[MARIANI GERARDO 66,370
Il Direttore F.F.

U.0.C. Gestione del Personale
Dott. Franco Santarelli
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REGIONE
ABRUZZO

Dipartimento della Presidenza e
Rapporti con I'Europa

Servizio assistenza atti del Presidente
e della Giunta Regionale

Centralino 0862 3631 Tel.
0862 36 3217/ 3206

Sito Internet: http:/bura.regione.abruzzo.it
e-mail: bura@regione.abruzzo.it
Pec: bura@pec.regione.abruzzo.it



