L.R. 14.9.1999, n. 77, art. 23 ABRUZZO |

DlRLL[(JNF REGIONALE/STRUTTURA SPECIALE SUPPOR"I]"QODQAH 4 L.R. 77/9U)B
ORSE, ORGANIZZAZIONE, INNOVAZIONE E OLUZIONE PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

..................... - GIUNTA REGIONALE

RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
SERVIZIO/POSIZIONE DI STAFF:

] SELEZIONE E FORMAZIONE RISORSE UMANE .
UFFICIO: i Seduta del ... i 5 MAG 2015 Deliberazione N. 3 20 e L)
Eanto e ] slomosscassss ciwie del mesedi O 5MAG.2015
L' Estensore Il Dirigente del Servizio ; . " g . .
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Approvato e sottoscritto: 5. 10.
Svolge le funzioni di Segretario WaiterGarlani
11 Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta :
F.to Dott. Walter Gariani F.to Dott. Luciano D’ Alfonse OGGETTO
(firma) (firma) Art. 5, comma 9, del D.Lgs 95/2012. Approvazione schema di avviso per la ricerca di Consulenti a titolo gratuito

per attlwta di supporto alle Strutture della Giunta Regionale, nonché schema di domanda e contratto.

Copia conforma all’originale per uso amministrativo LA GIUNTA REGIONALE

VISTO I’art. 5, comma 9, D.L. n. 95 del 6.7.2012 “Riduzioni di spese delle pubbliche amministrazioni”, come
modificato dall’art. 6, comma 1, D.L. n. 90 del 24.6.2014, convertito con modificazioni dalla L.n. 114

dell’11.8.2014;
].-‘AL]“”H- li o a MA.G_ZME IL Imm@ﬁmmnmEE\ngﬁwgi@lﬁ
Verifica Atti Pr ; ; . :
_ aio i P BSIdentsvs della Giunia . CONSIDERATO CHE nel vigente quadro normativo & possibile conferire incarichi di studio e consulenza a
e elagzzxoge di M&:)ma soggetti gia lavoratori pubblici o privati collocati quiescenza, che abbiano maturato una significativa e qualificata

esperienza professionale, esclusivamente a titolo gratuito e per una durata non superiore ad un anno, non

prorogabile né rinnovabile;

RITENUTO CHE ['attivitd di consulenza dei predetti incaricati contribuirebbe, in modo significativo, a

migliorare, in termini di efficienza ed efficacia, lo svolgimento delle attivita di indirizzo, impulso e controllo di
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competenza delle Strutture della Giunta Regionale;



VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 6 del 04.12.2014 con la quale vengono, tra |*altro, disciplinate le

modalita applicative del sopra citato art. 5, comma 9, del D. Lgs n. 95/2012 e ss.mm. ¢ ii.;

DATO ATTO che per espressa previsione della sopra citata disposizione normativa devono essere rendicontati

eventuali rimborsi di spese, corrisposti nei limiti fissati dall'organo competente dell'amministrazione interessata;

VISTA la D.G.R. n. 733 del 11.11.2014 con la quale sono stati approvati i criteri per rimborso spese da

corrispondere ai consulenti incaricati a titolo gratuito;

VISTI gli schemi di avviso pubblico e domanda, nonché lo schema di contratto, allegati alla presente deliberazione

per formarne parte integrante e sostanziale;

DATO ATTO del parere espresso dal Dirigente del Servizio Risorse Umane e Organizzazione e del Direttore
regionale del Dipartimento Risorse, Organizzazione, Innovazione e Rivoluzione Pubblica Amministrazione, in

merito alla regolarita tecnica ed amministrativa ed alla legittimita del presente provvedimento;
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge
DELIBERA

- di riconoscere la possibilita di avvalersi di soggetti gid lavoratori pubblici o privati collocati in quiescenza,
che abbiano maturato una significativa e qualificata esperienza professionale, cui conferire incarichi di studio
¢ consulenza, esclusivamente a titolo gratuito e per una durata non superiore ad un anno, non prorogabile né

rinnovabile, come previsto dall’art. 5, comma 9, D.L. n. 95 del 6.7.2012 e ss.mm. e ii.;

- di approvare lo schema di avviso e di domanda, nonché lo schema di contratto, allegati alla presente

deliberazione per formarne parte integrante sostanziale;

- di dare atto che ciascuna Struttura della Giunta Regionale, che intenda avvalersi di tali Consulenti, dovra
dotarsi di specifiche risorse da destinare alla liquidazione dei rimborsi spese attraverso la previsione dei

relativi stanziamenti in appositi capitoli di pertinenza;

- di dare mandato al Servizio Risorse Umane e Organizzazione, del Dipartimento Risorse, Organizzazione,
Innovazione e Rivoluzione Pubblica Amministrazione, di notificare il presente atto alle Strutture della Giunta

Regionale;

- di disporre la pubblicazione del presente atto, unitamente agli allegati, sul Bollettino Ufficiale della Regione

Abruzzo sul sito istituzionale nella Sezione “Amministrazione trasparente” — “Bandi di Concorso”.
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IL SEGRETARIO DELLA GIUNT»
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SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DELLA DOMANDA
(dichiarazioni sostitutive ex artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

REGIONE ABRUZZO0 - GIUNTA REGIONALE
Dipartimento/Servizio .
Via Leonardo da Vinci, 6 - 67100 L’ Aquila

OGGETTO: AVVISO PER LA RICERCA DI CONSULENTI A TITOLO GRATUITO PER ATTIVITA DI SUPPORTO
AL DIPARTIMENTO/SERVIZIO -
DELLA GIUNTA REGIONALE D’'ABRUZZO

1//1a sottoscritto/a residente a (__)in
via c.ap. ,codice fiscale

recapiti telefonici e-mail

con riferimento all’avviso pubblico finalizzato al conferimento di un incarico annuale di consulenza a titolo gratuito per
aftivitd di supporto al Dipartimento/Servizio della Giunta Regionale d’Abruzzo

rivolto al personale in quiescenza del settore pubblico e privato che abbia maturato una significativa e qualificata
esperienza professionale

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di valutazione comparativa e, a tal fine

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

a) di essere nato il a Prov. :
b) di essere cittadino italiano o del seguente Stato membro dell’Unione Europea :
¢) di godere dei diritti civili e politici;

d) di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di :
¢) di non aver riportato condanne penali e non avere a proprio carico procedimenti penali pendenti o in corso; in caso
contrario indicare le eventuali condanne riportate o gli eventuali procedimenti pendenti;

f) di non essere incorso/a nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento nel corso di impieghi presso una
Pubblica Amministrazione;

g) di essere in possesso del seguente titolo di studio ;
h) di aver maturato esperienza lavorativa nel seguente campo:

i) di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli:
ii) ;
iii) ;
iv) ;
1) di essere collocato in quiescenza in data ;

Allega:
= curriculum formativo e professionale;
= copia fotostatica non autenticata di un documento d’identita leggibile e in corso di validita:
= relazione progettuale dell’attivita da svolgere.

1V/La sottoscritt.., consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito dall’art. 76 del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445, dichiara, sotto la propria responsabilita, che quanto sopra affermato corrisponde a verita.

Fermo restando quanto previsto ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, qualora dai controlli di cui sopra emerga la non
veridicitd del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decadrd dei benefici eventualmente conscguiti per effetto del
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Data

' (Firma)
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GIUNTA REGIONALE

AVVISO PER LA RICERCA DI CONSULENTI A TITOLO GRATUITO PER ATTIVITA DI
SUPPORTO ALLE STRUTTURE DELLA GIUNTA REGIONALE

Prot.n. . del

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO /DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Richiamata la D.G.R. n. del , avente ad oggetto: Art. 5, comma 9, del D. Lgs
95/2012. Approvazione avviso per la ricerca di consulenti a titolo gratuito per attivitd di supporto alle
Strutture della Giunta Regionale;

Dato Atto che

-~ nel vigente quadro normativo & possibile conferire incarichi di studio e consulenza a soggetti gid
lavoratori pubblici o privati collocati quiescenza, esclusivamente a titolo gratuito e per una durata
non superiore ad un anno, non prorogabile né rinnovabile;

— sussiste ’esigenza di non disperdere il patrimonio di conoscenze, esperienze, professionalita e valori
di cui sono portatori le risorse senior, che deve essere correttamente incanalato e salvaguardato, al
fine di garantire un adeguato passaggio generazionale e costruire un modello di successo replicabile
nel tempo;

Considerato che il Dipartimento/Servizio della Giunta
Regionale d’Abruzzo intende avviare una procedura diretta ad acquisire una manifestazione d’interesse per
’affidamento di un incarico annuale di consulenza a titolo gratuito per attivitda di

a personale in quiescenza del settore pubblico e privato che abbia maturato una significativa e qualificata
esperienza professionale nel settore;
Evidenziato che I'attivitd di consulenza dei predetti incaricati contribuirebbe in modo significativo a
migliorare, in termini di efficienza ed efficacia, lo svolgimento delle attivita di competenza del
Dipartimeno/Servizio;

INVITA

gli interessati a formulare la domanda, utilizzando I’allegato modulo, corredato dai seguenti allegati:
1. curriculum vitae;
2. fotocopia fronte-retro di un documento d’identita in corso di validita;
3. relazione progettuale dell’attivita da svolgere.

La domanda dovra essere indirizzata a “ ¥ e
recapitata, pena ’esclusione, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno . framite consegna a
mano dal lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,30 presso 'ufficio di di

L’Aquila/Pescara o per posta con raccomandata AR o per mezzo di posta elettronica all’indirizzo

L’Aquila,
IL DIRETTORE REGIONALE/IL DIRIGENTE
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DIPARTIMENTO RISORSE, ORGANIZZAZIONE, INNOVAZIONE ¢ RIVOLUZIONE PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Servizio Risorse Umane e Organizzazione — DD23
Ufficio Selezione ¢ Formazione Risorse Umane
Via L. da Vinci n. 6 = Pal. L. Silone - L’AQUILA

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE A TITOLO
GRATUITO PER ATTIVITA’ DI SUPPORTO ALL’UFFICIO DI PRESIDENZA
DELLA GIUNTA REGIONALE

Prot. n.

PREMESSO CHE !’art. 5, comma 9, del D.L. 95/2012 “Riduzioni di spese delle pubbliche
amministrazioni” come modificato dall’art.6, comma 1, del D.L. 90/2014, convertito con
modificazioni in L. n.114 dell’11.08.2014 prevede che “Incarichi e collaborazioni sono consentiti
esclusivamente a titolo gratuito e per una durata non superiore a un anno, non prorogabile né
rinnovabile, presso ciascuna amminisirazione. Devono essere rendicontati eventuali rimborsi di
spese, corrisposti nei limiti fissati dall’organo competente dell Amministrazione inferessata.”,

RICHIAMATE:
- la D.GR. n. del avente ad oggetto: “Art. 5, Comma 9, del D. Lgs

95/2012. Approvazione schema di avviso per la ricerca di consulenti a titolo gratuito per attivita di
supporto alle Strutture della Giunta Regionale, nonché schema di domanda e contratto™,

- la D.GR. n.733 dell’11.11.2014 avente ad oggetto: “Criteri per rimborsi spese da
corrispondere ai consulenti incaricati a titolo gratuito — art.9, comma 5 del D.Lgs. 95/2012

—D.G.R. n.609 del 26.09.2014;

- la determinazione direttoriale n. del con la quale & stata avviata
la procedura per la ricerca di professionalita cui conferire 1’incarico di consulenza a titolo
gratuito per Pattivita di :

DATO ATTO che 1’avviso & stato pubblicato sul BURA e nell’apposito spazio dedicato dell’area
Concorsi del sito internet regionale;

ESAMINATI i curricula professionali pervenuti a fronte dell’avviso pubblico sopra citato, sono
state individuate le professionalita in possesso di competenze, capacita e preparazione adeguate alle
finalita richieste per Dattivitd di supporto del Dipartimento/Servizio, indicando, tra tali

professionalita, il nominativo del

Dato atto che &, comunque, necessario regolare il rapporto di prestazione d’opera intellettuale,
seppur a titolo gratuito, attraverso specifico contratto,

TRA
la Regione Abruzzo con sede in L’Aquila (C.F. 80003170661), in persona del Direttore del
Dipartimento/Dirigente del Servizio ;
Dott. , nato/a a il
(C.E, )
Pagina 1di3
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E
Il/1a , hato/a a il e
residente in via (C.F.: )

d’ora in poi indicato come “Collaboratore Volontario”,

si conviene e stipula il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale a titolo gratuito
per attivita di supporto al Dipartimento/Servizio della
Giunta Regionale:

1) Oggetio

Sulla base del presente contratto la Regione Abruzzo accorda al Collaboratore Volontario, che
accetta, l’incarico di svolgere attivitd di supporto e/o consulenza al Dipartimento/Servizio
della Giunta Regionale a titolo gratuito. Tale attivita

potra richiedere la presenza presso la sede di
Le prestazioni oggetto del presente contratto potranno sostanziarsi:

» Studio e soluzione di questioni inerenti all’attivita del Dipartimento/Servizio
della Giunta Regionale

» Prestazioni professionali finalizzate alla resa di pareri, valutazioni, espressione di giudizi

¥ Consulenze legali al di fuori della rappresentanza processuale e del patrocinio
dell’ Amministrazione

¥ Studi per ’elaborazione di schemi di atti amministrativi o normativi
nell’ambito degli argomenti di cui allegata “Relazione progettuale dell’ attivita da svolgere™.

Il collaboratore, per I’espletamento dell’incarico e per la durata del contratto, potra avvalersi degli
strumenti messi a disposizione dall’Ente presso le proprie sedi, per i quali si obbliga ad un uso
diligente.

2) Durata e cessazione anticipata dell’incarico

L’incarico decorre dalla data di sottoscrizione del presente contratto che ha durata di anni uno. non
prorogabile e non rinnovabile, e pud essere, altresi, revocato in qualsiasi momento su iniziativa del
Direttore del Dipartimento/Dirigente del Servizio Il
Collaboratore Volontario pud interrompere, previa formale comunicazione all’Ufficio di Presidenza
€ con congruo preavviso, la propria collaborazione volontaria a titolo gratuito prima della scadenza
annuale del contratto.

3) Compensi

Le parti, salvo quanto previsto dal successivo art.6, danno reciprocamente atto che nessun
compenso & dovuto al Collaboratore Volontario per le attivitd svolte in virtu dell’esecuzione del
presente contratto.

4) Proprieta degli elaborati e obblighi di segretezza

Quanto prodotto dal Collaboratore Volontario restera di proprietd piena ed assoluta della Giunta
Regionale della Regione Abruzzo, che potra utilizzarla come crede. Il Collaboratore Volontario &
tenuto ad osservare le regole del segreto d’ufficio a proposito di fatti, informazioni, notizie od altro
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di cui prendera conoscenza nello svolgimento dell’incarico. Tali informazioni non potranno in alcun
modo essere trasmesse a terzi. Le clausole di riservatezza del presente articolo hanno, per questa
Amministrazione, carattere essenziale ed irrinunciabile.

5) Responsabilita

Tutti gli eventuali oneri, di qualsiasi natura, inerenti e Onnseguentl al rappm‘to dl prestazione
d’opera intellettuale disciplinato dal presente contratto sono a totale carico del Collaboratore
Volontario, il quale assume altresi tutti i rischi derivanti dagli infortuni propri o da responsabilita
civile verso terzi, compresa la responsabilita civile e penale che derivasse da eventuali
comportamenti negligenti in sede di svolgimento dell’attivitd. II Collaboratore Volontario &
responsabile, altresi, anche penalmente, del rispetto del segreto circa le notizie e le informazioni che
acquisira durante lo svolgimento dell’attivita in parola.

6) Rimborsi spese

Al Collaboratore Volontario spetta, se richiesto, il rimborso delle spese documentate strettamente
connesse all’espletamento  dell’incarico, secondo quanto previsto dalla D.G.R. n.733
dell’11.11.2014.

Il presente contratto di lavoro & esente dal bollo (D.P.R. 642/75 Tab. art. 25) e da registrazione

. (D.PR. 131/86 Tab. art. 10).

,-‘_.‘"ff j Letto, approvato e sottoscritto.

L’Aquila, Ii

IL DIRETTORE/DIRIGENTE IL COLLABORATORE VOLONTARIO
( ) ( )

Il sottoscritto dichiara di accettare espressamente ¢ senza riserve tutte le clausole contenute nel
presente contratto, indicate dai numeri 1), 2) 3),4) e 5) .

IL COLLABORATORE VOLONTARIO
( )
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