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PARTE I 
 

Leggi, Regolamenti, Atti della Regione e dello 
Stato 

ATTI DELLA REGIONE 
 

DELIBERAZIONI 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 25.11.2013, n. 870 
Rinnovo incarico di dirigente del Servizio 
“Gestione dei Rifiuti.” della Direzione  “Affari 
della Presidenza, Politiche Legislative e 
Comunitarie, Programmazione, Parchi, 
Territorio, Ambiente, Energia” al Dott. Franco 
GERARDINI – art. 22 L.R. 77/99 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 

DELIBERA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
 
- di rinnovare, al Dott. Franco GERARDINI ai 

sensi dell’art. 22 della L.R. 77/99 come 
modificato dall’art.5, Capo II, della 
L.R.29/2013, l’incarico di dirigente del Servizio 
“Gestione dei Rifiuti”, con sede in Pescara, 
della Direzione “Affari della Presidenza, 
Politiche Legislative e Comunitarie, 
Programmazione, Parchi, Territorio, Ambiente, 
Energia”, a far data dal 25.11.2013, senza 
soluzione di continuità con il precedente 
incarico; 

- di dare atto che il predetto incarico ha durata 
di anni 1 (uno), ed è soggetto: alle 
disposizioni di cui all’art. 27 della citata L. R. 
77/99 e s.m. e i ed alla possibile riduzione 
della durata del medesimo qualora la G.R. 
stabilisse di conferire l’incarico di dirigenza 
del Servizio “Gestione dei Rifiuti” ad uno dei 
dirigenti regionali attualmente in aspettativa 
e/o distacco sindacale, al momento del loro 
rientro in servizio presso l’Amministrazione 
regionale, come stabilito nella D.G.R. n. 917 del 
21.10.2003 e s.m. e i.; 

- di demandare alla competente Struttura della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a mezzo 
contratto individuale, ai sensi del combinato 

disposto dall’art. 22 e  20, 8° comma, della L.R. 
77/99; 

- di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza nell’impegno assunto sui capitoli 
011213 e 011223 del bilancio regionale per il 
corrente esercizio finanziario. 

 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 25.11.2013, n. 871 
Conferimento dell’incarico di Direttore della 
Direzione “Politiche Agricole e di Sviluppo 
Rurale, Forestale, Caccia e Pesca, 
Emigrazione”, al Dott. Giorgio Fausto 
CHIARINI  ai sensi dell’art. 20, comma 6, della 
L.R. 77/99. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 

DELIBERA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
 
1) di conferire  al Dott. Giorgio Fausto 

CHIARINI, dirigente regionale,  ai sensi 
dell’art. 20, comma 6,  della L. R. n. 77/99,  
l’incarico di  Direttore della Direzione  
“Politiche Agricole e di Sviluppo Rurale, 
Forestale, Caccia e Pesca, Emigrazione”; 

2) di dichiarare  contestualmente, cessati gli 
effetti: 
- della D.G.R. n. 698 del 29.10.2012 e quindi 

del relativo incarico di dirigente del 
Servizio “Ispettorato Provinciale 
dell’Agricoltura di Teramo” della Direzione 
medesima, definito con contratto n. 5 del 
08.01.2013; 

- della D.G.R. n. 790 del 26.11.2012 e quindi 
del relativo incarico ad interim di dirigente 
del Servizio “Ispettorato Provinciale 
dell’Agricoltura di Pescara” della Direzione 
medesima definito con contratto n. 11 del 
08.01.2013; 

- della D.G.R.  n. 578 del 06.08.2013 e quindi 
del relativo incarico temporaneo di 
Direttore Regionale della Direzione 
“Politiche Agricole e di Sviluppo Rurale, 
Forestale, Caccia e Pesca, Emigrazione” 
definito con contratto n. 56 del 05.11.2013; 
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3) di dare atto che il predetto incarico ha una 

durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed è 
soggetto alle disposizioni e ai limiti  contenuti 
nel citato comma 6 dell’art. 20 della L.R. 77/99 
nonché a quanto previsto nel vigente C.C.N.L. 
Regioni-Autonomie Locali, Area della 
dirigenza. E’ soggetto, inoltre,  a quanto 
contemplato nell’art. 27 della citata L.R. 77/99 
e s. m. e i., nonché alla cessazione  dall’incarico 
stesso qualora il dirigente incaricato ottenesse 
un periodo di aspettativa senza assegni nei 
seguenti casi:  
- Distacco sindacale; 
- Svolgimento di incarichi dirigenziali in 

amministrazioni pubbliche e/o private 
diverse dalla Giunta Regionale d’Abruzzo; 

- Assunzione di cariche pubbliche elettive. 
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria 
deliberazione, procede alla presa d’atto della 
cessazione dell’incarico. 

7) di demandare al momento della notifica del 
presente atto, al competente Servizio “Risorse 
Umane e Organizzazione” della Direzione 
“Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali” l’incarico di stabilire la data di 
decorrenza degli effetti del medesimo; 

8) di demandare, altresì, alla competente 
Struttura della Direzione “Risorse Umane e 
Strumentali, Politiche Culturali” di provvedere 
alla definizione dell’incarico in argomento a 
mezzo contratto individuale, ai sensi dell’art. 
20, 8° comma, della L. R. 77/99; 

9) di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 09.12.2013, n. 913 
Rinnovo incarico di dirigente del Servizio 
“Difesa del suolo” della Direzione  “LL.PP., 
Ciclo Idrico Integrato, Difesa del Suolo e della 
Costa” al Dott. Luigi DEL SORDO – art. 20 L.R. 
77/99 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 

DELIBERA 
 

Per tutto quanto esposto in narrativa: 
 
- di rinnovare al Dott. Luigi DEL SORDO ai 

sensi dell’art. 20 della L.R. 77/99, l’incarico  di 
dirigente del Servizio “Difesa del Suolo”, con 
sede in L’Aquila, della Direzione “LL.PP., Ciclo 
Idrico Integrato e Difesa del Suolo e della 
Costa”, a decorrere dal 18.10.2013, senza 
soluzione di continuità con il precedente 
incarico;  

- di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed è 
soggetto  alle disposizioni contenute nel 
vigente C.C.N.L. Regioni-Autonomie Locali, 
Area della dirigenza; nell’art. 27 della citata 
L.R. 77/99 e s. m. e i.; nella D.G.R. n. 2550 del 
01.12.1999, nonché alla cessazione 
dall’incarico stesso qualora il dirigente 
incaricato ottenesse un periodo di aspettativa 
senza assegni nei seguenti casi: 
- Distacco sindacale; 
- Svolgimento di incarichi dirigenziali in 

amministrazioni pubbliche e/o private 
diverse dalla 
Giunta Regionale d'Abruzzo; 

- Assunzione di cariche pubbliche elettive. 
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria 
deliberazione, procede alla presa d'atto della 
cessazione dell'incarico; 

- di demandare alla competente Struttura della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a mezzo 
contratto individuale, ai sensi del combinato 
disposto dall’art. 22 e  20, 8° comma, della L.R. 
77/99; 

- di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza nell’impegno assunto sui capitoli 
011213 e 011223 del bilancio regionale per il 
corrente esercizio finanziario; 

 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 09.12.2013, n. 914 
Rinnovo incarico di dirigente del Servizio 
“Gestione delle Acque” della Direzione  
“LL.PP., Ciclo Idrico Integrato, Difesa del Suolo 
e della Costa” all’Avv. Sebastiana 
PARLAVECCHIO – art. 22 L.R. 77/99 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
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Omissis 

 
DELIBERA 

 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
 
- di rinnovare all’Avv. Sebastiana 

PARLAVECCHIO ai sensi dell’art. 22 della L.R. 
77/99, l’incarico  di dirigente del Servizio 
“Gestione delle Acque”, con sede in L’Aquila, 
della Direzione “LL.PP., Ciclo Idrico Integrato 
e Difesa del Suolo e della Costa”, a decorrere 
dal 16.12.2013, senza soluzione di continuità 
con il precedente incarico;  

- di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 2 (due) ed è soggetto alle  
disposizioni di cui     all’art. 27 della citata L. R. 
77/99 e s.m. e i ed alla possibile riduzione 
della durata del medesimo qualora la G.R. 
stabilisse di conferire l’incarico di dirigenza 
del Servizio “Gestione delle Acque” ad uno dei 
dirigenti regionali attualmente in aspettativa 
e/o distacco sindacale, al momento del loro 
rientro in servizio presso l’Amministrazione 
regionale, come stabilito nella D.G.R. n. 917 
del 21.10.2003 e s.m. e i.; 

- di demandare alla competente Struttura della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a mezzo 
contratto individuale, ai sensi del combinato 
disposto dall’art. 22 e  20, 8° comma, della L.R. 
77/99; 

- di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza nell’impegno assunto sui capitoli 
011213 e 011223 del bilancio regionale per il 
corrente esercizio finanziario; 

 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 16.12.2013, n. 954 
Rinnovo dell’incarico, a sanatoria, di dirigente 
del Servizio “Attività Ispettiva e Controllo 
Qualità”, con sede in Pescara, della  Direzione 
“Politiche della Salute” e contestuale 
conferimento di Dirigente ad interim del 
servizio “Assistenza ospedaliera, Specialistica 
ambulatoriale, Riabilitativa, Protesica e 
Termale” al Dott. Angelo MURAGLIA- art. 20 
L.R. 77/99. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 

DELIBERA 
 

Per tutto quanto esposto in narrativa: 
 
- di rinnovare, a sanatoria, al Dott. Angelo 

MURAGLIA, ai sensi dell’art. 20 della L.R. 
77/99,  l’incarico  di dirigente del Servizio 
“Attività Ispettiva e Controllo Qualità”, con 
sede in Pescara, della Direzione “Politiche 
della Salute” a decorrere dal 03.05.2013  senza 
soluzione di continuità con il precedente 
incarico; 

- di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 1 (uno) ed è soggetto alle 
disposizioni di cui all’art. 27 della citata L.R. 
77/99 e s.m. e i.,  

- di stabilire, altresì, che la revoca del 
comando può avvenire anche prima della 
scadenza per uno dei seguenti motivi: 
- Relazione del Direttore regionale che 

evidenzi il venir meno delle esigenze di 
servizio per le quali il comando viene 
attivato ed in particolare l’assunzione 
presso la Direzione Sanità dei vincitori di 
concorso, a seguito di selezioni, sui posti di 
dirigente attualmente vacanti; 

- Revoca del comando da parte 
dell’Amministrazione di provenienza; 

- Il venir meno dell’assenso dell’interessato, 
da comunicarsi almeno 15 giorni prima; 

- di demandare alla competente Struttura della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a mezzo 
contratto individuale, ai sensi dell’art. 20, 8° 
comma, della L.R. 77/99; 

- di conferire, inoltre, al citato Dott. Angelo 
MURAGLIA, ai sensi del vigente art. 20, 
comma 9 della L.R. 77/1999, l’incarico di 
Dirigente ad interim del Servizio “Assistenza 
ospedaliera, Specialistica ambulatoriale, 
Riabilitativa, Protesica e Termale” con sede in 
Pescara, dando atto che al  suddetto dirigente 
compete,  in aggiunta a quanto percepito per 
l’incarico di cui è titolare e per il periodo di  
effettivo mantenimento dell’incarico, il 
cinquanta  per  cento  dell’indennità di 
posizione spettante per l’incarico di dirigente 
del Servizio vacante, precisando che la 
predetta indennità sarà automaticamente 
adeguata in caso di modifiche normative 
regolanti la materia; 
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- di stabilire che il suddetto dirigente assume la 

titolarità della posizione ed è legittimato 
all’esercizio delle relative funzioni dalla data di 
sottoscrizione del contratto di incarico ad 
interim  e che lo stesso decade 
contestualmente al conferimento dell’incarico 
ad altro dirigente assegnato alla Struttura  
medesima; 

- di dare atto che la spesa per la retribuzione 
ed altre competenze continuerà a fare carico 
all’A.S.L. di Lanciano-Vasto-Chieti con 
rimborso da parte della Regione Abruzzo sulla 
base di appositi prospetti; 

- di inviare copia del presente atto all’A.S.L. di 
Lanciano-Vasto-Chieti, al Dott. Angelo 
MURAGLIA, alla Direzione Politiche della 
Salute e al Servizio Amministrazione del 
Personale. 

 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 13.01.2014, n. 13 
Modifiche ed integrazioni alla D.G.R. n° 457 
dell’8.6.2001 avente ad oggetto: “Disciplina 
sulla mobilità del personale – Criteri e 
modalità di attuazione. Approvazione.” 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 

VISTO l’art. 35, comma 2, della L.R. 14.9.1999, n° 
77 e ss.mm. e ii.; 
 
VISTA la D.G.R. n° 457 dell’8.6.2001, con la quale 
è stata approvata la disciplina sulla mobilità del 
personale; 
 
VISTO il D.Lgs. n° 165 del 30.3.2001 e ss.mm. e ii., 
recante: “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni 
Pubbliche”; 
 
VISTO il D.Lgs. n° 150 del 27.10.2009 recante: 
“Attuazione della Legge 4.3.2009, n° 15, in 
materia di ottimizzazione della produttività del 
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza nelle 
Pubbliche Amministrazioni” con il quale, tra 
l’altro, vengono introdotte nuove norme relative 
alla mobilità esterna volontaria; 
 
RITENUTO di dover apportare una modifica alla 
citata disciplina per adeguare l’ordinamento 
regionale ai principi enunciati dalla norma sopra 

richiamata al fine di soddisfare le esigenze 
organizzative della Regione Abruzzo e garantire 
le necessità e le aspirazioni dei dipendenti così da 
migliorare la qualità complessiva delle Strutture e 
dei servizi offerti al cittadino;  
 
VISTO l’Allegato “A” al presente provvedimento 
relativo alla disciplina sui criteri e modalità di 
attuazione della mobilità del personale, 
predisposta dal Servizio Risorse Umane e 
Organizzazione, nel rispetto dei principi 
introdotti dal D.Lgs. n° 165/2001 e ss.mm. e ii.; 
 
DATO ATTO che in data 13.11.2013 si è tenuto 
sull’argomento un tavolo conclusivo di 
concertazioni con la R.S.U. regionale e le OO.SS. 
Territoriali al termine del quale si è steso 
apposito verbale, allegato come parte integrante e 
sostanziale al presente provvedimento; 
 
DATO ancora ATTO che il Direttore Regionale 
della Direzione Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali ha espresso il proprio parere 
favorevole in merito alla regolarità tecnica ed 
amministrativa della presente proposta di 
deliberazione ed alla sua conformità alla 
legislazione vigente; 
 
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge, 

 
DELIBERA 

 
per le motivazioni espresse in narrativa: 
 
- di approvare, ai sensi dell’art. 35, comma 2, 

della L.R. 14.9.1999, n° 77 e ss.mm. e ii., le 
modifiche ed integrazioni alla D.G.R. n° 457 
dell’8.6.2001, così come riportato all’Allegato 
“A” del presente atto deliberativo, da 
considerarsi parte integrante e sostanziale del 
medesimo; 

- di dare atto che, così come concordato con la 
R.S.U. regionale e le OO.SS. Territoriali nel 
tavolo conclusivo di concertazioni in data 
13.11.2013, il Servizio Risorse Umane e 
Organizzazione della Direzione Risorse Umane 
e Strumentali, Politiche Culturali provvederà 
ad effettuare un monitoraggio annuale sulla 
mobilità del personale attivata; 

- di pubblicare il presente provvedimento per 
estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Abruzzo. 

 
Seguono allegati



Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag.  9     
 

 



Pag.  10   Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) 
 



Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag.  11     
 

 



Pag.  12   Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) 
 



Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag.  13     
 

 



Pag.  14   Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) 
 



Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag.  15     
 

 



Pag.  16   Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) 
 



Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag.  17     
 

 



Pag.  18   Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) 
 



Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag.  19     
 

 



Pag.  20   Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) 
 



Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag.  21     
 

 



Pag.  22   Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) 
 



Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag.  23     
 

 



Pag.  24   Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) 
 



Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag.  25     
 

 



Pag.  26   Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) 
 



Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag.  27     
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 13.01.2014, n. 16 
Conferimento incarico ad interim alla Dott.ssa 
Marina MARINO di Dirigente del Servizio 
“Sistemi Locali e Programmazione dello 
Sviluppo Montano-Sport” con sede in Pescara 
della Direzione Riforme Istituzionali, Enti 
Locali, Bilancio, Attività Sportive – art. 20, 
comma  9, L.R. 77/99 come sostituito dall’art. 
8 della L.R. 3.08.2011, n. 24. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 

DELIBERA 
 

Per tutto quanto esposto in narrativa: 
 
- di conferire alla Dott.ssa Marina MARINO, 

ai sensi del vigente art. 20, comma 9, della L.R. 
77/1999, come sostituito dall’art. 8 della L.R. 
3.08.2011, n. 24, l’incarico ad interim di 
Dirigente  del  Servizio “Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano-
Sport” con sede in Pescara della Direzione 
“Riforme Istituzionali, Enti Locali, Bilancio, 
Attività Sportive”;  

- dare atto che al suddetto dirigente compete, 
in aggiunta a quanto percepito per l’incarico di 
cui è titolare e per il periodo di  effettivo 
mantenimento dell’incarico, il cinquanta  per  
cento  dell’indennità  di posizione spettante 
per l’incarico di dirigente del Servizio vacante; 

-  di stabilire che la predetta indennità sarà 
automaticamente adeguata in caso di 
modifiche normative regolanti la materia;  

- di stabilire che il suddetto dirigente assume la 
titolarità della posizione ed è legittimato 
all’esercizio delle relative funzioni dalla data di 
sottoscrizione del contratto di incarico ad 
interim e che lo stesso decade contestualmente 
al conferimento dell’incarico ad altro dirigente 
assegnato alla Direzione medesima ; 

- di dare atto che il suddetto dirigente 
mantiene, contemporaneamente, l’incarico di 
dirigente del Servizio “Ragioneria Generale” 
presso la Direzione “Riforme Istituzionali, Enti 
Locali, Bilancio, Attività Sportive”; 

- di demandare alla competente Struttura della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturale” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a mezzo 

contratto individuale, ai sensi dell’art. 20, 8° 
comma, della L.R. 77/99; 

- di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza nell’impegno assunto sul capitolo 
011213 del bilancio regionale per il corrente 
esercizio finanziario. 

 
DETERMINAZIONI 

 
DIRETTORIALI 

 
DIREZIONE LAVORI PUBBLICI CICLO IDRICO 

INTEGRATO DIFESA DEL SUOLO E DELLA COSTA, 
PROTEZIONE CIVILE 

 
DETERMINAZIONE  13.01.2014, n.  DC/2 
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, art. 
23. Conferimento incarico di Responsabile 
dell’Ufficio “Dati e Flussi Informativi sulle 
Acque” del Servizio Qualità delle Acque – 
Dipendente Ing. Gianluca MARCHETTI – Matr. 
6545 – Cat. “D1” – Profilo Professionale: 
“Specialista Tecnico Ingegnere”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

Omissis 
 

DISPONE 
 

Per le motivazioni esposte in narrativa: 
 
1. di conferire, in applicazione dell’art. 23, lett. 

c) della L.R. 77/99, al dipendente Ing. 
Gianluca MARCHETTI – Matr. 6545 – Cat. 
“D1” – Profilo Professionale: “Specialista 
Tecnico Ingegnere”, l’incarico di Responsabile 
dell’Ufficio “Dati e Flussi Informativi sulle 
Acque” del Servizio Qualità delle Acque – 
DC27 della Direzione LL.PP., Ciclo Idrico 
Integrato, Difesa del Suolo e della Costa, 
Protezione Civile; 

2. di stabilire che l’incarico decorre dal 16 
gennaio 2014 al 15 gennaio 2015, senza 
soluzione di continuità con il precedente 
incarico, prorogabile tacitamente per un 
ulteriore anno, con il diritto al trattamento 
economico corrispondente, salvo diverso 
avviso e fatta salva la revoca anticipata 
dell’incarico medesimo nelle fattispecie 
previste dall’art. 9, commi 3, 4 e 5 del C.C.N.L. 
per il comparto “Regioni – Autonomie locali”, 
così come recepito con D.G.R. 550/2000; 

3. di rinviare a successivo provvedimento il 
riconoscimento della retribuzione di risultato; 
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4. di precisare che l’onere derivante della 

esecuzione della presente Determina trova 
capienza negli impegni assunti sul cap. 011202 
del bilancio di previsione per il corrente 
esercizio finanziario; 

5. di notificare il presente provvedimento al 
dipendente interessato; 

6. di inviare copia della presente 
Determinazione al Servizio di appartenenza 
dell’interessato e alla Direzione Risorse 
Umane e Strumentali - Servizio 
“Amministrazione Risorse Umane (DD22)” e 
Servizio “Risorse Umane e Organizzazione 
(DD23)”; 

7. di pubblicare per estratto la presente 
Determinazione sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Abruzzo. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott Ing. Pierluigi Caputi 

 
 

DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALI, 
POLITICHE CULTURALI 

 
DETERMINAZIONE 15.01.2014, n. DD/08 
Approvazione avviso mobilità interna 
volontaria del personale della Regione 
Abruzzo – Giunta Regionale presso la 
Direzione Regionale “Affari della Presidenza, 
Politiche Legislative e Comunitarie, 
Programmazione, Parchi, Territorio, 
Ambiente, Energia” a seguito di graduatoria – 
D.G.R. n° 457 dell’8.6.2001. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
 

VISTA la D.G.R. n° 457 dell’8.6.2001 “Disciplina 
sulla mobilità del Personale” che nell’ambito della 
procedura di mobilità interna alla lettera B1 
prevede che il Direttore delle Risorse Umane 
renda noti i posti vacanti da poter utilizzare per 
eventuale mobilità dei dipendenti tra sedi diverse 
a seguito di graduatoria; 
 

VISTO l’avviso di mobilità, indetto su richiesta del 
Direttore della Direzione Regionale “Affari della 
Presidenza, Politiche Legislative e Comunitarie, 
Programmazione, Parchi, Territorio, Ambiente, 
Energia”, per il trasferimento dei dipendenti della 
Regione Abruzzo – Giunta Regionale da destinare 
alle attività dell’Ufficio per le Relazioni con il 
Pubblico (URP) presso la stessa Direzione a 
seguito di graduatoria, nel testo allegato quale 
parte integrante e sostanziale alla presente 
Determinazione, nel quale vengono individuati i 
posti vacanti, con l’indicazione della categoria 
giuridica e del profilo professionale; 
 
RITENUTO necessario adottare e pubblicizzare il 
suddetto avviso di mobilità; 
 
VISTI gli artt. 23 e 35 della L.R. 77/99 e ss.mm. e 
ii.; 
 

DETERMINA 
 

per i motivi suesposti: 
 
- di approvare, nel testo allegato come parte 

integrante alla presente determinazione, 
l’avviso di mobilità per il trasferimento dei 
dipendenti della Regione Abruzzo – Giunta 
Regionale da destinare alle attività dell’Ufficio 
per le Relazioni con il Pubblico (URP) presso la 
Direzione Affari della Presidenza, Politiche 
Legislative e Comunitarie, Programmazione, 
Parchi, Territorio, Ambiente, Energia, a seguito 
di graduatoria; 

- l’allegato avviso di mobilità sarà pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo e 
sul sito INTERNET 
all’indirizzo www.regione.abruzzo.it/personal
e alla voce “mobilità”. 

 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Avv. Gianluca Caruso 
 

Segue allegato

http://www.regione.abruzzo.it/personale
http://www.regione.abruzzo.it/personale
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DIRIGENZIALI 
 

DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALI, 
POLITICHE CULTURALI 

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE RISORSE UMANE 
 
DETERMINAZIONE  16.01.2014, n. DD22/53 
Approvazione elenco dipendenti ammessi alla 
fruizione della 150 ore per lo studio – 
annualità 2013-2014. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

VISTA la circolare del Servizio Amministrazione 
del Personale e Contenzioso, Ufficio Stato 
Giuridico ed Economico del 27/09/2013 prot. n° 
RA/238654/DD22 concernente la materia del 
“Diritto allo Studio – Permessi straordinari 
retribuiti (150 ore) per l’anno 2013/2014”; 
 
VISTO il D.P.R. 23/08/1988 n. 395 - “Norme 
risultanti dalla disciplina prevista dall'accordo 
intercompartimentale, di cui all'art. 12 della 
legge-quadro sul pubblico impiego 29 marzo 
1983, n. 93, relativo al triennio 1988-1990”;  
 
VISTO il C.C.N.L. del 06/07/1995 e il C.C.N.L. del 
14.9.2000 per il Comparto Regioni ed Enti Locali; 
 
VISTO il Regolamento per la disciplina del diritto 
allo studio approvato con D.G.R. n° 92 del 
22/02/2010; 
 
VERIFICATO che alla data del 30 novembre 2013 
sono pervenute presso l’Ufficio Stato Giuridico ed 
Economico n° 14  domande di fruizione dei 
permessi per il diritto allo studio; 
 
VERIFICATO che i posti attualmente disponibili 
risultano essere n° 43,  pari al 3% del personale 
in servizio a tempo indeterminato all'inizio del 
2014; 
 
VERIFICATO che la domanda del dipendente 
dott. Melatti Fedor, non rispetta i requisiti 
richiesti dall’art 15 del CCNL del 14/09/2000; 
 
VERIFICATO che all’atto dell’assegnazione dei 
permessi ai 13 dipendenti richiedenti residuano 
n°30 posti; 
 
DATO ATTO che i posti residuali verranno 
assegnati, sulla base dell’ordine di protocollo, ai 

dipendenti che presenteranno le domande fuori 
termine e sempre nel rispetto delle previsioni 
della circolare del Servizio Amministrazione del 
Personale, Ufficio Stato Giuridico ed Economico 
del 27/09/2013 prot. n° RA/238654/DD22 e del 
Regolamento per la disciplina del diritto allo 
studio approvato con D.G.R. n° 92 del 
22/02/2010; 
 
VISTA la L.R. n°77/99 e s.m.i.; 
 

DETERMINA 
 
Per tutto quanto in premessa 
 
- di ammettere alla fruizione dei permessi per 

studio per l’anno accademico 2012/2013, i 
dipendenti aventi titolo di cui all’elenco 
formante parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento (All.A); 

- di non ammettere il dipendente dott. Melatti 
Fedor in quanto la scuola che organizza il 
corso è mancante dei requisiti di cui all’art. 15 
del CCNL del 14/09/2000; 

- di pubblicare il presente provvedimento sul 
B.U.R.A.; 

- di stabilire che il predetto elenco sarà 
definitivo trascorsi 30 giorni dalla 
pubblicazione sul B.U.R.A.; 

- che avverso il provvedimento di esclusione 
dal beneficio o delle risultanze dell'istruttoria 
è ammesso ricorso scritto, entro 30 giorni, al 
Dirigente del Servizio Amministrazione del 
Personale e Contenzioso il quale, acquisiti gli 
elementi necessari, deciderà in merito entro i 
successivi 30 giorni (art. 5 del Regolamento 
per la disciplina del diritto allo studio 
approvato con D.G.R. n° 92 del 22/02/2010); 

- che i rimanenti posti potranno essere 
eventualmente assegnati sulla base dell’ordine 
di protocollo e sempre nel rispetto della 
circolare del Servizio Amministrazione del 
Personale e Contenzioso, Ufficio Stato 
Giuridico ed Economico del 27/09/2013 prot. 
n° RA/238654/DD22 e del Regolamento per la 
disciplina del diritto allo studio approvato con 
D.G.R. n° 92 del 22/02/2010. 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dott. Alfredo Moroni 
 

Segue allegato

http://www.regione.abruzzo.it/risorseumane/visualizzauff.asp?IDD=DD&IDS=6
http://www.regione.abruzzo.it/risorseumane/visualizzauff.asp?IDD=DD&IDS=6


Anno XLIV - N.1 Supplemento (31.01.2014) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag.  33     
 

  




	PARTE I
	Leggi, Regolamenti, Atti della Regione e dello Stato
	ATTI DELLA REGIONE
	DELIBERAZIONI
	GIUNTA REGIONALE
	DELIBERAZIONE 25.11.2013, n. 870
	Rinnovo incarico di dirigente del Servizio “Gestione dei Rifiuti.” della Direzione  “Affari della Presidenza, Politiche Legislative e Comunitarie, Programmazione, Parchi, Territorio, Ambiente, Energia” al Dott. Franco GERARDINI – art. 22 L.R. 77/99
	DELIBERAZIONE 25.11.2013, n. 871
	Conferimento dell’incarico di Direttore della Direzione “Politiche Agricole e di Sviluppo Rurale, Forestale, Caccia e Pesca, Emigrazione”, al Dott. Giorgio Fausto CHIARINI  ai sensi dell’art. 20, comma 6, della L.R. 77/99.
	DELIBERAZIONE 09.12.2013, n. 913
	Rinnovo incarico di dirigente del Servizio “Difesa del suolo” della Direzione  “LL.PP., Ciclo Idrico Integrato, Difesa del Suolo e della Costa” al Dott. Luigi DEL SORDO – art. 20 L.R. 77/99
	DELIBERAZIONE 09.12.2013, n. 914
	Rinnovo incarico di dirigente del Servizio “Gestione delle Acque” della Direzione  “LL.PP., Ciclo Idrico Integrato, Difesa del Suolo e della Costa” all’Avv. Sebastiana PARLAVECCHIO – art. 22 L.R. 77/99
	DELIBERAZIONE 16.12.2013, n. 954
	Rinnovo dell’incarico, a sanatoria, di dirigente del Servizio “Attività Ispettiva e Controllo Qualità”, con sede in Pescara, della  Direzione “Politiche della Salute” e contestuale conferimento di Dirigente ad interim del servizio “Assistenza ospedali...
	DELIBERAZIONE 13.01.2014, n. 13
	Modifiche ed integrazioni alla D.G.R. n  457 dell’8.6.2001 avente ad oggetto: “Disciplina sulla mobilità del personale – Criteri e modalità di attuazione. Approvazione.”
	DELIBERAZIONE 13.01.2014, n. 16
	Conferimento incarico ad interim alla Dott.ssa Marina MARINO di Dirigente del Servizio “Sistemi Locali e Programmazione dello Sviluppo Montano-Sport” con sede in Pescara della Direzione Riforme Istituzionali, Enti Locali, Bilancio, Attività Sportive –...


	DETERMINAZIONI
	DIRETTORIALI
	DIREZIONE LAVORI PUBBLICI CICLO IDRICO INTEGRATO DIFESA DEL SUOLO E DELLA COSTA, PROTEZIONE CIVILE
	DETERMINAZIONE  13.01.2014, n.  DC/2
	Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, art. 23. Conferimento incarico di Responsabile dell’Ufficio “Dati e Flussi Informativi sulle Acque” del Servizio Qualità delle Acque – Dipendente Ing. Gianluca MARCHETTI – Matr. 6545 – Cat. “D1” – Profilo Prof...

	DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALI, POLITICHE CULTURALI
	DETERMINAZIONE 15.01.2014, n. DD/08
	Approvazione avviso mobilità interna volontaria del personale della Regione Abruzzo – Giunta Regionale presso la Direzione Regionale “Affari della Presidenza, Politiche Legislative e Comunitarie, Programmazione, Parchi, Territorio, Ambiente, Energia” ...

	DIRIGENZIALI
	DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALI, POLITICHE CULTURALI
	SERVIZIO AMMINISTRAZIONE RISORSE UMANE
	DETERMINAZIONE  16.01.2014, n. DD22/53
	Approvazione elenco dipendenti ammessi alla fruizione della 150 ore per lo studio – annualità 2013-2014.





