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Anno XLIV

REPUBBLICA ITALIANA

Articolazione del BURAT

Il BURAT serie “ORDINARIO™ =i articola in due parti:

PARTE PRIMA

a) Lo Stanito tepionale ¢ le legpi O modifica dello
Statuto, anche a fini notiali ai sensi dell'artcolo 123
della Costmzone;

b) le lepm ed i regolamenn regionali e 1 testl coordi-
nat;

c)il Piano regionale di sviluppo ed i celaon apgiorna-
ment, il Documento di Programmarione Eoonomica
¢ Finaneiaria nonché i gl ami di progeammazione
depli organi di direzione politica disciplinan dalla noe-
maeiva fegionale in materia di progeammazione;

d) el ard celanvi ai referendum da pubblicarsi in base
alle previsioni della normativa in materia;

e}le sentenze ¢ ordinanee della Corte costinuzionale
relative & leggi della Regione Abroezo o o legg statali
o a conflimn di atmbuzione coinvolgentt la Regione
Abruzzo, nonche le ordinanze di organi giunsdizionali
che sollevano gquestont di legimmig di leggn della
Regione Abrzzo e i icorsi del Governn conrro leggi
della Regione Abruzzo;

1) ghi arti degli organi polind e di direzione amministra-
tiva della Regione che determinann Pinterpretazione
delle norme mundiche o dettano dispostsioni per loro
applicazione;

g) e ordinanze degh organi regional.

PARTE SECONDA

a) Le delibeeazion adottare dal Consigho regionale e
non Acomprese fra quelle di ool 2l comma 23

by gli am di indirizzo poliice del Consiglio reglo-
nale;

c)i decreri del Presidente della Giunta regionale con-
cernenti be nomine e gli altr di interesse penerale;

d) i decred del Presidente del Consiglio regiomale
concernenti ke nomine ¢ gl altr di interesse generale;
e)i provvedimeno degh organi d diresione wmmini-
strativa della Regione avent carartere organizzative
pgenerale;

f) pli ami della Giunta regionale e dell'ufficio di Presi-
denza del Consigho regionale di interesse generale;

g) gli ari della Regione e degli eni locali la cui puls-
blicazione ¢ prevista da legp ¢ regolument sl e
regionali;

h) 1 bandi ¢ gl avvisi di concorso della Regone, degli
enti locali ¢ degh alin ent pubblic: e @ relativi provee-
dimena di approvazione;

i) i bandi e gh avvisi della Regione, degli ent locali e
deghi alm ent pubblici per Parrrbuzmone di borse di
studin, contribun, sovvenzionl, benefict economict o
finanzine ¢ 1 relatvi provvedimenn di approvazione;
i} i provvediment di approvazione delle graduaronie
relative ai procediment di cui alle lerere b) e 1);

k) pli ari di enti privan ¢ di tersi che ne facciano
richiesta conformemente alle previsioni normative
dell'ordinamento.

L. Gili anni particolarmente complessi, i bilanei ed | contl consuntivi, sono pulddican sui BURAT

serie *“SPECIALE".

2.Gli arth inveeni all" Amministrazione regionale sono pubblicat sui BURAT serie “SUPPLEMENTO™.
3.1 singoli fascicol del BURAT recano un numero progressive ¢ lindicazione della daa di pubblicazione.

NOTA:

Le determinaziond dirertordali e dirigeneiali per le quali non sia espressamente richiesta la pubblicazione inte-
grale sul BURAT, ancorché non avent dlevanza esterna o che slano meramente esecutive di precedent determina-
zioni, sono pubblicate per estratto contenente la parte disposinva, Vindicazione del servizio comperenre, i
numern d'ordine, la dara e Poggeno del provvedimento

Sul Bolleming Ufhciale sono alrresi pubblican oo § resn la cud pubblicazione ¢ resa obbligarona dall’'ordinamenro
nazinnale ¢ comunitarin, anche s rchiesn da privar,
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PARTE |

Leggi, Regolamenti, Atti della Regione e
dello Stato

ATTI DELLA REGIONE

DETERMINAZIONI
CONSIGLIO REGIONALE
DIRETTORIALI
DIREZIONE ATTIVITA’ AMMINISTRATIVA

DETERMINAZIONE 10.09.2014, n. 43/AA
Procedura di mobilita esterna ai sensi
dell’art. 30, del D. Lgs. n. 165/2001
mediante selezione pubblica del personale
di ruolo dipendente delle amministrazioni
pubbliche di cui all’art. 1, comma 2 del D.
Lgs. n. 165/2001 per la copertura di n. 1
posto a tempo pieno e indeterminato di
categoria “D” con profilo professionale di
“Funzionario Amministrativo” (accesso D1)
- codice MOB1402 - presso gli uffici del
Consiglio Regionale dell’Abruzzo con sede
in L’Aquila Ammissione ed esclusione dei
candidati che hanno presentato domanda di
partecipazione alla procedura selettiva.

Omissis
IL DIRETTORE

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, contenente “Norme generali
sull’ordinamento alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

RILEVATO CHE, ai sensi del comma 1 dell’art.
30 del D. Lgs. 165/2001, le amministrazioni
devono rendere pubbliche le disponibilita dei
posti da ricoprire mediante trasferimento di
personale da altre amministrazioni;

VISTA la deliberazione di programmazione dei
fabbisogni di personale n.173, approvata
dall’Ufficio di Presidenza in data 10 dicembre
2013;

VISTO il regolamento di mobilita adottato
dall'Ufficio di Presidenza in data 10 dicembre
2009 con deliberazione n. 138, per dare
concreta attuazione al principio del previo
esperimento delle procedure di mobilita;

VISTA la “Disciplina dell’accesso agli impieghi
del Consiglio regionale”, approvata con
Deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 105
del 3 agosto 2001, e modificata con
Deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 76
del 20 giugno 2007;

VISTA la determinazione n. 29/AA/0G del 26
maggio 2014, con la quale & stata indetta la
procedura di mobilita esterna ai sensi dell’art.
30, del D. Lgs. n. 165/2001 mediante selezione
pubblica del personale di ruolo dipendente
delle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1,
comma 2 del D. Lgs. n. 165/2001 per la
copertura di n. 1 posto a tempo pieno e
indeterminato di categoria “D” con profilo
professionale di “Funzionario Amministrativo”
(accesso D1);

VISTA la determinazione n. 41/AA/O0G del 1
luglio 2014, con la quale, per ragioni di
opportunita in merito alla conclusione della
procedura di cui all’art. 34bis del d.Lgs.
165/2001, il termine per la presentazione delle
domande & stato prorogato al 4 agosto 2014;

VISTA la Determinazione n. 46/AA/0G del 6
agosto 2014 é stata nominata la Commissione
preposta all’espletamento della procedura
mobilita di che trattasi;

VISTA la relazione del titolare dell’Ufficio
Organizzazione Amministrativa responsabile
del procedimento di mobilita;

RITENUTO di dover condividere la proposta
del Responsabile dell’Ufficio in ordine alla
necessita che I'atto relativo alla ammissione ed
esclusione dei candidati, alla procedura di cui
trattasi, sia adottato dal Sottoscritto, al fine di
garantire limparzialita di giudizio della
Commissione selezionatrice, di cui fa parte il
Dirigente del Servizio Organizzazione e
gestione Risorse Umane, per le motivazioni
indicate nella richiamata relazione;

PRESO ATTO che, nel corso dell'istruttoria, &
stato rispettato quanto prescritto dall’ 8 del
Codice di Comportamento dei dipendenti del
Consiglio regionale, in base al quale il
dipendente agisce in posizione di indipendenza
e imparzialita, astenendosi dal prendere
decisioni o svolgere attivita inerenti alle sue
mansioni in situazioni di conflitto, anche
potenziale, di interessi in cui siano coinvolti
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interessi personali, del coniuge, di parenti, di
affini entro il secondo grado;

ESAMINATE nel dettaglio le risultanze
dell'istruttoria, come risultanti dai prospetti
allegato “A” e allegato “B”;

RITENUTO di dover far propria la proposta del
Responsabile del procedimento in ordine alla
esclusione dei candidati per mancata
corrispondenza tra il profilo professionale
richiesto e quello posseduto, in quanto & stato
accertato che, nelle rispettive amministrazioni
di appartenenza, risultano essere istituiti
profili assimilabili a quello di “Funzionario
amministrativo”;

RITENUTO, invece, di non poter condividere, la
proposta di esclusione di quei candidati che
presso I’Amministrazione di appartenenza,
ricoprono una posizione giuridica
corrispondente all’accesso D3;

CONSIDERATO che il doppio accesso nella
categoria “D”, in relazione al contenuto dei
profili professionali, ¢ una particolarita del
CCNL del Comparto Regioni Autonomie locali;

CHE proprio in virtu della circostanza che
trattasi di accesso differenziato riferito ad
un’unica categoria, taluna giurisprudenza e
orientata ad assimilare giuridicamente i profili
con accesso D3 a quelli con accesso D1,
essendo i primi privi di autonomia giuridica
(TAR Puglia, Sentenza n. 2116 del 10 maggio
2004);

CHE la questione necessita, quindi, di un
ulteriore approfondimento;

RITENUTO opportuno, pertanto, per ragioni
prudenziali, ammettere con riserva i candidati
in posizione giuridica con accesso D3;

RITENUTO di conseguenza, di potersi
discostare ai sensi dell’art. 6, lett. e) della legge
n. 241/1990 dalle conclusioni a cui €
pervenuto il responsabile del procedimento
anche in virtu dei diversi poteri attribuiti alla
dirigenza;

VISTO l'elenco allegato n. “1” nel quale sono
individuati i candidati ammessi alla selezione,
specificando a fianco di ciascun interessato la
condizione di ammissione con riserva;

VISTO Ielenco allegato n. “2” nel quale sono
individuati i candidati esclusi con relativa
motivazione;

VISTA la L. R. 14.9.1999, n. 77, e successive
modificazioni e integrazioni, ed in particolare
gli articoli 5 sull’autonomia della funzione
dirigenziale e 23 sulle competenze del
Direttore regionale;

VISTA la L.R. 9.5.2001, n. 18, recante norme in
materia di autonomia organizzativa e
funzionale del Consiglio regionale, come
modificata dalla L.R. n. 35 del 26 agosto 2014;

DETERMINA
per le motivazioni espresse in narrativa:

— di ammettere alla procedura di mobilita
esterna, approvata con  precedente
determinazione n. 29/AA/0G del
26/05/2014, i candidati di cui all’elenco n.
1, allegato quale parte integrante e
sostanziale al presente atto, significando che
sono ammessi con riserva, come specificato
a fianco di ciascun nominativo, i candidati in
posizione giuridica corrispondente all’
accesso D3;

— di escludere dalla procedura i candidati
individuati nell’elenco n. 2, allegato
anch’esso quale parte integrante e
sostanziale al presente atto, specificando
che nell’elenco, a fianco di ciascun
nominativo, e indicata la relativa
motivazione;

— di pubblicare la presente determinazione
sul B.U.R.A.T. e sul sito internet del Consiglio
regionale
(http://www.consiglio.regione.abruzzo.it/).

IL DIRETTORE REGIONALE
Dott. Paolo Costanzi

Seguono allegati
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Elenco n. 1_Ammessi_MOB_1402_Funzionario Amministrativo (Accesso D1)
Aliegato come parte integrante alla determinazione n. 43/AA del 10/09/2014

N. COGNOME NOME NQOTE

1 ADRIANI Rosaria AMMESSA

2 ALBANI Marco AMMESSO CON RISERVA
3 ANTONINI Fabrizio AMMESSO

4 ARIANQO Michele AMMESSO

5 BADIA Luciano AMMESSO

6 BAFILE Daniela AMMESSA

7 BERGAMOTTO Valeria AMMESSA

8 BIANCONE Arianna AMMESSA

9 BONANNI Barbara AMMESSA CON RISERVA
10 CAPANNA Maria Luisa AMMESSA CON RISERVA
11 CASALENA Pier Giorgio AMMESSO

12 CELLINI Yiziana AMMESSA

13 COCCIGLONE Mariacarla AMMESSA

14 DE 1ULIIS Pier Giorgio ) AMMESSQ

15 DE PAOLIS Luigia AMMESSA

16 DE SANTIS Marco AMMESSO

17 DI BARTOLOMEO Mascia AMMESSA

18 DI CESARE Alessandro AMMESSO

19 DI MARCO GASBARRE |Patrizia AMMESSA CON RISERVA
20 D'URBANO Guido AMMESSO

21 DURONIO Maurizio . AMMESSO

22 FELLI Valeria AMMESSA CON RISERVA
23 FRAPICCINI Stefano AMMESSO

24 GELSUMINO Giuseppina AMMESSA

25 GENTILESCHI Andrea . AMMESSO

26 GIORDAN] Gilanluigi AMMESSO

27 GUERRINI Camillo AMMESSC

28 |MANCINI Fabio AMMESSO

29 MARIANI Gabrielia AMMESSA

30 MAURIZI Gina AMMESSA

31 MINGRONI Roberto AMMESSO

32 PERILLI Sabrina AMMESSA

33 PETRERA Rosa AMMESSA

34 PINELLO Salvatore AMMESSO

35 RASETTA Barbara AMMESSA

36 ROS5SI Stefania Nicolina AMMESSA

37 SARRA Simona AMMESSA

38 SCARSELLA Alessandra AMMESSA

30 SPINOSI Fabrizio AMMESSO )
40 TORELLI Alessandra AMMESSA /
41 VERINI Luigi AMMESSO /
42 ZIA Luisa AMMESSA

43 ZICARI CATANIA Giuseppe AMMESSO
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GIUNTA REGIONALE

DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALI,
POLITICHE CULTURALI

DETERMINAZIONE 12.09.2014, n. DD /222

Approvazione avviso mobilita interna
volontaria del personale della Regione
Abruzzo - Giunta Regionale presso la

Direzione Regionale “Affari della
Presidenza, Politiche Legislative e
Comunitarie, Programmazioni, Parchi,

Territorio, Ambiente, Energia” a seguito di
graduatoria - D.G.R. n. 13 del 13.01.2014.

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la D.G.R. n. 13 del 13.01.2014 con la
quale sono stati approvati i criteri e modalita di
attuazione della mobilita del personale;

VISTO l'avviso di mobilita interna, indetto su
richiesta del Direttore della Direzione “Affari
della Presidenza, Politiche Legislative e
Comunitarie, Programmazioni, Parchi,
Territorio, Ambiente, Energia”, per il
trasferimento dei dipendenti della Regione
Abruzzo - Giunta Regionale presso la stessa
Direzione ai sensi dell’art. 15 dei Criteri e
Modalita di attuazione della mobilita del
personale approvati con D.G.R. n. 13 del
13.01.2014, nel testo allegato quale parte
integrante e sostanziale alla presente
Determinazione, nel quale vengono individuati

i posti vacanti, con l'indicazione della categoria
giuridica e del profilo professionale;

RITENUTO necessario adottare e pubblicizzare
il suddetto avviso di mobilita;

VISTI gli artt. 23 e 35 della LR. 77/99 e
ss.mm.e ii.;

DETERMINA
per i motivi suesposti:

— di approvare, nel testo allegato come parte
integrante alla presente determinazione,
I'avviso di mobilita per il trasferimento dei
dipendenti della Regione Abruzzo - Giunta
Regionale, presso la Direzione “Affari della
Presidenza, Politiche Legislative e
Comunitarie, Programmazioni, Parchi,
Territorio, Ambiente, Energia”, a seguito
dell’'art. 15 dei Criteri e Modalita di
attuazione della mobilita del personale
approvati con D.G.R. n. 13/2014;

— lallegato avviso di mobilita sara
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Abruzzo e sul sito INTERNET - area
INTRANET - sezione “Avvisi”.

Per IL DIRETTORE REGIONALE
Avv. Gianluca Caruso
IL VICEDIRETTORE
Dott.ssa Eliana Marcantonio

Segue allegato

inno XLIV - N. 12 Supplemento (03.10.2014)
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REGIONE
ABRUZZ0O

GIUNTA REGIONALE

Allegato come parte integrante alla Determinazione
Direttoriaie n. DD/222 del {2 09. 7 14

; " REGIONE ABRUZZO < o
D REZIONE RISORSE-UMANE E STRUMENTALI, POLITICHE CULTURALL
. SERVIZIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

Mobilita interna volontaria del personale della Regione Abruzzo - Giunta Regionale presso la
Direzione Regionale “Affari della Presidenza, Politiche Legislative e Comunitarie,
Programmazioni, Parchi, Territorio, Ambiente, Energia” a seguito di graduatoria - D.G.R. n. 13
del 13.01.2014.

Art. 1
Avviso di mobilita

A seguito della nota del Direttore della Direzione Risorse Umane, Strumentali e Politiche
Culturali prot. n. RA236935/DD del 10.09.2014 con la quale viene trasmessa, in allegato,la richiesta del
Direttore della Direzione Regionale “Affari della Presidenza, Politiche Legislative e Comunitarie,
Programmazioni, Parchi, Territorio, Ambiente, Energia” di personale da destinare alle attivita del
Servizio Cooperazione Territoriale IPA Adriatic, & indetto un avviso di mobilita interna, ai sensi dell’art.
15 dei Criteri e Modalita di attuazione della mobilita del personale, approvati con D.G.R. n°13/2014, per
il trasferimento dei dipendenti della Regione Abruzzo ~Giunta Regionale presso la Direzione Regionale
“Affari della Presidenza, Politiche Legislative ¢ Comunitarie, Programmazioni, Parchi, Territorio,
Ambiente, Energia”, a seguito di graduatoria per la copertura di un posto vacante nella suddetta

Direzione:

Affari della Presidenza, Politiche Legislative e Comunitarie,
Programmagzioni, Parchi, Territorio, Ambiente, Energia

Numero dei
Cateporia Profilo Professionale posti vacanti | Sede
Specialista Amministrativo o Funzionario Esperto
D10oD3 Amministrativo 1 L'AQUILA
Art. 2

Presentazione delle domande
I dipendenti regionali interessati, appartenenti alla categoria giuridica e profilo professionale indicato,
potranno far pervenire la domanda sull’apposito Modello B reperibile sul sito INTERNET all’indirizzo

www.regione.abruzzo.it/personale alla voce “mobilitd”.

Art. 3

Modalita di partecipazione e termini di presentazione delle domande
1
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La domanda di partecipazione all’avviso, indirizzata alla Giunta Regionale — Servizio Risorse Umane e
Organizzazione — Ufficio Sviluppo Organizzativo e Incarichi Dirigenziali — Via Leonarde da Vinci n® 6 —
67100 L’Aquila e sottoscritta dall’interessato dovra essere presentata entro il 15° giorno successivo a
quello di pubblicazione dell’avviso di mobilita sul B.U.R.A..

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di mobilitd volontaria hanno valore di dichiarazione
sostitutiva di certificazione o di atto di notorieta e sono soggette alle sanzioni penali previste dall’art. 76
del D.P.R. 28.12.2000, n° 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

I dati personali indicati dal dipendente saranno trattati, ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996,

n. 675, per le finalita della procedura selettiva.

Art. 4
Esame delle domande
1l Servizio Risorse Umane e Organizzazione procedera all’esame delle domande pervenute verificandone
la conformita ai requisiti richiesti e procedera, in presenza di pit domande per lo stesso posto, a stilare
una graduatoria sulla base dei punteggi individuati dall’art. 15 dei Criteri e Modalita di attuazione della
mobilitd del personale, approvati con D.G.R. n°13/2014, di seguito elencati ed indicati sull’apposito
Modello B reperibile sul sito INTERNET all’indirizzo www.regione.abruzzo.it/personale alla voce

“mobilita”:

a)  Servizio prestato nella stessa categoria (ex qualifica): punti 2.0 per anno (0,17 per mese o frazione
superiore a 15 gg.)

b)  Per ogni anno di effettivo servizio prestato alle dipendenze della Regione Abruzzo: punti 1
(il servizio prestato per frazioni superiori ai sei mesi & considerato equivalente ad un anno)

¢)  Figli a carico minore o maggiorenne inabile a proficuo lavoro ed a carico: punti 2 per ciascun figlio

d) Dipendente in condizioni di unico genitore nell’ambito del proprio nucleo familiare con figli a
carico: punti 6

g)  Dipendente che debba assistere un componente del proprio nucleo familiare (e che non rientri fra i
soggetti aventi diritto alla tutela di cui alla Legge 104/1992): punti 4

f)  Dipendente che si trovi in particolari condizioni di salute di cui all’art. 10 C.CN.L., debitamente
documentate: punti 4

g)  Avvicinamento al domicilio del dipendente:
Punti 0.1 per Km (calcolati sulla differenza tra il domicilio, il vecchio ed il nuovo posto di lavoro)
Dai punteggi suddetti vengono decurtati complessivi 5 punti per sanzioni come di seguito riportate:
e Richiamo verbale: Punti 1
s Ammonizione scrifta: Punti 2

s Multa, che non pud comunque essere di importo superiore a numero 4 ore di retribuzione: Punti 3
2
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» Sospensione dal lavoro e dalla retribuzione che non pud comunque superare i 10 giorni: Punti 4

Art. §
Copertura dei posti
Appena compilata la graduatoria di cui al precedente art, 4, se necessaria, il Servizio Risorse Umane e
Organizzazione provvederd ad inolirarla al Direttore della Direzione Affari della Presidenza, Politiche
Legislative e Comunitarie, Programmazione, Parchi, Territorio, Valutazioni Ambientali, Energia. 11
suddetto Direttore pud avanzare richiesta alla Direzione Risorse Umane e Strumentali, Politiche Culturali
che provvedera ad attivare la procedura di mobilita nel rispetto della graduatoria e di quanto stabilito al
richiamato art. 4 € dal comma 3 dell’art. 35 della L.R. 77/99 e ss.mm.ii..
I Direttori delle Direzioni di provenienza dei dipendenti prescelti per la mobilitd devone esprimere, su
richiesta della Direzione Risorse Umane e Strumentali, Politiche Culturali, una propria valutazione entro
il termine tassativo di 15 gg. dalla data di richiesta della stessa.
L’eventuale trasferimento sard dispeste dal Direttore preposto alle Risorse Umane, con proprio atto, ai
sensi e per gli effetti del comma 3 dell’art. 35 della L.R. 77/99 e ss.mm.ii..
Art 6
Disposizioni finali
Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso si rinvia al vigente Atto di Organizzazione
disciplinante la mobilita del personale approvato con D.G.R. n°® 13 del 13.01.2014, consultabile sul sito

www.regione.abruzzo.it/personale alla voce “mobilita”.

La partecipazione alla procedura di mobilitd comporta [’accettazione delle norme stabilite nell’avviso

stesso.

Ii presente avviso verrd pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo e sara disponibile
nell’area INTRANET del personale regionale.

Al sensi della Legge 241/1990 il Responsabile del procedimento & il Dirigente del Servizio Risorse
Umane e Organizzazione.

Per ulteriori informazioni si possono contattare i seguenti numeri telefonici: 0862/363576 — 363577.

Per IL DIRETTORE REGIONALE
(Avv. Gianluca CARUSO)
IL VICEDIRETTORE
(Dott.ssa Eliana MARCANTONIO)
O o \\.\ B ™ T

Valeria Deile Donne

Ll
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DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALI,
POLITICHE CULTURALI
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 02.10.2014, n. DD22/456
Rettifica determinazione n. DD22/390 del
21.8.2014 concernente: “Approvazione
delle graduatorie per l'assegnazione delle
borse di studio ai figli dei dipendenti della
Regione Abruzzo in servizio attivo ed in
quiescenza da non oltre cinque anni - Anno
scolastico/accademico 2013/2014"

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTA la L.R. 25 agosto 1983, n° 56 che ha
disciplinato le misure agevolative delle attivita
socio-ricreative ed assistenziali a favore del
personale regionale;

VISTO il provvedimento n°® 301 del 31.1.94 con
il quale la Giunta Regionale ha deliberato di
affidare alla delegazione trattante del
personale la formazione dei programmi per la
gestione dei fondi destinati alle attivita sociali,
culturali e ricreative riguardanti i dipendenti
della Regione Abruzzo;

VISTA la deliberazione n° 140 del 21/2/2014
con la quale la Giunta Regionale ha
autorizzato, ai sensi dell’art. 5, comma 3, del
C.C.N.L. 01.04.1999, il Presidente della
Delegazione Trattante di parte pubblica alla
sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di accordo
concernente il Regolamento sui criteri per la
utilizzazione dei contributi  regionali per
attivita culturali, assistenziali e ricreative della
Regione per l'anno 2013/2014;

VISTO, inoltre, il Regolamento suddetto
definito dalla Delegazione Trattante per il
personale della Giunta regionale in sede di
accordo integrativo decentrato sottoscritto in
data 22.1.2014;

VISTA la determinazione n. DD22/390 del
21.8.2014 concernente: “Approvazione delle
graduatorie per l'assegnazione delle borse di
studio ai figli dei dipendenti della Regione
Abruzzo in servizio attivo ed in quiescenza da
non oltre cinque anni - Anno
scolastico/accademico 2013/2014;

VISTA Vlistanza presentata dalla Sigra
ALLIBARDI Nevia, acquisita agli atti di questo

Servizio in data 5/9/2014 - prot. RA. n.
232969, con la quale chiede, tra I’altro, I'esame
della domanda per il figlio Andrea - corsi
universitari successivi al primo - , non
risultante in alcun allegato della citata
determinazione n. DD22/390;

VERIFICATO che, per mero errore materiale, e
stata omessa listruttoria della domanda
presentata dalla dipendente per il figlio
Andrea;

CONSIDERATO, che a seguito della suddetta
verifica, & emerso che la richiesta della Sig.ra
ALLIBARD non pud essere accolta ai sensi
dellart. 1, comma 3, della Disciplina
2013/2014 e, di conseguenza, inserire il
nominativo della stessa tra gli esclusi di cui
all’allegato 4 della citata determina n.
DD22/390 del 21/8/2014;

VISTA la mail della Sigra D’AZZENA Rosa
Anna, acquisita agli atti di questo Servizio in
data 17/9/2014 - prot. RA. 243197 - con la
quale rappresenta che la figlia CAMPO
Annachiara & iscritta all'Universita “G.
D’Annunzio” di Pescara e che pertanto,
rispetto alla residenza, e da considerarsi in
sede e quindi ha diritto alla borsa di studio di €
440,00 anziché di € 750,00;

RITENUTO, a seguito della revisione della
domanda per la borsa di studio presentata
dalla Sig.ra D’AZZENA Rosa Anna, collocata al
29° posto della graduatoria “C”, allegata alla
citata determina n. DD22/390, di dover
rettificare I'importo attribuito — da € 750,00 a
€ 440,00

RITENUTO, in conseguenza di quanto sopra, di
dover procedere alla rettifica della graduatoria
di cui agli all. . “D” e all. 4) precedentemente
approvata con la determina n. DD22/390 del
21.8.2014;

VISTA la L.R. n. 77 del 14.09.1999 e successive
modificazioni e integrazioni;

DETERMINA
Per tutto quanto esposto in narrativa:
- di rettificare la graduatoria

precedentemente  approvata con la
determinazione n. DD22/390 del 21.8.2014,
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con linserimento del nominativo della
dipendente ALLIBARDI Neva nell’allegato 4
della predetta determina, ai sensi dell’art. 1,
comma, 3, della Disciplina 2013/2014;

di rettificare I'importo spettante alla Sig.ra
D’AZZENA Rosa Anna, collocata al 29° posto
della  graduatoria “D”, allegata al
provvedimento. DD22/390, da € 750,00 ad
€ 440,00;

di dare atto che, in conseguenza di quanto
anzi determinato, la spesa complessiva per
I'erogazione delle borse di studio- anno
scolastico/accademico 2013/2014 - e pari a
€ 121.460,00. (centoventunomilaquattro
centosessanta/00);

— di autorizzare

I'Ufficio  Trattamento
Stipendiale, Quiescenza e Previdenza del
Servizio Amministrazione Risorse Umane al
pagamento della borsa di studio in
premessa;

il presente atto viene notificato a tutti gli
interessati mediante pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo
(B.U.R.A)) e sul sito Intranet della Regione
Abruzzo (Servizio Amministrazione Risorse
Umane).

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Vacante
IL DIRETTORE REGIONALE
Avv. Gianluca Caruso




DIREZIONE AFFARI DELLA PRESIDENZA
POLITICHE LEGISLATIVE E COMUNITARIE, PROGRAMMAZIONE,
PARCHI, TERRITORIO, AMBIENTE, ENERGIA

Servizio Verifica Atti del Presidente e della Giunta Regionale,
Legislativo e Bura

UFFICIO BURA

DIREZIONE - REDAZIONE E AMMINISTRAZIONE:

Via Leonardo Da Vinci n. 6
67100 L’Aquila

centralino: 0862 3631
Tel. 0862 363264/3206

Sito Internet: http:/ /bura.regione.abruzzo.it
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