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REPUBBLICA ITALIANA

Articolazione del BURAT

Il BURAT serie “ORDINARIO™ =i articola in due parti:

PARTE PRIMA

a) Lo Stanito tepionale ¢ le legpi O modifica dello
Statuto, anche a fini notiali ai sensi dell'artcolo 123
della Costmzone;

b) le lepm ed i regolamenn regionali e 1 testl coordi-
nat;

c)il Piano regionale di sviluppo ed i celaon apgiorna-
ment, il Documento di Programmarione Eoonomica
¢ Finaneiaria nonché i gl ami di progeammazione
depli organi di direzione politica disciplinan dalla noe-
maeiva fegionale in materia di progeammazione;

d) el ard celanvi ai referendum da pubblicarsi in base
alle previsioni della normativa in materia;

e}le sentenze ¢ ordinanee della Corte costinuzionale
relative & leggi della Regione Abroezo o o legg statali
o a conflimn di atmbuzione coinvolgentt la Regione
Abruzzo, nonche le ordinanze di organi giunsdizionali
che sollevano gquestont di legimmig di leggn della
Regione Abrzzo e i icorsi del Governn conrro leggi
della Regione Abruzzo;

1) ghi arti degli organi polind e di direzione amministra-
tiva della Regione che determinann Pinterpretazione
delle norme mundiche o dettano dispostsioni per loro
applicazione;

g) e ordinanze degh organi regional.

PARTE SECONDA

a) Le delibeeazion adottare dal Consigho regionale e
non Acomprese fra quelle di ool 2l comma 23

by gli am di indirizzo poliice del Consiglio reglo-
nale;

c)i decreri del Presidente della Giunta regionale con-
cernenti be nomine e gli altr di interesse penerale;

d) i decred del Presidente del Consiglio regiomale
concernenti ke nomine ¢ gl altr di interesse generale;
e)i provvedimeno degh organi d diresione wmmini-
strativa della Regione avent carartere organizzative
pgenerale;

f) pli ami della Giunta regionale e dell'ufficio di Presi-
denza del Consigho regionale di interesse generale;

g) gli ari della Regione e degli eni locali la cui puls-
blicazione ¢ prevista da legp ¢ regolument sl e
regionali;

h) 1 bandi ¢ gl avvisi di concorso della Regone, degli
enti locali ¢ degh alin ent pubblic: e @ relativi provee-
dimena di approvazione;

i) i bandi e gh avvisi della Regione, degli ent locali e
deghi alm ent pubblici per Parrrbuzmone di borse di
studin, contribun, sovvenzionl, benefict economict o
finanzine ¢ 1 relatvi provvedimenn di approvazione;
i} i provvediment di approvazione delle graduaronie
relative ai procediment di cui alle lerere b) e 1);

k) pli ari di enti privan ¢ di tersi che ne facciano
richiesta conformemente alle previsioni normative
dell'ordinamento.

L. Gili anni particolarmente complessi, i bilanei ed | contl consuntivi, sono pulddican sui BURAT

serie *“SPECIALE".

2.Gli arth inveeni all" Amministrazione regionale sono pubblicat sui BURAT serie “SUPPLEMENTO™.
3.1 singoli fascicol del BURAT recano un numero progressive ¢ lindicazione della daa di pubblicazione.

NOTA:

Le determinaziond dirertordali e dirigeneiali per le quali non sia espressamente richiesta la pubblicazione inte-
grale sul BURAT, ancorché non avent dlevanza esterna o che slano meramente esecutive di precedent determina-
zioni, sono pubblicate per estratto contenente la parte disposinva, Vindicazione del servizio comperenre, i
numern d'ordine, la dara e Poggeno del provvedimento

Sul Bolleming Ufhciale sono alrresi pubblican oo § resn la cud pubblicazione ¢ resa obbligarona dall’'ordinamenro
nazinnale ¢ comunitarin, anche s rchiesn da privar,
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PARTE |

Leggi, Regolamenti, Atti della Regione e
dello Stato

ATTI DELLA REGIONE

DELIBERAZIONI

GIUNTA REGIONALE

Omissis

DELIBERAZIONE 14.04.2014, n. 273
PO FSE Abruzzo 2007 - 2013. Obiettivo
Competitivita Regionale e Occupazione.
Asse 4 - Capitale umano. Progetto Speciale
“Sulla Strada della Sostenibilita”.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTI

— il Regolamento (CE) 5 luglio 2006, n.

1081/2006 del Parlamento Europeo e del
Consiglio relativo al Fondo Sociale Europeo
e recante abrogazione del regolamento (CE)
n.1784/1999 e s.m.e i,;

il Regolamento (CE) 11 luglio 2006, n.
1083/2006 del Consiglio, recante
disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo e sul Fondo di coesione e che
abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999 e
s.m.e i

il Regolamento (CE) 8 dicembre 2006, n.
1828/2006 della  Commissione, che
stabilisce modalita di applicazione del
regolamento (CE) n. 1083/2006 del
Consiglio recante disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo e sul Fondo di
coesione e del Regolamento (CE) n.
1080/2006 del Parlamento europeo e del
Consiglio relativo al Fondo europeo di
sviluppo regionale e s.m.e i.;

il Quadro Strategico Nazionale 2007-2013,
approvato dalla Commissione Europea con
Decisione C(2007) 3329 del 13 luglio 2007;

— la Deliberazione CIPE del 15 giugno 2007, n.

36, recante “Definizione dei criteri di
cofinanziamento pubblico nazionale degli
interventi socio strutturali comunitari per il
periodo di programmazione 2007-2013";

il Decreto del Presidente della Repubblica
del 3 ottobre 2008 , n. 196 Regolamento di

esecuzione del regolamento (CE) n.
1083/2006 recante disposizioni generali sul
fondo europeo di sviluppo regionale, sul
fondo sociale europeo e sul fondo di
coesione.

il Programma Operativo FSE Abruzzo 2007-
2013 Obiettivo “Competitivita Regionale e
Occupazione”, approvato dalla Commissione
Europea con Decisione C(2007) 5495 del
08-11-2007, come modificata con Decisione
della Commissione C (2013) 9486 final del
17/12/2013;

la Determinazione direttoriale del 18
febbraio 2014, n. 23/DL, concernente
I'approvazione  del  “Manuale delle
procedure dell’Autorita di Gestione”, delle
“Linee-guida per I'attuazione operativa degli
interventi” e della “Descrizione dei sistemi
di gestione e di controllo”;

CONSIDERATO
— che la Regione Abruzzo, in attuazione del

precitato PO FSE Abruzzo 2007/2013 -
Obiettivo C.R.0., intende aumentare Ila
partecipazione alle opportunita formative
lungo tutto l'arco della vita, innalzando i
livelli di apprendimento e conoscenza;

che sull’Asse di riferimento per I'attuazione
degli interventi suddetti (in species: Asse 4
- Capitale Umano), si sono evidenziate
economie a seguito della realizzazione delle
iniziative programmate;

che la menzionata D.G.R. n. 364/2012, ha
previsto una  residua  disponibilita
finanziaria da finalizzare, in relazione ai
singoli Assi di intervento, ad ulteriori
attivita coerenti con gli obiettivi specifici di
riferimento, non trattate nel Piano stesso;
che al fine di agevolare I'avanzamento della
spesa, in linea con i limiti temporali di
ammissibilita della stessa, evitare il
disimpegno delle economie residuanti, ed
incentivare percorsi formativi su tematiche
trasversali e fortemente impattanti sul
contesto sociale odierno, si & ritenuto di
procedere alla realizzazione del Progetto
speciale “Sulla strada della sostenibilita”;
che il suddetto Progetto speciale promuove
il tema della sicurezza stradale con
I'obiettivo di ottimizzare, nei beneficiari
finali dell’intervento, studenti delle classi
quarte e quinte delle scuole secondarie di
secondo grado delle quattro province
abruzzesi, I'esperienza della strada sia in
qualita di pedoni che di futuri driver;
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DATO ATTO che alla copertura finanziaria del
Progetto speciale de quo sono destinate risorse
pari ad € 400.000,00 (quattrocentomila/00), a

valere

sulla residua disponibilita per
I'attuazione di progetti, di cui alla menzionata
D.G.R.nr. 364/2012, come da tabella che segue:

ASSE 4 Categoria di 52002 52003 Totale
Capitale umano spesa F.S.E. (40,35%) FdR (59,65%)
P.O. FSE
2007-2013 n.73 €161.400,00 € 238.600,00 € 400.000,00
VISTI i documenti di seguito elencati, parte DELIBERA

integrante e sostanziale del presente atto:
Allegato “A” - Progetto Speciale “Sulla
strada della sostenibilita - Avviso pubblico
per la presentazione delle candidature;
Allegato “2A” - Formulario;

Allegato “B” - Atto di impegno;

Allegato “C” - Impegno costituzione ATS;
Allegato “D” - Modello costituzione ATS;
Allegato “E” - Griglia di valutazione;

PRECISATO che all'impegno delle risorse
necessarie per la copertura finanziaria del
progetto di che trattasi si provvedera con
separato e successivo atto dirigenziale;

PRESO ATTO del parere espresso dal Direttore

per i motivi di cui in narrativa che si intendono
qui integralmente trascritti ed approvati:

1. di approvare i documenti di seguito
elencati, parte integrante e sostanziale del
presente atto:

Allegato “A” - Progetto Speciale “Sulla

strada della sostenibilita - Avviso
pubblico per la presentazione delle
candidature;

Allegato “2A” - Formulario;

Allegato “B” - Atto di impegno;

Allegato “C” - Impegno costituzione ATS;
Allegato “D” - Modello costituzione ATS;
Allegato “E” - Griglia di valutazione.

della Direzione “Politiche Attive del Lavoro, 2. di precisare che alla copertura finanziaria
Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali”, in del suddetto progetto sono destinate risorse
ordine alla legittimita e alla regolarita tecnico- pari ad € 400.000,00
amministrativa del presente provvedimento; (quattrocentomila/00), a valere sulla
residua disponibilita per l'attuazione di
A voti unanimi espressi nelle forme di legge, progetti, di cui alla menzionata D.G.R. nr.
364/2012, come da tabella che segue:
ASSE 4 Categoria di 52002 52003 Totale
Capitale umano spesa F.S.E. (40,35%) FdR (59,65%)
P.O. FSE
2007-2013 n.73 €161.400,00 € 238.600,00 €400.000,00
3. di dare atto che all'impegno delle risorse unitamente  agli  allegati, sul sito

necessarie per la copertura finanziaria del
progetto di che trattasi si provvedera con
separato e successivo atto dirigenziale.

4. di pubblicare il presente provvedimento,

www.regione.abruzzo.it e sul B.U.R.A.T..

Seguono allegati
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REGIONE ABRUZZ0 Allegato “A”
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali

COET) .
ABRLZED 1
‘ 1 ooz

L'Europa & lo corta
di occesso ol Futuro

REGIONE ABRUZZO
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali

P.O. FSE Abruzzo 2007-2013
Obiettivo “Competitivita Regionale e Occupazione”

Progetto Speciale
“Sulla Strada della Sostenibilita”

ASSE 4 — Capitale Umano

Obiettivo specifico 4.1) Aumentare la partecipazione alle opportuniti formative lungo tutto I'arco
della vita e innalzare i livelli di apprendimento e conoscenza.

ALLEGATO coma parte integranic "a ciu‘
f
beraziona n. . /733-} i é APR. 2014

UNTA

Z-DELLA GI

ailer Carfdni,’
AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
PER COPIA CONFORITE ALL'ORIGINALE

Il Responsabile dellUfficio

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - Piano Operativo 2012/2013- Progetto “Sulla Strada della Sostenibilita” !



Anno XLIV - N 52 Speciale (09.05.2014) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Pag. 7

REGIONE ABRUZZ0O
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali
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REGIONE ABRUZZ0O
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali

Premessa

La Regione Abruzzo - Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione,
Politiche Sociali, in attuazione del PO FSE Abruzzo 2007/2013, adotta il presente Avviso
in coerenza della seguente normativa:

v" Regolamento (CE) 5 luglio 2006, n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e
del Consiglio relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del
regolamento (CE) n. 1784/1999 es.m.e i,;

v" Regolamento (CE) 11 luglio 2006, n. 1083/2006 del Consiglio, recante
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo e sul Fondo di coesione e che abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999
es.m.ei.

v" Regolamento (CE) 8 dicembre 2006, n. 1828/2006 della Commissione,
che stabilisce modalita di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del
Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione e del Regolamento (CE) n.
1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo europeo di
sviluppo regionale e s.m.e i.;

v" Quadro Strategico Nazionale 2007-2013, approvato dalla Commissione
Europea con Decisione C(2007) 3329 del 13 luglio 2007;

v Deliberazione CIPE del 15 giugno 2007, n. 36, recante “Definizione dei
criteri di cofinanziamento pubblico nazionale degli interventi socio strutturali
comunitari per il periodo di programmazione 2007-2013";

v Decreto del Presidente della Repubblica del 3 ottobre 2008 , n. 196
Regolamento di esecuzione del regolamento (CE) n. 1083/2006
recante disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo
sociale europeo e sul fondo di coesione.

v" Programma Operativo FSE Abruzzo 2007-2013 Obiettivo
“Competitivita Regionale e Occupazione”, approvato dalla Commissione
Europea con Decisione C(2007) 5495 del 08-11-2007, come modificata con
Decisione della Commissione C (2013) 9486 final del 17/12/2013;

v D.D. del 18 febbraio 2014, n. 23/DL, concernente I'approvazione del
“Manuale delle procedure dell’Autorita di Gestione”, delle “Linee-guida per
l'attuazione operativa degli interventi” e della “Descrizione dei sistemi di
gestione e di controllo”;

v D.P.R. 445/2000 — Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativas

v' D. Lgs 196/03 — Codice in materia di protezione dei dati personali;

v Legge del 13 agosto 2010, n. 136, concernente la tracciabilita dei flussi
finanziari e successive modifiche e integrazioni;

v Leggi e norme regionali vigenti in materia di formazione e politiche
attive del lavoro.

Articolo 1

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - Piano Operativo 2012/2013- Progetto “Sulla Strada della Sostenibilita” 3
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REGIONE ABRUZZ0O
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali

Finalita generali

1. Il Progetto intende promuovere il tema della sicurezza stradale, con l'obiettivo
di anticipare e ottimizzare, nei beneficiari finali dell'intervento, 'esperienza della
strada sia in qualita di pedoni che di futuri driver. L'iniziativa é rivolta agli studenti
delle classi quarte e quinte delle scuole secondarie di secondo grado (almeno 80
istituti) delle quattro province abruzzesi.

2, La finalita generale é quella di promuovere comportamenti sostenibili e sicuri
all'interno del sistema traffico, incentivando I'utilizzo corretto dei mezzi di trasporto e
la fruizione dei mezzi pubblici.

3. Di seguito si riporta la scheda sintetica degli obiettivi e delle categorie di
spesa contenuti nel PO FSE Abruzzo 2007-2013:

Riferimenti PO FSE ABRUZZO 2007/2013
Asse Asse 4 | Capitale Umano

Azioni indicative Sperimentazione e introduzione di un sistema integrato di
servizi di informazione, orientamento, tutoraggio, coaching e
mentoring volti a sostenere l'accesso individuale
all'apprendimento lungo il corso della vita (Ob. Sp.: 4.1);

Obiettivo Specifico e 4.i) Aumentare la partecipazione alle opportuniti formative
Categorie di spesa lungo tutto larco della vita e innalzare i livelli di

apprendimento e conoscenza

Categoria di spesa
n° 73: Misure volte ad aumentare la partecipazione
all'istruzione e alla formazione permanente, anche
attraverso  provvedimenti intesi a  ridurre
I'abbandono scolastico, discriminazioni di genere
rispetto alle materie e ad aumentare l'accesso
all'istruzione e alla formazione iniziale, professionale

e universitaria, migliorandone la qualita - €
400.000,00

Modalita di attuazione . .

(procedure) Avviso pubblico

Risorse finanziarie € 400.000,00

Riferimenti QSN 2007/2013

Priorita 1
Miglioramento e valorizzazione delle risorse umane
1.3 Aumentare la partecipazione a opportunita formative di base e avanzate lungo tutto I'arco della vita

1.3.1 Garantire l'accessibilitd a opportunitad formative, certificate, per le competenze chiave e la
cittadinanza attiva

Classificazione CUP

SETTORE SOTTOSETTORE CATEGORIA
ébﬁ%lzlﬂ%ﬁf 71—~ FORMAZIONE | 081 - FORMAZIONE PERMANENTE
R CATO DL LAVORG PER IL LAVORO AGGIORNAMENTO CULTURALE

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - Piano Operativo 2012/2013- Progetto “Sulla Strada della Sostenibilita” 4
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REGIONE ABRUZZO
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali
Articolo 2
Risorse disponibili e vincoli finanziari

1. Per lattuazione dell'intervento di cui al presente Avviso sono disponibili
risorse pari a Euro 400.000,00 (quattrocentomila/00).

2, Le risorse totali saranno parimenti ripartite tra le quattro province abruzzesi

(Euro 100.000,00 per provincia).

3. Sono ammessi a finanziamento esclusivamente progetti formativi di importo
massimo pari ad Euro 100.000,00 (centomila/o00), presentati da OdF accreditati,
oppure da ATS costituiti esclusivamente da OdF accreditati. Ogni OdF/ATS non pud
presentare piu di una candidatura.

Articolo 3

Percorsi formativi finanziabili

1. Il presente avviso prevede il finanziamento in ambito regionale di nr. 4
progetti formativi finalizzati a promuovere negli studenti delle quarte e quinte classi
di almeno 8o Istituti di Istruzione Secondaria Superiore regionali (minimo 20 Istituti
per provincia) la consapevolezza dei meccanismi sottesi ai rischi cui si incorre sulla
strada e lo sviluppo di strategie comportamentali volte a preservare la sicurezza
individuale.

2. Ciascun percorso formativo € erogato da un Organismo di formazione, o da
pitt Organismi di formazione costituiti in ATS.

3. L'Organismo di formazione/ATS deve garantire, nella provincia per cui si
candida, la disponibilita di almeno una sede accreditata. Le attivita progettuali devono
comungque essere svolte presso le sedi degli Istituti Scolastici individuati.

4. L'OdF/ATS istante deve dimostrare, all’atto della presentazione della
domanda, a pena di inammissibilita della stessa, I'adesione al progetto di almeno 20
(venti) scuole? sedenti nella provincia di riferimento.

5. Il maggior numero di Scuole aderenti gia in fase di presentazione dell’istanza
(dalla ventunesima in poi), sara oggetto di valutazione premiale ai sensi del successivo
art. 10.

Articolo 4
Articolazione e parametri di progetto

1. Il percorso prevede esclusivamente attivita formativa d’aula, da erogarsi
anche attraverso il supporto di specifiche applicazioni multimedialis.

! Ai sensi della DGR 363/2009, per la Macrotipologia “Obbligo formativo/obbligo di istruzione e percorsi di istruzione e

formazione professionale™.

Iy s . : . . . = : -
L’adesione della scuola al progetto va formalizzata allegando apposita lettera di manifestazione d’interesse a

firma del Dirigente scolastico.

‘La previsione nella proposta progettuale di una specifica applicazione multimediale a supporto delle attivita

formative, sara oggetto di valutazione premiale, ai sensi del successivo art. 10.

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - Pilano Operativo 2012/2013- Progetto “Sulla Strada della Sostenibilita” 3
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REGIONE ABRUZZO
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali
La durata & di 80 ore, per un massimo di 4 (quattro) mesi, cosi ripartite:
- Presentazione del progetto;
- Sensibilizzazione al tema della sicurezza stradale;
- Percezione dei rischi;
- Consapevolezza dei comportamenti come utenti della strada;
- Simulazioni;
- Tecniche di prevenzione;
2, Per quanto riguarda i massimali di costo, se non diversamente previsto dalla
DGR 890/2006, si fa riferimento alla Circ. 02-02-2009, nr. 2 del Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali.

Articolo 5
Soggetti ammessi alla presentazione
ed attuazione degli interventi

1. Le candidature possono essere presentate esclusivamente da Organismi di
formazione o da Associazioni Temporanee di Scopo (ATS), costituite o costituende,
composte esclusivamente da OdF accreditati. Gli Organismi di formazione devono
essere accreditati per la Macrotipologia “Obbligo formativo/obbligo di istruzione e
percorsi di istruzione e formazione professionale”, ai sensi della D.G.R. 363 del 20-07-
2009.

2. In caso di costituenda ATS, l'atto costitutivo dovra essere perfezionato entro
30 giorni dalla data di ammissione a finanziamento, pena la decadenza dal beneficio.

3. Il rapporto tra i soggetti aderenti all’Associazione non & configurabile come
delega a terzi. I singoli componenti ’Associazione Temporanea operano a costi reali
senza possibilita di ricarichi e sono assoggettati alla rendicontazione delle eventuali
spese da loro effettuate. Tutti i componenti sono tenuti a presentare, sia pure per il
tramite del mandatario, fattura o nota di debito intestata all’Amministrazione,
relativamente alle attivita ed alle connesse quote finanziarie di rispettiva competenza.

4. 1l finanziamento viene erogato alla Capofila Mandataria che provvedera
conseguentemente al trasferimento delle quote di spettanza a ciascun mandante.

5. Il progetto deve contenere la specifica dei ruoli e delle attivita previste in capo a
ciascun soggetto facente parte del’ATS costituenda o costituita. In fase di presentazione
della proposta, inoltre, deve essere prodotta, in caso di costituenda ATS, dichiarazione
d’intenti a costituirsi in ATS e di impegno ad utilizzare il modello di “Costituzione di
Associazione Temporanea di Scopo e Mandato Collettivo Speciale con Rappresentanza”
Allegato “C”.

6. Gli Organismi di formazione possono partecipare ad una sola ATS. Nel caso
in cui lo stesso OdF partecipi a pilt ATS, i relativi progetti sono ritenuti inammissibili.

7. La disciplina che regola i rapporti tra il soggetto partner e 'ATS & quella prevista
dalla Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 02 Febbraio 2009.

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - Plano Operativo 2012/2013- Progetto “Sulla Strada della Sostenibilita” 6
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Articolo 6
Destinatari della formazione

Sono destinatari dell'intervento formativo gli allievi delle quarte e quinte classi
di almeno 80 (ottanta) Istituti di istruzione secondaria della regione Abruzzo (minimo
20 Scuole per provincia).

Articolo 7
Priorita chiave

1. In linea con quanto previsto dai criteri di selezione i progetti devono rispettare le
_ pI_'icEit?l chiave identificate per I'Obiettivo specifico del PO FSE 2007-2013 considerato:
OBIETTIVI SPECIFICI PRIORITA CHIAVE

4.i) Aumentare la partecipazione alle | Accrescere la  qualita  dellofferta
opportunita formative lungo tutto larco | rafforzando il collegamento dei sistemi di
della vita e innalzare i livelli di| istruzione, formazione e lavoro con il
apprendimento e conoscenza territorio  (Servizi  per  UImpiego,
Istituzioni locali, sistema della Ricerca,
mondo delle Imprese, etc)

Articolo 8
’ Modalita e termini
per la presentazione dei progetti

1. Il soggetto attuatore deve presentare un Dossier di candidatura,
costituito e compilato, a pena di inammissibilita, come segue:

Documentazione costituente il Dossier di candidatura

Riferimento agli Allegati all’Avviso
Allegati Campi di riferimento )
Formulario redatto attraverso l'utilizzo dell’Allegato 24, firmato in originale dal legale
) rappresentante  dell'Organismo  di  formazione, o della mandataria della
costituenda/costituita ATS, e compilato in ogni sua parte, con allegato/i documento/i di
identita del/i Legale/i Rappresentante/i. -
- per le costituende ATS: documentazione attestante

s Dotenariali I'impegno di ciascun partner indicato, alla costituzione in
ﬁ%ppurt? pﬁ,ﬂ e ATS con indicazione dell’eventuale mandataria (Allegato C);
BA el ) - per le ATS gia costituite: Atto costitutivo dell’ATS, redatto
utilizzando il modello fornito (Allegato D). _
Curricula firmati in originale, con allegati documenti di

Documentazione da esibire e sua forma

Risorse professionali

— identita.
impiegate
. Manifestazioni di interesse di almeno 20 scuole secondarie
. oy jori nti nella provineia per cui ci si candida, da
2A Manifestazioni d'interesse superiori sede p p :

formalizzarsi attraverso la presentazione di apposita lettera
d'intenti sottoscritta dal Dirigente scolastico.

=1
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Atto di impegno del soggetto attuatore alla realizzazione dell'intervento formativo, redatto

B attraverso l'utilizzo dell'Allegato B, firmato in originale dal legale rappresentante

dell'Organismo di formazione, o della mandataria della costituenda/costituita ATS.

C In caso di ATS costituenda: dichiarazione congiunta per la costituzione dell’ATS, con allegata
fotocopia di un documento valido di riconoscimento dei sottoscrittori;

D In caso di ATS costituita: modello di costituzione ATS firmato e timbrato in ogni sua pagina
dai soggetti della costituita ATS.

Il Dossier di candidatura, cosi costituito ed opportunamente rilegato, deve essere
racchiuso in un unico plico e trasmesso alla Regione Abruzzo — Direzione Politiche
Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali — Viale Bovio
nr. 425 — 65100 Pescara (PE) esclusivamente a mezzo Raccomandata postale A/R
(ovvero, in caso di eccedenza del plico rispetto alle misure previste da Poste Italiane per le
dimensioni delle Raccomandate, mediante Pacco Celere postale) a far data dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente Avviso sul sito
www.regione.abruzzo.it/fil ed entro la data del 15 giugno 2014.

A tal fine fara fede la data di spedizione postale. Ai sensi dell'articolo 2963,
comma 3, c.c., se tale termine scade in giorno festivo, & prorogato di diritto al giorno
seguente non festivo. L'Amministrazione non risponde di eventuali disguidi postali che
dovessero verificarsi e dai quali potrebbe risultare un pregiudizio non sanabile
sull'ammissione agli incentivi dei potenziali beneficiari.

Sul Plico/Pacco devono essere riportate I'indicazione del mittente e, a pena di
irricevibilita, la seguente dicitura: PO FSE 2007/2013 Progetto speciale “Sulla
strada della sostenibilita”.

La documentazione costituente il Dossier di candidatura deve essere completa e
compilata nel rispetto delle specifiche indicazioni.

Articolo 9
Condizioni di ricevibilita ed ammissibilita
1. Il competente servizio della Direzione provvede, entro 15 giorni dalla data di
scadenza dell'Avviso, all’avvio delle attivitaA di verifica delle condizioni di
ricevibilitd/ammissibilita delle istanze pervenute.
2. Non sono considerate ricevibili le proposte progettuali:
- inviate con modalita diverse da quelle previste dal precedente art. 8;
- inviate in data successiva a quella prevista dal precedente art. 8;
- prive della dicitura da apporre sul plico in conformita all’art. 8.
3. Non sono considerate ammissibili le proposte progettuali:
- presentate da soggetti privi dei requisiti previsti all’art. 5;
- prodotte in violazione di quanto stabilito all’art. 5, comma 6, in ordine al divieto di
partecipare a pit di una ATS;
- che non rispondono alla tipologia d'intervento previsto dall’art. 3;
- incomplete anche di uno solo dei documenti elencati nella tabella “Documentazione
costituente il Dossier di candidatura” di cui all’art. 8;

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - Piano Operativo 2012/2013- Progetto “Sulla Strada della Sostenibilita” 8
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- incomplete dell’Atto di impegno di cui all'Allegato “B”, o che presentino I'Atto di
impegno non correttamente compilato e/o non firmato dal legale rappresentate
dell’Organismo di Formazione, o della mandataria della costituenda/costituita ATS;

- non firmate e/o prive di fotocopia di un documento valido di identita del legale
rappresentante dell’Odf o della mandataria della costituenda/costituita ATS;

- redatte in difformita rispetto anche ad uno solo dei parametri di progetto di cui al
precedente art. 4;

- che presentino una o pit parti del Formulario di progetto — Allegato “2A”,

incomplete.

4. 11 Servizio competente alla valutazione di ricevibilita/ammissibilita provvede
a compilare un elenco riepilogativo dei risultati dell'istruttoria di pertinenza,
specificando in particolare le cause di esclusione e a trasmettere le proposte progettuali
ammissibili ai soggetti competenti alla valutazione di merito, di cui al successivo art.

10.

Articolo 10

Procedure di selezione

1. I progetti che superano la verifica di ammissibilita sono sottoposti a
valutazione di merito. Per la valutazione dei profili di merito si fa ricorso ad apposito
nucleo di valutazione individuato con atto direttoriale.

2. 1l nucleo di valutazione, come sopra costituito, procede all’'esame di merito
dei progetti attribuendo i punteggi previsti nella griglia di valutazione di cui
all’Allegato “E”, sulla base delle Aree ivi individuate e di seguito specificate:

Area di Descrizione Punteggio massimo
valutazione

) Qualita e coerenza della proposta 500 punti
progettuale.
Qualita dell'organizzazione e delle risorse _

2 impiegate, con particolare riferimento 200 punti
allo staff.
Previsione dell'utilizzo di specifiche a0 i

3 ‘applicazioni multimediali. P
Numero di scuole secondarie superiori

4 coinvolte in fase di presentazione delle 80 punti
istanze (min. 20). =

s Coerenza ed equilibrio del Piano 180 punti
finanziario.

Punteggi totali 1000 punti

3. Il punteggio massimo attribuibile a ciascun intervento & di punti 1.000. Sono
considerati idonei i progetti che conseguono una valutazione positiva in tutte le quattro
aree di valutazione e una soglia minima di 300 punti complessivi.

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - Plano Operativo 2012/2013- Progetto “Sulla Strada della Sostenibilita” 9
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4. Nel caso di parita di punteggio fra due o pil interventi la priorita in
graduatoria viene stabilita in base al seguente ordine:

a. maggior punteggio ottenuto nell’Area 1);
b. maggior punteggio ottenuto nell’Area 2);
¢. maggior punteggio ottenuto nell’Area 5).

5. Cosi come previsto all’art. 68 dell’Allegato “1” alla D.G.R. 363/09, si dovra
tenere conto del sistema di crediti di cui al Titolo I1, Capo II del predetto Allegato “1”.

6. Conclusa la valutazione di merito, il nucleo di valutazione trasferisce le
proprie conclusioni al dirigente del Servizio competente, il quale sottopone le stesse al
Servizio preposto alla Vigilanza e Controllo, al fine di garantire, ai sensi del comma a)
dell'art. 60 del REG CE 1083/2006, che la procedura di selezione sia stata
correttamente eseguita e che 'operazione sia rispondente ai criteri di selezione definiti
dal dispositivo attuativo, utilizzando 1'apposita check list.

7. In caso di positivo esito del controllo di cui al precedente comma 6, le
risultanze dell'istruttoria di ricevibilita/ammissibilita e della valutazione di merito,
recepite con apposito atto dirigenziale, sono pubblicate sul sito web
http://www.regione.abruzzo.it e sul B.U.R.A.T..

9. Il Servizio preposto alla Vigilanza e Controllo provvede a controllare, ai sensi
dell’art. 71 DPR n. 445/2000, che i requisiti di ammissibilitd autodichiarati siano
veritieri. La verifica sara effettuata su un campione pari ad almeno il 5% delle istanze
ammesse a finanziamento.

Articolo 11
Adempimenti e vincoli del soggetto attuatore
e modalita di erogazione del finanziamento

1. Tutte le comunicazioni dell’ Amministrazione regionale possono avvenire o a
mezzo fax o per posta elettronica anche non certificata all'indirizzo indicato sul
formulario; il soggetto attuatore si impegna a comunicare tempestivamente eventuali
variazioni dell'indirizzo di posta elettronica.

2. Gli impegni del soggetto attuatore sono precisati nell’“Atto di impegno per la
realizzazione di interventi formativi”, a firma del rappresentante legale del soggetto
attuatore, o della mandataria della costituenda/costituita ATS, di cui all’Allegato “B”.

3. Il progetto formativo ammesso a finanziamento deve essere avviato, a pena di
decadenza, entro 60 giorni dalla data di comunicazione di assegnazione del
finanziamento, e realizzato secondo i termini e le condizioni di cui al precedente art. 16.
I progetto formativo ammesso a finanziamento deve essere rendicontato entro 9o
giorni dalla data di comunicazione della fine delle attivita, trasmettendo al competente
Servizio della Direzione tutta la documentazione relativa alla rendicontazione finale.

4. Per le modalita di erogazione del finanziamento e di attuazione
dell’intervento si fa riferimento a quanto disposto nelle “Linee Guida per Uattuazione
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operativa degli interventi relative al PO FSE Abruzzo 2007-2013" - capp.3 (Attuazione
delle operazioni) e 5 (Circuito finanziario).

Articolo 12
Informazione e pubblicita
1. 11 soggetto attuatore deve attenersi strettamente al Regolamento Comunitario
vigente in tema di informazione e pubblicita degli interventi dei Fondi Strutturali artt.
8 e 9 del Reg. (CE) 1828/2006.
2. La pubblicazione dell’elenco dei beneficiari da parte dell’Adg, avviene
secondo quanto previsto agli art. 6 e 7 del Reg. (CE) 1828/2006.

Articolo 13
Tutela della privacy
1. Tutti i dati personali di cui 'Amministrazione venga in possesso in occasione

dell’espletamento del presente procedimento vengono trattati nel rispetto del D. Lgs.
30-06-2003, nr. 196 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Articolo 14
Quesiti e richieste di chiarimenti

1. Quesiti e richieste di chiarimenti potranno essere inviati, a partire dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente Avviso sul F.I.L., e fino a dieci giorni
prima della scadenza del termine ultimo, al seguente indirizzo di posta elettronica:
sullastrada@regione.abruzzo.it.

2, Le risposte saranno pubblicate periodicamente sul sito della Regione
Abruzzo, www.regione.abruzzo.it., nella pagina dedicata al presente Avviso.
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Anno XLIV - N 52 Speciale (09.05.2014) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Pag.

17

PER COPIA CONFORRE ALL'ORIGINALE

o E Allegato “2A”
Pescara, li .(H o4 T..LO'Q

II'Ufficio

REGILNE [}

s i

L"Eurcpa & la corta
di accesso ol Futuro

REGIONE ABRUZZO
Direzione Regionale Politiche Attive del Lavoro,
Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali
PO FSE ABRUZZO0 2007/2013

PROGETTO SPECIALE
Sulla Strada della Sostenibilita

FORMULARIO

SEZ. A — Informazioni generali sul progetto

A.1. Denominazione del progetto formativo

A.2, Durata

b

Durata complessiva del progetto N. mesi

DURATA DEL PERCORSO DI FORMAZIONE

* Durata della formazione complessiva N. ore_ 5

A.3. Costo
Importo totale €.
Sezione B - Informazioni sul’OdF/componenti ATS
(I campi B1; B1.1; B1.2 vanno ripetuti per ogni componente dell'ATS)
B.1. Organismo di For ione/componente ATS

O Capofila Mandatario [0 Componente Mandante
Denominazione Organismo di formazione:

Forma giuridica:

Codice attivita economica Ateco 2007:
Codice fiscale/Partita IVA:

Indirizzo sede legale:

Rappresentante legale o procuratore :

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - Piano Operativo 2012-2013 - Progetto Speciale “Sulla Strada della Sostenibilita™
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Responsabile dell’attuazione del progetto:

Recapito Telefonico:

Fax:

Indirizzo e-mail:

Stato di accreditamento per la macrotipologia “Formazione continua”

(ai sensi della D.G.R. NR. 363/09)

0O Accreditato

O Non accreditato

[ in fase di accreditamento, a seguito di presentazione di apposita istanza in data ........
Se OdF accreditato, specificare il punteggio di acereditamento /100

Sede/sedi accreditate in capo all’'OdF presso le quali si intende svolgere le attivita formative:

Via Citta/Comune Prov. (indicare tute le sedi
formative interessate)

B.1.1. Esperienze pregresse dell’Organismo di formazione nell’attuazione di interventi formativi
presso Istituti Scolastici.

In particolare: indicare il titolo dei progetti, il costo e il committente pubblico o privato, il luogo di
svolgimento, la durata in ore, 'anno di svolgimento, le caratteristiche dei destinatari (max 50
righe). (Da ripetere per ogni componente)

o~ W -

O

10
11

12
13
14
15
16
17

18
19
20
21

22
23
24
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27
28
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27
28
29
30
31
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B.1.2. Responsabilita, compiti, ruolo e metodi di lavoro del soggetto componente 'ATS nella
realizzazione della proposta progettuale (max 50 righe).

O o~ U B o=
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Sezione C — Descrizione dell’intervento

C.1 — Risultati attesi

Descrivere il contributo che I'azione proposta intende apportare rispetto al bisogno espresso dal
contesto territoriale/settoriale di riferimento. (L'esposizione deve essere sinletica: max 30 righe)

=0 o~ oo

(=]

23

25
26

27
28

29
30

C.2 — Obiettivi formativi

Descrizione delle competenze traguardo in termini di conoscenze, capaciti e abiliti che si
intendono raggiungere con l'intervento.

(L'esposizione deve essere sintetica: max 30 righe)
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30
C.3 — Articolazione della proposta formativa

Lo sviluppo del progetto deve essere modulare ed equilibrato, precisando la sequenza tra le parti
teoriche efo pratiche. Dovranno essere indicati Parchitettura generale dei diversi momenti
dell'intervento e la coerenza con i rispettivi obiettivi. L'articolazione didattica deve essere
inizialmente riepilogata in un quadro sinottico coerente con la descrizione dei singoli moduli.

(L'esposizione deve essere sintetica: max 9o righe)

s:S\DOSHJO\W-BWD"

13
14
15
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C.4 — Descrizione di ogni singolo modulo

Nel presente riquadro dovranno essere precisati i contenuti dell'intervento proposto in stretta
correlazione con gli obiettivi esplicitati al precedente punto C.3 e caratterizzali per la loro valenza
formativa nel progetto. Di ogni singola fase/modulo/Unita Formativa Capitalizzabile in cui sono
articolati i contenuti, dovranno essere specificati: il titolo; la durata in ore; la sede di svolgimento;
gli obiettivi; i contenuti; le caratteristiche della docenza; le metodologie didattiche adottate.

(L'esposizione deve essere sintetica: max 100 righe)
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BORG NN N NN NN N R e e b e e
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C.5 — Attivita di supporto all’azione formativa

caratteristiche nonché i momenti e le finalita del loro utilizzo.
(L'esposizione deve essere sinletica: max 50 righe)

Descrivere l'eventuale utilizzo di applicazioni multimediali: devono essere precisate le
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C.6 — Risorse organizzative e professionali impiegate

Hlustrare P'organizzazione di presidio del progetto indicando, responsabiliti, compiti, ruoli e
metodi di lavoro dei soggetti coinvolti. (Allegare i curricula di tutti i soggetti coinvolti,
debitamente sottoscritti e con allegati documenti di identita).

(L'esposizione deve essere sintetica: max 50 righe)
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C.7 — Numero di istituti scolastici coinvolti, superiore al minimo previsto.

Indicare gli ulteriori istituti scolastici (rispetto al numero minimo di 20) coinvolti nel progetto.
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C.8 — Verifica dell’'apprendimento

Nell'ipotesi progettuale dovranno essere previste e indicate modalith di verifica
dell’apprendimento relative a singole parti del percorso (in itinere) e all’intervento complessivo
(finale). La verifica dovra riguardare sia gli esiti negli apprendimenti dei destinatari che gli
indicatori di efficacia delle metodologie e degli strumenti impiegati. (L'esposizione deve essere
sintetica: max 50 righe)
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50
C.9 — Valutazione di processo

Nellipotesi progettuale dovranno essere previste e indicate le modalita di vnlutazio::le
dell’efficacia del processo rispetto agli obiettivi prefissati. La verifica dovra riguardare in
particolare i risultati raggiunti dall’intervento e P'impatto dello stesso rispetto al contesto
territoriale/settoriale di riferimento. (L'esposizione deve essere sintetica: max 50 righe)

:aemuo\m.hwmu

-
W

14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29 ]
PO FSE Abruzzo 2007-2013 - Piano Operativo 2012-2013 - Progetto Speciale “Sulla Strada della Sostenibilita{2




Anno XLIV - N 52 Speciale (09.05.2014) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 29

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - Piano Operativo 2012-2013 - Progetto Speciale “Sulla Strada della Sostenibilitci’y



Anno XLIV - N. 52 Speciale (09.05.2014)

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Pag. 30

Fr . DHJIqQIU21s08 DJJap DpoJIs DJINS,, ajpoads onjabold - £102-g108 onyouadp oubld - E105-£008 02ziiqV IS Od
asuads1p a 12111BPIp 1153} AUOIZBIOQE[
OAIBULIO) 0JUAAIRUL [P 2uoizeledaad
auorzenagord 2 auoizeap]
0JEDIa1I
p aremuwrpad  awBepuy
auorzeredaag g
ojeald | odnqqnd
*IUuod 30} | Nuod jo1 | gynuenb oany anqisstwrure esads orjfenap usads 1p eriodajea /200, QUOIZLIIS(] | wLIOSaed0I0B N
OLLAD0Ud THA 0 INOIZVIHJO TTHA 1LLSOD - 9, ANOIZIS
IAVOTH - V ANOIZIS A'TV.LOL
oyearad
OJUIWIRIZUBULYO) oY
oorqqnd ﬂ
omnqLuo) 124
ojeand | odqqnd
*TJuod 303 | nuod 301 | gyguenb oany BIMEN | RLI0S2R20I0R Y

IAVOIM — «V» ANOIZHS

O2TUIOU0D? OUBLd — (J 2Uolzag




Pag. 31

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Anno XLIV - N 52 Speciale (09.05.2014)

St

DINGIU2ISOS Djap DpDAIS DYNS,, ajpads onaliold - £10z-2108 onouad() ounld - E10E-L00& OZENLGY JSH Od

1U01Z819.1353 Lod 0AIA[[0D OWINSUOD [P 2]RLIAIE]

0311JEPIp J[RLIAIR

one

1119183 10IN} 1A1RJadsLLI0D 0/3 [wolzngLay

[LI2JUL 1030] duolZnqLilay

o1ddeioiny,
onfe [
01113183 210JBUIP100D [[euOIssajold 1uoizeloqe||o)) |

OLLIDIUT 2I0JRUTPIC0D IUDIZNLIIEY

OJUILUBUIPIOO)
onje
1112353 [3s1uo1ssajold 2 J01uas 11adsa 1oIZRIOqR([0)
1S10qL ‘al1ajsen) ‘o131 1p asads
1119382 JU0p 1aadsiLiod o3 woznguay
owIajul 3juadop ajeuosiad auoiznguiey

BZUIO(]

AUOIZBZZI[BIY ol
o3V

SLV/LLY auoiznjnsod 1p asadg

AUOISSTIAPY [P 150D

BLIOSSNIAPY BZZI0]




Anno XLIV - N. 52 Speciale (09.05.2014)

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Pag. 32

ar

DRIQuuajsog Djjap bpodls NS, jpads onabioud - £103-z108 onljpaady) ounld - E108-L£00F 022V HSH Od

ony

ejewurerSord eynanie,| Jod
OWINSU0 1P I[ELIa}eW OZZI[1[]

oy

JPIEPIP AINJEZZAINE BLIEUIPIO JUOIZUIINUR

AUPINEPIP NJBZZAINE 0JUIUELIOWIWY

ayYoIIEpPIpP aInjezzaIe Suisea] ‘oYY

wiame | 1od
ayoy0ads aInjezzallle 0ZZI[I)

1oyads 11edof ozzijun 1ad oatssed ony

apiqourtut 1ad ayoyoads asadg

TSIOQUILI “3312)sEa) ‘0188e1A 1p asads AUIIUIA] THOIZUN] LYY
D.E._m
[euy tbojjoa ofa 1euy rwess
uresy

209 ‘opoddns
1p ezuedop  ejerdSejueas
®ZUIIN,[[B 0UuFAS0S 1P BUMUY

O1ZIAIJS [3P AUOIZEFOXT

onje

3[ENPIAIPUL 0IINEPIP J[RLIDIBI




Pag. 33

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Anno XLIV - N 52 Speciale (09.05.2014)

LDipquuaisog njjap ppp.ag ving, apptsads opabod - £ros-zros oayvaad( oubld - E108-L008 022GV 8 Od

nmRaIpur NS0)

2

anqusstunue wsads or8enop

esads 1p era08a1ea /a0

AUOTZLIDSA([

ELIOS2EI0IDEY]

LLLTATIANI LLSOD - 2 ANOIZAS

ANOIZVHAdO, TTIA LLSO0O — 4 ANOIZAS A'TV.LOL

onpy

0U13}83 JI0SIATY

AUOIZRIUOIIPUDI ‘OLIBIZUBUT)
-021sL orFgeloyuopw

BAIJEZZIUEEI0 BOIUDA)
BlID121328 2@ OIUAWRBUIPIOO])

onegoad [ap o auoizesado |j8p
3[BUL PUOIZRIN[EA 3 JUOIZAII]

OWIAUL O[OIJUOD

2 AUOTZAII(] ta
ony
ety moretqqng
1pr3s a sy1odal auoizeloqey
LRUUAS @ LIuoduf
RO
JUOISTJI(] pak: |




Anno XLIV - N. 52 Speciale (09.05.2014)

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Pag. 34

g1

LONIQiuagsos ppjap opogs ones, WMU.HUNQW Gt.mma.._nﬂ - E103-2108 D....EU&UD._G oUDld - ET0E-L00F OZENIQY FSH Od

ou19}ul 3JUIOP UoU d[eucsIad LAUQ

OLI2JUI 2]Udd0p uou J[euosiad suoznqLyay

1[21905 ayoLIEd asadg

RZUB)SIP
© “ZRULICJ A1PIuc)a[a) asads 3 onewa|a) nuawesafo)

auonsad Ip auea asadg

BOIEPIP UOU BJIAE Jod BINjezZaIie OJUALIBLIOWIUIY

nedures a eua[[@ouR)

1esod asadg

aydIuoja[a) asadg

0JUSWEBUOIZIPUOD 3 OJUIUIBP[BISTY

enboe o ses ‘e1fauy |

UOIZEINDISSY

1[eoo] eizind 3 BLIBUIPIO JUOIZUIINUBTY

1[1GOWIWIT OJUSWBLIOWILIE

1[eaof wissed n3y

WIBI[ISTE 1ZIAT2S

olje

3[1AID 2 B[BOSY BZUAINSUOD Ip asads

EJ[IqeIu00 Bynua) asads

(31895 “0dnsI[1AIR)
a[e1auad eN[IqEIU0D




Pag. 35

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Anno XLIV - N 52 Speciale (09.05.2014)

61 LDIIqIUaIS0g vljap BpnAIS Djns,, ajmneds opabiold - ET0g-z10E onunadg ounld - E108-£00& 0zznqy HS4 Od

(onpypa 1p 08400 Ul PIPUSP] 1P OJUIWNDOP jap bidooojof aivba)y)

(osa153 4ad) puLaf 2 ouquuiy

squejuasarddey] ore8o |1

vivp 2 obonT

(O+4) ANOIZVHAJO, TTHd 01S0D TIVHHANTD A TV.ILOL _

LLLAHIANI LLSOO — 3 ANOIZAS ATV.LOL |

o13e
; onyn 1ad ainjiuiog
oye
J[euorZnInst BIRIGqNd
ony

oAljeLISIULLLILLE
a[euostad 1s10quiL ‘s ‘o138e1a 1p asadg

01112183 21Ua00p uol ajeuostad LBuQ

OuIIS
ajuadop uou afeuostad wmnladsiiiod /luoznquIay




Pag. 36 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLIV - N. 52 Speciale (09.05.2014)

RER FAGIA Bate = - '7"'."."1'-r"1‘ 1 -
PR WU LL'GRIGINALE

Pescara, i ..au GL E'Q“H

Il Re onsa}br}le\ dell Uficio
Direzione Politiche A

Allegato “B”

‘ormazione ed Istruzione, Politiche Sociali

KELITNL
ABRLIZO . =

B sormossne
o s
2 oo

L'Europa & lo corta

di occesso al Futuro i

Atto di impegno per la realizzazione di interventi formativi

Il sottoscritto nato a
il come da formale incarico conferito in data
in qualita di legale rappresentante! dell’Ente
con sede legale in

via —
C.F. e P. IVA , matricola INPS n.
, domiciliato per la carica in via

ove intende venga inoltrata ogni comunicazione connessa ai progetti

approvati di cui trattasi;

- dato atto che ha regolarmente presentato domanda per I'accesso ai finanziamenti delle attivita
formative di cui alla D.G.R. n. del %

— preso altresi atto di tutte le disposizioni regionali per la gcstmne il monitoraggio e la
rendicontazione delle predette attivita, previste dalle “Linee guida per l'attuazione operativa
degli interventi” vigenti;

si impegna, ad ogni effetto di legge, a:

— realizzare le attivita, approvate con la predetta deliberazione, in conformita al progetto
approvato;

— adottare un sistema di contabilitd separato ovvero una codifica di progetto che consenta di
tracciare 1 movimenti finanziari ad esso associati;
rispettare gli adempimenti di carattere amministrativo, contabile, informativo ed informatico
previsti dalle disposizioni regionali, previsti dalle “Linee guida per l'attuazione operativa degli
interventi” vigenti;

— rispettare gli adempimenti di carattere amministrativo, contabile, informativo ed informatico
previsti in atti regionali di natura integrativa o interpretativa delle suddette disposizioni, che
fossero emanati in relazione a fattispecie non espressamente previste ovvero a carattere
esplicativo delle medesime disposizioni;

—  pubblicizzare adeguatamente e in maniera corretta le attivita;

— dare, ai fini degli obblighi pubblicitari, la necessaria conoscenza che l'attivita in questione ¢
finanziata con contributo a valere sul Fondo Sociale Europeo;

— conservare in originale o su supporti comunemente accettati a norma dell’art. 9o Reg.(CE)
1083/2006 ¢ arl. 19 Reg.(CE) 1828/2006 la documentazione amministrativa e contabile riferita

i Se persona diversa dal legale rappresentante. allegare atto di procura, in originale o copia conforme.

; Inserire la DGR relativa al bando. ALLEGATO come paﬂG ’.ntegranle alia dell 2 14
| Ao v
n. 3. C§]7 '
barazions IZ/JQ,L MQFLLA IUNT#

{ (Dott. Walier Gariani]
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Allegato “B”

REGIONE ABRUZZ0O
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali

all’attivita in base alle normative vigenti e per il periodo previsto dall’art. 2220 del Codice Civile
e metterla a disposizione degli uffici competenti ad esercitare I'attivita di controllo;

— rispettare la normativa in materia fiscale, previdenziale e di sicurezza dei lavoratori e dei
partecipanti impegnati nelle iniziative approvate;

- rispettare le norme in tema di ammissibilita delle spese (periodo di ammissibilita, conformita,
ece.);

- rispettare le procedure di gestione e rendicontazione previste dall’Avviso e dalle “Linee guida
per I'attuazione operativa degli interventi” vigenti;

- rispetto le procedure di rendicontazione finale: consegna del rendiconto entro 9o giorni dalla
fine del progetto;

— rispettare la normativa in tema di concorrenza/appalti/ambiente/pari opportuniti;

- accettare di venire inclusi nell'elenco dei beneficiari a norma dell'art. 7.2.d) del
Reg.(CE)1828/06;

consapevole che ogni ostacolo od irregolarita, se strumentali e debitamente accertati, frapposti
all'esercizio del controllo, pud costituire elemento sufficiente per la revoca del finanziamento con
I'obbligo conseguente di restituzione di somme gia erogate,

assicura

- la piena disponibilita e tempestivita di adempimento, per quanto di sua competenza, in ordine
alle attivita di verifica e controllo da parte degli organi competenti;

- chele attivita in oggetto non usufruiscono né usufruiranno di altri finanziamenti pubblici;

- che ogni eventuale variazione apportata all’atto costitutivo e/o allo statuto e/o alla compagine
societaria dell'Ente beneficiario sard tempestivamente comunicata all’Amministrazione
regionale al fine di un adeguato puntuale aggiornamento dei dati

dichiara

che gli estremi identificativi del conto corrente “dedicato”, anche non in via esclusiva, valido per il
rapporto in essere ¢ il seguente:

ISTITUTO
AGENZIA
INTESTATARIO
IBAN

Luogo e data,

Timbro e firma
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Allegato “B”
REGIONE ABRUZZ0
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali
| DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DINOTORIETA’ |
(Art.38 e art.47 D.P.R. 445/00)
Il sottoscritto nato a il

e domiciliato per la carica presso la sede sociale
nella sua qualiti di legale rappresentante! della Societa

Associazione Ente
Agenzia
con sede in Via

ai fini della presentazione dell’'unito atto di adesione;
ai sensi e per gli effetti degli articoli 38 e 47 del D.P.R. 445/00, consapevole della
responsabilita penale in caso di dichiarazioni false o reticenti

DICHIARA

che il soggetto rappresentato non si trova in nessuna delle seguenti condizioni ostative:

a) che il soggetto rappresentato non si trova in stato di fallimento, di liquidazione, di
amministrazione controllata, di concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione
equivalente, o a carico del quale & in corso un procedimento per la dichiarazione di una di
tali situazioni, oppure versa in stato di sospensione dell'attivitad commerciale;

b) che nei confronti del legale rappresentante e nei contronti di tutte le persone munite di
poteri del soggetto rappresentato non € stata emessa sentenza di condanna passata in
giudicato, ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444
del codice di procedura penale, per qualsiasi reato che incide sulla loro moralita
professionale o per delitti finanziari;

¢) che il soggetto rappresentato é in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei
contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione
italiana ;

d) che il soggetto rappresentato € in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle
imposte e delle tasse, secondo la legislazione italiana.

Il concorrente dichiara inoltre che nei suoi confronti non sono state applicate sanzioni
interdittive ai sensi del D.lvo 8.6.01, n. 231.

Dichiara di essere consapevole che, qualora dai controlli dell’amministrazione regionale, di
cui agli articoli 71 e ss. Del D.P.R. 445/00 emerga la non veridicita del contenuto della
presente dichiarazione, I'Ente rappresentato decade dall’aggiudicazione eventualmente
conseguita sulla base della dichiarazione non veritiera.

Allega, ai sensi dell’art.38 del D.P.R. 445/00, fotocopia del documento di identita valido
del sottoscrittore.

Luogo e data,

FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

1 : : PR <
Se persona diversa dal legale rappresentante, allegare atto di procura, in originale o copia conforme.
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FEM WUT e A A

Pescara, i ..(UO("?D('(

I Regppnsabile dell Uficlo
Direzione Politiche Atti

L’Europa & lo cortao
di occesso al Futuro

Allegato “C”

feanasiens
mngone
lirvony

Dichiarazione di impegno per la costituzione delPATS
DICHTIARAZIONE SOSTITUTIVA
(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 N. 445)

I Sottoscritti:
1. natoa il

_come da formale incarico conferito in data

in qualita di legale rappresentante' dell’Ente

con sede legale in

via

C.F. e P.IVA , matricola INPS n.

, domiciliato per la carica in via

2 nato a il

come da formale incarico conferito in data

in qualita di legale rappresentante? dell'Ente

con sede legale in

via .
C.F. eP.IVA , matricola INPS n.

, domiciliato per la carica in via

A - nato a il

come da formale incarico conferito in data

= in qualita di legale rappresentante? dell’Ente

1 Se persona diversa dal legale rappresentante, allegare atto di procura, in originale o copia conforme.
2 Se persona diversa dal legale rappresentante, allegare atto di procura, in originale o copia conforme.
3 Se persona diversa dal legale rappresentante, allegare atto di procura, in originale o copia conforme.

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - Piano Operativo 2012-2013 - Progetto speciale “Sulla Strada della Sostenibilita”
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Allegato “C”
REGIONE ABRUZZO
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali
con sede legale in
via
C.F. e P. IVA , matricola INPS n.
, domiciliato per la carica in via
4. _ nato a il

come da formale incarico conferito in data

in qualita di legale rappresentante+ dell'Ente

con sede legale in

via
C.F. e P.IVA , matricola INPS n.
, domiciliato per la carica in via

Consapevoli delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazioni mendaci, come stabilito
dall’art. 76 D.P.R. n.445/2000, nonché della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al

provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ex art. 75 del medesimo D.P.R.;

Evidenziato che hanno regolarmente presentato domanda per I'accesso ai finanziamenti delle
attivitd formative di cui all’Avviso PO FSE Abruzzo 2007-2013 - Progetto speciale Sulla strada della
sostenibilitd”, approvato con D.G.R. n. del

DICHIARANO

che, in caso di ammissione a finanziamento: '

— entro 30 giorni dalla data di ammissione a finanziamento del Progetto__ da parte
dell’Amministrazione regionale, si riuniranno tra loro in ATS, uniformandosi alla disciplina
prevista dall’art. 37 del D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163 e s.m.i;

— utilizzeranno il modello di “COSTITUZIONE DI ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO E
MANDATO COLLETTIVO SPECIALE CON RAPPRESENTANZA" Allegato “D” all'Avviso
pubblico di cui sopra;

— che capogruppo mandataria dell’ATI sard nominata ................... , cui sard conferito il previsto
mandato speciale con rappresentanza.

Dichiarano, inoltre, di essere a conoscenza che potranno essere eseguiti controlli sulla veridicita di

quanto dichiarato, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000.

Letto, confermato e sottoscritto

4 Se persona diversa dal legale rappresentante, allegare atto di procura, in originale o copia conforme.

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - Piano Operativo 2012-2013 - Progetto speciale “Sulla Strada della Sostenibilita”
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Allegato “C”

REGIONE ABRUZZO
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali

Informativa ai sensi dell'Art. 13 del D.lgs 196/03 e succ. mod. ed integrazioni.

I dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedi to per il quale sono richiesti e
verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo. Si allega fotocopia del documento di identita dei dichiaranti, ai
sensi dell’art. 38 D.P.R. 445/00.

PO FSE Abruzzo z007-2013 - Piano Operativo 2012-2013 - Progetto speciale “Sulla Strada della Sostenibilita”
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Allegato “C”
REGIONE ABRUZZO0
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Pm'itiche_t Sociali
L DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(Art.38 e art.47 D.P.R. 445/00)
(compilare una scheda per ogni soggetto costituente 'ATS)

Il sottoscritto nato a il
e domiciliato per la carica presso la sede sociale nella

sua qualita di legale rappresentante! della Societa Associazione Ente Agenzia
con sede in
__Via , ai fini
della presentazione dell'unito atto di adesione, ai sensi e per gli effetti degli articoli 38 e 47 del
D.P.R. 445/00, consapevole della responsabilitd penale in caso di dichiarazioni false o reticenti

DICHIARA

a) che il soggetto rappresentato non si trova in stato di fallimento, di liquidazione, di
amministrazione controllata, di concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione equivalente, o
a carico del quale ¢ in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, oppure
versa in stato di sospensione dell'attivitd commerciale;

b) che nei confronti del legale rappresentante e nei confronti di tutte le persone munite di poteri
del soggetto rappresentato non & stata emessa sentenza di condanna passata in giudicato, ovvero
sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura
penale, per qualsiasi reato che incide sulla loro moralita professionale o per delitti finanziari;

c) che il soggetto rappresentato ¢ in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi
previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana ;

d) che il soggetto rappresentato & in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e
delle tasse, secondo la legislazione italiana.

11 concorrente dichiara inoltre che nei suoi confronti non sono state applicate sanzioni interdittive
ai sensi del D.lvo 8.6.01, n. 231.

Dichiara di essere consapevole che, qualora dai controlli del’amministrazione regionale, di cui agli
articoli 71 e ss. Del D.P.R. 445/00 emerga la non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione, I'Ente rappresentato decade dall'aggiudicazione eventualmente conseguita sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Allega, ai sensi dell'art.38 del D.P.R. 445/00, fotocopia del documento di identitd valido del

sottoscrittore.
Luogo e data,
te alla deli
EGATO come ﬁe lnlegran
ALLEBATO cane i T4 4. APR. 2014
S 'Qg‘E‘é}." ARIO PEUI GIUNTA FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE
(Dot #e J:ﬁ/c 2l

F >

1 Se persona diversa dal legale rappresentante, allegare atto di procura, in originale o copia conforme.
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Allegato “D”

ormazaone ed Istruzione, Politiche Sociali

r 1 wIl E{:‘iﬂu

REGIONE ABRUZZO

Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali

P.0O. FSE Abruzzo 2007-2013
Obiettivo “Competitivitd Regionale e Occupazione™

Progetto Speciale
“Sulla Strada della Sostenibilita”

DAL TITOLO

ALLEGATO uul\) c. g Integrar la

heraziohe n. . de|1épihf’?[]14
' SEGW z LAE:)L.NT;
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Allegato “D”

REGIONE ABRUZZ0O
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali

COSTITUZIONE DI ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO E MANDATO
COLLETTIVO SPECIALE CON RAPPRESENTANZA

I sottoscritti:

a. Capofila:

(nominativo legale rappresentante) (qualifica) ........... (denominazione ente)

b. Membri:

(nominativo legale rappresentante) (qualifica) ........... (denominazione ente)

(nominativo legale rappresentante) (qualifica) ........... (denominazione ente)

(nominativo legale rappresentante) (qualifica) ........... (denominazione ente)

PREMESSO

= che rappresentano i soggetti che si candidano per la realizzazione del progetto previsto
nell’Avviso pubblico approvato con Determina
Direttoriale n. ........... del c.ccceeieeennnne in attuazione del P.O. FSE Abruzzo per il 2007/2013 -

Piano Operativo 2012-2013 ;

* che, nel caso di ammissione a finanziamento, gli operatori su indicati si impegnano alla
realizzazione dell’azione secondo le modalitd, i contenuti ed i costi di cui al progetto
GISESNENN v () (o) BRSNS i

= che intendono, con il presente atto, regolare il quadro giuridico ed organizzativo
dell’Associazione predetta, nonché conferire ad .............. (capofila)......ccrunens mandato collettivo
speciale con rappresentanza, designandolo quale soggetto beneficiario e gestore del
finanziamento,

DICHIARANO

di riunirsi in Associazione Temporanea di Scopo per lo svolgimento delle attivita di cui al progetto

suindicato.

..... (i membri)........conferiscono mandato collettivo speciale gratuito e irrevocabile, con obbligo di

rendiconto e con rappresentanza esclusiva e processuale al ........... (Capofila)............... , € per essa a

sereeenee(Rappresentante legale capofila)................, suo rappresentante legale pro-tempore, il quale

in forza della presente procura:

a. & autorizzato a stipulare, in nome e per conto di ........... (Capofila)............... nonché dei
....(membri)......, con ogni pill ampio potere e con promessa di rato e valido fin da ora, tutti gli
atti consequenziali connessi alla realizzazione del progetto in titolo;

b. & autorizzato a rappresentare in esclusiva, anche in sede processuale, gli associati, nei confronti
dell’Amministrazione, per tutte le operazioni e gli atti di qualsiasi natura dipendenti dal
suddetto incarico, fino all’estinzione di ogni rapporto.

L’Associazione ¢ disciplinata da quanto disposto dai successivi articoli, nonché da specifici ulteriori

accordi organizzativi che potranno essere stipulati fra i soggetti attuatori.
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Allegato “D”

REGIONE ABRUZZO
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali
Art. 1
(Impegni dei soggetti attuatori)

I sottoscritti si obbligano, attraverso gli organi di gestione dell’Associazione indicati nel seguito, a
‘ concordare le modalita, la tempistica e quanto connesso alla gestione e realizzazione del progetto

anche in relazione ai compiti spettanti a ciascuna parte.

Ciascun associato eseguird le prestazioni di propria competenza in totale autonomia fiscale,

gestionale ed operativa, con personale responsabilita in ordine alla perfetta esecuzione dei compiti

a ciascuno affidati, ferma restando la responsabilitd solidale di tutti gli altri soggetti facenti parte

della presente associazione. '

I soggetti attuatori si impegnano inoltre sin da ora a fornire il pitt ampio quadro di collaborazione

per la realizzazione del progetto e concordano altresi di favorire in ogni possibile forma, modalita

operative per facilitare I'integrazione tra le diverse rispettive competenze.

Art. 2
(Doveri del mandatario)

& ”

1. L'associato veveveveeeeene-(capofila)...icee.” s impegna  a svolgere  in  favore
dell’Associazione qualsiasi attivita occorrente per la migliore redazione di tutti gli atti necessari
al perfezionamento della concessione del finanziamento con gli Enti concedenti, nonché a
coordinare:
. gli aspetti amministrativi e legali correnti;
. irapporti con la Regione Abruzzo.
2. In particolare esso assume:

a. la responsabiliti e il coordinamento della rendicontazione delle attivita finanziate svolte
fino alla data di scadenza del progetto conformemente alle norme stabilite dalla Regione
Abruzzo, nonché la sottoscrizione degli atti necessari per la realizzazione del progetto;

b. laresponsabilita ed il coordinamento generale del progetto;
la responsabilitd del coordinamento della progettazione e organizzazione delle attivita
connesse al progetto;

1 d. il coordinamento dei rapporti finanziari con gli Enti concedenti, provvedendo ad incassare
le somme dovute sia in acconto che a saldo, indicando gli istituti di credito prescelti;

e. il coordinamento amministrativo e segretariale del progetto, compreso il versamento degli
importi di competenza di ciascuno dei soggetti attuatori cosi come definiti all'interno di
successivi accordi organizzativi fra i soggetti medesimi entro 30 gg. dal ricevimento dei
finanziamenti da parte degli Enti conferenti il finanziamento;

f. il coordinamento nella predisposizione della relazione;

g. la stipula della fidejussione secondo quanto stabilito nel “Manuale delle Procedure
dell’Autorita di Gestione - P.O.R. Abruzzo 2007/2013 - Obiettivo “Competitivita regionale e
Occupazione”, approvato con DGR n. 718, del 1 agosto 2008.
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Allegato “D”

REGIONE ABRUZZ0
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali

Art. 3
(Doveri dei membri)

1. Le modalita circa la realizzazione del progetto sono affidate agli associati soggetti attuatori
secondo quanto indicato nel progetto e specificato dai successivi accordi organizzativi.

2. I predetti soggetti sono tenuti inoltre alla elaborazione del rendiconto di tutti i costi relativi alle
attivita loro affidate nel rispetto della normativa vigente e delle procedure stabilite dalla
Regione Abruzzo, nonché la predisposizione della relazione finale relativamente alle proprie
attivita.

3. Gli stessi dovranno inoltre partecipare a tutte le fasi di competenza previste per la
realizzazione del progetto.

Art. 4
(Coordinamento e gestione)

Come indicato al precedente art. 2, il coordinamento degli adempimenti amministrativi ed

operativi, durante la realizzazione del progetto, sara demandato a

& »

sssimraeaved CAPOTAY; cowewssimminisse A

Per quanto riguarda la gestione, I'Associazione affida al il Responsabile Amministrativo i contenuti
espressi nel prossimo articolo.
Art. 5
(Il Responsabile amministrativo)

1. II Responsabile amministrativo & individuato nel Responsabile Amministrativo del Capofila o,
nel caso in cui questi sia rinunciatario, & nominato dal Legale rappresentante del Capofila.

2. Egli é responsabile della corretta tenuta della contabilita finanziaria del Progetto, assumendo
come riferimento le voci e le entitd finanziarie comprese nel preventivo approvato dalla
Regione Abruzzo. All'uopo si relaziona al Legale rappresentante ed utilizza i necessari supporti
tecnico-amministrativi onde produrre, per ogni singola voce di spesa, le opportune
giustificazioni contabili.

3. Allo stesso competono le seguenti funzioni: g
a. predispone la documentazione richiesta dai competenti Uffici della Regione Abruzzo al )

rappresentante Legale dell’Organismo Capofila;

b. assolve agli adempimenti fiscali derivanti dalla gestione finanziaria del corso;

c. firma, congiuntamente al Direttore del corso, tutti gli atti che comportano decisioni di
spesa; in via indicativa ma non esaustiva: acquisti di materiali didattici e/o di consumo,
parcelle etc.;

d. predispone il rendiconto delle spese.
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Allegato “D”

REGIONE ABRUZZ0O
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali

Art. 6
(Segreteria)

1. Iservizi di segreteria consistono principalmente nella:

a. raccolta delle iscrizioni degli allievi;

b. tenuta del protocollo dell'iniziativa formativa;

c. verifica della coerenza di ogni giustificativo di spesa con gli strumenti di gestione finanziaria;

d. tenuta e archiviazione della documentazione relativa al progetto;

e. archiviazione delle fatture, delle note ed ogni altro giustificativo di spesa, dei contratti di
collaborazione coordinata e continuativa, occasionali e professionali siglati con i diversi
soggetti aventi causa in ordine alla effettuazione delle diverse fasi di formazione previste dal
Progetto;

f. predisposizione degli atti di liquidazione delle spese e dei connessi adempimenti finanziari di
pagamento.

2. I compiti di segreteria vengono svolti da personale interno degli Enti sottoscrittori o da
personale esterno la cui responsabilita & affidata al Responsabile Amministrativo.

Art. 7
(Controllo e ripartizione delle spese)

1. Il capofila ed i membri sono tenuti al rispetto delle procedure definite dalla Regione Abruzzo per
quanto riguarda I'effettuazione ed il controllo delle spese sostenute nell'ambito del progetto.

2. Ciascuna parte si fa comunque carico delle spese autonomamente assunte per l'esecuzione delle
attivita, fatta salva la sua eleggibilita e il conseguente finanziamento.

3. Tutte le spese di interesse comune, come ad es. quelle inerenti la sottoscrizione del presente
atto, etc., saranno imputate fra i costi di competenza del soggetto capofila.

Art. 8
(Riduzione del finanziamento)

1. Il finanziamento del progetto preventivamente determinato sara proporzionalmente ridotto a
seguito del mancato raggiungimento del valore atteso finale e/o della durata prevista per il
progetto stesso e pertanto ciascun soggetto sopporterd i rischi economici connessi a tale
eventualitd in misura proporzionale rispetto alla quota di propria competenza.

Art. 9
(Cauzioni e garanzie)

1. I soggetti attuatori convengono sin d'ora che, ove richiesto in relazione alla concessione del
finanziamento, eventuali cauzioni, fidejussioni ed in genere ogni garanzia, saranno a carico del
progetto.

Art. 10
(Riservatezza)
1. Tutta la documentazione e le informazioni di carattere tecnico e metodologico, fornite da uno

dei soggetti attuatori ad un altro, dovranno essere considerate da quest'ultimo di carattere
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Allegato “D”

REGIONE ABRUZZ0O
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali

confidenziale. Esse non potranno essere utilizzate, per scopi diversi da quelli per i quali sono
state fornite, senza una preventiva autorizzazione scritta dal soggetto che le ha fornite.

Ciascuno dei soggetti avra cura di applicare le opportune misure per mantenere circoscritte le
informazioni e le documentazioni ottenute,

Art. 11
(Validita)

1. II presente atto entra in vigore alla data della sua firma e cesserd ogni effetto alla data di
estinzione di tutte le obbligazioni assunte e, successivamente alla verifica amministrativa
contabile effettuata da parte della Regione il finanziamento sul rendiconto presentato, alla data
dell'avvenuta erogazione del saldo finale del finanziamento.

Sara comunque valido ed avra effetto sin tanto che sussistano pendenze tra i soggetti attuatori
e/o con gli stessi Enti concedenti tali da rendere applicabile il presente atto.
Art. 12
(Partecipazione di altri soggetti)

1. Anche altri Enti interessati al progetto e che intendono sostenerlo possono entrare a far parte
dell'Associazione a tutti gli effetti - attraverso modalita da concordarsi - qualora il loro apporto
venga ritenuto congruo dall'Associazione stessa.

Tale eventualitd si configura in particolare per gli Enti Locali, Fondazioni e Associazioni
Professionali.

Art. 13
(Modifiche al presente atto)

1. Il presente atto potra essere modificato solo per atto scritto e firmato da tutti i soggetti.

Art. 14
(Arbitrato e foro competente)

1. Le eventuali controversie in merito all'applicazione del presente atto tra i soggetti che lo
sottoscrivono, se non risolte amichevolmente, saranno deferite ad un Collegio arbitrale
costituito a norma degli articoli 806 e seguenti del codice di procedura civile.

L'arbitrato avra luogo a L’Aquila.

2. Le spese per la costituzione ed il funzionamento del Collegio arbitrale sono anticipate dalla parte

che chiede l'intervento e definitivamente regolate dal foro arbitrale in base alla soccombenza.
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Allegato “E”
REGIONE ABRUZZO _
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali
Area di valutazione 1): Qualita e coerenza della proposta progettuale
RIFERIMENTO
FORMULARIO PESO INDICATORE
0 ALLEGATI
Esperienze pregresse dell'Organismo di formazione/ATS
Allegato 2A - nell'attuazione di interventi formativi presso Istituti Scolastici nei
Campo B.1.1 3 tre anni precedenti alla pubblicazione dell’avviso pubblico.
0% 0O75% 0O50% 0O25% 0O0%
Completezza dell’articolazione didattica, adeguatezza e coerenza
A]_leﬁato 2A delle attivita formative rispetto agli obiettivi formativi ed ai profili
Campi C.1; C.2; 200 | degli utenti.
C.3;C.q
O100% O75% Os50% 0O25% 0Oo%
Allegato 2A Adeguatezza degli strumenti di verifica dell’apprendimento.
100
Campo C.8 0100% O75% Os50% O25% 0Oo%
Livello di definizione dcgli strumenti di valutazione dell’efficacia
Allegato 2A del processo rispetto agli obiettivi prefissati.
Campo C.9 L
O100% O75% Os50% O25% Oo0%
Punteggio massimo 500 punti

Area di valutazione 2): Qualita dell’organizzazione e delle risorse impiegate.
RIFERIMENTO
FORMULARIO PEso INDICATORE
0 ALLEGATI
Coerenza ed adeguatezza dell’assetto organizzativo dell'OdF/ATS e
Allegato 2A dei dispositivi organizzativi rispetto agli obiettivi del progetto e al
C&lglplcﬂ.l.z; 8o programma formativo.
35045
O100% O75% Os0% 0O25% 0Oo0%
Allegato 2A Adeguatezza delle esperienze e competenze dei singoli componenti
Campo C.6 del gruppo di lavoro in relazione agli obiettivi, alle tematiche ed alle
120 | metodologie formative, sulla base dei curricula presentati.
Curricula O100% 0O75% O50% O25% Oo0%
Punteggio massimo 200 punti
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Allegato “E”

REGIONE ABRUZZ0

Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali

Area di valutazione 3) : Previsione dellutilizzo di specifiche applicazioni
multimediali.

RIFERIMENTO

FORMULARIO | PESO INDICATORE

0 ALLEGATI

Allegato 2A Livello di descrizione dell’applicazione ¢ della specifica funzione in

Campo C.5 40 | relazione all'obiettivo progettuale.

Oio0% O75% Os50% 0O25% Oo%
Punteggio massimo 40 punti

Area di valutazione 4): Numero di scuole secondarie superiori coinvolte in fase di
presentazione delle istanze (min. 20).

RIFERIMENTO
FORMULARIO PESO
0 ALLEGATI

Allegato 2A
Campo C.7 8o

INDICATORE

Numero di scuole coinvolte superiore al minimo previsto,
(0100% (superiorea 35) 0O75% (da3oa3s) [ 50% (da 25a 30)
O2s5% (daz21a25) 0Oo%

Punteggio massimo

80 punti

Area di valutazione 5) : Correttezza, coerenza e congruita del piano finanziario
RIFERIMENTO
FORMULARIO PESO INDICATORE
0 ALLEGATI
Coerenza interna del piano finanziario: effettiva rispondenza tra le
' singole voci di costo sviluppate per tutto il progetto e attivita previste
Alle$at0 2A 90 tenendo conto della durata, personale impiegato, strumenti utilizzati,
Sezione D ecc.
O100% O75% Os50% O25% Oo%
Congruitd del piano finanziario: per tutte le voci di costo risultano
indicati metodi di calcolo dettagliati e puntuali che evidenziano il
A"cgato 2A 90 rispetto dei massimali di costo e che sono costruiti senza riferimento
Sezione D ad indicazioni forfetarie.
Owo0% 0O75% Os50% 0O25% 0Oo%
Punteggio massimo 180 punti R
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