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PARTE |

Leggi, Regolamenti, Atti della Regione e
dello Stato

ATTI DELLA REGIONE

DETERMINAZIONI
DIRETTORIALI

DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALI,
POLITICHE CULTURALI

DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/249
Direzione Generale della Regione -
Approvazione avviso di selezione ad
evidenza pubblica per il conferimento
dell'incarico di Direttore Generale della
Regione - artt. 20 e 22 L.R. n°® 77/99 e ss.
mm. e ii..

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n° 77 e
ss.mm. e ii.;

VISTA la L.R. 26 agosto 2014, n° 35;

VISTO l'art. 20, comma 6, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii,, il quale dispone che: “Gli
incarichi di Direttore regionale sono conferiti
dalla Giunta regionale su proposta del
Componente la Giunta competente in materia,
nel rispetto dei criteri di cui al comma 3.”;

VISTO il comma 3 del predetto art. 20, il quale

stabilisce che per il conferimento degli

incarichi dirigenziali e per il passaggio ad

incarichi diversi, si tiene conto:

a) della natura e delle caratteristiche dei
programmi e progetti da realizzare;

b) delle  attitudini e  delle
professionali;

c) dei risultati conseguiti in precedenza;

capacita

VISTO l'art. 22, comma 1, della citata L.R. n®
77/99 e ss. mm. e ii, il quale prevede, tra
I'altro, che: “Per particolari e specifiche
esigenze, connesse alla necessita di acquisire
figure professionali di particolare rilievo
tecnico e dotate di adeguata professionalita ...
omissis ...., possono essere conferiti incarichi
dirigenziali con contratto a  tempo
determinato.” e che: “L’Ufficio di Presidenza e
la Giunta regionale possono conferire incarichi

a contratto nel limite del 10% delle posizioni
dirigenziali.”;

VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante:
“Atto di organizzazione relativo alla disciplina
della macrostruttura della Giunta regionale, ai
sensi della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. € ii. e
della L.R. 26.08.2014, n°® 35.”;

VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del
21.10.2014 recante: “Parziale modifica alla
D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante: “Atto di
organizzazione relativo alla disciplina della
macrostruttura della Giunta regionale, ai sensi
della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e della
L.R. 26.08.2014, n° 35” e definizione dei
programmi da realizzare nell’ambito delle
competenze della macrostruttura della Giunta
regionale” ed, in particolare, 1'allegato “B” alla
medesima;

VISTA la D.G.R. n°® 2550 dell'1.12.1999 e ss.mm.
e ii. che disciplina i criteri per I'affidamento e la
revoca degli incarichi dirigenziali;

RAVVISATA la necessita di attivare la
procedura per il conferimento dell’incarico di
cui trattasi ai sensi degli artt. 20 e 22 della L.R.
n°® 77/99, la cui competenza, ai sensi della
citata deliberazione di Giunta regionale n°
2550/99 e ss.mm. e ii, €& della Direzione
preposta alla gestione delle Risorse Umane;

VISTO l'art. 23 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e
ii.;

DETERMINA

— di approvare, nel testo allegato come parte
integrante alla presente determinazione,
I'avviso di selezione ad evidenza pubblica
per il conferimento dell’incarico di Direttore
Generale della Direzione Generale della
Regione;

— di pubblicare il presente provvedimento
con l'allegato avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Abruzzo e sul sito INTERNET
-  www.regione.abruzzo.it alla  voce
“Concorsi”.

IL DIRETTORE REGIONALE
Avv. Gianluca Caruso

Segue allegato
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REGIONE
ABRUZZO

GIUNTA REGIONALE

® NN v kW

10.
11.

Mod. GRA.A01/05.2007/100.000/Brandolini (Sambuceto)

DIREZIONE GENERALE DELLA REGIONE

Collaborazione con il Presidente, mediante I’avvalimento dei Dipartimenti e delle strutture regionali
competenti, per 1’elaborazione e la formulazione dei documenti di programmazione regionale;

Attuazione concludente del programma di governo, di piani e direttive generali definite dall’Organo di
direzione politica;

Formulazione proposte ed espressione di pareri al Presidente della Regione;

Monitoraggio sull’attuazione dei programmi e predisposizione report di sintesi per il Presidente;
Adempimenti connessi alla prevenzione della corruzione e trasparenza della Giunta regionale.
Adozione atti di impulso a garanzia dell’unitarieta dell’azione regionale sotto ogni profilo;
Adempimenti a garanzia della tutela della salute e sicurezza sul lavoro;

Completamento del programma di cooperazione transfrontaliera IPA Adriatic 2007-2013 -
Rendicontazione finale;

Gestione fondo di rappresentanza del Presidente;
Raccordo con la sede di rappresentanza a Bruxelles;

Governance, sotto il profilo dell’analisi dei bilanci, degli Enti strumentali e delle Societa partecipate dalla
Regione.
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DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALJ,
POLITICHE CULTURALI

DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/250
Dipartimento per la Salute e il Welfare -
Approvazione avviso di selezione ad
evidenza pubblica per il conferimento
dell’incarico di Direttore di Dipartimento-
artt. 20 e 22 L.R.n° 77/99 e ss. mm. e ii..

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n® 77 e
ss.mm. e ii.;

VISTA la L.R. 26 agosto 2014, n° 35;

VISTO l'art. 20, comma 6, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii,, il quale dispone che: “Gli
incarichi di Direttore regionale sono conferiti
dalla Giunta regionale su proposta del
Componente la Giunta competente in materia,
nel rispetto dei criteri di cui al comma 3.”;

VISTO il comma 3 del predetto art. 20, il quale

stabilisce che per il conferimento degli

incarichi dirigenziali e per il passaggio ad

incarichi diversi, si tiene conto:

a) della natura e delle caratteristiche dei
programmi e progetti da realizzare;

b) delle  attitudini e  delle
professionali;

c) dei risultati conseguiti in precedenza;

capacita

VISTO l'art. 22, comma 1, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii, il quale prevede, tra
l'altro, che: “Per particolari e specifiche
esigenze, connesse alla necessita di acquisire
figure professionali di particolare rilievo
tecnico e dotate di adeguata professionalita ....
omissis ...., possono essere conferiti incarichi
dirigenziali con contratto a  tempo
determinato.” e che: “L’Ufficio di Presidenza e
la Giunta regionale possono conferire incarichi
a contratto nel limite del 10% delle posizioni
dirigenziali.”;

VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante:
“Atto di organizzazione relativo alla disciplina

della macrostruttura della Giunta regionale, ai
sensi della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e
della L.R. 26.08.2014, n° 35.”;

VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del
21.10.2014 recante: “Parziale modifica alla
D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante: “Atto di
organizzazione relativo alla disciplina della
macrostruttura della Giunta regionale, ai sensi
della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e della
L.R. 26.08.2014, n° 35" e definizione dei
programmi da realizzare nell'ambito delle
competenze della macrostruttura della Giunta
regionale” ed, in particolare, I'allegato “B” alla
medesima;

VISTA la D.G.R. n° 2550 dell’1.12.1999 e ss.mm.
e ii. che disciplina i criteri per 'affidamento e la
revoca degli incarichi dirigenziali;

RAVVISATA la necessita di attivare la
procedura per il conferimento dell'incarico di
cui trattasi ai sensi degli artt. 20 e 22 della L.R.
n°® 77/99, la cui competenza, ai sensi della
citata deliberazione di G.R. n° 2550/99 e
ss.mm. e ii., €& della Direzione preposta alla
gestione delle Risorse Umane;

VISTO l'art. 23 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e
ii.;

DETERMINA

— di approvare, nel testo allegato come parte
integrante alla presente determinazione,
I'avviso di selezione ad evidenza pubblica
per il conferimento dell'incarico di Direttore
del Dipartimento per la Salute e il Welfare;

— di pubblicare il presente provvedimento
con l'allegato avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Abruzzo e sul sito INTERNET
- www.regione.abruzzo.it alla  voce
“Concorsi”.

IL DIRETTORE REGIONALE
Avv. Gianluca Caruso

Segue allegato
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DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALJ,
POLITICHE CULTURALI

DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/251

Dipartimento “Opere Pubbliche, Governo
del Territorio e Politiche Ambientali” -
Approvazione avviso di selezione ad
evidenza pubblica per il conferimento
dell’incarico di Direttore di Dipartimento-
artt. 20 e 22 L.R.n° 77/99 e ss. mm. e ii..

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n® 77 e
ss.mm. e ii.;

VISTA la L.R. 26 agosto 2014, n° 35;

VISTO l'art. 20, comma 6, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii,, il quale dispone che: “Gli
incarichi di Direttore regionale sono conferiti
dalla Giunta regionale su proposta del
Componente la Giunta competente in materia,
nel rispetto dei criteri di cui al comma 3.”;

VISTO il comma 3 del predetto art. 20, il quale

stabilisce che per il conferimento degli

incarichi dirigenziali e per il passaggio ad

incarichi diversi, si tiene conto:

a) della natura e delle caratteristiche dei
programmi e progetti da realizzare;

b) delle  attitudini e  delle
professionali;

c) dei risultati conseguiti in precedenza;

capacita

VISTO l'art. 22, comma 1, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii, il quale prevede, tra
I'altro, che: “Per particolari e specifiche
esigenze, connesse alla necessita di acquisire
figure professionali di particolare rilievo
tecnico e dotate di adeguata professionalita ....
omissis ..... , possono essere conferiti incarichi
dirigenziali con  contratto a  tempo
determinato.” e che: “L’Ufficio di Presidenza e
la Giunta regionale possono conferire incarichi
a contratto nel limite del 10% delle posizioni
dirigenziali.”;

VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante:
“Atto di organizzazione relativo alla disciplina
della macrostruttura della Giunta regionale, ai

sensi della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e
della L.R. 26.08.2014, n°® 35.”;

VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del
21.10.2014 recante: “Parziale modifica alla
D.G.R. n°® 622 del 30.09.2014 recante: “Atto di
organizzazione relativo alla disciplina della
macrostruttura della Giunta regionale, ai sensi
della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e della
L.R. 26.08.2014, n° 35” e definizione dei
programmi da realizzare nell’'ambito delle
competenze della macrostruttura della Giunta
regionale” ed, in particolare, I'allegato “B” alla
medesima;

VISTA la D.G.R. n° 2550 dell'1.12.1999 e ss.mm.
e ii. che disciplina i criteri per 'affidamento e la
revoca degli incarichi dirigenziali;

RAVVISATA la necessita di attivare la
procedura per il conferimento dell'incarico di
cui trattasi ai sensi degli artt. 20 e 22 della L.R.
n°® 77/99, la cui competenza, ai sensi della
citata deliberazione di G.R. n° 2550/99 e
ss.mm. e ii., € della Direzione preposta alla
gestione delle Risorse Umane;

VISTO l'art. 23 della L.R. n°® 77/99 e ss. mm. e
ii.;

DETERMINA

— di approvare, nel testo allegato come parte
integrante alla presente determinazione,
I'avviso di selezione ad evidenza pubblica
per il conferimento dell'incarico di Direttore
del Dipartimento “Opere Pubbliche,
Governo del Territorio e Politiche
Ambientali”;

— di pubblicare il presente provvedimento
con l'allegato avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Abruzzo e sul sito INTERNET
-  www.regione.abruzzo.it alla  voce
“Concorsi”.

IL DIRETTORE REGIONALE
Avv. Gianluca Caruso

Segue allegato
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DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALJ,
POLITICHE CULTURALI

DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/252
Dipartimento  “Politiche del Lavoro,
dell’Istruzione, della Ricerca e
dell’Universita” - Approvazione avviso di
selezione ad evidenza pubblica per il
conferimento dell'incarico di Direttore di
Dipartimento- artt. 20 e 22 L.R. n°® 77/99 e
SS. mm. e ii..

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n° 77 e
ss.mm. e ii.;

VISTA la L.R. 26 agosto 2014, n° 35;

VISTO l'art. 20, comma 6, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii,, il quale dispone che: “Gli
incarichi di Direttore regionale sono conferiti
dalla Giunta regionale su proposta del
Componente la Giunta competente in materia,
nel rispetto dei criteri di cui al comma 3.”;

VISTO il comma 3 del predetto art. 20, il quale

stabilisce che per il conferimento degli

incarichi dirigenziali e per il passaggio ad

incarichi diversi, si tiene conto:

a) della natura e delle caratteristiche dei
programmi e progetti da realizzare;

b) delle  attitudini e  delle
professionali;

c) dei risultati conseguiti in precedenza;

capacita

VISTO l'art. 22, comma 1, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii, il quale prevede, tra
l'altro, che: “Per particolari e specifiche
esigenze, connesse alla necessita di acquisire
figure professionali di particolare rilievo
tecnico e dotate di adeguata professionalita ....
omissis ...., possono essere conferiti incarichi
dirigenziali con contratto a  tempo
determinato.” e che: “L’Ufficio di Presidenza e
la Giunta regionale possono conferire incarichi
a contratto nel limite del 10% delle posizioni
dirigenziali.”;

VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante:
“Atto di organizzazione relativo alla disciplina

della macrostruttura della Giunta regionale, ai
sensi della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e
della L.R. 26.08.2014, n° 35.”;

VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del
21.10.2014 recante: “Parziale modifica alla
D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante: “Atto di
organizzazione relativo alla disciplina della
macrostruttura della Giunta regionale, ai sensi
della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e della
L.R. 26.08.2014, n° 35" e definizione dei
programmi da realizzare nell'ambito delle
competenze della macrostruttura della Giunta
regionale” ed, in particolare, I'allegato “B” alla
medesima;

VISTA la D.G.R. n° 2550 dell’1.12.1999 e ss.mm.
e ii. che disciplina i criteri per 'affidamento e la
revoca degli incarichi dirigenziali;

RAVVISATA la necessita di attivare la
procedura per il conferimento dell'incarico di
cui trattasi ai sensi degli artt. 20 e 22 della L.R.
n°® 77/99, la cui competenza, ai sensi della
citata deliberazione di G.R. n° 2550/99 e
ss.mm. e ii., €& della Direzione preposta alla
gestione delle Risorse Umane;

VISTO l'art. 23 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e
ii.;

DETERMINA

— di approvare, nel testo allegato come parte
integrante alla presente determinazione,
I'avviso di selezione ad evidenza pubblica
per il conferimento dell'incarico di Direttore
del Dipartimento “Politiche del Lavoro,
dell’Istruzione, della Ricerca e
dell’Universita”;

— di pubblicare il presente provvedimento
con l'allegato avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Abruzzo e sul sito INTERNET
-  www.regione.abruzzo.it alla  voce
“Concorsi”.

IL DIRETTORE REGIONALE
Avv. Gianluca Caruso

Segue allegato
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GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO, DELL’ISTRUZIONE, DELLA RICERCA E
DELL’UNIVERSITA’

1. Programmazione delle politiche formative nell’ambito del Fondo Sociale Europeo, dei fondi nazionali ¢/o
regionali;

2. Sviluppo ed innovazione dell’ offerta formativa;
3. Gestione delle politiche formative volte a favorire 1’accesso al mercato del lavoro;

4. Programmazione delle politiche attive del lavoro nell’ambito del Fondo Sociale Europeo, dei fondi
nazionali e/o regionali;

Programmazione e pianificazione dei progetti speciali, con riferimento alle politiche attive del lavoro;
Pianificazione e gestione di interventi volti alla prevenzione della dispersione scolastica;
Programmazione e gestione dell’obbligo di istruzione;

Programmazione della rete scolastica;

o ® 2o

Pari opportunita;
10. Attivita per favorire la convivenza civile e l'integrazione degli immigrati in Abruzzo;

11. Governance della vigilanza e controllo sulle politiche formative (CIAPI), dell’istruzione e universitarie
(ADSU);

12. Interventi per la gestione e la risoluzione delle situazioni di crisi aziendale;

13. Pianificazione e gestione di interventi finalizzati a sostenere 1’inserimento lavorativo dei soggetti in
condizione di svantaggio, di debolezza o a rischio di marginalita sul mercato del lavoro;

14. Gestione di interventi di politica attiva del lavoro per favorire I’adattabilita dei lavoratori alle esigenze del
mercato del lavoro, finanziati dal Fondo Sociale Europeo o da fondi nazionali e/o regionali;

15. Osservatorio del mercato del lavoro;

16. Universita e ricerca.

Mod. GRA.A01/05,2007/100.000/Brandolini (Sambuceto)
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DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALJ,
POLITICHE CULTURALI

DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/253
Dipartimento “Trasporti, Mobilita, Turismo
e Cultura” Approvazione avviso di
selezione ad evidenza pubblica per il
conferimento dell'incarico di Direttore di
Dipartimento- artt. 20 e 22 L.R. n°® 77/99 e
SS. mm. e ii..

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n® 77 e
ss.mm. e ii.;

VISTA la L.R. 26 agosto 2014, n° 35;

VISTO l'art. 20, comma 6, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii,, il quale dispone che: “Gli
incarichi di Direttore regionale sono conferiti
dalla Giunta regionale su proposta del
Componente la Giunta competente in materia,
nel rispetto dei criteri di cui al comma 3.”;

VISTO il comma 3 del predetto art. 20, il quale

stabilisce che per il conferimento degli

incarichi dirigenziali e per il passaggio ad

incarichi diversi, si tiene conto:

a) della natura e delle caratteristiche dei
programmi e progetti da realizzare;

b) delle  attitudini e  delle
professionali;

c) dei risultati conseguiti in precedenza;

capacita

VISTO l'art. 22, comma 1, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii, il quale prevede, tra
l'altro, che: “Per particolari e specifiche
esigenze, connesse alla necessita di acquisire
figure professionali di particolare rilievo
tecnico e dotate di adeguata professionalita ....
omissis ...., possono essere conferiti incarichi
dirigenziali con contratto a  tempo
determinato.” e che: “L’Ufficio di Presidenza e
la Giunta regionale possono conferire incarichi
a contratto nel limite del 10% delle posizioni
dirigenziali.”;

VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante:
“Atto di organizzazione relativo alla disciplina

della macrostruttura della Giunta regionale, ai
sensi della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e
della L.R. 26.08.2014, n° 35.”;

VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del
21.10.2014 recante: “Parziale modifica alla
D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante: “Atto di
organizzazione relativo alla disciplina della
macrostruttura della Giunta regionale, ai sensi
della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e della
L.R. 26.08.2014, n° 35" e definizione dei
programmi da realizzare nell'ambito delle
competenze della macrostruttura della Giunta
regionale” ed, in particolare, I'allegato “B” alla
medesima;

VISTA la D.G.R. n° 2550 dell’1.12.1999 e ss.mm.
e ii. che disciplina i criteri per 'affidamento e la
revoca degli incarichi dirigenziali;

RAVVISATA la necessita di attivare la
procedura per il conferimento dell'incarico di
cui trattasi ai sensi degli artt. 20 e 22 della L.R.
n°® 77/99, la cui competenza, ai sensi della
citata deliberazione di G.R. n° 2550/99 e
ss.mm. e ii., €& della Direzione preposta alla
gestione delle Risorse Umane;

VISTO l'art. 23 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e
ii.;

DETERMINA

— di approvare, nel testo allegato come parte
integrante alla presente determinazione,
I'avviso di selezione ad evidenza pubblica
per il conferimento dell'incarico di Direttore
del Dipartimento “Trasporti, Mobilita,
Turismo e Cultura”;

— di pubblicare il presente provvedimento
con l'allegato avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Abruzzo e sul sito INTERNET
-  www.regione.abruzzo.it alla  voce
“Concorsi”.

IL DIRETTORE REGIONALE
Avv. Gianluca Caruso

Segue allegato
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Mod, GRA.A01/05.2007/100.000/Brandolini {Sambuceto)

10.
11.

12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.

21.

DIPARTIMENTO TRASPORTI, MOBILITA’, TURISMO E CULTURA

Pianificazione del sistema dei trasporti;
Infrastrutture strategiche del sistema dei trasporti: ferroviarie, aeroportuali, stradali, portuali;

Coordinamento, elaborazione ed attuazione del piano regionale integrato dei trasporti e del trasporto
pubblico locale (TPL);

Coordinamento della pianificazione relativa al sistema della logistica e dell’elaborazione di tutti i piani
connessi al sistema della viabilita;

Coordinamento e monitoraggio dello stato di progettazione ed attuazione delle opere viarie regionali e
definizione del catasto delle strade di interesse regionale;

Sviluppo e coordinamento degli adempimenti connessi al raggiungimento degli obiettivi fissati
dall’Unione Europea in tema di sicurezza stradale;

Coordinamento degli interventi sull’intermodalita finalizzati al miglioramento della movimentazione
merci;

Studio delle problematiche connesse alla pianificazione in materia di reti ferroviarie, ferrovie regionali ed
in concessione, filovie e metropolitane;

Governance delle politiche di settore affidate ad enti e societa partecipate della Regione in materia
trasporti e autorita portuali;

Strumenti di pianificazione e programmazione integrata politiche culturali;

Interventi di sostegno alla conservazione e valorizzazione del patrimonio storico, culturale, artistico,
archeologico e architettonico;

Politiche dello spettacolo e editoriali;
Soprintendenza beni librari e bibliotecari;

Pianificazione e programmazione integrata delle politiche turistiche mediante risorse finanziarie
comunitarie, statali e regionali;

Programmazione per lo sviluppo del sistema turistico regionale: infrastrutture, competitivita, qualita del
sistema dj offerta e destagionalizzazione;

Sviluppo delle destinazioni e dei prodotti turistici;

Sviluppo delle reti settoriali e territoriali;

Regolamentazione e vigilanza professioni turistiche e agenzie di viaggio — tenuta albi;
Classificazione delle strutture ricettive ed extra alberghiere;

Progetti interregionali: progetti di eccellenza, miglioramento qualita offerta turistica, turismo
congressuale, religioso e promocommerciale;

Attivita di marketing, realizzazione eventi, campagne pubblicitarie, manifestazioni fieristiche nazionali
ed estere;
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22. Qualita dell’accoglienza e Customer Statisfaction;
23. Cicloturismo;
24. Pianificazione del demanio marittimo per finalita turistico-ricreative;

25. Concessioni di competenza regionale per maricoltura e per I’utilizzazione di specchi acquei con finalita
turistiche;

26. Concessioni di competenza comunale per concessioni di spiagge lacuali, superfici e pertinenze di laghi.

Ned. GRA.A01/05,2007/100.000/Brandolini (Sambuceto)
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DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALJ,
POLITICHE CULTURALI

DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/254
Dipartimento “Sviluppo Economico e
Politiche Agricole” - Approvazione avviso di
selezione ad evidenza pubblica per il
conferimento dell'incarico di Direttore di
Dipartimento- artt. 20 e 22 L.R. n°® 77/99 e
SS. mm. e ii..

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n® 77 e
ss.mm. e ii.;

VISTA la L.R. 26 agosto 2014, n° 35;

VISTO l'art. 20, comma 6, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii,, il quale dispone che: “Gli
incarichi di Direttore regionale sono conferiti
dalla Giunta regionale su proposta del
Componente la Giunta competente in materia,
nel rispetto dei criteri di cui al comma 3.”;

VISTO il comma 3 del predetto art. 20, il quale

stabilisce che per il conferimento degli

incarichi dirigenziali e per il passaggio ad

incarichi diversi, si tiene conto:

a) della natura e delle caratteristiche dei
programmi e progetti da realizzare;

b) delle  attitudini e  delle
professionali;

c) dei risultati conseguiti in precedenza;

capacita

VISTO l'art. 22, comma 1, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii, il quale prevede, tra
l'altro, che: “Per particolari e specifiche
esigenze, connesse alla necessita di acquisire
figure professionali di particolare rilievo
tecnico e dotate di adeguata professionalita ....
omissis ...., possono essere conferiti incarichi
dirigenziali con  contratto a  tempo
determinato.” e che: “L’Ufficio di Presidenza e
la Giunta regionale possono conferire incarichi
a contratto nel limite del 10% delle posizioni
dirigenziali.”;

VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante:
“Atto di organizzazione relativo alla disciplina

della macrostruttura della Giunta regionale, ai
sensi della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e
della L.R. 26.08.2014, n° 35.”;

VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del
21.10.2014 recante: “Parziale modifica alla
D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante: “Atto di
organizzazione relativo alla disciplina della
macrostruttura della Giunta regionale, ai sensi
della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e della
L.R. 26.08.2014, n° 35" e definizione dei
programmi da realizzare nell'ambito delle
competenze della macrostruttura della Giunta
regionale” ed, in particolare, I'allegato “B” alla
medesima;

VISTA la D.G.R.n° 2550 dell’1.12.1999 e ss.mm.
e ii. che disciplina i criteri per 'affidamento e la
revoca degli incarichi dirigenziali;

RAVVISATA la necessita di attivare la
procedura per il conferimento dell'incarico di
cui trattasi ai sensi degli artt. 20 e 22 della L.R.
n°® 77/99, la cui competenza, ai sensi della
citata deliberazione di G.R. n° 2550/99 e
ss.mm. e ii., €& della Direzione preposta alla
gestione delle Risorse Umane;

VISTO l'art. 23 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e
ii.;

DETERMINA

— di approvare, nel testo allegato come parte
integrante alla presente determinazione,
I'avviso di selezione ad evidenza pubblica
per il conferimento dell'incarico di Direttore
del Dipartimento “Sviluppo Economico e
Politiche Agricole”;

— di pubblicare il presente provvedimento
con l'allegato avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Abruzzo e sul sito INTERNET
-  www.regione.abruzzo.it alla  voce
“Concorsi”.

IL DIRETTORE REGIONALE
Avv. Gianluca Caruso

Segue allegato
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DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALJ,
POLITICHE CULTURALI

DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/255
Dipartimento “Risorse, Organizzazione,
Innovazione e Rivoluzione Pubblica
Amministrazione” - Approvazione avviso di
selezione ad evidenza pubblica per il
conferimento dell'incarico di Direttore di
Dipartimento- artt. 20 e 22 L.R. n° 77/99 e
SS. mm. e ii..

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n° 77 e
ss.mm. e ii.;

VISTA la L.R. 26 agosto 2014, n° 35;

VISTO l'art. 20, comma 6, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii,, il quale dispone che: “Gli
incarichi di Direttore regionale sono conferiti
dalla Giunta regionale su proposta del
Componente la Giunta competente in materia,
nel rispetto dei criteri di cui al comma 3.”;

VISTO il comma 3 del predetto art. 20, il quale

stabilisce che per il conferimento degli

incarichi dirigenziali e per il passaggio ad

incarichi diversi, si tiene conto:

a) della natura e delle caratteristiche dei
programmi e progetti da realizzare;

b) delle attitudini e delle capacita
professionali;

c) dei risultati conseguiti in precedenza;

VISTO l'art. 22, comma 1, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii, il quale prevede, tra
l'altro, che: “Per particolari e specifiche
esigenze, connesse alla necessita di acquisire
figure professionali di particolare rilievo
tecnico e dotate di adeguata professionalita ....
omissis ...., possono essere conferiti incarichi
dirigenziali con contratto a  tempo
determinato.” e che: “L’Ufficio di Presidenza e
la Giunta regionale possono conferire incarichi
a contratto nel limite del 10% delle posizioni
dirigenziali.”;

VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante:
“Atto di organizzazione relativo alla disciplina

della macrostruttura della Giunta regionale, ai
sensi della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e
della L.R. 26.08.2014, n° 35.”;

VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del
21.10.2014 recante: “Parziale modifica alla
D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante: “Atto di
organizzazione relativo alla disciplina della
macrostruttura della Giunta regionale, ai sensi
della L.R. 14.09.1999, n° 77 e ss.mm. e ii. e della
L.R. 26.08.2014, n° 35" e definizione dei
programmi da realizzare nell'ambito delle
competenze della macrostruttura della Giunta
regionale” ed, in particolare, I'allegato “B” alla
medesima;

VISTA la D.G.R. n° 2550 dell’1.12.1999 e ss.mm.
e ii. che disciplina i criteri per 'affidamento e la
revoca degli incarichi dirigenziali;

RAVVISATA la necessita di attivare la
procedura per il conferimento dell'incarico di
cui trattasi ai sensi degli artt. 20 e 22 della L.R.
n°® 77/99, la cui competenza, ai sensi della
citata deliberazione di G.R. n°® 2550/99 e
ss.mm. e ii., €& della Direzione preposta alla
gestione delle Risorse Umane;

VISTO l'art. 23 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e
ii.;

DETERMINA

— di approvare, nel testo allegato come parte
integrante alla presente determinazione,
I'avviso di selezione ad evidenza pubblica
per il conferimento dell'incarico di Direttore
del Dipartimento “Risorse, Organizzazione,
Innovazione e Rivoluzione Pubblica
Amministrazione”;

— di pubblicare il presente provvedimento
con l'allegato avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Abruzzo e sul sito INTERNET
-  www.regione.abruzzo.it alla  voce
“Concorsi”.

IL DIRETTORE REGIONALE
Avv. Gianluca Caruso

Segue allegato
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DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALJ,
POLITICHE CULTURALI

DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/256
Dipartimento della Presidenza e Rapporti
con I'Europa - Approvazione avviso di
selezione ad evidenza pubblica per il
conferimento dell'incarico di Direttore di
Dipartimento- artt. 20 e 22 L.R. n°® 77/99 e
SS. mm. e ii..

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n® 77 e
ss.mm. e ii.;

VISTA la L.R. 26 agosto 2014, n° 35;

VISTO l'art. 20, comma 6, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii,, il quale dispone che: “Gli
incarichi di Direttore regionale sono conferiti
dalla Giunta regionale su proposta del
Componente la Giunta competente in materia,
nel rispetto dei criteri di cui al comma 3.”;

VISTO il comma 3 del predetto art. 20, il quale

stabilisce che per il conferimento degli

incarichi dirigenziali e per il passaggio ad

incarichi diversi, si tiene conto:

a) della natura e delle caratteristiche dei
programmi e progetti da realizzare;

b) delle  attitudini e  delle
professionali;

c) dei risultati conseguiti in precedenza;

capacita

VISTO l'art. 22, comma 1, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii, il quale prevede, tra
l'altro, che: “Per particolari e specifiche
esigenze, connesse alla necessita di acquisire
figure professionali di particolare rilievo
tecnico e dotate di adeguata professionalita ....
omissis ...., possono essere conferiti incarichi
dirigenziali con  contratto a  tempo
determinato.” e che: “L’Ufficio di Presidenza e
la Giunta regionale possono conferire incarichi
a contratto nel limite del 10% delle posizioni
dirigenziali.”;

VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante:
“Atto di organizzazione relativo alla disciplina

della macrostruttura della Giunta regionale, ai
sensi della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e
della L.R. 26.08.2014, n° 35.”;

VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del
21.10.2014 recante: “Parziale modifica alla
D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante: “Atto di
organizzazione relativo alla disciplina della
macrostruttura della Giunta regionale, ai sensi
della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e della
L.R. 26.08.2014, n° 35" e definizione dei
programmi da realizzare nell'ambito delle
competenze della macrostruttura della Giunta
regionale” ed, in particolare, I'allegato “B” alla
medesima;

VISTA la D.G.R.n° 2550 dell’1.12.1999 e ss.mm.
e ii. che disciplina i criteri per 'affidamento e la
revoca degli incarichi dirigenziali;

RAVVISATA la necessita di attivare la
procedura per il conferimento dell'incarico di
cui trattasi ai sensi degli artt. 20 e 22 della L.R.
n°® 77/99, la cui competenza, ai sensi della
citata deliberazione di G.R. n°® 2550/99 e
ss.mm. e ii., €& della Direzione preposta alla
gestione delle Risorse Umane;

VISTO l'art. 23 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e
ii.;

DETERMINA

— di approvare, nel testo allegato come parte
integrante alla presente determinazione,
I'avviso di selezione ad evidenza pubblica
per il conferimento dell'incarico di Direttore
del Dipartimento della Presidenza e
Rapporti con I'Europa;

— di pubblicare il presente provvedimento
con l'allegato avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Abruzzo e sul sito INTERNET
-  www.regione.abruzzo.it alla  voce
“Concorsi”.

IL DIRETTORE REGIONALE
Avv. Gianluca Caruso

Segue allegato
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REGIONE

ABRUZZO

GIUNTA REGIONALE

Mad. GRA.AQ1/05.2007/100.000/Brandolini (Sambuceto}

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.

DIPARTIMENTO DELLA PRESIDENZA E RAPPORTI CON L’EUROPA

Assistenza tecnico-giuridica per la predisposizione di atti di competenza del Presidente della Giunta
regionale;

Assistenza legislativa nelle diverse fasi del procedimento legislativo e regolamentare;

Consulenza giuridica a supporto delle Strutture della Giunta regionale;

Verifica giuridico-formale delle proposte di deliberazione da sottoporre all’approvazione della Giunta
regionale;

Verifica giuridico-formale delle proposte di decreto e di ordinanza da sottoporre al Presidente della Giunta
regionale;

Assistenza alla Giunta regionale quale organo dell’Ente Regione;

Rapporti con il mondo editoriale, le agenzie di informazione, I’emittenza radiofonica e televisiva locale,
nazionale ed internazionale secondo piani e priorita indicate dalla Giunta regionale;

Realizzazione di iniziative finalizzate alla qualificazione dell’immagine della Regione Abruzzo in tutte le
sue manifestazioni;

Servizio rivolto a tutti i cittadini per richiedere informazioni e inviare segnalazioni;

Coordinamento e supporto alla pianificazione, programmazione e monitoraggio delle risorse FAS;
Programmazione e attuazione di programmi finanziati con i fondi nazionali di sviluppo — Autorita di
gestione;

Programmazione e attuazione di programmi finanziati con fondi comunitari;

Autorita di Gestione FESR-FSE;

Autorita di Gestione FEAMP-FEASR;

Cura delle procedure amministrative, contabili e di verifica, di controllo e di monitoraggio della spesa,
relative a programmi statali e regionali;

Predisposizione, monitoraggio e sorveglianza del Programma Regionale di Sviluppo e del documento di
programmazione economico-finanziaria regionale (DPEFR);

Adempimenti amministrativi e di supporto tecnico alle attivita del Nucleo Regionale di Valutazione e
Verifica degli Investimenti Pubblici;

Studi, analisi, ricerche e rilevazioni di dati statistici finalizzati alla redazione dei documenti di
programmazione economica e di pianificazione territoriale, nonché dei programmi operativi e dei
programmi complessi di pianificazione urbanistica;

Programmazione, progettazione, coordinamento, promozione e informazione dei programmi comunitari
e di cooperazione internazionale;

Studi e rapporti sui nuovi programmi dei fondi strutturali sia della programmazione 2007-2013 sia sulla
nuova politica di coesione 2014-2020;

Programmazione, progettazione, attuazione e monitoraggio del POR-FESR;

Eurosportello e progettazione comunitaria;

Raccordo con le strutture regionali € con le competenti istituzioni nazionali e comunitarie per recepimento
e attuazione direttive comunitarie, rispetto normativa comunitaria, osservanza sentenze Corte di Giustizia
CE e procedure di infrazione;

Coordinamento delle attivita di partecipazione della Regione alla formazione degli atti comunitari;
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DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALJ,
POLITICHE CULTURALI

DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/257
Autorita di Audit e Controllo Ispettivo-
Contabile - Approvazione avviso di
selezione ad evidenza pubblica per il
conferimento dell'incarico di dirigente del
Servizio- artt. 20 e 22 L.R. n° 77/99 e ss.
mm. e ii..

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n® 77 e
ss.mm. e ii.;

VISTA la L.R. 26 agosto 2014, n° 35;

VISTO l'art. 20, comma 6, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii,, il quale dispone che: “Gli
incarichi di Direttore regionale sono conferiti
dalla Giunta regionale su proposta del
Componente la Giunta competente in materia,
nel rispetto dei criteri di cui al comma 3.”;

VISTO il comma 3 del predetto art. 20, il quale

stabilisce che per il conferimento degli

incarichi dirigenziali e per il passaggio ad

incarichi diversi, si tiene conto:

a) della natura e delle caratteristiche dei
programmi e progetti da realizzare;

b) delle  attitudini e  delle
professionali;

c) dei risultati conseguiti in precedenza;

capacita

VISTO l'art. 22, comma 1, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii, il quale prevede, tra
l'altro, che: “Per particolari e specifiche
esigenze, connesse alla necessita di acquisire
figure professionali di particolare rilievo
tecnico e dotate di adeguata professionalita ....
omissis ...., possono essere conferiti incarichi
dirigenziali con contratto a  tempo
determinato.” e che: “L’Ufficio di Presidenza e
la Giunta regionale possono conferire incarichi
a contratto nel limite del 10% delle posizioni
dirigenziali.”;

VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante:
“Atto di organizzazione relativo alla disciplina

della macrostruttura della Giunta regionale, ai
sensi della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e
della L.R. 26.08.2014, n° 35.”;

VISTA la successiva D.G.R. n° 681 del
21.10.2014 recante: “Parziale modifica alla
D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante: “Atto di
organizzazione relativo alla disciplina della
macrostruttura della Giunta regionale, ai sensi
della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e della
L.R. 26.08.2014, n° 35" e definizione dei
programmi da realizzare nell'ambito delle
competenze della macrostruttura della Giunta
regionale” ed, in particolare, I'allegato “B” alla
medesima;

VISTA la D.G.R.n° 2550 dell’1.12.1999 e ss.mm.
e ii. che disciplina i criteri per 'affidamento e la
revoca degli incarichi dirigenziali;

RAVVISATA la necessita di attivare la
procedura per il conferimento dell'incarico di
cui trattasi ai sensi degli artt. 20 e 22 della L.R.
n°® 77/99, la cui competenza, ai sensi della
citata deliberazione di G.R. n°® 2550/99 e
ss.mm. e ii., €& della Direzione preposta alla
gestione delle Risorse Umane;

VISTO l'art. 23 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e
ii.;

DETERMINA

— di approvare, nel testo allegato come parte
integrante alla presente determinazione,
I'avviso di selezione ad evidenza pubblica
per il conferimento dell’incarico di dirigente
del Servizio “Autorita di Audit e Controllo
Ispettivo-Contabile”;

— di pubblicare il presente provvedimento
con l'allegato avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Abruzzo e sul sito INTERNET
-  www.regione.abruzzo.it alla  voce
“Concorsi”.

IL DIRETTORE REGIONALE
Avv. Gianluca Caruso

Segue allegato

Pag. 51



Pag. 52 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLIV - N. 120 Speciale (29.10.2014)




Anno XLIV - N. 120 Speciale (29.10.2014) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 53




Pag. 54 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLIV - N. 120 Speciale (29.10.2014)




Anno XLIV - N. 120 Speciale (29.10.2014) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 55




Pag. 56

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALI,
POLITICHE CULTURALI

DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/258
Gabinetto di Presidenza - Approvazione
avviso di selezione ad evidenza pubblica
per il conferimento dell'incarico di
dirigente del Servizio- artt. 20 e 22 L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii..

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n° 77 e
ss.mm. e ii.;

VISTA la L.R. 26 agosto 2014, n° 35;

VISTO l'art. 20, comma 6, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii,, il quale dispone che: “Gli
incarichi di Direttore regionale sono conferiti
dalla Giunta regionale su proposta del
Componente la Giunta competente in materia,
nel rispetto dei criteri di cui al comma 3.”;

VISTO il comma 3 del predetto art. 20, il quale

stabilisce che per il conferimento degli

incarichi dirigenziali e per il passaggio ad

incarichi diversi, si tiene conto:

a) della natura e delle caratteristiche dei
programmi e progetti da realizzare;

b) delle  attitudini e  delle
professionali;

c) dei risultati conseguiti in precedenza;

capacita

VISTO l'art. 22, comma 1, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii, il quale prevede, tra
I'altro, che: “Per particolari e specifiche
esigenze, connesse alla necessita di acquisire
figure professionali di particolare rilievo
tecnico e dotate di adeguata professionalita ....
omissis ...., possono essere conferiti incarichi
dirigenziali con contratto a  tempo
determinato.” e che: “L’Ufficio di Presidenza e
la Giunta regionale possono conferire incarichi
a contratto nel limite del 10% delle posizioni
dirigenziali.”;

VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante:
“Atto di organizzazione relativo alla disciplina

della macrostruttura della Giunta regionale, ai
sensi della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e
della L.R. 26.08.2014, n° 35.”;

VISTA la successiva D.GR. n° 681 del
21.10.2014 recante: “Parziale modifica alla
D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante: “Atto di
organizzazione relativo alla disciplina della
macrostruttura della Giunta regionale, ai sensi
della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e della
L.R. 26.08.2014, n° 35” e definizione dei
programmi da realizzare nell'ambito delle
competenze della macrostruttura della Giunta
regionale” ed, in particolare, I'allegato “B” alla
medesima;

VISTA la D.G.R. n° 2550 dell’1.12.1999 e ss.mm.
e ii. che disciplina i criteri per I'affidamento e la
revoca degli incarichi dirigenziali;

RAVVISATA la necessita di attivare la
procedura per il conferimento dell'incarico di
cui trattasi ai sensi degli artt. 20 e 22 della L.R.
n°® 77/99, la cui competenza, ai sensi della
citata deliberazione di G.R. n° 2550/99 e
ss.mm. e ii., e¢ della Direzione preposta alla
gestione delle Risorse Umane;

VISTO l'art. 23 della L.R. n°® 77/99 e ss. mm. e
ii.;

DETERMINA

— di approvare, nel testo allegato come parte
integrante alla presente determinazione,
I'avviso di selezione ad evidenza pubblica
per il conferimento dell'incarico di dirigente
del Servizio “Gabinetto di Presidenza”;

— di pubblicare il presente provvedimento
con l'allegato avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Abruzzo e sul sito INTERNET
-  www.regione.abruzzo.it alla  voce
“Concorsi”.

IL DIRETTORE REGIONALE
Avv. Gianluca Caruso

Segue allegato
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REGIONE
ABRUZZO

GIUNTA REGIONALE
GABINETTO DI PRESIDENZA

1. Raccordo politico-istituzionale tra il Presidente e le strutture regionali a questo collegate;

2. Gestione rapporti politico-istituzionali con gli altri organi regionali e con i diversi livelli istituzionali locali
e nazionali, con le rappresentanze diplomatiche, con le formazioni sociali, economiche, sindacali,
professionali e culturali del territorio, nonché con le comunita locali non istituzionali;

3. Gestione rapporti politico-istituzionali con gli altri componenti I’Esecutivo e con il Consiglio regionale,
e monitoraggio dei percorsi istituzionali sia presso le Commissioni consiliari che presso 1’ Assemblea
stessa;

4, Istruttoria dei procedimenti relativi alla cosiddetta question time, alle interrogazioni, interpellanze,
risoluzioni e mozioni rivolte al Presidente della Giunta ovvero inoltro, agli altri componenti I’Esecutivo
regionale, dei medesimi atti qualora riferibili agli stessi;

5. Adempimenti connessi agli atti inerenti le nomine e le designazioni dei rappresentanti regionali;

6. Esame, istruzione e definizione delle istanze relative al sostegno e patrocinio di convegni, congressi e
altre manifestazioni di interesse regionale;

7. Invio della relazione semestrale di riepilogo alla Commissione di vigilanza (ai sensi dell’art. 147 del
Regolamento interno del Consiglio regionale);

8. Predisposizione della documentazione necessaria al Presidente per le sedute consiliari e supporto allo
stesso organo di vertice durante la celebrazione delle stesse;

9. Gestione del Bollettino Ufficiale delle Regione Abruzzo (BURAT);
10. Servizi elettorali e attivita di coordinamento;
11. Funzioni riferite all’attivita di delegato alla spesa;

12. Gestione biblioteca e documentazione regionale.

Mod, GRA.AG1/05.2007/100.000/Brandolini (Sambuceto)
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DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALI,
POLITICHE CULTURALI

DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/259
Avvocatura regionale - Approvazione avviso
di selezione ad evidenza pubblica per il
conferimento dell'incarico di dirigente del
Servizio- artt. 20 e 22 L.R. n° 77/99 e ss.
mm. e ii..

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n° 77 e
ss.mm. e ii.;

VISTA la L.R. 26 agosto 2014, n° 35;

VISTO l'art. 20, comma 6, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii,, il quale dispone che: “Gli
incarichi di Direttore regionale sono conferiti
dalla Giunta regionale su proposta del
Componente la Giunta competente in materia,
nel rispetto dei criteri di cui al comma 3.”;

VISTO il comma 3 del predetto art. 20, il quale

stabilisce che per il conferimento degli

incarichi dirigenziali e per il passaggio ad

incarichi diversi, si tiene conto:

a) della natura e delle caratteristiche dei
programmi e progetti da realizzare;

b) delle  attitudini e  delle
professionali;

c) dei risultati conseguiti in precedenza;

capacita

VISTO l'art. 22, comma 1, della citata L.R. n°
77/99 e ss. mm. e ii, il quale prevede, tra
I'altro, che: “Per particolari e specifiche
esigenze, connesse alla necessita di acquisire
figure professionali di particolare rilievo
tecnico e dotate di adeguata professionalita ....
omissis ...., possono essere conferiti incarichi
dirigenziali con contratto a  tempo
determinato.” e che: “L’Ufficio di Presidenza e
la Giunta regionale possono conferire incarichi
a contratto nel limite del 10% delle posizioni
dirigenziali.”;

VISTA la D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante:
“Atto di organizzazione relativo alla disciplina
della macrostruttura della Giunta regionale, ai
sensi della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e
della L.R. 26.08.2014, n° 35.”;

VISTA 1la successiva D.G.R. n° 681 del
21.10.2014 recante: “Parziale modifica alla
D.G.R. n° 622 del 30.09.2014 recante: “Atto di
organizzazione relativo alla disciplina della
macrostruttura della Giunta regionale, ai sensi
della L.R. 14.09.1999, n°77 e ss.mm. e ii. e della
L.R. 26.08.2014, n° 35” e definizione dei
programmi da realizzare nell'ambito delle
competenze della macrostruttura della Giunta
regionale” ed, in particolare, 1'allegato “B” alla
medesima;

VISTA la D.G.R. n° 683 del 24.10.2014 recante:
“Atto di organizzazione relativo alle modalita
di conferimento dell'incarico di “Avvocato
regionale”. Art. 23 della L.R. n® 35/2014";

VISTA la D.G.R. n° 2550 dell’1.12.1999 e ss.mm.
e ii. che disciplina i criteri per I'affidamento e la
revoca degli incarichi dirigenziali;

RAVVISATA la necessita di attivare la
procedura per il conferimento dell’incarico di
cui trattasi ai sensi degli artt. 20 e 22 della L.R.
n°® 77/99, la cui competenza, ai sensi della
citata deliberazione di G.R. n° 2550/99 e
ss.mm. e ii., e della Direzione preposta alla
gestione delle Risorse Umane;

VISTO l'art. 23 della L.R. n° 77/99 e ss. mm. e
ii.;

DETERMINA

— di approvare, nel testo allegato come parte
integrante alla presente determinazione,
I'avviso di selezione ad evidenza pubblica
per il conferimento dell'incarico di dirigente
del Servizio “Avvocatura regionale”;

— di pubblicare il presente provvedimento
con l'allegato avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Abruzzo e sul sito INTERNET
-  www.regione.abruzzo.it alla  voce
“Concorsi”.

IL DIRETTORE REGIONALE
Avv. Gianluca Caruso

Segue allegato
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REGIONE
ABRUZZO

GIUNTA REGIONALE
AVVOCATURA REGIONALE

1. Rappresentanza, patrocinio ed assistenza della Regione dinanzi agli Organi di giurisdizione di ogni
ordine e grado secondo le attribuzioni della Giunta regionale;

2. Tutela legale e giudiziaria alla Regione ed agli Enti, Organismi, Istituti e Strutture ad essa sottoposte
o collegate;

3. Sottoposizione alle determinazioni della Giunta regionale degli incarichi di tutela giurisdizionale;

4. Formulazione pareri per la Giunta Regionale, il suo Presidente, i suoi Componenti, le articolazioni
organizzative regionali;

5. Attivita consultiva per i Direttori regionali;

6. Predisposizione e diffusione del Massimario giurisdizionale.

Mod. GRA.A01/05.2007/100.000/Brandolini (Sambuceto}






	PARTE I
	Leggi, Regolamenti, Atti della Regione e dello Stato
	ATTI DELLA REGIONE
	DETERMINAZIONI
	DIRETTORIALI
	DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALI, POLITICHE CULTURALI
	DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/249
	Direzione Generale della Regione – Approvazione avviso di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale della Regione – artt. 20 e 22 L.R. n  77/99 e ss. mm. e ii..
	DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/250
	Dipartimento per la Salute e il Welfare – Approvazione avviso di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico di Direttore di Dipartimento– artt. 20 e 22 L.R. n  77/99 e ss. mm. e ii..
	DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/251
	Dipartimento “Opere Pubbliche, Governo del Territorio e Politiche Ambientali” – Approvazione avviso di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico di Direttore di Dipartimento– artt. 20 e 22 L.R. n  77/99 e ss. mm. e ii..
	DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/252
	Dipartimento “Politiche del Lavoro, dell’Istruzione, della Ricerca e dell’Università” – Approvazione avviso di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico di Direttore di Dipartimento– artt. 20 e 22 L.R. n  77/99 e ss. mm. e ii..
	DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/253
	Dipartimento “Trasporti, Mobilità, Turismo e Cultura” – Approvazione avviso di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico di Direttore di Dipartimento– artt. 20 e 22 L.R. n  77/99 e ss. mm. e ii..
	DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/254
	Dipartimento “Sviluppo Economico e Politiche Agricole” – Approvazione avviso di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico di Direttore di Dipartimento– artt. 20 e 22 L.R. n  77/99 e ss. mm. e ii..
	DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/255
	Dipartimento “Risorse, Organizzazione, Innovazione e Rivoluzione Pubblica Amministrazione” – Approvazione avviso di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico di Direttore di Dipartimento– artt. 20 e 22 L.R. n  77/99 e ss. mm. e ...
	DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/256
	Dipartimento della Presidenza e Rapporti con l’Europa – Approvazione avviso di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico di Direttore di Dipartimento– artt. 20 e 22 L.R. n  77/99 e ss. mm. e ii..
	DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/257
	Autorità di Audit e Controllo Ispettivo-Contabile - Approvazione avviso di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico di dirigente del Servizio– artt. 20 e 22 L.R. n  77/99 e ss. mm. e ii..
	DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/258
	Gabinetto di Presidenza - Approvazione avviso di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico di dirigente del Servizio– artt. 20 e 22 L.R. n  77/99 e ss. mm. e ii..
	DETERMINAZIONE 27.10.2014, n. DD/259
	Avvocatura regionale - Approvazione avviso di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico di dirigente del Servizio– artt. 20 e 22 L.R. n  77/99 e ss. mm. e ii..



