* “AVVISO DI MOBIHITA* ESTERNA VOLONTARIA“PER LA “COPERTURA" DI"N. 3
. POSTI VACANTI DI CATEGORIA GIURIDICA “D1” E N. 1 POSTO VACANTE DI

CATEGORIA “D3” A' TEMPO PIENO E INDETERMINATO AI SENSI DELI’ART. 30,

COMMA 2-BIS, DEL D.LGS N: 165 DEL 30.03.2001 E SS.MM.IL PRESSO LA DIREZIONE |
POLITICHE DELLA SALUTE. . o '

Verbalen. 1

L"an;m. dueniiiaduattordici,.vﬂ giofﬁo _du‘é. déi ﬁiésé di Iﬁgﬁd, aﬂe ore 10,30; ﬁresSo Sala C'élestin_om |

V di Palazzo Silone, in Via L. da Vinci 6-IT Piano, su convocazione inviata tramite e-mail del
Segretario, si & riunita la. Commissione, nominata con determinazione del Direttore della Direzione-
Risorse Umare e Strumentali, Politiche Culturali n. DD/147. del 17.06.2014 e successivamente
modificata con determinazione n. DI)/161 del 01.07.2014, preposta alla valutazione delle domande
di partecipazione pervenute ed ammesse per la copertura di n:3 posti vacariti di categoria giuridica
“D1” e n. 1 posto vacante di categoria giuridica “D3” a tempo pieno ed indeterminato, ai sensi
dell’art. 30, comma 2-bis, del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm. e ii.

Detta Commissione & cosi composta:

-~ Presidente " Dott.ssa Eliana MARCANTONIO

- Componenti - , Sig.ra Rita FINAMORE ) A
‘ y ~Sig, Guierino DEANGELTS ¥4

- Componente ulteriore Dott.ssa Elena SICO | y

- Segretaio | ~ Dott.ssa Fabiola DI GREGOR{0~~ >
Tutti 1 Componenti risultano presenti.
IL PRESIDENTE

Accertata I’identitd dei presenti e la loro cofrié‘po'ndenza con 1 soggetti indicati nei suddett
. provvedimenti, dichiara regolare la riunione odierna.

La Commissione

visto I’Avviso di Mobilita esterna. approvato con Determinazione Diretioriale n. DD/46 del
25.02.2014, pubblicato sul B.U.R.A. “Supplemento” n. 2 del 14.03.2014 per la copertura di n. 3
posti vacanti di categoria giuridica “D1” e n. 1 posto vacante di categoria giuridica “D3™ a
- tempo pieno ed indeterminato, ai sensi dell’art. 30, comma 2-bis, del D.Lgs. n. 165 del
30.03.2001 e ss.mm. e ii, presso la Direzione regionale Politiche della Salute-sede di Pescara
come di seguito evidenziato: '

* 1.2 posti di categoria giuridica “D1”-profilo professionale “Specialista Economista™;
* - n. 1 posto.di.categoria giuridica “Dl”-profilo prbfessiogalé “Specialista Amministrativo”;

* 1. 1 posto di categoria giuridica “D3”-profilo professionale “Funzionario Esperto Tecnico
- Farmacista” ' ‘

' - acquisita agli atti la nota prot. n. RA/173417/DD23 del 27.06.2014 con la quale il Servizio

Risorse Umane ¢ Organizzazione, nel rappresentare I'urgenza di riunire la Commissione stessa,

trasmette 1l Bollettino “Supplemento™ n. 2 del 14.03.2014, lo stralcio della disciplina sulla

mobilita esterna, n. 13 (tredici) istanze dei candidati per la copertura di vn posto vacante di
f




~*hs-gatégoria “D1” profilo ﬁfdfe’séiﬁﬁﬁle""di '."‘Spé‘éiiéli‘sjté*’ wifiinistativo”™ e n. 4 (quatiro) istinze dei— s ;1"'“"_:‘
candidati per la copertura di n. 2 posti vacanti di categoria “D1”, profilo professionale
- “Specialista Economista”, ai sensi e per gli effetti dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

- .presa visione dei nominativi dei suddetti candidati distinti per profilo professionale: '

DICHIARA
/di non trovarsi in rapporto di parentela e affiniti che comportino stati di incompatibilitd, a
. nomma di legge, nei confronti di alcuno dei candidati in argomento. - o ’

- 1 Presidente inizia i lavori riférendo che per quanto riguarda la copertura di m. 1 posto di
categoria gitridica “D3” profilo professionale di “Funzionario Esperto Tecnico Farmacista™ &
pervenuta una sola domanda di partecipazione la: quale, esaminata dall’Ufficio “Sviluppo
Organizzativo e Mobilitd” del Servizio “Risorse Umane ‘e Organizzazione” deputato -
all’accertamento dei requisiti di ammissione ai sensi dell’art. 2 e 3 dell’ Avviso in parola, & stata
esclusa in quanto il suddetto Ufficio ha verificato che il candidato non tisulta essere dipendente
in servizio presso una delle Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. n.

i 165/2001.e s.m.i.. R —— . s e :

1l suddetto Presidente continua il suo intervento per comunicare, inoltre, che il citato Ufficio ha
provveduto all’esclusione di n.2 domande di partecipazione ai sensi dell’art. 3 del citato Avviso,
pag. 3 e, precisamente per la seguente motivazione “Ogni candidato pud produrre, pena
esclusione dalla procedura di ~mobilitd, soltanto una domanda di amhissione e,
conseguentemente, partecipare alla -procedura per un solo posto tra quelli riportati nel i
precedente art.”1” non avendo i candidati effettuato la scelta della procedura alla quale
partecipare.” o : I

1l Presidente, quindi, da lettura dell’ Avviso di Mobilita Esterna volontaria sopra menzionato.

La Dott.ssa Elena SICO, preso atto del contenuto dell’Avviso in parola, propone al fine di
procedere alla valutazione delle domande di partecipazione ammesse, di individuare il
punteggio. massimo da attribuire a ciascun criterio indicato nell’art. 4 dell’ Avviso in’argomento

~ e di attribuire un punteggio a “scalare” ovvero decrescente all’elenco dei ciiteri preferenziali i
quali saranno applicati solo nel caso in cui dovesse verificarsi ’ipotesi di candidati con pari
punteggio. :

La Commissione procede all’attribuzione del punteggio -ai criteri riportati nel citato art. 4 come

di seguito indicato: '
Criteridivalitazione - Punteggio massivio | 77
Professionalita possedute e/o mansioni svolte presso I'Ente di 10
- Appartenenza ‘
" | Esperienze lavorative 10
- Livello di conoscenza di programmi informatici e di una lingua straniera 4
Formazione specifica 6




T iNerite i preferetziali-li-Cottimi issione stabilisée di afﬁibmr“&ﬁn‘puﬁteggid'f“da'F"-l'--'a';'Sf’iﬁ‘j‘ordjne'
decrescente secondo 1*ordine riportato nell’ Avviso: _

Criteri preferenziali di scelta Punteggio
Esperienza nel posto da ricoprire - - o ' o
I titoli di studio possedut :
L’appartenenza del candidato ad Enti regionali non rientranti all*internc
della portata applicativa dell’art. 4 della L.R. n. 49/2010 e s.m.i,
L’appartenenza del candidato al comparto Regioni-EE.I.L,

‘| 1 possesso del nulla osta

=N W [An

- Inoltre, ia Commissione decide di procedere all’esame dei curricula secondo 1’ordine alfabetico
dei nominativi dei candidati iniziando dal profilo professionale di “Specialista Economista”.

1 risultati della citata operazione vengono ﬁepilogati dalla Dott.ssa Elena SICO in una tabella,
allegata al presente verbale, nella quale accanto a ciascun nominativo & riportato il punteggio
~ attribuito ai criter sopra riportati ed il punteggio totale conseguito da o gni candidato.

La Commissione decide, quindi, di proseguire 1’esame dei-curricula dei candidati al profilo

professionale di “Specialista Amministrativo” e la Dott.ssa Elena SICO, come sopra descritto,
procede alla redazione della tabella allegata al presente verbale. -

‘Infine, la Commissione stabilisce di fissare la data del colloquio dei candidati che hammo
riportato un punteggio pari o superiore a 21/30 per il giorno 15.07.2014 alle ore 10.30 negli
Uffici della Direzione Risorse Umane e Strumentali, Politiche Culturali situati in L’Aquila , Via
L. daVinci, 6. - ' - -

- Alle ore 14.00 il Presidente dichiara conclusi i lavori ed incarica il Segretario di trasmettere il
presente Verbale per i conseguenti adempimenti di competenza. -

1l presente verbale, redatto in duplice originale, letto ed approvato, viene sottoscritto dai
presenti:

:Plresidente ' - Dott.ssa Eliana MARCANT ONIO ,& ‘O, oo e

Componeﬁti : Sig.ra Rita FINAMORE | 5 "’*@/ A0 j\u 2900 .
. - : \

Sig. Guerino DEANGELIS  _Argafiw

'Componente ulteriore ~ Dott.ssa Elena SICO

N
Segretario Dott.ssa Fabiola DI GREGORIO ﬁ }’r): f\)}u%
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