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_ REGIONE ABRUZZO i
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671
Direttore Generale: Avv. Roberto Fagnano

Deliberazione n° 1 4 5 7 del 27 NOV. 20%

U.0.C.: COORDINAMENTO STRUTTURE AMMINISTRATIVE DI
DISTRETTO E DI AREE DI ASSISTENZA

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE VALIDE PER L’ANNO 2015
RELATIVE ALLA MEDICINA SPECIALISTICA AMBULATORIALE INTERNA, ALLA
MEDICINA VETERINARIA ED ALLE ALTRE PROFESSIONALITA’SANITARIE (BIOLOGI,

CHIMICI E SICOLOGD.

I Direttore defla U.O.C. proponente con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata,

attesta che I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico.
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VISTO: 1l Direttore del C inamento Assistenza
Sanitana Territoriale
(Dr. Valeno F. Profeta)

I Diretfore Ao, Francesco Baiocchi

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
favorevole non favorevole
(con motivazioni allegats al presente atto)

Data Firma
I Diretiore Amministrativo;

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO
favorevole non favorevole

(con motivazioni allegate al presente atio)

Firm
Data a‘ o : i
HBiretioro-Banitane-Dott-Gamito-Antef




_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671
Diretiore Generale: Avv. Roberto Fagnano

IL DIRETTORE DELLA U.0.C.: COORDINAMENTO STRUTTURE AMMINSTRATIVE DI
DISTRETTO E DI AREE DI ASSISTENZA

PRESO ATTO che il Comitato Consultivo Zonale provinciale di cui all’art. 24 del
vigente A.C.N. della Medicina Specialistica Ambulatoriale Interna, della Medicina
Veterinaria e delle altre professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi) ha proceduto alla
formazione delle graduatorie valevoli per I'anno 2015, relative alle menzionate categorie;

PRESO ATTO che le predette graduatorie sono state inoltrate ai relativi ordini
professionali locali, regionali o nazionali e che le stesse sono state pubblicate presso I’Albo
Aziendale per la durata di quindici giorni, dal 30.09.2014, come stabilito dall’art. 21 del
vigente A.C.N.,per la disciplina dei rapporti coi medici specialisti ambulatoriali interni coi
medici veterinari ¢ le altre professionalita sanitarie;

VISTO lo stesso 21, sulla possibilita degli interessati di inoltrare istanza motivata di
riesame della loro posizione in graduatoria entro 30 giorni dalla pubblicazione;

PRESO ATTO che entro il predetto termine di 30 giorni & pervenuta istanza di
revisione della propria posizione in gradvatoria del medico veterinario Dott.ssa Maria
Gabriella Pistilli;

PRESO ATTO il Comitato Consultivo Zonale per la specialistica ambulatoriale, nella
riunione del 19.11.2014 non ha accolto I’istanza di revisione della Dr.ssa G.M. Pistilli, non
avendo rilevato alcun errore di valutazione, confermando il punteggio gia attribuito alla
medesima;

VISTO il comma 10 del citato art. 21, che stabilisce che le graduatorie definitive sono
approvate dal Direttore Generale dell’Azienda ASL e inviate alla Regione che ne cura la
pubblicazione sul BURA, entro il 31 dicembre di ciascun anno;

RITENUTO di approvare le graduatorie valevoli per I’anno 2015 della Medicina
Specialistica Ambulatoriale Interna, della Medicina Veterinaria e delle altre professionalita
(Biologi, Chimici e Psicologi);

VISTO il D.Lvo 30 dicembre 1992, n. 502, ¢ successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il D.Lvo 30 luglio 1999, n. 286;




PROPONE

1) Dt approvare, per quanto esposto in premessa, le graduatorie della Medicina
Specialistica Ambulatoriale Interna, della Medicina Veterinaria e delle altre professionalita
(Biologi, Chimici e Psicologi), valevoli per I'anno 2015, allegatc al presente provvedimento
come parte integrante e sostanziale del medesimo, a conferma di quelle definitivamente
formate dal Comitato Consultivo Zonale.

2) Di inviare le graduatorie in argomento alla Regione Abruzzo, per 1 successivi
adempimenti.

3) Didichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.




IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:

— che il Dingente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, ha attestato che lo stesso, a
seguito dellistrutiona effetiuala, €, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dallart. 1 della legge 20/94 e successive
modifiche;

DELIBERA

- diapprovare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integraimente riportata;




U.Q. Proponente

U.O. Gestione Econ. Fin.
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Defla suestesa
pubblicazions il giomo

defberazione
27 KO

viene

V. 201

iniziata la

3 /,

con prot. n.

alfAlbo informatico

dedla ASL per rimanervi 15 giomi consecutivi ai sensi defla
L. n. 267/2000 e della L.A. n. 28/1992.

Fim

WHTOLARE p.o.
~UPAGIO PELIBERE"
a

La suestesa defiberazione divema esecutiva a far
data dal quindicesimo gomo successivo  alla
pubblicazione.

La suestesa deliberazione & stata dichiarata
"immediatamente eseguibile”
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La trasmissione al Collegio Sindacale ¢ assofta mediante pubblicazione sull'Albo Aziendale.
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