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Avvertenza

I testi coordinari qui pnbbh‘cati sono stati redatti dalle competenti strutture del Consiglio regionale dell'Abruzco, ai sensi
dell'articolo 19, commi 2 e 3, della legge regionale 14 Iuglio 2010, n. 26 (Discipling generale sull'attivita normativa regionale ¢
sulta qualitt della normazione) al solo fine di facilitare la letura delle d:spos.!:mm di legge oggetio di pubblicazione. Restaio
invariari if valore e l'efficacia degli ani legislativi qui riportati,

Le modifiche sono evidenziate in grasseito.
Le abrogazioni e le soppressioni sono ripurtate tra parentesi quadre ¢ con caratteri di colore grigio,

I testi vigenti delle norme siaiali sono disponibili nella banca dati "Normaitiva (il portale della legge vigente)”, all'indivizzo web
v rormiattiva ii”. { festi ivi presenti non hano carattere di wificialita: Minico testo ufficiale e definitivo & guello pubblicato sulla
Gazetta Ufficiale Iraliana a mezo stampa, che prevale in casi di discardanza,

! testi vigenti delle leggi della Regione Abruzzo sono disponibili nella "Bonca dati dei testi vigenti defle leggi regionali”,
all'indirizzo web "www.consighio.regione.abruzzo.itleggi_tvimemn_leggiv_new.asp®. I testi ivi presenti non hanno carattere di
ufficialit: fanno fede wnicamente | testi delle leggi regionali pubblicari nel Bolletting Ufficiale della Regione 4bruzo,

1 sito "EUR-Lex (L'accesso al Diritto dell'Unione europea)” affre un accesso gratiito al diritio dell'Uniane curopea ¢ ad altri
docunmentt dell'UE considerati di dominio pubblice. Una ricerca nella legislazione europea pué essere efferata all'indirizzo web
“hitp:feur-lexewropa.ew’ RECH legislation.do? himlang=it". I testi ivi presenti non hanna carattere di ufficialita: fanno Jede
unicamente i testi della legislazione dell'Unione europea pubblicati nelle edizioni cartacee della Gazzetta ufficiale dell'Unione
europea,
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Norme in materia di organizzazione e rapporti di lavoro della Regione Abruzzo.

Art. 14
Strutture speciali di supporto.

Le strufture speciali di supporto del Consiglio seno:

a) Qabinetto della Presidenza;

by Stampa.

Le Strutture speciali di supporto della Giunta regionale sono:

a) QGabinetto della Presidenza;

b} Sistema Informativo regionale;

c) Avvocatura regionale, di cui alla L.R. n. 9/2000:

d) Stampa;

e) Controllo di Gestione;

f) Controllo ispettivo - contabile;

g) Tutela della Salute e Sicurezza sul lavoro.

I Dirigenti responsabili delle strutture speciali di supporto di cui ai precedenti commi 1, lettera a), e 2,

lettere a), b) e c), assumono la denominazione di Direttori regionali ed & attribuito agli stessi il

trattamento economico corrispondente a quelle previsto per i Direttori preposti alle Direzieni di cui

all'allegata tabella A,

| dirigenti delle strutture speciali di supporto di cui ai precedenti, comma 1 lettera b) e comma 2 lettere

d), e), f) e g), partecipano alla Conferenza dei Direttori regionali. Ad essi sono attribuite le seguenti

competenze:

a) la formulazione di proposte ed esprime pareri all'Organo politico di riferimento, nelle materie di
competenza;



by il conferimento degli incarichi di responsabile di Ufficio; \fd:;i i

¢) la cura lattuazione dei piani, programmi e progetti secondo gli indirizzi generali determinati .
dafl'Organo di direzione politica; '

d) la partecipazione al dibattito culturale e scientifico per le tematiche di competenza, assiste alle
Conferenze e riunioni tecniche ai diversi livelli;

e) Tadozione degli atti necessari per garantire la semplificazione delle procedure, nel rispetto dei diritti
dei cittadini, in materia di accesso alle informazioni;

f) la rappresentanza dell Amministrazione limitatamente alle proprie competenze ed ha pertanto il

‘ potere di promuovere e di resistere alle liti, di conciliare e transigere, di concludere accordi;

o) la richiesta di pareri agli organi consultivi dell'Amministrazione per le materie attinenti la
competenza;

h) la cura la gestione dei rapporti sindacali e di lavoro;

i) lacura il coordinamento dei rapporti con gli uffici dell'Unione Europea;

j) Taffidamento degli incarichi di consulenza per particolari questioni attinenti T'esercizio delle
funzioni attribuite, dandone preventiva informazione scritta, per il tramite della Segreteria di
Giunta, al componente la giunta preposto alla materia, almeno dieci giomi dell'adozione del
provvedimento;

k) laripartizione tra i diversi Uffici delle risorse umane e strumentali;

1) Padozione degli atti di gestione del personale assegnato, verifica, periodicamente, i carichi di lavoro
ed i livelli di produttivita dei dipendenti, ed attribuisce i trattamenti economici accessori, nel
rispetio delle previsioni contrattuali;

m) Vindividuazione e la nomina dei responsabili dei procedimenti e verifica il rispetto dei termini per la
conclusione degli stessi;

n) la presidenza delle commissioni di appalto e di concorso, stipula contratti e convenzioni, in
rappresentanza della Regione;

0) lo svolgimento di ogni altra funzione prevista dalla presente legge, dai regolamenti, dagli atti di

. organizzazione adottati dagli Organi elettivi.

Al dirigenti defle Strutture speciali di supporto & attribuito i trattamento economico dei dirigenti di

servizio, fino alla data della definitiva graduazione delle posizioni economiche dirigenziali.

Della peculiarita delle suddette posizioni sara tenuto conto ai fini della graduazione di cui all'art. 21.

4-bis. Il Dirigente della Struttura Speciale di Supporto di cui al comma 2, lett. f), &, altresi, il
Responsabile della trasparenza ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”, nonché il responsabile deila prevenzione della corruzione ai
sensi della L. 6 novembre 2012, n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
delia corruzione e dell’illegaliti nella pubblica amminisirazione. _

5. Entro 30 giorni dall'entrata in vigore della presente legge, gli Organi di direzione politica, con propri atti
di organizzazione, provvedono a determinare le competenze dei Servizi di cui al precedente comma, ed
al conferimento dei relativi incarichi ai sensi del successivo articolo 20. Gl incarichi per le strutture
della Giunta regionale sono conferiti su proposta del componente della Giunta competente. Gli incarichi
di cui alle lettere a) e c) del comma 2 sono conferiti su proposta del Presidente delta Giunta.

6. Negli ulteriori 90 giorni gli Organi di direzione politica, sentiti i Dirigenti responsabili, individuano, per
ciascun Servizio di cui al comma 4, gli Uffici, la dotazione organica, nel limite di cui al successivo
articolp 31, ed attribuiscono agli stessi le risorse finanziarie, strumentali ed umane.

7. | Dirigenti di Servizio, entro 30 giorni dall'assegnazione di cui al precedente comma, conferiscono gli
incarichi di Responsabile degli Uffici. '

L.R. 18 dicembre 2013, n. 50 .
Modifiche alla L.R. 10.3.2008, n. 5 (Un sistema di garanzie per la salute - Piano sanitario regionale
2008-2010) come modificata dall'art. 25 della L.R. 30 aprile 2009, n. 6 e modifiche all'art. 20 della L.R.
7711999,

Art. 1
{Modifiche alla L.R. 5/2008, come modificata dall'art. 25 della L.R. 6/2009)

1. Al punto 3.2.1.1. "L'Agenzia sanitaria regionale” dell'Allegato di cui all'art. 1 della L.R. 5/2008, come
modificato dall'art. 25 della L.R. 6/2009, sono apportate le seguenti modifiche:

a) al paragrafo: Organizzazione, il periodo "L'Agenzia si avvale di personale comandato sia dalla
Regione che dalle Unita Sanitarie Locali ovvero con contratto a tempo determinato, previo apposito
avviso da pubblicare sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo" ¢ sostituito con il seguente
"L’Agenzia si avvale di personale comandato sia dalla Regione che dalle Unita Sanitarie Locali
ovvero con contratto a tempo determinato, previo apposite avviso da pubblicare sul Bollettino
Ufficiale della Regione Abruzzo, ovvero con contraito a tempo indeterminato, previo apposito



concorso da pubblicare sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo";

b)Y [al paragealo: Om\imzmxmm_ il periodo "Al Personale éx,ll Agenzia Sanitaria si applicano le norme?:
dei C.ONMLL del puanncile della Repione Abruzzo™ & sostituito con il seguente "Al pc;som]a’
dell'Agenzia &uilmdllsl s applicano | Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro {CONNLL) della
dirigenza medica e veterinaria, defla dirigenza  SPTA  (Sanitaric  Professionale Teenico
Amministrativo) e det comparo”.]

L.R. 4 gennaio 2014, n.
Misure urgenti per ia riduzione del disagio abitativo. lstituzione commissioni territoriali per la
graduazione degli sfratti.

Art. 4
(Norma finanziaria)

1. Per I'anno 2013, dall'applicazione della presente legge non derivano nuovi o maggiori oneri a carico del
bilancio regionale.

All'onere derivante dalle disposizioni di cui al comma 2, dell'articolo 2, quantiﬂcata in earo 6.000,00
per ciascuno degli anni 2014 e 2015, si fa fronte con le risorse fi inanziarie iscritte nella U.P.B.
03.01.002, capitolo di spesa di nuova istituzione denominato "Compensi alle Commissioni territoriali
per il disagio abitative”, del bilancio pluriennale 2013-2015, individuate secondo le modalita previste
dall'articolo 8 della legge regionale 25 marzo 2002, n. 3 "Ordinamento contabile della Regione
Abruzzo".

Per gli anni successivi si provvede con legge di bilancio.
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