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CONVENZIONE

Per I'affidamento ad ABRUZZO SVILUPPO Spa delle attivita di sostegno allo start up e di
consulenza alle imprese beneficiarie degli incentivi di cui all’Avviso Pubblico
“INTRAPRENDQO" — PO FSE Abruzzo 2007/2013 Ob. CRO - Piano Operativo 2012-2013
Progetto Speciale Multiasse “Programma di Promozione dell'Inclusione Sociale e Lotta alla

Povertd” — Linea di Intervento 2

L'anno 2014, il giorno del mese di , in Pescara

tra

La Regione Abruzzo (C.F. n. 80003170661), successivamente denominata per brevita “Regione”,
rappresentata dal Direttore Regionale delle Politiche Attive del Lavoro, Formazione e Istruzione,
Politiche Sociali, per il Servizio Programmazione Politiche Attive del lavoro, formative e sociali”, la
cui Dirigenza é vacante, , hato a il ,
guale dichiara di intervenire al presente atto in nome e per conto della Regione Abruzzo, che
elegge a domicilio la sede della Direzione Politiche attive del lavoro, formazione ed istruzione,
politiche sociali della Regione Abruzzo, Viale Bovio 425 — Pescara,

e

La societa in house della Regione Abruzzo, Abruzzo Sviluppo SpA (C.F. ) rappresentata
nella persona del nato a il presso la cui sede in
Pescara — P.zza Troilo __ — elegge domicilio ai sensi e per gli effetti del presente atto

PREMESSO CHE

- con la Deliberazione della Giunta Regionale nr. 364 del 11/06/2012 & stato approvato il Piano
degli Interventi 2012-2013 del PO FSE Abruzzo 2007/2013;

- con la Deliberazione della Giunta Regionale nr. 779 del 28/10/2013, & stata approvata la
Rimodulazione del Progetto Speciale Multiasse “Programma di Promozione dell'Inclusione
Sociale e Lotta alla Povertd” — Linea di Intervento 2 del PO FSE Abruzzo 2007/2013 Obiettivo
Competitivita Regionale e Occupazione - Piano Operativo 2012-2013;



con Determinazione Dirigenziale n°DL29/103 del 29/10/2013, il Servizio Programmazione delle
Politiche Attive del Lavoro, Formative e Sociali ha adottato I'Avviso Pubblico denominato
“Intraprendo”, finalizzato all’erogazione di incentivi per la creazione di nuove imprese in favore
delle persone residenti in Abruzzo, di eta superiore a 18 anni e che si trovano in condizione di
svantaggio occupazionale;

con Determinazione Dirigenziale n° DL29/117 del 07/112013 il Dirigente del Servizio
Programmazione delle Politiche Attive del Lavoro, Formative e Sociali ha provveduto alla
modifica dell’Articolo 8 dell’Avviso Pubblico “Intraprendo” che prevede:

“1. Ciascuna impresa ammessa all'incentivo sara sostenuta attraverso il supporto tecnico-
specialistico nella fase di attuazione degli investimenti, e la consulenza in marketing,
comunicazione efficace, etc.;

2. L'attivita e realizzata dalla societa in house della Regione Abruzzo, Abruzzo Sviluppo SpA.

3. Sulla base dei fabbisogni rilevati, Abruzzo Sviluppo SpA eroghera i servizi inerenti
I'accompagnamento in fase di start up, di durata non inferiore a 10 ore per ciascuna azienda
beneficiaria degli incentivi. Tali servizi verranno erogati, per tutto il periodo previsto per
I'attuazione del progetto imprenditoriale (12 mesi dalla data di comunicazione di ammissione
all'incentivo) attraverso contatti diretti tra Abruzzo Sviluppo SpA e l'impresa beneficiaria e
congiuntamente pianificati”;

che, ai sensi dell’Articolo 4, comma 1 dell’Awviso, le risorse destinate alle attivita di sostegno
allo start-up e di consulenza per l'avvio delle nuove imprese finanziate ammontano a €
200.000,00;

con Determinazione Dirigenziale n. DL29/21 del 6 febbraio 2014, Servizio Programmazione
Politiche Attive del Lavoro, formative e sociali ha proceduto allimpegno di € 200.000,00 in
favore di Abruzzo Sviluppo SpA a valere sull’Asse 2 Occupabilita Categoria di Spesa n°68;

con Determinazione Dirigenziale n. 62/DL29 del 18 aprile 2014 il Dirigente del Servizio
Programmazione delle Politiche Attive del Lavoro, Formative e Sociali ha approvato le
risultanze delle procedure di ricevibilita, ammissibilita e valutazione di merito delle istanze di
finanziamento pervenute e la relativa graduatoria;

occorre, pertanto, disciplinare i rapporti tra la Regione Abruzzo e la societa in house
Abruzzo Sviluppo SpA al fine di avviare le attivita di sostegno allo start up e di consulenza
alle imprese beneficiaria del finanziamento cosi come previste all’Articolo 8 dell’Avviso de
quo;

ClO’' PREMESSO LE PARTI CONVENGONO E STIPULANO QUANT O SEGUE

ART. 1
PREMESSE

Le premesse costituiscono parte integrante della presente convenzione e si intendono qui
riportate.

La presente convenzione regola i rapporti tra la Regione Abruzzo e la societa in house Abruzzo
Sviluppo SpA derivanti dall’attuazione delle attivita di sostegno allo star up e di consulenza
previste all’Articolo 8 dall’Avviso “Intraprendo”.

L'esercizio delle funzioni e lo svolgimento delle attivita di seguito specificate dovranno essere

in conformitd a quanto previsto dall’Avviso pubblico Intraprendo, dalla presente

convenzione e dalla seguente normativa di riferimento:

Programma Operativo FSE Abruzzo 2007-2013 Obiettivo “Competitivitd Regionale e
Occupazione”, approvato dalla Commissione Europea con Decisione C(2007) 5495 del 08-
X1-2007;
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- D.G.R. 11/06/2012, n. 364, recante “PO FSE Abruzzo 2007-2013 Obiettivo Competitivita
Regionale e Occupazione - Piano Operativo 2012-2013: Approvazione”;

- Deliberazione della Giunta Regionale nr. 779 del 28/10/2013, recante PO FSE Abruzzo
2007/2013 Obiettivo Competitivita Regionale e Occupazione- Piano Operativo 2009-2010-
2011 - Rimodulazione del Progetto Speciale Multiasse “Programma di Promozione
dell'Inclusione Sociale e Lotta alla Poverta” — Linea di Intervento 2

- Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 7 dicembre 2010 n° 40
recante Costi ammissibili per Enti in house nell'ambito del FSE 2007-2013;

- Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. del 2 febbraio 2009;

- Determinazione Direttoriale DL/23 del 18 febbraio 2014 recante PO FSE Abruzzo
2007/2013 Obiettivo CRO — Linee Guida per l'attuazione operativa degli interventi” —
“Descrizione dei sistemi di gestione e controllo”: modifiche e integrazioni. Manuale delle
procedure dell’Autorita di Gestione: aggiornamento.

ART. 2
OGGETTO DELLA CONVENZIONE

La Regione Abruzzo, in esecuzione:

- della Deliberazione della Giunta Regionale nr. 779 del 28/10/2013, recante PO FSE
Abruzzo 2007/2013 Obiettivo Competitivita Regionale e Occupazione - Piano Operativo
2012-2013 — Rimodulazione del Progetto Speciale Multiasse “Programma di Promozione
dell'lnclusione Sociale e Lotta alla Poverta” — Linea di Intervento 2,

- delle Determinazioni Dirigenziali n°® DL29/103 del 29/10/2013 e n° DL29/117 del
07/112013,

e, secondo quanto previsto dall'Articolo 8 dell’Avviso “Intraprendo”, affida ad Abruzzo Sviluppo
SpA, che accetta, l'incarico di provvedere alla realizzazione delle attivita di supporto tecnico-
specialistico nella fase di attuazione degli investimenti e consulenza in materia di marketing,
comunicazione efficace, etc. alle imprese beneficiarie degli incentivi per la creazione d'impresa di
cui all’Avviso Pubblico “Intraprendo” (Determinazione Dirigenziale n. 62/DL29 del 18 aprile 2014 e
ss.mm.ii.).

ART. 3
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’

Abruzzo Sviluppo SpA si impegna a realizzare quanto previsto dall’art. 2 della presente
convenzione, nel rispetto degli obiettivi e delle modalita di svolgimento di cui al gia citato Articolo 8
dell’Avviso Pubblico “Intraprendo”.

Per la gestione delle attivita Abruzzo Sviluppo SpA utilizzera le risorse provenienti dal PO FSE
Abruzzo 2007/2013 Obiettivo CRO — Piano Operativo 2012-2013 Progetto Speciale Multiasse
“Programma di Promozione dell'Inclusione Sociale e Lotta alla Poverta” — Linea di Intervento 2,
cosi come rimodulate dalla DGR nr. 779 del 28/10/2013, per una somma complessiva di €
200.000,00 a valere sull’Asse 2 Occupabilita, Obiettivo Specifico 2.e), Categoria di Spesa n°68.
Entro 30 giorni dalla sottoscrizione della presente convenzione, Abruzzo Sviluppo SpA sottopone
ai Servizi competenti della Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione e Istruzione, Politiche
Sociali il piano esecutivo delle attivita che prevede di realizzare e il relativo cronoprogramma, che,
a seguito dellapprovazione da parte di servizi competenti della Direzione Regionale, diventa
impegnativo per la societa.

L’avanzamento delle attivita verra riscontrato periodicamente dal Servizio competente della
Direzione Regionale, sulla base del cronoprogramma presentato e approvato.

Abruzzo Sviluppo SpA svolgera le attivitd in oggetto in piena autonomia gestionale ed
organizzativa, sulla base di quanto contenuto nel Piano esecutivo approvato dal Servizio
competente della Direzione regionale, assicurando il rispetto e la piena attuazione dei principi di
semplificazione, correttezza e trasparenza amministrativa ivi contenuti, nonché il rispetto delle
disposizioni sul procedimento amministrativo, tutela dei dati personali, documentazione
amministrativa, correttezza finanziaria e contenimento dei costi.
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ART. 4
TERMINE CONTRATTUALE PER IL COMPLETAMENTO DELL'INTE RVENTO

La realizzazione dovra essere completata nel suo insieme entro dodici mesi dalla firma della
presente convenzione. La Regione si riserva di concedere proroghe a seguito di giustificati motivi.

ART. 4
STATO DI AVANZAMENTO LAVORI E DOCUMENTAZIONE FINALE

Abruzzo Sviluppo SpA, con riferimento alle attivita di cui alla presente convenzione, inviera al
Servizio competente della Direzione regionale Politiche Attive del Lavoro, Formazione e Istruzione,
Politiche Sociali, allo scadere di ciascun trimestre di attivita, uno stato di avanzamento lavori
riportante le attivita svolte e le quantita effettivamente lavorate nel periodo di riferimento.

Al termine della realizzazione delle attivita Abruzzo Sviluppo SpA, ai fini dell'erogazione del
finanziamento, fornira la documentazione finale riportante:

a) le attivita complessivamente svolte in ottemperanza a quanto definito all'art 2 del presente atto;
b) la relazione dettagliata illustrante i servizi forniti ed indicati dall’art. 2.

Tutta la documentazione dovra essere trasmessa formalmente al Servizio competente della
Direzione regionale in versione cartacea ed informatica.

ART. 5
MODALITA’ DI PAGAMENTO

La Regione Abruzzo, per la realizzazione delle attivita di cui all'Articolo 2 della presente
convenzione riconosce ad Abruzzo Sviluppo Spa con le modalita previste nel presente Articolo, la
somma di €. 200.000,00, comprensiva di IVA e di ogni ulteriore onere e spesa connessi, gia
impegnata con Determinazione Dirigenziale n°DL29/2 1 del 6 febbraio 2014.

Tale somma sara corrisposta ad Abruzzo Sviluppo SpA secondo le modalita di seguito indicate:

- il 60% dell'importo complessivo (pari a €. 120.000,00), a seguito della sottoscrizione della
presente convenzione, e dell’approvazione del piano esecutivo e del cronoprogramma da
parte del Servizio competente della Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione e
Istruzione, Politiche Sociali;

- il 30% dell'importo complessivo (pari a €. 60.000,00), su richiesta di Abruzzo Sviluppo SpA,
previa presentazione di attestazione di regolare avanzamento delle attivita e di aver
sostenuto le relative spese per un importo pari all’'80% della prima tranche di pagamento;

- il 10% dell'importo complessivo (pari a €. 20.000,00), a conclusione degli interventi previsti,
previa presentazione di una relazione sulle attivita svolte e della rendicontazione delle
spese.

ART. 6
AFFIDAMENTO DI CONSULENZE E COLLABORAZIONI

L'affidamento di collaborazioni esterne deve avvenire nellosservanza dei principi di pubblicita e
trasparenza delle procedure e di efficace e appropriata selezione dei candidati.

ART. 7
ASSUNZIONE DI PERSONALE TRAMITE AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA

Le assunzioni di personale da parte di Abruzzo Sviluppo SpA sono effettuate attraverso
meccanismi che assicurino trasparenza delle procedure ed appropriata selezione dei candidati, nel
rispetto della normativa vigente.

Pagina 4 di 7



ART. 8

VERIFICHE DELLA REGIONE — CONTROLLO ANALOGO
La Regione esercita il controllo su tutte le attivita poste in essere da Abruzzo Sviluppo SpA in
modo analogo a quello esercitato sulle proprie strutture e le verifiche possono essere a tal fine
solte in corso d’opera e a consuntivo.
La finalita di detto controllo, come evidenziato anche dal Consiglio di Stato in sede consultiva
(Sezione 11l parere 25/09/2007, n° 322/2007) e prec ipuamente diretta ad “assimilare quanto piu
possibili la societa affidataria al’amministrazione appaltatrice”.
La Regione:
— vigila e controlla che la gestione degli interventi avvenga nel pieno rispetto delle condizioni
fissate dalla presente convenzione;
— verifica che gli obiettivi assegnati siano attuati sotto il profilo dell'efficacia, dell'efficienza e
dell’economicita, tenendo conto delle procedure seguite e dei mezzi assegnati.
Il competente Servizio della Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione e Istruzione,
Politiche Sociali effettua le verifiche sulla realizzazione e i risultati delle attivita oggetto della
presente convenzione sia attraverso l'analisi della documentazione sullo stato di avanzamento
lavori, di cui all'articolo 4, prodotta trimestralmente, che con incontri periodici di verifica e richieste
di atti e documentazione.
In ogni caso il predetto Servizio puo effettuare ulteriori verifiche rispetto a quelle previste nel
presente articolo e ritenute opportune.
Abruzzo Sviluppo SpA dovra in ogni caso consentire in ogni momento al medesimo Servizio della
Direzione regionale l'ispezione e il controllo della documentazione relativa all’attuazione delle
attivita affidate.
Tali verifiche della Regione non esimeranno, comunque, Abruzzo Sviluppo SpA dalla piena ed
esclusiva responsabilita della regolare e perfetta esecuzione delle attivita previste.

ART. 9
MODIFICHE E INTEGRAZIONI DELLA CONVENZIONE

La Regione e Abruzzo Sviluppo SpA potranno, di comune accordo, modificare in parte o integrare
la presente convenzione nel rispetto di quanto previsto dall’Articolo 2 della presente convenzione.

ART. 10
REVOCA DELL’AFFIDAMENTO

Resta in caso salva la facolta della Regione Abruzzo di revocare l'affidamento ad Abruzzo
Sviluppo SpA per sopravvenute, gravi e motivate esigenze, previo congruo preavviso, senza che
Abruzzo Sviluppo SpA possa vantare alcun diritto alla prosecuzione dello stesso, salvo |l
riconoscimento di un equo indennizzo e il rimborso delle spese sostenute.

ART. 11
CONSERVAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE

Abruzzo Sviluppo Spa assicura la raccolta e la conservazione della documentazione inerente la
realizzazione delle attivita oggetto della presente convenzione.

In particolare, Abruzzo Sviluppo Spa dovra tenere a disposizione per eventuali controlli tutta la
documentazione afferente la realizzazione delle attivita oggetto della presente convenzione.
Abruzzo Sviluppo conservera detta documentazione, in originale oggetto della presente
convenzione per 10 anni dalla data di erogazione del saldo.

ART. 12
RESPONSABILITA’
Abruzzo Sviluppo SpA risponde per danni dipendenti da fatti, atti o eventi ad essa imputabili
arrecati alla Regione Abruzzo, allo Stato, all’'Unione Europea, ai destinatari degli incentivi, ad altri
soggetti terzi, nell'espletamento delle attivita oggetto della presente convenzione.
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Abruzzo Sviluppo SpA e tenuto a comunicare immediatamente alla Regione Abruzzo, Direzione
Politiche Attive del Lavoro, Formazione e Istruzione, Politiche Sociali i casi in cui abbia notizia di
fattispecie potenzialmente cagionanti un danno erariale.

ART. 13
NORME GENERALI

Le pendenze eventualmente correnti tra le parti dovranno essere preventivamente esaminate nel
tentativo di bonaria composizione.

Nel caso di mancato rispetto delle obbligazioni reciproche, le eventuali controversie, non sanate
nel tentativo di bonaria composizione, insorte tra Abruzzo Sviluppo SpA e la Regione Abruzzo,
verranno gestite con ricorso al Foro di L’Aquila.

Per quanto non previsto nella presente convenzione, si fa riferimento alle norme del codice civile
che regolano i contratti.

In seguito ai predetti controlli, le strutture regionali interessate, qualora sussistano preminenti
ragioni di opportunita dettate da gravi criticita straordinarie, e previo invito ad Abruzzo Sviluppo
SpA a provvedere, possono sostituirsi ad Abruzzo Sviluppo SpA nello svolgimento delle attivita ad
essa affidate.

ART. 14
INFORMAZIONE E PUBBLICITA’

Abruzzo Sviluppo SpA attuera una piena informativa al pubblico sulle iniziative regionali e sulle
attivita ad essa affidate.

Abruzzo Sviluppo SpA deve altresi attenersi strettamente al Regolamento Comunitario vigente in
tema di informazione e pubblicita degli interventi dei Fondi Strutturali artt. 8 e 9 del Reg. (CE)
1828/2006.

ART. 15
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Le parti garantiscono il rispetto del codice in materia di protezione dei dati personali (Decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modifiche e integrazioni), di seguito “codice”.

La Regione Abruzzo, in persona del responsabile interno del trattamento, il direttore della
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione e Istruzione, Politiche Sociali, nomina Il
Presidente di Abruzzo Sviluppo SpA Responsabile esterno dei trattamenti dei dati personali
effettuati nellambito della presente convenzione. A tale proposito, in ottemperanza a quanto
previsto dal codice, tale Responsabile esterno dei trattamenti tenuto a:

— assicurare che il trattamento dei dati avvenga nel pieno rispetto del codice e solo ed
esclusivamente per le finalita indicate dalla Regione Abruzzo;

- ridurre al minimo, mediante I'adozione di idonee e preventive misure di sicurezza, i rischi di
distruzione o perdita, anche accidentale, dei dati personali, di accesso non autorizzato o di
trattamento non consentito o non conforme alle finalita della convenzione;

— nominare gli incaricati ai sensi dell’art. 30 del codice vigilando sui trattamenti da essi svolti;

- effettuare i controlli necessari per accertare che i dati personali siano trattati in modo lecito,
raccolti, registrati e trattati per gli scopi determinati in base alla convenzione ed utilizzati con finalita
e modalita conformi a quelle per le quali sono stati raccolti;

— segnalare tempestivamente alla Regione Abruzzo — Direzione Agricoltura Politiche Attive del
Lavoro, Formazione e lIstruzione, Politiche Sociali le eventuali richieste o domande presentate
dagli interessati ai sensi dell’art. 7 del codice;

- informare prontamente la Regione Abruzzo — Direzione Politiche Attive del Lavoro, formazione e
Istruzione, Politiche Sociali di tutte le questioni rilevanti ai sensi del codice.
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ART. 16
REGISTRAZIONE

Abruzzo Sviluppo SpA in relazione alle norme vigenti in materia, rientra ai fini del D.P.R.

26/10/1972 n.° 633 nell'art.4,IV comma e pertanto € esente dalle spese di registrazione ai sensi
dell’art.40 del T.U. D.P.R. 26/04/1986 n°131.

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO

Regione Abruzzo Abruzzo Sviluppo SpA
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