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Articolazione del BURAT

Il BURAT serie “ORDINARIO™ =i articola in due parti:

PARTE PRIMA

a) Lo Stanito tepionale ¢ le legpi O modifica dello
Statuto, anche a fini notiali ai sensi dell'artcolo 123
della Costmzone;

b) le lepm ed i regolamenn regionali e 1 testl coordi-
nat;

c)il Piano regionale di sviluppo ed i celaon apgiorna-
ment, il Documento di Programmarione Eoonomica
¢ Finaneiaria nonché i gl ami di progeammazione
depli organi di direzione politica disciplinan dalla noe-
maeiva fegionale in materia di progeammazione;

d) el ard celanvi ai referendum da pubblicarsi in base
alle previsioni della normativa in materia;

e}le sentenze ¢ ordinanee della Corte costinuzionale
relative & leggi della Regione Abroezo o o legg statali
o a conflimn di atmbuzione coinvolgentt la Regione
Abruzzo, nonche le ordinanze di organi giunsdizionali
che sollevano gquestont di legimmig di leggn della
Regione Abrzzo e i icorsi del Governn conrro leggi
della Regione Abruzzo;

1) ghi arti degli organi polind e di direzione amministra-
tiva della Regione che determinann Pinterpretazione
delle norme mundiche o dettano dispostsioni per loro
applicazione;

g) e ordinanze degh organi regional.

PARTE SECONDA

a) Le delibeeazion adottare dal Consigho regionale e
non Acomprese fra quelle di ool 2l comma 23

by gli am di indirizzo poliice del Consiglio reglo-
nale;

c)i decreri del Presidente della Giunta regionale con-
cernenti be nomine e gli altr di interesse penerale;

d) i decred del Presidente del Consiglio regiomale
concernenti ke nomine ¢ gl altr di interesse generale;
e)i provvedimeno degh organi d diresione wmmini-
strativa della Regione avent carartere organizzative
pgenerale;

f) pli ami della Giunta regionale e dell'ufficio di Presi-
denza del Consigho regionale di interesse generale;

g) gli ari della Regione e degli eni locali la cui puls-
blicazione ¢ prevista da legp ¢ regolument sl e
regionali;

h) 1 bandi ¢ gl avvisi di concorso della Regone, degli
enti locali ¢ degh alin ent pubblic: e @ relativi provee-
dimena di approvazione;

i) i bandi e gh avvisi della Regione, degli ent locali e
deghi alm ent pubblici per Parrrbuzmone di borse di
studin, contribun, sovvenzionl, benefict economict o
finanzine ¢ 1 relatvi provvedimenn di approvazione;
i} i provvediment di approvazione delle graduaronie
relative ai procediment di cui alle lerere b) e 1);

k) pli ari di enti privan ¢ di tersi che ne facciano
richiesta conformemente alle previsioni normative
dell'ordinamento.

L. Gili anni particolarmente complessi, i bilanei ed | contl consuntivi, sono pulddican sui BURAT

serie *“SPECIALE".
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Leggi, Regolamenti, Atti della Regione e
dello Stato

ATTI DELLA REGIONE

GIUNTA REGIONALE
Omissis

DELIBERAZIONE 20.05.2013, n. 371
Conferimento dell'incarico di dirigente del
Servizio “Politiche Turistiche e Demanio
Marittimo”, con sede in Pescara, della
Direzione “Sviluppo Economico e del
Turismo” al Dott. Giancarlo ZAPPACOSTA -
art. 20 L.R. 77 /99.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTA:

— la Legge Regionale n. 77 del 14 settembre
1999 recante norme in materia di
organizzazione e rapporti di lavoro della
Regione Abruzzo ed in particolare l'art. 20,
commi3e?7;

— la propria precedente deliberazione n° 2550
dell'l dicembre 1999 di determinazione dei
criteri per l'affidamento e revoca degli
incarichi dirigenziali;

— la D.G.R. n. 309 del 24.06.2009 recante: “L.R.
14 settembre 1999, n. 77. Modifica D.G.R. n.

2550 del 01.12.1999 concernente
“Determinazione dei criteri per
I'affidamento e la revoca degli incarichi

dirigenziali”;

— la D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 avente ad
oggetto: “L.R. n. 77/99. Ridefinizione delle
Direzioni Regionali. Definizione degli
obiettivi”;

— la D.G.R. n. 102 del 06.03.2009 recante:
“D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 “L.R. n. 77/99 -
ridefinizione delle Direzioni Regionali -
Definizione degli  obiettivi”.  Parziale
modifica all. A”;

— la D.G.R. n. 826 del 31.12.2009 avente ad
oggetto: “Riorganizzazione parziale di cui
alla D.G.R. n. 31 del 09.02.2009, e s.m. e i,
della Direzione “Sviluppo Economico”;

PRESO ATTO CHE con D.G.R. n. 303 del
21.05.2012 e stata disposta la soppressione
della Direzione “Sviluppo del Turismo,
Politiche Culturali” e riformulato l'assetto
organizzativo della Direzione “Sviluppo

Economico” con contestuale modifica delle
macrocompetenze della direzione medesima,
nonché la sua ridenominazione in “Direzione
Sviluppo Economico e del Turismo”;

VISTA la D.G.R n. 349 del 04.06.2012 con la
quale & stata parzialmente modificata la D.G.R
n. 303 del 21.05.2012 con rideterminazione
delle macrocompetenze della Direzione
“Sviluppo Economico e del Turismo”;

VISTA la D.G.R. n. 615 del 28.09.2012 avente
ad oggetto: “Riformulazione parziale
dell’'assetto organizzativo della Direzione
Sviluppo  Economico e del Turismo”
parzialmente modificata dalla D.G.R. n. 651 del
08.10.2012;

PRESO ATTO CHE con D.G.R. n. 494 del
21.06.2010 al Dott. Giancarlo ZAPPACOSTA,
dirigente regionale, e stato conferito I'incarico
di dirigente dell’ ex  Servizio “Politiche
Turistiche” della  soppressa  Direzione
“Sviluppo del Turismo, Politiche Culturali”, dal
22.06.2010 al 21.06.2013, definito con
contratto n. 189 del 29.06.2010;

VISTA la nota prot. n. 91998 del 05.04.2013,
acquisita agli atti del Servizio “Risorse Umane e
Organizzazione” in data 11.04.2013, con la
quale e stato proposto, a firma congiunta del
Componente la G.R. con delega allo “Sviluppo
del Turismo” e del Direttore della Direzione
“Sviluppo Economico e del Turismo”, il
conferimento dell'incarico di dirigente del
Servizio “Politiche Turistiche e Demanio
Marittimo”, con sede in Pescara, al Dott.
Giancarlo ZAPPACOSTA;

RITENUTO di poter accogliere la proposta di
cui sopra per le motivazioni espresse nella
sopra citata nota la quale, pertanto, é allegata
al presente provvedimento come parte
integrante e sostanziale e alla quale si fa
riferimento “per relationem”;

DATO ATTO che il Direttore Regionale della
Direzione “Risorse Umane e Strumentali,
Politiche Culturali” ha espresso parere
favorevole in merito alla regolarita tecnica ed
amministrativa della presente proposta di
deliberazione ed alla sua conformita alla
legislazione vigente;

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge
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DELIBERA
Per tutto quanto esposto in narrativa:

— di conferire al Dott. Giancarlo
ZAPPACOSTA, ai sensi dell’art. 20 della L.R.
77/99, lincarico di dirigente del Servizio
“Politiche Turistiche e Demanio Marittimo”,
con sede in Pescara, della Direzione
“Sviluppo Economico e del Turismo”
dichiarando contestualmente cessati gli
effetti della D.G.R. n. 494 del 21.06.2010 e,
quindi del relativo incarico di dirigente
dell’'ex Servizio “Politiche Turistiche”, con
sede in Pescara, della soppressa Direzione
“Sviluppo del Turismo, Politiche Culturali”
definito con contratto n. 189 del
29.06.2010;

di dare atto che il predetto incarico ha una

durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed e

soggetto alle disposizioni di cui all'art. 27

della citata L.R. 77/99 e successive

modifiche ed integrazioni, nonché alla

cessazione dall'incarico medesimo qualora il

Dirigente incaricato ottenesse un periodo di

aspettativa senza assegni nei seguenti casi:

— Distacco sindacale;

— Svolgimento di incarichi dirigenziali in
amministrazioni pubbliche e/o private
diverse dalla Giunta Regionale
d’Abruzzo;

— Assunzione di cariche pubbliche elettive.

Nella predetta ipotesi la G.R., con propria

deliberazione, procedera alla presa d’atto

della cessazione

dell'incarico.

di demandare al momento della notifica

del presente atto, al competente Servizio

“Risorse Umane e Organizzazione” della

Direzione “Risorse Umane e Strumentali,

Politiche Culturali” I'incarico di stabilire la

data di decorrenza degli effetti del

medesimo;

di demandare alla competente Struttura
della Direzione “Risorse Umane e
Strumentali, Politiche Culturali” di
provvedere alla definizione dell'incarico in
argomento a mezzo contratto individuale, ai
sensi dell’art. 20, 8° comma, della L.R.
77/99;

di dare atto che l'onere derivante
dall’'applicazione del presente atto trova
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del
bilancio regionale per il corrente esercizio
finanziario.

GIUNTA REGIONALE

Omissis

DELIBERAZIONE 20.05.2013, n. 372
Conferimento dell'incarico di dirigente del

Servizio
Digitale

Amministrazione
della

“Sviluppo
, con sede in L’Aquila,

”

Struttura Speciale di Supporto “Sistema
Informativo Regionale” all’ Arch. Antonio
PERROTTI - Art. 20 L.R. 77/99

LA GIUNTA REGIONALE

VISTA:

la Legge Regionale n. 77 del 14 settembre
1999 recante norme in materia di
organizzazione e rapporti di lavoro della
Regione Abruzzo ed in particolare l'art. 20,
commi3e7;

la propria precedente deliberazione n° 2550
dell’l dicembre 1999 di determinazione dei
criteri per laffidamento e revoca degli
incarichi dirigenziali;

la D.G.R. n. 309 del 24.06.2009 recante: “L.R.
14 settembre 1999, n. 77. Modifica D.G.R. n.

2550 del 01.12.1999 concernente
“Determinazione dei criteri per
I'affidamento e la revoca degli incarichi

dirigenziali”;

la D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 avente ad
oggetto: “L.R. n. 77/99. Ridefinizione delle
Direzioni Regionali. Definizione degli
obiettivi”;

la D.GR. n. 102 del 06.03.2009 recante:
“D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 “L.R. n. 77/99 -
ridefinizione delle Direzioni Regionali -
Definizione degli obiettivi”.  Parziale
modifica all. A”;

la D.G.R. n. 821 del 31.12.2009 avente ad
oggetto: “Riorganizzazione parziale di cui
alla D.G.R. n. 31 del 09.02.2009, e s.m. e i.,
della Struttura Speciale di Supporto
“Sistema Informativo Regionale” e sm. e i.;
la D.G.R. n. 303 del 21.05.2012 con la quale &
stata disposta la soppressione della
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Direzione “Sviluppo del Turismo, Politiche
Culturali” e riformulato I'assetto
organizzativo della Direzione “Risorse
Umane e Strumentali” con contestuale
modifica delle macrocompetenze della
direzione medesima, nonché la sua
ridenominazione in “Direzione Risorse
Umane e Strumentali, Politiche Culturali”;

— la D.GR n. 21 del 16.01.2013 avente ad
oggetto “Riformulazione parziale
dell’assetto organizzativo della Direzione
Risorse Umane e Strumentali, Politiche
Culturali”con la quale vengono soppressi n.
3 Servizi, tra i quali anche il Servizio Appalti
Pubblici e Contratti, riformulate le
competenze dei Servizi riorganizzati e
stabilito che i Dirigenti titolari dei Servizi
riorganizzati, nelle more dell’attribuzione
della titolarita di altro incarico dirigenziale,
restano assegnati alla Direzione Risorse
Umane e Strumentali, Politiche Culturali e
continuano a percepire lindennita di
posizione in godimento;

— la D.GR n. 22 del 16.01.2013 avente in
oggetto: “Riformulazione parziale
dell’assetto organizzativo della Struttura
Speciale di Supporto Sistema Informativo
Regionale;

PRESO ATTO CHE:

— con D.G.R. n. 215 del 22.03.2010 all’Arch.
Antonio PERROTTI ¢ stato conferito
I'incarico di Dirigente del Servizio “Appalti
Pubblici e Contratti”, con sede in L’Aquila,
della ex Direzione “Risorse Umane e
Strumentali”, dal 24.03.2010 al 23.03.2013,
definito con contratto n. 150 del
30.04.2010;

— con D.G.R. n. 287 del 16.04.2013 I’Arch.
Antonio PERROTTI & stato assegnato alla
Struttura Speciale di Supporto “Sistema
Informativo Regionale”;

VISTA la nota Prot. n. RA/115273 del
03.05.2013, acquisita agli atti del Servizio
“Risorse Umane e Organizzazione” in data
08.05.2013, con la quale € stata trasmessa la
proposta, a firma congiunta del Componente
la G.R. preposto alla Struttura Speciale di
Supporto “Sistema Informativo Regionale” e
del Direttore della Struttura medesima, di
conferimento dell'incarico di dirigente del
Servizio “Sviluppo Amministrazione Digitale”,
con sede in L’Aquila, all’ Arch. Antonio
PERROTTI ;

RITENUTO di poter accogliere la proposta di
cui sopra per le motivazioni espresse nella
sopra citata nota la quale, pertanto, & allegata
al presente provvedimento come parte
integrante e sostanziale e alla quale si fa
riferimento “per relationem”;

DATO ATTO che il Direttore Regionale della
Direzione “Risorse Umane e Strumentali,
Politiche Culturali” ha espresso parere
favorevole in merito alla regolarita tecnica ed
amministrativa della presente proposta di
deliberazione ed alla sua conformita alla
legislazione vigente;

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge
DELIBERA

Per tutto quanto esposto in narrativa:

— di conferire all’ Arch. Antonio PERROTTI ,
ai sensi dellart. 20 della L.R. 77/99,
I'incarico di dirigente del Servizio “Sviluppo
Amministrazione all’ Arch. Antonio
PERROTTI , ai sensi dell’art. 20 della L.R.
77/99, lincarico di dirigente del Servizio
“Sviluppo Amministrazione Digitale”, con
sede in L’Aquila, della Struttura Speciale di
Supporto “Sistema Informativo Regionale”

— di dare atto che il predetto incarico ha una
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed e
soggetto alle disposizioni di cui all’art. 27
della citata L.R. 77/99 e successive
modifiche ed integrazioni, nonché alla
cessazione dall'incarico medesimo qualora il
Dirigente incaricato ottenesse un periodo di
aspettativa senza assegni nei seguenti casi:
— Distacco sindacale;

— Svolgimento di incarichi dirigenziali in
amministrazioni pubbliche e/o private
diverse dalla Giunta Regionale
d’Abruzzo;

— Assunzione di cariche pubbliche elettive.
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria
deliberazione, procedera alla presa d’atto della
cessazione dell'incarico.

— di demandare al momento della notifica
del presente atto, al competente Servizio
“Risorse Umane e Organizzazione” della
Direzione “Risorse Umane e Strumentali,
Politiche Culturali” I'incarico di stabilire la
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data di decorrenza degli effetti del ridefinizione delle Direzioni Regionali -
medesimo; Definizione degli  obiettivi”.  Parziale

— di demandare alla competente Struttura
della Direzione “Risorse Umane e
Strumentali, Politiche Culturali” di
provvedere alla definizione dell'incarico in
argomento a mezzo contratto individuale, ai
sensi dell’art. 20, 8° comma, della L.R.
77/99;

— di dare atto che lonere derivante
dall’applicazione del presente atto trova
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del
bilancio regionale per il corrente esercizio
finanziario.

GIUNTA REGIONALE
Omissis

DELIBERAZIONE 20.05.2013, n. 373
Conferimento dell'incarico di dirigente del
Servizio “Sviluppo del Turismo”, con sede in
Pescara, della Direzione “Sviluppo
Economico e del Turismo” all’ Ing. Giancarlo
MISANTONI - art. 20 L.R. 77 /99.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTA:

— la Legge Regionale n. 77 del 14 settembre
1999 recante norme in materia di
organizzazione e rapporti di lavoro della
Regione Abruzzo ed in particolare l'art. 20,
commi3e?7;

— la propria precedente deliberazione n° 2550
dell'l dicembre 1999 di determinazione dei
criteri per l'affidamento e revoca degli
incarichi dirigenziali;

— la D.G.R. n. 309 del 24.06.2009 recante: “L.R.
14 settembre 1999, n. 77. Modifica D.G.R. n.

2550 del 01.12.1999 concernente
“Determinazione dei criteri per
I'affidamento e la revoca degli incarichi
dirigenziali”;

— la D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 avente ad
oggetto: “L.R. n. 77/99. Ridefinizione delle
Direzioni Regionali. Definizione degli
obiettivi”;

— la D.G.R. n. 102 del 06.03.2009 recante:
“D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 “L.R. n. 77/99 -

modifica all. A”;

— la D.G.R. n. 826 del 31.12.2009 avente ad
oggetto: “Riorganizzazione parziale di cui
alla D.G.R. n. 31 del 09.02.2009, e s.m. e i.,
della Direzione “Sviluppo Economico”;

PRESO ATTO CHE con D.G.R. n. 303 del
21.05.2012 e stata disposta la soppressione

della Direzione “Sviluppo del Turismo,
Politiche Culturali” e riformulato I'assetto
organizzativo della Direzione “Sviluppo

Economico” con contestuale modifica delle
macrocompetenze della direzione medesima,
nonché la sua ridenominazione in “Direzione
Sviluppo Economico e del Turismo”;

VISTA la D.G.R n. 349 del 04.06.2012 con la
quale e stata parzialmente modificata la D.G.R
n. 303 del 21.05.2012 con rideterminazione
delle macrocompetenze della Direzione
“Sviluppo Economico e del Turismo”;

VISTA la D.G.R. n. 615 del 28.09.2012 avente

ad oggetto: “Riformulazione parziale
dell’assetto  organizzativo della Direzione
Sviluppo  Economico e del Turismo”

parzialmente modificata dalla D.G.R. n. 651 del
08.10.2012;

PRESO ATTO CHE con D.G.R. n. 124 del
05.03.2012 all’ Ing. Giancarlo MISANTON],
dirigente regionale, e stato conferito I'incarico
di dirigente dell’ ex Servizio “Pianificazione e
Controllo Politiche Turistiche” della soppressa
Direzione “Sviluppo del Turismo, Politiche
Culturali”, dal 15.03.2012 al 14.03.2015,
definito con contratto n. 10 del 04.04.2012;

VISTA la nota prot. n. 91971 del 05.04.2013,
acquisita agli atti del Servizio “Risorse Umane e
Organizzazione” in data 11.04.2013, con la
quale & stato proposto, a firma congiunta del
Componente la G.R. con delega allo “Sviluppo
del Turismo” e del Direttore della Direzione
“Sviluppo Economico e del Turismo”, il
conferimento dell'incarico di dirigente del
Servizio “Sviluppo del Turismo”, con sede in
Pescara, all’ Ing. Giancarlo MISANTONT;

RITENUTO di poter accogliere la proposta di
cui sopra per le motivazioni espresse nella
sopra citata nota la quale, pertanto, & allegata
al presente provvedimento come parte
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integrante e sostanziale e alla quale si fa
riferimento “per relationem”;

DATO ATTO che il Direttore Regionale della
Direzione “Risorse Umane e Strumentali,
Politiche Culturali” ha espresso parere
favorevole in merito alla regolarita tecnica ed
amministrativa della presente proposta di
deliberazione ed alla sua conformita alla
legislazione vigente;

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge
DELIBERA
Per tutto quanto esposto in narrativa:

— di conferire all’ Ing. Giancarlo MISANTON],
ai sensi dellart. 20 della L.R. 77/99,
I'incarico di dirigente del Servizio “Sviluppo
del Turismo”, con sede in Pescara, della
Direzione “Sviluppo Economico e del
Turismo” dichiarando contestualmente
cessati gli effetti della D.G.R. n. 124 del
05.03.2012 e, quindi del relativo incarico di
dirigente dell’ex Servizio “Pianificazione e
Controllo Politiche Turistiche”, con sede in
Pescara, della soppressa Direzione
“Sviluppo del Turismo, Politiche Culturali”
definito con contratto n. 10 del 04.04.2012;

— di dare atto che il predetto incarico ha una
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed e
soggetto alle disposizioni di cui all’art. 27
della citata L.R. 77/99 e successive
modifiche ed integrazioni, nonché alla
cessazione dall'incarico medesimo qualora il
Dirigente incaricato ottenesse un periodo di
aspettativa senza assegni nei seguenti casi:
— Distacco sindacale;

— Svolgimento di incarichi dirigenziali in
amministrazioni pubbliche e/o private
diverse dalla Giunta Regionale
d’Abruzzo;

— Assunzione di cariche pubbliche elettive.
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria
deliberazione, procedera alla presa d’atto della
cessazione dell'incarico.

— di demandare al momento della notifica
del presente atto, al competente Servizio
“Risorse Umane e Organizzazione” della
Direzione “Risorse Umane e Strumentali,
Politiche Culturali” I'incarico di stabilire la

data di decorrenza degli effetti del
medesimo;

— di demandare alla competente Struttura
della Direzione “Risorse Umane e
Strumentali, Politiche Culturali” di
provvedere alla definizione dell’incarico in
argomento a mezzo contratto individuale, ai
sensi dell’art. 20, 8° comma, della L.R.
77/99;

— di dare atto che l'onere derivante
dall’applicazione del presente atto trova
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del
bilancio regionale per il corrente esercizio
finanziario.

GIUNTA REGIONALE
Omissis

DELIBERAZIONE 03.06.2013, n. 405
Conferimento incarico di dirigente del
Servizio “Amministrativo dei LL.PP. e
Protezione Civile ” della Direzione “LL.PP.,
Ciclo Idrico Integrato e Difesa del Suolo e
della Costa, Protezione Civile” al Dott.
Antonio IOVINO - Art. 20 L.R. 77/99

LA GIUNTA REGIONALE

VISTA la Legge Regionale n. 77 del 14
settembre 1999 recante norme in materia di
organizzazione e rapporti di lavoro della
Regione Abruzzo ed in particolare l'art. 20,
commi3e7;

VISTA la propria precedente deliberazione n°
2550 dell'l dicembre 1999 di determinazione
dei criteri per l'affidamento e revoca degli
incarichi dirigenziali;

VISTA la D.G.R. n. 309 del 24.06.2009 recante:
“L.R. 14 settembre 1999, n. 77. Modifica D.G.R.
n. 2550 del 01.12.1999 concernente
“Determinazione dei criteri per 'affidamento e
la revoca degli incarichi dirigenziali”;

VISTA la D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 avente ad
oggetto: “L.R. n. 77/99. Ridefinizione delle
Direzioni Regionali. Definizione degli obiettivi”;
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VISTA la D.G.R. n. 102 del 06.03.2009 recante:
“D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 “L.R. n. 77/99 -
ridefinizione delle Direzioni Regionali -

Definizione degli obiettivi”. Parziale modifica
all. A”;

VISTA la D.G.R. n. 351 del 13.07.2009 con la
quale sono state individuate le linee di
indirizzo sulla riorganizzazione delle Strutture
regionali con riferimento alla dirigenza;

VISTA la D.G.R. n. 818 del 31.12.2009 avente
ad oggetto: “Riorganizzazione parziale di cui
alla D.G.R. n. 31 del 09.02.2009, e s.m. e i., della
Direzione “LL.PP., Servizio Idrico Integrato,
Gestione Integrata dei Bacini Idrografici, Difesa
del Suolo e della Costa”;

VISTA la D.G.R. n. 301 del 19.04.2010 recante:
“Integrazione D.G.R. n. 818 del 31.12.2009.
direzione “LL.PP., Servizio Idrico Integrato,
Gestione Integrata dei Bacini Idrografici, Difesa
del Suolo e della Costa”;

VISTA la D.G.R. n. 642 del 23.08.2010 con la
quale & stato riformulato  l'assetto
organizzativo della Direzione “LL.PP., Servizio
Idrico Integrato, Difesa del Suolo e della Costa”;

VISTA la D.G.R. n. 304 del 21.05.2012 con la
quale & stata disposta la soppressione della
Direzione “Protezione Civile - Ambiente” e
riformulato parzialmente I'assetto
organizzativo della Direzione “LL.PP. Ciclo
Idrico Integrato e Difesa del Suolo e della
Costa” con contestuale modifica delle
macrocompetenze della direzione medesima,
nonché la sua ridenominazione in “LL.PP., Ciclo
Idrico Integrato e Difesa del Suolo e della Costa,
Protezione Civile”;

VISTA la D.G.R. n. 94 del 11.02.2013 avente
ad oggetto: “ Riformulazione parziale
dell’assetto organizzativo della Direzione
LL.PP,, Ciclo Idrico Integrato,Difesa del Suolo e
della Costa, Protezione Civile;

PRESO ATTO CHE con D.G.R. n. 734 del
27.09.2010 al Dott. Antonio IOVINO e stato
conferito l'incarico, di dirigente del soppresso
“Servizio di Supporto alle Attivita della
Direzione”, con sede in L’Aquila, della ex
Direzione “LL.PP., Ciclo Idrico Integrato e
Difesa del Suolo e della Costa” dal 18.10.2010

al 17.10.2013, definito con contratto n. 212 del
18.10.2010;

VISTA la nota n. RA 85289 del 28.03.2013 con
la quale ¢ stata trasmessa la proposta, a firma
congiunta del Componente la G.R. preposto alla
Direzione “LL.PP., Ciclo Idrico Integrato e
Difesa del Suolo e della Costa, Protezione
Civile” e del Direttore della Direzione
medesima, di conferimento dell'incarico di
dirigente del Servizio “Amministrativo dei
LL.PP. e Protezione Civile” al Dott. Antonio
IOVINO;

RITENUTO di poter accogliere la proposta di
cui sopra per le motivazioni espresse nella
stessa nota la quale, pertanto, e allegata al
presente provvedimento come parte integrante
e sostanziale e alla quale si fa riferimento “per
relationem”;

DATO ATTO che il Direttore Regionale della
Direzione “Risorse Umane e Strumentali,
Politiche Culturali” ha espresso parere
favorevole in merito alla regolarita tecnica ed
amministrativa della presente proposta di
deliberazione ed alla sua conformita alla
legislazione vigente;

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge
DELIBERA
Per tutto quanto esposto in narrativa:

— di conferire, ai sensi del vigente art. 20
della L.R. 77/99, al Dott. Antonio IOVINO
I'incarico di dirigente del Servizio
“Amministrativo dei LL.PP. e Protezione
Civile”con sede in L’Aquila, della Direzione
“LL.PP., Ciclo Idrico Integrato e Difesa del
Suolo e della Costa, Protezione Civile”,
dichiarando, contestualmente, cessati gli
effetti della D.G.R. n. 734 del 27.09.2010 e
quindi del relativo incarico di dirigente del
soppresso Servizio “Servizio di Supporto
alle Attivita della Direzione”, con sede in
L’Aquila, della medesima Direzione definito
con contratton. 212 del 18.10.2010;

— di dare atto che il predetto incarico ha una
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed e
soggetto alle disposizioni contenute nel
vigente C.C.N.L. Regioni-Autonomie Locali,
Area della dirigenza; nell’art. 27 della citata
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L.R.77/99 e s.m. e i; nella D.G.R. n. 2550 del

01.12.1999, nonché alla cessazione

dall'incarico stesso qualora il dirigente

incaricato  ottenesse un periodo di

aspettativa senza assegni nei seguenti casi:

— Distacco sindacale;

— Svolgimento di incarichi dirigenziali in
amministrazioni pubbliche e/o private
diverse dalla
Giunta Regionale d'Abruzzo;

— Assunzione di cariche pubbliche elettive.
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria
deliberazione, procede alla presa d'atto della
cessazione dell'incarico;

— di demandare al momento della notifica
del presente atto, al competente Servizio
“Risorse Umane e Organizzazione” della
Direzione “Risorse Umane e Strumentali,
Politiche Culturali” I'incarico di stabilire la
data di decorrenza degli effetti del
medesimo;

— di demandare, altresi, alla competente
Struttura della Direzione “Risorse Umane e
Strumentali, Politiche Culturali” di
provvedere alla definizione dell'incarico in
argomento a mezzo contratto individuale, ai
sensi dell’art. 20, 8° comma, della L.R.
77/99;

— di dare atto che lonere derivante
dall’applicazione del presente atto trova
capienza nell'impegno assunto sui capitoli
011213 e 011223 del bilancio regionale per
il corrente esercizio finanziario.

GIUNTA REGIONALE
Omissis

DELIBERAZIONE 03.06.2013, n. 406
Conferimento incarico di dirigente del
Servizio “Genio Civile Regionale di Pescara ”
della Direzione “LL.PP., Ciclo Idrico
Integrato e Difesa del Suolo e della Costa,
Protezione Civile” al Dott. Ing. Emidio
PRIMAVERA - Art. 20 L.R. 77 /99

LA GIUNTA REGIONALE

VISTA la Legge Regionale n. 77 del 14
settembre 1999 recante norme in materia di

organizzazione e rapporti di lavoro della
Regione Abruzzo ed in particolare I'art. 20,
commi3e7;

VISTA la propria precedente deliberazione n°
2550 dell'l dicembre 1999 di determinazione
dei criteri per l'affidamento e revoca degli
incarichi dirigenziali;

VISTA la D.G.R. n. 309 del 24.06.2009 recante:
“L.R. 14 settembre 1999, n. 77. Modifica D.G.R.
n. 2550 del 01.12.1999 concernente
“Determinazione dei criteri per 'affidamento e
la revoca degli incarichi dirigenziali”;

VISTA la D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 avente ad
oggetto: “L.R. n. 77/99. Ridefinizione delle
Direzioni Regionali. Definizione degli obiettivi”;

VISTA la D.G.R. n. 102 del 06.03.2009 recante:
“D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 “L.R. n. 77/99 -
ridefinizione delle Direzioni Regionali -

Definizione degli obiettivi”. Parziale modifica
all. A”;

VISTA la D.G.R. n. 351 del 13.07.2009 con la
quale sono state individuate le linee di
indirizzo sulla riorganizzazione delle Strutture
regionali con riferimento alla dirigenza;

VISTA la D.G.R. n. 818 del 31.12.2009 avente
ad oggetto: “Riorganizzazione parziale di cui
alla D.G.R. n. 31 del 09.02.2009, e s.m. e i., della
Direzione “LL.PP., Servizio Idrico Integrato,
Gestione Integrata dei Bacini Idrografici, Difesa
del Suolo e della Costa”;

VISTA la D.G.R. n. 301 del 19.04.2010 recante:
“Integrazione D.G.R. n. 818 del 31.12.2009.
direzione “LL.PP., Servizio Idrico Integrato,
Gestione Integrata dei Bacini Idrografici, Difesa
del Suolo e della Costa”;

VISTA la D.G.R. n. 642 del 23.08.2010 con la
quale & stato riformulato I'assetto
organizzativo della Direzione “LL.PP., Servizio
Idrico Integrato, Difesa del Suolo e della Costa”;

VISTA la D.G.R. n. 304 del 21.05.2012 con la
quale ¢ stata disposta la soppressione della
Direzione “Protezione Civile - Ambiente” e
riformulato parzialmente 'assetto
organizzativo della Direzione “LL.PP. Ciclo
Idrico Integrato e Difesa del Suolo e della
Costa” con contestuale modifica delle
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macrocompetenze della direzione medesima,
nonché la sua ridenominazione in “LL.PP.,,
Ciclo Idrico Integrato e Difesa del Suolo e della
Costa, Protezione Civile”;

VISTA la D.G.R. n. 94 del 11.02.2013 avente
ad oggetto: “ Riformulazione parziale
dell’'assetto organizzativo della Direzione
LL.PP., Ciclo Idrico Integrato,Difesa del Suolo e
della Costa, Protezione Civile;

PRESO ATTO CHE con D.G.R. n. 725 del
27.09.2010 al Dott. Ing. Emidio PRIMAVERA &
stato conferito l'incarico, di dirigente dell’ex
Servizio “Genio Civile regionale di Pescara”
della ex Direzione “LL.PP.,, Ciclo Idrico
Integrato e Difesa del Suolo e della Costa” dal
18.10.2010 al 17.10.2013 e definito con
contratton. 210 del 18.10.2010;

VISTA la nota n. RA 85289 del 28.03.2013 con
la quale é stata trasmessa la proposta, a firma
congiunta del Componente la G.R. preposto
alla Direzione “LL.PP., Ciclo Idrico Integrato e
Difesa del Suolo e della Costa, Protezione
Civile” e del Direttore della Direzione
medesima, di conferimento dell'incarico di
dirigente del Servizio “Genio Civile Regionale
di Pescara” al Dott. Ing. Emidio PRIMAVERA;

RITENUTO di poter accogliere la proposta di
cui sopra per le motivazioni espresse nella
stessa nota la quale, pertanto, e allegata al
presente provvedimento come parte integrante
e sostanziale e alla quale si fa riferimento “per
relationem”;

RICHIAMATO, comunque, il contenuto
dell’art. 23, comma 17, della LR. 1 del
9.01.2010

DATO ATTO che il Direttore Regionale della
Direzione “Risorse Umane e Strumentalij,
Politiche Culturali” ha espresso parere
favorevole in merito alla regolarita tecnica ed
amministrativa della presente proposta di
deliberazione ed alla sua conformita alla
legislazione vigente;

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge
DELIBERA

Per tutto quanto esposto in narrativa:

— di conferire, ai sensi del vigente art. 20
della L.R. 77/99, al Dott. Ing. Emidio
PRIMAVERA lincarico di dirigente del
Servizio “Genio Civile Regionale di Pescara”
della Direzione “LL.PP., Ciclo Idrico
Integrato e Difesa del Suolo e della Costa,
Protezione Civile”, dichiarando,
contestualmente, cessati gli effetti della
D.G.R. n. 725 del 27.09.2010 e quindi del
relativo incarico di dirigente dell’ex
Servizio “Genio Civile Regionale di Pescara”
della medesima Direzione definito con
contratto n. 210 del 18.10.2010;

— di dare atto che il predetto incarico ha una
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed e
soggetto alle disposizioni contenute nel
vigente C.C.N.L. Regioni-Autonomie Locali,
Area della dirigenza; nell’art. 27 della citata
L.R.77/99 e s.m. e i; nella D.G.R. n. 2550 del
01.12.1999, nonché alla cessazione
dall'incarico stesso qualora il dirigente
incaricato  ottenesse un periodo di
aspettativa senza assegni nei seguenti casi:
— Distacco sindacale;

— Svolgimento di incarichi dirigenziali in
amministrazioni pubbliche e/o private
diverse dalla
Giunta Regionale d'Abruzzo;

— Assunzione di cariche pubbliche elettive.
Nella predetta ipotesi la G.R, con propria
deliberazione, procede alla presa d'atto della
cessazione dell'incarico;

— di demandare al momento della notifica
del presente atto, al competente Servizio
“Risorse Umane e Organizzazione” della
Direzione “Risorse Umane e Strumentali,
Politiche Culturali” I'incarico di stabilire la
data di decorrenza degli effetti del
medesimo;

— di demandare, altresi, alla competente
Struttura della Direzione “Risorse Umane e
Strumentali, Politiche Culturali” di
provvedere alla definizione dell'incarico in
argomento a mezzo contratto individuale, ai
sensi dell’art. 20, 8° comma, della L.R.
77/99;

— di dare atto che l'onere derivante
dall’applicazione del presente atto trova
capienza nell'impegno assunto sui capitoli
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011213 e 011223 del bilancio regionale per
il corrente esercizio finanziario.

GIUNTA REGIONALE
Omissis

DELIBERAZIONE 03.06.2013, n. 407

Conferimento incarico di dirigente del
Servizio “Prevenzione dei Rischi di
Protezione Civile ” della Direzione “LL.PP.,
Ciclo Idrico Integrato e Difesa del Suolo e
della Costa, Protezione Civile” al Dott. Ing.
Carlo GIOVANI - Art. 20 L.R. 77/99

LA GIUNTA REGIONALE

VISTA la Legge Regionale n. 77 del 14
settembre 1999 recante norme in materia di
organizzazione e rapporti di lavoro della
Regione Abruzzo ed in particolare l'art. 20,
commi3e7;

VISTA la propria precedente deliberazione n°
2550 dell’l dicembre 1999 di determinazione
dei criteri per l'affidamento e revoca degli
incarichi dirigenziali;

VISTA la D.G.R. n. 309 del 24.06.2009 recante:
“L.R. 14 settembre 1999, n. 77. Modifica D.G.R.
n. 2550 del 01.12.1999 concernente
“Determinazione dei criteri per 'affidamento e
la revoca degli incarichi dirigenziali”;

VISTA la D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 avente ad
oggetto: “L.R. n. 77/99. Ridefinizione delle
Direzioni Regionali. Definizione degli obiettivi”;

VISTA la D.G.R. n. 102 del 06.03.2009 recante:
“D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 “L.R. n. 77/99 -
ridefinizione delle Direzioni Regionali -

Definizione degli obiettivi”. Parziale modifica
all. A”;

VISTA la D.G.R. n. 351 del 13.07.2009 con la
quale sono state individuate le linee di
indirizzo sulla riorganizzazione delle Strutture
regionali con riferimento alla dirigenza;

VISTA la D.G.R. n. 818 del 31.12.2009 avente
ad oggetto: “Riorganizzazione parziale di cui
alla D.G.R. n. 31 del 09.02.2009, e s.m. e i., della
Direzione “LL.PP., Servizio Idrico Integrato,

Gestione Integrata dei Bacini Idrografici, Difesa
del Suolo e della Costa”;

VISTA la D.G.R. n. 301 del 19.04.2010 recante:
“Integrazione D.G.R. n. 818 del 31.12.2009.
direzione “LL.PP., Servizio Idrico Integrato,
Gestione Integrata dei Bacini Idrografici, Difesa
del Suolo e della Costa”;

VISTA la D.G.R. n. 642 del 23.08.2010 con la
quale & stato riformulato  l'assetto
organizzativo della Direzione “LL.PP., Servizio
Idrico Integrato, Difesa del Suolo e della Costa”;

VISTA la D.G.R. n. 304 del 21.05.2012 con la
quale é stata disposta la soppressione della
Direzione “Protezione Civile - Ambiente” e
riformulato parzialmente I'assetto
organizzativo della Direzione “LL.PP. Ciclo
Idrico Integrato e Difesa del Suolo e della
Costa” con contestuale modifica delle
macrocompetenze della direzione medesima,
nonché la sua ridenominazione in “LL.PP., Ciclo
Idrico Integrato e Difesa del Suolo e della Costa,
Protezione Civile”;

VISTA la D.G.R. n. 94 del 11.02.2013 avente
ad oggetto: “ Riformulazione parziale
dell’assetto organizzativo della Direzione
LL.PP,, Ciclo Idrico Integrato,Difesa del Suolo e
della Costa, Protezione Civile;

PRESO ATTO CHE con D.GR. n. 168 del
19.03.2012 al Dott. Ing. Carlo GIOVANI e stato
conferito l'incarico, di dirigente dell’ex Servizio
“Servizio Sicurezza Idraulica”, con sede in
L’Aquila, della ex Direzione “LL.PP., Ciclo Idrico
Integrato e Difesa del Suolo e della Costa” dal
26.03.2012 al 25.03.2015 e definito con
contratto n. 22 del 12.06.2012;

VISTA la nota n. RA 85289 del 28.03.2013 con
la quale & stata trasmessa la proposta, a firma
congiunta del Componente la G.R. preposto alla
Direzione “LL.PP., Ciclo Idrico Integrato e
Difesa del Suolo e della Costa, Protezione
Civile” e del Direttore della Direzione
medesima, di conferimento dell'incarico di
dirigente del Servizio “Prevenzione dei Rischi
di Protezione Civile” al Dott. Ing. Carlo
GIOVANTI;

RITENUTO di poter accogliere la proposta di
cui sopra per le motivazioni espresse nella
stessa nota la quale, pertanto, e allegata al
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presente provvedimento come parte integrante
e sostanziale e alla quale si fa riferimento “per
relationem”;

RICHIAMATO, comunque, il contenuto
dell’art. 23, comma 17, della LR. 1 del
9.01.2010

DATO ATTO che il Direttore Regionale della
Direzione “Risorse Umane e Strumentali,
Politiche Culturali” ha espresso parere
favorevole in merito alla regolarita tecnica ed
amministrativa della presente proposta di
deliberazione ed alla sua conformita alla
legislazione vigente;

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge

DELIBERA
Per tutto quanto esposto in narrativa:

— di conferire, ai sensi del vigente art. 20
della L.R. 77/99, al Dott. Ing. Carlo GIOVANI
I'incarico di dirigente del Servizio
“Prevenzione dei Rischi di Protezione
Civile”con sede in L’Aquila, della Direzione
“LL.PP., Ciclo Idrico Integrato e Difesa del
Suolo e della Costa, Protezione Civile”,
dichiarando, contestualmente, cessati gli
effetti della D.G.R. n. 168 del 19.03.2012 e,
quindi del relativo incarico di dirigente
dell’ex  Servizio  “Servizio  Sicurezza
Idraulica”, con sede in L’Aquila, della
medesima Direzione definito con contratto
n. 22 del 12.06.2012;

— di dare atto che il predetto incarico ha una
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed e
soggetto alle disposizioni contenute nel
vigente C.C.N.L. Regioni-Autonomie Locali,
Area della dirigenza; nell’art. 27 della citata
L.R.77/99 e s.m. e i; nella D.G.R. n. 2550 del
01.12.1999, nonché alla cessazione
dall'incarico stesso qualora il dirigente
incaricato  ottenesse un periodo di
aspettativa senza assegni nei seguenti casi:
— Distacco sindacale;

— Svolgimento di incarichi dirigenziali in
amministrazioni pubbliche e/o private
diverse dalla
Giunta Regionale d'Abruzzo;

— Assunzione di cariche pubbliche elettive.
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria
deliberazione, procede alla presa d'atto della
cessazione dell'incarico;

— di demandare al momento della notifica
del presente atto, al competente Servizio
“Risorse Umane e Organizzazione” della
Direzione “Risorse Umane e Strumentali,
Politiche Culturali0” I'incarico di stabilire la
data di decorrenza degli effetti del
medesimo;

— di demandare, altresi, alla competente
Struttura della Direzione “Risorse Umane e
Strumentali, Politiche Culturali” di
provvedere alla definizione dell'incarico in
argomento a mezzo contratto individuale, ai
sensi dell’art. 20, 8° comma, della L.R.
77/99;

— di dare atto che l'onere derivante
dall’applicazione del presente atto trova
capienza nell'impegno assunto sui capitoli
011213 e 011223 del bilancio regionale per
il corrente esercizio finanziario.

GIUNTA REGIONALE
Omissis

DELIBERAZIONE 03.06.2013, n. 408
Conferimento incarico di dirigente del
Servizio “Sicurezza Idraulica e Opere
Idrauliche ” della Direzione “LL.PP., Ciclo
Idrico Integrato e Difesa del Suolo e della
Costa, Protezione Civile” al Dott. Ing.
Vincenzo ANTENUCCI - Art. 20 L.R. 77 /99

LA GIUNTA REGIONALE

VISTA la Legge Regionale n. 77 del 14
settembre 1999 recante norme in materia di
organizzazione e rapporti di lavoro della
Regione Abruzzo ed in particolare l'art. 20,
commi3e7;

VISTA la propria precedente deliberazione n°
2550 dell'l dicembre 1999 di determinazione
dei criteri per l'affidamento e revoca degli
incarichi dirigenziali;

VISTA la D.G.R. n. 309 del 24.06.2009 recante:
“L.R. 14 settembre 1999, n. 77. Modifica D.G.R.
n. 2550 del 01.12.1999 concernente
“Determinazione dei criteri per 'affidamento e
la revoca degli incarichi dirigenziali”;
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VISTA la D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 avente ad
oggetto: “L.R. n. 77/99. Ridefinizione delle
Direzioni Regionali. Definizione degli obiettivi”;

VISTA la D.G.R. n. 102 del 06.03.2009 recante:
“D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 “L.R. n. 77/99 -
ridefinizione delle Direzioni Regionali -
Definizione degli obiettivi”. Parziale modifica
all. A”;

VISTA la D.G.R. n. 351 del 13.07.2009 con la
quale sono state individuate le linee di
indirizzo sulla riorganizzazione delle Strutture
regionali con riferimento alla dirigenza;

VISTA la D.G.R. n. 818 del 31.12.2009 avente
ad oggetto: “Riorganizzazione parziale di cui
alla D.G.R. n. 31 del 09.02.2009, e s.m. e i., della
Direzione “LL.PP., Servizio Idrico Integrato,
Gestione Integrata dei Bacini Idrografici, Difesa
del Suolo e della Costa”;

VISTA la D.G.R. n. 301 del 19.04.2010 recante:
“Integrazione D.G.R. n. 818 del 31.12.2009.
direzione “LL.PP., Servizio Idrico Integrato,
Gestione Integrata dei Bacini Idrografici, Difesa
del Suolo e della Costa”;

VISTA la D.G.R. n. 642 del 23.08.2010 con la
quale & stato riformulato  l'assetto
organizzativo della Direzione “LL.PP., Servizio
Idrico Integrato, Difesa del Suolo e della Costa”;

VISTA la D.G.R. n. 304 del 21.05.2012 con la
quale & stata disposta la soppressione della
Direzione “Protezione Civile - Ambiente” e
riformulato parzialmente 'assetto
organizzativo della Direzione “LL.PP., Ciclo
Idrico Integrato e Difesa del Suolo e della
Costa” con contestuale modifica delle
macrocompetenze della direzione medesima,
nonché la sua ridenominazione in “LL.PP., Ciclo
Idrico Integrato e Difesa del Suolo e della Costa,
Protezione Civile”;

VISTA la D.GR. n. 94 del 11.02.2013 avente
ad oggetto: “ Riformulazione parziale
dell’'assetto organizzativo della Direzione
LL.PP,, Ciclo Idrico Integrato,Difesa del Suolo e
della Costa, Protezione Civile;

PRESO ATTO CHE con D.G.R. n. 176 del
15.03.2010 al Dott. Ing. Vincenzo ANTENUCCI e
stato conferito l'incarico, di dirigente dell’ex

Servizio “Previsione e Prevenzione Rischi”, con
sede in L’Aquila, della ex Direzione “LL.PP.,
Ciclo Idrico Integrato e Difesa del Suolo e della
Costa” dal 24.03.2010 al 23.03.2013 e definito
con contratto n. 149 del 30.04.2010;

VISTA la nota n. RA 85289 del 28.03.2013 con
la quale ¢ stata trasmessa la proposta, a firma
congiunta del Componente la G.R. preposto alla
Direzione “LL.PP., Ciclo Idrico Integrato e
Difesa del Suolo e della Costa, Protezione
Civile” e del Direttore della Direzione
medesima, di conferimento dell'incarico di
dirigente del Servizio “Sicurezza Idraulica e
Opere Idrauliche” al Dott. Ing. Vincenzo
ANTENUCCI;

RITENUTO di poter accogliere la proposta di
cui sopra per le motivazioni espresse nella
stessa nota la quale, pertanto, e allegata al
presente provvedimento come parte integrante
e sostanziale e alla quale si fa riferimento “per
relationem”;

RICHIAMATO, comunque, il contenuto
dell’art. 23, comma 17, della LR. 1 del
9.01.2010

DATO ATTO che il Direttore Regionale della
Direzione “Risorse Umane e Strumentali,
Politiche Culturali” ha espresso parere
favorevole in merito alla regolarita tecnica ed
amministrativa della presente proposta di
deliberazione ed alla sua conformita alla
legislazione vigente;

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge

DELIBERA
Per tutto quanto esposto in narrativa:

— di conferire, ai sensi del vigente art. 20
della L.R. 77/99, al Dott. Ing. Vincenzo
ANTENUCCI Vlincarico di dirigente del
Servizio “Sicurezza Idraulica e Opere
Idrauliche”con sede in L’Aquila, della
Direzione “LL.PP., Ciclo Idrico Integrato e
Difesa del Suolo e della Costa, Protezione
Civile”, dichiarando, contestualmente,
cessati gli effetti della D.G.R. n. 176 del
15.03.2010 e quindi del relativo incarico di
dirigente dell’ex Servizio “Previsione e
Prevenzione Rischi”, con sede in L’Aquila,
della medesima Direzione definito con
contratto n. 149 del 30.04.2010;
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— di dare atto che il predetto incarico ha una
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed e
soggetto alle disposizioni contenute nel
vigente C.C.N.L. Regioni-Autonomie Locali,
Area della dirigenza; nell’art. 27 della citata
L.R.77/99 e s.m. e i; nella D.G.R. n. 2550 del
01.12.1999, nonché alla cessazione
dall'incarico stesso qualora il dirigente
incaricato  ottenesse un periodo di
aspettativa senza assegni nei seguenti casi:
— Distacco sindacale;

— Svolgimento di incarichi dirigenziali in
amministrazioni pubbliche e/o private
diverse dalla
Giunta Regionale d'Abruzzo;

— Assunzione di cariche pubbliche elettive.
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria
deliberazione, procede alla presa d'atto della
cessazione dell'incarico;

— di demandare al momento della notifica
del presente atto, al competente Servizio
“Risorse Umane e Organizzazione” della
Direzione “Risorse Umane e Strumentali,
Politiche Culturali” I'incarico di stabilire la
data di decorrenza degli effetti del
medesimo;

— di demandare, altresi, alla competente
Struttura della Direzione “Risorse Umane e
Strumentali, Politiche Culturali” di
provvedere alla definizione dell'incarico in
argomento a mezzo contratto individuale, ai
sensi dell’art. 20, 8° comma, della L.R.
77/99;

— di dare atto che lonere derivante
dall’applicazione del presente atto trova
capienza nell'impegno assunto sui capitoli
011213 e 011223 del bilancio regionale per
il corrente esercizio finanziario.

GIUNTA REGIONALE
Omissis

DELIBERAZIONE 03.06.2013, n. 409

Conferimento incarico di dirigente del
Servizio “Emergenza di Protezione Civile.”
della Direzione “LL.PP., Ciclo Idrico
Integrato. Difesa del Suolo e della Costa,

Protezione Civile” al Dott. Ing. Altero
LEONE - art. 22 L.R. 77/99.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTA la Legge Regionale n. 77 del 14
settembre 1999 e s.m. e i, recante: “Norme in
materia di organizzazione e rapporti di lavoro
della Regione Abruzzo”;

VISTO, in particolare, I'art. 22, comma 1, della
citata L.R. n. 77/99, il quale prevede, tra l'altro,
che: "Per particolari e specifiche esigenze,
connesse alla necessita di acquisire figure
professionali di particolare rilievo tecnico e
dotate di adeguata professionalita, nonché per
la direzione delle strutture organizzative
temporanee, possono essere conferiti incarichi
dirigenziali con contratto a  tempo
determinato” e che "1'Ufficio di Presidenza e la
Giunta regionale possono conferire incarichi a
contratto nel limite del 20% del numero
complessivo delle Direzioni regionali e,
rispettivamente del 20% e del 10% delle
posizioni dirigenziali di cui all'art. 10, comma
5,

VISTA la propria precedente deliberazione n.
2550 dell’l dicembre 1999, come modificata
dalla D.G.R. n. 1141 dell’11.11.2005, di
determinazione dei criteri per l'affidamento e
la revoca degli incarichi dirigenziali e in
particolare il Titolo III, dell’allegato B che
costituisce parte integrante della succitata
deliberazione, il quale prevede espressamente
che: “il Direttore, sulla scorta dei curricula,
predispone la proposta di affidamento
dell'incarico dandone adeguata motivazione e
garantisce la legittimita del procedimento”;
VISTA la D.G.R. n. 309 del 24.06.2009 recante:
“L.R. 14 settembre 1999, n. 77. Modifica D.G.R.
n. 2550 del 01.12.1999 concernente
“Determinazione dei criteri per 'affidamento e
la revoca degli incarichi dirigenziali”;

VISTA la D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 avente ad
oggetto: “L.R. n. 77/99. Ridefinizione delle
Direzioni Regionali. Definizione degli obiettivi”;

VISTA la D.G.R. n. 102 del 06.03.2009 recante:
“D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 “L.R. n. 77/99 -
ridefinizione delle Direzioni Regionali -

Definizione degli obiettivi”. Parziale modifica
all. A”;
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VISTA la D.G.R. n. 818 del 31.12.2009 avente
ad oggetto: “Riorganizzazione parziale di cui
alla D.G.R. n. 31 del 09.02.2009, e s.m. e i., della
Direzione “LL.PP., Servizio Idrico Integrato,
Gestione Integrata dei Bacini Idrografici, Difesa
del Suolo e della Costa”;

VISTA la D.G.R. n. 301 del 19.04.2010 recante:
“Integrazione D.G.R. n. 818 del 31.12.2009.
direzione “LL.PP., Servizio Idrico Integrato,
Gestione Integrata dei Bacini Idrografici, Difesa
del Suolo e della Costa”;

VISTA la D.G.R. n. 642 del 23.08.2010 con la
quale & stato riformulato  l'assetto
organizzativo della Direzione “LL.PP., Servizio
Idrico Integrato, Difesa del Suolo e della Costa”;

VISTA la D.G.R. n. 304 del 21.05.2012 con la
quale e stata disposta la soppressione della
Direzione “Protezione Civile - Ambiente” e
riformulato parzialmente I'assetto
organizzativo della Direzione “LL.PP. Ciclo
Idrico Integrato e Difesa del Suolo e della
Costa” con contestuale modifica delle
macrocompetenze della direzione medesima,
nonché la sua ridenominazione in “LL.PP,
Ciclo Idrico Integrato e Difesa del Suolo e della
Costa, Protezione Civile”;

VISTA la D.G.R. n. 94 del 11.02.2013 avente
ad oggetto: “ Riformulazione parziale
dell’assetto organizzativo della Direzione
LL.PP,, Ciclo Idrico Integrato,Difesa del Suolo e
della Costa, Protezione Civile;

PRESO ATTO CHE:

— con nota prot. n. RA/71247 del 13.03.2013
il Sig. Componente la G.R. preposto alla
Direzione “LL.PP., Ciclo Idrico Integrato e
Difesa del Suolo e della Costa, Protezione
Civile” ed il Direttore della Direzione
medesima, competenti per materia,
richiedono I'attivazione della procedura di
selezione ad evidenza pubblica, ai sensi
dell’art, 22 della L.R. 77/99, per il
conferimento dell'incarico di dirigente del
Servizio “Emergenza di Protezione Civile.”
della Direzione medesima;

— con determinazione n. DD/101 del
28.03.2013, pubblicata sul B.U.RA.T n. 44
Speciale del 24.04.2013 il Direttore della
Direzione “Risorse Umane e Strumentali,
Politiche Culturali”, ai sensi dell’art. 22 della
L.R.n.77/99 e della D.G.R. 2550/99 e s.m. e

i.,, ha dato avvio alla procedura ad evidenza
pubblica per I'individuazione del titolare del
posto da dirigente del Servizio “Emergenza
di Protezione Civile”, della Direzione
“LL.PP., Ciclo Idrico Integrato e Difesa del
Suolo e della Costa, Protezione Civile”;

— con nota n. RA/124505/DD23 del
14.05.2013 il Servizio “Risorse Umane e
Organizzazione” ha trasmesso al Sig.
Componente la G.R. preposto alla Direzione
“LL.PP., Ciclo Idrico Integrato e Difesa del
Suolo e della Costa, Protezione Civile” ed al
Direttore della Direzione medesima,
I'elenco degli aspiranti all'incarico ed i
relativi curricula, al fine di individuare il
nominativo cui conferire I'incarico stesso;

VISTA la nota n. RA/132132 del 22.05.2013,
con la quale é stata trasmessa la proposta a
firma congiunta del Sig. Componente la G.R.
preposto alla Direzione “LL.PP., Ciclo Idrico
Integrato e Difesa del Suolo e della Costa,
Protezione Civile”, e del Direttore della
Direzione medesima, competenti per materia, i
quali esaminati i curricula degli aspiranti al
posto, propongono il conferimento al Dott. Ing.
Altero LEONE, dipendente regionale di Cat.
“D”, dell'incarico di dirigente del Servizio
“Emergenza di Protezione Civile”, con sede in
L’Aquila, della Direzione predetta, dando atto
che per la proposta si e tenuto conto dell’alta
professionalita  posseduta dall'interessato,
adeguata all’attivita dirigenziale che dovra
essere svolta e per i risultati conseguiti in
precedenza;

DATO ATTO che il Direttore Regionale della
Direzione “Risorse Umane e Strumentalij,
Politiche Culturali” ha espresso parere
favorevole in merito alla regolarita tecnica ed
amministrativa della presente proposta di
deliberazione ed alla sua conformita alla
legislazione vigente;

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge
DELIBERA

Per tutto quanto esposto in narrativa:

— di conferire al Dott. Ing. Altero LEONE, ai
sensi dell’art. 22 della L.R. 77/99, I'incarico
di dirigente del Servizio “Emergenza di
Protezione Civile”, con sede in L’Aquila,
della Direzione “LL.PP.,, Ciclo Idrico
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Integrato e Difesa del Suolo e della Costa,
Protezione Civile”;

- di dare atto che il predetto incarico ha una
durata di anni 1 (uno), rinnovabile, ed €&
soggetto: alle disposizioni di cui all’art. 27
della citata L. R. 77/99 e sm. e i ed alla
possibile riduzione della durata del
medesimo qualora la G.R. stabilisse di
conferire l'incarico di dirigenza del Servizio
“Emergenza di Protezione Civile” ad uno dei
dirigenti regionali attualmente in
aspettativa e/o distacco sindacale, al
momento del loro rientro in servizio presso
I’Amministrazione regionale, come stabilito
nella D.G.R.n. 917 del 21.10.2003 e s.m. e i,;

— di demandare al momento della notifica
del presente atto, da parte del competente
Servizio Risorse Umane e Organizzazione
della  Direzione Risorse Umane e
Strumentali, Politiche Culturali, di stabilire
la data di decorrenza degli effetti del
medesimo;

— di demandare alla competente Struttura
della Direzione “Risorse Umane e
Strumentali, Politiche Culturali” l'incarico di
provvedere alla definizione dell'incarico in
argomento a mezzo contratto individuale, ai
sensi del combinato disposto dall’art. 22 e
20, 8° comma, della L.R. 77/99;

— di dare atto che l'onere derivante
dall’applicazione del presente atto trova
capienza nell'impegno assunto sui capitoli
011213 e 011223 del bilancio regionale per
il corrente esercizio finanziario.

GIUNTA REGIONALE
Omissis

DELIBERAZIONE 17.06.2013, n. 444
Conferimento incarico ad interim all’Avv.
Stefania VALERI di Dirigente del Servizio
“Programmazione socio-assistenziale,
Progettualita del territorio, Medicina
sociale e Tutela della salute mentale e
dipendenze” della Direzione Politiche della
Salute - art. 20, comma 9, L.R. 77/99 come
sostituito dall’art. 8 della L.R. 3.08.2011, n.
24.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTA la Legge Regionale n. 77 del 14
settembre 1999 recante “Norme in materia di
organizzazione e rapporti di lavoro della
Regione Abruzzo” ed in particolare il vigente
art. 20, comma 9, il quale dispone che: “In caso
di assenza o impedimento di un Direttore, di un
Dirigente Responsabile di Strutture speciali di
supporto, di un dirigente, le relative funzioni
possono essere temporaneamente conferite
dalla Giunta Regionale, su proposta del
Componente la Giunta competente in materia,
ad altro dirigente”;

VISTA la propria deliberazione n. 2550 dell’l
dicembre 1999 di determinazione dei criteri
per l'affidamento e la revoca degli incarichi
dirigenziali;

VISTA la D.G.R. n. 309 del 24.06.2009 recante:
“L.R. 14 settembre 1999, n. 77. Modifica D.G.R.
n. 2550 del 01.12.1999 concernente
“Determinazione dei criteri per 'affidamento e
la revoca degli incarichi dirigenziali”;

VISTA la D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 avente ad
oggetto: “L.R. n. 77/99. Ridefinizione delle
Direzioni Regionali. Definizione degli obiettivi”;

VISTA la D.G.R. n. 102 del 06.03.2009 recante:
“D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 “L.R. n. 77/99 -
ridefinizione delle Direzioni Regionali -

Definizione degli obiettivi”. Parziale modifica
all. A”;

PRESO ATTO CHE:

— a far data dal 01.01.2012 la Dott.ssa Maria
Michela FERRETTI, gia dirigente del
Servizio “Programmazione socio-
assistenziale, Progettualita del territorio,
Medicina sociale e Tutela della salute
mentale e dipendenze” della Direzione
“Politiche della Salute” con incarico
conferito con D.G.R. n.448 del 31.05.2010, e
stata collocata in quiescenza ed il posto di
dirigente del citato Servizio si € reso
vacante;

— con D.G.R. n. 41 del 24.01.2011 all’Avv.
Stefania VALERI e stato conferito l'incarico
di Dirigente del Servizio “Affari Giuridici e
Legali per I'’Ambiente ed il Territorio”
presso la Direzione “Affari della Presidenza,
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Politiche  legislative e  Comunitarie,
Programmazione, Parchi, Territorio,
Ambiente, Energia”, definito con contratto n.
10 del 17.02.2011, dal 26.01.2011 al
25.01.2014;

VISTA la nota n. RA75501/DG del 18.03.2013,
acquisita agli atti del Servizio “Gestione delle
Risorse = Umane: Selezione, Formazione,
Valutazione” in data 26.03.2013, con la quale &
stata trasmessa la proposta, a firma congiunta
del Presidente della G.R., competente per
materia, e del Direttore della Direzione
“Politiche della Salute”, di conferire l'incarico
ad interim di dirigente del Servizio
“Programmazione socio-assistenziale,
Progettualita del territorio, Medicina sociale e
Tutela della salute mentale e dipendenze”
all’Avv. Stefania VALERI, previo assenso del
Direttore della Direzione “Affari della
Presidenza, Politiche legislative e Comunitarie,
Programmazione, Parchi, Territorio, Ambiente,
Energia”;

VISTA la nota del Direttore della Direzione
sopra citata prot. RA140988/DG del
30.05.2013, acquisita agli atti del Servizio
“Gestione delle Risorse Umane: Selezione,
Formazione, Valutazione”, ora Servizio
“Risorse Umane ed Organizzazione”, in data
12.06.2013, con la quale & stata comunicato il
nulla osta all’affidamento dell’incarico di che
trattasi;

RITENUTO di poter accogliere la proposta di
cui sopra, la quale, pertanto ¢ allegata al
presente provvedimento come parte integrante
e sostanziale e alla quale si fa riferimento “per

relationem”;

DATO ATTO che il Direttore Regionale della
Direzione “Risorse Umane e Strumentali,
Politiche Culturali” ha espresso parere
favorevole in merito alla regolarita tecnica ed
amministrativa della presente proposta di
deliberazione ed alla sua conformita alla
legislazione vigente;

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge
DELIBERA

Per tutto quanto esposto in narrativa:

di conferire all’Avv. Stefania VALERI, ai
sensi del vigente art. 20, comma 9, della L.R.
77/1999, come sostituito dall’art. 8 della
L.R. 3.08.2011, n. 24, I'incarico ad interim di
Dirigente del Servizio “Programmazione
socio-assistenziale, Progettualita del
territorio, Medicina sociale e Tutela della
salute mentale e dipendenze” della
Direzione “Politiche della Salute”;

dare atto che al suddetto dirigente
compete, in aggiunta a quanto percepito per
I'incarico di cui e titolare e per il periodo di
effettivo mantenimento dell'incarico, il
cinquanta per cento dell'indennita di
posizione spettante per lincarico di
dirigente del Servizio vacante;

di stabilire che la predetta indennita sara
automaticamente adeguata in caso di
modifiche normative regolanti la materia;

di stabilire che il suddetto dirigente
assume la titolarita della posizione ed €
legittimato all’'esercizio delle relative
funzioni dalla data di sottoscrizione del
contratto di incarico ad interim e che lo
stesso decade contestualmente al
conferimento dell'incarico ad altro dirigente
assegnato alla Direzione medesima ;

di dare atto che il suddetto dirigente
mantiene, contemporaneamente, l'incarico
di dirigente del Servizio “Affari Giuridici e
Legali per I'’Ambiente ed il Territorio”
presso la Direzione “Affari della Presidenza,
Politiche  legislative e  Comunitarie,
Programmazione, Parchi, Territorio,
Ambiente, Energia”;

di demandare alla competente Struttura
della  Direzione “Risorse Umane e
Strumentali, Politiche Culturale” di
provvedere alla definizione dell’incarico in
argomento a mezzo contratto individuale, ai
sensi dell’art. 20, 8° comma, della L.R.
77/99;

di dare atto che [l'onere derivante
dall’applicazione del presente atto trova
capienza nell'impegno assunto sul capitolo
011213 del bilancio regionale per il
corrente esercizio finanziario.
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GIUNTA REGIONALE
Omissis

DELIBERAZIONE 17.06.2013, n. 445

Rinnovo incarico di dirigente del Servizio
“Risorse del Territorio” della Direzione
“Sviluppo Economico e del Turismo” all’ Ing.
Ezio FAIETA - art. 22 L.R. 77/99.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTA la Legge Regionale n. 77 del 14
settembre 1999 e s.m. e i., recante: “Norme in
materia di organizzazione e rapporti di lavoro
della Regione Abruzzo”;

VISTO, in particolare, I'art. 22, comma 1, della
citata L.R. n. 77/99, il quale prevede, tra l'altro,
che: "Per particolari e specifiche esigenze,
connesse alla necessita di acquisire figure
professionali di particolare rilievo tecnico e
dotate di adeguata professionalita, nonché per
la direzione delle strutture organizzative
temporanee, possono essere conferiti incarichi
dirigenziali con contratto a  tempo
determinato” e che "I'Ufficio di Presidenza e la
Giunta regionale possono conferire incarichi a
contratto nel limite del 20% del numero
complessivo delle Direzioni regionali e,
rispettivamente del 20% e del 10% delle
posizioni dirigenziali di cui all'art. 10, comma
5%

VISTA la propria precedente deliberazione n.
2550 dell’l dicembre 1999, come modificata
dalla D.GR. n. 1141 dell'11.11.2005, di
determinazione dei criteri per l'affidamento e
la revoca degli incarichi dirigenziali e in
particolare il Titolo III, dell’allegato B che
costituisce parte integrante della succitata
deliberazione, il quale prevede espressamente
che: “il Direttore, sulla scorta dei curricula,
predispone la proposta di affidamento
dell'incarico dandone adeguata motivazione e
garantisce la legittimita del procedimento”;

VISTA la D.G.R. n. 309 del 24.06.2009 recante:
“L.R. 14 settembre 1999, n. 77. Modifica D.G.R.
n. 2550 del 01.12.1999 concernente
“Determinazione dei criteri per 'affidamento e
la revoca degli incarichi dirigenziali”;

VISTA la D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 avente ad
oggetto: “L.R. n. 77/99. Ridefinizione delle
Direzioni Regionali. Definizione degli obiettivi”;

VISTA la D.G.R. n. 102 del 06.03.2009 recante:
“D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 “L.R. n. 77/99 -
ridefinizione delle Direzioni Regionali -
Definizione degli obiettivi”. Parziale modifica
all. A”;

VISTA la D.G.R. n. 826 del 31.12.2009 avente
ad oggetto: “Riorganizzazione parziale di cui
alla D.G.R. n. 31 del 09.02.2009, e s.m. e i., della
Direzione “Sviluppo Economico”;

PRESO ATTO CHE con D.G.R. n. 303 del
21.05.2012 e stata disposta la soppressione
della Direzione “Sviluppo del Turismo,
Politiche Culturali” e riformulato I'assetto
organizzativo della Direzione “Sviluppo
Economico” con contestuale modifica delle
macrocompetenze della direzione medesima,
nonché la sua ridenominazione in “Direzione
Sviluppo Economico e del Turismo”;

VISTA la D.G.R n. 349 del 04.06.2012 con la
quale é stata parzialmente modificata la D.G.R
n. 303 del 21.05.2012 con rideterminazione
delle macrocompetenze della Direzione
“Sviluppo Economico e del Turismo”;

VISTA la D.G.R. n. 615 del 28.09.2012 avente
ad oggetto: “Riformulazione parziale
dell’'assetto organizzativo della Direzione
Sviluppo  Economico e del Turismo”
parzialmente modificata dalla D.G.R. n. 651 del
08.10.2012;

PRESO ATTO CHE:

— -con D.G.R. n. 452 del 31.05.2010 all'Ing.
Ezio FAIETA e stato conferito 'incarico, ai
sensi dell’art. 22 della L.R. n. 77/99, di
dirigente del Servizio “Risorse del
Territorio” della Direzione “Sviluppo
Economico”, definito con contratto n. 185
del 17.06.2010, dal 03.06.2010 al
02.06.2011;

— -con D.GR. n. 366 del 30.05.2011 all'Ing.
Ezio FAIETA é stato conferito rinnovandolo
I'incarico, ai sensi dell’art. 22 della L.R. n.
77/99, di dirigente del Servizio “Risorse del
Territorio” della Direzione “Sviluppo
Economico”, definito con contratto n. 30 del
15.06.2011, dal 03.06.2011 al 02.06.2012;
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— con D.GR. n. 324 del 28.05.2012 all'Ing.
Ezio FAIETA é stato rinnovato l'incarico, ai
sensi dell’art. 22 della L.R. n. 77/99, di
dirigente del Servizio “Risorse del
Territorio” della ex Direzione “Sviluppo

Economico”, definito con contratto n. 25 del
27.06.2012, dal 03.06.2012 al 02.06.2013;

VISTA la nota n. RA/132630 del 22.05.2013,
acquisita agli atti del Servizio “ Risorse Umane
e Organizzazione” in data 30.05.2013, con la
quale & stato proposto, a firma congiunta del
Sig. Componente la G.R. competente per le
materie assegnate alla Direzione “Sviluppo
Economico e del Turismo” e del Direttore della
Direzione medesima, il rinnovo all'lng. Ezio
FAIETA, ai sensi e per gli effetti dell’art. 22
della LR. n. 77/99 per la durata di anni due,
senza soluzione di continuita, dell'incarico di
dirigente del Servizio “Risorse del Territorio”,
con sede in Pescara;

DATO ATTO che il Direttore Regionale della
Direzione “Risorse Umane e Strumentali,
Politiche Culturali” ha espresso parere
favorevole in merito alla regolarita tecnica ed
amministrativa della presente proposta di
deliberazione ed alla sua conformita alla
legislazione vigente;

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge

DELIBERA

Per tutto quanto esposto in narrativa:

— di rinnovare all’ Ing. Ezio FAIETA ai sensi
dell’art. 22 della L.R. 77/99, l'incarico di
dirigente del Servizio “Risorse del
Territorio”, con sede in Pescara, della
Direzione “Sviluppo Economico e del
Turismo”, a far data dal 03.06.2013, senza
soluzione di continuita con il precedente
incarico;

— di dare atto che il predetto incarico ha una
durata di anni 2 (due), ed & soggetto alle
disposizioni di cui all’art. 27 della citata L. R.
77/99 e s.m. e i ed alla possibile riduzione
della durata del medesimo nel caso che la
G.R. stabilisse di conferire lincarico di
dirigenza del Servizio “Risorse del
Territorio” ad uno dei dirigenti regionali
attualmente in aspettativa e/o distacco
sindacale, al momento del loro rientro in

servizio presso I’Amministrazione regionale,
come stabilito nella D.G.R. n. 917 del
21.10.2003 es.m. e i;

— di demandare alla competente Struttura
della Direzione “Risorse Umane e
Strumentali,  Politiche  Culturali” di
provvedere alla definizione dell'incarico in
argomento a mezzo contratto individuale, ai
sensi del combinato disposto dall’art. 22 e
20, 8° comma, della L.R. 77/99;

— di dare atto che lonere derivante
dall’applicazione del presente atto trova
capienza nell'impegno assunto sui capitoli
011213 e 011223 del bilancio regionale per
il corrente esercizio finanziario.

RinnovoincaricoFaieta_445

GIUNTA REGIONALE
Omissis

DELIBERAZIONE 17.06.2013, n. 446

Rinnovo dell'incarico di dirigente del
Servizio “Sviluppo dell’ Artigianato”, con
sede in Pescara, della Direzione “Sviluppo
Economico e del Turismo” alla Dott.ssa Rita
PANZONE - art. 20 L.R. 77/99.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTA:

— la Legge Regionale n. 77 del 14 settembre
1999 recante norme in materia di
organizzazione e rapporti di lavoro della
Regione Abruzzo ed in particolare I'art. 20,
commi3e7;

— la propria precedente deliberazione n° 2550
dell’l dicembre 1999 di determinazione dei
criteri per l'affidamento e revoca degli
incarichi dirigenziali;

— la D.G.R. n. 309 del 24.06.2009 recante: “L.R.
14 settembre 1999, n. 77. Modifica D.G.R. n.

2550 del  01.12.1999  concernente
“Determinazione dei criteri per
I'affidamento e la revoca degli incarichi

dirigenziali”;

— la D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 avente ad
oggetto: “L.R. n. 77/99. Ridefinizione delle
Direzioni Regionali. Definizione degli
obiettivi”;
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— la D.G.R. n. 102 del 06.03.2009 recante:
“D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 “L.R. n. 77/99 -
ridefinizione delle Direzioni Regionali -
Definizione degli obiettivi”.  Parziale
modifica all. A”;

— la D.G.R. n. 826 del 31.12.2009 avente ad
oggetto: “Riorganizzazione parziale di cui
alla D.G.R. n. 31 del 09.02.2009, e s.m. e i,
della Direzione “Sviluppo Economico”;

PRESO ATTO CHE con D.G.R. n. 303 del
21.05.2012 e stata disposta la soppressione
della Direzione “Sviluppo del Turismo,
Politiche Culturali” e riformulato I'assetto
organizzativo della Direzione “Sviluppo
Economico” con contestuale modifica delle
macrocompetenze della direzione medesima,
nonché la sua ridenominazione in “Direzione
Sviluppo Economico e del Turismo”;

VISTA la D.G.R n. 349 del 04.06.2012 con la
quale & stata parzialmente modificata la D.G.R
n. 303 del 21.05.2012 con rideterminazione
delle macrocompetenze della Direzione
“Sviluppo Economico e del Turismo”;

VISTA la D.G.R. n. 615 del 28.09.2012 avente
ad oggetto: “Riformulazione parziale
dell’assetto  organizzativo della Direzione
Sviluppo  Economico e del Turismo”
parzialmente modificata dalla D.G.R. n. 651 del
08.10.2012;

PRESO ATTO CHE con D.G.R. n. 451 del
31.05.2010 alla Dott. ssa  Rita PANZONE e
stato conferito l'incarico di dirigente del
Servizio “Sviluppo dell’Artigianato”, con sede in
Pescara, della ex Direzione “Sviluppo
Economico ”, dal 07.06.2010 al 06.06.2013,
definito con contratto n. 187 del 22.06.2010;

VISTA la nota prot. n. RA/130546  del
21.05.2013, acquisita agli atti del Servizio
“Risorse Umane e Organizzazione” in data
30.05.2013, con la quale & stato proposto, a
firma congiunta del Componente la G.R.
competente per le materie assegnate alla
Direzione “Sviluppo Economico e del Turismo”
e del Direttore della Direzione medesima, il
rinnovo dell'incarico di dirigente del Servizio
“Sviluppo dell’ Artigianato”, con sede in
Pescara, alla Dott.ssa Rita PANZONE;

RITENUTO di poter accogliere la proposta di
cui sopra per le motivazioni espresse nella

sopra citata nota la quale, pertanto, & allegata
al presente provvedimento come parte
integrante e sostanziale e alla quale si fa
riferimento “per relationem”;

DATO ATTO che il Direttore Regionale della
Direzione “Risorse Umane e Strumentali,
Politiche Culturali” ha espresso parere
favorevole in merito alla regolarita tecnica ed
amministrativa della presente proposta di
deliberazione ed alla sua conformita alla
legislazione vigente;

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge
DELIBERA
Per tutto quanto esposto in narrativa:

— di rinnovare alla Dott.ssa Rita PANZONE,
ai sensi dellart. 20 della L.R. 77/99,
I'incarico di dirigente del Servizio “Sviluppo
dell’ Artigianato”, con sede in Pescara, della
Direzione “Sviluppo Economico e del
Turismo” a decorrere dal 07.06.2013 senza
soluzione di continuita con il precedente
incarico;

— di dare atto che il predetto incarico ha una
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed e
soggetto alle disposizioni di cui all’art. 27
della citata L.R. 77/99 e successive
modifiche ed integrazioni, nonché alla
cessazione dall'incarico medesimo qualora il
Dirigente incaricato ottenesse un periodo di
aspettativa senza assegni nei seguenti casi:
— Distacco sindacale;

— Svolgimento di incarichi dirigenziali in
amministrazioni pubbliche e/o private
diverse dalla Giunta

— Regionale d’Abruzzo;

— Assunzione di cariche pubbliche elettive.

— Nella predetta ipotesi la G.R., con propria
deliberazione, procedera alla presa d’atto
della cessazione

— dell'incarico.

— di demandare alla competente Struttura

della  Direzione “Risorse Umane e
Strumentali, Politiche Culturali” di
provvedere alla definizione dell’incarico in
argomento a mezzo contratto individuale, ai
sensi dell’art. 20, 8° comma, della L.R.
77/99;
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— di dare atto che l'onere derivante
dall’applicazione del presente atto trova
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del

bilancio regionale per il corrente esercizio
finanziario.
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DETERMINAZIONI

DIRETTORIALI

DIREZIONE LAVORI PUBBLICI CICLO IDRICO
INTEGRATO DIFESA DEL SUOLO E DELLA
COSTA, PROTEZIONE CIVILE

DETERMINAZIONE 15.07.2013,n. DC/148
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77,
art. 23. Conferimento incarico di
Responsabile dell' “Ufficio Tecnico di
Avezzano” del Servizio “Genio Civile
Regionale di L’Aquila - DC22", istituito
nell’ambito della Direzione LL.PP., Ciclo
Idrico Integrato, Difesa del Suolo e della
Costa, Protezione Civile al dipendente Ing.
Francesco DI LUZIO - Matr. 3832 - Cat. “D3”
- Profilo Professionale: Funzionario Esperto
Tecnico Ingegnere.

IL DIRETTORE REGIONALE
Omissis
DETERMINA
Per quanto esposto in narrativa:

1. di conferire, in applicazione dell’art. 23,
lett. c), della L.R. 77/99 all'Ing. Francesco Di
Luzio - Matr. 3832 - Cat. “D3” - Profilo
Professionale: Funzionario Esperto Tecnico
Ingegnere, l'incarico di Responsabile dell’
“Ufficio Tecnico di Avezzano” del Servizio
“Genio Civile Regionale di L’Aquila - DC/22”
della Direzione LL.PP., Ciclo Idrico Integrato,
Difesa del Suolo e della Costa, Protezione
Civile;

2. di stabilire che l'incarico decorre dal 15
luglio 2013 per la durata di un anno,
tacitamente rinnovabile per un ulteriore
anno salvo diverso avviso e fatta salva la
revoca anticipata dell'incarico medesimo
nelle fattispecie previste dall’art. 9, commi
3,4 e 5 del C.C.N.L. per il comparto “Regioni
- Autonomie locali”, cosi come recepito con
D.G.R. 550/2000, nonché subordinato al
rinnovo del comando;

3. di dare atto che dalla medesima data
cessano gli effetti del precedente incarico di
cui alla Determinazione Direttoriale n.
DC/14 del 14.02.2012

4. di attribuire al dipendente Ing. Francesco
Di Luzio la retribuzione annua di posizione
prevista dalla normativa vigente, fissata in €
11.816,72 (Euro
undicimilaottocentosedici/72);

5. di rinviare a successivo provvedimento
I'attribuzione della posizione di risultato;

6. di precisare che l'onere derivante della
esecuzione della presente Determina trova
capienza negli impegni assunti sul cap.
011202 del bilancio di previsione per il
corrente esercizio finanziario;

7. di notificare il presente provvedimento al
dipendente interessato;

8. di inviare copia della  presente
determinazione al Servizio di appartenenza
dell'interessato e alla Direzione Risorse
Umane e  Strumentali -  Servizio
“Amministrazione Risorse Umane (DD22)” e
Servizio “Risorse Umane e Organizzazione
(DD23)”;

9. di pubblicare per estratto la presente
determinazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Abruzzo.

IL DIRETTORE REGIONALE
Dott Ing. Pierluigi Caputi

DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALJ,
POLITICHE CULTURALI

DETERMINAZIONE 10.07.2013,n. DD/175
Approvazione avviso mobilita interna
volontaria del personale regionale presso la
Direzione Regionale “Trasporti,
Infrastrutture, Mobilita e Logistica” a
seguito della D.G.R. n° 457 dell’8.6.2001.

IL DIRETTORE REGIONALE

VISTA la D.G.R. n° 457 dell’8.6.2001 con la
quale e stata approvata la Disciplina sulla
mobilita del Personale;

VISTO l'avviso di mobilita interna, indetto su
richiesta del Direttore della Direzione
Regionale “Trasporti, Infrastrutture, Mobilita e
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Logistica”, per il trasferimento dei dipendenti
della Regione Abruzzo - Giunta Regionale
presso la stessa Direzione ai sensi della lettera
B dei Criteri e Modalita di attuazione della
mobilita del personale approvati con D.G.R.
457/2001, nel testo allegato quale parte
integrante e sostanziale alla presente
Determinazione, nel quale vengono individuati
i posti vacanti, con I'indicazione della categoria
giuridica e del profilo professionale;

RITENUTO necessario adottare e pubblicizzare
il suddetto avviso di mobilita;

VISTI gli artt. 23 e 35 della L.R. 77/99 e ss.mm.
eii,;

DETERMINA

per i motivi suesposti:

— di approvare, nel testo allegato come parte
integrante alla presente determinazione,
I'avviso di mobilita per il trasferimento dei
dipendenti della Regione Abruzzo, presso la
Direzione “Trasporti, Infrastrutture,
Mobilita e Logistica”, a seguito della D.G.R.
n° 457 dell’8.6.2001 ;

— lallegato avviso di mobilita sara pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione
Abruzzo e sul sito INTERNET all'indirizzo
www.regione.abruzzo.it - sezione “Avvisi”.

IL DIRETTORE REGIONALE
Avv. Gianluca CARUSO

Segue allegato
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GIUNTA REGIONALE

Allegato come paite integrante alla Determinazione
Direttoriale n. DDAAZS  del A0.07. &3

e " REGIONE ABRUZZO =~
DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALL POLITICHE CULTU
" SERVIZIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE ..

Mobilitd interna volontaria del personale della Regione Abruzzo - Giunta Regionale presso la
Direzione Regionale “Trasporti, Infrastrutture, Mobilitd e Logistica” a segnito di graduatoria -
D.G.R. n. 457 dell’8/06/2001.

Art. 1
Avviso di mobilita
A seguito di richiesta del Direttore della Direzione Regionale “Trasporti, Infrastrutture, Mobilitd e
Logistica”, & indetto un avviso di mobilita interna, ai sensi della lettera B dei Criteri e Modalita di
attuazione della mobilita del personale, approvati con D.G.R. 457/2001, per il trasferimento dei
dipendenti della Regione Abruzzo —Giunta Regionale presso la Direzione Regionale “Trasporti,

Infrastrutture, Mobilita e Logistica”, a seguito di graduatoria per la copertura dei posti vacanti nella

suddetta Direzione:
Direzione regionale “Trasporti Infrastrutture, Mobilita e Logistica”
Numero dei
Categoria Profilo Professionale posti vacanti | Sede

B1 Collaboratore Amministrativo - Contabile 2 PESCARA

B3 Collaboratore Specializzato 1 PESCARA

Assistente Amministrativo 1 PESCARA

C Assistente Tecnico 1 PESCARA

Assistente Informatico 1 PESCARA

Art. 2
Presentazione delle domande
I dipendenti regionali interessati, appartenenti alla categoria giuridica e profilo professionale indicato,
potranno far pervenire la domanda sull’apposito Modello B reperibile sul sito INTERNET all’indirizzo

www.regione.abruzzo.it/personale alla voce “mobilita”.
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Art. 3
Modalita di partecipazione e termini di presentazione deile domande

La domanda di partecipazione all’avviso, indirizzata alla Giunta Regionale — Servizio Risorse Umane e
Organizzazione — Ufficio Sviluppo Organizzativo e Mobilitd — Via Leonardo da Vinci n° 6 — 67100
1’ Aquila, sottoscritta dall’interessato, dovra essere presentata entro il 30° giorno successivo a quello di
pubblicazione dell’avviso di mobilita sul B.U.R.A..

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di mobilita volontaria hanno valore di dichiarazione
sostitutiva di certificazione o di atto di notorieta e sono soggette alle sanzioni penali previste dall’art. 76
del D.P.R. 28.12.2000, n° 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

I dati personali indicati dal dipendente saranno trattati, ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996,

n. 675, per le finalita della procedura selettiva.

Art. 4
Esame delle domande
11 Servizio Risorse Umane e Organizzazione procedera all’esame delle domande pervenute verificandone
la conformita ai requisiti richiesti e procederd, in presenza di piti domande per lo stesso posto, a stilare
una graduatoria sulla base dei criteri, di cui al punto B1 del regolamento approvato con D.G.R. n.
457/2001, di seguito elencati ed indicati sull’allegato “Modello B™:

a)  Servizio prestato nella stessa categoria (ex qualifica): punti 2.0 per anno (0,17 per mese o frazione
superiore a 15 gg.)

b)  Perogni anno di effettivo servizio prestato alle dipendenze della Regione Abruzzo: punti 1
(il servizio prestato per frazioni superiori ai sei mesi & considerato equivalente ad un anno)

c)  Figli a carico, anche adottivo, minore o maggiorenne inabile a proficuo lavero ed a carico: punti 2
per ciascun figlio

d) Dipendente in condizioni di unico genitore nell’ambito del proprio nucleo familiare con figli a
carico: punti 6

e}  Dipendente che debba assistere un componente del proprio nucleo familiare (e che non rientri fra i
soggetti aventi diritto alla tutela di cui alla Legge 104/1992): punti 4

f)  Dipendente che si trovi in particolari condizioni di salute di cui all’art. 10 C.C.N.L., debitamente
documentate: punti 4

g)  Avvicinamento al domicilio del dipendente:

Punii 0.1 per Km (calcolati sulla differenza tra il domicilio, il vecchio ed il nuovo posto di lavoro)

Art. 5

Copertura dei posti

Lt GRA_ADY - Geg it Foligmlia - Fexaacesis (O]

2
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Appena compilata la graduatoria di cui al precedente art. 4, se necessaria, il Servizio Risorse Umane e
Organizzazione provvedera ad inolirarla alla Direzione “Trasporti, Infrastrutture, Mobilita e Logistica”. Il
Direttore della suddetta Struttura pud avanzare richiesta alla Direzione Risorse Umane e Strumentali,
Politiche Culturali che provvedera ad attivare la procedura di mobilita nel rispetto della graduatoria e di
quanto stabilito al richiamato art. 4.
I Direttori delle Direzioni di provenienza dei dipendenti prescelti per la mobilita devono esprimersi entro
il termine tassativo di 15 gg. dalla data di richiesta di parere. In caso di mancato riscontro nel termine
suddetto il parere si considera positivo.
In caso di parere negativo la pratica verra archiviata.
Art. 6
Disposizioni finali

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso si rinvia al vigente Atto di Organizzazione

disciplinante la mobilita del personale approvato con D.G.R. n° 457 dell’8.6.2001, consultabile sul sito

www.regione.abruzzo.it/personale alla voce “mobilitd”.

La partecipazione alla procedura di mobilita comporta 1’accettazione delle norme stabilite nell’avviso

stesso.

1l presente avviso verrd pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo e sard disponibile
nell’area INTRANET del personale regionale.
Al sensi della Legge 241/1990 il Responsabile del procedimento & il Dirigente del Servizio Risorse

Umane e Organizzazione.

Per ulteriori informazioni si possono contattare i seguenti numeri telefonici: 0862/363576 - 363577.

IL DIRETTQRE REGIONALE
(Avv. Gianluga CARUSO)

Valeria Delle Donne
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DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALI,
POLITICHE CULTURALI
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 16.07.2013,N.DD22/373
Rettifica e integrazione determinazione n.
DD22/329 del 19.6.2013 concernente:
“Approvazione della graduatoria per
I'erogazione dei contributi per I'acquisto di
testi scolastici in favore dei figli dei
dipendenti della Regione Abruzzo in
servizio attivo ed in quiescenza da non oltre
tre anni - Anno scolastico 2012/2013 -
Liquidazione

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTA la L.R. 25 agosto 1983, n® 56 che ha
disciplinato le misure agevolative delle attivita
socio-ricreative ed assistenziali a favore del
personale regionale;

VISTO il provvedimento n° 301 del 31.1.94 con
il quale la Giunta Regionale ha deliberato di
affidare alla delegazione trattante del
personale la formazione dei programmi per la
gestione dei fondi destinati alle attivita sociali,
culturali e ricreative riguardanti i dipendenti
della Regione Abruzzo;

VISTA la determinazione n. DD22/78

dell’1.2.2012 con la quale si é disposto:

— di impegnare e liquidare la somma di €
340.000,00 prevista sul cap. 011231/2012,
per il pagamento delle attivita socio-
ricreative, assistenziali e culturali di cui alla
L.R.n.56/83;

— di dare atto che al pagamento delle quote
individuali spettanti, relative alle attivita di
cui trattasi, provvedera 1'Ufficio
Trattamento Stipendiale, Quiescenza e
Previdenza del Servizio Amministrazione
Risorse Umane in base alle indicazioni
fornite dall’Ufficio Stato Giuridico ed
Economico;

VISTA la deliberazione n° 116 dell’11.2.2013
con la quale la Giunta Regionale ha
autorizzato, ai sensi dell’art. 5, comma 3, del
C.C.N.L. 01.04.1999, il Presidente della
Delegazione Trattante di parte pubblica alla
sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di accordo
concernente il Regolamento sui criteri per la

utilizzazione dei contributi  regionali per
attivita culturali, assistenziali e ricreative della
Regione perl’anno 2012/2013;

VISTO, inoltre, il Regolamento suddetto
definito dalla Delegazione Trattante per il
personale della Giunta regionale in sede di
accordo integrativo decentrato sottoscritto in
data 11.12.2012;

DATO ATTO che per la erogazione dei
contributi per l'acquisto di testi scolastici &
stato previsto per 1'anno 2012 l'importo di €
20.000/00;

VISTA la determinazione n. DD22/329 del
19.6.2013 concernente: “Approvazione della
graduatoria per I'erogazione dei contributi per
I'acquisto di testi scolastici in favore dei figli
dei dipendenti della Regione Abruzzo in
servizio attivo ed quiescenza da non oltre tre
anni - Anno scolastico 2012/2013";

VISTA  listanza  presentata dal Sig.
D’ARCANGELO Antonio, acquisita agli atti di
questo Servizio in data 212.7.2013 - prot. R.A.
n. 179599, con la quale chiede informazioni
circa il mancato inserimento del suo
nominativo tra i beneficiari del contributo per
I'acquisto di testi scolastici - 2012/2013 come
da richiesta presentata in data 22.2.2013;

VERIFICATO che, per mero errore materiale, €
stata omessa listruttoria della domanda
presentata dal citato dipendente;

CONSIDERATO che a seguito dell'istruttoria
della stessa al Sig. D’ARCANGELO Antonio
spetta I'importo di € 80,00 (ottanta/00);

RISCONTRATO che lo stanziamento previsto
per il contributo dei testi scolastici per I'anno
2012 presenta la necessaria disponibilita

CONSIDERATO che di conseguenza le
domande ammesse al contributo per l'acquisto
di testi scolastici risultano essere pari a n. 172.
per un totale di € 13.760,00;

RITENUTO, in conseguenza di quanto sopra, di
dover procedere alla rettifica della graduatoria
precedentemente approvata con la determina
n. DD22/329 del 19.6.2013, specificata nell’All.
“A” della stessa, al fine di corrispondere alle
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legittime aspettative del dipendente sopra
citato;

DATO ATTO che limporto di € 80,00,
spettante al Sig. D’ARCANGELO Antonio, trova
capienza nell'impegno n° 168, gia assunto sul
Cap. 011231 del Bilancio per I'esercizio 2012 e
conservato a residuo nel bilancio per I'anno in
corso sul Cap. 11231 (documento giustificativo
2012 DD22/78 dell’'1.2.2012);;

VISTA la L.R.n. 77 del 14.09.1999 e successive
modificazioni e integrazioni;

DETERMINA
Per tutto quanto esposto in narrativa:

- di rettificare la graduatoria
precedentemente  approvata con la
determinazione n. DD22/329 del 19.6.2013,
specificata nell’All. “A” della stessa, con
I'inserimento del nominativo del dip.
D’ARCANGELO  Antonio, al fine di
corrispondere alle legittime aspettative del
dipendente interessato;

— diliquidare al Sig. D’ARCANGELO Antonio
I'importo di € 80,00 (ottanta/00) che trova
capienza nell'impegno n° 168, gia assunto
sul Cap. 011231 del Bilancio per I'esercizio
2012 e conservato a residuo nel bilancio per
I'anno in corso sul Cap. 11231 (documento
giustificativo 2012 DD22/78 dell’1.2.2012);;

— di dare atto che, in conseguenza di quanto
anzi determinato, la spesa complessiva per
I'erogazione del contributo per testi
scolastici - 2012/2013 - & pari a €
13.760,00.
(tredicimilasettecentosessanta/00)

— di autorizzare 1'Ufficio Trattamento
Stipendiale, Quiescenza e Previdenza del
Servizio Amministrazione Risorse Umane al
pagamento del contributo per testi scolastici
- pari a € 80,00 - al Sig. D’ARCANGELO
Antonio;

Il presente atto viene notificato a tutti gli
interessati mediante  pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo
(B.U.R.A) e sul sito Intranet della Regione

Abruzzo (Servizio Amministrazione Risorse
Umane).

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Alfredo MORONI

DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALI,
POLITICHE CULTURALI
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 16.07.2013, n. DD22/374
Rettifica e integrazione determinazione n.
DD22/298 del 30.5.2013 concernente:
Liquidazione contributi per attivita
ricreative - Approvazione graduatoria per
I'assegnazione dei contributi ricreativi ai
dipendenti della Regione Abruzzo in
servizio attivo ed in quiescenza da non oltre
tre anni-Anno 2012. Liquidazione

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTA la L.R. 25 agosto 1983, n° 56 che ha
disciplinato le misure agevolative delle attivita
socio-ricreative ed assistenziali a favore del
personale regionale;

VISTO il provvedimento n° 301 del 31.1.94 con
il quale la Giunta Regionale ha deliberato di
affidare alla delegazione trattante del
personale la formazione dei programmi per la
gestione dei fondi destinati alle attivita sociali,
culturali e ricreative riguardanti i dipendenti
della Regione Abruzzo;

VISTA la determinazione n. DD22/78
dell’1.2.2012 con la quale si e disposto:

di impegnare e liquidare la somma di €
340.000,00 prevista sul cap. 011231/2012, per
il pagamento delle attivita socio-ricreative,
assistenziali e culturali di cui alla L.R. n. 56/83;
di dare atto che al pagamento delle quote
individuali spettanti, relative alle attivita di cui
trattasi, provvedera I'Ufficio Trattamento
Stipendiale, Quiescenza e Previdenza del
Servizio Amministrazione Risorse Umane in
base alle indicazioni fornite dall’Ufficio Stato
Giuridico ed Economico;

VISTA la deliberazione n° 116 dell’11.2.2013
con la quale la Giunta Regionale ha
autorizzato, ai sensi dell’art. 5, comma 3, del
C.C.N.L. 01.04.1999, il Presidente della
Delegazione Trattante di parte pubblica alla
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sottoscrizione definitiva dell'ipotesi di accordo
concernente il Regolamento sui criteri per la
utilizzazione dei contributi  regionali per
attivita culturali, assistenziali e ricreative della
Regione perl'anno 2012/2013;

VISTO, inoltre, il Regolamento suddetto
definito dalla Delegazione Trattante per il
personale della Giunta regionale in sede di
accordo integrativo decentrato sottoscritto in
data 11.12.2012;

DATO ATTO che per la erogazione dei
contributi per le attivita ricreative e stato
previsto per l'anno 2012 l'importo di €
17.000,00;

VISTA la determinazione n. DD22/298 del
30.5.2013 concernente: “Liquidazione
contributi  per  attivita  ricreative -
Approvazione graduatoria per l'assegnazione
dei contributi ricreativi ai dipendenti della
Regione Abruzzo in servizio attivo ed in
quiescenza da non oltre tre anni-Anno 2012”;

VISTA l'istanza presentata dal Sig. DI FIORE
Antonio, acquisita agli atti di questo Servizio in
data 17.6.2013 - prot. RA. n. 1574290, con la
quale chiede il reinserimento del suo
nominativo tra gli aventi diritto ai contributi
ricreativi per 'anno 2012;

VISTA, altresi, ’email inviata in data 13.6.2013
della F.I.P. Abruzzo, acquisita agli atti di questo
Servizio in data 14.6.2013 - prot. RA. n.
153777, con la quale vengono forniti i
chiarimenti richiesti circa I'ammissibilita
dell’istanza presentata dal citato dipendente;

RITENUTO, per quanto sopra, di dover
accogliere la richiesta del Sig. DI Fiore Antonio
e di inserire il proprio nominativo tra i
beneficiari di cui all’'All. “A” (provvedimento
DD22/298 del 30/5/2013 e attribuire allo
stesso I'importo di € 60,00 (sessanta/00);

RITENUTO, altresi, di dover provvedere alla
rettifica degli esclusi di cui all’All. “B” della
citata determinazione DD22/298:

CONSIDERATO che, di conseguenza, le
domande ammesse al contributo per attivita
ricreative risultano essere pari a n. 139. per un
totale di € 8.606,32;

RISCONTRATO che lo stanziamento previsto
per le attivita ricreative per l'anno 2012
presenta la necessaria disponibilita

RITENUTO, in conseguenza di quanto sopra, di
dover procedere alla rettifica della graduatoria
precedentemente approvata con la determina
n. DD22/298 del 30.5.2013, specificata nell’All.
“A” della stessa, al fine di corrispondere alle
legittime aspettative del dipendente sopra
citato;

DATO ATTO che limporto di € 60,00,
spettante al Sig. DI FIORE Antonio, trova
capienza nell'impegno n° 168, gia assunto sul
Cap. 011231 del Bilancio per I'esercizio 2012 e
conservato a residuo nel bilancio per I'anno in
corso sul Cap. 11231 (documento giustificativo
2012 DD22/78 dell’'1.2.2012);;

VISTA la L.R.n. 77 del 14.09.1999 e successive
modificazioni e integrazioni;

DETERMINA
Per tutto quanto esposto in narrativa:

- di rettificare la graduatoria
precedentemente  approvata con la
determinazione n. DD22/298 del 30.5.2013,
specificata nell’All. “A” della stessa, con
I'inserimento del nominativo del dip. DI
FIORE Antonio, al fine di corrispondere alle
legittime aspettative del dipendente
interessato;

— di provvedere alla rettifica degli esclusi di
cui all’All. “B” della citata determinazione
DD22/298:

— di liquidare al Sig. DI FIORE Antonio
I'importo di € 60,00 (sessanta/00) che
trova capienza nell'impegno n° 168, gia
assunto sul Cap. 011231 del Bilancio per
I'esercizio 2012 e conservato a residuo nel
bilancio per 'anno in corso sul Cap. 11231
(documento giustificativo 2012 DD22/78
dell’1.2.2012);;

— di dare atto che, in conseguenza di quanto
anzi determinato, la spesa complessiva per
I'erogazione del contributo per attivita
ricreative - 2012/2013 - & pari a € 8.606,32.
(ottomilaseicentosei/32)
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— di autorizzare 1'Ufficio Trattamento
Stipendiale, Quiescenza e Previdenza del
Servizio Amministrazione Risorse Umane al
pagamento del contributo per attivita
ricreative - pari a € 60,00 - al Sig. DI FIORE
Antonio;

il presente atto viene notificato a tutti gli
interessati mediante  pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo
(B.U.R.A)) e sul sito Intranet della Regione
Abruzzo (Servizio Amministrazione Risorse
Umane).

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Alfredo Moroni

DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALJ,
POLITICHE CULTURALI
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 16.07.2013, n. DD22/375
Rettifica e integrazione determinazione n.
DD22/330 del 19.6.2013 concernente:
“Approvazione delle graduatorie per
I'assegnazione delle borse di studio ai figli
dei dipendenti della Regione Abruzzo in
servizio attivo ed in quiescenza da non oltre
cinque anni - Anno scolastico/accademico
2012” - Liquidazione

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTA la L.R. 25 agosto 1983, n® 56 che ha
disciplinato le misure agevolative delle attivita
socio-ricreative ed assistenziali a favore del
personale regionale;

VISTO il provvedimento n° 301 del 31.1.94 con
il quale la Giunta Regionale ha deliberato di
affidare alla delegazione trattante del
personale la formazione dei programmi per la
gestione dei fondi destinati alle attivita sociali,
culturali e ricreative riguardanti i dipendenti
della Regione Abruzzo;

VISTA la determinazione n. DD22/78

dell’1.2.2012 con la quale si & disposto:

— di impegnare e liquidare la somma di €
340.000,00 prevista sul cap. 011231/2012,
per il pagamento delle attivita socio-
ricreative, assistenziali e culturali di cui alla
L.R.n.56/83;

— di dare atto che al pagamento delle quote
individuali spettanti, relative alle attivita di
cui trattasi, provvedera 1'Ufficio
Trattamento Stipendiale, Quiescenza e
Previdenza del Servizio Amministrazione
Risorse Umane in base alle indicazioni
fornite dall’Ufficio Stato Giuridico ed
Economico;

VISTA la deliberazione n° 116 dell’11.2.2013
con la quale la Giunta Regionale ha
autorizzato, ai sensi dell’art. 5, comma 3, del
C.CN.L. 01.04.1999, il Presidente della
Delegazione Trattante di parte pubblica alla
sottoscrizione definitiva dellipotesi di accordo
concernente il Regolamento sui criteri per la
utilizzazione dei contributi  regionali per
attivita culturali, assistenziali e ricreative della
Regione perl’anno 2012/2013;

VISTO, inoltre, il Regolamento suddetto
definito dalla Delegazione Trattante per il
personale della Giunta regionale in sede di
accordo integrativo decentrato sottoscritto in
data 11.12.2012;

DATO ATTO che, relativamente all’anno 2012,
per le attivita culturali (borse di studio) &
stato stanziato l'importo di € 159.000,00;

VISTA la determinazione n. DD22/330 del
19.6.2013 concernente: “Approvazione delle
graduatorie per l'assegnazione delle borse di
studio ai figli dei dipendenti della Regione
Abruzzo in servizio attivo ed in quiescenza da
non oltre cinque anni - Anno
scolastico/accademico 2012/2013;

VISTA [listanza presentata dalla Sigra
VALENTE Antonella, acquisita agli atti di
questo Servizio in data 8/7/2013 - prot. RA. n.
173963, con la quale chiede chiarimenti circa il
mancato inserimento del suo nominativo tra i
beneficiari della borsa di studio e relativa agli
studenti che frequentano il primo anno della
scuola secondaria di secondo grado/;

VERIFICATO che, per mero errore materiale, &
stata omessa listruttoria della domanda
presentata dalla dipendente;

RITENUTO di dover accogliere la richiesta
della Sig.ra VALENTE Antonella e di inserire il
proprio nominativo tra i beneficiari della borsa
di studio di cui all’all. “A” della determina
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DD22/330 dl 19/6/2013 e precisamente tra
Tersigni Luigi e D’Ercole Lodovico e di
attribuire alla stessa l'importo spettante di €
400,00 (quattrocento/00) che trova capienza
nell'impegno n° 168, gia assunto sul Cap.
011231 del Bilancio per l'esercizio 2012 e
conservato a residuo nel bilancio per I'anno in
corso sul Cap. 11231 (documento giustificativo
2012 DD22/78 dell’'1.2.2012);;

VISTA la email della Sigra D’AZZENA Rosa
Anna, acquisita agli atti di questo Servizio in
data 9/7/2013 - prot. RA. 175971 - con la
quale fa presente che erroneamente le é stata
attribuita una borsa di studio di € 700,00
anziché di € 440,00;

RITENUTO, a seguito della revisione della
domanda per la borsa di studio presentata
dalla Sig.ra D’AZZENA Rosa Anna, collocata al
22° posto della graduatoria “C”, allegata alla
citata determina n. DD22/330, di dover
rettificare l'importo attribuito — da € 700,00 a
€ 440,00

VISTA l'email della Sig.ra DI STEFANO Licia,
acquisita agli atti di questo Servizio in data
11/7/2013 - prot. R.A. 177745 - con la quale fa
presente che erroneamente le € stata attribuita
una borsa di studio di € 440,00 anziché di €
700,00;

RITENUTO, a seguito della revisione della
domanda per la borsa di studio presentata
dalla Sig.ra DI STEFANO,, di dover procedere al
reintegro della somma spettante alla citata
dipendente, collocata al 38° posto della
graduatoria “D”, allegata alla citata determina
n. DD22/330, liquidando alla stessa la ulteriore
somma di € 260,00, che trova capienza
nell'impegno n° 168, gia assunto sul Cap.
011231 del Bilancio per l'esercizio 2012 e
conservato a residuo nel bilancio per I'anno in
corso sul Cap. 11231 (documento giustificativo
2012 DD22/78 dell’'1.2.2012);;

RISCONTRATO che lo stanziamento previsto
per l'erogazione delle borse di studio per
I'anno 2012/2013 presenta la necessaria
disponibilita

RITENUTO, in conseguenza di quanto sopra, di
dover procedere alla rettifica delle graduatorie
(All. “A” - “C” e “D”) precedentemente
approvate con la determina n. DD22/330 del

19.6.2013, al fine di corrispondere alle
legittime aspettative delle dipendenti sopra
citate;

VISTA la L.R. n. 77 del 14.09.1999 e successive
modificazioni e integrazioni;

DETERMINA
Per tutto quanto esposto in narrativa:

- di rettificare la graduatoria
precedentemente  approvata con la
determinazione n. DD22/330 del 19.6.2013,
specificata nell’All. “A” della stessa, con
I'inserimento del nominativo  della
dipendente VALENTE Antonella, al fine di
corrispondere alle legittime aspettative del
dipendente interessato;

— diliquidare alla Sig.ra VALENTE Antonella
I'importo di € 400,00 (quattrocento/00)
che trova capienza nell'impegno n° 168, gia
assunto sul Cap. 011231 del Bilancio per
I'esercizio 2012 e conservato a residuo nel
bilancio per I'anno in corso sul Cap. 11231
(documento giustificativo 2012 DD22/78
dell’1.2.2012);;

— di liquidare, altresi, alla Sig.ra DI STEFANO
Licia, collocata al 38° posto della
graduatoria “D”, allegata alla citata
determina n. DD22/330, del 19/6/2013,
I'importo di € 260,00 quale differenza tra
I'importo (€ 440,00) gia erogato con il
provvedimento sopra citato e  quanto
effettivamente spettante (€ 700,00);

— di rettificare 'importo spettante alla Sig.ra
D’AZZENA Rosa Anna, collocata al 38° posto
della  graduatoria “D”, allegata al
provvedimento. DD22/330, da € 700,00 ad
€ 440,00;

— di dare atto che, in conseguenza di quanto
anzi determinato, la spesa complessiva per
I'erogazione delle borse di studio- anno
scolastico/accademico 2012/2013 - ¢ pari a
€ 131.940,00.
(centotrentunomilanovecentoquaranta/00)

— di autorizzare 1'Ufficio Trattamento
Stipendiale, Quiescenza e Previdenza del
Servizio Amministrazione Risorse Umane al
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pagamento delle borse di studio in
premessa;

il presente atto viene notificato a tutti gli
interessati mediante  pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Abhruzzo
(B.U.R.A) e sul sito Intranet della Regione
Abruzzo (Servizio Amministrazione Risorse
Umane).

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Alfredo Moroni

DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALJ,
POLITICHE CULTURALI
SERVIZIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

DETERMINAZIONE 10.07.2013,n. DD23/71
Direzione “Politiche della Salute” - Proroga
contratto a tempo determinato del Dott.
Antonello Foglia assegnato al Servizio
“Assistenza Farmaceutica e Trasfusionale”.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

RICHIAMATE:

— la determinazione dirigenziale n. 100/DD3
del 10.11.2009, con la quale & stata indetta
una selezione pubblica, per titoli e prova
selettiva, per il reclutamento, a tempo pieno
e determinato, di complessive n. 14 unita di
personale di cat. “D1”, cosi suddivise per
profilo professionale, da assegnare alla
Direzione “Politiche della Salute” con sede di
servizio in Pescara, pubblicata sul B.U.R.A.
Speciale (concorsi) n. 48 del 20.11.2009:

— n. 6 unita “Specialista Economista”

— n.2unita “Specialista
Amministrativo”

— n.1unita “Specialista Informatico”

— n.3unita “Specialista Statistico”

— n.1unita “Specialista Farmacista”

— n.1unita “Specialista
Veterinario”;

— la determinazione dirigenziale n. 45/DD3
del 15.03.2010, con la quale e stata
approvata la graduatoria di merito finale
della selezione pubblica sopra specificata
relativa al profilo professionale di
“Specialista Amministrativo” e sono stati
nominati vincitori i primi due candidati
collocati al primo posto della graduatoria
stessa;

— la determinazione dirigenziale n. 85/DD23
del 21.06.2012 con la quale e stato stabilito
di assumere a tempo determinato ed a
tempo pieno, mediante scorrimento della
suddetta graduatoria, n. 3 unita di personale
con profilo professionale di “Specialista
Amministrativo”, utilmente collocate in
detta graduatoria al 3° 4° e 5° posto e
precisamente: il Dott. Antonello FOGLIA, la
Dott.ssa Carmela SALERNO e il Dott. Sem
OCCHIOCUPO, da assegnare in dotazione al
Servizio  “Assistenza  Farmaceutica e
Trasfusionale” per gli adempimenti connessi
alla procedure da porsi in essere ai sensi del
D.L. 24 Gennaio 2012, n. 1 - art. 11
(Potenziamento del servizio di distribuzione
farmaceutica, accesso alla titolarita delle
farmacie e disciplina della
somministrazione dei farmaci);

— connotan. RA144624/DD23 del 21.06.2012
é stata attivata la procedura di assunzione
nei confronti del predetto Dott. Antonello
Foglia;

— il relativo contratto con il suddetto Dott.
Antonello Foglia ¢ stato stipulato in data
12.07.2012 rep. n. 9, assegnando lo stesso al
Servizio  “Assistenza  Farmaceutica e
Trasfusionale” della Direzione “Politiche
della Salute” con sede di servizio in Pescara;

VISTA la nota n. RA/158235/DG del
19.06.2013 con la quale il Direttore della
Direzione “Politiche della Salute” ed il Dirigente
del Servizio “Assistenza Farmaceutica e
Trasfusionale” hanno richiesto di provvedere
alla proroga per 24 mesi del contratto stipulato
con il Dott. Antonello Foglia, in scadenza il
15.07.2013;

VISTO il decreto legislativo 6 settembre 2001,
n. 368;

VISTAla L.R. 77/99 e s.m.i;
DETERMINA
Per tutto quanto espresso in premessa,

di prorogare il contratto stipulato con il Dott.
Antonello Foglia per il periodo 16 Luglio 2013
- 15 Luglio 2015 assegnando lo stesso al
Servizio “Assistenza Farmaceutica e
Trasfusionale” della Direzione “Politiche della
Salute” con sede di servizio in Pescara;
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di stabilire che:

— l'onere derivante dall’applicazione del
presente provvedimento trova capienza sui
cap. 11208 e 11209 del bilancio regionale
per il corrente esercizio finanziario;

- la presente determinazione verra
pubblicata, per estratto, sul Bollettino
Ufficiale della Regione Abruzzo Telematico e
nell’apposita sezione “Concorsi” del sito
internet della Regione Abruzzo.

AVVERTENZA: il presente atto ¢ definitivo e nei
confronti dello stesso & ammesso il ricorso
giurisdizionale al T.A.R. entro 60 giorni e il
ricorso straordinario al Capo dello Stato entro
120 giorni dalla data di pubblicazione.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Eliana Marcantonio

DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALJ,
POLITICHE CULTURALI
SERVIZIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

DETERMINAZIONE 17.07.2013, n. DD23/73
Direzione “Politiche della Salute” - Proroga
contratto a tempo determinato del Dott.ssa
Carmela Salerno assegnata al Servizio
“Assistenza Farmaceutica e Trasfusionale”.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

RICHIAMATE:

— la determinazione dirigenziale n. 100/DD3
del 10.11.2009, con la quale é stata indetta
una selezione pubblica, per titoli e prova
selettiva, per il reclutamento, a tempo pieno
e determinato, di complessive n. 14 unita di
personale di cat. “D1”, cosi suddivise per
profilo professionale, da assegnare alla
Direzione “Politiche della Salute” con sede di
servizio in Pescara, pubblicata sul B.U.R.A.
Speciale (concorsi) n. 48 del 20.11.2009:

— n. 6 unita “Specialista Economista”

— n.2unita “Specialista
Amministrativo”

— n.1unita “Specialista Informatico”

— n.3unita “Specialista Statistico”

— n.1unita “Specialista Farmacista”

— n.1unita “Specialista
Veterinario”;

— la determinazione dirigenziale n. 45/DD3
del 15.03.2010, con la quale e stata

approvata la graduatoria di merito finale
della selezione pubblica sopra specificata
relativa al profilo professionale di
“Specialista Amministrativo” e sono stati
nominati vincitori i primi due candidati
collocati al primo posto della graduatoria
stessa;

— la determinazione dirigenziale n. 85/DD23
del 21.06.2012 con la quale e stato stabilito
di assumere a tempo determinato ed a
tempo pieno, mediante scorrimento della
suddetta graduatoria, n. 3 unita di personale
con profilo professionale di “Specialista
Amministrativo”, utilmente collocate in
detta graduatoria al 3° 4° e 5° posto e
precisamente: il Dott. Antonello FOGLIA, la
Dott.ssa Carmela SALERNO e il Dott. Sem
OCCHIOCUPO, da assegnare in dotazione al
Servizio  “Assistenza  Farmaceutica e
Trasfusionale” per gli adempimenti connessi
alla procedure da porsi in essere ai sensi del
D.L. 24 Gennaio 2012, n. 1 - art. 11
(Potenziamento del servizio di distribuzione
farmaceutica, accesso alla titolarita delle
farmacie e disciplina della
somministrazione dei farmaci);

— con notan. RA144636/DD23 del 21.06.2012
e stata attivata la procedura di assunzione
nei confronti della predetta Dott.ssa
Carmela Salerno;

— il relativo contratto con la suddetta Dott.ssa
Carmela Salerno e stato stipulato in data
26.07.2012 rep. n. 12, assegnando la stessa
al Servizio “Assistenza Farmaceutica e
Trasfusionale” della Direzione “Politiche
della Salute” con sede di servizio in Pescara;

VISTA la nota n. RA/158235/DG del
19.06.2013 con la quale il Direttore della
Direzione “Politiche della Salute” ed il Dirigente
del Servizio “Assistenza Farmaceutica e
Trasfusionale” hanno richiesto di provvedere
alla proroga per 24 mesi del contratto stipulato
con la Dott.ssa Carmela Salerno, in scadenza il
31.07.2013;

VISTO il decreto legislativo 6 settembre 2001,
n. 368;

VISTAlaL.R.77/99 e s.m.i;

DETERMINA
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Per tutto quanto espresso in premessa,

a. di prorogare il contratto stipulato con la
Dott.ssa Carmela Salerno per il periodo 1
Agosto 2013 - 31 Luglio 2015 assegnando la
stessa al Servizio “Assistenza Farmaceutica
e Trasfusionale” della Direzione “Politiche
della Salute” con sede di servizio in Pescara;

b. di stabilire che:

— l'onere derivante dall’applicazione del
presente provvedimento trova capienza
sui cap. 11208 e 11209 del bilancio
regionale per il corrente esercizio
finanziario;

—la presente determinazione verra
pubblicata, per estratto, sul Bollettino
Ufficiale  della  Regione  Abruzzo
Telematico e nell’'apposita sezione
“Concorsi” del sito internet della Regione
Abruzzo.

AVVERTENZA: il presente atto € definitivo e nei
confronti dello stesso & ammesso il ricorso
giurisdizionale al T.A.R. entro 60 giorni e il
ricorso straordinario al Capo dello Stato entro
120 giorni dalla data di pubblicazione.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Eliana Marcantonio

DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALJ,
POLITICHE CULTURALI
SERVIZIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

DETERMINAZIONE 17.07.2013, n. DD23/74
Direzione “Politiche della Salute” - Proroga
contratto a tempo determinato del Dott.ssa
Matilde Petrocco assegnata al Servizio
“Assistenza Farmaceutica e Trasfusionale”.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZO

RICHIAMATE:

— la determinazione dirigenziale n. 100/DD3
del 10.11.2009, con la quale é stata indetta
una selezione pubblica, per titoli e prova
selettiva, per il reclutamento, a tempo pieno
e determinato, di complessive n. 14 unita di
personale di cat. “D1”, cosi suddivise per
profilo professionale, da assegnare alla

Direzione “Politiche della Salute” con sede di
servizio in Pescara, pubblicata sul B.U.R.A.
Speciale (concorsi) n. 48 del 20.11.2009:

— n. 6 unita “Specialista Economista”

— n.2unita “Specialista
Amministrativo”

— n.1unita “Specialista Informatico”

— n.3 unita “Specialista Statistico”

— n.1unita “Specialista Farmacista”

— n.1unita “Specialista
Veterinario”;

— la determinazione dirigenziale n. 45/DD3
del 15.03.2010, con la quale & stata
approvata la graduatoria di merito finale
della selezione pubblica sopra specificata
relativa al profilo professionale di
“Specialista Amministrativo” e sono stati
nominati vincitori i primi due candidati
collocati al primo posto della graduatoria
stessa;

— la determinazione dirigenziale n. 85/DD23
del 21.06.2012 con la quale e stato stabilito
di assumere a tempo determinato ed a
tempo pieno, mediante scorrimento della
suddetta graduatoria, n. 3 unita di personale
con profilo professionale di “Specialista
Amministrativo”, utilmente collocate in
detta graduatoria al 3° 4° e 5° posto e
precisamente: il Dott. Antonello FOGLIA, la
Dott.ssa Carmela SALERNO e il Dott. Sem
OCCHIOCUPO, da assegnare in dotazione al
Servizio  “Assistenza  Farmaceutica e
Trasfusionale” per gli adempimenti connessi
alla procedure da porsi in essere ai sensi del
D.L. 24 Gennaio 2012, n. 1 - art. 11
(Potenziamento del servizio di distribuzione
farmaceutica, accesso alla titolarita delle
farmacie e disciplina della
somministrazione dei farmaci);

CONSIDERATO CHE:

— con posta acquisita al protocollo di questo
Ufficio in data 12.07.2012 al n. RA/163212 il
Dott. Sem Occhiocupo a comunicato di
rinunciare alla nomina per l'incarico di che
trattasi;

— con propria determinazione n. 98/DD23 del
16.07.2012 ¢ stato stabilito di assumere a
tempo determinato ed a tempo pieno,
mediante ulteriore scorrimento della
graduatoria approvata con determinazione
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dirigenziale n. 45/DD3 del 15.03.2010, n. 1
unita di personale con profilo professionale
di “Specialista Amministrativo”, utilmente
collocata in detta graduatoria al 6° posto e
precisamente la Dott.ssa Matilde
PETROCCO;

— connotan. RA166549/DD23 del 17.07.2012
e stata attivata la procedura di assunzione
nei confronti della predetta Dott.ssa Matilde
Petrocco;

— il relativo contratto con la suddetta Dott.ssa
Matilde Petrocco e stato stipulato in data
26.07.2012 rep. n. 13, assegnando la stessa
al Servizio “Assistenza Farmaceutica e
Trasfusionale” della Direzione “Politiche
della Salute” con sede di servizio in Pescara;

VISTA la nota n. RA/158235/DG del
19.06.2013 con la quale il Direttore della
Direzione “Politiche della Salute” ed il Dirigente
del Servizio “Assistenza Farmaceutica e
Trasfusionale” hanno richiesto di provvedere
alla proroga per 24 mesi del contratto stipulato
con la Dott.ssa Matilde Petrocco, in scadenza il
31.07.2013;

VISTO il decreto legislativo 6 settembre 2001,
n. 368;

VISTAla L.R.77/99 e s.m.i;
DETERMINA
Per tutto quanto espresso in premessa,

— di prorogare il contratto stipulato con la
Dott.ssa Matilde Petrocco per il periodo 1
Agosto 2013 - 31 Luglio 2015 assegnando la
stessa al Servizio “Assistenza Farmaceutica
e Trasfusionale” della Direzione “Politiche
della Salute” con sede di servizio in Pescara;

— di stabilire che:

a. I'onere derivante dall’applicazione del
presente provvedimento trova capienza
sui cap. 11208 e 11209 del bilancio
regionale per il corrente esercizio
finanziario;

b. la presente determinazione verra
pubblicata, per estratto, sul Bollettino

Ufficiale  della  Regione  Abruzzo
Telematico e nell’'apposita sezione
“Concorsi” del sito internet della Regione
Abruzzo.

AVVERTENZA: il presente atto € definitivo e nei
confronti dello stesso € ammesso il ricorso
giurisdizionale al T.A.R. entro 60 giorni e il
ricorso straordinario al Capo dello Stato entro
120 giorni dalla data di pubblicazione.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Eliana Marcantonio

DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALI,
POLITICHE CULTURALI
SERVIZIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

DETERMINAZIONE 17.07.2013,n. DD23/75
Art. 4, comma 4, del D.L. 54/2013 - Proroga
contratti a tempo determinato del
personale in servizio presso la Direzione
“Politiche della Salute” in scadenza al
31.07.2013.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

RICHIAMATE:

— la determinazione dirigenziale n. 100/DD3
del 10.11.2009, con la quale é stata indetta
una selezione pubblica, per titoli e prova
selettiva, per il reclutamento, a tempo pieno
e determinato, di complessive n. 14 unita di
personale di cat. “D1”, cosi suddivise per
profilo professionale, da assegnare alla
Direzione “Politiche della Salute” con sede di
servizio in Pescara, pubblicata sul B.U.R.A.
Speciale (concorsi) n. 48 del 20.11.2009:

— n. 6 unita “Specialista Economista”

— n.2unita “Specialista
Amministrativo”

— n.1unita “Specialista Informatico”

— n.3unita “Specialista Statistico”

— n.1unita “Specialista Farmacista”

— n.1unita “Specialista
Veterinario”;

— la determinazione dirigenziale n. 42/DD3
del 15.03.2010, con la quale e stata
approvata la graduatoria di merito finale
della selezione pubblica sopra specificata
relativa al profilo professionale di
“Specialista Veterinario” ed e stato assunto
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in servizio il Dott. Angelo CAMELI collocato
al primo posto della graduatoria stessa;

la determinazione dirigenziale n. 44/DD3
del 15.03.2010, con la quale é stata
approvata la graduatoria di merito finale
della selezione pubblica sopra specificata
relativa al profilo professionale di
“Specialista Statistico” e sono stati assunti in
servizio la Dott.ssa Anastasia DI LEONARDO
collocata al primo posto, il Dott. Italo DI
GIUSEPPE collocato al secondo posto ed il
Dott. Ulisse MARTEGIANI collocato al terzo
posto della graduatoria stessa;

la determinazione dirigenziale n. 54/DD3
del 07.04.2010 con la quale €& stata
approvata la graduatoria di merito finale
della selezione pubblica sopra specificata
relativa al profilo professionale di
“Specialista Economista” e sono stati, tra gli
altri, dichiarati vincitori la Dott.ssa Patrizia
PENNELLI collocata al 2° posto della
graduatoria, la Dottssa Elena Lucia Pia
ANTONACCI collocata al 3° posto della
graduatoria, la Dott.ssa Valentina SANTUCCI
collocata al 5° posto della graduatoria ed il
Dott. Fabrizio FERRARI collocato al 6° posto
della graduatoria;

la determinazione dirigenziale n. 43/DD3
del 15.03.2010 con la quale & stata
approvata la graduatoria di merito finale
della selezione pubblica sopra specificata
relativa al profilo professionale di
“Specialista Informatico” ed & stata
dichiarata vincitrice la Dott.ssa Antonia
PETRUCCI collocata al 1° posto della
graduatoria stessa;

CONSIDERATO CHE:

— il contratto con il Dott. Angelo CAMELI &
stato stipulato in data 30.03.2010 prot. n. 6
con decorrenza dal 01.04.2010 al
31.03.2011 e lo stesso & stato prorogato con
contratto n. 10 del 31.03.2011 sino al
31.03.2013 e con contratto n. 31 del
15.05.2013 sino al 31.07.2013;

il contratto con la Dott.ssa Anastasia DI
LEONARDO ¢& stato stipulato in data
30.03.2010 prot. n. 8 con decorrenza dal
01.04.2010 al 31.03.2011 e lo stesso é stato
prorogato con contratto n. 7 del 29.03.2011

sino al 31.03.2013 e con contratto n. 32 del
15.05.2013 sino al 31.07.2013;

— il contratto con il Dott. Ulisse MARTEGIANI

e stato stipulato in data 30.03.2010 prot. n.
9 con decorrenza dal 01.04.2010 al
31.03.2011 e lo stesso & stato prorogato con
contratto n. 8 del 29.03.2011 sino al
31.03.2013 e con contratto n. 33 del
15.05.2013 sino al 31.07.2013;

il contratto con la Dott.ssa Elena Lucia Pia
ANTONACCI & stato stipulato in data
30.04.2010 prot. n. 16 con decorrenza dal
03.05.2011 al 02.05.2011 e lo stesso € stato
prorogato con contratto n. 19 del
29.04.2011 sino al 02.05.2013 e con
contratto n. 37 del 15.05.2013 sino al
31.07.2013;

il contratto con il Dott. Italo DI GIUSEPPE e
stato stipulato in data 28.04.2010 prot. n. 13
con decorrenza dal 03.05.2010 al
02.05.2011 e lo stesso ¢ stato prorogato con
contratto n. 16 del 27.04.2011 sino al
02.05.2013 e con contratto n. 40 del
15.05.2013 sino al 31.07.2013;

il contratto con il Dott. Fabrizio FERRARI e
stato stipulato in data 28.04.2010 prot. n. 12
con decorrenza dal 03.05.2010 al
02.05.2011 e lo stesso e stato prorogato con
contratto n. 13 del 27.04.2011 sino al
02.05.2013 e con contratto n. 39 del
15.05.2013 sino al 31.07.2013;

il contratto con la Dottssa Patrizia
PENNELLI & stato stipulato in data
30.04.2010 prot. n. 17 con decorrenza dal
03.05.2010 al 02.05.2011 e lo stesso é stato
prorogato con contratto n. 14 del
27.04.2011 sino al 02.05.2013 e con
contratto n. 36 del 15.05.2013 sino al
31.07.2013;

il contratto con la Dott.ssa Antonia
PETRUCCI & stato stipulato in data
16.04.2010 prot. n. 10 con decorrenza dal
03.05.2010 al 02.05.2011 e lo stesso & stato
prorogato con contratto n. 15 del
27.04.2011 sino al 02.05.2013 e con
contratto n. 41 del 15.05.2013 sino al
31.07.2013;
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— il contratto con la Dottssa Valentina
SANTUCCI e stato stipulato in data
29.04.2010 prot. n. 15 con decorrenza dal
03.05.2010 al 02.05.2011 e lo stesso ¢ stato
prorogato con contratto n. 17 del
28.04.2011 sino al 02.05.2013 e con
contratto n. 38 del 15.05.2013 sino al
31.07.2013;

VISTA la D.G.R. n. 764 del 19.11.2012 avente
ad oggetto : “Programmazione triennale del
fabbisogno di personale 2012-2014. Piano di
assunzioni per l'anno 2012”, con la quale, tra
l'altro, si e stabilito di attivare le procedure
concorsuali per l'assunzione di personale di
categoria presso la Direzione “Politiche della
Salute”, e contestualmente di avvalersi, nelle
more della procedura concorsuale, della
possibilita di proroga secondo le disposizioni
normative vigenti;

VISTO l'art. 1, comma 400, della L. 22.12.2012,
n. 228 il quale prevede che “..le
amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165 possono prorogare i contratti di
lavoro subordinato a tempo determinato, in
essere al 30 Novembre 2012, che superano il
limite dei trentasei mesi comprensivi di
proroghe e rinnovi, previsto dall’art. 5, comma
4-bis, del decreto legislativo 6 settembre 2001,
n. 368, o il diverso limite previsto dai Contratti
collettivi nazionali del relativo comparto, fino e
non oltre il 31 luglio 2013, previo accordo
decentrato con le organizzazioni sindacali
rappresentative del settore interessato
secondo quanto previsto dal citato art. 5,
comma 4-bis, del decreto legislativo n. 368 del
2001......%;

VISTO l'art. 4, comma 4, del D.L. 21.05.2013, n.
54 il quale prevede che “all’art. 1, comma 400,
della legge 24 dicembre 2012, n. 228, le parole
“31 luglio 2013” sono sostituite dalle seguenti
“31 dicembre 2013”;

VISTA la nota n. RA/161180/DG22 del
24.06.2013 con la quale i Dirigenti dei servizi
interessati della Direzione “Politiche della
Salute” hanno richiesto di provvedere alla
proroga per dei contratti stipulati con i
suddetti lavoratori, in scadenza il 31.07.2013;

VISTO il Verbale di accordo decentrato
stipulato con le organizzazioni sindacali in data
27.06.2013;

RITENUTO, pertanto, di potersi avvalere della
facolta prevista dalla citata legge, prorogando i
contratti a tempo determinato in scadenza al
31.07.2013;

DETERMINA
Per tutto quanto espresso in premessa,

— di prorogare, nelle more dell’espletamento
delle procedure concorsuali, i contratti a
tempo determinato ed a tempo pieno
stipulati con il Dott. Angelo CAMELI, la
Dott.ssa Anastasia DI LEONARDO, la
Dott.ssa Elena Lucia Pia ANTONACCI, il Dott.
Fabrizio FERRARI, la Dott.ssa Patrizia
PENNELLI], la Dott.ssa Valentina SANTUCCI,
il Dott. Italo DI GIUSEPPE, la Dott.ssa
Antonia PETRUCCI, ed il Dott. Ulisse
MARTEGIANI dal 01.08.2013 al 31.12.2013
ai sensi dell'art. 4, comma 4 del D.L.
21.05.2013, n. 54;

— di stabilire che:

a. le predetta unita lavorative continuano a
prestare servizio presso la Direzione
“Politiche della Salute”, sede di Pescara,
previa  sottoscrizione del relativo
contratto di proroga;

b. 'onere derivante dall’applicazione del
presente provvedimento trova capienza
sui cap. 11208 e 11209 del bilancio
regionale per il corrente esercizio
finanziario;

c. la presente determinazione verra
pubblicata, per estratto, sul Bollettino
Ufficiale  della  Regione  Abruzzo
Telematico e nell’'apposita sezione
“Concorsi” del sito internet della Regione
Abruzzo;

AVVERTENZA:il presente atto € definitivo e nei
confronti dello stesso & ammesso il ricorso
giurisdizionale al T.A.R. entro 60 giorni e il
ricorso straordinario al Capo dello Stato entro
120 giorni dalla data di pubblicazione.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Eliana Marcantonio

Anno XLIV - N.7 Supplemento (27.08.2013)
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