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PARTE I 
 

Leggi, Regolamenti, Atti della Regione e dello 
Stato 

ATTI DELLA REGIONE 
 

DELIBERAZIONI 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 28.03.2013, n. 229 
Conferimento dell’incarico di dirigente del 
Servizio “Gestione Patrimonio Immobiliare”, 
con sede in L’Aquila, della  Direzione “Risorse 
Umane e Strumentali, Politiche Culturali” all’ 
Ing. Antonio MACERA e contestuale cessazione 
dell’incarico di dirigente dell’ex Servizio 
“Demanio e Patrimonio Immobiliare” della 
medesima  Direzione -  Art. 20 L.R. 77/99 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
a voti unanimi, espressi nelle forme di legge 

 
DELIBERA 

 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
- di conferire  all’ Ing. Antonio MACERA , ai 

sensi dell’art. 20 della L.R. 77/99,  l’incarico  di 
dirigente del Servizio “Gestione Patrimonio 
Immobiliare”, con sede in L’Aquila, della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” dichiarando, 
contestualmente, cessati gli effetti della D.G.R. 
n. 506 del 03.08.2012 e, quindi del relativo 
incarico di dirigente dell’ex Servizio “Demanio 
e Patrimonio Immobiliare”, con sede in 
L’Aquila, della medesima Direzione definito 
con contratto n. 36 del 03.12.2012; 

- di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed è 
soggetto alle disposizioni di cui all’art. 27 della 
citata L.R. 77/99 e successive modifiche ed 
integrazioni, nonché alla cessazione 
dall’incarico medesimo qualora il Dirigente 
incaricato ottenesse un periodo di aspettativa 
senza assegni nei seguenti casi:  
- Distacco sindacale; 
- Svolgimento di incarichi dirigenziali in 

amministrazioni pubbliche e/o private 
diverse dalla Giunta Regionale d’Abruzzo; 

- Assunzione di cariche pubbliche elettive. 
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria 
deliberazione, procederà alla presa d’atto della 
cessazione dell’incarico. 

- di demandare al momento della notifica del 
presente atto, al competente Servizio 
“Organizzazione e Sviluppo delle Risorse 
Umane” della Direzione “Risorse Umane e 
Strumentali” l’incarico di stabilire la data di 
decorrenza degli effetti del medesimo; 

- di demandare alla competente Struttura della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali” di 
provvedere alla definizione dell’incarico in 
argomento a mezzo contratto individuale, ai 
sensi dell’art. 20, 8° comma, della L.R. 77/99; 

- di dichiarare contestualmente cessati gli 
effetti della  D.G.R.  n. 212  del 22.03.2010 e 
della DG.R. n. 215 del 22.03.2010 con le quali 
sono stati affidati gli incarichi dirigenziali 
rispettivamente dell’ex Servizio 
“Provveditorato” e dell’ex Servizio  “Appalti 
Pubblici e Contratti”; 

- di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 28.03.2013, n. 230 
Conferimento dell’incarico di dirigente del 
Servizio “Gestione beni Mobili, Servizi e 
Acquisti”, con sede in L’Aquila, della  
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” all’ Ing. Pierfranco 
COLANGELI e contestuale cessazione 
dell’incarico di dirigente dell’ex Servizio 
“Tecnico” della medesima Direzione - Art. 20 
L.R. 77/99 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
- di conferire  all’ Ing. Pierfranco COLANGELI, 

ai sensi dell’art. 20 della L.R. 77/99,  l’incarico  
di dirigente del Servizio “Gestione Beni Mobili, 
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Servizi e Acquisti”, con sede in L’Aquila, della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” dichiarando, 
contestualmente, cessati gli effetti della D.G.R. 
n. 1024 del 29.12. e, quindi del relativo 
incarico di dirigente dell’ex Servizio “Tecnico”, 
con sede in L’Aquila, della  ex Direzione 
“Risorse Umane e Strumentali”, definito con 
contratto n. 3 del 24.01.2011; 

- di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed è 
soggetto alle disposizioni di cui all’art. 27 della 
citata L.R. 77/99 e successive modifiche ed 
integrazioni, nonché alla cessazione 
dall’incarico medesimo qualora il Dirigente 
incaricato ottenesse un periodo di aspettativa 
senza assegni nei seguenti casi:  
- Distacco sindacale; 
- Svolgimento di incarichi dirigenziali in 

amministrazioni pubbliche e/o private 
diverse dalla Giunta Regionale d’Abruzzo; 

- Assunzione di cariche pubbliche elettive. 
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria 
deliberazione, procederà alla presa d’atto della 
cessazione dell’incarico. 

- di demandare al momento della notifica del 
presente atto, al competente Servizio 
“Organizzazione e Sviluppo delle Risorse 
Umane” della Direzione “Risorse Umane e 
Strumentali” l’incarico di stabilire la data di 
decorrenza degli effetti del medesimo; 

- di demandare alla competente Struttura della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali” di 
provvedere alla definizione dell’incarico in 
argomento a mezzo contratto individuale, ai 
sensi dell’art. 20, 8° comma, della L.R. 77/99; 

- di dichiarare contestualmente cessati gli 
effetti della  D.G.R.  n. 212  del 22.03.2010 e 
della DG.R. n. 215 del 22.03.2010 con le quali 
sono stati affidati gli incarichi dirigenziali 
rispettivamente dell’ex Servizio 
“Provveditorato” e dell’ex Servizio  “Appalti 
Pubblici e Contratti”; 

- di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 

DELIBERAZIONE 28.03.2013, n. 233 
Rinnovo dell’incarico di dirigente del Servizio 
“Ragioneria Generale”, con sede in L’Aquila, 
della  Direzione “Riforme Istituzionali, Enti 
Locali, Bilancio, Attività Sportive” alla Dott.ssa 
Marina MARINO – art. 20 L.R. 77/99 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
- di rinnovare  alla Dott.ssa Marina MARINO, 

ai sensi dell’art. 20 della L.R. 77/99,  l’incarico  
di dirigente del Servizio “Ragioneria Generale”, 
con sede in L’Aquila, della Direzione “Riforme 
Istituzionali, Enti Locali, Bilancio, Attività 
Sportive” a decorrere dal 01.04.2013, senza 
soluzione di continuità con il precedente 
incarico; 

- di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed è 
soggetto alle disposizioni di cui all’art. 27 della 
citata L.R. 77/99 e successive modifiche ed 
integrazioni, nonché alla cessazione 
dall’incarico medesimo qualora il Dirigente 
incaricato ottenesse un periodo di aspettativa 
senza assegni nei seguenti casi:  
- Distacco sindacale; 
- Svolgimento di incarichi dirigenziali in 

amministrazioni pubbliche e/o private 
diverse dalla Giunta Regionale d’Abruzzo; 

- Assunzione di cariche pubbliche elettive. 
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria 
deliberazione, procederà alla presa d’atto della 
cessazione dell’incarico. 

- di demandare alla competente Struttura della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a mezzo 
contratto individuale, ai sensi dell’art. 20, 8° 
comma, della L.R. 77/99; 

- di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
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DELIBERAZIONE 08.04.2013, n. 252 
Rinnovo dell’incarico di dirigente del Servizio 
“Investimenti Strutturali e Tecnologici e 
Patrimonio delle Aziende Sanitarie”, con sede 
in Pescara, della  Direzione “Politiche della 
Salute” al Dott. Ing. Pasqualino DE FLAVIIS- 
art. 20 L.R. 77/99. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
a voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
- di rinnovare  al Dott. Ing. Pasqualino DE 

FLAVIIS, ai sensi dell’art. 20 della L.R. 77/99,  
l’incarico  di dirigente del Servizio 
“Investimenti Strutturali e Tecnologici e 
Patrimonio delle Aziende Sanitarie”, con sede 
in Pescara, della Direzione “Politiche della 
Salute” a decorrere dal 07.04.2013  senza 
soluzione di continuità con il precedente 
incarico; 

- di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed è 
soggetto alle disposizioni di cui all’art. 27 della 
citata L.R. 77/99 e successive modifiche ed 
integrazioni, nonché alla cessazione 
dall’incarico medesimo qualora il Dirigente 
incaricato ottenesse un periodo di aspettativa 
senza assegni nei seguenti casi:  
- Distacco sindacale; 
- Svolgimento di incarichi dirigenziali in 

amministrazioni pubbliche e/o private 
diverse dalla Giunta Regionale d’Abruzzo; 

- Assunzione di cariche pubbliche elettive. 
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria 
deliberazione, procederà alla presa d’atto della 
cessazione dell’incarico. 

- di demandare alla competente Struttura della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a mezzo 
contratto individuale, ai sensi dell’art. 20, 8° 
comma, della L.R. 77/99; 

- di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 

DELIBERAZIONE 08.04.2013, n. 253 
Rinnovo dell’incarico di dirigente del Servizio 
“Assistenza Farmaceutica e Trasfusionale”, 
con sede in Pescara, della  Direzione 
“Politiche della Salute” alla Dott.ssa Stefania 
MELENA  art. 20 L.R. 77/99. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
a voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
- di rinnovare  alla Dott.ssa Stefania MELENA, 

ai sensi dell’art. 20 della L.R. 77/99,  l’incarico  
di dirigente del Servizio “Assistenza 
Farmaceutica e Trasfusionale”, con sede in 
Pescara, della Direzione “Politiche della 
Salute” a decorrere dal 07.04.2013  senza 
soluzione di continuità con il precedente 
incarico; 

- di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed è 
soggetto alle disposizioni di cui all’art. 27 della 
citata L.R. 77/99 e successive modifiche ed 
integrazioni, nonché alla cessazione 
dall’incarico medesimo qualora il Dirigente 
incaricato ottenesse un periodo di aspettativa 
senza assegni nei seguenti casi:  
- Distacco sindacale; 
- Svolgimento di incarichi dirigenziali in 

amministrazioni pubbliche e/o private 
diverse dalla Giunta Regionale d’Abruzzo; 

- Assunzione di cariche pubbliche elettive. 
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria 
deliberazione, procederà alla presa d’atto della 
cessazione dell’incarico. 

- di demandare alla competente Struttura della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a mezzo 
contratto individuale, ai sensi dell’art. 20, 8° 
comma, della L.R. 77/99; 

- di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 
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GIUNTA REGIONALE 

 
Omissis 

 
DELIBERAZIONE 08.04.2013, n. 254 
Rinnovo dell’incarico di dirigente del Servizio 
“Sanità Veterinaria e Sicurezza Alimentare”, 
con sede in Pescara, della  Direzione 
“Politiche della Salute” al Dott. Giuseppe 
BUCCIARELLI- art. 20 L.R. 77/99. 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
a voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
- di rinnovare  al Dott. Giuseppe 

BUCCIARELLI, ai sensi dell’art. 20 della L.R. 
77/99,  l’incarico  di dirigente del Servizio 
“Sanità Veterinaria e Sicurezza Alimentare”, 
con sede in Pescara, della Direzione “Politiche 
della Salute” a decorrere dal 07.04.2013  senza 
soluzione di continuità con il precedente 
incarico; 

- di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed è 
soggetto alle disposizioni di cui all’art. 27 della 
citata L.R. 77/99 e successive modifiche ed 
integrazioni, nonché alla cessazione 
dall’incarico medesimo qualora il Dirigente 
incaricato ottenesse un periodo di aspettativa 
senza assegni nei seguenti casi:  
- Distacco sindacale; 
- Svolgimento di incarichi dirigenziali in 

amministrazioni pubbliche e/o private 
diverse dalla Giunta Regionale d’Abruzzo; 

- Assunzione di cariche pubbliche elettive. 
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria 
deliberazione, procederà alla presa d’atto della 
cessazione dell’incarico. 

- di demandare alla competente Struttura della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a mezzo 
contratto individuale, ai sensi dell’art. 20, 8° 
comma, della L.R. 77/99; 

- di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 08.04.2013, n. 255 
Rinnovo dell’incarico di dirigente del Servizio 
“Prevenzione Collettiva”, con sede in Pescara, 
della  Direzione “Politiche della Salute” alla 
Dott.ssa Tamara AGOSTINI  art. 20 L.R. 77/99 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
a voti unanimi, espressi nelle forme di legge 

 
DELIBERA 

 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
- di rinnovare  alla Dott.ssa Tamara 

AGOSTINI, ai sensi dell’art. 20 della L.R. 
77/99,  l’incarico  di dirigente del Servizio 
“Prevenzione Collettiva”, con sede in Pescara, 
della Direzione “Politiche della Salute” a 
decorrere dal 07.04.2013  senza soluzione di 
continuità con il precedente incarico; 

- di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed è 
soggetto alle disposizioni di cui all’art. 27 della 
citata L.R. 77/99 e successive modifiche ed 
integrazioni, nonché alla cessazione 
dall’incarico medesimo qualora il Dirigente 
incaricato ottenesse un periodo di aspettativa 
senza assegni nei seguenti casi:  
- Distacco sindacale; 
- Svolgimento di incarichi dirigenziali in 

amministrazioni pubbliche e/o private 
diverse dalla Giunta Regionale d’Abruzzo; 

- Assunzione di cariche pubbliche elettive. 
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria 
deliberazione, procederà alla presa d’atto della 
cessazione dell’incarico. 

- di demandare alla competente Struttura della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a mezzo 
contratto individuale, ai sensi dell’art. 20, 8° 
comma, della L.R. 77/99; 

- di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 
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GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 

DELIBERAZIONE 08.04.2013, n. 256 
Rinnovo dell’incarico di dirigente del Servizio 
“Assistenza di Base e Specialistica”, con sede 
in Pescara, della  Direzione “Politiche della 
Salute” al Dott. Nicola ALLEGRINI- art. 20 L.R. 
77/99 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
a voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
- di rinnovare  al Dott. Nicola ALLEGRINI, ai 

sensi dell’art. 20 della L.R. 77/99,  l’incarico  di 
dirigente del Servizio “Assistenza di Base e 
Specialistica”, con sede in Pescara, della 
Direzione “Politiche della Salute” a decorrere 
dal 07.04.2013  senza soluzione di continuità 
con il precedente incarico; 

- di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed è 
soggetto alle disposizioni di cui all’art. 27 della 
citata L.R. 77/99 e successive modifiche ed 
integrazioni, nonché alla cessazione 
dall’incarico medesimo qualora il Dirigente 
incaricato ottenesse un periodo di aspettativa 
senza assegni nei seguenti casi:  
- Distacco sindacale; 
- Svolgimento di incarichi dirigenziali in 

amministrazioni pubbliche e/o private 
diverse dalla Giunta Regionale d’Abruzzo; 

- Assunzione di cariche pubbliche elettive. 
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria 
deliberazione, procederà alla presa d’atto della 
cessazione dell’incarico. 

- di demandare alla competente Struttura della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a mezzo 
contratto individuale, ai sensi dell’art. 20, 8° 
comma, della L.R. 77/99; 

- di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 

bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
DELIBERAZIONE 08.04.2013, n. 257 
Conferimento dell’incarico di dirigente del 
Servizio “Verifica Atti del Presidente e della 
Giunta Regionale, Legislativo, BURA e 
Delegazione di Roma”, con sede in L’Aquila, 
della  Direzione “Affari della Presidenza, 
Politiche Legislative e Comunitarie, 
Programmazione, Parchi, Territorio, 
Ambiente, Energia” al Dott. Walter GARIANI 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 
a voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
- di conferire  al Dott. Walter GARIANI,  ai 

sensi dell’art. 20 della L.R. 77/99,  l’incarico  di 
dirigente del Servizio “Verifica Atti del 
Presidente e della Giunta Regionale, 
Legislativo, BURA e Delegazione di Roma”, con 
sede in L’Aquila, della Direzione “Affari della 
Presidenza, Politiche Legislative e 
Comunitarie, Programmazione, Parchi, 
Territorio, Ambiente, Energia” dichiarando, 
contestualmente, cessati gli effetti della D.G.R. 
n 861 del 05.12.2011 e, quindi del relativo 
incarico di dirigente dell’ex Servizio “Affari  
Della Giunta”, con sede in L’Aquila, della stessa 
Direzione , le cui competenze sono state 
integrate con D.G.R. n. 20/2013; 

- di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed è 
soggetto alle disposizioni di cui all’art. 27 della 
citata L.R. 77/99 e successive modifiche ed 
integrazioni, nonché alla cessazione 
dall’incarico medesimo qualora il Dirigente 
incaricato ottenesse un periodo di aspettativa 
senza assegni nei seguenti casi:  
- Distacco sindacale; 
- Svolgimento di incarichi dirigenziali in 

amministrazioni pubbliche e/o private 
diverse dalla Giunta Regionale d’Abruzzo; 

- Assunzione di cariche pubbliche elettive. 
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Nella predetta ipotesi la G.R., con propria 
deliberazione, procederà alla presa d’atto della 
cessazione dell’incarico. 

- di demandare al momento della notifica del 
presente atto, da parte del competente 
Servizio “Gestione delle Risorse Umane: 
Selezione, Formazione, Valutazione” della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” l’individuazione della data 
di decorrenza degli effetti del medesimo; 

- di demandare alla competente Struttura della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a mezzo 
contratto individuale, ai sensi dell’art. 20, 8° 
comma, della L.R. 77/99; 

- di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 

DELIBERAZIONE 22.04.2013, n. 306 
Assegnazione del dirigente Dott.ssa 
Giuseppina COLAIUDA alla Direzione Politiche 
Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, 
Politiche Sociali e contestuale conferimento 
alla stessa dell’incarico di dirigente del 
Servizio “Accreditamenti, Vigilanza e 
Controllo” con sede in Pescara, – Art. 20 L.R. 
77/1999 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la Legge Regionale n. 77 del 14 settembre 
1999 recante norme in materia di organizzazione 
e rapporti di lavoro della Regione Abruzzo ed in 
particolare l’art. 20, commi 3 e 7; 
 
VISTA la propria precedente deliberazione n° 
2550 dell’1 dicembre 1999 di determinazione dei 
criteri per l’affidamento e revoca degli incarichi 
dirigenziali; 
 
VISTA la D.G.R. n. 309 del 24.06.2009 recante: 
“L.R. 14 settembre 1999, n. 77. Modifica D.G.R. n. 
2550 del 01.12.1999 concernente 
“Determinazione dei criteri per l’affidamento e la 
revoca degli incarichi dirigenziali”;  
 

VISTA la D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 avente ad 
oggetto: “L.R. n. 77/99. Ridefinizione delle 
Direzioni Regionali. Definizione degli obiettivi”; 
 
VISTA la D.G.R. n. 102 del 06.03.2009 recante: 
“D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 “L.R. n. 77/99 – 
ridefinizione delle Direzioni Regionali – 
Definizione degli obiettivi”. Parziale modifica all. 
A”; 
 
VISTA la D.G.R. n. 351 del 13.07.2009 con la quale 
sono state individuate le linee di indirizzo sulla 
riorganizzazione delle Strutture regionali con 
riferimento alla dirigenza; 
 
PRESO ATTO CHE 
- con D.G.R. n. 212 del 22.03.2010 alla Dott.ssa 

Giuseppina COLAIUDA è stato conferito 
l’incarico di dirigente del Servizio 
“Provveditorato”, con sede in L’Aquila, della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali”, incarico definito con 
contratto n. 134 del 27.04.2010  con 
decorrenza dal  24.03.2010 al 23.03.2013; 

- con D.G.R. n. 815 del 03.12.2012 alla Dott.ssa 
Giuseppina COLAIUDA è stato conferito 
l’incarico di dirigente ad interim del Servizio 
“Accreditamenti, Vigilanza e Controllo”, con 
sede in Pescara, della Direzione “Politiche 
Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, 
Politiche Sociali”, incarico definito con 
contratto n. 37 del 05.12.2012  con decorrenza 
dal  05.12.2012; 

 
VISTA la D.G.R. n. 21 del 16.01.2013 avente ad 
oggetto: “Riformulazione parziale dell’assetto 
organizzativo della Direzione Risorse Umane e 
Strumentali, Politiche Culturali” con la quale si è 
decisa la soppressione di 3 Servizi della  
Direzione, tra i quali quello denominato 
“Provveditorato”; 
 
VISTA la D.G.R. n. 203 del 18.03.2013 avente ad 
oggetto: “Riformulazione parziale dell’assetto 
organizzativo della Direzione Politiche Attive del 
Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche 
Sociali”; 
 
VISTA la nota prot.  n. RA94962/DL del 
10.04.2013, acquisita agli atti del Servizio “Risorse 
Umane e Organizzazione” in data 15.04.2013, con 
la quale è stato proposto, a firma congiunta del 
Componente la G.R. preposto alla Direzione 
“Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed 
Istruzione, Politiche Sociali” e del Direttore della 
Direzione medesima, l’assegnazione alla 
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Direzione testé citata della Dott.ssa Giuseppina 
COLAIUDA ed il conferimento alla stessa 
dell’incarico di dirigente del  Servizio 
“Accreditamenti, Vigilanza e Controllo”, con sede 
in Pescara; 
 
RITENUTO di poter accogliere la proposta di cui 
sopra per le motivazioni espresse nella sopra 
citata nota la quale, pertanto, è allegata al 
presente provvedimento come parte integrante e 
sostanziale e alla quale si fa riferimento “per 
relationem”; 
 
DATO ATTO che il Direttore Regionale della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali” ha espresso parere favorevole in 
merito alla regolarità tecnica ed amministrativa 
della presente proposta di deliberazione ed alla 
sua conformità alla legislazione vigente; 
 
a voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
- di assegnare la Dott.ssa Giuseppina 

COLAIUDA alla Direzione “Politiche Attive del 
Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche 
Sociali” a far data dalla adozione del presente 
atto; 

- di conferire, sempre a far data dall’adozione 
del presente atto, alla Dott.ssa Giuseppina 
COLAIUDA, ai sensi dell’art. 20 della L.R. 
77/99, l’incarico di dirigente del Servizio 
“Accreditamenti, Vigilanza e Controllo”, con 
sede in Pescara, della Direzione “Politiche 
Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, 
Politiche Sociali” dichiarando contestualmente 
cessati gli effetti della D.G.R. 815 del 
03.12.2012 di conferimento di incarico di 
dirigente ad interim del medesimo Servizio;  

- di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed è 
soggetto alle disposizioni di cui all’art. 27 della 
citata L.R. 77/99 e successive modifiche ed 
integrazioni, nonché alla cessazione 
dall’incarico medesimo qualora il Dirigente 
incaricato ottenesse un periodo di aspettativa 
senza assegni nei seguenti casi:  
- Distacco sindacale; 
- Svolgimento di incarichi dirigenziali in 

amministrazioni pubbliche e/o private 
diverse dalla Giunta Regionale d’Abruzzo; 

- Assunzione di cariche pubbliche elettive. 

Nella predetta ipotesi la G.R., con propria 
deliberazione, procederà alla presa d’atto della 
cessazione dell’incarico. 

- di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 

DELIBERAZIONE 22.04.2013, n. 307 
Conferimento  dell’incarico di dirigente del 
Servizio “Affari Finanziari e Giuridici, 
Vigilanza e Controllo” – Conferimento incarico 
di Dirigente ad interim del Servizio 
“Infrastrutture Strategiche, Pianificazione e 
Programmazione del sistema dei trasporti” 
con sede in Pescara, della  Direzione 
“Trasporti, Infrastrutture, Mobilità e 
Logistica” alla Dott.ssa Flora ANTONELLI – Art. 
20 L.R. 77/99 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la Legge Regionale n. 77 del 14 settembre 
1999 recante norme in materia di organizzazione 
e rapporti di lavoro della Regione Abruzzo ed in 
particolare l’art. 20, commi 3 e 7; 
 
VISTA la propria precedente deliberazione n° 
2550 dell’1 dicembre 1999 di determinazione dei 
criteri per l’affidamento e revoca degli incarichi 
dirigenziali; 
 
VISTA la D.G.R. n. 309 del 24.06.2009 recante: 
“L.R. 14 settembre 1999, n. 77. Modifica D.G.R. n. 
2550 del 01.12.1999 concernente 
“Determinazione dei criteri per l’affidamento e la 
revoca degli incarichi dirigenziali”;  
 
VISTA la D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 avente ad 
oggetto: “L.R. n. 77/99. Ridefinizione delle 
Direzioni Regionali. Definizione degli obiettivi”; 
 
VISTA la D.G.R. n. 102 del 06.03.2009 recante: 
“D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 “L.R. n. 77/99 – 
ridefinizione delle Direzioni Regionali – 
Definizione degli obiettivi”. Parziale modifica all. 
A”; 
 
VISTA la D.G.R. n. 351 del 13.07.2009 con la quale 
sono state individuate le linee di indirizzo sulla 
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riorganizzazione delle Strutture regionali con 
riferimento alla dirigenza; 
 
VISTA la D.G.R. n. 824 del 31.12.2009 avente ad 
oggetto: “Riorganizzazione parziale di cui alla 
D.G.R. n. 31 del 09.02.2009, e s.m. e i., della 
Direzione “Trasporti e Mobilità, Viabilità, 
Demanio e Catasto Stradale, Sicurezza Stradale”; 
 
PRESO ATTO CHE 
- con D.G.R. n. 173 del 15.03.2010 alla Dott.ssa  

Flora ANTONELLI è stato conferito l’incarico 
di dirigente del Servizio “Infrastrutture 
Strategiche, Pianificazione e Programmazione 
del sistema dei trasporti”, con sede in Pescara, 
della Direzione “Trasporti, Infrastrutture, 
Mobilità e Logistica”, incarico definito con 
contratto n. 146 del 30.04.2010  con 
decorrenza dal  24.03.2010 al 23.03.2013; 

- con D.G.R. n. 182 del 14.03.2011 alla Dott.ssa  
Flora ANTONELLI è stato conferito l’incarico 
di dirigente ad interim del Servizio “Affari 
Finanziari e Giuridici, Vigilanza e Controllo”, 
con sede in Pescara, della Direzione “Trasporti, 
Infrastrutture, Mobilità e Logistica”, incarico 
definito con contratto n. 84 del 06.04.2011  
con decorrenza dal  06.04.2011; 

 
VISTA la nota prot.  n. 164/Segr del 22.03.2013 
acquisita agli atti del Servizio “Risorse Umane e 
Organizzazione” in data 10.04.2013, con la quale 
è stato proposto, a firma congiunta del  
Componente la G.R. preposto alla Direzione 
“Trasporti, Infrastrutture, Mobilità e Logistica” ed 
il Direttore della Direzione medesima il 
conferimento dell’incarico di dirigente del  
Servizio “Affari Finanziari e Giuridici, Vigilanza e 
Controllo”, con sede in Pescara,  nonché il 
conferimento dell’incarico di Dirigente ad interim 
del Servizio “Infrastrutture Strategiche, 
Pianificazione e Programmazione del sistema dei 
trasporti” alla Dott.ssa Flora ANTONELLI; 
 
RITENUTO di poter accogliere la proposta  di cui 
sopra per le motivazioni espresse nella sopra 
citata nota la quale, pertanto, è allegata al 
presente provvedimento come parte integrante e 
sostanziale e alla quale si fa riferimento “per 
relationem”; 
 
DATO ATTO che il Direttore Regionale della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” ha espresso parere 
favorevole in merito alla regolarità tecnica ed 
amministrativa della presente proposta di 

deliberazione ed alla sua conformità alla 
legislazione vigente; 
 
a voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
- di conferire  alla Dott.ssa Flora ANTONELLI, 

ai sensi dell’art. 20 della L.R. 77/99,  l’incarico  
di dirigente del Servizio “Affari Finanziari e 
Giuridici, Vigilanza e Controllo”, con sede in 
Pescara, della Direzione “Trasporti, 
Infrastrutture, Mobilità e Logistica”  

- di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed è 
soggetto alle disposizioni di cui all’art. 27 della 
citata L.R. 77/99 e successive modifiche ed 
integrazioni, nonché alla cessazione 
dall’incarico medesimo qualora il Dirigente 
incaricato ottenesse un periodo di aspettativa 
senza assegni nei seguenti casi:  
- Distacco sindacale; 
- Svolgimento di incarichi dirigenziali in 

amministrazioni pubbliche e/o private 
diverse dalla Giunta Regionale d’Abruzzo; 

- Assunzione di cariche pubbliche elettive. 
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria 
deliberazione, procederà alla presa d’atto della 
cessazione dell’incarico.  

- di dichiarare  contestualmente cessati gli 
effetti della D.G.R. n. 182 del 14.03.2011 e 
quindi del relativo incarico di dirigente ad 
interim del Servizio Affari Finanziari e 
Giuridici, Vigilanza e Controllo definito con 
contratto n. 84 del 06.04.2011; 

- di demandare, al momento della notifica del 
presente atto, al competente Servizio “Risorse 
Umane  e Organizzazione” della Direzione 
“Risorse Umane e Strumentali, Politiche 
Culturali” l’incarico di stabilire la data di 
decorrenza degli effetti del medesimo 
relativamente all’incarico di Dirigente del 
Servizio “Affari Finanziari e Giuridici, 
Vigilanza e Controllo”; 

- di conferire alla  Dott.ssa Flora ANTONELLI, 
ai sensi del vigente art. 20, comma 9 della L.R. 
77/1999, l’incarico di Dirigente ad interim del 
Servizio “Infrastrutture Strategiche, 
Pianificazione e Programmazione del sistema 
dei trasporti” dando atto che al  suddetto 
dirigente compete,  in aggiunta a quanto 
percepito per l’incarico di cui è titolare e per il 
periodo di  effettivo mantenimento 
dell’incarico, il cinquanta  per  cento  
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dell’indennità di posizione spettante per 
l’incarico di dirigente del Servizio vacante; 

- di stabilire che il suddetto dirigente assume la 
titolarità della posizione ed è legittimato 
all’esercizio delle relative funzioni dalla data di 
sottoscrizione del contratto di incarico ad 
interim  e che lo stesso decade 
contestualmente al conferimento dell’incarico 
ad altro dirigente assegnato alla Struttura  
medesima; 

- di stabilire che la predetta indennità sarà 
automaticamente adeguata in caso di 
modifiche normative regolanti la materia;  

- di demandare alla competente Struttura della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a mezzo 
contratto individuale, ai sensi dell’art. 20, 8° 
comma, della L.R. 77/99; 

- di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario 

 
 

GIUNTA REGIONALE 
 

Omissis 
 

DELIBERAZIONE 29.04.2013, n. 322 
Rinnovo dell’incarico di dirigente del Servizio 
“Trasporto Pubblico Locale su Gomma e 
Ferro”, con sede in Pescara, della  Direzione 
“Trasporti, Infrastrutture, Mobilità e 
Logistica” alla Dott.ssa M.Antonietta PICARDI 
 

LA GIUNTA REGIONALE 
 
VISTA la Legge Regionale n. 77 del 14 settembre 
1999 recante norme in materia di organizzazione 
e rapporti di lavoro della Regione Abruzzo ed in 
particolare l’art. 20, commi 3 e 7; 
 
VISTA la propria precedente deliberazione n° 
2550 dell’1 dicembre 1999 di determinazione dei 
criteri per l’affidamento e revoca degli incarichi 
dirigenziali; 
 
VISTA la D.G.R. n. 309 del 24.06.2009 recante: 
“L.R. 14 settembre 1999, n. 77. Modifica D.G.R. n. 
2550 del 01.12.1999 concernente 
“Determinazione dei criteri per l’affidamento e la 
revoca degli incarichi dirigenziali”;  
 

VISTA la D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 avente ad 
oggetto: “L.R. n. 77/99. Ridefinizione delle 
Direzioni Regionali. Definizione degli obiettivi”; 
 
VISTA la D.G.R. n. 102 del 06.03.2009 recante: 
“D.G.R. n. 31 del 09.02.2009 “L.R. n. 77/99 – 
ridefinizione delle Direzioni Regionali – 
Definizione degli obiettivi”. Parziale modifica all. 
A”; 
 
VISTA la D.G.R. n. 351 del 13.07.2009 con la quale 
sono state individuate le linee di indirizzo sulla 
riorganizzazione delle Strutture regionali con 
riferimento alla dirigenza; 
 
VISTA la D.G.R. n. 824 del 31.12.2009 avente ad 
oggetto: “Riorganizzazione parziale di cui alla 
D.G.R. n. 31 del 09.02.2009, e s.m. e i., della 
Direzione “Trasporti e Mobilità, Viabilità, 
Demanio e Catasto Stradale, Sicurezza Stradale”; 
 
PRESO ATTO CHE con D.G.R. n. 174 del 
15.03.2010 alla Dott.ssa  M. Antonietta PICARDI 
è stato conferito l’incarico di dirigente del 
Servizio “Trasporto Pubblico Locale su Gomma  e 
Ferro”, con sede in Pescara, della Direzione 
“Trasporti, Infrastrutture, Mobilità e Logistica”, 
incarico definito con contratto n. 173 del 
25.05.2010  con decorrenza dal  24.03.2010 al 
23.03.2013; 
 
VISTA la nota prot.  n. 165/Segr del 22.03.2013 
acquisita agli atti del Servizio “Risorse Umane e 
Organizzazione” in data 10.04.2013, con la quale 
è stato proposto, a firma congiunta del  
Componente la G.R. preposto alla Direzione 
“Trasporti, Infrastrutture, Mobilità e Logistica” ed 
il Direttore della Direzione medesima il rinnovo 
dell’incarico di dirigente del  Servizio “Trasporto 
Pubblico Locale su Gomma e Ferro”, con sede in 
Pescara,  alla Dott.ssa M.Antonietta PICARDI; 
 
RITENUTO di poter accogliere la proposta  di cui 
sopra per le motivazioni espresse nella sopra 
citata nota la quale, pertanto, è allegata al 
presente provvedimento come parte integrante e 
sostanziale e alla quale si fa riferimento “per 
relationem”; 
 
DATO ATTO che il Direttore Regionale della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” ha espresso parere 
favorevole in merito alla regolarità tecnica ed 
amministrativa della presente proposta di 
deliberazione ed alla sua conformità alla 
legislazione vigente; 
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a voti unanimi, espressi nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 
Per tutto quanto esposto in narrativa: 
− di rinnovare alla Dott.ssa M. Antonietta 

PICARDI, ai sensi dell’art. 20 della L.R. 77/99,  
l’incarico  di dirigente del Servizio “Trasporto 
Pubblico Locale su Gomma e Ferro”, con sede 
in Pescara, della Direzione “Trasporti, 
Infrastrutture, Mobilità e Logistica” a 
decorrere dal 24.03.2013  senza soluzione di 
continuità con il precedente incarico; 

− di dare atto che il predetto incarico ha una 
durata di anni 3 (tre), rinnovabile, ed è 
soggetto alle disposizioni di cui all’art. 27 della 
citata L.R. 77/99 e successive modifiche ed 
integrazioni, nonché alla cessazione 
dall’incarico medesimo qualora il Dirigente 
incaricato ottenesse un periodo di aspettativa 
senza assegni nei seguenti casi:  
- Distacco sindacale; 
- Svolgimento di incarichi dirigenziali in 

amministrazioni pubbliche e/o private 
diverse dalla Giunta Regionale d’Abruzzo; 

- Assunzione di cariche pubbliche elettive. 
Nella predetta ipotesi la G.R., con propria 
deliberazione, procederà alla presa d’atto 
della cessazione dell’incarico. 

− di demandare alla competente Struttura della 
Direzione “Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali” di provvedere alla 
definizione dell’incarico in argomento a mezzo 
contratto individuale, ai sensi dell’art. 20, 8° 
comma, della L.R. 77/99; 

- di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova 
capienza sui capitoli 011213 e 011223 del 
bilancio regionale per il corrente esercizio 
finanziario. 

 
 

DETERMINAZIONI 
 

DIRETTORIALI 
 

AVVOCATURA REGIONALE 
                                  

DETERMINAZIONE 15.05.2013, n. SE/86                 
L.R. 14.09.1999, n° 77, art. 17:  dipendente 
Avv. D’Alonzo Camilla Lucia. Conferma 
dell’incarico di  responsabilità dell’Ufficio 
“Contenzioso per gli Affari Generali ed 
Istituzionali” della Struttura Speciale  di  
Supporto  “Avvocatura  Regionale”. 
 

IL DIRETTORE REGIONALE 
      
PREMESSO 
- che l’articolo 10 della L.R. 14.9.1999, n. 77,  

recante: “Norme in materia di organizzazione 
e rapporti di lavoro della Regione Abruzzo” 
dispone testualmente che la responsabilità 
degli uffici è attribuita ai dipendenti inquadrati 
nella categoria apicale del contratto relativo al 
personale del comparto Regioni - Autonomie 
Locali; 

- che ai sensi della stessa disposizione 
normativa, in caso di assenza o impedimento, 
per un periodo superiore a trenta giorni 
lavorativi continuativi,  il titolare dell’ufficio 
può essere provvisoriamente sostituito con 
altro responsabile, assegnato alla direzione 
medesima, senza diritto al percepimento della 
retribuzione; 

- che, laddove ricorra la predetta sostituzione, al 
funzionario incaricato compete una 
retribuzione di risultato pari, al massimo, al 
50% dell’indennità di posizione organizzativa 
prevista per l’ufficio, tenuto conto dei risultati 
e della valutazione; 
 

VISTA  la L.R. 14.02.2000 n. 9 con la quale è stata 
istituita l’Avvocatura Regionale, quale Struttura 
Speciale di Supporto della Giunta Regionale; 
 
RICHIAMATA  la deliberazione della Giunta 
Regionale n. 206 del 23.02.2000 con la quale si è 
proceduto alla individuazione, per ciascuna 
Direzione e per le Strutture Speciali di Supporto 
della Giunta Regionale, dei Servizi, delle posizioni 
di Staff e degli Uffici con la indicazione delle 
relative competenze; 
 
VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 
318 del 10.3.2000 così come modificata ed 
integrata con successiva deliberazione della 
Giunta Regionale n. 553 del 30.03.2000 con le 
quali si è provveduto all’assegnazione a ciascuna 
Direzione del personale dirigenziale  e delle 
restanti qualifiche funzionali; 
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VISTO il C.C.N.L. del comparto Regioni-
Autonomie Locali per il quadriennio 1998-2001, 
nonché i successivi CC.CC.NN.LL; 
 
VISTE  la deliberazione  n. 550 del 30.03.2000  
con la quale la Giunta Regionale ha approvato i 
criteri per l’affidamento e la revoca degli incarichi 
di responsabile di Ufficio presso le strutture della 
Giunta Regionale, nel testo allegato alla 
deliberazione medesima, nonché la successiva 
comunicazione della Direzione Programmazione 
Risorse Umane Finanziarie e Strumentali 
n.357/DR del 6 marzo 2002; 
 
VISTE  le deliberazioni della Giunta Regionale n. 
552 del 30.03.2000 e n. 1283 del 29-11-2005 con 
le quali è stata determinata la retribuzione di 
posizione relativa agli uffici della stessa Giunta 
Regionale; 
 
VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 
343 in data 24.04.2008, con la quale è stato 
parzialmente rideterminato l’assetto 
organizzativo dell’Avvocatura Regionale con 
l’istituzione della Sezione Distaccata di Pescara e 
relativo trasferimento presso tale sede della 
Posizione di Staff e dell’Ufficio “Contenzioso per 
gli Affari Generali e Istituzionali”; 

 
VISTA  la propria determinazione direttoriale SE 
80 del 31-05-2011 con la quale è stato conferito 
all’Avv. D’Alonzo Camilla Lucia, dipendente in 
servizio presso questa Avvocatura Regionale con 
profilo di “Funzionario Esperto-Avvocato” cat. “D 
3”, l’incarico di responsabilità dell’Ufficio 
“Contenzioso per gli Affari Generali ed 
Istituzionali” dell’Avvocatura medesima, con 
decorrenza  dal 16-5-2011 e sino al 15-6-2012,  
salvo proroga tacita per un ulteriore anno; 
 
VISTA la  propria determinazione direttoriale SE 
104 del 19-7-2012 con la quale a rettifica del  
punto 2) della richiamata determinazione  SE/80 
del 31-5-2011 è stato disposto “di rideterminare  
la durata dell’incarico a decorrere dal 16-05-2011, 
successivamente agli ulteriori accertamenti del 
medico competente ed ai chiarimenti intervenuti 
con la dipendente, e sino al 15-5-2012, prorogabile 
tacitamente per un ulteriore anno”; 
 
CONSIDERATO  che, ai sensi della suindicata 
determinazione, non essendo intervenuti 
provvedimenti di non conferma, il richiamato 
incarico giungerà a scadenza il 15.05.2013; 
 

 RAVVISATA  pertanto la necessità di procedere, 
sulla base dei criteri fissati dalla Giunta Regionale 
con deliberazione n. 550 del  30.3.2000, alla 
conferma del suddetto incarico di Responsabilità 
di Ufficio per la posizione organizzativa relativa 
all’Ufficio “Contenzioso per gli Affari Generali ed 
Istituzionali” della Struttura Speciale  di  
Supporto  “Avvocatura  Regionale”;      
 
CONSIDERATO che ai fini del conferimento o 
della riconferma dell’incarico occorre tener conto, 
in relazione alla natura ed alle caratteristiche dei 
programmi da realizzare: 
- Delle esperienze e conoscenze professionali 

possedute in relazione alle funzioni ed alle 
attività da svolgere nell’ambito delle 
competenze e dei programmi prefissati; 

- Delle attitudini, delle capacità professionali e 
dei requisiti culturali posseduti; 

- Dei risultati conseguiti in precedenza; 
 

VISTO il curriculum della dipendente Avv. 
D’Alonzo Camilla Lucia, Categoria D3, profilo 
professionale “Funzionario Esperto-Avvocato”, 
assegnato all’Avvocatura Regionale, acquisito agli 
atti della Struttura,  nonché i documenti del 
relativo  fascicolo personale; 
 
DATO ATTO che dal curriculum dell’Avv. 
D’Alonzo Camilla Lucia  e dal fascicolo personale 
risultano i seguenti elementi valutativi : 
- Formazione professionale e culturale:  

rilevante ed attinente all’incarico da conferire; 
- Capacità professionale:  adeguata all’incarico 

da svolgere; 
- Attitudine all’incarico da conferire: elevata in 

relazione all’attività svolta, ed ai risultati 
conseguiti; 

- Risultati conseguiti: “ottimi”, in relazione 
all’attività svolta in qualità di Responsabile 
dell’Ufficio “Contenzioso per gli Affari Generali 
ed Istituzionali” della Struttura Speciale  di  
Supporto  “Avvocatura  Regionale”;       

 
CONSIDERATO, pertanto, sulla scorta di quanto 
premesso, che l’incarico di Responsabilità 
dell’Ufficio “Contenzioso per gli Affari Generali ed 
Istituzionali”  possa essere nuovamente affidato 
all’Avv. D’Alonzo Camilla Lucia, dipendente di 
questa Avvocatura (categoria “D3” ) in possesso 
dei requisiti oggettivi e soggettivi adeguati per 
svolgere con efficacia e professionalità le relative 
funzioni;   
 
PRECISATO che l’incarico può essere 
anticipatamente revocato ai sensi delle 



Anno XLIV - N.5 Supplemento (07.06.2013) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag.  17   

disposizioni vigenti e  che con successivo 
provvedimento si procederà all’attribuzione della 
retribuzione di risultato; 

DISPONE 

Per le motivazioni espresse in premessa: 
- di conferire  alla  dipendente  Avv. D’Alonzo 

Camilla Lucia  appartenente alla Cat. “D3”, 
profilo professionale “Funzionario Esperto-
Avvocato”, l’incarico di responsabile 
dell’Ufficio “Contenzioso per gli Affari Generali 
ed Istituzionali”  della Struttura Speciale  di  
Supporto  “Avvocatura  Regionale”;      

- di precisare che l’incarico suddetto: 
- decorre dalla data del 16/05/2013; 
- ha la durata di un anno, prorogabile 

tacitamente per un ulteriore anno, salvo 
diversa      determinazione; 

- può essere anticipatamente revocato ai 
sensi delle disposizioni vigenti; 

- di attribuire al predetto dipendente la 
retribuzione di posizione come quantificata 
dagli atti vigenti; 

- di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della retribuzione di risultato; 

- di precisare che l’onere derivante dalla 
esecuzione della presente determinazione 
trova capienza nello stanziamento iscritto, per 
l’esercizio 2013, sul capitolo 11202 e negli 
stanziamenti che saranno iscritti sullo stesso 
capitolo per gli esercizi successivi; 

- di trasmettere copia della presente ordinanza 
alla Direzione Risorse Umane e Strumentali, 
Politiche Culturali per quanto di competenza; 

- di disporre la pubblicazione sul B.U.R.A.T. del 
presente atto. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Avv. Carlo Massacesi 

DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALI, 
POLITICHE CULTURALI 

DETERMINAZIONE 14.05.2013, n. DD/135 
Approvazione avviso mobilità interna 
volontaria del personale della Regione 
Abruzzo – Giunta Regionale presso la 
Direzione Regionale “Affari della Presidenza, 
Politiche Legislative e Comunitarie, 
Programmazione, Parchi, Territorio, 
Ambiente, Energia” a seguito di graduatoria – 
D.G.R. n° 457 dell’8.6.2001. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

VISTA la D.G.R. n° 457 dell’8.6.2001 “Disciplina 
sulla mobilità del Personale” che nell’ambito della 
procedura di mobilità interna alla lettera B1 
prevede che il Direttore delle Risorse Umane 
renda noti i posti vacanti da poter utilizzare per 
eventuale mobilità dei dipendenti tra sedi diverse 
a seguito di graduatoria; 

VISTO l’avviso di mobilità, indetto su richiesta del 
Direttore della Direzione Regionale “Affari della 
Presidenza, Politiche Legislative e Comunitarie, 
Programmazione, Parchi, Territorio, Ambiente, 
Energia”, per il trasferimento dei dipendenti della 
Regione Abruzzo – Giunta Regionale presso la 
stessa Direzione a seguito di graduatoria, nel 
testo allegato quale parte integrante e sostanziale 
alla presente Determinazione, nel quale vengono 
individuati i posti vacanti, con l’indicazione della 
categoria giuridica e del profilo professionale; 

RITENUTO necessario adottare e pubblicizzare il 
suddetto avviso di mobilità; 

VISTI gli artt. 23 e 35 della L.R. 77/99 e s.m. e i.; 

DETERMINA 

per i motivi suesposti: 
- di approvare, nel testo allegato come parte 

integrante alla presente determinazione, 
l’avviso di mobilità per il trasferimento dei 
dipendenti della Regione Abruzzo – Giunta 
Regionale presso la Direzione Affari della 
Presidenza, Politiche Legislative e 
Comunitarie, Programmazione, Parchi, 
Territorio, Ambiente, Energia, a seguito di 
graduatoria; 

- l’allegato avviso di mobilità sarà pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo e 
sul sito INTERNET
all’indirizzo www.regione.abruzzo.it/personal
e alla voce “mobilità”. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Avv. Gianluca Caruso 

Segue allegato

http://www.regione.abruzzo.it/personale
http://www.regione.abruzzo.it/personale
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DIREZIONE RISORSE UMANE E STRUMENTALI, 
POLITICHE CULTURALI 

DETERMINAZIONE 27.05.2013, n. DD/143 
Approvazione avviso mobilità interna 
volontaria riservata ai Dirigenti a tempo 
indeterminato della Regione Abruzzo – Giunta 
Regionale per la copertura di un posto di 
qualifica dirigenziale presso l’Azienda per il 
Diritto agli Studi Universitari di Teramo, ai 
sensi dell’art. 19 della L.R. 91/94, come 
sostituito dall’art. 2 della L.R. 28.12.2012, n° 
71. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

VISTO il comma 1, dell’art. 19, della L.R. 91/94, 
come sostituito dall’art. 2, della L.R. 28.12.2012, 
n° 71, che testualmente recita “Nelle more del 
processo di riordino delle Aziende regionali per il 
diritto agli studi universitari, ad ogni Azienda è 
preposto un Dirigente, scelto tra i Dirigenti della 
Pubblica Amministrazione, il cui incarico è 
conferito ai sensi della L.R. 14 settembre 1999, n° 
77 (Norme in materia di organizzazione e 
rapporti di lavoro della Regione Abruzzo”; 

VISTO, altresì, il comma 4, dell’art. 19, della 
richiamata L.R. 91/94, come sostituito dall’art. 2, 
della L.R. 28.12.2012, n° 71, che testualmente 
recita “Nel rispetto del criterio della rotazione di 
cui al comma 4 dell’articolo 20 della L.R. 
77/1999, i dirigenti delle ADSU per i quali, alla 
data del 1° dicembre 2012, l’incarico abbia 
superato la durata di sette anni, tornano in 
disponibilità per il successivo incarico nelle forme 
e con le modalità di cui alla medesima L.R. 
77/1999”; 

DATO ATTO che, con nota prot. n° 249/Segr del 
15.05.2013, il Componente la G.R. competente per 
materia ha trasmesso la nota del Direttore 
regionale della Direzione Politiche Attive del 
Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche 
Sociali avente ad oggetto: “Art. 19 L.R. 91/94” 
chiedendo, contestualmente, l’attivazione delle 
procedure previste dalla citata normativa; 

VISTO l’avviso di mobilità, indetto su impulso 
della Direzione Politiche Attive del Lavoro, 
Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali e al 
fine di dare attuazione a quanto disposto dal 
comma 4 dell’art. 2 della L.R. 71/2012, di 
modifica dell’art. 19 della L.R. 91/94, per il 
trasferimento di un Dirigente a tempo 
indeterminato della Regione Abruzzo – Giunta 
Regionale presso l’Azienda per il Diritto agli Studi 
Universitari di Teramo, nel testo allegato quale 
parte integrante e sostanziale alla presente 
Determinazione; 

RITENUTO necessario adottare e pubblicizzare il 
suddetto avviso di mobilità, nelle more del 
processo di riordino delle Aziende regionali per il 
diritto agli studi universitari, di cui al richiamato 
comma 1 dell’art. 19 della L.R. 91/94 e ss.mm. e 
ii.; 

VISTI gli artt. 23 e 35 della L.R. 77/99 e ss.mm. e 
ii.; 

DETERMINA 

per i motivi suesposti: 
- di approvare, nel testo allegato come parte 

integrante alla presente determinazione, 
l’avviso di mobilità per il trasferimento di un 
Dirigente a tempo indeterminato della Regione 
Abruzzo – Giunta Regionale presso l’Azienda 
per il Diritto agli Studi Universitari di Teramo, 
nelle more del processo di riordino delle 
Aziende regionali per il diritto agli studi 
universitari, di cui al comma 1 dell’art. 19 della 
L.R. 91/94 e ss.mm. e ii.; 

- l’allegato avviso di mobilità sarà pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo e 
sul sito INTERNET
all’indirizzo www.regione.abruzzo.it/personal
e alla voce “mobilità”. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Avv. Gianluca Caruso 

Segue allegato

http://www.regione.abruzzo.it/personale
http://www.regione.abruzzo.it/personale
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STRUTTURA SPECIALE DI SUPPORTO STAMPA 
 
DETERMINAZIONE 30.05.2013, n. SC/35 
L.R. 14/09/1999, n.77 e C.C.N.L. del personale 
del comparto 'Regioni - Autonomie Locali' 
artt. 8 e 9 ' Conferimento incarico di 
Responsabile dell'Ufficio “Comunicazione 
Integrale Multimediale” alla dott.a Catia 
Scolta. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

VISTA la legge 77/99 che detta norma in materia 
di organizzazione e rapporti di lavoro della 
Regione Abruzzo; 
 
VISTO l’art. 14 che individua tra le Strutture 
Speciali di Supporto quella relativa alla “Stampa”;  
 
PRESO ATTO della delibera n. 206 del 
23.02.2000, avente ad oggetto “L.R. 14.9.1999, n. 
77 recante: ‘Norme in materia di organizzazione e 
rapporti di lavoro della Regione Abruzzo’, art. 17, 
5° comma. Atto di organizzazione relativo 
all’individuazione dei Servizi, Posizioni di staff ed 
Uffici, nell’ambito delle Direzioni regionali e 
Strutture speciali di supporto”, con la quale 
vengono assegnati alla Struttura Speciale di 
Supporto “Stampa” i seguenti Uffici:  
a) Ufficio “Informazione” (con sede a Pescara); 
b) Ufficio “Comunicazione integrale 

multimediale” (con sede all’Aquila);  
c) Ufficio “Pubblicazioni e documentazione” (con 

sede all’Aquila); 
quali strutture organizzative permanenti cui è 
richiesta l’assunzione diretta di responsabilità di 
prodotto e di risultato per lo svolgimento delle 
funzioni individuate (art. 8 del CCNL); 
 
VISTA la necessità di uniformarsi a quanto 
stabilito all’art. 4 della citata legge regionale n. 
77/99, in relazione agli indirizzi politico e 
amministrativi del Governo regionale e a quanto 
normato dall’art. 8 per il raggiungimento della 
omogeneità delle funzioni programmatorie e di 
orientamento del sistema per la realizzazione 
degli obiettivi e dei risultati rivolti alla piena 
soddisfazione dell’interesse pubblico; 
 
VISTO che agli Uffici devono essere preposti 
dipendenti appartenenti alla categoria “D” con 
figure professionali in posizione di elevata 
responsabilità o che comportino iscrizioni ad albi 
e/o ordini professionali; 
 

PRESO ATTO della deliberazione G.R. n. 
550/2000  con la quale i Direttori, i Responsabili 
delle Strutture Speciali di Supporto e i dirigenti 
dei Servizi nel conferire gli incarichi di 
Responsabile di Ufficio devono tener conto  
dell’esperienza e delle conoscenze professionali 
possedute, delle attitudini, delle capacità 
personali, dei requisiti culturali, dei risultati 
conseguiti e visti i criteri generali in essa 
individuati;  
 
VISTA la nota SC/177 del 21 maggio 2013 con la 
quale il Dirigente della S.S.S. “Stampa” chiede ai  
dipendenti della Struttura ”Stampa” con 
posizione giuridica D, i curriculum vitae e 
professionali al fine di poter procedere al rinnovo 
dell’ incarico del responsabilità dell’Ufficio 
“Comunicazione Integrale Multimediale”; 
 
VISTI i curricula professionali pervenuti, acquisiti 
agli atti, relativi ai dipendenti,  dott.a Catia Scolta, 
dott.a Alessandra Sigismondi e dr. Duilio 
Rabottini; 
 
VISTA la professionalità, le specifiche esperienze 
maturate, i requisiti culturali, il possesso 
dell’iscrizione all’Ordine nazionale dei Giornalisti, 
i risultati ottenuti della dott.a Catia Scolta, 
funzionario giornalista assegnata alla Struttura 
Speciale di Supporto “Stampa”, già assegnataria 
dell’Ufficio, desumibili dal curriculum vitae, che 
forma parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento (Allegato A); 
 

DISPONE 
 

per le motivazioni espresse in premessa, 
- di conferire alla dipendente, dott.a Catia 

Scolta, appartenente alla  categoria D del 
personale regionale - posizione giuridica 
iniziale D3 - con profilo professionale 
“Funzionario giornalista”, l’incarico di  
Responsabile dell’Ufficio “Comunicazione 
Integrale Multimediale” istituito nell’ambito 
della S.S.S. “Stampa”, per lo svolgimento delle 
seguenti funzioni, ciò anche ai fini della 
valutazione complessiva degli obiettivi da 
raggiungere: redazione di comunicati stampa 
sull’attività del Presidente, dell’Esecutivo, dei 
singoli Assessori, gestione delle conferenze 
stampa; realizzazione della comunicazione 
istituzionale rivolta ai cittadini, agli organi di 
informazione e alle Autonomie locali, 
promuovendo flussi di informazione 
interattivi, attraverso il supporto 
radiotelevisivo, telematico, informatico, 
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audiovisivo ed editoriale;   organizzazione di 
convegni e meeting; verifica e controllo della 
corretta gestione delle convenzioni in essere 
tra la Regione Abruzzo e le agenzie di stampa;  
cura le relazioni esterne, il cerimoniale e le 
pubbliche relazioni. 
Per le proprie competenze, cura i rapporti con 
gli uffici regionali di rappresentanza con sede 
a Roma e a Bruxelles, inoltre l’Ufficio fornisce 
consulenza e assistenza di carattere 
giornalistico in occasione di iniziative adottate 
dal Presidente, dall’Esecutivo o dai singoli 
assessori che si svolgono in Italia o all’estero; 
di assegnare infine alla dott.a Catia Scolta  
nell’ambito del proprio incarico, lo studio e il 
coordinamento delle attività ritenute 
necessarie per la organizzazione di idonei 
strumenti di comunicazione interna in grado 
di mettere a disposizione di tutti i dipendenti 
strumenti di lavoro e  informazione  ad alta 
frequenza di aggiornamento; 

- di determinare la durata dell’incarico a 
decorrere dalla data del 01 luglio 2013 e  sino 
al 30 giugno     2014, salvo proroga tacita per 
un ulteriore anno; 

- di dare atto che lo stesso incarico può essere 
anticipatamente revocato ai sensi delle 
disposizioni vigenti; 

- di attribuire pertanto alla  predetta 
dipendente la retribuzione di posizione come 
quantificata dagli atti vigenti; 

- di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della retribuzione di risultato,  
all’esito del processo di valutazione; 

- di precisare che l’onere derivante dalla 
esecuzione della presente determinazione 
trova capienza nello stanziamento iscritto, per 
l’esercizio 2013, sul capitolo pertinente del 
bilancio regionale e negli stanziamenti che 
saranno iscritti sullo stesso capitolo per gli 
esercizi successivi; 

- di notificare il presente provvedimento 
all’interessata; 

- di inviare la presente determinazione, per gli 
adempimenti relativi,  al Servizio 
“Amministrazione Risorse Umane”  
- Ufficio “Stato giuridico ed economico”   
- Ufficio “Trattamento stipendiale, 

Quiescenza e Previdenza 
- di inviare al Bollettino Ufficiale della Regione 

Abruzzo  la presente determinazione per la 
relativa pubblicazione. 
 

IL DIRIGENTE 
dott.a Giovanna Andreola 

 

DIRIGENZIALI 
 
DIREZIONE RISORSE  UMANE E STRUMENTALI, 

POLITICHE CULTURALI 
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE RISORSE UMANE 

 
DETERMINAZIONE 30.05.2013, n. DD22/296 
Approvazione delle graduatorie per 
l’erogazione del “premio” per studenti 
particolarmente meritevoli in favore dei figli 
dei dipendenti della Regione Abruzzo in 
servizio attivo ed in quiescenza da non oltre 
tre anni – Anno scolastico/accademico  
2012/2013.  Liquidazione. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 
VISTA la L.R. 25 agosto 1983, n° 56 che ha 
disciplinato le misure agevolative delle attività 
socio-ricreative, culturali  ed assistenziali a favore 
del personale regionale; 
 
VISTO il provvedimento n° 301 del 31.1.94 con il 
quale la Giunta Regionale ha deliberato di affidare 
la formazione dei programmi per la gestione dei 
fondi destinati alle attività sociali, culturali e 
ricreative riguardanti i dipendenti della Regione 
Abruzzo alla delegazione trattante del personale; 
 
RILEVATO che il pertinente cap. 11231 
dell’esercizio  finanziario 2012 prevede per tale 
finalità uno stanziamento di € 340.000,00; 
 
VISTA la determinazione n. DD22/78 
dell’1.2.2012 con la quale si è disposto: 
- di impegnare e liquidare la somma di € 

340.000,00 prevista sul cap. 011231/2012, 
per il pagamento delle attività socio-ricreative, 
assistenziali e culturali di cui alla L.R. n. 56/83; 

- di dare atto che al pagamento delle quote 
individuali spettanti, relative alle attività di cui 
trattasi, provvederà l’Ufficio Trattamento 
Stipendiale, Quiescenza e Previdenza del 
Servizio Amministrazione Risorse Umane in 
base alle indicazioni fornite dall’Ufficio Stato 
Giuridico ed Economico; 

 
VISTA la deliberazione n°  116 dell’11.2.2013 con 
la quale la Giunta Regionale ha  autorizzato, ai 
sensi dell’art. 5, comma 3, del C.C.N.L. 01.04.1999, 
il Presidente della Delegazione Trattante di parte 
pubblica alla sottoscrizione definitiva dell’ipotesi 
di accordo concernente  il Regolamento sui  
criteri per la utilizzazione dei contributi  regionali 
per attività culturali, assistenziali e ricreative 
della Regione  per l’anno 2012/2013; 
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VISTO, inoltre, il Regolamento suddetto definito 
dalla Delegazione Trattante per il personale della 
Giunta regionale in sede di accordo integrativo 
decentrato sottoscritto in data  11.12.2012; 
 
EVIDENZIATO che la somma complessiva da 
utilizzare per  la erogazione  dei contributi per le 
attività assistenziali, ricreative e culturali per 
l’anno 2012 ammonta a  € 340.000,000; 
 
DATO ATTO che per la erogazione del “premio” 
per studenti particolarmente meritevoli è stato 
previsto per l’anno 2012  l’importo di € 
15.000/00 così suddiviso: 
- scuola secondaria di I° grado:  €  3000,00 

come budget complessivo, con un limite 
individuale di  € 200,00; 

- scuola secondaria di II° grado:  €  4.500,00 
come budget complessivo, con un limite 
individuale di  € 300,00; 

- università:  €  7.500,00 come budget 
complessivo, con un limite individuale di  € 
500,00; 

 
PRESO ATTO che all’art. 3, punto A3, del 
Regolamento 2012/2013 è previsto: “Le eventuali 
economie verificatesi  in uno dei premi vengono 
prioritariamente riversate  sugli altri premi in 
uguali percentuali e fino ad esaurimento. In caso 
di ulteriori economie, si provvede a destinare le 
risorse residue a beneficio del punto A1) e poi al 
punto A2) delle  attività culturali”; 
 
CONSIDERATO che le domande pervenute per la 
partecipazione  alla erogazione del suddetto 
“premio”  sono pari a n. 40 di cui: 
- n.9 scuola secondaria di I° grado (10/10) che, 

previo esame, risultano tutte ammesse; 
- n.5 scuola secondaria di II° grado (100/100) 

che, previo esame, risultano tutte ammesse; 
- n.26 università (110/110) che,  previo esame,  

ne risultano ammesse n. 25; 
 
CONSIDERATO, altresì, che gli aventi diritto 
risultano essere n. 39; 
 
DATO ATTO che si è provveduto, previo esame, 
alla formulazione delle graduatorie per la 
erogazione del suddetto “premio” e che la somma 
complessiva da erogare è pari ad € 15.000,00 
(quindicimila/00); 
 
DATO ATTO, altresì, che dette graduatorie 
corrispondono esattamente a quelle riportate 
negli allegati “A”, “B” e “C”, che formano parte 

integrante e sostanziale del presente 
provvedimento e che le stesse sono state 
elaborate tenendo conto dei criteri di  cui al 
punto A3 dell’art. 3 del Regolamento; 
 
VISTA la graduatoria dei non aventi diritto 
(allegato “D”) che forma parte integrante e 
sostanziale della presente determinazione; 
 
VISTA la L.R. n° 77 del 14.09.1999; 
 

DETERMINA 
 
Per tutto quanto in premessa: 
- di approvare le graduatorie,  integralmente 

riportate negli allegati “A”, “B” e “C”, facenti 
parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento, nelle quali sono elencati, 
nell'ordine, i nominativi dei dipendenti 
regionali  risultati beneficiari; 

- di erogare n. 39 “premi” per studenti 
particolarmente meritevoli di cui: 
- n. 9 (di € 200,00 ciascuno) della scuola 

secondaria di I° grado (10/10) da 
D’AZZENA Rosa Anna a TORLONTANO 
Paolo per un  importo di € 1.800,00; 

- n. 5 (di € 300,00 .ciascuno) della scuola 
secondaria di II° grado (100/100) da 
AMARII Daniela a DI PIERO Emma per un 
importo di € 1.500,00; 

- n. 25 (di € 468.00) dell’università 
(110/110) da AURELI Maria Libera a 
TUCCERI CIMINI Sergio per un  importo di 
€ 11.700,00; 

- di individuare i dipendenti non aventi diritto 
così come indicati nell’allegato “D”, che forma 
parte integrante e sostanziale del presente 
atto, precisando che i motivi di esclusione 
vengono limitati al richiamo  delle disposizioni 
applicate per il rispetto delle norme sulla 
privacy; le specifiche motivazioni di esclusione 
potranno essere richieste dagli interessati 
all’Ufficio  Stato Giuridico ed Economico (Sig.ra 
Andreucci Anna Laura – tel. n. 0862 363661 – 
oppure Dott.ssa Graziani Clementina  – tel.  n. 
0862 363617); 

- di precisare, inoltre che, a norma  dell’art. 8 
del Regolamento (Disposizioni Transitorie e 
Finali), comma 5, “Avverso le graduatorie 
relative alle diverse tipologie d’intervento può 
essere presentata dagli interessati, entro 15 
gg. dalla pubblicazione sul BURA, motivata 
istanza di riesame alla Direzione Risorse 
Umane e Strumentali – Servizio 
Amministrazione Risorse Umane”; 
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- di dare atto che la somma complessiva di  € 
15.000,00 (quindicimila/00) trova capienza 
nell'impegno n°  168, già assunto sul Cap. 
011231/C/2012 del Bilancio per l’esercizio 
2012 e conservato a residuo  nel bilancio per 
l’anno in corso sul Cap 11231 (documento 
giustificativo 2012 DD22/78 dell’1.2.2012); 

- di liquidare la somma complessiva di € 
15.000,00 (quindicimila/00)) sul cap. 
11231/R/12 del bilancio 2012 – impegno n. 
168/2012; 

- di autorizzare l'Ufficio Trattamento 
Stipendiale, Quiescenza e Previdenza del 
Servizio Amministrazione Risorse Umane ad 

assumere tutte le iniziative necessarie per il 
pagamento  del “premio” ai singoli beneficiari; 

- il presente atto viene notificato a tutti gli 
interessati mediante pubblicazione sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo 
(B.U.R.A.) e sul sito Intranet della Regione 
Abruzzo (Servizio Amministrazione Risorse 
Umane). 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dott. Alfredo Moroni 
 

Seguono allegati
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DIREZIONE RISORSE  UMANE E STRUMENTALI, 

POLITICHE CULTURALI 
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE RISORSE UMANE 

 
DETERMINAZIONE 30.05.2013, n. DD22/297 
Liquidazione contributi per attività ricreative 
– Approvazione graduatoria per 
l’assegnazione dei contributi ricreativi ai 
dipendenti della Regione Abruzzo in servizio 
attivo ed in quiescenza da non oltre tre anni–
Anno 2012. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 
VISTA la L.R. 25 agosto 1983, n° 56 che ha 
disciplinato le misure agevolative delle attività 
socio-ricreative ed assistenziali a favore del 
personale regionale; 
 
VISTO il provvedimento n° 301 del 31.1.1994 con 
il quale la Giunta Regionale ha deliberato di 
affidare la formazione dei programmi per la 
gestione dei fondi destinati alle attività sociali, 
culturali e ricreative riguardanti i dipendenti 
della Regione Abruzzo alla delegazione trattante 
del personale; 
 
RILEVATO che il pertinente cap. 11231 
dell’esercizio finanziario 2011 ha destinato a tale 
finalità  uno  stanziamento di € 340.000,00; 
 
VISTA la determinazione n. DD22/78 
dell’1.2.2012 con la quale si è disposto: 
- di impegnare e liquidare la somma di € 

340.000,00 prevista sul cap. 011231/2012, 
per il pagamento delle attività socio-ricreative, 
assistenziali e culturali di cui alla L.R. n. 56/83; 

- di dare atto che al pagamento delle quote 
individuali spettanti, relative alle attività di cui 
trattasi, provvederà l’Ufficio Trattamento 
Stipendiale, Quiescenza e Previdenza del 
Servizio Amministrazione Risorse Umane in 
base alle indicazioni fornite dall’Ufficio Stato 
Giuridico ed Economico; 

 
VISTA la deliberazione n°  116 dell’11.2.2013 con 
la quale la Giunta Regionale ha  autorizzato, ai 
sensi dell’art. 5, comma 3, del C.C.N.L. 01.04.1999, 
il Presidente della Delegazione Trattante di parte 
pubblica alla sottoscrizione definitiva dell’ipotesi 
di accordo concernente  il Regolamento sui  
criteri per la utilizzazione dei contributi  regionali 
per attività culturali, assistenziali e ricreative 
della Regione  per l’anno 2012/2013; 
 

VISTO, inoltre, il Regolamento suddetto definito 
dalla Delegazione Trattante per il personale della 
Giunta regionale in sede di accordo integrativo 
decentrato sottoscritto in data 11.12.2012; 
 
EVIDENZIATO che la somma complessiva da 
utilizzare per la erogazione dei contributi per le 
attività assistenziali, ricreative e culturali per 
l’anno 2012 ammonta a €340.000,000; 
 
DATO ATTO che, relativamente all’anno 2012,  
per le attività ricreative è stato stanziato 
l’importo di €17.000,00; 
 
EVIDENZIATO che le domande pervenute 
risultano essere n.138; 
 
EVIDENZIATO, altresì, che le istanze dei 
dipendenti di cui all’Allegato “B”, che forma parte 
integrante e sostanziale del presente atto, non 
possono essere ammesse in graduatoria per le 
motivazioni ivi specificate; 
 
VALUTATO che le domande ammesse al 
contributo per abbonamenti a stagioni teatrali, 
cinematografiche, musicali e sportive e per la 
partecipazione ai viaggi organizzati dai C.R.A.L. 
dei dipendenti della Regione Abruzzo risultano 
pari a n. 124 per un totale di €8.519,32; 
 
DATO ATTO che l’art. 6 del ripetuto Regolamento 
prevede che la Regione Abruzzo, al fine di 
favorire la partecipazione dei dipendenti alle 
attività ricreative, stipula convenzioni con 
organizzazioni operanti in ambito regionale e che 
sul prezzo di ogni abbonamento è riconosciuto un 
contributo del 50% fino ad un massimo di € 
60,00 per ogni dipendente e che la Regione 
contribuisce, altresì, all’erogazione di contributi 
per viaggi organizzati da organismi del personale, 
riconoscendo ad ogni dipendente, a domanda, un 
contributo fino al 20% e, comunque, fino ad un 
massimo di € 160,00 e che per le attività sportive 
“sul prezzo di ogni abbonamento  è riconosciuto  
un contributo del 50%  fino ad un massimo di € 
60,00 per ogni dipendente”  
 
DATO ATTO, altresì, che l’art. 7, 4° comma, del 
citato Regolamento prevede che “qualora le 
disponibilità relative agli interventi di carattere 
ricreativo non fossero sufficienti per garantire il 
soddisfacimento di tutte le richieste, sarà data 
priorità alle situazioni reddituali più basse e, 
nell’ambito di ogni biennio, sarà privilegiato il 
criterio della rotazione fra tutte le istanze 
pervenute. In tal caso i redditi del nucleo 
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familiare sono abbattuti di € 5.165,00 per ciascun 
componente (sia convivente che non convivente 
senza reddito) oltre il secondo”; 
 
VISTA  la graduatoria per l’assegnazione dei 
contributi per attività ricreative (allegato “A”) e 
dei non aventi diritto (allegato “B”) che formano 
parte integrante e sostanziale della presente 
determinazione; 
 
RITENUTO di dover procedere alla liquidazione 
ed al pagamento dei contributi a titolo ricreativo 
in favore dei dipendenti inseriti  nella graduatoria 
di cui all’Allegato “A” e precisamente da CAMBISE 
Corrado a VOLPE Alessandra  per un  totale di € 
8.519,32; 
 
VISTO la L.R. n.  77 del 14.09.1999; 
 

DETERMINA 
 
Per tutto quanto in premessa: 
- di approvare la graduatoria (Allegato “A”) e la 

relativa  assegnazione dei contributi a titolo 
ricreativo, formante parte integrante e 
sostanziale del presente atto; 

- di liquidare i contributi ricreativi a favore dei 
dipendenti regionali che si sono collocati nella 
suddetta graduatoria “A” e precisamente da  
CAMBISE Corrado a VOLPE Alessandra per un 
totale di € 8.519,32; 

- di individuare i dipendenti non aventi diritto 
così come indicati nell’allegato “B”, che forma 
parte integrante e sostanziale del presente 
atto, precisando che i motivi di esclusione 
vengono limitati al richiamo  delle disposizioni 
applicate per il rispetto delle norme sulla 
privacy; le specifiche motivazioni di esclusione 
potranno essere richieste dagli interessati 
all’Ufficio Stato Giuridico ed Economico (Sig.ra 
Andreucci Anna Laura – tel. n. 0862 363661 – 

oppure Dott.ssa Graziani Clementina – tel.  n. 
0862 363617); 

- di precisare, inoltre che, a norma  dell’art. 8 
del Regolamento (Disposizioni Transitorie e 
Finali), comma 5, “Avverso le graduatorie 
relative alle diverse tipologie d’intervento può 
essere presentata dagli interessati, entro 15 
gg. dalla pubblicazione sul BURA, motivata 
istanza di riesame alla Direzione  Risorse 
Umane e Strumentali – Servizio 
Amministrazione Risorse Umane”; 

- di dare atto che la somma complessiva di € 
8.519,32 (ottomilacinquecentodiciannove/32) 
trova capienza nell'impegno n° 168, già 
assunto sul Cap. 011231/C/2012 del Bilancio 
per l’esercizio 2012 e conservato a residuo  nel 
bilancio per l’anno in corso sul Cap 11231 
(documento giustificativo 2012 DD22/78 
dell’1.2.2012); 

- di liquidare la somma complessiva di € 
8.519,32 (ottomilacinquecentodiciannove/32) 
sul cap. 11231/R/12 del bilancio 2012 – 
impegno n. 168./2012; 

- di autorizzare l'Ufficio Trattamento 
Stipendiale, Quiescenza e Previdenza del 
Servizio Amministrazione Risorse Umane ad 
assumere tutte le iniziative necessarie per il 
pagamento del contributo ai singoli 
beneficiari; 

- di notificare il presente provvedimento a tutti 
gli interessati mediante pubblicazione sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo 
(B.U.R.A.) e sul sito Intranet della Regione 
Abruzzo (Servizio Amministrazione Risorse 
Umane). 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dott. Alfredo Moroni 
 

Seguono allegati
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DIREZIONE RISORSE  UMANE E STRUMENTALI, 
POLITICHE CULTURALI 

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE RISORSE UMANE 
 
DETERMINAZIONE 30.05.2013, n. DD22/298 
Approvazione graduatoria per  l’assegnazione 
dei contributi per attività assistenziali ai 
dipendenti della Regione Abruzzo in servizio 
attivo ed in quiescenza da non oltre tre anni – 
Anno 2012 – Liquidazione. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 
VISTA la L.R. 25 agosto 1983, n° 56 che ha 
disciplinato le misure agevolative delle attività 
socio-ricreative ed assistenziali a favore del 
personale regionale; 
 
VISTO il provvedimento n° 301 del 31.1.94 con il 
quale la Giunta Regionale ha deliberato di affidare 
la formazione dei programmi per la gestione dei 
fondi destinati alle attività sociali, culturali e 
ricreative riguardanti i dipendenti della Regione 
Abruzzo alla delegazione trattante del personale; 
 
RILEVATO che il pertinente cap. 11231 
dell’esercizio  finanziario 2012 prevede per tale 
finalità uno stanziamento di € 340.000,00; 
 
VISTA la determinazione n. DD22/78 
dell’1.2.2012 con  la quale si è disposto: 
- di impegnare e liquidare la somma di € 

340.000,00 prevista sul cap. 011231/2012, 
per il pagamento delle attività socio-ricreative, 
assistenziali e culturali di cui alla L.R. n. 56/83; 

- di dare atto che al pagamento delle quote 
individuali spettanti, relative alle attività di cui 
trattasi, provvederà l’Ufficio Trattamento 
Stipendiale, Quiescenza e Previdenza del 
Servizio Amministrazione Risorse Umane in 
base alle indicazioni fornite dall’Ufficio Stato 
Giuridico ed Economico; 

 
VISTA la deliberazione n°  116 dell’11.2.2013 con 
la quale la Giunta Regionale ha  autorizzato, ai 
sensi dell’art. 5, comma 3, del C.C.N.L. 01.04.1999, 
il Presidente della Delegazione Trattante di parte 
pubblica alla sottoscrizione definitiva dell’ipotesi 
di accordo concernente  il Regolamento sui  
criteri per la utilizzazione dei contributi  regionali 
per attività culturali, assistenziali e ricreative 
della Regione  per l’anno 2012/2013; 
 
VISTO, inoltre, il Regolamento suddetto definito 
dalla Delegazione Trattante per il personale della 

Giunta regionale in sede di accordo integrativo 
decentrato sottoscritto in data  11.12.2012; 
 
EVIDENZIATO che la somma complessiva da 
utilizzare per  la erogazione  dei contributi per le 
attività assistenziali, ricreative e culturali per 
l’anno 2012 ammonta a  € 340.000,000; 
 
DATO ATTO che per la erogazione dei contributi 
per attività assistenziali è  stato previsto per 
l’anno 2012  l’importo di € 129.000,00; 
 
EVIDENZIATO che le domande pervenute 
risultano essere n. 141; 
 
EVIDENZIATO, altresì, che le istanze dei 
dipendenti di cui all’Allegato “C”, che forma parte 
integrante del presente atto,  non possono essere 
ammesse in graduatoria per le motivazioni ivi 
specificate; 
 
VALUTATO che le domande ammesse al 
contributo per attività assistenziali risultano pari 
a n. 124 per un totale di €  110.529,83; 
 
DATO ATTO che l’art. 4 del ripetuto Regolamento 
prevede che la Regione Abruzzo ha la possibilità 
di intervenire nel caso di spese assistenziali con  
un contributo a fondo perduto con le modalità 
stabilite nei punti 1 – 2 - 3  e 4  del medesimo 
articolo; 
 
DATO ATTO, altresì, che l’art. 5 del citato 
Regolamento prevede che “Qualora le 
disponibilità relative agli interventi di carattere 
assistenziale non dovessero consentire il 
soddisfacimento di tutte le istanze, si assicura 
l'eventuale intervento relativo prima al punto 4), 
dell'art. 4, poi al punto 5)  dello stesso articolo  e 
per gli altri punti si provvede a formulare una 
successiva graduatoria di priorità per il 
finanziamento, in base al reddito del nucleo 
familiare, soddisfacendo prioritariamente le 
situazioni di reddito più basse”; 
 
VISTE le graduatorie per l’assegnazione dei 
contributi assistenziali (All. “A” e  All. “B”), che 
formano parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 
 
RITENUTO di poter procedere, in conseguenza 
della disponibilità dello stanziamento, alla 
liquidazione ed al pagamento dei contributi a 
titolo assistenziale a favore dei dipendenti 
regionali di cui agli Allegati “A”  e  “B”,  per un 
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totale di € 110.529,83; 

VISTA la L.R. n.  77 del 14.09.1999; 

DETERMINA 

Per tutto quanto in premessa: 
- di approvare le graduatorie e la relativa 

assegnazione dei contributi a titolo 
assistenziale, come dagli Allegati “A” e “B”, che 
formano parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 

- di liquidare i contributi assistenziali a favore 
dei dipendenti regionali che si sono collocati 
nelle graduatorie di cui agli Allegati “A” e “B”  
per un totale di € 110.529,83; 

- di escludere dalle predette graduatorie i 
dipendenti il cui all’Allegato “C”, che forma 
parte integrante e sostanziale del presente 
atto, precisando che i motivi di esclusione 
vengono limitati al richiamo della disposizione 
applicata per il rispetto delle norme sulla 
privacy; le specifiche motivazioni di esclusione 
potranno essere richieste dagli interessati 
all’Ufficio Stato Giuridico ed Economico (Sig.ra 
Andreucci Anna Laura – tel. n. 0862 363661 
– oppure Dott.ssa Clementina Graziani – tel.  n. 
0862 363617); 

- di precisare, inoltre che, a norma  dell’art. 8 
del Regolamento (Disposizioni Transitorie e 
Finali), comma 5, “Avverso le graduatorie 
relative alle diverse tipologie d’intervento può 
essere presentata dagli interessati, entro 15 
gg. dalla pubblicazione sul BURA, motivata 

istanza di riesame alla Direzione  Risorse 
Umane e Strumentali – Servizio 
Amministrazione Risorse Umane”; 

- di dare atto che la somma complessiva di  € 
110.529,83 
(centodimilacinquecentoventinove/83) trova 
capienza nell'impegno n°  168, già assunto sul 
Cap. 011231/C/2012 del Bilancio per 
l’esercizio 2012 e conservato a residuo  nel 
bilancio per l’anno in corso sul Cap 11231 
(documento giustificativo 2012  DD22/78 
dell’1.2.2012); 

- di liquidare la somma complessiva di € 
110.529,83 
(centodiecimilacinquecentoventinove/83) sul 
cap. 11231/R/12 del bilancio 2012 – impegno 
n. 168/2012;

- di autorizzare l'Ufficio Trattamento 
Stipendiale, Quiescenza e Previdenza del 
Servizio Amministrazione Risorse Umane ad 
assumere tutte le iniziative necessarie per il 
pagamento del contributo ai singoli 
beneficiari; 

- di notificare il presente provvedimento a tutti 
gli interessati mediante pubblicazione sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo 
(B.U.R.A.) e sul sito Intranet della Regione 
Abruzzo (Servizio Amministrazione Risorse 
Umane) 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Alfredo Moroni 

Seguono allegati
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