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PIANO REGIONALE DI INTERVENTI IN FAVORE DELLA FAMIGLIA

SCHEDA di PROGETTO

L.R. 2.05.1995, N. 95

ANNO 2013

1. dati relativi al progetto

Titolo

Allegato B

Sede di svolgimento

2. dati relativi al soggetto proponente

Denominazione
Ente/Organismo

tipologia

Sede legale

Rappresentante legale

Recapito telefonico, indirizzo di
posta elettronica)

Responsabile  del progetto
(qualifica, recapito telefonico,
indirizzo di posta elettronica)

Estremi Atto di iscrizione al
Registro regionale del
Volontariato @

Codice IBAN:

@ tipologia Enti/organismi:
- Comune singolo degli Ambiti monocomunali Territoriali Sociali;

- Comuni associati in Ambiti pluricomunali Territoriali Sociali, come determinati dalla Regione Abruzzo

ai sensi della L. 328/2000;

- Consultorio pubblico (Azienda ASL);

- Consultorio privato;

- Associazione di famiglie o Associazione per la famiglia.
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@ dato riservato alle Associazioni di famiglie e alle Associazioni per la famiglia

Dati riservati alla Sezione A (Comune singolo degli Ambiti monocomunali Territoriali Sociali, Comuni associati
in Ambiti pluricomunali Territoriali Sociali)

popolazione
residente alla data
del 31.12.2012

guota a carico del

: : ®
n. Comuni aderenti al progetto Comune

Totale | €

® almeno il 50% dei Comuni ricompresi nel’Ambito Territoriale Sociale o ricomprendenti
il 70% della popolazione residente nellAmbito Territoriale Sociale alla data del
31.12.2012 (ultima rilevazione ISTAT).

3. descrizione del progetto (per tutti gli organismi proponenti)

analisi del contesto/territorio

collaborazioni (elenco dei soggetti coinvolti, tipo di collaborazione, ruolo dei singoli partners coinvolti e
modalita organizzative)

partecipazione delle famiglie nella fase di ideazione e gestione del progetto
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risultati attesi (descrivere il contributo che l'azione proposta intende apportare in relazione ai bisogni
emersi dall’analisi del contesto territoriale)

dettaglio delle fasi di realizzazione e modalita attuative

4. risorse organizzative e strumentali

5. risorse professionali

6. modalita di verifica intermedie e finali (indicare gli strumenti per il
monitoraggio e la valutazione del progetto)
monitoraggio fasi valutazione di risultato fasi

7. altro

8. costo complessivo del progetto

importo del progetto contributo cofinanziamento
(vedi limite massimo previsto da 70% per la Sezione A 30% per la Sezione A
ciascuna Sezione di intervento del Piano 60% per la Sezione B 40% per la Sezione B
2013) 60% per la sezione C 40% per la sezione C
€ € €
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9. Quadro economico di previsione:

voci di costo importo

a) personale

b) spese

funzionamento e
gestione

c) altro

an| en| ah| dh| | dh| dh| dh| dh| Ah| Ah| ah| ah | ah [ ah [ ah [ ah | ah | ah | ah | ah | ah [ ah | ah |

COSTO TOTALE DELL’INTERVENTO | €

Luogo e data

firma del Responsabile del progetto o del
Legale rappresentante




