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1 100 DataMarket srl

Le risorse umane al 

centro del processo di 

riorganizzazione di 

Marelli&Berta sa di 

Externa Holding srl

Marelli&Berta sa di 

Externa Holding srl
€ 44.646,00 442,5 200 270 912,5 sì

2 30 Sinergie Education LEAN: work in progress
Compagnia Italiana 

Rimorchi
€ 84.373,28 487,5 175 220 882,5 sì

3 108 FOCUS

P.A.R.I.  Percorsi di 

Apprendimento per la 

Riorganizzazione e 

l'Innovazione

Wagon Automotive srl € 42.336,00 487,5 200 180 867,5 sì

4 189
Eurobic Abruzzo e 

Molise spa
RAGGIO INTERAZIENDALE € 57.995,00 450 200 210 860 sì

5 76 Sinergie Education Development Training
Honda Italia Industriale 

spa
€ 42.378,00 467,5 200 185 852,5 sì

6 178 Nexus 

Il miglioramento delle 

competenze trasversali 

per la crescita 

dell'organizzazione

Tyco electronics AMP 

Italia Products
€ 68.544,00 455 200 187,5 842,5 sì

7 67 Bluserena spa

Innovazioni gestionali, 

operative e tecnologiche 

nella riorganizzazione 

dei processi di 

Bluserena spa

Bluserena spa € 61.068,00 412,5 200 227,5 840 sì

8 131 FOCUS RI.PARTI C.M.S. spa € 44.478,00 430 200 205 835 sì

9 180 Nexus 

Nuovi orizzonti di 

sviluppo per IMM 

Hidraulics spa

 IMM Hidraulics spa € 36.792,00 437,5 200 197,5 835 sì

10 166 Tecseo srl Talking about english Italcementi € 14.958,85 477,5 200 155 832,5 sì

11 125 SMC Italia spa Lean Thinking SMC Italia spa € 26.880,00 487,5 175 157,5 820 sì
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12 114
Eventitalia soc. cons a 

r.l.

Formazione e 

aggiornamento in 

Betafence Italia spa

Betafence Italia spa € 27.902,00 487,5 200 130 817,5 sì

13 191 SAGA Aeroporto strategico SAGA € 21.840,00 435 200 175 810 sì

14 66 Safar soc. coop Formazione in SAFAR Safar soc. coop € 50.970,00 465 200 132,5 797,5 sì

15 241
Micron Technology Italia 

srl

La gestione del 

cambiamento nell'ambito 

dei processi di 

riorganizzazione 

aziendale

Micron Technology 

Italia srl
€ 100.000,00 400 175 212,5 787,5 sì

16 172 Artigianservice IN-Comunicazione
Ferrovia Adriatico-

Sangritana spa
€ 51.287,96 467,5 150 135 752,5 sì

17 150 Vibac spa Total quality manager Vibac spa € 69.120,00 365 200 180 745

sì, 

parzialmente 

per € 

23.550,91

18 236
Eventitalia soc. cons a 

r.l.

Formazione e 

aggiornamento in TEAM 

Teramo Ambiente

TE.AM. Teramo 

Ambiente spa
€ 37.632,00 417,5 200 90 707,5 no
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