Allegato “A”

Progetto Speciale Multiasse
“APP ABRUZZO”

La Regione Abruzzo intende avviare un’azione sperimentale nel campo delle piattaforme per
periferiche mobili e computer, anche open source, finalizzata a contrastare il crescente
fenomeno della migrazione professionale, della disoccupazione “intellettuale” ed a favorire la
crescita delle competenze professionali rafforzando le condizioni di occupabilita delle persone
diplomate e laureate in cerca di occupazione.

Il programma prevede le seguenti due specifiche Linee di intervento:

1. Linea 1 - Percorsi formativi integrati strutturati attraverso azioni di:

a) formazione della durata di nr. 400 ore, volta all’acquisizione, attraverso un esame
finale, di una qualifica professionale e moduli complementari e di orientamento
che, a titolo esemplificativo, riguardano:

¢ valutazione dei fabbisogni e costruzione dei progetti individuali dei destinatari;

e consulenza e orientamento rivolti ai destinatari finali per lo sviluppo del progetto di
creazione di nuova impresa;

e servizi di placement rivolti ai destinatari finali per la promozione della loro
occupazione presso imprese del settore.

b) tirocini formativi della durata di nr. 06 mesi riservati ai destinatari della formazione che
abbiano conseguito la qualifica professionale.

I percorsi formativi integrati devono essere realizzati da partenariati composti da almeno un
Organismo di Formazione accreditato ex D.G.R., nr. 363/2009 e da un numero variabile di
soggetti esterni tale da coprire integralmente le esigenze di svolgimento dei successivi tirocini.
Il Soggetto attuatore é selezionato mediante I'emanazione di apposito Avviso pubblico.

2. Linea 2 — Sistema incentivante:

Al termine del percorso formativo integrato, la Regione Abruzzo, al fine di garantire
un’opportunitd reale di inserimento lavorativo, eroga ai destinatari formati bonus
occupazionali per I'autoimprenditorialita fino ad un importo massimo di € 25.000,00, ovvero
bonus occupazionali per I'assunzione fino ad un importo massimo di € 10.000,00.
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Allegato “A”

Riferimenti P.O. F.S.E. Abruzzo 2007/2013:

Asse

Asse 2
Asse 4

- Occupabilita
- Capitale Umano

Azioni indicative

percorsi integrati volti alla creazione di nuove imprese
(sportelli informativi, azioni consulenziali, percorsi formativi,
incentivi economici, sostegno allo start-up, etc.) (Ob. Sp.: 2.e);

azioni integrate, caratterizzate da un  approccio
individualizzato e finalizzate all'inserimento/reinserimento al
lavoro di inoccupati, disoccupati e di lavoratori in C.IG.,
CILG.S. e in Mobilita, di lavoratori di imprese che non
fruiscono di ammortizzatori sociali espulsi dal MdL a seguito
di crisi e ristrutturazioni aziendali, over-45, soggetti portatori
di un basso livello di istruzione-qualificazione, donne,
lavoratori atipici in transizione tra un’occupazione e l’altra (in
particolare orientamento, counselling, bilancio di competenze,
sostegno al potenziamento delle competenze relazionali e
cognitive, formazione, work-experiences, consulenza e
tutoraggio, aiuti per la creazione d’'impresa, prestiti d’onore,
aiuti alle imprese finalizzati ad incentivare I'assunzione e/o
consolidare i rapporti di lavoro atipici, ecc.) (Ob. Sp.: 2.e);

sperimentazione di percorsi formativi integrati con esperienze
legate alla ricerca applicata (Ob. Sp.: 4.h);

azioni di alta formazione di natura interdisciplinare, a
supporto della competitivita del sistema produttivo regionale,
promosse  attraverso  network per la  qualita
dell'apprendimento costituiti da Universita, Centri di Ricerca,
Imprese leader a livello tecnologico, OdF accreditati per I'alta
formazione (Ob. Sp.: 4.1);

Obiettivo Specifico e
Categorie di spesa

2.e)

4.h)

Attuare politiche del lavoro attive e preventive, con particolare
attenzione all'integrazione dei migranti nel mercato del lavoro,
all'invecchiamento attivo, al lavoro autonomo e all’avvio di
imprese.
Categorie di spesa
n° 66: Attuazione di misure attive e preventive sul MdL
- € 500.000,00
n° 68: Sostegno al lavoro autonomo e all’avvio di
imprese - €500.000,00

Aumentare la partecipazione alle opportunita formative lungo

tutto I'arco della vita e innalzare i livelli di apprendimento e

conoscenza. ‘

Categoria di spesa
n° 72: Elaborazione, introduzione ed attuazione di
riforme dei sistemi d’istruzione e di formazione al fine
di sviluppare l'occupabiliti, rendendo l'istruzione e la
formazione iniziale e professionale pitl pertinenti ai fini
dell'inserimento nel mercato del lavoro e aggiornando le
competenze dei formatori, nell’obiettivo
dell'innovazione e della realizzazione di un’economia
basata sulla conoscenza - € 1.000.000,00

Modalita di attuazione
(procedure)

Avviso pubblico

Risorse finanziarie

€ 2.000.000,00




