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Articolo 1) COSTITUZIDNE — e

"'ius di Ortona (CH), in breve denomimabile anché Anffas Onl
viata Anffas Onlus d1 Ortona (CH}, sara usata in qualsia

'L'Assocs_azione € un Ente giuridicamente auntonomo  part

Articolo 2) SEDE- —-—— e e
-L'Assocz.azlone ha sede’ legale in Ortona (CH) al Corso Mat-

‘teotti n. 110. T T e e e e e it
i Associazione esaurisce le proprie finalitd statutarie nel !




terrltcmo della Regione Abruzza —————————————————————————————

delibera dell'assemblea straordmaria dei soci e ¢id compor-
terd modifica dello Statuto-*——';'“'- ————————————————————————————

sede all';.nte*'no del confini comunali senza che cid comporti
la medifica dello Statuto. - -~ e e ’

I soci devono essere tempestivamente 1nfomati del tras:erl-
mento della sede.--—————— - - e e e

‘Articole 3) me.zm' E ATTIVITA! =t
L'Assoc:.azione ha struttura democrata.ca, non ha scopo di
cro, (opera prevalent=mente su base’ di volontarlato), 1g ¢

riche sono. gratu:.te. Persegue escluslvamente final:.ta di S0~
ligarieta e promozn.one sociale, in campo*' sanitarlo,' sot:lale,
sociawsanltario, socz.o—assn.stenziale,; socs_oueducatlvo, spar—
tivo-ludico-motorio, ricreativo, della'rlcerca sc1ent:.fica,
della formazicne, del tempo llbero,‘culturale, della tutela
dei diritti umani e c:1v1li prlorltariamente in favore di
persone svantagglate in sa.tuazic:nl di dlsablln.té 1ntellett1va
e/o reluzlonale e delle loro famlgile, afflnché a ta_‘L:L perso-h
ne sia garantlto i1 diritko inal:.enabile ad una ‘vita® llb'e :
tutelata, i1 pJ.u possibile indlpendente nel rlspetﬁo del1a
propria dlgnlta.w?—--h-¥~~~————~~——‘— ————————— -

L Assomazlone persegue i1 proprio sccpq, driche attraverso_lcrs-
sv11uppo di attiv:Lta atte a-——-‘----~——~-——-——-—---——--———-'—~-'—
- 'stabilire e mantenere rappnrtl con gli Organi Polltic' ed
Anministrativi locali e Rega.cnall, con Centri pubbllci [e,pri_ !
Yatd operanti nel settore della disabllité nal rlspetto del |
ruolo prlmas:lo'degll Organismi Reglcnali ci;L cui’ allfart, 19
dello statuto di Anffas Na'flonaleh-?———-"j— ———————— Sl
~ Promuovere e partecipare aci iniziative, anchs 'in ambito le-
glslat.l.vo, amministrativo e giudlzlario, & tutela delle ‘per—
sone con dlsabilité g loro famigliarl,~————~~—————"~——-4~~-r—f—
- promuovers g sullec1tare la ricereca, 1s prevenzione, la cu-
ra, l'abllitazione e la rlabllitaz:.cne sulla disabilita in-
| tellettiva e/o relazlonale,‘ Proponendo alle famiglle ognl u-
tile :Lnrormaz:l,one, nnche di carattere anEthO, sanitario e
soc:.ale ed operando per rimuovere le cause di’ cia.sc:rlm:_naz:mne
e creare le condizionl di pari opportunita;—me———cmm— e
~ promuovere, in tutte le sedi, 1l principio del'l'incluéione
soclale, in parthDlEIE lfinclusione scolastica, la gualifi-

o
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corsg di “presa in o R
- promuovere e concorrere glla formazione, la qualificazione

e 1'aggiornamento  di docenti = ‘personale di ogni ordine e
grado; --——— e —— —— T e e e

gttivitd istituzionali svelte dall’assoclaziong; —— = e

La sede legale pud essere trasrerlta in altro Comune sclo con _‘:

I1 Consiglio Direttlvo pud dellherare 11 trasferlmento della i

cazione professionzle e 17 inserimento inclusivo nel proprio ;i3
contesto scciale e nel mondo deil lavoro, attraversa il per—;"’

- formare persone impiegato o da impiegare direttamente nslle 1B

Promuovere, costituire, gestire ed amministrare strutture el



servizi: abilitativi, riabilitativi, sanitari, socciali, so-
cio-sanitari, socio-assistenziali, aducativi, assistenziali,
socio-educativi, sportivi-ludico/motori, pre-promozionali e
pre-sportivi, centri di formazione, strutture diurne e/o re-
sidenzizli w=d ogni altra gsttivita connessa e pertinente, an-
che in modo tra lore congiunto.-—————mwe—eme o e
Cid pud avvenire anche attraverso 1a promezione, partecipa-—
zione e/o la costituzionme di enti di gestione idonei a ri-
spondere zi bisogni delle persone con disabilitd intellettiva
e/o relazionale g delle lora famigiie favorendo la consapevo-
lezza che 1z disahilita & problerﬁa sociale e non privato;--~--—-
— promuovere, costituire, amministrare organismi editoriali e
mediatici per la pubblicazione & la diffusione di informazio-
ni che trattano i temi afferenti alla disabilita; )
— @mssumere in ogni sede la rappresentanza e la tutelz dei di-

ritti -umani, sociali e civili, di ecittadini che per la loro
particolare disabilitd, intellettiva =/c relazionsle, da soli
nOn Sanno O non possono rappresentarsi,—-—— ————————
_L.’__Algf_ociazionsz non pud svolgere attivitd diverse da quells

s

“Uhlz:gﬁén g per il conseguimento degli scopi sociali 1'Asso-
‘%Igz”ﬁf “Yootra compiere tutte le operazioni mobiliari, immo-
finanziarie, ivi compresa la concessione di garan-—
o personali in favore propric o di. terzi, noncheé
-_fl.n';ali_.-'é' zione di beni mobili ed . immobili, siz a titolo onera-

& gratuito, anche tramite donazioni, anche modali.—mm=w=-
Articole 3.1) OBBLIGHT CONNESSI ABL'APPARTENENZA AD ANFFAS
Le attivitd di cui all’Articolo 3) sonc esercitate in coeren-
za con le indicazioni fornite da Anffas Nazionale.——e———ee———m
i’Associazione ha piena autonomia giuridicé e conserva, per—
tanto, "la propria autonomia decisionale, gesticnale, operati-
va e patrimoniale secondo il presente Statuto, delegando gli
| interventi per le attiviia rﬂegicnali"'agli Organismi Regionali
rappresentativi delle Associazioni Locall Socie e sovraregioj-
. nali ad Anffas Onlus Nazionale, concordandone i modi nelle

sedl associative opportung.-———-——-e————mem i e

L*'Associazione =1 obbliga ad utilizzare per le proprie atti-
vitd istituzionali, 1z loro pro_mozione-ed identificazione, =~
‘sclusivamente 11 marchio Anffas, registrato il 22 febbraio
2000 presso l'ufficio Italiancl-Erevetti e Marchi contraddi-
stinto al n. 00897458, cosl come fornito ‘dall’Anffas Onlus
Nazionale nei modi e nei termini determinati dalla stessa e
cosi come disposto dall’Articolo 4 bis) dello _statuto di Anf-
fas Nazionale. Nell’eventualitd di esclusione o recesso da
socic di Anffas Onlus il diritto all’utilizzo del marchio
{segni sociali) cessa automaticamente e 1o stesso sara can~
cellato da ogni proprio segno distintivo e/o identificativo.-—-—
1 L*Associazione locale si chbligz all’osservanza dellfatto co-
stitutivo, dello Srtatute, dei regolamenti e delle dalibera-




f'[bﬂ[ udmltntﬂ‘dﬁi cumpﬁLcntL o:ganl soc1ali dell'Anffas Ha-
l"iunilu ﬂQﬂ“hU'd qdrnnfia mlimaria degli utenti a:———wwme————o
- 1 adDLLurcf
predlhposfo
di quallté - aiade
2} redlgere ll bilanc1o ne1 del e nel termini di legge, a-

una carLa dei “nzv121, conforme allo schema tipo

i ———— e,

dottande lo schema tipo predisposto da Anffas Onlus;-———-—=~———-n
3) certificare i1 bilancio,- nell'eventuallta che il totale
delle entrate annue superi la somma di Eure 516, 457,00 (cin-
quecentosedlc1m1laquattrocentoc1nquantasette e zZero centesi-
mi}, attraverso 1a sottoscrizione dello stesso da parte di
almeno un revisore contabile iscritto nel relativo albo;-=———
4) devulvere, in caso di scioglimenta, il patrimonio residun
ad Anffas Onlus Nazionale o-ad uno o pit dei diversi Enti Fa-
canti parte dell'nnltar;a struttura Anffas aventi forma di
ONLUS 7 —= e e - i e ——

5) costituirs, aderire e partecipare agli Organismi Regionali

rappresentativi delle Associazioni 1ocali socie del territo-

ric della Regione di riferimento: ——— e
6) inqﬁadraze il personale nellfambito degli standard stabi-
liti dall'Ente Pubblico per i Servizi convenzionati o ‘accre-
ditatli & secondo il CCNL Anffas Na21onale;««w*————*m-————~ﬁ*ﬁ—
7) fornire =ad Anffas Onlus MNazionale 1felenco degli autonoml

enti promangnti e/o collegati, aggiornandolo ogni annc-—-4¥47—
8} Versare annualmente la guota associativa ed il contrlbuto

obbligatorio nei modi & nei termini definiti dal Consigllo:

Direttivo Nazionale. ———— - - ————le e

L'Asspciazione potra promugvere la costltuzlone di autonuml
entl, quall fondazioni, cooperative soclali, gruppli ed asso-
ciazioni sportive, ecc. e/0 parteciparvi, anche al fine di
pProvvedere allaz gestione di servizi, utili per il persequi-
mento del propri scopi istituzionali. Per tali enti, anche ai
fini della richiests dell’attribuzione del marchio, si appli-
ca quante previsto dallo Statuto e dal Regolamento Generale
dil Anffas Nazionale.————-~~—~~w————~—~—————~—~————--~—+ ———————

Articolo 4) RISORSE ECONOMTICHE —r———=—— - e — ———
I; patrimonio dell’Associazione & costituito da beni mobili
ed immabili.——f—~4 ——————————————————————— T ————

Le risorse economiche dell’associazione potranno derivare da:-

quote sociald ;e
contributi dei Sogi;—=—e———ee—m— - - -
contributi di privati; S — —————

contributi delle Stato e/o delle Regioni, Province e Comuni,
di enti o di istituzioni pubbliche e private anche Ilnallzza—
ti al sostegno di specifiche 2 dccumentate attivita o proget-

tl e —— e e it e T et et o L e i e e ek e e
contributi di organismi Internazionali;-———e———o e
lasciti, donazioni ed erogazioni liberalj;————m——— e

rimborsi o corrispettivi derivanti da convenzioni per 1'eser-
cizio delle attivitd iStituzionalij—————rmme oo oo

da’ nnftaﬂ .Onlua,' comprensiva dei livelli minimi |2
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qualsiasi altra entrata derivante da attivita commerciali e

produttive direttamentz connesse o accessorie per natura a
‘quelle statutarie in‘quantc integrative delle stesse, nei 1i-
miti di cui al D.Lgs. 460/97 e successive modificazioni;--—-——
ogni altra entrataz finalizzata all’attivita iétituzionalé,——~~

I versamenti associativi sono a fondao perduto. In nessun ca-

§0, € quindi nemmeno in caso di scioglimento dell’Associazio-
ne, né in case di estinzione di reecesso o di esclusione
dall’Associazione, pud pertanto farsi luogo alla ripetizione
di guanto versato all’Associazione stessa.--—- —— e
I. versamenti non ereano altri diritti di parﬁecipazionen s5e-
QHafamehte; non creano . quote indivise dl partecipazione tra-
smissibili a terzi, né. per successione a titolo’ particolare,
ne per. successione a titolo universale.- ———= -

=-=mormomoomm—mmewe-- CIT0LO SECONDO: SOCI e
Articolo 5) I SOCT———=—~—m e .

I soci si distlnguonu 1n.f?¥' ——————— - - A m————————

Ordlnarl:-mw—— —-—— = . ——— . e e e

sono 1 parentl entro il quaxto grado,_gii afflnl entrc 11 se-
condo grado, i tutorl, curator1 ed ammlnlstrauorl:dl Sostegno
di persone con dlsablllta 1ntellett1va e/o IElEZlUnalE, Verso
11 l'aut1v1ta dell’ﬂssoc1azlone & prlnClpalmente rlvolta ————
j 51nqola persona con dlsablllta 11 numero d51 soci culle—
non pud esseze superlore a tre. : I‘ - - - -

allflca d1 Soc1o ordlnarlu non v1ene menu con il decessa

ono le persone che prendono parte e collaburano allé, vita |
dell'Asscciazinne da almeno un ANno.—— S e e ' -

T SDCl am;c; sono lscr1v1b111 nel- llmlte del trenta par cento |

3d51 numero comple551vo def Soc1 ste551.. - .' -

L’attiv%ta lstltualonale ed assoc1at1va del soc1o e svolta inf|

‘base al lenCipiD di - sollderieté sociale con prest321cni vo-

lontarle, spontanee g gratulte. ' ;-—w T
11 asplrantl Snc1 davonc presentare apposlta domanna al Con-
'igllo Dlretleo ‘nella . quale dichiarano di accettare senza
iserve lo Stafuto deil’Associazione. Q-r+

fAnm1551one a’ Socio deccrre dalla data d1 delibera del Con-

zgllo Direttivc e dalla contestuale 1scrlzlone nel libro so-

_'_L_ e e — ——— ey

d ogni . SDClo succes51vamente all'iscrizione dovra essere
unsegnata una tessera soc1ale, da rinnovarsi z cadenza an-
ale, su modello unificdto predlspostc dall'Anffas Onlus Na-

e -

nnuale, dellberata dall'Assemblea dei soci . s da versarsli con

diritte di voto all'Assemblea spetta solo ai Soci in rego-
con 1l pagamente della quota assaociativa per li'anno in




i 8pcl hanno il dovere di partecipare allia vita dell’Associa-
zione e il diritto ad essere informati sullfattivitd della
| stessa., bon & ammessa la tempctanéité di tale partecipzzione.-

e T e SR

I Soci hanno diritto = eleggere qll Organl amministrativi

della Associazione.-- - e
I 5Socil sono obbligati all‘OSSErvanza dell'atuo costltuLivo,
dello Statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni adottate.g
dal competenti Organi sociali in conformitd alle norme statu- Ef

) ¥

tarie.-—————=——== e — - SO
Articolo 5 bis) ONORIFICENZE - ———— U
1'Bssembiea dei Soci pud conferire, su proposta del Ccn51glio

Direttivo, 11 rilconoscimento dell'oncrlflc=nza di “Socio Cno-

rario" a persone che hanno reso notevoli serv1qi all’Associa—
210ne a/o che hanno promosso partlcolarl lnterventi a soste— :

gno dell'Assuc1azzone stessa.mw--:*-"“ : e i
1} riconoscimento di “Socio Cnorario“ ha valore meramente o-

norifico.—=w- e e - |5
Artlcolo 6) CHEESAZIONE DALLA QUALITA Dl SOCIO-*-———~~~“~~‘“-“~ 'f
L’appartenenza all?’Associazionse cessa: e e ——=~ |;

a) per decesso;—————-- — . e s e et et e
h) per recesso, che deve essere comunlcato per 1scritto al

:

Consigiio Pirettivo; ~-—-- —————— e ’3--1

r."_:"s'g

uU‘-‘ g
L

c) per esclusione, “che viene deliberata dal C0n51gllc piret-
tivo, con quorum dal;beratlvo 'dei due terzi dei cmnsiqllerJ

4.
. 1 [

in carica, per i seguentl CaSl-—————‘—-"“—“““——*““““‘““-""“"-" 'R
- in caso di moresita nel pagamento della guota annuale ‘che
persista per oltre sei mesi dellfanno in corsoy -
- in caso di comportamenti incompatibili eon le finalité
dell’ Associazione, tali da arrecare danni morali o materiali
all’Associazione stessa o per inadempienza agli obblighi as-
sunti ai sensi delilfatte costitutivo, dello statuto, = degli
eventuali regolamenti e deliberati, ﬂonché per gravi e com— |
provati MOLLVL o oo m o ot e e :
La decizione di esclusione di un soclo per gravi motivi deve |
essere sottoposta a ratifilca dell’Assembhlea, nella prima riu- %
nione utile.————ese—————— . R — - - e
Contro il provvedimento di esclusiene & data facolta &l soclo ;
di ricorrere al Collegio dei Probivirdi entro trenta giorni |}
dalla data.di ricezione dello stessa.-- e g
e PITOLC TERZO: ORGANI SOCIALI-——-——————=—————ee %
Articolo 7) ORGANI DELL'ASSOCTAZIONE - e - 3
Gli organi dell’Associazions sono: e a8
1} 1rAssemblea dei Soci; e e e e e e e §
2] il Consiglio Direttivo;-—————————— == m——= == me o r o m §
3) 11 Presidente;——————mm— e e e e et e e

4) il Collegio dei Revisori dei Conti;—— - —— -
5) 11 Collegio dei Probiviri. * e e e e —
Articolo 7 bis) CARICHE SOCIALI-—— : o e e
.2 cariche sociali sono riservate ai Soci, con 1'eccszione

della carica di Revisore dei Conti e di Proboviro alle quali

-
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passono accadersz anche 1 non so¢i, ——=-=-msoss s omm s e ———e e e
11 mandato per le cariche slettive, senza eccezioni di sorta,
dura un guadriennio e viens esercitato nell’osservanza dello
Statuto e del Regolamento e nel rispetto dellfart. 2381 c.c.—-
Tl Consiglio Direttivo. dichiars 1la decadenza del componente
eglettivo che, senza giustificzto motivo, non interviene a tre

riunioni consecutive,———r e e———————— e o e
Tutte ie votazioni sono palesi, salvo guelle concernenti la
designazione, 1'elezione o© la valutazidne di persone, che si
svolgono a scrutinio segreto.-————=s—eem e e ————————— ————
| Articolo’ ) ASSEMEIEE: CONVOCAZIONI ——=w= == mm = — o o
1 Le Assemblea gsono ordinarie e straordinarie.—-—————————————————
Le Assemblee hanno lucgo nella citté sede dell'Asscciazione o
in altro luogo del territorio provinciale, secondo guante in-
dicato nell’avvisc di convocazione. mr—-——eme s — s e e
L' Assemblea ordinaria & convocata almeno due volte all’fanno:-—--
- entro il 30 {trenta) aprile dell'anno successivo a guello
di competenza per l'approvazibne del rendiconto consuntivo;---
- entro il 30 (trenta) novembre dellfannc precedente a quello
di competenza per 1'approvazione del bilancio preventivo e
1 programma 2550C1ALIVO . mmm e
ssembléa e ‘altresi convocata qualora particolari esigenze
richiedanp e comungue gquando ne £faccia richiesta almeno
{un guinto) pid uno del soci aventi diritto di voto.-—-=—e———
convocazione, con relativo ordine del giorno, avviene con
apposite avviso personale inviato per lettera, o altre idoneo
mezzo legalmente valide (fax, telegramma, posta elettronica o
‘quant’altro), almenc 20 (venti) giornl prima daila data pre-

scelta per l'assemblea in prima convocazione.-—

L'Assemblea, legalmente convecata e costitulta, rappresents

l'universalitd dei soci.-——--—- -— et s e e
Le sue deliberazioni, legalrﬁente adottate, qbbligano tutti
gli associatl anche se non intervenuti o dissenzienti, salvo
ogni-diritto di impugnativa "previ_sto dali.e! vigenti norme.-——-—-
Non sono ammessi al voto, 1 soci mon in regola con i pagamenti
delle quote sociali. - - - ' :

Articoleo 9) ASSEMBLEE: QUORUM COSTITUTIVI E DELIBERATIVI-—-—-=
L'Assembles ordinaria, in prima convoczzlone, & regolarmente

costituita con la presenza della metad pift uno dei soci aventi
diritte di voto ed in seconda convoczzione (da tenersi noa
prima di 24 ~ ventiquattro - ore -dalla prima) & regolarmente
costituita qualsiasi sia il numero dei soci intervenuti e

rappresentati,-——-- ——— e e e e e —

L’Assemblea straordinariz in prima convocazione & regolarmen-
'te costituita con la presenza di almeno due terzi dei soci a-
venti diritto di voto e in seconda convocazione {da tenersi
non prima di 24 - ventiguattro-- ore dallzs prima) & regolar-—
mente costituita gualsiasi sia i1l numero dei soci intervenuti
e rappresentati, —==r—eose s ————————— o e e e e e

le Asczemblee, ordinaria e strazordinaria, siz in prima che in




seconda convocazione, deliberano con 11 voto favorevole della
maggioranza del socl intervenuti. Per le dels.bere comportanti
modifiche statutarie & necessaria la magglcranza dei 3/4 (tre
gquarti) dei soci aventi diritte di voto,-wwee—————em——m—— o
Ciascun socioc pud votare per non pin della metd pid uno dei
componenti da eleggere per ogni carica associativa,--~———————r
La votazione per 1felezione dsl Presidente viene effettuata
separatamente e prima della votamone per la elezione delle

altre cariche sociali.-——=——r— o e e e e e
| Articolo 10) ASSEMBLEE: BOTERL——mmmmmmm == o oo e e
L'Assemblea & preslieduta dal Presldente de}.l'Assoc:J.azione a,
In caso di sua assenza o J_mped:l.mento, dal Vice E':em.dente,fin
lorc mancanza 1'Assemblea & p:cesn.ed.uta da uno dei Sclcz.,’.' Iu
designazione dellafmar;‘rgioranza dei. Sioci, aventi di:itto'di

VoG ., ——— e — s v e —— g —_— 4 e S e e s

iz

I1 Presidente dell’assemblea, nomina un segretario per la re-
dazione del verbale & tre scrutateri,. allorché siano prevista

delle votazioni. - — — .
Spetta al Presidente dall'Assemblea dirigere e regulare le |
discussioni e stabllire le modallté e l'ordine delle votazio-

ni. — —_— e e e
L'Assemblea ordinaria:-----— e e
1) elegge il Presidente dell’Asst'i'ézione, che assume la ‘ca-
rica di Presidente e componente del Consiqllo Dlrettlvo,wm—--'—-

2) definisce il numero ed =legge i membri del Consiglio Di-
rettive entro i limiti previsti dallrArticolo 11);-=——cmdem———
33 delibera sul bilancio preventivo e snl programma di atti-
vita dell'Assoc:J.azione e sui regolamentl per il suo Ffunziona-—

mento;———-mmw—.———---; ——————————————— Ll b e e e e s e v ™

4) stabilisce, su prnnosta del Consiglic Direttivoe, 1'importo
annuale delle quote associative———————- e

5) approva, sentita il parersz del collegio dei revisoz:l del

conti, 1l rendiconto consuntivo.——————
€) elegge il Collegin dei Revisori dei Conti ed il Collegio

dei Problvi ri;——————— - T i

8) delibera obbllgatora.amente 17adozione dellaz Carta dei Ssr—|
vizi, comprensivi del livelli minimi di gualitéd, in confor-
mita allo schema predisposto da Anffas Nazionale.-—-——m—meeee—
9) deliberz =u ogni altre argomente che non rientri nella
cnmbetenza dell’Assemblea straordinaria;-———————m—serme ——————
L'Assemblea straordinaria delibera sulle modificazioni statu-
tarle, sullo scicglimente e sulla conssguente devoluzions del
patrimonic sociale seconde quanto previste dallfArticolo 20) .-
Previa delibera déll'Assemblea l'Associazione, che ne assume
ogni oners e reSponsabilita, al fine di governare situszioni
di criticitd o di crisi, anche in previsibne di uma eventuale
liguidazione pud richiedere al Consiglio Direttivo Nazionale
di indicare un Amministratore Stracrdinario con 1l'incarico di




‘adottare tutte le misure atte & riportare la situazione alla
normalitd o, sempre su espresso .mandato e nomina dell’zssem-
blea del soci, anche attivere le procedure liguidatorie.-—--—-

S| Articolo 11) CONSIGLIO DIRETTIVO: COMPOSIZIONE it

I1 Consiglio Direttivo & composto da un numers minimo di tre
ad un massimo di sette 'mem_bri, (comunque sempre in numero di-
épari}, tra i gquali il Presidente. : e —
I membri eletti hanno diritto ad un sdlo voto., wm—m e e

;| Noen € ammesso il voto per delega o per currispondeﬁza, ————————
| Pussone partecipare alle riunioni del Consiglio i membri dsl
i Collegio dei Revisori c{ei Ctmti,' con voto consultive, posseno '
| altresy parteclpare, . su espressa chiamata .del Presidente e
senza diritte di wvoto, il -Presidente’ del’ COllEng dei. Probi-
"fv:Lri i ccord:mamm. della ‘commissioni di 1avorc,, gualsiasi
: persona che per cumpetenze u} ccmpzt:. scmentiflc.x o a.m:ﬁini-—
'stratlvi sia stata 1nv1tata dal Presa,dente stessc. ————————————
I membri del Consiglio Direttivd durano in carica quattro an-
ni e sono Ilelegglblll. —————————————— ———— -
SIl. Con51g110 Direttivo, - all’atto dell’a.nsedlamento, elegge
'-'nel suo seno iy Vice Pres:.dente, .‘.Ll Segretarmo ed 11 ‘I'esor:.e—

're. Le carlcha cl:L Sagretarlo e Tesorlare pcssono essara, “tra
V~1oro, cumulablll;nm—, " S oo ,._' - —=
| Articolo 12) CONSIGLIO ‘DIRETTIVO: mzrommo——@é«'—'-#ié—‘——
Le r:l.um_cml del Consiglio Direttivo sono convcbate dal Presa.-— ‘

dente,: dl sua 1nizlat1va o’ su rlChlESta d:L almenc un terza
-?de1 cnnsigllerl :Ln carlca.,m-“ N - . N S0 S

Le rlunlonl del Conmglz_o D:.rettn.vo sono tenute presso la se“
‘de dell Assoclazione b 1n alt:r:o luogo 1nd1cato nell’avvlsc di
_canvocazz_one "_ - — ——--f——- : --j— i

Te convocaz:mnl ciel Consxgl:.o Diretl{:’ivb sono 'efrettuate a
mezzo 1ettera3raccomandata o0 altro :Ldoneu mezzo legalmente
valido (fax, telegraxmna, posta elettronz.ca o quant'altro), da |,
inviarsi ‘ai COIISlgllEIl .almeno 5 (cingue) giorni  prima’ della
data flssata,' con 1'1nclic:azione degl:L argomentl da trattare,
del luogo e della data :m cui si terra 1 r:.unlone. -----------
Per i. casi urgenti e ammessa 1a. convocazione telefcnica da |
leffettuarsi- almeno 24 (venthuattrol ore pr:.ma della riunione.
A.'Il Con51g110 & valldamenta costltuito con - la presanza di al-*

‘meno 1a ‘meta: plu uno de:. ccmnonentl in carlca. —— ———
Le dellberazicni -del Consigho vengono assunte ‘con il ‘voto
. favorevole della maggloranza ‘dei” consn.gllarl presents_.' In ca-
so di parita prevale il vota del Presidente.- -
Articolo 13) CONSIGLIO DIRETTIVO: POTERI-=-r--n =

Il Consiglic; ‘Direttive ha tutte le facolta e i poteri neces-
sari per il conseguimento dei Ffini dell'Assbciazione e per la

'gestione dell'}’kssoc:a.az.lone stessa che' non sianc dalla legge o
dallo statuto espressamente :1servat1 all’Assemblea,~~—-~ —————
Il Consiglio Direttivo pud affidare e/o delegare alcune spe-
cifiche funzioni o incarichi al Presidente, a Consiglieri, =z
'Soci o eventualmente a terzi, determinandone i limiti.-—————==




I1 Consiglic Direttive pud conferire procure “ad négotia",

. determinando i limiti temporali e di spesa che dovrannc esse-|

re preventivamente ed esplicitamente definiti.———-=w-——————mon
I regolamenti interni = le loro modificazioni sono proposti
dal Consiglio Direttive all'Assemblea e, successivamsnte
all'approvazione, comunicati ai soci con idonei mezzl . ———m——mm
Il Consiglio Direttiva, in tempcs utile per convocare 1'Assem-—
blea ordinaria, deve predisporre il Bilancio Preventivo cor-—
redate dal programma di attivitd ed il rendiconto consuntivo
corredatos di nota integrativa e di apposita relazione
sullfattivitd - svolta durante 1'esercizio, da sottoporre
éll "approvazione dell’Assemblea. --—--"—-"-——-——-————--——-'—_-—7———
Spetta &l Consiglio Direttive deliberare in materia di"péiso—
nale;, assumere e licenziare il personale dipendente, Ffissan-

done anche 1le retribuzioni e e mansioni nel rlspettc di |s

quantc previsto e presc':ritto‘ dal CCNL di Anffas Onlus e delle

norme vigenti in materia.—-- - T
Il Consiglio Direttive pud istituire commissioni di lavoro
pex: lo svolglmento dei fini sociali e per lo sv:Lluppo d.l spe-
c1f3.c;1. prngramm1 predetermlnandone tempn. ed oneri d;e. massima -
Il Cons:.glio Direttivo elegge i coordlnatori delle comnu_ss:m—

11:!. di lavoro.-=-——==so——— - S

| Spetta al Consz_glio Dlrettivo la nomlna dei rappresentantl
promtemporanes. conslqli di amministrazione, nedl:* comitati di
gestione e negli organi di controllo degli Enti di inJ.z:Lata.va

dell’Assnm.az:Lune, nonché designare i rappresentantl ih altri
Enti o Orqanlsml i cui fini siano utili alla promozzone ed |7

alla: tutela degli interessi associativi.—=—-—-—-

Il Consiglic Direttivo nell’ambito delle finalitd ed attivita
di cui all’Articelo 3) del presente statuto associative, ha

tutte le Facoltd ed i poteri necessari per poter deliberare

il compimento di ogni atto costitutivo, modificativo e/o e |- E
stintive di diritti sul patrimonio associativo, nonché lasci- |
ti, donazioni, conferimenti, guest’ultimi limitatamente adl:

Enti, aventi la qualifica di Onlus facenti parte dellfunita-

ria struttura Anffas, onde faveorire l’'esercizio delle fina- .

1ita statutarig.-———~--- ———— - e i e

Articolo 14) CONSIGLIO DIRETTIVO: DECADENZA DEL CONSIGLIERE -——— | &
B sostituire uno o pilt consiglieri venuti a mancare per una | &
qualsiasi causa, sono chiamati dal Consiglio Dirsttivo i non | &

elettli in ordine di votazione, purché lz maggioranza del Con-
-siglio rimanga sempre costituita da membri originmariamente e-
letti dall’Assembles.—-—m——r———-— ——— i ——
I membri cosi nominati resteranna in carica fino alla scaden-

za del mandato dei membri sostituiti.-—————————— ——————————

L' appartenenza al Ceonsiglic Direttivo cessa:-————m——rm—=

per decesso;-————————me——— — ——— e e e et o i

per dimissioni, che devono essere presentate per iscritte al |-

Presidente; —— e e e e e e e e e e e e e e e e

per scadenza del mandato;—-———e—mmaw—a e e




per la perditz della gualifiga - di socio dell’Associazione;--——-—
':7" per esclusicne, deliberata dai due terzi del consiglieri con
| diritto di vdto, in caso di comportamenti del consigliere in-~
compatibili con le finalita dell'Associazione, tali da arre-
“{'care danni morali o materiali all’Associazione stessa o per
inadempienza agli cobblighi assunti ai sensi dell’atto costi-
tutivo e dello statuto e per altri gravi e comprovati motivi
”conl\unque riferibili a fattispecie rilevanti come danno socia-

P N — — e e

Comtro il provvediments di esclusione, entro trenta giorni
~dal ricevimento del relativo-provvedimento, @ data facolta al
Consigliere di ricorrere al Coliegip dei Probiviri,-——=--r=m--
It Consigllere viene dlchlarato automaticamente decadutc dal-
das carlca qualorz non partecipi ad almeno tre riunioni conse-
"|'cutive, non debitamente giustificate.-————————mm—mmeme e ———— e

"Il Consigliere & tenuto ad astenersi dal partecipare alle de-
liberazioni nelle guali possano  essere coinvolti dinteressi
| suoi personalif de1 su01 parenti fino al guarte grado e degli
‘ arflnl £ino al secnndo. ————— ; - e s e

la polltlca assoc:l.atlva generale ‘' ne- mantlena “ltunitd
‘ndirlzzo, preszede ll Conmgl;o D:_rett:.vo, v:.glla af-

ra Esectzione alle dellbere del Cons:.gllo, & consagnatarlo
patr:l_mcanln tiell'Assoc1a21one e dei mezzi -d'esercizio; &

Ti1 capo del’ personale.-—-—-—-— -—~--~--—~~~-———————¥
Il Pr251dente potra adottare, a tutela dell’Assoc:Lazz.one, a~
ventuall provved1ment1 dl csrd:.nar:.a anmnistrazlone in caso

dJ. necess:.ta'ed urgenza, salvo r:L.ter:Lrne al prlmc Cons:.glln
Direttivo per la necessara_a ratirica.--- e -

In caso di- sostltuz:l_cme clel Presidente dell'Associaz:Lone, che
sia venutu.‘_a mancare per quals:.as.l mqtlvo,‘ subentra il Vice
Presidente che ne assume 't'utte le funzioni. ‘Tl Vice Presiden-
te 'resta'ln carica fl]‘l.O all’elezn.one ‘del nuovo Presidente,
' zlla quale si’ procedera durante 1a prima Assemblea che dovra
essere canvocata dal Consiqllo Direttivo entro .30 giorpni. Il
nuevo Presldente resta in carica fino alla scadenza naturale
| del mandata del Presidente sostituito.— : - -
Articolé 16) COLIEGIO DEI REVISORL DEI CONFI—~~———-———=——m—=—-
{ Il Coliegio dei Revisori dei Conti viene eletto, contestual-
:_mente all; elezione del. Cons:.gllo Dlrettlvo, dallfAssemblea e
‘=i compone di tre membri effettivi e di due supplenti. Nel

casc in cui l Associazione gestisca servizi, almeno uno dedl
revisori dei contl effettivi ed uno dei supplenti devono es-
sere iscritti all'Albo dei. REV.‘].SGI‘:L Contab:l.ll.——- -

I membri effettivi eleggono al loro interno un Presidente.-——-

| L incarico di Revisore dei Conti & incompatibile con qualsia-
si altra carics nell’Associazione e pud essere ricoperto an-
che da persone non socie dellfasscciaziong, —————————oo s mee




All'Associazione & vietato distribuire, anche in modo indi- iz

H

‘dell fAssemblea, - ————

Il Collegio altresi ha i1 coxﬁpito di cumporre“c decidera,

; Articalo 20) SCIOGLIMENTO =——————m oo

Fer 1la durata in carlca e 1a rielcqq;hit‘: QL.ta narne

dettate nel presente Statuto per J.' :nmm}JL

rettivo.--—- -

I Revisori dei cConti partec:lpano

In generale hanno il compitc: d1 v1g3.lare
dell’ Assoc1a21nna veriflcando 11._'51-‘_"

I membri del Collegio possono parteclpar ] Luni
Consiglio Direttivo esprlmendo votc consulti . : S
Articole 17) COLLEGIO DEI PROBIVIRI - ---iidoinliiii liisl |
L’ Assemblea, contestualmente all’ elez:u:me de o
rettivo, elegge i :component:l. del Collegi_ 3

collegio & formato da tre membri’ *che al

un proprio Pres:Ldente, i1 quale potra

dai soggettl ad orgam.sml funZIOna]_l;,f_i'

zione. e it m——

DS

richiesta delle parti, eventuzali controversz.e tra qll organi

ciell’Assoc:.amone e/o tra 1 Soci stess:L'.~—-'-.‘—_.—'—-'
Per la dursta in carica e 1z rielegglblllté valgono 1e norme
dettate nel presente Statuto per i membrl del Consigl;o Di-
rettivo, -—- e A E
—————————————— TITOLO QUARTQ: NORME AMMINISTRAmIVE—iriééw-———~~ %
Articolo 18) BILANCIO E AVANZI DI GEST$0NB~~—-—44;44?¥4—4 —————
L'esercizio dell’Associazione coincide con 17 anno snlaze =4
chiude i1 31 (trentuno) dicembra di ognl anno.-———wm——m—e
L’Assocn.az:mne ha 1'chbligo di impiegare gli thil]_ e gli a-

vanz:L di gesticne per la realizzazione delle attivita istitu-
zionali e di guelle ad essa direttamente connesse,~—————w———mv

retto, utili ed avanzi di gestione nonché fondi, riswrvae o ’
capitale durante la wvita dell’Associszions stessa a meno che |
la destinazione o 1a distribuzione non sizno imposte per leq—-
ge o sianc effettuate a favore di Anffas Onlus o di altrl En- B
ti a marchio Anffas promossi dall’Associaz:Lone stessa o di g
altre soggetto giuridice avente forma di ONLOS parte dellfu-

nitaria struttura Anffas Onlus, nel rispetto dellas propria

forma giuridica. ———mmme

t La durata della Associazione & stabilita fino al 31 dicemhre |

2100 (trentuno dicembre duemilacento) .=———=————e—— e, 1
Essa potrd essere prorogata con delibera dellfBRssemblesz !

Straocrdinaria.--~—- e ———— ————




‘Lo 'sciszlimento- dellfAssaociazione deve essere deliberatao
.dall’Assemblea  Stracordinaria; - 1favviso di convocazione
'i'dell Assemblea Stracrdinaria Tiunita per lo scioglimento
‘dell’associazione deve essere inviato con almeno 60 (sessan—’
“ta} glorni di apticipo dalla data dellfunica convecaziane.
.L'Assembles ¢& riunita validamente guando siano presenti alme-
‘no i 3/4 (tre guartl) dei spci in regola con il -pagamento |
_r“'cleila_ quota  associativa annuale. La delibera di sciopglimenta
‘si intende approvata solc se votata con il voto £favorevole

~dei 3/4 (tre quarti) dei soci preseénti. - -

‘Copia della convocazione dell'Assemblea Straordinaria, riuni—
:ta per lo sciaglimehtu dell'Associazione, deve essere -inol- |.
trato altresi ad Anffas -Onlus Nazionale ed: all'Organismo re—'

'glcnale ‘Anffas dJ_ appartenenza. : , =
In caso di” scioglimento dell'Assoc:Lazione, i beiii 'della' stes—-'
"sé, dapn 1'1ncassn di tutti i crediti ed il pagamenta d:L tut-
'ti gli eventuali debiti, saranno devoluti ad Anffas Onlus o
ad- alt:rci soggetto "giuridico, avente forma -"di.".'Onlus canforme
‘alle vigentl norme relative- Blla propria forma. 'giuridi.ca, A
te dell’unltarla struttura ‘Anffas Onlus, sempre sentito 11 :
_‘e dell'?\utorlta di- Cantrollo d]. cu:. all‘Ar‘tlculo 3 comma .
IBB\’E success:!.vn. ciella L 662/96 e , - ‘..-'_—‘-' - .

14 nume prav:.ste nel presente Statuto. et L i
, :Lccla '22) NORME DI RnWIo-' ol ORI ol
‘Per quan‘to ‘nnn previsto dal pxesente Statuto 6"‘altfimanf'i
;Etabllltﬂ Sl rlnva.a ‘al. codlce civile, alle leggl v:u;entl in
'rnater:.a dJ. ent:. assmc;atlvz., _' alla dlscipllna sulle Onlus a]

‘alle speciflche m::rme Ile‘.J‘.‘ltE alla propria- fcrma glur:LciJ.ca.—v- 1
A:l:t:l.ccllo 23) NORMA TRANSI‘IZORIA DI ATTUAZIONE ———
‘Le mod;.f:.r:he apportate alla comp05121one degl:l, Drgani Asso—-i

ciati Vl ‘eéntreranno in vigore a far dzta dal primo rinnove -de~ ‘
gli Organl stessi. I‘:Lno 'a stale "data gll Organl P,ssoc:a.ativ:_ .
rimangono’ disczpllnatl dallle ' p:_evn.qentx tnorme’ statutarle -1

regolamentarl.—-— - - NOPUR
Firmato: Nadia I.a Torre, Gluseppe Cardella Notalo (sigi'llo)‘.—-
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