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PARTE III 

AVVISI, CONCORSI, INSERZIONI 
 

DELIBERAZIONI DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

GIUNTA REGIONALE 

Omissis 

DELIBERAZIONE 18.01.2010, n. 15: 
Selezione pubblica, per titoli e prova se-

lettiva, per il reclutamento, a tempo pieno e 
determinato, di complessive n. 14 unità di 
personale di cat. “D1” da assegnare alla 
Direzione “Politiche della Salute” con sede di 
servizio in Pescara. Nomina Commissione 
esaminatrice. 

 

LA GIUNTA REGIONALE 

Omissis 

DELIBERA 

Per le motivazioni esposte in narrativa: 

- di nominare, come in effetti nomina, le 
sottoelencate Commissioni esaminatrici 
preposte alla selezione pubblica, per titoli e 
prova selettiva, per il reclutamento, a tempo 
pieno e determinato, di complessive n. 14 
unità di personale di cat. “D1” da assegnare 
alla Direzione “Politiche della Salute” con 
sede di servizio in Pescara, nel rispetto delle 
indicazioni comunicate con nota n. AR/789 
del 24.12.2009, a firma del Componente la 
Giunta regionale, Dott.ssa Federica CAR-
PINETA, competente in materia: 

 

Profilo professionale “Specialista Economista” 
PRESIDENTE - Dario SORIA Dirigente regionale 

COMPONENTI - Alfredo POMANTE 
- Tea DI PIETRO 

esperti nelle materie oggetto della 
selezione 

SEGRETARIO - Francesca AGUSTO dipendente regionale di categoria “D” 

 

Profilo professionale “Specialista Amministrativo” 
PRESIDENTE - Franco COSTANTINI Dirigente regionale 

COMPONENTI - Lucio AMBROSI 
- Maria Michela FERRETTI 

esperti nelle materie oggetto della 
selezione 

SEGRETARIO - Giuseppe ROINA dipendente regionale di categoria “C” 

 

Profilo professionale “Specialista Farmacista” 
PRESIDENTE - Stefania MELENA Dirigente regionale 

COMPONENTI - Alberto COSTANTINI 
- Enrico GATTACECA 

esperti nelle materie oggetto della 
selezione 

SEGRETARIO - Lucia COLAROSSI dipendente regionale di categoria “D” 
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Profilo professionale “Specialista Veterinario” 
PRESIDENTE - Giuseppe BUCCIARELLI Dirigente regionale 

COMPONENTI - Enzo DE FEBIIS 
- Pia LUCIDI 

esperti nelle materie oggetto della 
selezione 

SEGRETARIO - Piero BERTAZZI dipendente regionale di categoria “D” 
 
Profilo professionale “Specialista Informatico” 

PRESIDENTE - Enzo DE MARCO Dirigente regionale 

COMPONENTI - Maria RUFFINI 
- Giovanni DI ANTONIO 

esperti nelle materie oggetto della 
selezione 

SEGRETARIO - Luciano COCOCCIA dipendente regionale di categoria “D” 

 
- di rinviare a successivo provvedimento la 

nomina della Commissione esaminatrice ri-
ferita al Profilo Professionale di “Specialista 
Statistico”; 

- di dare atto che i predetti Componenti sono 
in possesso dei requisiti prescritti dall’art. 
25 dell’Atto di Organizzazione approvato 
con D.G.R. n. 871/2001, necessari per esse-
re nominati Componenti della Commissione 
di cui trattasi, come si evince dai curricula 
allegati alla predetta nota, in atti presso il 
Servizio “Organizzazione e Sviluppo Risor-
se Umane”; 

- di stabilire che i dipendenti regionali facenti 
parte delle Commissioni sopra riportate so-
no autorizzati allo svolgimento del relativo 
incarico con l’obbligo di rispettare inte-
gralmente i doveri d’ufficio, ivi compresa 
l’osservanza dell’orario di lavoro; i compo-
nenti facenti parte delle Commissioni non 
dipendenti regionali sono tenuti ad inviare al 
Servizio “Organizzazione e Sviluppo Risor-
se Umane” le autorizzazioni necessarie ai 
sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e 
s.m.i.; 

- di stabilire che ai Presidenti, a ciascun 
Componente ed ai Segretari delle Commis-
sioni medesime spetta il compenso previsto 
dall’Atto di Organizzazione della Giunta 

Regionale approvato con deliberazione n. 
1701 del 01.07.1998 e successive modifiche 
ed integrazioni e che per la Dirigenza il me-
desimo compenso sarà erogato ai sensi e per 
gli effetti dell’art. 32 del C.C.N.L. Compar-
to Regioni - Enti locali Area della dirigenza 
del 23.12.2009 e del contratto integrativo 
decentrato attualmente in vigore; 

- di demandare al Dirigente del Servizio 
“Organizzazione e Sviluppo Risorse Uma-
ne” la possibilità di provvedere alla sostitu-
zione dei membri delle Commissioni in caso 
di sopravvenuta impossibilità degli stessi ad 
adempiere all’incarico, nonché di integrare, 
con proprio atto, le Commissioni medesime 
con uno o più docenti in lingue straniere e 
con un esperto in informatica; 

-  di dare atto che alla liquidazione della 
somma occorrente per il pagamento dei 
compensi spettanti ai Componenti suddetti 
provvederà, con successiva propria determi-
nazione, il dirigente del Servizio “Organiz-
zazione e Sviluppo Risorse Umane” e la 
medesima grava sull’impegno di spesa as-
sunto sul capitolo 11427 b.c.e. con determi-
nazione n. DD3/106 del 30.11.09;  

- di pubblicare il presente provvedimento, per 
estratto, sul B.U.R.A.. 
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GIUNTA REGIONALE 

Omissis 

DELIBERAZIONE 25.01.2010, n. 23: 
Selezione pubblica, per titoli e prova se-

lettiva, per il reclutamento, a tempo pieno e 
determinato, di complessive n. 14 unità di 
personale di cat. “D1” da assegnare alla 
Direzione “Politiche della Salute” con sede di 
servizio in Pescara. Nomina Commissione 
esaminatrice relativa al profilo professionale 
di “Specialista Statistico”. 

LA GIUNTA REGIONALE 

Omissis 

DELIBERA 

Per le motivazioni esposte in narrativa: 

- di nominare, come in effetti nomina, la 
sottoelencata Commissione esaminatrice 
preposta alla selezione pubblica, per titoli e 
prova selettiva, per il reclutamento, a tempo 
pieno e determinato, di complessive n. 14 
unità di personale di cat. “D1” da assegnare 
alla Direzione “Politiche della Salute” con 
sede di servizio in Pescara, nel rispetto delle 
indicazioni comunicate con nota n. AR/12 
del 21.01.2010, a firma del Componente la 
Giunta regionale, Dott.ssa Federica CAR-
PINETA, competente in materia: 

Profilo professionale “Specialista Statistico” 

PRESIDENTE - Enzo DE 
MARCO 

Dirigente 
regionale 

COMPONENTI 

- Maria 
RUFFINI 
- Mauro 
COLI 

esperti nelle 
materie og-
getto della 
selezione 

SEGRETARIO - Luciano 
COCOCCIA 

dipendente 
regionale di 
categoria “D” 

- di dare atto che i predetti Componenti sono 
in possesso dei requisiti prescritti dall’art. 
25 dell’Atto di Organizzazione approvato 
con D.G.R. n. 871/2001, necessari per esse-
re nominati Componenti della Commissione 
di cui trattasi, come si evince dai curricula 
allegati alla predetta nota, in atti presso il 
Servizio “Organizzazione e Sviluppo Risor-
se Umane”; 

- di stabilire che i dipendenti regionali facenti 
parte della Commissione sopra indicata so-
no autorizzati allo svolgimento del relativo 
incarico con l’obbligo di rispettare inte-
gralmente i doveri d’ufficio, ivi compresa 
l’osservanza dell’orario di lavoro; i compo-
nenti facenti parte delle Commissioni non 
dipendenti regionali sono tenuti ad inviare al 
Servizio “Organizzazione e Sviluppo Risor-
se Umane” le autorizzazioni necessarie ai 
sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e 
s.m.i.; 

- di stabilire che al Presidente, a ciascun 
Componente ed al Segretario della Commis-
sione medesima spetta il compenso previsto 
dall’Atto di Organizzazione della Giunta 
Regionale approvato con deliberazione n. 
1701 del 01.07.1998 e successive modifiche 
ed integrazioni e che per la Dirigenza il me-
desimo compenso sarà erogato ai sensi e per 
gli effetti dell’art. 32 del C.C.N.L. Compar-
to Regioni - Enti locali Area della dirigenza 
del 23.12.2009 e del contratto integrativo 
decentrato attualmente in vigore; 

- di demandare al Dirigente del Servizio 
“Organizzazione e Sviluppo Risorse Uma-
ne” la possibilità di provvedere alla sostitu-
zione dei membri della Commissione in ca-
so di sopravvenuta impossibilità degli stessi 
ad adempiere all’incarico, nonché di inte-
grare, con proprio atto, la Commissione me-
desima con uno o più docenti in lingue stra-
niere e con un esperto in informatica; 
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-  di dare atto che alla liquidazione della 
somma occorrente per il pagamento dei 
compensi spettanti ai Componenti suddetti 
provvederà, con successiva propria determi-
nazione, il dirigente del Servizio “Organiz-
zazione e Sviluppo Risorse Umane” e la 
medesima grava sull’impegno di spesa as-
sunto sul capitolo 11427 b.c.e. con determi-
nazione n. DD3/106 del 30.11.09;  

- di pubblicare il presente provvedimento, per 
estratto, sul B.U.R.A.. 

 

GIUNTA REGIONALE 

Omissis 

DELIBERAZIONE 15.02.2010, n. 66: 
D.Lgs 368/99 e successive modifiche ed 

integrazioni. approvazione bando di concor-
so pubblico per esami, per l’ammissione al 
corso triennale di formazione specifica in 
medicina generale 2010/2013. 

LA GIUNTA REGIONALE 

Visto il decreto legislativo 17 agosto 1999, 
n. 368 in attuazione della direttiva n. 
93/16/CEE, in materia di libera circolazione dei 
medici e di reciproco riconoscimento dei loro 
diplomi, certificati ed altri titoli, come modifi-
cato dal decreto legislativo 8 luglio 2003, n. 
277 in attuazione della direttiva 2001/19/CE;  

Visto il titolo IV, capo I, del citato decreto 
legislativo 17 agosto 1999, n. 368, relativo alla 
Formazione specifica in medicina generale;  

Considerato, in particolare, che il comma 2 
dell'art. 25 del rinnovellato decreto legislativo 
del 17 agosto 1999, n. 368, stabilisce che le 
regioni e le province autonome emanano ogni 
anno, entro il 28 febbraio, i bandi di concorso 
per l'ammissione al corso triennale di formazio-
ne specifica in medicina generale, in conformità 
ai principi fondamentali definiti dal Ministero 

della salute, per la disciplina unitaria del siste-
ma;  

Visto che il decreto del Ministero della Sa-
lute del 7 marzo 2006, pubblicato sulla GURI, 
serie ordinaria, n 60 del 13 marzo 2006 concer-
nente i “ Principi fondamentali per la disciplina 
unitaria della formazione specifica in medicina 
generale”, ai sensi del citato articolo 25 del 
D.L.vo n. 368/99 ha tra l'altro previsto che: 

- I bandi contengono tutti le medesime di-
sposizioni, concordate tra le Regioni e le 
Province Autonome; 

- I contingenti da ammettere annualmente 
ai corsi sono determinati dalle Regioni e 
Province Autonome nell'ambito delle ri-
sorse disponibili e dei limiti concordati 
con il Ministero della Salute; 

- I bandi vengono pubblicati nel Bollettino 
Ufficiale di ciascuna Regione o Provin-
cia Autonoma, e nella Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana - IV Serie Spe-
ciale Concorsi ed Esami - ne viene data 
comunicazione in estratto, entro il 30 
marzo di ogni anno; 

- La scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande di concorso decorre 
dalla data di pubblicazione nella Gazzet-
ta Ufficiale; 

- Nella Gazzetta Ufficiale della Repubbli-
ca Italiana viene pubblicato in estratto 
l'avviso del giorno e dell'ora delle prove 
di esame, almeno 30 giorni prima; 

- Il concorso, da svolgersi nella medesima 
data ed ora per ciascuna Regione o Pro-
vincia Autonoma, stabilite d'intesa con il 
Ministero della Salute, consiste in una 
prova scritta, conforme per tutte le re-
gioni, formata da quesiti a risposta mul-
tipla su argomenti di medicina clinica; 

- I quesiti della prova concorsuale vengo-
no formulati da Commissioni formate da 
massimo sette esperti, di cui sei designa-
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ti dalla Conferenza delle Regioni, indi-
viduati a rotazione secondo il criterio 
della rappresentatività territoriale, ed 
uno dal Ministero della Salute, nominati 
tra medici di Medicina Generale, profes-
sori universitari ordinari di Medicina In-
terna o discipline equipollenti e da diret-
tori di struttura complessa. 

Considerato che, in attuazione del citato de-
creto 7 marzo 2006, le Regioni e le Province 
Autonome hanno condiviso e concordato in 
sede tecnica (Commissione Salute) uno schema 
di bando di concorso, sulla base del quale cia-
scuna Regione o Provincia Autonoma avrebbe 
provveduto ad emanare il proprio bando di 
concorso; 

Dato atto che il documento sopra richiamato 
è stato oggetto di esame, condivisione ed ap-
provazione da parte della Conferenza degli 
Assessori alla Sanità; 

Ritenuto di adottare il predetto documento 
così come concordato dalle Regioni e le Pro-
vince Autonome, al fine di garantire la discipli-
na unitaria del sistema a livello nazionale; 

Ritenuto, altresì, ai sensi del comma 1 
dell’art. 25 del DLgs 368/99, sulla base delle 
indicazioni informali del Coordinamento inter-
regionale della Commissione Salute, di deter-
minare il contingente numerico di medici da 
ammettere al corso di formazione specifica in 
medicina generale della Regione Abruzzo 
riferito al triennio 2010/2013, in venti unità 
(20), come per i precedenti corsi; 

Precisato, infatti, che detto contingente, se-
condo quanto stabilito dall’art 1 dei menzionati 
Principi generali, risponde alle effettive esigen-
ze formative regionali, correlate sia al numero 
degli iscritti alla graduatoria annuale dei medici 
di medicina generale non occupati sia alle 
previsioni dei pensionamenti dei medici in 
servizio ed alla verifica delle zone carenti e 
relativi posti disponibili in base al rapporto 
ottimale previsto dal vigente Accordo Colletti-

vo Nazionale della medicina generale; 

Ritenuto, al fine di rispettare il termine del 
28 febbraio di cui ai citati DLgs. n. 368/99 e 
succ. mod. e DMS 7 marzo 2006, di dover 
procedere urgentemente alla emanazione del 
Bando di concorso pubblico per esami per 
l’ammissione di venti (20) medici al corso 
triennale di formazione specifica in medicina 
generale 2010/2013 a tempo pieno, redatto 
secondo lo schema concordato dalle Regioni, 
nel testo di cui all’ Allegato A, parte integrante 
e sostanziale del presente atto; 

Evidenziato che, per ragioni di uniformità 
su tutto il territorio nazionale, il termine di 
scadenza per la presentazione delle domande 
farà riferimento alla data di pubblicazione del 
Bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubbli-
ca Italiana - IVª Serie Speciale, dove saranno 
riportati contestualmente, per estratto, tutti i 
bandi regionali (art. 2, c. 1, D.M. 07.03.2006). 

Evidenziato, altresì, che la pubblicazione 
della data e dell'ora del Concorso (art. 2, c. 2, 
D.M. Salute 07.03.2006) avverrà sempre nella 
G.U. ; 

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445; 

Vista la L.R. n. 77 del 14.09.1999 ed in par-
ticolare l’art. 24; 

Dato atto che è stato acquisito il parere fa-
vorevole del Dirigente del Servizio Assistenza 
Distrettuale – Medicina di Base e Specialistica 
sulla regolarità tecnico-amministrativa nonché 
del Direttore Regionale sulla conformità del 
presente provvedimento alla normativa vigente; 

A voti unanimi espressi nelle forme di legge 

DELIBERA 

per le motivazioni e precisazioni espresse in 
narrativa che qui si intendono integralmente 
trascritte ed approvate 

1. di approvare ed emanare il Bando di con-
corso pubblico, per esami, per l'ammissione 
di venti medici al Corso triennale di forma-



Pag. 10 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XLI - N. 9 Speciale (3.03.2010) 

 

zione specifica in medicina generale della 
Regione Abruzzo relativo agli anni 
2010/2013, Allegato A al presente provve-
dimento quale parte integrante e sostanziale 
dello stesso; 

2. di attivare il predetto Corso Triennale di 
Formazione Specifica in Medicina Generale 
relativo agli anni 2010/2013 di cui al D.Lgs. 
368/99 e suss. mod. ed integr. con struttura 
a tempo pieno; 

3. di autorizzare i medici partecipanti al corso 
a stipulare direttamente la polizza assicura-
tiva per i rischi professionali e gli infortuni 
connessi alle attività di formazione, con o-
nere a proprio carico, in base alle condizioni  
generali che saranno stabilite dalla Regione; 

4. di dare atto che gli oneri connessi all’avvio 
del suddetto Corso faranno carico alla Re-
gione Abruzzo, che vi provvederà con le 
apposite quote del Fondo Sanitario Naziona-
le a destinazione vincolata a tal fine asse-
gnate. Nelle more potranno essere utilizzate 
le disponibilità risultanti dai corsi 
precedenti, iscritte nel Bilancio regionale 
nell’apposito capitolo di spesa 81418;  

5. di disporre la pubblicazione del presente 
provvedimento, compreso l’allegato Bando, 
sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Abruzzo. 

 
Segue Allegato 
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DETERMINAZIONI 
 

Dirigenziali 
 

DIREZIONE RISORSE UMANE 
E STRUMENTALI 

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E 
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

 
DETERMINAZIONE 03.02.2010, n. DD3/11: 

Selezione pubblica, per titoli e prova se-
lettiva, per il reclutamento, a tempo pieno e 
determinato, di complessive n. 14 unità di 
personale di cat. “D1”, da assegnare alla 
Direzione “Politiche della Salute” con sede di 
servizio in Pescara. Sostituzione componenti 
Commissioni Esaminatrici. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Omissis 

DETERMINA 

Per tutto quanto in premessa, 

- di nominare l’Ing. Vittorio SPAGNOLI 
Presidente della Commissione esaminatrice 
nominata con D.G.R. 15/2010 preposta alla 
selezione in argomento relativamente al pro-
filo di “Specialista Informatico” in sostitu-
zione del Dott. Enzo DE MARCO dimissio-
nario; 

- di nominare la Dott.ssa Marina MARINO 
Componente della Commissione esamina-
trice nominata con D.G.R. 15/2010 preposta 
alla selezione in argomento relativamente al 
profilo di “Specialista Informatico” in sosti-
tuzione della Dott.ssa Maria RUFFINI di-
missionaria; 

- di nominare la Dott.ssa Flora ANTONELLI 
Componente della Commissione esamina-
trice nominata con D.G.R. 23/2010 preposta 
alla selezione in argomento relativamente al 
profilo di “Specialista Statistico” in sostitu-

zione della Dott.ssa Maria RUFFINI dimis-
sionaria; 

- di dare atto che i predetti Componenti sono 
in possesso dei requisiti prescritti dall’art. 
25 dell’Atto di Organizzazione approvato 
con D.G.R. n. 871/2001, necessari per esse-
re nominati Componenti della Commissione 
di cui trattasi, come si evince dai curricula 
in atti presso il Servizio “Organizzazione e 
Sviluppo Risorse Umane”; 

- di stabilire che i suddetti esperti, quali di-
pendenti pubblici, dovranno essere autoriz-
zati dall’Amministrazione di appartenenza 
ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e 
s.m.i.; 

- di stabilire che i dipendenti regionali, do-
vranno essere autorizzato allo svolgimento 
del relativo incarico, ai sensi del citato art. 
53 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i, con 
l’obbligo di rispettare integralmente i doveri 
d’ufficio, ivi compresa l’osservanza 
dell’orario di lavoro; 

- di stabilire che al Presidente, a ciascun 
Componente ed al Segretario della Commis-
sione medesima spetta il compenso previsto 
dall’Atto di Organizzazione della Giunta 
Regionale approvato con deliberazione n. 
1701 del 01.07.1998 e successive modifiche 
ed integrazioni e che per la Dirigenza il me-
desimo compenso sarà erogato ai sensi e per 
gli effetti dell’art. 32 del C.C.N.L. Compar-
to Regioni - Enti locali Area della dirigenza 
del 23.12.2009 e del contratto integrativo 
decentrato attualmente in vigore; 

-  di dare atto che alla liquidazione della 
somma occorrente per il pagamento dei 
compensi spettanti ai Componenti suddetti 
provvederà, con successiva propria determi-
nazione, il dirigente del Servizio “Organiz-
zazione e Sviluppo Risorse Umane” e la 
medesima grava sull’impegno di spesa as-
sunto sul capitolo 11427 b.c.e. con determi-
nazione n. DD3/106 del 30.11.09; 
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- di pubblicare il presente provvedimento, per 
estratto, sul B.U.R.A.. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott.ssa Giulia Marchetti 

 
 

DIREZIONE RISORSE UMANE 
E STRUMENTALI 

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E 
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

 
DETERMINAZIONE 11.02.2010, n. DD3/29: 

Selezione pubblica, per titoli e prova se-
lettiva, per il reclutamento, a tempo pieno e 
determinato, di complessive n. 14 unità di 
personale di cat. “D1”, da assegnare alla 
Direzione “Politiche della Salute” con sede di 
servizio in Pescara. Parziale modifica ed 
integrazione determinazione dirigenziale n. 
03/DD3 del 25.01.2010 – Profilo professionale 
“Specialista Informatico”. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Richiamata la determinazione dirigenziale 
n. 100/DD3 del 10.11.2009 con la quale è stato 
approvato l’avviso di selezione pubblica, per 
titoli e prova selettiva, per il reclutamento, a 
tempo pieno e determinato, di complessive n. 
14 unità di personale di cat. “D1”, così suddivi-
se per profilo professionale, da assegnare alla 
Direzione “Politiche della Salute” con sede di 
servizio in Pescara: 

- n. 6 unità “Specialista Economista” 

- n. 2 unità “Specialista Amministrativo” 

- n. 1 unità “Specialista Informatico” 

- n. 3 unità “Specialista Statistico” 

- n. 1 unità “Specialista Farmacista” 

- n. 1 unità “Specialista Veterinario” 

Dato atto che la citata determinazione è sta-
ta pubblicata sul B.U.R.A. (Speciale Concorsi) 
n. 48 del 20.11.2009 e nell’apposita sezione 

“Concorsi” del sito internet della Regione 
Abruzzo (www.concorsi.regione.abruzzo.it) 
nella medesima data; 

Vista la determinazione dirigenziale n. 
03/DD3 del 25.01.2010, pubblicata il 
26.01.2010 nell’apposita sezione “Concorsi” 
del sito internet della Regione Abruzzo 
(www.concorsi.regione.abruzzo.it), con la quale 
sono stati approvati gli elenchi, relativi al profi-
lo professionale di “Specialista Informatico”, 
dei candidati ammessi, ai sensi dell’art. 19, 
comma 11, dell’Atto di Organizzazione appro-
vato con D.G.R. n. 871 del 03.10.2001 e s.m.i., 
e dei candidati non ammessi alla procedura di 
selezione pubblica, per titoli e prova selettiva, 
per il reclutamento, a tempo pieno e determina-
to, di complessive n. 14 unità di personale di 
cat. “D1”, da assegnare alla Direzione “Politi-
che della Salute” con sede di servizio in Pesca-
ra; 

Considerato che la competente struttura del 
Servizio “Organizzazione e Sviluppo Risorse 
Umane” nella fase di istruttoria delle domande 
pervenute, e conseguente verifica dei requisiti 
di ammissione, ha ritenuto di ammettere alla 
procedura di selezione per il profilo professio-
nale di “Specialista Informatico” i candidati in 
possesso del Diploma di Laurea (DM – vecchio 
ordinamento quinquennale) in Ingegneria Elet-
tronica ritenendo che gli stessi potessero rite-
nersi equipollenti alla Laurea (L – laurea I 
livello triennale) in Ingegneria Elettronica 
appartenente alla classe 9 delle lauree previste 
nell’avviso di selezione in argomento per lo 
specifico profilo professionale di “Specialista 
Informatico”; 

Vista la nota n. 379/2010 del 05.02.2010 del 
Ministero dell’Istruzione, dell’Università e 
della Ricerca – Direzione Generale per 
l’Università, lo studente e il diritto allo studio 
universitario con la quale, a seguito di chiari-
mento richiesto da questo Servizio con nota n. 
RA/17442/DD3 del 28.01.2010, si precisa tra 
l’altro che “l’attuale legislazione non prevede 
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nessuna equipollenza fra le lauree triennali e le 
lauree specialistiche, né l’equipollenza delle 
stesse con i Diplomi di Laurea quadriennali e 
quinquennali del Vecchio Ordinamento”;  

Ritenuto, pertanto, di non poter ammettere 
alla procedura selettiva in argomento, in attua-
zione del principio di autotutela amministrativa, 
i candidati in possesso del citato Diploma di 
Laurea (DM – vecchio ordinamento quinquen-
nale) in Ingegneria Elettronica; 

Considerato, inoltre, che nell’elenco appro-
vato con determinazione n. 03/DD3 del 
25.01.2010 dei candidati ammessi, ai sensi 
dell’art. 19, comma 11, dell’Atto di Organizza- 

zione approvato con D.G.R. n. 871 del 
03.10.2001 e s.m.i, relativamente al profilo di 
“Specialista Informatico”, per mero errore 
materiale non compariva il nome del candidato 
CRETARA Pier Daniele;  

Ritenuto, conseguentemente, di modificare 
gli elenchi approvati con determinazione n. 
03/DD3 del 25.01.2010, come di seguito indica-
to: 

- di aggiungere nell’elenco dei candidati 
ammessi il nominativo di CRETARA 
Pier Daniele; 

- di eliminare dall’elenco dei candidati 
ammessi i seguenti nominativi: 

     

N. COGNOME NOME DATA DI 
NASCITA LUOGO DI NASCITA 

1 BERARDI Francesco 02.02.1974 Pescara 
2 CALVISI Dino 07.03.1974 L’Aquila 
3 CANCELLIERI Stefania 26.12.1974 Ascoli Piceno 
4 CIELO Giovanni 15.06.1972 Chieti 
5 DELLA CORINA  Stefano 14.01.1972 Pescara 
6 DELLA NOCE Berardino 11.09.1955 Penna Sant’Andrea (TE) 
7 LETEO Valeria 06.11.1980 Teramo 
8 STOCCHI Luca 07.04.1971 L’Aquila 
9 VALLESI Andrea 25.12.1964 Civitanova Marche (MC) 

 

- di aggiungere nell’elenco dei candidati 
non-ammessi i suddetti nominativi; 

Ritenuto, infine, necessario approvare nuo-
vamente l’elenco dei candidati ammessi, ai 
sensi dell’art. 19, comma 11, dell’Atto di Orga-
nizzazione approvato con D.G.R. n. 871 del 
03.10.2001, alla prova selettiva e quello dei 
candidati non-ammessi relativamente al profilo 
professionale di “Specialista Informatico”; 

Visto l’art. 24, della L.R. n. 77/99; 

DETERMINA 

- di approvare, come in effetti approva, 
l’elenco relativo al profilo professionale di 

“Specialista Informatico” allegato, alla pre-
sente determinazione quale parte integrante 
e sostanziale, dei candidati ammessi, ai sen-
si dell’art. 19, comma 11, dell’Atto di Orga-
nizzazione approvato con D.G.R. n. 871 del 
03.10.2001 e s.m.i., alla procedura di sele-
zione pubblica, per titoli e prova selettiva, 
per il reclutamento, a tempo pieno e deter-
minato, di complessive n. 14 unità di perso-
nale di cat. “D1”, da assegnare alla Direzio-
ne “Politiche della Salute” con sede di ser-
vizio in Pescara – profilo professionale di 
“Specialista Informatico”; 

- di far constare che l’accertamento del reale 
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possesso dei requisiti dichiarati dai candida-
ti nella domanda di partecipazione verrà ef-
fettuato al momento dell’assunzione in ser-
vizio come previsto dall’art. 19, comma 12, 
dell’Atto di Organizzazione approvato con 
D.G.R. n. 871 del 03.10.2001 e s.m.i.; 

- di approvare, altresì, come in effetti appro-
va, l’elenco relativo al profilo professionale 
di “Specialista Informatico” allegato, alla 
presente determinazione quale parte inte-
grante e sostanziale, dei candidati non-
ammessi alla suddetta procedura di selezio-
ne pubblica in quanto non in possesso dei 
requisiti richiesti dall’art. 1 del bando di se-
lezione approvato con determinazione diri-
genziale n. 100/DD3 del 10.11.2009 e pub-
blicato sul B.U.R.A. Speciale concorsi n. 48 
del 20.11.2009; 

- di far constare che i suddetti elenchi annul-
lano e sostituiscono i precedenti approvati 
con determinazione n. 03/DD3 del 
25.01.2010; 

- di stabilire che i suddetti elenchi saranno 
pubblicati sul B.U.R.A. e nell’apposita 
sezione concorsi del sito internet 
della Regione Abruzzo 
(www.concorsi.regione.abruzzo.it), come 
previsto dall’ultimo comma dell’art. 4 

dell’avviso di selezione, e trasmessi, per gli 
adempimenti di competenza, alla Commis-
sione esaminatrice preposta alla selezione 
dei candidati; 

- di stabilire, altresì, che, come indicato 
dall’art. 3 dell’avviso di selezione, 
“l’esclusione sarà comunicata ai candidati 
tramite pubblicazione sul B.U.R.A. e sul sito 
internet della Regione Abruzzo; la pubbli-
cazione ha valore, a tutti gli effetti di legge, 
quale comunicazione agli interessati”; 

- di stabilire, tuttavia, che, al fine di garantire 
una puntuale e più efficace informazione, ai 
candidati interessati dalle decisioni assunte 
con il presente provvedimento sarà data co-
municazione anche a mezzo RACCO-
MANDATA A.R.. 

AVVERTENZA: il presente atto è definiti-
vo e nei confronti dello stesso è ammesso il 
ricorso giurisdizionale al T.A.R. entro 60 giorni 
e il ricorso straordinario al Capo dello Stato 
entro 120 giorni dalla data di pubblicazione.  

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott.ssa Giulia Marchetti 

Segue Allegato 
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DIREZIONE RISORSE UMANE 
E STRUMENTALI 

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E 
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

 
DETERMINAZIONE 11.02.2010, n. DD3/30: 

Selezione pubblica, per titoli e prova se-
lettiva, per il reclutamento, a tempo pieno e 
determinato, di complessive n. 14 unità di 
personale di cat. “D1”, da assegnare alla 
Direzione “Politiche della Salute” con sede di 
servizio in Pescara – Profilo Professionale 
“Specialista Statistico”. Parziale modifica ed 
integrazione determinazione n. 04/DD3 del 
25.01.2010 e revoca determinazione n. 
09/DD3 del 02.02.2010. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Richiamata la determinazione dirigenziale 
n. 100/DD3 del 10.11.2009, pubblicata sul 
B.U.R.A. (Speciale Concorsi) n. 48 del 
20.11.2009, con la quale è stato approvato 
l’avviso di selezione pubblica, per titoli e prova 
selettiva, per il reclutamento, a tempo pieno e 
determinato, di complessive n. 14 unità di 
personale di cat. “D1”, così suddivise per profi-
lo professionale, da assegnare alla Direzione 
“Politiche della Salute” con sede di servizio in 
Pescara: 

- n. 6 unità “Specialista Economista” 

- n. 2 unità “Specialista Amministrativo” 

- n. 1 unità “Specialista Informatico” 

- n. 3 unità “Specialista Statistico” 

- n. 1 unità “Specialista Farmacista” 

- n. 1 unità “Specialista Veterinario” 

Vista la determinazione dirigenziale n. 
04/DD3 del 25.01.2010, pubblicata il 
26.01.2010 nell’apposita sezione “Concorsi” 
del sito internet della Regione Abruzzo 
(www.concorsi.regione.abruzzo.it), con la quale 
sono stati approvati gli elenchi, relativi al profi-

lo professionale di “Specialista Statistico”, dei 
candidati ammessi, ai sensi dell’art. 19, comma 
11, dell’Atto di Organizzazione approvato con 
D.G.R. n. 871 del 03.10.2001 e s.m.i., e dei 
candidati non-ammessi alla procedura di sele-
zione pubblica, per titoli e prova selettiva, per il 
reclutamento, a tempo pieno e determinato, di 
complessive n. 14 unità di personale di cat. 
“D1”, da assegnare alla Direzione “Politiche 
della Salute” con sede di servizio in Pescara; 

Vista la successiva determinazione dirigen-
ziale n. 09/DD3 del 02.02.2010 con la quale la 
suddetta determinazione n. 04/DD3 del 
25.01.2010 è stata parzialmente modificata ed 
integrata con l’ammissione con riserva di un 
gruppo di candidati in attesa della ricezione del 
parere da parte del Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca in merito 
all’equipollenza o equiparazione dei titoli di 
studio posseduti da detto gruppo di candidati 
con quelli richiesti dall’art. 1 del bando di 
selezione; 

Vista la nota Prot.n. 379/2010 del 
05.02.2010 con la quale il Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – 
Direzione Generale per l’Università, lo studente 
e il diritto allo studio universitario precisa che: 

- “l’equipollenza tra titoli di studio può 
essere riconosciuta soltanto nei casi pre-
visti dalla Legge o dal bando (sent.N. 
3225/2005 del TAR Lazio e sent.N. 
830/98 del Consiglio di Stato) e che 
spetta alle pubbliche amministrazioni 
nella loro più ampia discrezionalità pre-
vedere i titoli richiesti per l’ammissione 
ai concorsi”;  

- “si conferma l’equipollenza del Diploma 
di Laurea del vecchio ordinamento in 
“Scienze statistiche ed economiche” ai 
Diplomi di Laurea in “Economia e 
Commercio” e “Scienze Politiche” come 
dichiarato dei Decreti Interministeriali 
del 12.08.1991 e del 22.03.1993” e “il 
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Diploma di Laurea in “Scienze Statisti-
che, Demografiche e Sociali” del previ-
dente ordinamento non è equipollente a 
nessun altro Diploma di Laurea”; 

Considerato che il suddetto parere, nel chia-
rire gli aspetti che hanno determinato la riam-
missione con riserva dei candidati di cui alla 
determinazione n. 09/DD3 del 02.02.2010, di  

fatto comporta lo scioglimento di detta riserva 
con la conseguente non ammissione dei candi-
dati medesimi alla procedura selettiva in argo-
mento, in attuazione del principio di autotutela 
amministrativa, e conseguentemente: 

- eliminare dall’elenco dei candidati am-
messi alla selezione in argomento i se-
guenti nominativi: 

     

N. COGNOME NOME DATA DI 
NASCITA LUOGO DI NASCITA 

1 ALESSANDRINI Maria 11/02/1964 Pescara 

2 BELLISARIO Cristina 11/02/1982 Torino 

3 CAMPAGNA Giuseppe 06/07/1976 Sora (FR) 

4 CIALONI Monia 04/04/1969 Teramo 

5 CORUZZI Marta 07/11/1977 Avezzano (AQ) 

6 DE LIBERATO Sabrina 14/12/1967 Chieti 

7 DE LUCA Paola 23/07/1970 Ortona (CH) 

8 DEL GRECO Fabiola 13/03/1973 Pescara 

9 DI CARLO Luisa 30/06/1977 L'Aquila 

10 DI CECCO Davide 11/10/1980 Pescara 

11 DI CESARE Giancarlo 05/10/1981 Sulmona (AQ) 

12 DI IANNI Valentina 14/02/1983 Sulmona (AQ) 

13 MARCELLUSI Andrea 07/06/1978 Giulianova (TE) 

14 MENNA Angelo 10/07/1970 Pescara 

15 MORFEO Sara 10/09/1975 Avezzano (AQ) 

16 VERGALLO Andrea 08/02/1976 Lecce 

17 VICARIO Marco 18/12/1974 Puerto Cabello (Venezuela) 

 
- aggiungere all’elenco dei candidati non-

ammessi alla selezione in argomento i 
suddetti nominativi; 

Ritenuto, conseguentemente, necessario re-
vocare la determinazione n. 09/DD3 del 
02.02.2010, che modificava ed integrava la 
precedente determinazione n. 04/DD3 del 
25.01.2010, in quanto non sussistono più i 
presupposti che ne hanno determinato 
l’adozione;  
 

Considerato, inoltre, che nella citata nota 
Prot.n. 379/2010 del 05.02.2010 il Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – 
Direzione Generale per l’Università, lo studente 
e il diritto allo studio universitario, precisa 
ulteriormente che “l’attuale legislazione non 
prevede nessuna equipollenza fra le lauree 
triennali e le lauree specialistiche, né 
l’equipollenza delle stesse con i Diplomi di 
Laurea quadriennali e quinquennali del Vecchio 
Ordinamento”;  
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Considerato invece che la competente strut-
tura del Servizio “Organizzazione e Sviluppo 
Risorse Umane” nella fase di istruttoria delle 
domande pervenute, e conseguente verifica dei 
requisiti di ammissione, ha ritenuto di ammette-
re alla procedura di selezione per il profilo 
professionale di “Specialista Statistico” i candi-
dati in possesso del Diploma di Laurea (DM – 
vecchio ordinamento quinquennale) in Ingegne-
ria Elettronica ritenendo che gli stessi potessero 
ritenersi equipollenti alla Laurea (L – laurea I 
livello triennale) in Ingegneria Elettronica 
appartenente alla classe 9 delle lauree previste 
nell’avviso di selezione in argomento per lo 

specifico profilo professionale di “Specialista 
Statistico”; 

Ritenuto, pertanto, di non poter ammettere 
alla procedura selettiva in argomento, in attua-
zione del principio di autotutela amministrativa, 
i candidati in possesso del citato Diploma di 
Laurea (DM – vecchio ordinamento quinquen-
nale) in Ingegneria Elettronica; 

Ritenuto, conseguentemente, necessario: 

- eliminare dall’elenco dei candidati am-
messi alla selezione in argomento i se-
guenti nominativi: 

     

N. COGNOME NOME DATA DI 
NASCITA LUOGO DI NASCITA 

1 CANCELLIERI Stefania 26.12.1974 Ascoli Piceno 

2 DELLA NOCE  Berardino 11.09.1955 Penna Sant’Andrea (TE) 

3 LETEO Valeria 06.11.1980 Teramo 
 

- aggiungere all’elenco dei candidati non-
ammessi alla selezione in argomento i 
suddetti nominativi; 

Ritenuto, infine, necessario approvare nuo-
vamente l’elenco dei candidati ammessi, ai 
sensi dell’art. 19, comma 11, dell’Atto di Orga-
nizzazione approvato con D.G.R. n. 871 del 
03.10.2001, alla prova selettiva e quello dei 
candidati non-ammessi relativamente al profilo 
professionale di “Specialista Statistico”; 

Visto l’art. 24, della L.R. n. 77/99; 

DETERMINA 

Per tutto quanto in premessa: 

- di revocare la determinazione n. 09/DD3 del 
02.02.2010, che modificava ed integrava la 
precedente determinazione n. 04/DD3 del 
25.01.2010, in quanto non sussistono più i 
presupposti che ne hanno determinato 
l’adozione a seguito del parere fornito dal 
Ministero dell’Istruzione, dell’Università e 
della Ricerca – Direzione Generale per 
l’Università, lo studente e il diritto allo stu-

dio universitario con nota Prot.n. 379/2010 
del 05.02.2010;  

- di approvare, come in effetti approva, 
l’elenco relativo al profilo professionale di 
“Specialista Statistico” allegato, alla presen-
te determinazione quale parte integrante e 
sostanziale, dei candidati ammessi, ai sensi 
dell’art. 19, comma 11, dell’Atto di Orga-
nizzazione approvato con D.G.R. n. 871 del 
03.10.2001 e s.m.i., alla procedura di sele-
zione pubblica, per titoli e prova selettiva, 
per il reclutamento, a tempo pieno e deter-
minato, di complessive n. 14 unità di perso-
nale di cat. “D1”, da assegnare alla Direzio-
ne “Politiche della Salute” con sede di ser-
vizio in Pescara – profilo professionale di 
“Specialista Statistico”; 

- di far constare che l’accertamento del reale 
possesso dei requisiti dichiarati dai candida-
ti nella domanda di partecipazione verrà ef-
fettuato al momento dell’assunzione in ser-
vizio come previsto dall’art. 19, comma 12, 
dell’Atto di Organizzazione approvato con 
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D.G.R. n. 871 del 03.10.2001 e s.m.i.; 

- di approvare, altresì, come in effetti appro-
va, l’elenco relativo al profilo professionale 
di “Specialista Statistico” allegato, alla pre-
sente determinazione quale parte integrante 
e sostanziale, dei candidati non-ammessi al-
la suddetta procedura di selezione pubblica 
in quanto non in possesso dei requisiti ri-
chiesti dall’art. 1 del bando di selezione ap-
provato con determinazione dirigenziale n. 
100/DD3 del 10.11.2009 e pubblicato sul 
B.U.R.A. Speciale concorsi n. 48 del 
20.11.2009; 

- di far constare che i suddetti elenchi annul-
lano e sostituiscono i precedenti approvati 
con determinazione n. 04/DD3 del 
25.01.2010; 

- di stabilire che i suddetti elenchi saranno 
pubblicati nell’apposita sezione concorsi del 
sito internet della Regione Abruzzo 
(www.concorsi.regione.abruzzo.it), come 
previsto dall’ultimo comma dell’art. 4 
dell’avviso di selezione, e trasmessi, per gli 
adempimenti di competenza, alla Commis-
sione esaminatrice preposta alla selezione  
dei candidati; 

 

- di stabilire che la presente determinazione 
sarà pubblicata sul B.U.R.A.; 

- di stabilire, altresì, che, come indicato 
dall’art. 3 dell’avviso di selezione, 
“l’esclusione sarà comunicata ai candidati 
tramite pubblicazione sul B.U.R.A. e sul sito 
internet della Regione Abruzzo; la pubbli-
cazione ha valore, a tutti gli effetti di legge, 
quale comunicazione agli interessati”; 

- di stabilire, tuttavia, che, al fine di garantire 
una puntuale e più efficace informazione, ai 
candidati interessati dagli effetti prodotti dal 
presente provvedimento sarà data comuni-
cazione anche a mezzo RACCOMANDA-
TA A.R.. 

AVVERTENZA: il presente atto è definiti-
vo e nei confronti dello stesso è ammesso il 
ricorso giurisdizionale al T.A.R. entro 60 giorni 
e il ricorso straordinario al Capo dello Stato 
entro 120 giorni dalla data di pubblicazione. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott.ssa Giulia Marchetti 

 
Segue Allegato 
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DIREZIONE RISORSE UMANE 
E STRUMENTALI 

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E 
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

 
DETERMINAZIONE 11.02.2010, n. DD3/31: 

Selezione pubblica, per titoli e prova se-
lettiva, per il reclutamento, a tempo pieno e 
determinato, di complessive n. 14 unità di 
personale di cat. “D1”, da assegnare alla 
Direzione “Politiche della Salute” con sede di 
servizio in Pescara. Approvazione elenchi 
candidati ammessi, ai sensi dell’art. 19, 
comma 11, dell’Atto di Organizzazione ap-
provato con D.G.R. n. 871 del 03.10.2001 e 
s.m.i., e non ammessi alla prova selettiva – 
profilo professionale “Specialista Ammini-
strativo”. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Richiamata la determinazione dirigenziale 
n. 100/DD3 del 10.11.2009 con la quale è stato 
approvato l’avviso di selezione pubblica, per 
titoli e prova selettiva, per il reclutamento, a 
tempo pieno e determinato, di complessive n. 
14 unità di personale di cat. “D1”, così suddivi-
se per profilo professionale, da assegnare alla 
Direzione “Politiche della Salute” con sede di 
servizio in Pescara: 

- n. 6 unità “Specialista Economista” 

- n. 2 unità “Specialista Amministrativo” 

- n. 1 unità “Specialista Informatico” 

- n. 3 unità “Specialista Statistico” 

- n. 1 unità “Specialista Farmacista” 

- n. 1 unità “Specialista Veterinario” 

Dato atto che la citata determinazione è sta-
ta pubblicata sul B.U.R.A. (Speciale Concorsi) 
n. 48 del 20.11.2009 e nell’apposita sezione 
“Concorsi” del sito internet della Regione 
Abruzzo (www.concorsi.regione.abruzzo.it) 
nella medesima data; 

Considerato che l’art. 1 dell’avviso di sele-
zione in argomento prevede i requisiti di am-
missione alla selezione indicata in oggetto; 

Visti il primo comma dell’art. 4 dell’avviso 
di selezione, il quale stabilisce che all’istruttoria 
delle domande pervenute e conseguente verifica 
dei requisiti di ammissione provvede la compe-
tente Struttura del Servizio “Organizzazione e 
Sviluppo Risorse Umane” ed il secondo comma 
del medesimo articola il quale prevede che 
l’accertamento del reale possesso di requisiti 
dichiarati dai candidati nella domanda di parte-
cipazione verrà effettuato al momento 
dell’assunzione in servizio; 

Visto l’ultima comma del predetto art. 4 
dell’avviso di selezione, il quale prevede che 
“ai fini dell’ammissione alla prova d’esame, per 
ciascun profilo professionale elencato all’art. 1, 
verranno formulati gli elenchi degli ammessi. 
Detti elenchi verranno pubblicati sul B.U.R.A. e 
sul sito Internet della Regione Abruzzo. La 
pubblicazione ha valore, a tutti gli effetti di 
legge, quale comunicazione agli interessati”; 

Preso atto che la competente Struttura di 
questo Servizio ha concluso l’esame delle 
domande pervenute relativamente al profilo 
professionale di “Specialista Amministrativo” 
ed ha predisposto i relativi elenchi dei candidati 
ammessi, ai sensi dell’art. 19, comma 11, 
dell’Atto di Organizzazione approvato con 
D.G.R. n. 871 del 03.10.2001 e s.m.i., alla 
prova selettiva e di quelli non ammessi; 

Ritenuto necessario approvare i suddetti e-
lenchi; 

Visto l’art. 24, della L.R. n. 77/99; 

DETERMINA 

Per tutto quanto in premessa, 

- di approvare, come in effetti approva, 
l’elenco relativo al profilo professionale di 
“Specialista Amministrativo” allegato, alla 
presente determinazione quale parte inte-
grante e sostanziale, dei candidati ammessi, 
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ai sensi dell’art. 19, comma 11, dell’Atto di 
Organizzazione approvato con D.G.R. n. 
871 del 03.10.2001 e s.m.i., alla procedura 
di selezione pubblica, per titoli e prova se-
lettiva, per il reclutamento, a tempo pieno e 
determinato, di complessive n. 14 unità di 
personale di cat. “D1”, da assegnare alla Di-
rezione “Politiche della Salute” con sede di 
servizio in Pescara; 

- di far constare che l’accertamento del reale 
possesso dei requisiti dichiarati dai candida-
ti nella domanda di partecipazione verrà ef-
fettuato al momento dell’assunzione in ser-
vizio come previsto dall’art. 19, comma 12, 
dell’Atto di Organizzazione approvato con 
D.G.R. n. 871 del 03.10.2001 e s.m.i.; 

- di approvare, altresì, come in effetti appro-
va, l’elenco relativo al profilo professionale 
di “Specialista Amministrativo” allegato, al-
la presente determinazione quale parte inte-
grante e sostanziale, dei candidati non am-
messi alla suddetta procedura di selezione 
pubblica; 

- di stabilire che i suddetti elenchi saranno 
pubblicati sul B.U.R.A. e nell’apposita 
sezione concorsi del sito internet 
della Regione Abruzzo 
(www.concorsi.regione.abruzzo.it), come 
previsto dall’ultimo comma dell’art. 4 
dell’avviso di selezione, e trasmessi, per gli 
adempimenti di competenza, alla Commis-
sione esaminatrice preposta alla selezione 
dei candidati; 

- la pubblicazione, secondo le modalità sopra 
indicate, ha valore, a tutti gli effetti di legge, 
quale notifica agli interessati. 

AVVERTENZA: il presente atto è definiti-
vo e nei confronti dello stesso è ammesso il 
ricorso giurisdizionale al T.A.R. entro 60 giorni 
e il ricorso straordinario al Capo dello Stato 
entro 120 giorni dalla data di pubblicazione.  

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott.ssa Giulia Marchetti 

Segue Allegato 
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DIREZIONE RISORSE UMANE 
E STRUMENTALI 

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E 
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

 
DETERMINAZIONE 11.02.2010, n. DD3/32: 

Selezione pubblica, per titoli e prova se-
lettiva, per il reclutamento, a tempo pieno e 
determinato, di complessive n. 14 unità di 
personale di cat. “D1”, da assegnare alla 
Direzione “Politiche della Salute” con sede di 
servizio in Pescara. Approvazione elenchi 
candidati ammessi, ai sensi dell’art. 19, 
comma 11, dell’Atto di Organizzazione ap-
provato con D.G.R. n. 871 del 03.10.2001 e 
s.m.i., e non ammessi alla prova selettiva – 
profilo professionale “Specialista Economi-
sta”. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Richiamata la determinazione dirigenziale 
n. 100/DD3 del 10.11.2009 con la quale è stato 
approvato l’avviso di selezione pubblica, per 
titoli e prova selettiva, per il reclutamento, a 
tempo pieno e determinato, di complessive n. 
14 unità di personale di cat. “D1”, così suddivi-
se per profilo professionale, da assegnare alla 
Direzione “Politiche della Salute” con sede di 
servizio in Pescara: 

- n. 6 unità “Specialista Economista” 

- n. 2 unità “Specialista Amministrativo” 

- n. 1 unità “Specialista Informatico” 

- n. 3 unità “Specialista Statistico” 

- n. 1 unità “Specialista Farmacista” 

- n. 1 unità “Specialista Veterinario” 

Dato atto che la citata determinazione è sta-
ta pubblicata sul B.U.R.A. (Speciale Concorsi) 
n. 48 del 20.11.2009 e nell’apposita sezione 
“Concorsi” del sito internet della Regione 
Abruzzo (www.concorsi.regione.abruzzo.it) 
nella medesima data; 

Considerato che l’art. 1 dell’avviso di sele-
zione in argomento prevede i requisiti di am-
missione alla selezione indicata in oggetto; 

Visti il primo comma dell’art. 4 dell’avviso 
di selezione, il quale stabilisce che all’istruttoria 
delle domande pervenute e conseguente verifica 
dei requisiti di ammissione provvede la compe-
tente Struttura del Servizio “Organizzazione e 
Sviluppo Risorse Umane” ed il secondo comma 
del medesimo articola il quale prevede che 
l’accertamento del reale possesso di requisiti 
dichiarati dai candidati nella domanda di parte-
cipazione verrà effettuato al momento 
dell’assunzione in servizio; 

Visto l’ultima comma del predetto art. 4 
dell’avviso di selezione, il quale prevede che 
“ai fini dell’ammissione alla prova d’esame, per 
ciascun profilo professionale elencato all’art. 1, 
verranno formulati gli elenchi degli ammessi. 
Detti elenchi verranno pubblicati sul B.U.R.A. e 
sul sito Internet della Regione Abruzzo. La 
pubblicazione ha valore, a tutti gli effetti di 
legge, quale comunicazione agli interessati”; 

Preso atto che la competente Struttura di 
questo Servizio ha concluso l’esame delle 
domande pervenute relativamente al profilo 
professionale di “Specialista Economista” ed ha 
predisposto i relativi elenchi dei candidati 
ammessi, ai sensi dell’art. 19, comma 11, 
dell’Atto di Organizzazione approvato con 
D.G.R. n. 871 del 03.10.2001 e s.m.i., alla 
prova selettiva e di quelli non ammessi; 

Ritenuto necessario approvare i suddetti e-
lenchi; 

Visto l’art. 24, della L.R. n. 77/99; 

DETERMINA 

Per tutto quanto in premessa, 

- di approvare, come in effetti approva, 
l’elenco relativo al profilo professionale di 
“Specialista Economista” allegato, alla pre-
sente determinazione quale parte integrante 
e sostanziale, dei candidati ammessi, ai sen-
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si dell’art. 19, comma 11, dell’Atto di Orga-
nizzazione approvato con D.G.R. n. 871 del 
03.10.2001 e s.m.i., alla procedura di sele-
zione pubblica, per titoli e prova selettiva, 
per il reclutamento, a tempo pieno e deter-
minato, di complessive n. 14 unità di perso-
nale di cat. “D1”, da assegnare alla Direzio-
ne “Politiche della Salute” con sede di ser-
vizio in Pescara; 

- di far constare che l’accertamento del reale 
possesso dei requisiti dichiarati dai candida-
ti nella domanda di partecipazione verrà ef-
fettuato al momento dell’assunzione in ser-
vizio come previsto dall’art. 19, comma 12, 
dell’Atto di Organizzazione approvato con 
D.G.R. n. 871 del 03.10.2001 e s.m.i.; 

- di approvare, altresì, come in effetti appro-
va, l’elenco relativo al profilo professionale 
di “Specialista Economista” allegato, alla 
presente determinazione quale parte inte-
grante e sostanziale, dei candidati non am-
messi alla suddetta procedura di selezione 
pubblica; 

- di stabilire che i suddetti elenchi saranno 
pubblicati sul B.U.R.A. e nell’apposita 
sezione concorsi del sito internet 
della Regione Abruzzo 
(www.concorsi.regione.abruzzo.it), come 
previsto dall’ultimo comma dell’art. 4 
dell’avviso di selezione, e trasmessi, per gli 
adempimenti di competenza, alla Commis-
sione esaminatrice preposta alla selezione 
dei candidati; 

- la pubblicazione, secondo le modalità sopra 
indicate, ha valore, a tutti gli effetti di legge, 
quale notifica agli interessati. 

AVVERTENZA: il presente atto è definiti-
vo e nei confronti dello stesso è ammesso il 
ricorso giurisdizionale al T.A.R. entro 60 giorni 
e il ricorso straordinario al Capo dello Stato 
entro 120 giorni dalla data di pubblicazione.  

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott.ssa Giulia Marchetti 

Segue Allegato 
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RETTIFICHE 
 

AVVISO DI RETTIFICA 

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 2 
LANCIANO – VASTO – CHIETI 

Via Martiri Lancianesi N. 17/19 
 

Avviso di rettifica concernente: Avviso di 
pubblica selezione per l’ammissione al mo-
dulo di “Operatore Socio Sanitario con For-
mazione Complementare in Assistenza Sani-
taria per n. 2 moduli ( 60 posti )”. 

Sul Bollettino della Regione Abruzzo n. 7 
Speciale del 17 febbraio 2010 è stato pubblicato 
l’avviso di cui in oggetto. 

Alla pagina n. 29 del suddetto bollettino 
Requisiti di ammissione è stato riportato: Pos-
sono presentare domanda tutti coloro (ivi com-
presi i cittadini dei paesi della U.E. ed i cittadini 
dei paesi extracomunitari) che sono in possesso 
di uno dei seguenti requisiti: Omissis… 

Occorre apportare la seguente rettifica: Re-
quisiti di ammissione: Possono presentare 
domanda tutti coloro (ivi compresi i cittadini 
dei paesi della U.E. ed i cittadini extracomuni-
tari) che sono in possesso solo dei seguenti 
requisiti: Omissis. 

IL DIRIGENTE RESPONSABILE 
Dr. Vincenzo Orsatti 
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