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PARTE III

AVVISI, CONCORSI, INSERZIONI

CONSIGLIO REGIONALE D'ABRUZZO
DIREZIONE ATTIVITA' AMMINISTRATIVA

Contratto Decentrato Integrativo per i Dirigenti del Consiglio Regionale anno 2009 e Pro-
gramma Annuale di Formazione.

CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA
AREA DIRIGENZA

Il giorno 22 del mese di dicembre 2009, in 1.’ Aquila e presso gli uffici del Consiglio
regionale, si sono riunite le Delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale dell’area della
Dirigenza.

Sono presenti:

PER LA PARTE PUBBLICA

e Dott. Paolo Costanzi Presidente

. Componente
L Componente
. Componente
PER LA PARTE SINDACALE

Le seguenti Organizzazioni Sindacali nelle persone dei Signori
e TSig. CISL-FPS

s Sig. CGIL-FP

e sig_ Silysn de Poolts DIRER

s Sig UIL

e Sig G abn e\g Cocaix < DA
e Sig

Al termine della riunione,

e Il Consiglio regionale dell’Abruzzo, rappresentato dal Dott. Paolo Costanzi, in
qualita di Presidente della Delegazione di parte pubblica

E
e TLaDelegazione di parte sindacale come sopra costituita e rappresentata

A seguito dell’autorizzazione da parte dell’Ufficio di Presidenza (deliberazione n. 146 del 17
dicembre '09) alla sottoscrizione definitiva della “Ipotesi” di accordo siglata in data 9

dicembre 2009.
SOTTOSCRIVONO L’ALLEGATO CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO
CONSIGLIO REGIONALE
gionale Per le Organizzazioni Sindacali
. . CISL-FPS
Bazione EE————
i . CGIL-FP
. fﬂm DIRER
. UIL

. CIDA
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CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO PER I DIRIGENTI DEL
CONSIGLIO REGIONALE

ART. 1
(Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato anno 2009)

1. il prospetto “Allegato 1™ individua la situazione complessiva del “FONDO PER LA
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO- ANNQ 2009” e la ripartizione

delle risorse tra le due voci retributive.

2. la differenza di quantificazione delle risorse rispetto all’anno 2008 pari a € 6.594,51,
deriva dalla acquisizione della RIA dei Dirigenti cessati dal servizio ed & destinata
nell’anno 2009 alla retribuzione di risultato come si evince dal prospetto di cui al comma
1.

3. la maggiore disponibilita evidenziata al comma 2, a decorrere dall’anno 2010 e ferma
restando la quantificazione complessiva del Fondo, sara destinata alla retribuzione di
posizione e finalizzata alla definizione dei nuovi valori delle posizioni dirigenziali

collegati alla rivisitazione dell’attuale praduazione per effetio della riorganizzazione

Articolo 2
(Programma annuate di formazione 2009)

1. la formazione dei dirigenti ¢ ricompresa nel programma annuale di formazione relativo

all’anno 2009 di tutto il personale come dettagliato nella scheda allegata For2009.

2. Restafermala formazione a catalogo su iniziativa dei singoli Dirigenti.
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Scheda For2009

Consiglio Regionale deil’Abruzzo
Piano annuale di formazione

Anpno 2009

< Azione: Decreto legislativo n. 165/2001 con modifiche apportate dal D.Lgs. n.
150/2009
Aspetti normativi

% Target: cat. BeC

%  Azione: Decreto legislativo n. 165/2001 con medifiche apportate dal D.Lgs. n.
150/2009
Aspetti gestionali e normativi

o

%  Target: Funzionari e Dirigenti

etk ok o e e o et ks o ook ot ok ook o sk ok ok skl sl ok sk el ok ek Rk ok sk ekl Rk ok okolol ROk ookl ok ok

< Azione: Appalti pubblici lavori, forniture e servizi (livello base)

%  Target: tutto il personale

%+ Azione: Appalti pubblici lavori, fornitare e servizi (livello avanzato)

#  Target: tutto il personale dell’Ufficio competente e del Servizio Legislativo

s e s e o o b ket e o et sfe s o sk s s sk ol b sk ok s o ok sk sk ol ek oR sk o ek okl kb kokok kb kskok

<  Azione: : Formazione continua in materia di tutela della salute e della sicurezza
nei luoghi di lavoro (Decreto Legislativo n. 81/2008 e suce. modifiche
¢ integrazioni) (livello base)

%  Target: cat. BeC

% Azione: Formazione continua in materia di tutela della salute e della sicurezza
nei luoghi di lavoro (Deereto Legislativo n. 81/2008 e succ. modifiche

¢ integrazioni) (livello avanzato)

<

» Target: Funzionari, Dirigenti e personale dell’Ufficio competente

1/3 %
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Scheda For2009

Consiglio Regionale dell’Abruzzo
Piano annuale di formazione

Anno 2009

< Azione: INFORMATICA AVANZATA
< Target: Tutto il personale

T L PR R E S S S PP L PP PR PP P PR PR R E PP ST PR TR E T PR T

% Azione: NOVITA’ LEGISLATIVE SUL DIRITTO AMMINISTRATIVO

Procedimento amministrativo e accesso documenti amministrativi
nella Pubblica Amministrazione alla luce delle novita introdotte
dalla L. n. 69/2009. (livello base)

%+ Target: Tutto il personale

Procedimento amministrativo e accesso documenti amministrativi
nella Pubblica Amministrazione alla luce delle novita introdotte
dalla L. n. 69/2009. (livello avanzato)

<  Target: Funzionari, Dirigenti e Struttura Difensore Civico

seohakokokok kokotokok ok ok sk ok sk dokakob sk aboh d bk b dokok b koo kb ok ko sk ok kol kb kb b ki s s sl sk sk e stk stk o

Attuazione L. n. 42/2009 sul federalismo fiscale (livello base)

% Target: cat. B e C Direzione Affari della Presidenza e Legislativi

Attuazione L. n. 42/2009 sul federalismo fiscale (livello avanzato)

% Target: Funzionari Direzione Affari della Presidenza e Legislativi

Team Leadership
% Target: Funzionari e Dirigenti
Il Lavoro di Gruppo
% Target: Cat. BeC

2/3



Anno XLI - N. 3 Supplemento (26.02.2010) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 9

Scheda For2009

Consiglio Regionale dell’Abruzzo
Piano annuale di formazione

Anno 2009

ok ol e oo sl ok ok o o ok o ok o ook ok SR ok R o s s ot sk sl e ek Bk R ok R ok

Il ruclo e Pattivita delle commissioni consiliari (livello base)

4.
°e

Target: cat. B ¢ C Direzione Affari della Presidenza e Legislativi
Target: cat. B e C Direzione Attivith Amministrativa (su base volontaria)

2
<

11 ruolo e I’attivita delle commissioni consiliari (livello avanzato)

5

o

Target: Dirigenti e Funzionari Direzione Affari della Presidenza e Legislativi

La Finanza pubblica (livello base)

*,
Ex3

Target: Tutto il personale

La Finanza pubblica (livello avanzato)

9,

% Target: Funzionari e dirigenti
sk ek e sk o ok o koo R koo oo o o o s ko ke o ok

Il rapporto tra i Consigli regionali e I'Unione Europea. Il tratiato di
Lisbona (livello base)

%  Target: cat. B e C Direzione Affari della Presidenza e Legislativi

%  Target: cat. B e C Direzione Attivith Amministrativa (su base volontaria)
Il rapporto tra i Consigli regionali e I'Unione Europea. Il trattato di

Lisbona (livello avanzato)
< Target: Dirigenti e Funzionari Direzione Affari della Presidenza e Legislativi

33
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CONSIGLIO REGIONALE D'ABRUZZO
DIREZIONE ATTIVITA' AMMINISTRATIVA

Contratto Decentrato Integrativo sull’utilizzo delle risorse decentrate per ’anno 2009 e Pro-

gramma Annuale di Formazione del personale del Consiglio Regionale.

CONTRATTO DECENTRATO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE
RISORSE DECENTRATE PER L'ANNO 2008 E SUL PIANO ANNUALE
DI FORMAZIONE

Per il personale del Consiglio regionale d’Abruzzo.

L'anno 2009, il giorno 22 del mese di dicembre in L'Aquila e presso
gli uffici del Consiglio regionale, ha avuto luogo Iincontro tra le
Delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale nella composizione di
cui allart. 10 del CCNL dell'1/4/1999.

Le parti, come sotto rappresentate:

% A seguito dell’'autorizzazione da parte dell'Ufficio di Presidenza
(deliberazione n. 147 del 17 dicembre 2009) alla sottoscrizione
definitiva della “Ipotesi” di accordo siglata in data 10/12/2009
SOTTOSCRIVONO, Vlallegato Contratto Decentrato Integrativo
Annuale sull‘utilizzo delle risorse decentrate per l'anno 2009 e sul
piano annuale di formazione relativo al medesimo anno.

Letto, approvato e sottoscritto come segue.
Il Consiglio regionale dell’Abruzzo, rappresentato dal B6tt. FaoJé Costanzi,

I rappresentanti delle seguenti Organizzazioni sindacali: KB_/
a) Organizzazioni Sindacali Territoriali

CGIL - FP Ressella Cabw /Md:,d/ '
CISL - FPS F
UIL - EE.LL. 5 L
CSA

DICCAP

b) Rappresentanza Sindacale Unitagia (RSU) —-
Sig.ra Ivana Evangelista x- z gé;‘ PN Q . 4@_

Sig.ra Francesca Di Muro
Sig. Gianfranco Di Matteo Lvm/{!l 2OAALD b WU,(I\{D

L’Aquila, 22 dicembre 2009

Pagina 1 di 4
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CONTRATTO DECENTRATO ANNUALE SULL’UTILIZZO DELLE
RISORSE DECENTRATE PER L’ANNO 2009 E SUL PIANO ANNUALE
DI FORMAZIONE

Per il personale del Consiglio regionale d’ Abruzzo.

Articolo 1
(Quantificazione e utilizzo risorse decentrate ANNO 2008)

1. Il consuntivo sulle risorse decentrate dell’anno 2008 risulta dagli allegati
UT2008 e CONSRS2008 relativi, rispettivamente, al consuntivo sulla
destinazione e sull’utilizzo effettivo delle risorse decentrate e
all’accertamento a consuntivo della quota stabile disponibile.

2. L’allegato UT2008 integra per la parte relativa alla destinazione il Contratto
decentrato integrativo sottoscritto il 30/09/2008.

3. L’allegato CONSRS rettifica [’allegato IRS al Contratto decentrato
integrativo sottoscritto il 30 settembre 2008.

Articolo 2
(Quantificazione risorse decentrate ANNO 2009)

1. La quantificazione delle risorse decentrate relative all’anno 2009 risulta dai
prospetti 1RS e 1RV allegati al presente contratto.

2. Sono fatti salvi eventuali scostamenti derivanti dall’assestamento definitivo a
consuntivo delle risorse da decurtare.

Articolo 3
(Destinazione risorse decentrate ANNO 2009)

1. Le risorse decentrate complessivamente disponibili sono destinate al
finanziamento delle singole vaci di utilizzo come segue:

e Produttivita € 422.507,74
e Particolari Responsabilita €  60.800,00
e Disagio € 11.000,00
¢ Rischio € 230,00

¢ Maneggio valori 600,00 {ﬁ/
Paginn 2 di 4 w\
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o Totale € 522.525,97

In caso di insufficienza dei fondi, le parti si incontrano in sede di
contrattazione decentrata per le necessarie valutazioni e determinazioni.

Eventuali scostamenti a consuntivo derivanti dall’assestamento di cui all’art.
2, comma 2, sono destinati alla produttivita.

Articolo 4

(Disciplina transitoria per 1’utilizzo delle risorse decentrate nell’anno 2010)

Per ’annc 2010, nelle more della definizione in sede di contrattazione
decentrata dell’utilizzo delle risorse del medesimo anno, al finanziamento di
ciascuno degli istituti di cui all’articolo 3, con esclusione della produttivita, &
destinata una somma pari a quella individuata per [’anno 2009.

Articolo b

(Programma annuale di formazione 2009)

. il programma annuale di formazione relativo all’anno 2009 ¢ dettagliato nella

scheda allegata For2009.

In fase di progettazione delle singole azioni formative, il Servizio
Organizzazione e gestione risorse umane assicura momenti intermedi di
informazione alle R.S.U ¢ alle OQ.5S..

Resta ferma la formazione a catalogo su proposta dei singoli Dirigenti.

19\

Pagina 3 di 4
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DICHIARAZIONE CONGIUNTA A VERBALE ALLEGATA AL
CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO SOTTOSCRITTO IN DATA
19 DICEMBRE 2009.

Le parti si impegnano a rivedere la quantificazione e destinazione delle risorse
qualora pervenga dalla Giunta regionale la certificazione attestante la
sussistenza dei requisiti prescritti per 'incremento delle risorse decentrate
variabili ai sensi dell’art. 4 del CCNL 31 luglio 2009.

DICHIARAZIONE A VERBALE ALLEGATA AL CONTRATTO
DECENTRATO INTEGRATIVO SOTTOSCRITTO IN DATA 292
DICEMBRE 2009. (CGIL e Rappresentante CONFSAL della RSU)

La CGIL (Capri) e la Rappresentante CONFSAL della RSU (Evangelista)
ritengono che vada rivisto I’'incremento automatico della fascia D nell’anno in
corso tenuto conto che non vi sono pari incrementi per le categorie B e C sia per
mancanza fondi del CCNL dovuti allo sforamento del patto di stabilita, sia per
mancanza di fondi dovuti alla riorganizzazione. Ritengono, inoltre, che la
produttivitad debba essere erogata semestralmente.

)
V

Pagina4 di4
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ANNO 2008

uUT2008

CONSUNTIVO SULLA DESTINAZIONE PER EFFETTO DELLE DISPOSIZIONI CONTENUTI| NEGLI ARTT.
2, COMMA 3, E 5 COMMA 3 DEL CONTRATTO DECENTRATO ANNUALE

CCNSUNTIVO SULL'UTILIZZO EFFETTIVO DELLE RISORSE DECENTRATE

DESTINAZIONE DELLE
RISORSE DECENTRATE STABILI VARIABILI TOTALE
DISPONIBILI
“PREVENTIVATE 360.205,63 127.123,83 487.329,45
ACCERTATE A
CONSUNTIVO 363.310,56 127.123,83 490.434,39
DESCRIZIONE DESTINATO UTILIZZATO RISPARMI
CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.a PRODUTTIVITA' 415.857,11] 412.870,53 2.986,58
CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.b PROGRESSIONE (nuava) 0,00
CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.d TURNO, RICHIO ECC 400,00 295,85 104,15
CGNL 1/4/99 art. 17, c.2 lett.e DISAGIO 12.500,00 9.448,53 3.051,47
CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.e MANEGGIO VALORI 750,00 556,93 193,07
GCNL 1/4/99 art. 17, c.2 lett.f PARTICOLAR| RESPONS 60.927,29] 60.927,29 0,00
CCNL 1/4/99 art 17, c.2 lett.g
CCNL 1/4/39 art.17. c.2 lett.h
CCNL 14/9/00 art,28,c.8 (vigil)
CCNL 14/9/00 art.31,comma 7
CCNL 5/10/01 art. 6
Altre destinazioni
Somme non utilizzate e rinviate all'anno successivo 6.335,27
TOTALE 490.434,40] 490.434,40 6.335,27

ALLEGATO UT2008 CONSUNTIVO DESTINAZIONE 2008

w.
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CONSRS2008
RISORSE DECENTRATE STABIL] ANNO 2008
ACCERTAMENTO A CONSUNTIVO
ART. 31. COMMA 2 CCNL 22.01.2004
TOTALE RISORSE DECENTRATE STABIL! AL 31/12/2003 826.300,18
INTEGRAZIONE RISORSE CCNL 22/1/2004, ART. 32, COMMI 1 E 2 (da foglio incremento risorse]
30.117,59
2003)
RETR ANZ CESSATI (da foglio retr. Individuali 17.013.10
CCNL 5/10/01 art.4, comma 2 cessati DAL 2004) !
15.130,20
CCNL 09.05.2006 ART 4 COMMA 5 INCREMENTO 0,5% DEL MONTE SALARI ANNO 2003
18.258,81
CCNL 11.04.2008 ART. 8 COMMA 6 INCREMENTO 0,6% DEL MONTE SALARI 2005
907.419,89
TOTALE
QUANTIFICAZIONE RISORSE DA DECURTARE
PROGRESSIONI ORIZZONTALI (da foglic CONUNT.Fondo progressioni orizzontali 2008) 156.932,35
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 345.461,95
JINDENNITA' BI COMPARTO (dallinformatica vedi CARTELLA CONSUNTIVO RISORSE
DECENTRATE 2008, FILE INDENNITA' DI COMPARTO 2008) 41.715,03
TOTALE RISORSE DA DECURTARE 544.109,33
TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI DISPONIBILI 363.310,56

ALLEGATO CONSRS2008 CONSUNTIVO RISORSE STABILI 2008
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ALLEGATO 1RS

RISORSE DECENTRATE STABIL! ANNO 2009

ART. 31. COMMA 2 CCNL 22.01.2004

TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI AL 31/12/2003 826.900,18

IINTEGRAZIONE RISORSE CCNL 22/1/2004, ART. 32, COMMI 1 E 2 (da foglio incremento risorse!
30.117,59

2003)
RETR ANZ CESSATI (da foglio retr. individuali 20.496.84
CCNL 5/10/01 art.4, comma 2 cessati DAL 2004) !
15.130,20
CCNL 09.05.2006 ART 4 COMMA 5 INCREMENTO 0,5% DEL MONTE SALARI ANNO 2003
18.258,81
CCNL 11.04.2008 ART. 8 COMMA & INCREMENTO 0,6% DEL MONTE SALARI 2005

910.903,63

TOTALE|

QUANTIFICAZIONE RISORSE DA DECURTARE
PROGRESSION| ORIZZONTAL! {da foglio Fondo progressioni orizzontali 2009) 1566.932,35
POSIZION] ORGANIZZATIVE 344.657,24
INDENNITA' DI COMPARTO (dall'informatica vedi CARTELLA CONSUNTIVO RISORSE

DECENTRATE 2008, FILE INDENNITA' DI COMPARTO, ) 41.715,03
TOTALE RISORSE DA DECURTARE 543.304,62
TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI DISPONIBILI 367.599,01

=

ALLEGATO 1RS RISORSE STABIL| 2009
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ALLEGATO 1RV
RISORSE DECENTRATE VARIABILI ANNO 2009
ART. 31 COMMA 3 CCNL 22.01.2004
QUANTIFICAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE VARIABILI
DESCRIZIONE IMPORTI IN EURO

CCNL 1/4/99 arl.15, .1 lett.d come sostituita dal GCNL

5/10/01 art.4, comma 4 SPONSORIZZAZION 0,00
CCNL 1/4/39 arl. 15, c.1 lette PART-TIME 0,00
CCNL 1/4/88 arl.15, c.1 lettk SPECIFICHE DISPOSIZION! Di LEGGE (ES. PROGETTAZIONE)

risparmi STRAORDINARIO da foglie fondo)
CCNL 1/4/89 art.15, c.1 lettm straordinario 42.051,42
0]

CCNL 1/4/39 art.15, comma 2 VALORE STORICO DALLO STRALGCIO 28.962,90
CCNL 1/4/89 art.15, comma 5

CCNL 5/10/01 art.4, comma 3

Somme non utilizzate provenienti dall'anno precedente (vedy
Jfoglio di dettaglioy 6.335,27
Risparmi 2008 su manecata copertura posizioni organizzative]

come da delibera U.P. n. 137 del 24/11/2009 50.189,15

TOTALE 127.538,74

(1) In sede di contrattazione decentrata integrativa, ove nel bilancio del'ente sussista la relativa capacita
di spesa, le parti verificano I'eventualita dellintegrazione, a decorrere dal 1 aprile 1999, delle risorse]
economiche di cui al comma 1, sino ad un importo massimo corrispondente all'1,2 % su base annua, del
mente salari dell'anno '97, esclusa la quota relativa alla dirigenza.

ALLEGATO 1RV RISORSE VARIABILI 2009
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Scheda For2009

Consiglio Regionale dell’Abruzzo
Piano annuale di formazione

Anno 2009

*+  Azione: Decreto legislativo n. 165/2001 con modifiche apportate dal D.Lgs. n.
150/2009
Aspetti normativi

.

%  Target: cat. BeC

«»  Avione: Decreto legislativo n. 165/2001 con modifiche apportate dal D.Lgs. n.
150/2009
Aspetti pestionali e normativi

*,

#  Target: Funzionari ¢ Dirigenti

ek e skok ek ek e ok oo ook sk ok ckskeok skl ko b ko sk ok sk b ok sk sk ks skl ok ok s ke skt ke s o ke e ke

% Azione: Appalti pubblici laveri, forniture e servizi (livello base)
< Target: tutto il personale
<  Azione: Appalti pubblici lavori, forniture e servizi (livello avanzato)

#%  Target: tutto il personale dell’Ufficio competente e del Servizio Legislativo

st s ke sheok sk s skook koo sk skl ok stk sk sk e sk ok sdeskokok sk ok stk slok skokokok sk bk ok sk ok sk sk sk sk sk ks ok bk ok ke sk ok skoke ok

»,

*¢  Azione: : Formazione continua in materia di tutela della salute e della sicurezza
nei luoghi di lavoro (Decreto Legislativo n. 81/2008 e succ. modifiche
e integrazioni) (livello base)

%  Target: cat. BeC

%+ Azione: Formazione continua in materia di tutela della salute e della sicurezza %
nei [uoghi di lavore (Decreto Legislativo n. 81/2008 e suce. modifiche

¢ integrazioni) (livello avanzato)

7
"

Target: Funzionari, Dirigenti e personale dell’Ufficio competente

173
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Scheda For2009

Consiglio Regionale dell’Abruzzo
Piano annuale di formazione

Anno 2009

% Azione: INFORMATICA AVANZATA
s Target: Tutto il personale

I T T T T T P T e TR LI TS e T T P PP s

% Azione: NOVITA’ LEGISLATIVE SUL DIRITTO AMMINISTRATIVO

Procedimento amministrativo e accesso documenti amministrativi
nella Pubblica Amministrazione alla luce delle novita introdotte
dalla L. n. 69/2009. (livello base)

%  Target: Tutto il personale

Procedimento amministrative e accesso documenti amministrativi
nella Pubblica Amministrazione alla luce delle novita introdotte
dalla L. n. 69/2009. (livello avanzato)

% Target: Funzionari, Dirigenti e Struttura Difensore Civico

Ao ok ook ook ok koo ok oo st e e ok o e sl ok ok sl ok ko skl ol R R o it ok s ki s ok ok solokok ok etk skelelakokok Sokokok ek

Attuazione L. n. 42/2009 sul federalismo fiscale (livello base)

&

%  Target: cat. B e C Direzione Affari della Presidenza e Legislativi

Attuazione L. n. 42/2009 sul federalismo fiscale (livello avanzato)

&

¢  Target: Funzionari Direzione Affari della Presidenza e Legislativi

Team Leadership
% Target: Funzionari e Dirigenti

Il Lavoro di Gruppo ML{Z
Target: Cat.BeC "\

2/3
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Scheda For2009

Consiglio Regionale dell’Abruzzo
Piano annuale di formazione

Anno 2009

ok sfeok sk ok stk b stk ok ok sk ok skok ok st sk o sk kb ksl dokok kot ksl st b ok sfok ek ok ok b sk skl ok kot ok ook

Il ruole e Pattivita delle commissioni consiliari (livello base)
<  Target: cat. B e C Direzione Affari della Presidenza e Legislativi
«  Target: cat. B e C Direzione Attivith Amministrativa (su base volontaria)

Il ruolo e Pattivita delle commissioni consiliari (livello avanzato)

L2
L

Target: Dirigenti e Funzionari Direzione Affari della Presidenza e Legislativi

La Finanza pubblica (livello base)

*,
o

Target: Tutto il personale

La Finanza pubblica (livello avanzato)

4

% Target: Funzionari e dirigenti
T DT R S PR P S R A S T S

11 rapporto tra i Consigli regionali e I’Unione Europea. Il trattato di
Lisbona (livello base)

< Target: cat. B e C Direzione Affari della Presidenza e Legislativi

< Target: cat. B e C Direzione Attivita Amministrativa (su base volontaria)
11 rapporto tra i Consigli regionali e I'Unione Europea. 1l trattato di

Lisbona (livello avanzato)

«  Target: Dirigenti e Funzionari Direzione Affari della Presidenza e Legislativi

1

373
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AVVISO AGLI ABBONATI

Campagna di_abbonamento al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo per I’anno 2010
L’abbonamento decorre dal 1 Gennaio al 31 Dicembre

L’abbonamento al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo puo essere rinnovato fino al
31 Dicembre 20009, il canone annuale é di € 198,38.

Tuttavia, nel corso dell’anno € possibile attivare nuovi abbonamenti, pagando la rimante
frazione di anno (1 mese, 2 mesi, ecc.) fino al 31 dicembre, calcolata sull’importo annuale di
€ 198,38:12 = € 16,54 mensile.

Il canone annuale di abbonamento al bollettino per I’anno 2010 é di € 198,38 da versare sul
c.c. postale n. 12101671 intestato a : Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L’Aquila
0 con bonifico bancario alle coordinate : Ufficio Postale n. 03001 — L’Aquila Centro
IBAN: IT-71-N-07601-03600-000012101671 - Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale.

Gli abbonati per I’'anno 2010 riceveranno in omaggio la raccolta su DVD dei BURA
pubblicati nell’anno 2009.

Gli abbonati che invece non intendono rinnovare il canone di abbonamento al BURA sono
invitati a darne comunicazione all’ufficio del BURA a mezzo tel. 0862 36 4211/4221 o per
e-mail bura@regione.abruzzo.it

N.B. Il BURA della Serie “Supplemento” non e compreso nell’abbonamento, in esso sono
pubblicati gli atti che riguardano solo il personale regionale.

“L’accesso al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo, per via informatica, é
consentito gratuitamente a tutti i cittadini, i dati acquisiti non rivestono carattere di
ufficialita e legalita”.

Prezzo di vendita del singolo bollettino

Bollettino fino a 190 pagine € 1,40, oltre € 0,90 per eventuali spese di spedizione
Bollettino superiore a 190 pagine € 2,80, oltre € 1,40 per eventuali spese di spedizione

AVVISO AGLI UTENTI

La sede del Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo € in
Via Salaria Antica Est - Localita S.Antonio - Pile - 67100 L’Aquila
Tel. 0862 36 4211/4221 — fax 0862 36 4219



DIREZIONE AFFARI DELLA PRESIDENZA
POLITICHE LEGISLATIVE E COMUNITARIE, RAPPORTI ESTERNI

Servizio Coordinamento e Supporto, Affari Generali e B.U.R.A.

UFFICIO BURA

DIREZIONE - REDAZIONE ED AMMINISTRAZIONE :

Via Salaria Antica Est - Localita S.Antonio - Pile
67100 L’Aquila

centralino: 0862 3631
Tel. 0862 36 4211/4221
Fax 0862 36 4219

Sito Internet: http://bura.regione.abruzzo.it
e-mail: bura@regione.abruzzo.it
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