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BOLLETTINO UFFICIALE
INFORMAZIONI

I1 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo ¢ pubblicato in L'Aquila dalla Presidenza della Giunta Regionale presso cui ha sede il
setrvizio Bollettino che ne cura la ditrezione, la redazione e 1'amministrazione.

Le uscite sono differenziate a seconda del contenuto.
11 Bollettino Ordinario si compone di 3 parti:

I° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e i regolamenti della Regione, i decreti del Presidente della Giunta e del Consiglio e gli
atti degli Organi regionali - integralmente o in sintesi - che possono interessatre la generalita dei cittadini.

II° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e gli atti dello Stato che interessano la Regione.

III° PARTE: dove vengono pubblicati gli annunci e gli altri avvisi di interesse della Regione o di terzi la cui inserzione - gratuita o
a pagamento - ¢ prevista da leggi e da regolamenti della Regione e dello Stato (nonché quelli liberamente richiesti dagli interessati).

Nei Supplementi vengono pubblicati tutti gli atti riguardanti il personale regionale, gli avvisi e i bandi di concorso interno.
Questa tipologia di bollettino non ¢ inclusa nell'abbonamento.

In caso di necessita si pubblicano altresi numeri Straordinari e Speciali.
ABBONAMENTO

Gli abbonamenti al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo hanno decorrenza dal 1° Gennaio al 31 Dicembre. Il costo annuale ¢ di €
198,38 da versare sul c.c.p. n® 12101671 specificando nella causale: "Nuovo abbonamento". L'attivazione dell'abbonamento decorrera non
prima della ricezione da parte della Redazione dell'attestazione di pagamento. Al fine di velocizzare la pratica & consigliabile inviare copia del
versamento effettuato alla Redazione tramite fax al numero 0862 363574.

A seguito delle modifiche alla LR. 63/1999 (art.12 L.R. n° 34 del 1 Ottobre 2007 - art.1 comma 113 L.R. n° 16 del 21 Novembre 2008), si
comunica che "L’accesso al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo, per via informatica, ¢ consentito gratuitamente a tutti i
cittadini, i dati acquisiti non rivestono carattere di ufficialita e legalita"

INSERZIONI

La pubblicazione di avvisi, bandi, deliberazioni, decreti ed altri atti in generale (anche quelli emessi da organi regionali) per conto di Enti,
Aziende, Consorzi ed altri soggetti ¢ effettuata a pagamento, tranne i casi in cui tali atti siano di interesse esclusivo della Regione e dello Stato.

Le richieste di pubblicazione di avvisi, bandi ecc. devono essere indirizzate con tempestivita ed esclusivamente alla:
Direzione del Bollettino Ufficiale - Via Leonardo da Vinci - 67100 L’Aquila - ¢/o Palazzo Silone - Container n. 3

11 testo da pubblicare deve pervenire:

e in originale o copia conforme regolarizzata ai fini del bollo;
e munito della ricevuta del versamento sul c.c.p. n® 12101671 intestato a: Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila,
pet un importo variabile in relazione all'atto da pubblicare e calcolato in base a quanto di seguito riportato:
- per titoli ed oggetto che vanno in neretto pati a € 1,81 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute)
- per testo di ciascuna inserzione pari a €.1,47 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute);
e in formato elettronico tramite e-mail all'inditizzo bura@tegione.abruzzo.it

Per le scadenze da prevedere nei bandi ¢ necessario che i termini vengano fissati partendo dalla "data di pubblicazione sul B.UR.A.".
AVVERTENZE

¢ Gli abbonamenti e le Inserzioni vengono effettuati esclusivamente tramite c.c.p. n® 12101671 intestato a:
Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila. - n. fax 0862 363574
e Costo fascicolo o Arretrati, solo se disponibili, fino a 190 pagine: € 1,40 oltre € 0,90 per eventuali spese di spedizione
e Costo fascicolo o Arretrati, solo se disponibili, supetiore a 190 pagine: € 2,80 oltre € 1,40 per eventuali spese di spedizione
e Le richieste dei numeri mancanti non verranno esaudite trascorsi 60 giorni dalla data di pubblicazione
e Unico punto vendita: Ufficio B.U.R.A. - Via Leonardo da Vinci - 67100 L’Aquila - ¢c/o Palazzo Silone - Container n. 3
e Orario per il pubblico: dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 ed il martedi e giovedi pomeriggio dalle 15.30 alle 17.30
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PARTE |

LEGGI, REGOLAMENTI ED ATTI
DELLA REGIONE

DETERMINAZIONI

Dirigenziali

DIREZIONE POLITICHE ATTIVE DEL
LAVORO, FORMAZIONE ED ISTRUZIONE,
POLITICHE SOCIALI
SERVIZIO POLITICHE DELL'ISTRUZIONE,
DELL'EDUCAZIONE E DEL DIRITTO ALLO
STUDIO

DETERMINAZIONE 17.11.2009, n. DL10/249:

“PO FSE ABRUZZO - 2007/2013 Ob.
“Competitivita regionale e occupazione”
Piano Operativo 2007-2008 — Documento per
I’avvio degli Interventi - Progetto Speciale
“Interventi finalizzati a rafforzare le oppor-
tunita di frequenza di percorsi di istruzione
universitaria e post universitaria e di alta
formazione”. Approvazione Avviso e impe-
gno risorse.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Omissis
DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa, che
qui si intendono integralmente trascritte:

1. Di approvare:

- I’Avviso pubblico per la presentazione di
domande per I’assegnazione di voucher di
alta formazione di cui al Progetto Speciale
“Interventi finalizzati a rafforzare le op-
portunita di frequenza di percorsi di istru-
zione universitaria e post universitaria e di
alta formazione” (Allegati “A”, “B” e
“C”), parti integranti e sostanziali del
presente provvedimento;

- P’Awviso Allegato “D”, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, da
pubblicare sui quotidiani: “IL MESSAG-
GEROQO” e “IL TEMPQ?” a tiratura regionale
per un importo complessivo di € 1.943,16
(IVA inclusa);

2. Di impegnare:

- ai fini dell’emanazione dell’Avviso di
cui agli Allegati “A”, “B” e “C”, a cari-
co delle risorse afferenti il PO FSE A-
bruzzo 2007-2013 Ob. C.R.O. sui capi-
toli di bilancio del corrente esercizio fi-
nanziario che presenta la necessaria di-
sponibilita, la somma complessiva di €
1.000.000,00, cosi come di seguito indi-

cato:
Cap. 52002 Cap. 52003
F.d.R. F.S.E. Totale
(59,65%) (40,35%)
€ 596.500,00 | €403.500,00 | €1.000.000,00

- ai fini delle spese di pubblicizzazione
dell’allegato “D”, a carico delle risorse
afferenti il PO FSE Abruzzo 2007-2013
Ob. C.R.O. sui capitoli di bilancio del
corrente esercizio finanziario che pre-
senta la necessaria disponibilita, la
somma complessiva di € 1.943,16, cosi
come di seguito indicato:

Cap. Cap.

P 52002 F. | 52003
Denominazione TOTALE

Importo """ | FsE.

(59,65%) | (40,35%)

Il Messaggero

963,12 574,50

388,62 963,12

Il Centro

980,04 584,59

395,45 980,04

Totale complessivo

1.943,16

3. Di precisare che I'impegno delle spese di
pubblicazione dell’intervento di che trattasi
sono a carico delle risorse dell’Asse 6 cate-
goria di spesa n. 86 “valutazione e studi, in-
formazione e comunicazione” del PO FSE
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Abruzzo 2007-2013 Ob. C.R.O.

4. Di trasmettere, per gli adempimenti di com-
petenza, il presente provvedimento:

al Servizio ““Ragioneria e Credito” DB9
della Direzione Regionale Riforme Isti-
tuzionali — Enti Locali — Bilancio — Atti-
vita Sportive;

all’Ufficio della Direzione “Monitorag-
gio delle attivita e dichiarazione di spe-
sa” — DL/U3;

al proprio Direttore, ai sensi dell’art. 16
comma 10, della L.R. n. 7/2002;

- al Componente la Giunta Regionale.

5. Di disporre la pubblicazione del presente
provvedimento con gli Allegati “A”, “B” e
“C”, sul portale istituzionale della Regione
Abruzzo: http://www.regione.abruzzo.it e
per estratto nel B.U.R.A.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Giancarlo Zappacosta

Seguono allegati
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Allegate “A”

Minigrero DEL Lave RD,

DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE SOCIALY J ge

" Dlrazioge Gemorals per |= Politiche Reosr Aiazo Fondo Sociale Europeo
ner I'Orientamente ¢ o Formazions

UNIONE EURCPEA
Fando Saclale Eurepea

REGIONE ABRUZZO

Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali
Servizio Politiche del)istruzione, del’Educazione e del Diritto allo Studio

P.O. FSE ABRUZZO 2007-2013

Obiettivo “Competitivita Regionale e Occupazione”

PJANO OPERATIVO 2007-2008

Documento per ’avvio degli interventi

. M‘PROGETTO SPECIALE

“Inte’ entz f' nalzzzatt a raﬁorzare le opportumta dz frequenza dt

percorsz dz lstruzwne umversztarm e dl alta formazzone” :

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI DOMANDE PER
I’ASSEGNAZIONE DI VOUCHER DI ALTA FORMAZIONE

Asse 4- Obiettivo Specifico 4.1 — Progetro Speciale “Interventi finalizzali a rafforzare le opportunita di frequenza di
percorsi di istruzione universitaria e df alta formazione " Pagina 1 di 10
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Allegaio “A”
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Asse 4- Obiettivo Specifico 4.i — Progetto Speciale “Interventi finalizzati a rafforzare le opportunita di frequenza di
percersi di istruzione universitaria e di alta formazione” Pagina 2 di 10
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Allegato “4”

Premessa

La Regione Abruzzo - Direzione Regionale delle Politiche Aitive del Lavoro, Formazione ed
Istruzione, Politiche Sociali, in attuazione della Deliberazione della Giunta Regionale n. 988 del 23
ottobre 2008, concernente |'approvazione del P.O. FSE, Abruzzo 2007/2013 — Piano 2007/2008,
adotta il presente avviso in goerenza della seguente normativa:

v il Regolamento (CE) 5 luglio 2006, n. 1081/2006 del Parlamento europeo € del Consiglio,
relativo al Fondo sociale europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1784/1999;

v" il Regolamento (CE) 11 luglio 2006, n. 1083/2006 del Consiglio, recante disposizioni
generali sul Fondo enropeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di
coesione e che abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999;

v" il Regolamento (CE) 8 dicembre 2006, n. 1828/2006 della Commissione che stabilisce
modalith di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Conmsiglio recante
disposizioni generalj sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e
sul Fondo di coesione e del Regolamento (CE) n. 1080/2006 del Parlamento europeo e del
Consiglio relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale;

v" il Regolamento (CE) 21 dicembre 2006 n. 1989/2006 del Consiglio che modifica ’allegato
III del regolamento (CE} n. 1083/2006 recante disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo rtegionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione e che abroga il
regolamento (CE} n. 1260/1999;

v il Regolamento {CE) 18 dicembre 2008, n. 1341/2008 del Consiglioc che modifica il
regolamento (CE) n. 1083/2066 sul Fondo europeo di sviluppo regicnale, sul Fondo sociale
europeo e sul Fondo di coesione, per quanto rignarda alcuni progetti generatori di entrate;

v' il Regolamento (CE) 19 gennaio 2009, n. 85/2009 del Consiglio che modifica il regolamento
(CE) n. 1083/2006 sul Fonde europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul
Fondo di coesione, per quanio riguarda alcune dispesizioni relative alla gestione finanziaria;

¥ il Regolamento (CE) N. 396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 6 maggio
modifica il regolamento (CE) n. 1081/2006 relativo al Fondo sociale europeo per estendere
itipi di costi ammissibilj a un contributo del FSE;

¥ la Delibera del Comitato Interministeriale per la Programmazione Economica (CIPE), n. 36
del 15 giugno 2007, pubblicata sulla G.URI. ORD n. 241 del 16 ottobre 2007,
concernente, tra I’altro, il Cofinanziamento statale a carico della Legge n. 183/1987 dei
Programmi regionali FESR e FSE e del Programma nazionale FSE Azioni di sistema
dell'Obiettivo Competitivitd Regionale ed Occupazione - programmazione 2007-2013;

Asse 4- Obiettivo Specifico 4.i— Progeito Speciale “Interventi finalizzati a rafforzare le opportunita di frequenza di
percorsi di istruzione universitaria e di Alla formazione” Pagina 3 di 10
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Allegato “4”

v" il Quadro Strategico Nazionale 2007-2013 approvato dalla Commissione Europea con
Decisione C(2007) 3329 del 13-VII-2007;

¥" il Programma Operativo FSE Abruzzo 2007-2013 Obiettivo “Competiiivita Regionale e
Occupazione”, approvato dalla Commissione Europea con Decisione C(2007) 5495 del 08-
X1-2007;

v il Piano Operativo 2007/2008 - Documento per I’Avvio degli Interventi, approvato con
D.GRR. n. 988 del 23/10/08 pubblicata sul B.U.R.A. Speciale n. 83 del 26/10/08,
nell’ambito del PO FSE. Abruzzo 2007/2013 (di seguito POR) — Obiettivo Competitivita
Regionale e Occupazione, approvato dalla Commissicne Europea con Decisione
C(2007)5495 del 08-11-2007

v' D.GR. del 01 agosto 2008, n. 718 concernente ’approvazione del AMamale delle
procedure dell'Autoritg di Gestione;

v Allegato A della Determinazione Direttoriale, 19-12-2008, nr.DL/148, Linee Guida per
PAttuazione Operativa degli Interventi |

V" Leggi e norme regionali vigenti in materia di formazione e politiche attive del lavoro.

Asse 4- Obiettivo Specifico 4.1 — Progetto Speciale “Interventi finalizzati o rafforzare le opportunité di frequenza di
percorsi di istruzione universitaria e di Alta formazione” Pagina 4 di 10
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Allegato “A”
Articolo I — Finalita e Destinatari

11 Progetio “Interventi finalizzati a rafforzare le opportunita di frequenza di percorsi di istruzione
universitaria e di alta formazipne®, d’ora in poi, per brevitd, denominato™ Voucher per lalta
Sormazione”, mira a favorire e soslenere il diritto all’Alta Formazione, facilitando le scelte
individuali di allievi meritevoli attraverso I’erogazione di voucher finalizzati alla frequenza, in lalia
e all’estero, di corsi di studio yniversitario, specializzazioni, master ed altri interventi di elevata
valenza professionalizzante,

L’intervento si inscrive nell’ambito del “PO 2007-2008 — Documnento per I'avvio degli Interventi”,
ed é riepilogato rella seguente tabella:

Riferimenti PO FSE ABRUZZO 2007/2013

Asse 4 ~ Risorse Umane

Obiettivo 4.i) Aumentare la partecipazione alle opportunita formative lungo tutto
specifico I"arco della vita ed innalzare i livelli di apprendimento e conoscenza
Azioni indicative | - azioni volie a sperimentare prototipi ¢ modelli innovativi di percorsi

integrati di istruzione, formazione e work esperience rivolti a soggetti di
etd superiore a 18 anni, finalizzati a garantire ’acquisizione di un livello
adeguato di competenze di base ed operative

Categorie di - . 73: Misure volte ad aumentare la parlecipazione all’istruzione e alla
spesa quantificate formazione permanente, anche attraverso provvedimenti intesi a ridurre
I’abbandono scolastico, discriminazione di genere rispetto alle materie ¢
ad aumentare 1’accesso all’istruzione e alla formazione iniziale,
professipnale e universitaria, migliorandone la qualita

Risorse € 1.000.000,00
finanziarie

Sono destinatari dei voucher di cui al presente Avviso pubblico gli studenti iscritti a percorsi di
istruzione universitaria ovverc ad attivitd formative post universitarie di cui al successivo art. 2,
residenti nella Regione Abruzzo e appartenenti a famiglie che hanno un reddito ISEE non superiore
a € 30.000,00.

Articolo 2 - Tipologia di Interventi

I voucher formativi finanziabili dal presente avviso sono riconducibili alle seguenti due Azioni:
Azione A: percorsi formativi svolti in Italia
1) Corsi di specializzazione post universitari: organizzati da Universita, da Istituzioni pubbliche

private, quest’ultime solo se accreditate per I’ alta formazione;

2) Master di I1° livello: corsi & carattere di perfezionamento scientifico e di alta formazione
permanente e ricorrente, successivi al conseguimento della laurea vecchio ordinamento o
specialistica, che rilasciano un titolo di studio accademico definito dal D.M. 270/2004;

Asse 4- Obiettivo Specifico 4.i— Progetto Speciale “ Interventi finalizzati a rafforzare le opportunitd di frequenza di
percorsi di istruzione universitaria e di Alta formazione” Pugina 5 di 10
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Allegato “4”

3) Corsi di laurea i cui titoli di studio finali sono: laurea magistrale/specialistica, laurea vecchio
ordinamento, titolo di studio legalmente equipollente;

4) Master di I° livello: corsi a carattere di perfezionamento scientifico e di alta formazione
permanente ¢ ricorrente, successivi al conseguimento della laurea triennale o di titoli di studio
legalmente equipollenti o, equiparati come titoli accademici e definiti dal D.M. 270/2004,

5) Corsi di faurea i cui titoli di studio finali sono: laurea, titolo di studio legalmente equipollente.

Avrione B: percorsi formativi svolti all’estero

1) Master post laurea il cuj titolo & stato riconosciuto idoneo in Italia;

2) Corsi di alta professionalizzazione organizzati da Universitd, Accademie, alire
Istituzioni pubbliche e private di alta formazione il cui titolo & stato riconosciuto idoneo
in Italia;

Articolo 3 — Interventi finanziabili e priorita

Per entrambe le Azioni elencate all’art. 2, sono riconosciute e quindi ammissibili esclusivamente le
tasse di iscrizione e frequenza pagate tra il 01/10/2008 ed il 05/11/2009 da studenti residenti nella
Regione Abruzzo.

Nella selezione dei destinatari dell’intervento sard considerato prioritario il possesso di un reddito
ISEE inferiore ad € 20.000,00.

In prima istanza saranno finanziate, in ciascuna Azione, domande per qualsivoglia tipologia di
corso in esse rispettivamente ammesso, riconducibili a soggefti portatori della enunciata priorita
reddituale in ragione inversa al reddito posseduto. Soddisfatti tali soggetti, i voucher saranno
assegnati tenendo conto dell’ordine delle tipologie, e in ciascuna di esse in ragione inversa al
reddito posseduto.

Articolo 4 - Risorse disponibili e vincoli finanziari
Le risorse finanziarie disponibili per 1’attuazione degli interventi di cui al presente Avviso, sono

afferenti totalmente alla categoria di spesa n. 73 del PO FSE Abruzzo 2007/2013 e saranno ripartite
tra le due azioni di cui all’art. 2 nel modo seguente:

Tipologia di Intervento Riserse assegnate
Azione A € 750.000,00
Azione B € 250.000,00
Totale € 1.000.000,00

Asse 4- Obiettive Specifico 4.1 — Progetto Speciale “Interventi finalizzaii a rafforzare le opportunita di frequenza di
percorsi di istruzione universitaria e di Alta formazione” Pagina 6 di 10
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Allegato “A”

Le eventuali risorse residue di ogni Azione potranno essere utilizzate, per integrare la dotazione
finanziaria dell’altra.

Il finanziamento pubblico, accordato a ciascun richiedente, nell’ambito delle Azioni previste all’art.
2, concorre alla copertura totale o parziale delle spese ammissibili di cui all’art. 3, fino ad un
massimo di:

=  €8.000,00 per I’Azione A
» €12.000,00 per Y'Azione B

I beneficiari dei voucher di cui al presente bando, non posscno fruire di altri finanziamenti erogati
da enti pubblici o privati per le stesse attivita.

Articolo 5 — Documentazione e modalita di presentazione delle domande

Per la presentazione delle domande occorre la seguente documentazione:

= Domanda in bollo (€ 14,62) regolarmente sottoscritta dal soggetto richiedente e redatta
utilizzando esclusivamente !’apposito “Modello Voucher” (Allegato “B™) compilato in
ogni sua parte e completo degli allegati richiesti.

In caso di istanze di finanziamento per pit percorsi formativi, il soggetto richiedente dovra
presentare distinte domande con relativi allegati, pena I’inammissibilita delle stesse.

La domanda e le dichiarazioni devono essere sottoscritte ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000
e s.m.i., corredate da una copia chiara e leggibile di un documento di identitd in corso di
validita del soggetto firmatario.

Al formulario vanno obbligatoriamente allegate:

1) dichiarazione attestante I’Indicatore della Sitnazione Economica Equivalente (ISEE), riferito
all’anno 2008, rilasciata da un Centro di Assistenza Fiscale o da una sede INPS o da un
comune;

2) documento di spesa relativo alla tassa di iscrizione: ricevute originali dei versamenti delle
quote di iscrizione tramite c¢/c postale, M.A.V., ricevute di pagamento on line vidimate
dall’ufficio bancario efo postale, bonifico bancario, fatture quietanzate, altro;

3) documento attestante la frequenza del corso in originale! o il certificato del titolo di studio
conseguito in originale o copia del libretto universitario completo di tutte le pagine dove si
rileva che sono stati sostenuti con profitto uno o pill esami;

4) documentazione prodotta per [’Azione B redatta in lingua straniera, deve essere
accompagnata da una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero
della competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale
(art. 33 comma 3 del DPR 445/2000).

¥ Qualora non esistano sistemi o meccanismi che consentano la rilevazione delia frequenza, dovra obbligatoriamente
essere allegata, in sostituzione, una attestazione di frequenza in originale, rilasciata dal soggetto erogatore

Asse 4- Obiettivo Specifico 4.i — Progetio Speciale “Interventi finalizzati a rafforzare le opportunita di frequenza di
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Allegato “A”

I documenti di cui ai punti 2 e 3 possono essere sostituiti con dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietd (art. 19 D.P.R. 445/2000) che attesti la conformitd dei documenti, prodotti in copia,
all’originale (All. C).

Le istanze concernenti il presente avviso devono essere redatte utilizzando, a pena di
inammissibilita, il formulario di domanda (Allegato B) accluso al presente avvisc.

La domanda ¢ la documentazione allegata dovranno essere inserite in un’unica busta chiusa
riportante i riferimenti del Mittente e la dicitura — “Voucher per I'dlta Formazione” seguita
dall’indicazione del’Azione tra quelle previste all’art. 2 (Azione A o B). Ogni_busta dovrd
contenere una sola domanda e relativi allegati

La domanda dovra essere inoltrata esclusivamente a mezzo Raccomandata A/R all’indirizzo:
REGIONE ABRUZZO — Direzione Regionale delle Politiche Altive del Lavoro, Formazione ed
Istruzione, Politiche Sociali — Via Raffuello n. 137, 65124 Pescara entro il termine perentorio di
scadenzaiﬁ;ﬁjzmﬁm fini del rispetto del termine di scadenza, fard fede il timbro di spedizione.
Non e consentita la consegna diretta.

La Regione Abruzzo non assume alcuna responsabilita per eventuali disguidi postali, o comunque
imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Articolo 6 - Condizioni di ammissibilita

Non sono considerate ammissibili le domande:

e inviate a mezzo diverso dalla Raccomandata postale A/R;

e inviate in data successiva al 9/3 2@9

¢ prive della dicitura da apporre sulla busta in conformita all’art. 3;

* Presentate da soggetti che non sono in possesso dei requisiti indicati all’art. 1 del presente
avviso;

¢ incomplete anche di uno solo dei documenti elencati all’art. 5 *;

* non firmate e/o prive di un decumento di identita in corso di validita;

o redatte in difformita del Formulario di domanda (Allegato B);
e redatte in difformita dell” Allegato C;
¢ difformi a quanto prescritto all’art., secondo capoverso.

I documenti non in regola con le disposizioni sul bollo saranno considerati ammissibili e
comunque denunciati al competente Ufficio delle Entrate per la regolarizzazione (art. 19 DPR
26.10.1972, n. 642 e s.m.i.).

Asse 4- Obiettivo Specifico 4.1 — Progetto Speciale ““Interventi finalizzati a rafforzare le opportunita di frequenza di
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Allegato “A”

Articolo 7 - Procedure di selezione e modalita di erogazione del finanziamento

Listruttoria di ammissibilitd delle domande pervenute sard eseguita dal Servizio DL10 — Politiche
dell’Istruzione, dell’Educazione e del Diritto allo Studio, integrato da risorse umane rese disponibili
dalla Societa per I’ Assistenza Tecnica al P.O. 2007/2013.

Non & prevista richiesta di chiarimenti e/o integrazioni sulle domande e /o sulla documentazione
allegata,da parte del servizio competente,

Con afto adottato dal Dirigente del Servizio competente si provvederd ad approvare distinte
graduatorie, per ciascuna delle due Azioni finanziabili, riepilogative delle istanze ammissibili
pervenute, articolate secondo ’ordine di priorita di cui all’articolo 3 e per ciascun punto di esso in
ordine inverso di reddito (dal pit basso al pid alto), fino a concorrenza delle risorse finanziarie
disponibili per ciascuna Azione. A paritd di reddito verra data prioritd al candidato piti giovane.
Con lo stesso provvedimento sard disposto anche un elenco riepilogative delle domande non
ammissibili recante per ogni Azione I’indicazione della condizione che ne ha determinato
I’esclusione.

La Deierminazione Dirigenziale sard pubblicata sul B.U.R.A. e sul portale istituzionale della
Regione Abruzzo: www.regione.abruzzo.it,

L’erogazione del voucher & effettuata in unica soluzione a saldo.

Articolo 8 — Informazione e pubbliciti

Tutte le azioni di informazioni e pubblicita degli interventi si afterranno al Regolamento
Comunitario vigente in materia (Reg. CE 1828/2006 dell’8/12/2006).

Articolo 9 - Tutela della privacy

Al sensi della D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” i
dati forniti saranno utilizzati nell’ambito delle finalita istituzionali dell’Ente per I’espletamento del
procedimento in esame e verranno utilizzate esclusivamente per tale scopo. I frattamento dei dati
forniti sard effettuato con le seguenti modaliti: manuale e informatizzato. Il loro conferimento ¢
obbligatorio, pena 1’esclusione dal procedimento stesso. I dati indicati nella scheda “All. B”
saranno trattati in forma anonima per soddisfare gli obblighi di monitoraggio periodico previsti
dalla normativa regolante i finanziamenti FSE. Potranno esercitarsi i diritti rivisti dall’art. 7 del D.
Lgs. 196/2003 ed, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiedeme la
rettifica, [’aggiornamento e la cancellazione, sé incompleti, erronei o raccolti in violazione della
legge nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

1l titolare del trattamento ¢ la Regione Abruzzo.
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Allegato “A”
Articolo 10 — Contrello sulle dichiarazioni sostitutive

Le dichiarazioni sostitutive presentate (dichiarazioni sostitutive di notorieta e di certificazione)
possono essere sottoposte a controlli e verifiche secondo le modalité e condizioni previste dagli artt.
71 e 72 del D.P.R.445/2000 da parte del Servizio DL10. E’ disposta la revoca del voucher
formativo qualora dai conirolli effettuati ai sensi del citato D.P.R. emerga la non veridicita delle
dichiarazioni, fatte salve le disposizioni penali vigenti in materia.

Arificolo 11 — Informazione sul procedimento amministrativo e sull’avviso

Al sensi della legge 241/1990 e s.m.i. la struttura amministrativa cui & atiribuito il procedimento ¢
I’adozione del relativo provvedimento conclusive & il Servizio “Politiche dell’Istruzione,
dell’Educazione e del Diritto allo Studio”.

Dirigente responsabile del procedimento: Dott. Giancarlo Zappacosta

L’Ufficio presso cui si pud prendere visione degli atti del procedimento &: I'Ufficio 2
“Qualificazione del sistema dell’Istruzione e promozione della sua integrazione con i Sistemi
Formativi della Ricerca e del Lavoro”

1l presente Avviso e la relativa modulistica sono reperibili all’interno del portale istituzionale della
Regione Abruzzo (www.regione.abruzzo.it) al riquadro News e Avvisi e altresi pubblicato sul
BURA.

Per ogni utile informazione gli interessati potranno rivolgersi alla Regione Abruzzo:

Servizio “Politiche dell’Istruzione, dell’Educazione e del Diritto allo Studio™

Ufficio “Qualificazione del sistema dell’Istruzione ¢ promozione della sua integrazione con i
Sistemi Formativi della Ricerca e del Lavoro”™ - Via Raffaello, 137 - 65124 PESCARA - Tel.
0857672121 — Orario dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,00.

Asse 4- Obiettivo Specifico 4.i — Progetto Speciale “Interventi finafizzati a rafforzare le opportunité di frequenza di
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MinisTeERD DEL LAvoro,
DELLA SALUTE E DELLE PoLITICHE Sociall

UNIONE EUROPEA

R At
Fanda Socialo Evropsa P Casmarans o Faaiane
REGIONE ABRUZZO

Allegato “B”

A
we

Re

Fondd Sociale Europeo

Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche

Sociali

P.O. FSE ABRUZZO 2007-2013

Obiettivo “Competitivith Regionale e Occupazione”

PIANO OPERATIVO 2007-2008
Documento per I'avvio degli interventi

Modello per la richiesta di assegnazione voucher per I'alta formazione

Asse 4- Obieitivo Specifico 4.1 ~ Progetto Speciale  Interventi finalizzati a rafforzare le opportunita
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Allegato “B”

bollo (€ 14,62)

il/La sottoscritto/a

CHIEDE:

Il finanziamento di un voucher per 'AZIONE (barrare secondo i caso):

]

Tipologia:

A (Percorsi formativi svolti in Italia) LB (Percorsi formativi svolti all'estero)

Tipologia dell’intervento formativo riempire secondo le sequenti indicazioni:

Azione A: percorsi formativi svolti in ltalia:

Corsi di specializzazione post universitari: organizzati da Universita, da Istituzioni
pubbliche e private, quest'ultime solo se accreditate per |’ alta formazione;

Master di 1I° livello: corsi a carattere di perfezionamento scieniifico e di alta
formazione permanente e ricorrente, successivi al conseguimento della laurea vecchio
ordinamento o specialistica, che rilasciano un titolo di studio accademice definito dal
D.M. 270/2004,

Corsi di laurea i cui titoli di studio finali sono: laurea magistrale/specialistica, {aurea
vecchio ordinamento, titolo di studio legalmente equipollente;

Master di I° livello: corsi a carattere di perfezionamento scientifico e di alta formazione
permanente e ricorrente, successivi al conseguimento della laurea triennale o di titoii di
studio legalmente equipollenti o, equiparati come titoli accademici e definiti dal D.M.
270/2004;

Corsi di laurea i cui titoli di studio finali sono: laurea, titolo di studio legalmente
equipollente.

Azione B: percorsi formativi svolii all'estero;

Asse 4- Obiettivo Specifico 4.§ — Progetto Speciafe “Interventi finalizzati a rafforzare le opportuniid

Master post laurea il cui titolo & stato riconosciuto idoneo in Italia;

Corsi di alta professionalizzazione organizzati da Universita, Accademie, aitre
Istituzioni pubbliche e private di alta formazione il cui titolo & stato riconosciuto idoneo
in Italia;
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Allegato “B”

Dati dell’intervento formativo per il quale si richiede ’assegnazione del Voucher

FORMULARIO RELATIVO ALL’AZIONE: A

*Campi obbligatori

Riepilogo dei costi per i quali si richiede I’agevolazione
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Allegato “B”

Dati dell’intervento formativo per il quale si richiede ’assegnazione del Voucher

FORMULARIO RELATIVO ALL’AZIONE: B

*Campi obbligatori

Riepilogo dei costi per i quali si richiede I’agevolazione

‘Totale contributo richiesto:
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Allegato “B”

ll/La sottoscritto/a

Consapevole degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di atti falsi
ai sensi deil'articolo 76 del citato DPR 445/2000, sotto |a propria responsabilita

DICHIARA;
1) che le informazioni contenute nel presente formulario corrispondono a verita;
2) di essere di sesso: [M] [F]

3) di essere cittadine (barrare): [ ] aliano; [ ] Comunitario (nazionafits) :

[ ] Extracomunitario (nazionalita) ;

4) di essere nato/a il / / / Prov. Stato

(solo per cittadini non italiani) ; di risiedere nel Comune di

Prov___Indirizzo n° CAP

codicefiscale|__ | | | ||| | 1 | [ || I { | |diesseredomiciliato/a (da

compilarsi se diverso daila residenza ) nel Comune di

o

Prov. Indirizzo n : Telefono fisso/

cellulare; email(non obbligatorio)

5) Dt non usufruire per l'intervento richiesto di altro contribute economico e che il percorso
formativo non € coofinanziato da risorse pubbliche (regionali, nazionali o comunitarie).

Ai scnsi della D.lgs. n. 196 det 30/06/2003 “Codice in materia di protezione dei doti personali” i dati fomiti saranno utilizzati nell’ambito delle
finalita istituzionali del’Ente per I'espletamento del procedimento in csame e verranno utilizzate esclusivamente per tale scopo. il trattamento dei
dati forniti sard effettuato con le seguenti modalitd: manuate e informatizzato. If laro conferimento & obbligatario, pens I'csclusione dal procedimento
stesso. | dati indicati nella scheda “AlLB” saranno trattati in forma anonima per soddisfare gli obblighi di monitoraggio periodico previsti dolla
normativa regolante i finanzismenti FSE. Potranno esercitarsi i diritti rivisti dnli'art. 7 del D.igs. 196/2003 ed, in particolare, il diritto di accedere af
propei dati personali, di chiedeme In rettifica, I"aggiornamento e la cancellazione, sé incompleli, erronei o raccolti in violazione delln legge nonché di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi,

111 titotare del trattamento & la Regione Abruzzo,

Data Firma del soggetto richiedente
(allegare fotocopia documento identita in corso di validita)

La firma apposta viene autenticata ai sensi dell'art. 38 Comma 2 e 3 del DPR 443 del 28/12/2000 e s.nv.i .allegando
copia fotostatica di valido documento di identita.

n.b.: Ai sensi dell’ari. 76 del D.P.R. n® 445 del 2000 e s.mi., se a seguito di contralle emerga la non veridiciti del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera.
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Allegato “B”

Documenti allegati (barrare secondo il caso):

1. O dichiarazione attestante ['Indicatore delia Situazione Economica Equivalente (ISEE),
riferito all'anno 2008, rilasciata da un Ceniro di Assistenza Fiscale ¢ da una sede INPS o
da un comune;

2.0 documento di spesa relativo alla tassa di iscrizione:

o ricevute originali dei versamenti delle quote di iscrizione tramite conto corrente
posiale;

oMAV,;

o ricevuta di pagamento on line vidimata dali'Istituto bancario/postale;
0 bonifico bancario:

o fatture guietanzate;

o Altro;

(specificare)

3. O Documento aitestante la frequenza del corso in originale;
4.0 Il certificato del titolo di studio conseguito in originale;

5.0 Copia del libretto universitario completo di tutte [e pagine dove si rileva che sono
stati sostenuti con profitto uno o pil esami;

6. O In sostituzione i documenti di cui ai punti 2, 3, 4 e 5 possono essere sostituiti con
dichiarazione sostitutiva dellatto di notorieta (Art.19 DPR 445/2000) che attesti la
conformita dei documenti, prodotti in copia, all'criginaie (Allegato C).

7. O Qualora non esistano sistemi 0 meccanismi che consentano la rilevazione della
frequenza Attestazione in originale di frequenza rilasciata dal soggetto erogatore;

8. O Documentazione prodotta per 'Azione B “redatta in lingua straniera” accompagnata
da una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero dalla competente
rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale (art. 33, comma 3
DPR n.445/2000).
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Allegato “C”

MiNIsTERD DEL LAVORO,
DELLA SALUYE £ DELLE POLITICHE SOCIAM

Direrlans Genarate pot 1» Pofttihe Reoue Avatezg Fondo Sociale Europec

per ['Osinniamonta o o Formaziene

UNIONE BEUROPEA
Fondo Sectalo Europoe

REGIONE ABRUZZO

Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche
Sociali

P.O. FSE ABRUZZO 2007-2013
Obiettivo “Competitivita Regionale e Occupazione”

PIANO OPERATIVO 2007-2008
Documento per 'avvio degli interventi

Dichiarazione Sostitutiva dell’atto di notorieta di conformita all’originale
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Allegato “C”

1l/La Sottoscritto/a nato/a
i/ [ {Prov. Residente a : Prov
Indirizzo n°

Consapevole degli effetti penali per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di ati falsi
ai sensi deil'articolo 78 del citato DPR 445/2000, sotto la propria responsabilita:

DICHIARA:

Che (barrare iaie caseliate interessatare) I'fgli allegato/i copi___ fotostatic___:
1. del documento di spesa: O della ricevuta del c/c; O del MAV.; O del bonifico bancario;

O della ricevuta di pagamento on line vidimata dall’lstituto bancario/posiale; [ della faitura
quietanzata; O Altro

(specificare)
relativo/afi:
A. O alla tassa di iscrizione:

B. [ alla tassa di frequenza;
¢. O alle tasse dfi iscrizione e frequenza.

compostalo di n. facciate @ conforme all'originale;

2. O deltitolo di studio

(descrivere il titolo di studio )
rilasciato da in data

& conforme all'originale;
3. O del Libretto Universitario riprodotto per intero da pag. a pag. e quindi

composto da n° fogli & conforme all'originale;

Data Firma del soggetto richiedente
(allegare fotocopia documento identita in corso di validita)

. La firma apposta viene awenticaia ai sensi dell'art. 38 Comma 2 e 3 del DPR 445 del 28/12/2000 ¢ s.n.i .allegando copia
Jotostatica di valido documento di identita.

n.b.: Ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n° 445 del 2000 e s.mi., se a seguito di controllo emergn la non veridicita del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefict eventualmente prodotti dal provvedimento emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera.

! Specificare se si tratta di: Laurea; Diploma di lanrea; Laurea magistrale/specialistica; Master;
Diploma di specializzazione o titeli di studio equipollenti per ’AZIONE A; Master post laurea o Corsi
di alta professionalizzazione svolti all'Estero per I’Azione B;
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DIREZIONE POLITICHE ATTIVE DEL
LAVORO, FORMAZIONE ED ISTRUZIONE,
POLITICHE SOCIALI
SERVIZIO POLITICHE DELL'ISTRUZIONE,
DELL'EDUCAZIONE E DEL DIRITTO ALLO
STUDIO

DETERMINAZIONE 17.11.2009, n. DL10/250:

PO FSE Abruzzo 2007-2013, Obiettivo
CRO. Piano Operativo 2007-2008 — Docu-
mento per I’avvio degli interventi - Progetto
speciale Multiasse “Reti per I’Alta Forma-
zione e I'inserimento Lavorativo in Campo
Musicale ed in altri campi del mondo dello
spettacolo”. Approvazione Avviso pubblico e
Impegno risorse.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Omissis
DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa, che
qui si intendono integralmente trascritte:

1. Di approvare:

- I’Avviso pubblico per la presentazione di
progetti recante Progetto speciale Multiasse
“Reti per I’Alta Formazione e I’inse-
rimento Lavorativo in Campo Musicale ed
in altri campi del mondo dello spettacolo
(Allegato “A”), parte integrante e sostan-
ziale del presente provvedimento;

- P’Avviso Allegato “1”, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, da
pubblicare sui quotidiani: “IL MESSAG-
GERQO” e “IL TEMPQO?” a tiratura regionale
e nazionale per un importo complessivo di €
2.755,20 (IVA inclusa);

2. Diimpegnare:

- ai fini dell’emanazione dell’Avviso di
cui agli Allegati “A”, a carico delle ri-
sorse afferenti il PO FSE Abruzzo 2007-
2013 Ob. C.R.O. sui capitoli di bilancio

del corrente esercizio finanziario che
presenta la necessaria disponibilita, la
somma complessiva di € 600.000,00, co-
si come di seguito indicato:

Cap. 52002 | Cap. 52003 Totale
F.d.R. F.S.E.
(59,65%) (40,35%)
€ 357.900,00 | € 242.100,00 | € 600.000,00

- ai fini delle spese di pubblicizzazione
dell’allegato “1”, a carico delle risorse
afferenti il PO FSE Abruzzo 2007-2013
Ob. C.R.O. sui capitoli di bilancio del
corrente esercizio finanziario che pre-
senta la necessaria disponibilita, la
somma complessiva di € 2.755,20, cosi
come di seguito indicato:

Cap. Cap.

P 52002 52003
Denominazione TOTALE
Importo} =4 R. | FSE

(59,65%0) | (40,35%)
Il Messaggero | 1.350,00 805,27 544,73 | 1.350,00
11 Centro 1.405,20 838,21 566,99 | 1.405,20
Totale complessivo| 2.755,20

3. Di precisare che I'impegno delle spese di
pubblicazione dell’intervento di che trattasi
sono a carico delle risorse dell’Asse 6 cate-
goria di spesa n. 86 “valutazione e studi, in-
formazione e comunicazione” del PO FSE
Abruzzo 2007-2013 Ob. C.R.O.

4. Di trasmettere, per gli adempimenti di com-
petenza, il presente provvedimento:

- al Servizio “Ragioneria e Credito” DB9
della Direzione Regionale Riforme Isti-
tuzionali — Enti Locali — Bilancio — Atti-
vita Sportive;

- all’Ufficio della Direzione “Monitorag-
gio delle attivita e dichiarazione di spe-
sa” - DL/U3;

- al proprio Direttore, ai sensi dell’art. 16
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comma 10, della L.R. n. 7/2002;
- al Componente la Giunta Regionale.

5. Di disporre la pubblicazione del pre-
sente provvedimento sul portale istitu-
zionale della Regione Abruzzo:
http://www.regione.abruzzo.it e per estratto
nel B.U.R.A.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO _
Dott. Giancarlo Zappacosta Seguono allegati
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Servizio Politiche dell'Istruzione, dellEducazione e del Diritto allo Studio

P.O. FSE Abruzzo 2007-2013

Obiettivo “Competitivita Regionale e Occupazione”

PIANO OPERATIVO 2007-2008
Documento per l'avvio degli interventi

ASSE 2 — Occupabilita; ASSE 4 — Capitale umano
Obiettivi specifici:
2.e)} Aftuare politiche del lavoro altive e preveniive con particolare attenzione

allintegrazione dei migranti nel mercato del lavoro, all'invecchiamento attivo,
al lavoro autonomo e all’avvio di imprese;

4.h) Elaborazione e introduzione delle riforme dei sistemi di istruzione, formazione
e lavoro per migliorarne Fintegrazione e sviluppare [Poccupabilita, con
particolare attenzione all’orientamento;

PROGETTO SPECIALE MULTIASSE
“RETI PER L’ALTA FORMAZIONE E I’INSERIMENTO
LAVORATIVO IN CAMPO MUSICALE ED IN ALTRI CAMPI DEL
MONDO DELLO SPETTACOLO”

AVVISO PUBBLICO
PER LA PRESENTAZIONE DI PROGETTI
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Premessa

La Regione Abruzzo adotta il presente avviso in coerenza della seguente normativa:

v il Regolamento (CE) 11 luglio 2006, n. 1083/2006 del Consiglio, recante disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di
coesione e che abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999;

v il Regolamento (CE) 8 dicembre 2006, n. 1828/2006 della Commissione che stabilisce
modalitd di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e
sul Fondo di coesione e del Regolamento (CE) n. 1080/2006 del Parlamento europeo e del
Consiglio relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale;

v il Regolamento (CE) 21 dicembre 2006 n. 1989/2006 del Consiglio che modifica I’allegato
1II del regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione € che abroga il
regolamento (CE) n. 1260/1999;

v il Regolamento (CE) 18 dicembre 2008, n. 1341/2008 del Consiglio che modifica il
regolamento (CE) n. 1083/2006 sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo € sul Fondo di coesione, per quanto riguarda alcuni progetti generatori di entrate;

v il Regolamento (CE) 19 gennaio 2009, n. 85/2009 del Consiglio che modifica if regolamento
(CE) n. 1083/2006 sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul
Fondo di coesione, per quanto riguarda alcune disposizioni relative alla gestione finanziaria;

v il Regolamento (CE) N. 396/2009 del Parlamento Europeo ¢ del Consiglio del 6 maggio
modifica il regolamento (CE) n. 1081/2006 relativo al Fondo sociale europeo per estendere i
tipi di costi ammissibili a un contributo del FSE;

v il Quadro Strategico Nazionale 2007-2013 approvato dalla Commissione Europea con
Decisione C(2007) 3329 del 13-VII-2007;

v" il Programma Operativo FSE Abruzzo 2007-2013 Obiettivo “Competitivita Regionale ¢
Occupazione”, approvato dalla Commissione Europea con Decisione C(2007) 5495 del 08-
XI1-2007,

v" il Piano Operativo 2007/2008 - Documento per 1’Avvio degli Interventi, approvato con
D.G.R. n. 988 del 23/10/08 pubblicata sul B.U.R.A. Speciale n. 83 del 26/10/08, nell’ambito
del PO FSE. Abruzzo 2007/2013 (di seguito POR) — Obiettive Competitivitd Regionale e
Occupazione, approvato dalla Commissione Europea con Decisione C(2007)5495 del 08-11-
2007;

v D.G.R. del 01 agosto 2008, n. 718 concernente I’approvazione del Manuale delle procedure
dell’ Autorita di Gestione;

¥ Allegato A della Determinazione Direttoriale, 19-12-2008, nr.DL/148, ;

v D.G.R. 20-07-09, nr. 363, e s.m.i, avente come oggetio 1’ “Accreditamento delle sedi
formative della Regione Abruzzo, a norma del DM. nr. 166 del 25 maggio 2001:
Approvazione Nuovo Disciplinare” pubblicata nel B.U.R.A. nr. 33 Speciale del 07-08-2009;

v Allegato 15 della Determinazione Direttoriale, 19-12-2008, n. DL/148, Vademecum per
I’ammissibilita della Spesa al F.S.E. P.O. 2007-2013;

v Leggi e norme regionali vigenti in materia di formazione e politiche attive del lavoro.

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - PO 2007-2008 - Progeito speciale Multiasse “Reti per ' Alta formazione e l'inserimento 3
lavorative in campo musicale ed in altri campi del mondo dello spettacolo”



Anno XL - N. 50 Speciale (27.11.2009) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 29

Articolo 1 — Finalita, descrizione dell’intervento e destinatari
1.1) Finalita

L’intervento oggetto del presente avviso, in coerenza con le linee Quadro di riferimento Strategico
Nazionale (QSN) obiettivi specifici 1.2.2 “Innalzare I livelli medi dell ‘apprendimento, pronmuovere
le eccellenze e garantire un livello minimo di competenze per tutti” ¢ 7.3.2 “Promuovere interventi
mirati alle esigenze di specifici gruppi target”, punta a diversificare 1'offerta formativa post-
secondaria attraverso percorsi di alta qualificazione che favoriscano 1’inserimento lavorativo in
peculiari attivitd specialistiche nel campo della musica e dello spettacolo, permettendo a giovani
adeguatamente formati di cogliere in tale contesto significative opportunité di lavoro.

Saranno realizzati interventi indirizzati a figure in campo musicale e coreutico, attribuendo
peculiare importanza alla costituzione di partenariati in grado di garantire professionalita
significative al fini della progettazione e dell’attuazione degli interventi. La presenza di un
partenariato particolarmente qualificato & infatti condizione indispensabile per erogazione di una
formazione di eccellenza che produca una reale innovazione nel settore di riferimento.

1.2) Tipologia d’intervento e destinatari

11 Progetto prevede 1’attuazione di una linea di intervento finalizzata alla formazione di figure
specialistiche in campo musicale e coreutico nei settori strumentale, vocale ¢ della danza.
In particolare saranno attivati:
= un percorso di alta formazione in ambito concertistico — strumentale in grado di svolgere la
propria attivita artistica in un ensamble cameristico, per un totale di 400 ore;
* yn percorso di alta formazione per cantanti liriei per un totale di 400 ore;
* un percorso di specializzazione per voci non liriche, etniche, popolari, per un totale di 200
ore;
* un percorso di specializzazione per pianisti accompagnatori per un totale di 200 ore;
* un percorso di alta formazione per danzatori classici e/o moderni per un totale di 400 ore.
Di seguito si riporta la scheda sintetica defl’intervento previsto dal “Piano operativo 2007/2008™:

Riferimenti PO FSE ABRUZZO 2007/2013:

Assi 2 — Occupabilitd; 4 - Capitale umano
Obiettivo 2.e) Attuare politiche del lavoro attive e preventive con particolare attenzione
specifico all’integrazione dei migranti nel mercato del lavoro, all’invecchiamento attivo, al

lavoro autonomo ¢ all’avvio di imprese
4.h) Elaborazione e introduzione delle riforme dei sistemi di istruzione, formazione e
lavoro per migliorarne 1’integrazione e sviluppare ’occupabilitd, con particolare
attenzione all’orientamento
Categorie di — n° 66: Attuazione di misure attive e preventive sul M.d.L. - € 100.000,00
spesa quantificate | — n° 72: Elaborazione, introduzione ed attuazione di riforme dei sistemi di istruzione e
di formazione al fine di sviluppare I'occupabilith, rendendo P’istruzione e la
formazione iniziale e professionale pilt pertinenti ai fini dell’inserimento nel
mercato del lavoro e aggiornando le competenze dei formatori, nell'obiettivo
dell'innovazione e della realizzazione di un’economia basata sulla conoscenza - €
500.000,00

€ 600.000,00

Risorse
finanziarie

Sono destinatari degli interventi:

- glovani o adulti di eta non superiore a 40 anni in possesso di un titolo compatibile con il
profilo specificato dall’atto che indice la procedura, quale diploma rilasciato da un
Conservatorio statale di Musica, ovvero da altra Istituzione Musicale pubblica o pareggiata;
titoli post secondari rilasciati da altre Istituzioni di Alta Formazione pubblica ¢ privata attive
nel campo della musica e dello spettacolo.
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Per i soli cantanti lirici occorre fornire una dichiarazione di maturita ed idoneita di “insegnante di
chiara fama”, in alternativa al titolo di studio richiesto.

All’interno dei progetti dovranno essere precisati modalita e criteri di selezione degli aspiranti alla
partecipazione dei percorsi formativi attribuendo priorita a donne e giovani residenti in Abruzzo.

Articolo 2 — Risorse disponibili e vincoli finanziari

Il finanziamento previsto per la realizzazione del presente progetto ¢ pari a € 600.000 di cui €
100.000 relativi all’Asse 2- Occupabilita, categoria di spesa 66, ¢ € 500.000 riguardanti 1’Asse 4-
Capitale Umano, categoria di spesa 72.

Si specifica che i finanziamenti previsti per I’Asse 2 saranno utilizzati per I'attivitd di tirocinio
mentre quelli dall’Asse 4 per la formazione; le risorse spettanti ad ogni singolo percorso formative
sono sintetizzate nella seguente tabella:

" Reh per PAlta formazmne e l’msenmento lavorativo in campo musncale ed in altrl campl del mondo  ,

- dello spettacolo

Rxsorse disponibili Asse Rlsorse dlspomblll Asse_ = i
.2 Oceupabiliti- 4 Capitale Umano- = Risorse

o -?F’F“““ ~Fc?.§'lnahv2~ TlI‘OCl]‘llO ~Categoria di! Formnzmne— Categorla Totall
: spesan®66 - - dispesan?72" |

Percorso di alta formazione in ambito
concertistico ~ strumentale in grado di €25.000 £€125.000 € 150.000
svolgere la propria attivita artistica In
un ensamble cameristico
LD e e 2 L s €25.000 € 125.000 € 150.000
cantanti lirici
Perct.)r_:zo di s;'mclalizzazmn-e per voci €12.500 £62.500 € 75.000
non liriche, etaiche, popolari
Percorso di spm':lallzzazwne per pianisti €12.500 £62.500 € 75.000
accompagnatori
Percorso  di alita formazione per €25.000 € 125.000 €150.000
danzatori classici e/o moderni

Totale €100.000 € 500.000 € 600.000

Per quanto eoncerne i vincoli finanziari si fa riferimento a quanto riportato e prescritto al Cap. 4 ¢
segg. delle “Linee Guida per 1'attuazione operativa degli interventi” e al VADEMECUM per
I’ammissibilita delle spesa.

Articolo 3 — Soggetti ammessi alla presentazione del progetto

La candidatura delle proposte progetiuali deve provenire obbligatoriamente da reti di partenariato
composte almeno da:

»  Un Conservatorio di Musica, ovvero un Istituto musicale parificato;

= Un’Associazione culturale operante nel mondo dello spettacolo;

= Un Organismo di Formazione accreditato o accreditando nella Regione Abruzzo per la
macrotipologia “Formazione Superiore” area di attivitd “Alta Formazione” ai sensi della
D.G.R. 363/09;

= Un’Amministrazione pubblica locale.
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Affegary 4
Le proposte progettuali devono, requisito di ammissibilita, essere sottoseritte congiuntamente dai
soggetti proponenti, i quali si impegneranno a procedere all’attuazione del progetto in modo
integrato. All’atto delia presentazione delle candidature i soggetti della partnership dovranno
indicare di concerto il soggetto capofila/gestore, responsabile nei confronti dell’amministrazione
regionale dell’attivitd amministrativa e contabile del progetto, e sottoscrivere una dichiarazione di
impegno a costituirsi in Associazione Temporanea di Scopo (ATS).

L’istituzione dell’ATS si rende necessaria poiché il partenariato, costituito anche con 1’apporto di
figure qualificate nazionali ed internazionali, assume un ruolo centrale soprattutto nell’inserimento
lavorativo degli allievi e pud contribuire a dare un importante impulso espansivo al mercato di
riferimento impegnandosi atiraverso tutti 1 suoi componenti a:
= gviluppare prototipi e modelli di percorsi formativi capaci di ripercorrere in forma
innovativa la tradizione delle figure professionali che operano nel campo della musica e
dello spettacolo;
= progettare ed attuare gli interventi, compresa l’organizzazione di tirocini intesi come
opportunitd di inserimento lavorativo nell’ambito delle manifestazioni/eventi gestiti dai
partners e da altre strutture parimenti qualificate;
= allestire un corpo docente altamente qualificato;
» promuovere un’ampia pubblicizzazione degli interventi attraverso la rete della comunita
professionale.

11 progetto pud prevedere inolire l'adesione e la collaborazione attiva di soggetti definiti
“sostenitori”, che non attuano operativamente attivitd formative né altre specifiche ¢ definite attivita
a cui corrispondano quote del finanziamento assegnato. Tali soggetti, operanti sia su scala
nazionale che internazionale, non si associano formalmente con i partners attuatori ma aderiscono al
progetto fornendo il proprio contributo agli indirizzi ed al buon andamento dello stesso. Per i
soggetti sostenitori & sufficiente allegare lettera di adesione sottoscritta dal legale rappresentante
con copia del documento di identitd, nell'ambito della quale sia indicata la motivazione
dell'adesione, il ruolo ricoperto nel progetto e le modalita di partecipazione.

Articolo 4 — Disciplina dei contenuti progettuali
L’intervento formativo dovra avere le seguenti caratteristiche:

1. Ladidattica dovra essere cosi articolata:

»  Formazione. Pari al 70% del monte ore complessivo; le attivita formative dovranno
svolgersi esclusivamente presso sedi accreditate del Partenariato per la macrotipologia
Formazione Superiore ai sensi della D.G.R 363/09. La formazione dovra essere suddivisa in
cicli (Moduli);

= Tirocinio formaiivo. Ha una durata pari al 30% del monte ore complessivo, deve avere
natura prevalentemente applicativa finalizzata all’inserimento al lavoro, coerentemente con
le conoscenze € le competenze acquisite. Durante tale fase il tirocinante sard seguito da
docenti e/o tutor che al termine dell’attivitid redigeranno uno strumento di valutazione,
predisposto dall’Odf, sintetizzante I’esperienza svolta dall’allievo. Al tirocinante sara
cotrisposta una indennita effettiva oraria pari a € 2,77.

2. Dovranno essere previsti momenti di divulgazione intesi come verifica finale dei risultati e
degli esiti conseguiti, sotto forma di spettacoli ed eventi di alta espressione musicale.

3. Ogni percorso formativo deve prevedere Ia partecipazione di un numero minime di 10 utenti
e massimo di 15. Qualora la formazione dovesse concludersi con un numero di utenti
inferiore a 10, si provvedera alla rimodulazione finanziaria detracndo dal costo complessivo
approvato la quota finanziaria corrispondente al numero di destinatari mancanti (cfr. Cap.
3.1.4 delle Linee Guida). Al termine dell’attivita formativa deve essere rilasciato all’allievo
un Attestato di partecipazione.
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Allpgaio <4

4. Sede svolgimento delle attivita preferibilmente in territorio regionale;

5. 1 percorsi devono essere avviati entro 60 giorni dall’affidamento e concludersi
improrogabilmente entro il 30/16/2010;

La tabella sottostante riepiloga il monte ore totale! di ogni singolo percorso:

- Monte ore Percorsi formativi* i

“Percorso. .+ d 5 | “Formazione Tirocinio . Totale

Alta formazione in ambito concertistico — strumentale in

grado di svolgere la propria attivita artistica in un ensamble 280 120 400
cameristico

Alta formazione per cantanti lirici 280 120 400
Specializzazione per voci non liriche, etniche, popolari 140 60 200
Specializzazione per pianisti accompagnatori 140 60 200
Alta fermazione per danzatori classici e/o moderni 280 120 400
Totale 1.120 480 1.600

Le attivitd di tirocinic e, per specifiche esigenze, anche alcune attivitd formative possono, se
individuate in sede di progetto o adeguatamente e preventivamente motivate, essere effettuate
presso Enti, Istituzioni, diverse dai componenti il Partenariato definiti “Sostenitori”.

Articolo 5 - Valutazione premiale

Costituira elemento di valutazione premiale il rispetto, in fase di progettazione, del principio
orizzontale comunitario assunto dal P.O. FSE ABRUZZO 2007/2013 “Pari Opportunitd™; principio
perseguibile qualora si privilegino azioni che garantiscano una tendenziale prevalente
partecipazione femminile.

Le modalita per il perseguimento di tale priorita devono essere chiaramente esplicitate dal progetto,
ed in particolare nei profili organizzativi, didattici, di diffusione deil’informazione, ecc.
Articolo 6 — Modalita e termini per la presentazione delle domande
11 progetto dovra essere redatto e trasmesso:
¥ Nel rispetto delle indicazioni e dei parametri forniti negli articoli precedenti;
v' Utilizzando il formulario allegato al presente avviso (Allegato B).
Al formulario andra allegata la seguente documentazione:

= Atio di impegno per la realizzazione di interventi formativi debitamente compilato e firmato
dal legale rappresentate di tutti i componenti del partenariato (Allegato C);

» Dichiarazione dei soggetti interessati attestante 1’intento di costituire un’ATS e recante
I’indicazione del capofila (Allegato D);

*  Documenti attestanti il possesso di Certificazione di qualita;

» Piano economico, redatto secondo il modello allegato alle Linee guida, presente nel
formulario;

=  DURC (Documento Unico di Regolaritd Contributiva) di data non antecedente a tre mesi
ovvero copia dell’istanza di rilascio, in relazione a tutti i componenti dell’ATS che vi siano

! Sono escluse le ore dedicate all’esame finale
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obbligati®;

= Dimostrazione, ai sensi della DGR 363/09, da parte dell’OdF dell’accreditamento ottenuto
la macrotipologia “Formazione supericre™ area di attivita “Alta Formazione™ o in caso di
accreditamento in itinere copia dell’istanza di accreditamento;

» Tettera di adesione da parte di eventuali soggetti “sostenitori” (cfr. art. 3);

Il formulario e la documentazione richiesta devono essere racchiusi in un plico e trasmessi in
duplice copia, esclusivamente a mezzo Raccomandata postale A/R (ovvero, in caso di eccedenza
del peso di 2 KG, mediante Pacco Celere postale), entro e non oltre il 31/12/2009  al seguente
indirizzo: REGIONE ABRUZZO — Direzione Regionale delle Politiche Attive del Lavoro i
Formazione e Istruzione, Politiche Sociali — Via Raffaello n. 137, 65124 Pescara. Sul Plico dovra
essere riportata la seguente dicitura: *P.0.FSE. Abruzzo 2007/13 — Progetto speciale multiasse
“Reti per 1’Alta Formazione e I’'inserimento lavorative in campo musicale ed in altri campi
del mondo dello spettacolo”. L’ Amministrazione regionale non risponde di eventuali disguidi
postali che dovessero verificarsi e dai quali potrebbe risultare pregiudizio sull’ammissione ai
benefici dei potenziali destinatari, se non sanabile.

Articolo 7 — Valutazione di ammissibilita

Il competente Servizio della Direzione provvede alla verifica delle condizioni di ammissibilita delle
proposte progettuali pervenute.

Non sono considerati ammissibili le proposte progettuali che siano:

1. inviate a mezzo diverso dalla Raccomandata postale A/R (ovvero, in caso di eccedenza del
peso di 2 KG, mediante Pacco Celere postale);

2. inviate in data successiva al 31/12/2009;

3. prive di taluna delle diciture da apporre sul plico in conformita all’artieolo 6;

4, prodotte da partenariati che non rispettino la composizione soggettiva minima indicata
all’articolo 3;

5. non prodotte in duplice copia cartacea;

6. incomplete anche di uno solo dei documenti elencati di cui all’articolo 6;

7. redatte in difformitd anche ad uno solo dei parametri di progetto o incomplete delle parti
del Formulario di progetto (Allegato B);

11 Servizio competente alla valutazione di ammissibilitd provvede a:

a) compilare elenco riepilogativo della valutazione attribuita a ciascuna proposta progettuale in
relazione a ciascun moetivo di ammissibilita;

b) dare notizia immediata ai soggetti interessati dell’esito dell’istruttoria in relazione a ciascuna
proposta progettuale dichiarata non ammissibile;

c) trasmettere le proposte progettuali ammissibili al/ai soggetti competenti alla valutazione di
merito di cui al successivo articolo 8.

Articolo 8— Valutazione di merito

Con apposita Determinazione Dirigenziale del Servizio Politiche dell'Isiruzione, dell'Educazione e
del Diritto allo Studio si provvede a disciplinare le modalita di effettuazione della valutazione di
merito. A tal fine il Dirigente costituira un nucleo di valutazione eventualmente integrato da risorse
umane rese disponibili da Societd di Assistenza Tecnica.

2 per tali si intendono tutti i soggetti che a qualsiasi titolo sono tenuti all’obbligo del versamento dei contributi per
redditi da lavoro dipendente e assimilati ex att. 47 comma 3 lettera c-bis D.P.R. 917/86 (c.d. TUIR).
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Affegaio =47

1l soggeito incaricato procede alla valutazione delle proposte utilizzando la griglia di valutazione di
cui all’Allegato A1 strutturata nelle seguenti aree di valutazione e per i seguenti punteggi massimi:

. Area-di

Salutazione Deécrizione i : . : Puntegglu 1ﬁassfmb
o A | Qualit e coerenza della proposta progettuale 450 punti

B I())axftill;t; a(::ll‘ii’f(;:]g;rlei;tzcﬁil?gzt :ffdelle risorse impiegate, con 400 punti

C Coerenza ed Equilibrio del Piano finanziario 100 punti

D Valutazione premiale 50 punti

1l punteggio massimo atiribuibile a ciascun intervento & di punti 1.000.
E’ considerato idoneo il progetto caraiterizzato da tutti i seguenti requisiti:

a) valutazione complessiva non inferiore a 700 punti;
b) valutazione positiva (superiore a “0°*) per ciascuna delle aree di valutazione A, B, C ¢ D.

Le graduatorie sono predisposte dal soggetto preposto alla valutazione di merito.

Nel caso di parita di punteggio fra due o piti progetti la priorita in graduatoria viene stabilita in base
al seguente ordine:

» maggior punteggio ottenuto nell’Area A): Qualiti e coerenza della proposta progettuale;

» maggior punteggio ottenuto nell’Area B): Qualitd dell’organizzazione e delle risorse
impiegate, con particolare riferimento allo staff;

* maggior punteggio ottenuto nell’Area C): Coerenza ed Equilibrio del Piano finanziario;
= maggior punteggio ottenuto nell’ Area D): Valutazione premiale;

I progetti non idonei sono riepilogati in appositi elenchi, con I’indicazione per ciascuno della soglia,
media o minima, che ne ha determinato 1’inidoneita.

1l soggeito preposto alla valutazione trasferisce le proprie conclusioni al Servizio, che ne approva Ie
risultanze con apposita Determinazione. La Determinazione dispone altresi I’affidamento
dell’intervento, previo accertamento d'ufficio, ove ne ricorra il caso, dell’avvenuto positivo
perfezionamento dell’iter di rilascio dell’accreditamento all’OdF che si sia candidato con relativa
procedura in itinere. Il mancato possesso dell’accreditamento alla data di adozione dell’atto
determina decadenza automatica dal diritto all’affidamento.

La stessa Determinazione dispone che gli esiti delle procedure di valutazione siano pubblicati sul
B.U.R.A. ¢ sul sito www.regione.abruzzo.it . L’affidamento & portato a conoscenza dell’affidatario
a mezzo posta elettronica all’indirizzo indicato sul formulario.

Non & consentita rinuncia all’attuazione degli interventi affidati, se non per gravi cause di forza
maggiore sopravvenute alla data di pubblicazione della graduatoria.

Tutte le ulteriori commicazioni inerenti lo svolgimento dell’attivita e la relativa gestione
amministrativa e contabile avvengono mediante posta eletironica; 1’affidatario & perianto tenuto a
comunicare tempestivamente eventuali variazioni dell’indirizzo indicato nef progetto.
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Articolo 9— Adempimenti e vincoli del soggetto attuatore

Gli obblighi del soggetto attuatore sono precisati nella “Aifo di impegno per la realizzazione di
interventi formativi®, da firmare da parte di ogni rappresentante lepale del partenariato proponente,
di cui all’Allegato C.

Le attivitd sono considerate utilmente e regolarmente avviate dal primo giorno qualora entro il
raggiungimento del 30% del monte ore la frequenza effettiva media non risulti inferiore di oltre il
20% al prodotto delle ore per il numero minimo degli allievi, secondo quando stabilito al paragrafo
3.1.4 delle Linee guida per I’attuazione operativa dell 'infervento.

Alla conclusione delle attivita il Capofila, nel termine perentorio improrogabile di 90 giorni,
trasmette tutta la documentazione relativa alla rendicontazione finale con annessa domanda di
rimborso del saldo, utilizzando appositi allegati predisposti dal Servizio competente. L’inosservanza
del termine & sanzionata con la revoca dell’affidamento e il recupero integrale delle somme
eventualmente erogate. L’invio di una documentazione parziale o carente non & sanabile con la
trasmissione di documenti integrativi: in tal caso I’esame del rendiconto e tutte le connesse
valutazioni sul buon esito dell’intervento sono svolti allo stato della documentazione pervenuta.

Articolo 10— Informazione e pubblicita

1l beneficiario/attuattore dell’intervento deve strettamente attenersi alla disciplina contenuta nel
vigente Regolamento Comunitario in tema di informazione e pubblicita degli interventi dei Fondi
Strutturali ( art. 5 Reg. CE n. 1828/2006).

La pubblicazione dell’elenco dei beneficiari avverra secondo quanto previsto agli artt. 6 & 7 del
Reg.(CE) 1828/2006.

Articolo 11— Tutela della privacy

Tutti i dati personali di cui I’ Amministrazione venga in possesso in occasione dell’espletamento del
presente procedimento verranno frattati nel rispetto del D. Lgs. Del 30 giugno 2003, n° 196 recante
“Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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Allegato “A1”

REGIONE
HABRUZZ O \

A

Ministsro DL Eavoro,
DELLA SALUTE £ DELLE POLIICHE SOCIAL

A
Fondo Sociale Europeo

REGIONE ABRUZZO
Direzione Politiche Altive del Lavoro, Formazione ed Istruzione,
Politiche Sociali

Servizio Politiche dell'lstruzione, dellEducazione e del Diritto allo Studio

P.O. FSE Abruzzo 2007-2013
Obiettivo “Competitivita Regionale e Occupazione”

Piano Operativo 2007-2008
Documento per I'awvio degli interventi

ASSE 2-OCCUPABILITA’ e 4-CAPITALE UMANO
_ Obiettivi specifici: '
2.e) Attuare politiche del lavoro attive e preventive, con particolare attenzione

all'integrazione dei migranti del mercato del lavoro, all'invecchiamento attivo, al
lavoro autonomo e all'avvio di imprese; B

4.h) Elaborazione e introduzione delle riforme dei sistemi di istruzione, formazione e
lavoro per migliorare l'integrazione e sviluppare l'occupabilita, con particolare
attenzione all'orientamento

PROGETTO SPECIALE MULTIASSE
“RETIPER I’ALTA FORMAZIONE E L’INSERIMENTO LAVORATIVO
IN CAMPO MUSICALE ED IN ALTRI CAMPI DEL. MONDO DELLO
' SPETTACOLO”

GRIGLIA DI VALUTAZIONE

PO FSE dbruzzo 2007-2013 - PO 2007-2008 - Progetto speciale Multiasse "Reti per la formazione e l'inserimento JavararivT di6
in campo musicale ed in altri campi del mondo dello spettacolo” 1



Anno XL - N. 50 Speciale (27.11.2009)

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Pag. 37

Allegato “A1”

Area di valutazione 1): Qualita e coerenza della proposta progettuale

INDICATORE

RIFERIMENTO
FORMULARIO
0 ALLEGATI

PESO
%

ELEMENTI DI VALORIZZAZIONE DELL’INDICATORE

Analisi e
Informazione e
risultati attesi

B.S

20

OMax: il Progetto & corredato di una adeguata analisi dei
fabbisogni sottesi alle figure da formare, iltustrata con
riferimenti a fonti documentali recenti, autorevoli e
verificabili.

050%: il Progetto & corredato di una adeguata analisi dei
fabbisogni sottesi alla figura da formare.
00%: il Progetto & corredato di una analisi dei fabbisogni

sottesi alla figura da formare inadeguata, lacunosa o
imperniata su informazioni non attuali

Descrizione delle
competenze e dei
mezzi di
acquisizione delle
stesse

B.S

20

[IMax:il Progetto descrive in modo circostanziato e coerente
I'utenza interessata , le conoscenze, le capacita e le abilita
che si intende trasferire ¢ le competenze da acquisire in
esito all’attivita formativa.

0350%: il Progetto descrive in modo intelligibile e coerente
I’utenza interessata , le conoscenze, le capacita e le abilita
che si intende trasferire e le competenze da acquisire in
esito all’attivits formativa.

0 0%: il Progetto descrive in modo pece comprensibile e/o
lacunoso efo contraddittorio ['utenza interessata , e/o le
conoscenze, le capaciti e le abilitdi che si intende
trasferire, e/o le competenze da acquisire in esito
all’attivita formativa

Sensibilizzazione e
pubblicizzazione

B.10

OMax: le modalitd di pubblicizzazione e dell’intervento
formativo sono pianificate con attenzione ai diversi
linguaggi informativi e ai diversi media, e risultano
particolarmente idonee in relazione allo specifico target
di riferimento; sono dettagliate le modalita di applicazione
delle vigenti norme regolamentari in materia di
informazione e pubblicita.

050%: le modalita di pubblicizzazione e sensibilizzazione
dell’intervento formativo risultano idonee in relazione
allo specifico target di riferimento.

00%: le modalitd di pubblicizzazione e sensibilizzazione
dell’intervento formativo non risultano in tutto o in parte
idonee in relazione allo specifico target di riferimento

Selezione dei
partecipanti

B.9

OMax: i criteri di selezione dei partecipanti sono
analiticamente descritti, & indicata la tempistica e la durata
delle attivitd di selezione nonché la composizione della
commissione; i criteri di selezione sono pienamente
coerenti con le caratteristiche degli utenti e con il profilo
professionale obiettivo.

[150%: i criteri di selezione dei partecipanti sono descritti in
maniera sufficientemente dettagliata e sono coerenti con
le caratteristiche degli utenti e con il profilo professionale
obiettivo.

00%: i criteri di selezione dei partecipanti non sono
descritti in maniera sufficientemente dettagliata e/o non
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Allegato “A1”

Area di valutazione 1): Qualita e coerenza delia proposta progettuale

INDICATORE

RIFERIMENTO
FORMULARIO
0 ALLEGATI

PESO
Y%

ELEMENTI DI VALORIZZAZIONE DELL’INDICATORE

sono coerenti con le caratteristiche degli utenti e con il
profilo professionale obiettivo.

Articolazione e
modalita
organizzative

B.6

10

O Max: la descrizione riepilogativa sinofttica
dell*articolazione didattica & pienamente coerente con la
descrizione dei moduli; le modalita organizzative
proposte sono dettagliate e risultano pienamente adeguate
all’attuazione del percorso formativo proposto;.

0 50%: la descrizione riepilogativa sinottica
dell’articolazione didattica & sufficientemente coerente
con la descrizione dei moduli; le modalita organizzative
proposte sono sufficientemente funzionali all’attuazione
del percorso formativo proposto.

000%: la descrizione riepilogativa sinottica dell’articolazione
didattica non & coerente con la descrizione dei moduli efo
risulta non sufficientemente dettagliata.

Formazione

B.6

10

[OMax: la descrizione del percorso formativo & chiara,
sintetica, incisiva; I percorso proposto & modulare ed
equilibrato fra le parti; & pienamente coerente con gli
obiettivi ¢ col profilo indicato; tutti gli insegnamenti sono
pienamente congruenti.

050%: la descrizione del percorso formativo &
sufficientemente  esplicativa; esso & modulare ed
equilibrato fra le parti; ¢ congruente con gli obiettivi e col
profilo indicato; non ci sono inseghamenti pleonastici o
incongrui.

00%: il percorso formativo non & illustrato in modo
adeguato, e/o esso non & modulare ed equilibrato fra le
parti, e/o non & coerente con gli obiettivi e col prefilo
indicato,e/o  annovera insegnamenti pleonastici o
incongrui

Tirocinio

B3

15

OMax: la descrizione del Tirocinio & chiara; il tirocinio
proposto ¢ finalizzato all’applicazione dei risultati appresi
durante la fase formativa; & congruente con la natura
applicativa del tirocinio al fine dell’inserimento al
lavoro; sono elencati tutti i nominativi dei tutor e i loro
compiti;

[10%: la descrizione del Tirocinio non & illustrata in modo
adeguato, e/o esso non & coerente con gli obiettivi e col
profilo indicato,e/c 1 compiti dei tutor sono poco
dettagliati.

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - PO 2007-2008 - Progetto speciale Multiasse “Reti per la formazione e l'inserimento !avnrativg di6
in campo musicale ed in altri campi del mondo dello spettacolo™ 1

Anno XL - N. 50 Speciale (27.11.2009)




Anno XL - N. 50 Speciale (27.11.2009)

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Pag. 39

Allegato “A1”

Area di valutazione 1): Qualiti e coerenza della proposta progettuale

INDICATORE

RIFERIMENTO
FORMULARIO
0 ALLEGATI

PESO
Y%

ELEMENTI DI VALORIZZAZIONE DELL’INDICATORE

Divulgazione dei
risultati

B.11

15

OMax: sono previste attivitd di divulgazione dell’esito
formativo sotto forma di spettacoli ed eventi, atte a
dimostrare 1’esito/impatto dell’esperienza formativa;

[10%: non sono previste attivitd di divulgazione dell’esito
formativo, ovvero sono descritte in modo inadeguato o
confuso o contraddittorio; le procedure di divulgazione di
esito/impatto sono descritte sommariamente.

Verifica finale

B.11

O Max: la verifica finale delle competenze & il risuttato di un
insieme coerente e ben articolato di verifiche, tra cui un
esame finale condotto su tutto il programma da apposita
commissione; i metodi, gli strumenti, i soggetti e i tempi
delle verifiche sono ben descritti ed articolati.

[10%: la verifica finale delle competenze non risulta
supportata da un insieme coerente ¢ ben articolato di
verifiche, tra cui un esame finale condotto su tutto il
programma da apposita commissione; gli strumenti, i
soggetti e i tempi delle verifiche non sono ben descritti ed
articolati.

Punteggio massimo

450 punti
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Allegato “A1”

Area divalutazione 2) : Qualita dell’organizzazione e delle risorse impiegate, con particolare riferimento per

lo staff

RIFERIMENTO
INDICATORE | FORMULARIO
O ALLEGATI

PESO

o, ELEMENTI DI VALORIZZAZIONE DELL’INDICATORE
()

OMax: lo staff di docenti, professionisti e consulenti risulta
pienamente professionalizzato in relazione al progetto e ai profili
che si vogliono realizzare; sono allegati curricula recenti,
sottoscritti ed analiticamente dettagliati di tutti i docenti.

[150%: lo staff di docenti, professionisti e consulenti risulta adeguato
Personale al progetto e al profilo che si vuole realizzare; risultano allegati
impiegato e B.7 35 curricula sottoseritti e sufficientemente dettagliati di tutti i docenti.

Staff [00%: la descrizione dello staff da destinare all’attuazione del
progetto non infegra, in tutto o in parte, le professionalita
necessarie in relazione al profilo da formare, ¢/o non risultano
allegati, in tutto o in parte, curricula sottoscritti e sufficientemente
dettagliati di tutti i docenti:

OMax: I componenti del partenariatc hanno una consolidata
esperienza in campo musicale;

Partenariato A20 10 | £10%: I componenti del partenariato hanno una scarsa esperienza in

campo musicale;

[IMax: Il progetto descrive perfettamente responsabiliti, compiti,
ruoli e metodi di lavoro di ogni singolo soggetto appartenente al
partenariato; 50%:

[150%: II progetto descrive in modo adeguato responsabilita, compiti,

A20 15 ruoli e metodi di lavoro di ogni singolo soggetto appartenente al
partenariato.

00%: 1l progetto non descrive in modo congruo le responsabilitd,
compiti ruoli e metodi di lavoro di ogni singolo soggetto
appartenente al partenariato.

Apporti
partenariali

OMax: Il progetto prevede la presenza di soggetti esterni al
partenariato 1 cui compiti, ruoli e metodi di lavoro apportano un
A21 5 contributo ulteriore alla buona riuscita dei percorsi formativi:

[10%: 1l progetto non prevede la presenza di soggetti esterni al
partenariato.

Soggetti
sostenitori

Punteggio massimo 400 punti
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Allegato “A1”

Area di valutazione 3) : Coerenza ed equilibrio del Piano economico
RIFERIMENTO
INDICATORE | FORMULARIO
O ALLEGATI

PESO

o ELEMENTI DI VALORIZZAZIONE DELL’INDICATORE
£

OMax: lo schema & completo e coerente; per tutte le voci di costo
risuitano indicati metodi di calcolo dettagliati ¢ puntuali che
evidenziano il rispetto dei massimali di costo.

[150%: lo schema & completo e coerente; per tutte le voci di costo

100 risultano indicati metodi di calecolo sufficientemente dettagliati che
evidenziano il rispetto dei massimali di costo.

[00%: lo schema & incompleto o confuso o contraddittorio, e/o per
non tutte Ie voci di costo risultano indicati metodi di calcolo
dettagliati che evidenziano il rispetto dei massimali di costo.

Chiarezza Piano
espositiva €conoIco

Punteggio massimo 100 punti

Area di valutazione 4): Valutazione premiale
RIFERIMENTO
INDICATORE FORMULARIO
0O ALLEGATI

PESO

% ELEMENTI DI VALORIZZAZIONE DELL’INDICATORE
(]

[0 Max: le modalita di selezione dei partecipanti riservano alle
donne pil del 50% delle opportunitd formative, la scelta &
coerente con la descrizione dell’'utenza e sono previste
misure che favoriscono le pari opportunit.

Pari B9 50 050%: le modalita di selezione dei partecipanti riServano alle
opportuniti : donne almeno il 50% delle opportunitd formative e tale
scelta ¢ coerente con Ia descrizione dell’utenza.

010%: le modalita di selezione dei partecipanti non riservano
alle donne pin del 50% delle opportunita formative, efo la
scelta non & coerente con la descrizione dell’utenza.

Punteggio massimo 100 punti

PO FSE dbruzzo 2007-2013 - PO 2007-2008 - Progetio speciale Multiasse "Reti per la formazione e 'inserimento Icrvamfz‘vg dié
in campo musicale ed in altri campi del mondo dello spettacolo”



Pag. 42

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XL - N. 50 Speciale (27.11.2009)

Allegato “B”

REGIONE
HBRUZZO \

DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE SociALl

A
Fondo Sociale Europen

REGIONE ABRUZZ0O

Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione,
Politiche Socialf

Servizio Palitiche deif'lstruzione, dell'Educazione e del Diritto alio Studio

P.O. FSE Abruzzo 2007-2013
Obiettivo “Competitivita Regionale e Occupazione”

Piano Operativo 2007-2008
Documento per 'avvio degli interventi

ASSE 2-OCCUPABILITA’ € 4-CAPITALE UMANO
_ ‘Obiettivi specifici: _
2.e) Attuare politiche del lavoro attive e preventive, con particolare attenzione

all'integrazione dei migranti del mercato del lavoro, all'invecchiamento attivo, al
Iavoro autonomo e all'avvio di imprese;

4.h) Elaborazione e introduzione delle riforme dei sistemi di istruzione, formazione e
lavoro per migliorare l'integrazione e sviluppare I'occupabilita, con particolare
attenzione all'orientamento

PROGETTO SPECIALE MULTIASSE
“RETI PER 1’ALTA FORMAZIONE E L’INSERIMENTO LAVORATIVO
IN CAMPO MUSICALE ED IN ALTRI CAMPI DEL. MONDO DELLO
SPETTACOLO”

Formulario per la presentazione delle domande
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Allegato “B”

Titolo progetto:

Sezione A. Partnership

Conservatorio di Musica/ Istituto musicale parificato

Al Denominazione

A2 Natura giuridica

AJ Sede legale (indirizo completo)

Ad Sede operativa (indirizzo

complets)

Nome e Cognome

AS Rappresentante Legale Tel: Fax
e-mail

Pubblica Amministrazione

A.6 Denominazione

A7 Sede (indirizzo completo)
Nome ¢ Cognome

A8 Rappresentante Legale Tel: Fax
e-mail

Associazione culturale

A9 Denominazione

A.10 | Natura giuridica

Al Sede legale (indirizzo completo)

Ad2 f;,'lcje?lseraﬁva (indirizzo
Nomte e Cognome

A.13 | Rappresentante Legale Tel: Fax

e-mail

Organismo di Formazione

Al4 Denominazione

A.15 Sede legale (indirizzo completo)

Sede operativa localizzata in

Lol Abruzzo(indirizzo completo)
Accreditato alla Si [ No [
macrotipologia per I’Alta -

A17 pologla p Se 81, allegare copia conforme all'originale del documento di

formazione ai sensi della
DGR 363/09

accredifamento

Se no, Allegare la copia dell 'istanza di accreditamento

Comune e indirizzo della
A.18 | sede operativa di svolgimento
formazione

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - PO 2007-2008 - Progetto speciale Multiasse “Reti per ['Alta formazione e l'inserimento 2
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Allegato “B”

A.19

Nome e Cognome

Rappresentante Legale Tel:

Fax

e-mail

A20 |

Apporti partenariali

Indicare il ruolo previsto per ogni soggetto del partenariato; in particolare vanno illustrate: responsabilitd, compiti,
ruoli, metodi di lavoro in relazione alle modalits organizzative previste ed esposizione di eventuali precedenti

esperienze formative simili a quelle richieste dall'Avviso.

Il presente campo va compilato da ogni singolo soggetto del partenariato. Al presente campo vamno
obbligatoriamente allegati: ¢) Atto di impegno per la realizzazione di interventi formativi- Allegato C; b)
Dichiarazione dei soggetti interessati attestante Pintento di costituire una Associazione di scopo Temporanea e

recante I’indicazione del Capofila -Allegato D

L’esposizione deve essere sintetica: max 40 righe

GO0~ W —
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Allegato “B”

A2l I Soggetti sostenitori
Indicare l'eventuale presenza di partner “sostenitori” e il ruclo previsto per ognuno di essi; in particolare vanno
illustrate: responsabilita, compiti, ruoli, metodi di lavoro in relazione alle modalité organizzative previste.
1l presente campo va compilato da ogni singolo soggeito sostenifore (qualora sia piit di uno) Al presente campo va
obbligarorimmente allegata una Lettera di adesione, sottoscritta dal legale rappresentante con allegata copia del
documento di identitd, di ogni singolo soggetto sostenitore.
L’esposizione deve essere sintetica: max 40 righe

Voo N W=
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Allegato “B”

Sezione B — Proposta progetiuale
Asse Obiettivo specifico Azioni Indicative Categoru:, di spesa
quantificate
azioni integrate, caratterizzate da un
approccio individualizzato e finalizzate
all’inserimento/reinserimento al lavoro
di inoccupati, disoccupati e di
lavoratori in CIG, CIGS e in Mobilita,
2.¢) Attuare politiche di l‘avorator‘i di imprt_:se chc_ non
del lavoro atfive ¢ frulscqno di ammOITlZZf'it(!l‘leO(:‘/Ii.lll
preventive con e_spu151 dal MdL a seguito dicrisie
particolare attenzione "mm{mwm a'zu:.ndah, overt45, .
allintegrazione dei soggetti portatori di un basso livello di ) o
2 migtanti nel mereato istruzione qualificazione, donne, n°66: Attvazione di misure
Occupabilita; del lavoro lavoratori atipici in transizione tra attive e preventive sul M.d.L. -
all’invecctliamentn un-’occupazione e l’altl"a (in particp]an:e € 100.000,00
attivo, al Javaro orientamento, counselling, bllan_mo di
auton;mu e all’ayvio di competenze, sostegno a}l potf:nzzamento
jmprese delle competenze .reiazmnah e
cognitive, formazione,
workexperiences, consulenza e
tutoraggio, aiuti per la creazione
d’impresa, prestiti d’onore, aiuti alle
imprese finalizzati ad incentivare
Passunzione e/o consolidare i rapporti
di lavoro atipici, ecc.)
n® 72: Elaborazione,
introduzione ed attuazione di
riforme dei sistemi di
4.h) Elaborazione e istruzione ¢ di formazione al
introduzione delle fine di sviluppare
riforme dei sistemi di I’occupabilita, rendendo
istruzione, formazione e I"istruzione e la formazione
4 - Capitale lavoro per migliorarne iniziale e professionale pil
umano I’integrazione e pertinenti ai fini
sviluppare dell’inserimento nel mercato
I’occupabilitd, con del lavoro e aggiornando le
particolare attenzione azioni sperimentali di alternanza | competenze dei formatori,
all’orientamento scuola-formazione-umiversita-lavoro nell'obiettivo dell'innovazione
e della realizzazione di
un’economia basata sulla
conoscenza - € 500.000,00
Responsabile del percorso Nominativo:
B.1 formatlivo e re.ferente perle Telefono:
comunicazioni da parte della
Regione E-mail:
Nominativo:
B2 Coordi_natore del percorso Telefono:
formativo
E-mail:
n. totale:
B.3 | Numero utenti previsto n. maschi:
n. femmine:

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - PO 2007-2008 - Progetto speciale Multiasse “Reti per 'Alta formazione e Uinserimento
lavorativo in campo musicale ed in altri campi del mondo dello spettacolo™
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Allegato “B>

Dati di sintesi

N. allevi destinatari totali

A) N. ore totali

B) Costo totale

C) Parametro ora/corso (B/A)

B4 Articolazione in moduli del percorso formativo

(compilare per ogni singolo percorso formativo)

Modulo Destinatari Ore(*) / allievo
N. allievi i
Gi led N. allievi adulti rivg::; i(l;l'::f::ni e Ore / allievo rivolte
N. | Denominazione | Qre | “10Vaniedonne di etd non ... | aadultidietd non
residenti in donne residenti in

superiore a 40 superiore a 40

Abruzzo Abruzzo

Totale percorso
formativo

(*) | Non rientrano nel monte ore le auivitd dedicate ad esami e verifiche finali

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - PO 2007-2008 - Progetto speciale Multiasse “Reti per U'Alta formazione e Dinserimenio 6
lavorativo in campo musicale ed in altri campi del mondo dello spettacolo”



Pag. 48 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XL - N. 50 Speciale (27.11.2009)

Allegato “B”

B5 | Motivazioni del percorsoe formativo e risultati attesi

Hiustrare sinteticamente il contesto di riferimento, le motivazioni e le finalita in relazione alle risposte che il progetto
intende fornire.
1l presente campo va compilato per ogni singele percorso formativo

L’esposizione deve essere sintetica: max 40 righe.

O oo~ L -
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Allegato “B”

B.6 |  Articolazione del Modulo n. Titolo
Descrivere, per il Modulo di riferimento, la durata in ore, la sede di svolgimento, gli obiettivi, i contenuti, il numero di
destinatari, le caratteristiche della docenza, le metodologie didattiche, 1'organiz=azione e le modalita attuative.
1l presente campo va compilato per ogni singolo percorso formative e per ciascun modulo di cui si compone il
percorso formativo

L’esposizione deve essere sintetica: max 40 righe

Mo~ s LN —
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Allegato “B”

B.7

Risorse professionali impiegate
Titolo

llustrare responsabilita, compiti, ruoli, metodi di lavore in relozione alle modaliti organizzative previste. E’
obbligatorio indicare i nominativi dei docenti, sia interni che esterni, in riferimento a tutti gli insegnamenti previsti

nef diversi moduli.

Al presente campo va obbligatoriamente allegala, per ogni docente indicato, il curriculum firmate in eriginale.

11 presente campo va compilato  per ogni singolo percorso formative e per ciascun module di cui si compone il
percorso forinativo; per I docenti indicati in moduli diversi il curriculum firmato pué essere allegate ad uno dei

moduli interessati, fucendo ad esso riferimento negli altri.

L’esposizione deve essere sintetica: max 40 righe

LWt~ ohth p
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Allegato “B”

B.3 Tirocinio

Lllustrare: metodi di lavoro in relazione alle modalita organizzative previste, ['attinenza tra il tirocinio e le competenze
acquisite durante la fase formativa; la natura applicativa del tiracinio al fine dell’inserimento al lavero; la
disposizione della verifica finale.

E’ obbligatorio indicare i nominativi dei tutor .

Al presente campo va obbligatoriamente allegata una dimostrazione, ai sensi della DGR 363/09, da parte dell’OdF
dell’accreditamento ottentito la macrotipologia “Formazione superiore”o in case di accreditamento in itinere copia
dellistanza di accreditamento,

L’esposizione deve essere sintetica: max 40 righe

Reli- RS I~ ST I RV R (S e
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Allegato “B”

B.9 | Destinatari
HMustrare quali sono le modalita previste per la selezione dei partecipanti; illustrare se nella elezione sono rispettate
le priorita di destinatari previste dal bando e specificare quali sono, se previste, le modalita che prevedono
particolari strategie al fine di favorire l'accesso delle donne all’intervento formative garantendone la partecipazione
in misura non inferiore a quella maschile
L’esposizione deve essere sintetica: max 30 righe

O 00~ N BN -

B.10 | Sensibilizzazione dei destinatari e pubblicizzazione
Indicare le modalita di sensibilizzazione dei destinatari individuati, le modalita organizzative poste in essere per
consentire loro la partecipazione alle attivita formative nonché le modalitd di applicazione delle vigenti norme
regolamentari in materia di informazione e pubblicita (Reg. (CE) n. 1828/2006)..
L’esposizione deve essere sintetica: max 20 righe

=R -RR B R L
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Allegato “B”

14
15
16
17
18
19
20

B.1 Verifica del’apprendimento

Modulo n. Titolo

Indicare le modalita di verifica dell'apprendimento in itinere. INlusirare nel detiaglio | contenuti e la tempistica della
verifica finale da attuarsi sotto forma di spettacoli ed evenii.

11 presente campo va compilato per ogni percorso formativo e per ciascun module di cui si compone il percorso
formative.

L’esposizione deve essere sintetica: max 30 righe

Woe AW W~
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Allegato “B”

Spazio riservato
Documenti da allegare all’Ufficio per Ia verifica
di ammissibilita

Descrizione Presenza Rispondenza
Atto di impegno per la realizzazione di interventi formativi, redatto ST 0 St
attraverso I*utilizzo deil'dllegato C . NO 1 NO O
Dichiarazione di intenti per la costituzione di una Associazione di S o sl 0
scopo Temporanea e recante I’indicazione del capofila redatto
attraverso I’utilizzo dell’ 4llegato D NO O NO O
Dimostrazione, ai sensi della DGR 363/09, da parte dell’OdF
dell’accreditamento ottenuto la macrotipologia “Formazione superiore” S b SI 0
area di attivitd “Alta Formazione™ o in caso di acereditamento in itinere NO [ NO O

copia dell’istanza di accreditamento

SI 0 S1 0

Documenti attestanti il possesso di Certificazione di qualita
NO O NO O

Curriculum firmato da ogni docente indicato nei singoli moduli; SI o SI 0
N. curricula allegati: NO Il NO I
DURC (Documento Unico di Regolarita Contributiva) di data non SI 0 SI 0
antecedente a tre mesi ovvero copia delPistanza di rilascio, in relazione

a tutti i componenti dell’ ATS che vi siano obb]igatil; NO a NO t
Lettera di adesione sottoscritta dal legale rappresentante con allegata SI tl SI H
copia del documento di identita, di ogni singolo soggetto “sostenitore”. NO 1I NO [

! per tali si intendono tutti i soggetti che a qualsiasi titolo sono tenuti all’obbligo del versamento dei contributi per
redditi da lavoro dipendente e assimilati ex art. 47 comma 3 lettera c-bis D.P.R. 917/86 (c.d. TUIR).

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - PO 2007-2008 - Progetto speciale Multiasse “‘Reti per I'Alla formazione e ['inserimento 13
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Allegato “C”

REGIGNE
g&}* HERUZZO \
BgadF
MinisTero DEL LavoRro,
DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE SociaLl

Dirozlona Genare|e per le Polltiche
par I"Orientomente o la Formazione

UNIONE EUROP
Fendo Sociale Europeo

REGIONE ABRUZZO
Direzione Politiche Aftive del Lavoro, Formazione ed Istruzione,
Politiche Sociali

Servizio Politiche dell'lstruzione, dell’Educazione e del Diritto allo Studio

Abruzzo 2007-2013
Obiettivo “Competitivita Regionale e Occupazione”

PIANO OPERATIVO 2007-2008
Documento per 'avvio degli interventi

ASSE 2-OCCUPABILITA’ e 4-CAPITALE UMANO

- Obiettivi specifici:

2.e) Attuare politiche del lavoro attive e preventive, con particolare attenzione
- . allintegrazione dei migranti del mercato del lavoro, all mvecchnamento attivo,
aI lavoro autonomo e all'avvio di imprese; .

4.h) Elaborazione e introduzione deile riforme dej sistemi di istruzione, formazione
e lavoro per migliorare lintegrazione e . swluppare Ioccupab:hta, con
particolare attenzione all'orientamento.

PROGETTO SPECIALE MULTIASSE
“RETI PER L’ALTA FORMAZIONE E L’ INSERIMENTO LAVORATIVO IN
CAMPO MUSICALE ED IN ALTRI CAMPI DEL MONDO DELLO
' SPETTACOLO”

Atto di impegno per la realizzazione di interventi formativi

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - PO 2007-2008 - Progetto speciale Multiasse “Reti per I'dlta formazione e 'inserimento
lavorative in campo musicale ed in altri campi del mondo dello spettacolo™
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Allegato “C”

Atto di impegno per la realizzazione di interventi formativi

11 sottoscritto nato a il
come da formale incarico conferito in data in qualitd di rappresentante' legale
del/della con sede legale in
via CF. e P. IVA
matricola INPS n. , domiciliato per la carica in via
ove intende venga inoltrata ogni comunicazione connessa ai progetti approvati di cui
trattasi;
e
1l sottoscritto nato a il
come da formale incarico conferito in data in qualita di rappresentante’ legale
del /della con sede legale in _ via
CF. eP. IVA matricola
INPS n. , domieiliato per la carica in via ove
intende venga inoltrata ogni comunicazione connessa ai progetti approvati di cui trattasi;
[+
1l sottoscritto nato a il
come da formale incarico conferito in data in qualita di rappresentante’ legale
del/della con sede legale in via
C.F. eP.IVA matricola
INPS n. , domticiliato per la carica in via ove
intende venga inoltrata ogni comunicazione connessa ai progetti approvati di cui trattasi;
€
1l sottoscritto nato a il
come da formale incarico conferito in data in qualita di rappresentante“ legale
del/della con sede legale in
via CF. e P. IVA .
matricola INPS n. , domiciliate per la carica in via

ove intende venga inoltrata ogni comunicazione connessa ai progetti approvati di cui
trattasi;

- dato atto che hanno regolarmente presentato la dichiarazione a costituirsi in ATS prima dell’avvio della
attivitd di cui alla D.G.R. n. del ® per la quale hanno fatto domanda di
finanziamento;

— preso altresi atto di tutte le disposizioni regionali per la gestione, il monitoraggio e la rendicontazione
delle predette attivita, di cui alla Determinazione Direttoriale n. 148 del 19/12/2008 concernente “Linee
guida per |*attuazione operativa degli interventi” e successive medifiche ed integraziont;

! Se persona diversa dal legale rappresentante, allegare atto di procura, in originale o copla conforme.

2 Se persona diversa dal legale rappresentante, allegare atto di procura, in originale o copia conforme.

® Se persona diversa dal legale rappresentante, allegare atto di procura, in originale o copia conforme.

4 8e persona diversa dal legale rappresentante, allegare atto di procura, in originale o copia conforme.

° Inserire la DGR relativa al banda.
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si impegnano, ad ogni effetto di legge, a:

—  realizzare le attivita, approvate con la predetta deliberazione, in conformita al progetto approvato;

— adottare un sistema di contabiliti separatc ovvero una codifica di progetto che consenta di tracciare i
movimenti finanziari ad esso associati;

—  rispettare gli adempimenti di carattere amministrativo, contabile, informativo ed informatico previsti
dalle disposizioni regionali, di cui alla Determinazione Direttoriale n. 148 del 19/12/2008 concernente
“Linee guida per I’attuazione operativa degli interventi” e successive modifiche ed integrazioni;

—  rispettare gli adempimenti di carattere amministrativo, contabile, informativo ed informatico previsti in
atti regionali di natura integrativa o interpretativa delle suddette disposizioni, che fossero emanati in
relazione a fattispecie non espressamente previste ovvero a carattere esplicativo delle medesime
disposizioni;

—  pubblicizzare adeguatamente e in maniera corretta le attivita;

— dare, ai fini degli obblighi pubblicitari, ]a necessaria conoscenza che I’attivita in questione & finanziata
con contributo a valere sul Fonde Sociale Europeo;

— conservare in originale o su supporti comunemente accettati a norma dell’art. 90 Reg.(CE) 1083/2006 e
art. 19 Reg.(CE) 1828/2006 la documentazione amministrativa e contabile riferita all’attivita in base alle
normative vigenti e per il periodo previsto dall’art. 2220 del Codice Civile & metterla a disposizione
degli uffici competenti ad esercitare 1’attivita di controllo;

- rispettare la normativa in materia fiscale, previdenziale ¢ di sicurezza dei lavoratori e dei partecipanti
impegnati nelle iniziative approvate;

—  rispettare le norme in tema di ammissibilita delle spese (periodo di ammissibilita, conformita, ecc.)

— rispettare le procedure di gestions e rendicontazione previste dall’Avviso e dalla Determinazione
Direttoriale n. 148 del 19/12/2008 concernente “Linee guida per ’attuazione operativa degli interventi®

— rispetto le procedure di rendicontazione finale: consegna del rendiconto entro 90 giorni dalla fine del
progetto

—  rispettare la normativa in tema di concorrenza/appaiti/ambiente/pari opportunita;

— accettare di venire inclusi nell’elenco dei beneficiari a norma dell’art. 7.2.d) del Reg (CE)1828/06

consapevoli che ogni ostacolo od irregolarita, se strumentali e debitamente accertati, frapposti all’esercizio
del controllo, pud costituire elemento sufficiente per la revoca del finanziamento con [*obbligo conseguente
di restituzione di somme gia erogate,

assicarano

- la piena disponibilita e tempestivitd di adempimento, per quanto di sua competenza, in ordine alle attivita
di verifica e controllo da parte degli organi competenti;

- che le attivita in oggetto non usufruiscono né usufruiranno di altri finanziamenti pubblici;

- che ogni eventuale variazione apportata all’atto costitutivo e/o allo statuto e/o alla compagine societaria
delPATS beneficiario sard tempestivamente comunicata all’Amministrazione regionale al fine di un
adeguato puntuale aggiornamento dei dati

Luogo e data,
Timbro e firma
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Allegato “C”

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA®
(Art.38 e art.47 D.P.R. 445/00)

(compilare una scheda per ogni soggetto costituente I’ ATS)

11 sottoscritto nato a il e domiciliato per
la carica presse la sede sociale nella sua qualiti di rappresentante’ legale
del/della con sede in Via

ai fini della presentazione dell’unito atto di adesione;

ai sensi e per gli effetti degli articoli 38 e 47 del D.P.R. 445/00, consapevole della respénsabi]ité penale in
caso di dichiarazioni false o reticenti

DICHIARA
che il soggetto rappresentato non si trova in nessuna delle seguenti condizioni ostative:

a) che il soggetto rappresentato non si trova in stato di fallimento, di liquidazione, di amministrazione
controllata, di concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione equivalente, o a carico del quale & in
corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, oppure versa in stato di sospensione
dell'attivitd commerciale;

b) che nei confronti del legale rappresentante e nei confronti di tutte le persone munite di poteri del soggetto
rappresentato non & stata emessa sentenza di condanna passata in giudicato, ovvero sentenza di applicazione
della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del cedice di procedura penale, per qualsiasi reato che incide
sulla loro moralita professionale o per delitti finanziari;

c) che il soggetto rappresentato ¢ in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali
e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana ;

d) che il soggetto rappresentato & in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse,
secondo la iegislazione italiana,

1l concorrente dichiara inoltre che nei suoi confronti non sono state applicate sanzioni interdittive ai sensi del
D.lvo 8.6.01, n. 231.

Dichiara di essere consapevole che, qualora dai controili deli’amministrazione regionale, di cui agli articoli
71 e ss. Del D.P.R. 445/00 emerga la non veridicitd del contenuto della presente dichiarazione, I’ATS
rappresentato decade dall’aggiudicazione eventualmente conseguita sulla base della dichiarazione non
veritiera.

Luogo e data,

FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

La firma apposta viene autenticata ai sensi dell’ari. 38 Comma 2 e 3 del DPR 445 del 28/12/2000 e s.m.i .allegando
copia fotostatica di valido documento di identita.

L Se persona diversa dal legale rappresentante, allegare atto di precura, in originale o copia cenforme.
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“ALLEGATO D”

REGIONE
HERUZZO ‘

Wity

Ministero pEL Lavoro,
ROl DELLA SALUTE £ DELLE POtITICHE SociaLl

Fondo Soeiale Europeo

REGIONE ABRUZZO
Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione,
Politiche Sociali

Servizio Poiitiche dell'lstruzione, dell'Educazione e del Diritto allo Studio

P.O. FSE Abruzzo 2007-2013
Obiettivo “Competitivita Regionale e Occupazione”

PIANO OPERATIVO 2007-2008
Documento per I'avvio degli interventi

ASSE 2-0OCCUPABILITA’ ¢ 4-CAPITALE UMANO
_Obiettivi specifici:

2.e) Attuare politiche del lavoro. attive e preventrve con particolare attenzione
all'integrazione dei migranti del mercato del lavoro, all' mvecchlamento attivo,
al lavoro autonomo e all’avvio di i imprese; -

4.h) Elaborazione e introduzione delle riforme dei sistemi dj istruzione, formaz:one
e lavoro per . migliorare ' I'integrazione e swluppare Foccupabilita, con
particolare attenzione all'orientamento '

PROGETTO SPECIALE MULTIASSE
“RETI PER 1L’ALTA FORMAZIONE E L’ INSERIMENTO LAVORATIVO IN
CAMPO MUSICALE ED IN ALTRI CAMPI DEL MONDO DELLO
- SPETTACOLO”

DICHIARAZIONE DI INTENTI ALLA COSTITUZIONE DI UN ATS

PO FSE Abruzzo 2007-2013 - PO 2007-2008 - Progetto speciale Multiasse “Reti per |'Alta formazione e Uinserimento lavorativo |
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“ALLEGATO D”

DICHIARAZIONE DI INTENTI ALLA COSTITUZIONE DI UN ATS

({compilare una scheda per ogni soggetto costituente 'ATS)

Il sottoscritto nato  a
il nella sua qualithA di legale rappreseniante di

con sede legale in ,

Via ) B , con riferimento all” Avviso pubblico per la

presentazione dei progetti “Reti per I’Alta formazione e I'inserimento laverativo in campo musicale ed in altri
campi del mondo dello spettacolo”

DICHIARA

consapevole di quanto previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 in merito alla decadenza dai benefici
concessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, nonché sulla responsabilith penale conseguente al rilascio di
dichiarazioni mendaci e alla formazione e uso di atti falsi, ai sensi e per gli effetti di cui all’ art. 47 del D.P.R.
445/2000 sotto la propria responsabilita:

a) di volersi costituire in Associazione Temporanea di Scopo prima dell’avvio dell® attivith didattica con i
seguenti soggetti:

1) denominazione (o ragione sociale) —

con sede in , Via ,n.

2) denominazicne (o ragione sociale)

con sede in , Via , N

3) denominazione (o ragione sociale)

con sede in , Via ,n.

b) che (da compilare solo da parte dell’Odf) il soggetto & accreditato presso la Regione Abruzzo per la
macrotipologia Alta formazione, ai sensi della Deliberazione della Giunta Regionale n. 363 del 20/07/2009 con
Decreto del Dirigente del Servizio Politiche della Trasnazionalit, della Governance e della Qualificazione del
Sistema Formativo n. del ;
oppure

che il soggetto ha inoltrato richiesta di accreditamento per la macrotipologia Alta formazione al Servizio
Politiche della Trasnazionalitd, della Governance e della Qualificazione del Sistema Formativo della Regione
Abruzzo ai sensi delle Deliberazioni della Giunta Regionale n. 363 del 20/07/2009 in data ;

d) indica di concerto quale soggetto Capofila: 3

f) di non aver reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione
all’avviso;

Data Firma del legale rappresentante

(allegare fotocopia documento identitd in corso di validita)

La firma apposta viene autenticata ai senst dell’art. 38 Comma 2 e 3 del DPR 445 del 28/12/2000 e s.m.i .allegando copia
Jotostatica di valido documento di identita,
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Wi;' REGIONE

f_’:}?’ ABRUZZO
MiNISTERO DEL LAvORO

E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Direzlone Eenerale per le Palitiche
UNIONE EUROPEA per POripntamentn ¢ lo Farmazione
Fondo sociale europeo

Au. “1”

Regione Abruzzo
Direzione Politiche attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali

AVVISO

P.O. FSE Abruzzo 2007/2013
Obiettivo “Competitivita regionale e Occupazione”

PIANO OPERATIVO 2007-2008
Assi 2 e 4 — Obiettivi specifici 2.e) e 4.h)

Progetto specialemuitiasse “Reti per I’Alta Formazione e I'inserimento
Lavorativo in Campo Musicale ed in altri eampi del mondo dello spettacolo”

Si rende noto che il Dirigente del Servizio Politiche delllstruzione,
del'Educazione e del Diritto allo Studio della Direzione Regionale Politiche
attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali con
Determinazione Dirigenziale n. DL10/250 del 17/11/2009 ha approvato
IAvviso pubblico per la presentazione di progetti afferenti: Progeffo Speciale
Multiasse “Reti per I'Alta Formazione e Uinserimento Lavorativo in Campo
Musicale ed in altri campi del mondo dello spettacolo”

Le domande devono essere trasmesse entro e non oltre il 31/12/2009,
Le informazioni di dettaglio sullAvviso di cui sopra sono reperibili nel sito
http://www.regione.abruzzo.it (nel riquadro “News e avvisi”).

Il Dirigente del Servizio
(Dott. Giancar|o Zappacpsta)
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AVVISO AGLI ABBONATI

Campagna di_abbonamento al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo per I’anno 2010
L’abbonamento decorre dal 1 Gennaio al 31 Dicembre

L’abbonamento al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo puo essere rinnovato fino al
31 Dicembre 20009, il canone annuale é di € 198,38.

Tuttavia, nel corso dell’anno € possibile attivare nuovi abbonamenti, pagando la rimante
frazione di anno (1 mese, 2 mesi, ecc.) fino al 31 dicembre, calcolata sull’importo annuale di
€ 198,38:12 = € 16,54 mensile.

Il canone annuale di abbonamento al bollettino per I’anno 2010 é di € 198,38 da versare sul
c.c. postale n. 12101671 intestato a : Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L’Aquila
0 con bonifico bancario alle coordinate : Ufficio Postale n. 03001 — L’Aquila Centro
IBAN: IT-71-N-07601-03600-000012101671 - Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale.

Gli abbonati per I’'anno 2010 riceveranno in omaggio la raccolta su DVD dei BURA
pubblicati nell’anno 2009.

Gli abbonati che invece non intendono rinnovare il canone di abbonamento al BURA sono
invitati a darne comunicazione all’ufficio del BURA a mezzo tel. 0862 363474 o per e-mail
bura@regione.abruzzo.it

N.B. Il BURA della Serie “Supplemento” non & compreso nell’abbonamento, in esso sono
pubblicati gli atti che riguardano solo il personale regionale.

“L’accesso al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo, per via informatica, é
consentito gratuitamente a tutti i cittadini, i dati acquisiti non rivestono carattere di
ufficialita e legalita”.

Prezzo di vendita del singolo bollettino

Bollettino fino a 190 pagine € 1,40, oltre € 0,90 per eventuali spese di spedizione
Bollettino superiore a 190 pagine € 2,80, oltre € 1,40 per eventuali spese di spedizione

AVVISO AGLI UTENTI

La sede provvisoria del Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo ¢ in
via Leonardo da Vinci — 67100 L’Aquila - c/o Palazzo I. Silone - container n. 3
Tel. 0862 363474 — fax 0862 363574
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