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BOLLETTINO UFFICIALE
INFORMAZIONI

I1 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo ¢ pubblicato in L'Aquila dalla Presidenza della Giunta Regionale presso cui ha sede il
setrvizio Bollettino che ne cura la ditrezione, la redazione e 1'amministrazione.

Le uscite sono differenziate a seconda del contenuto.
11 Bollettino Ordinario si compone di 3 parti:

I° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e i regolamenti della Regione, i decreti del Presidente della Giunta e del Consiglio e gli
atti degli Organi regionali - integralmente o in sintesi - che possono interessatre la generalita dei cittadini.

II° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e gli atti dello Stato che interessano la Regione.

III° PARTE: dove vengono pubblicati gli annunci e gli altri avvisi di interesse della Regione o di terzi la cui inserzione - gratuita o
a pagamento - ¢ prevista da leggi e da regolamenti della Regione e dello Stato (nonché quelli liberamente richiesti dagli interessati).

Nei Supplementi vengono pubblicati tutti gli atti riguardanti il personale regionale, gli avvisi e i bandi di concorso interno.
Questa tipologia di bollettino non ¢ inclusa nell'abbonamento.

In caso di necessita si pubblicano altresi numeri Straordinari e Speciali.
ABBONAMENTO

Gli abbonamenti al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo hanno decorrenza dal 1° Gennaio al 31 Dicembre. Il costo annuale ¢ di €
198,38 da versare sul c.c.p. n® 12101671 specificando nella causale: "Nuovo abbonamento". L'attivazione dell'abbonamento decorrera non
prima della ricezione da parte della Redazione dell'attestazione di pagamento. Al fine di velocizzare la pratica & consigliabile inviare copia del
versamento effettuato alla Redazione tramite fax al numero 0862 363574.

A seguito delle modifiche alla LR. 63/1999 (art.12 L.R. n° 34 del 1 Ottobre 2007 - art.1 comma 113 L.R. n° 16 del 21 Novembre 2008), si
comunica che "L’accesso al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo, per via informatica, ¢ consentito gratuitamente a tutti i
cittadini, i dati acquisiti non rivestono carattere di ufficialita e legalita"

INSERZIONI

La pubblicazione di avvisi, bandi, deliberazioni, decreti ed altri atti in generale (anche quelli emessi da organi regionali) per conto di Enti,
Aziende, Consorzi ed altri soggetti ¢ effettuata a pagamento, tranne i casi in cui tali atti siano di interesse esclusivo della Regione e dello Stato.

Le richieste di pubblicazione di avvisi, bandi ecc. devono essere indirizzate con tempestivita ed esclusivamente alla:
Direzione del Bollettino Ufficiale - Via Leonardo da Vinci - 67100 L’Aquila - ¢/o Palazzo Silone - Container n. 3

11 testo da pubblicare deve pervenire:

e in originale o copia conforme regolarizzata ai fini del bollo;
e munito della ricevuta del versamento sul c.c.p. n® 12101671 intestato a: Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila,
pet un importo variabile in relazione all'atto da pubblicare e calcolato in base a quanto di seguito riportato:
- per titoli ed oggetto che vanno in neretto pati a € 1,81 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute)
- per testo di ciascuna inserzione pari a €.1,47 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute);
e in formato elettronico tramite e-mail all'inditizzo bura@tegione.abruzzo.it

Per le scadenze da prevedere nei bandi ¢ necessario che i termini vengano fissati partendo dalla "data di pubblicazione sul B.UR.A.".
AVVERTENZE

¢ Gli abbonamenti e le Inserzioni vengono effettuati esclusivamente tramite c.c.p. n® 12101671 intestato a:
Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila. - n. fax 0862 363574
e Costo fascicolo o Arretrati, solo se disponibili, fino a 190 pagine: € 1,40 oltre € 0,90 per eventuali spese di spedizione
e Costo fascicolo o Arretrati, solo se disponibili, supetiore a 190 pagine: € 2,80 oltre € 1,40 per eventuali spese di spedizione
e Le richieste dei numeri mancanti non verranno esaudite trascorsi 60 giorni dalla data di pubblicazione
e Unico punto vendita: Ufficio B.U.R.A. - Via Leonardo da Vinci - 67100 L’Aquila - ¢c/o Palazzo Silone - Container n. 3
e Orario per il pubblico: dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 ed il martedi e giovedi pomeriggio dalle 15.30 alle 17.30
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PARTE Il

AVVISI, CONCORSI, INSERZIONI

REGIONE ABRUZZO
CONSIGLIO REGIONALE D'ABRUZZO
DIREZIONE ATTIVITA AMMINISTRATIVA
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 19.05.2009, n. 121/AA/OG:

AVVISO DI MOBILITA’ ORIZZON-
TALE PER LA COPERTURA DI 1 POSTO
DI “ASSISTENTE ADDETTO STAMPA”
CATEGORIAC.

IL DIRIGENTE

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, contenente “Norme generali sull’ordina-
mento alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche”;

Vista la disciplina dell’accesso agli impie-
ghi del Consiglio regionale approvata con
deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 105
del 3 agosto 2001 e successivamente modificata
con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n.
76 del 20 giugno 2007 ed in particolare I’art.
29, comma 6 che disciplina la mobilita tra
profili;

Vista la Deliberazione n. 45 con la quale
L’Ufficio di Presidenza, in data 16/03/2009, ha
approvato la Programmazione annuale 2009 del
fabbisogno di personale;

Rilevato che, nell’ambito del Documento di
programmazione e individuato 1 posto di “As-
sistente addetto stampa” da coprire mediante
mobilita orizzontale (cambio di profilo).

Considerato che il richiamato provvedimen-
to di programmazione costituisce, per il Diri-
gente preposto al personale, autorizzazione
all’espletamento anche della procedura di mobi-
lita;

Ravvisata la necessita, per esigenze di tra-
sparenza e piena conoscenza da parte di tutto il
personale interessato, di approvare un apposito
avviso di mobilita;

Vista la L. R. 14.9.1999, n. 77, ed in parti-
colare gli articoli 5 sull’autonomia della fun-

zione dirigenziale e 24 sulle competenze del
dirigente di Servizio;

Vista la L.R. 9.5.2001, n. 18, recante norme
in materia di autonomia organizzativa e funzio-
nale del Consiglio regionale;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa,;

- Di indire una procedura di mobilita orizzon-
tale per la copertura di 1 posto di “Assisten-
te Addetto Stampa” di categoria C

- Di approvare I’avviso di mobilita nel testo
allegato come parte integrante alla presente
determinazione;

- di pubblicare il presente avviso sul Bolletti-
no Ufficiale della Regione Abruzzo
(B.U.R.A.) e sul sito intranet del Consiglio
regionale (www.consiglio.loc/)

IL DIRIGENTE
Ing. Vittorio Fioravante Spagnoli

Seguono allegati
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Allegato, come parte integrante, alla determinazione del Dirigente del Servizio Organizzazione e
gestione risorse umane n. 121 /44/0G del {3 M3 o Do

REGIONE ABRUZZO

CONSIGLIO REGIONALE
DIREZIONE ATTIVITA’ AMMINISTRATIVA
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE

AVVISO DI MOBILITA’ ORIZZONTALE PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI
“ASSISTENTE ADDETTO STAMPA”

ART. 1

OGGETTO
1. E’ indetta una procedura di mobilitd orizzontale (modifica profilo professionale) per
esigenze dell’ Amministrazione collegate alla copertura di 1 posto di “Assistente Addetio
Stampa” di categoria “C”.
Si applicano le disposizioni contenute nelf’art. 29, comma 6 “Disciplina dell’accesso agli
impieghi del Consiglio regionale approvata con Deliberazione dell’Ufficio di Presidenza
n. 105 del 3 agosto 2001 e modificata con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 76
del 20 giugno 2007,
3. Icontenuti del profilo oggetto della procedura & riportato nell’allegato “A”.

S

ART.2
REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA’

1. Possono partecipare alla procedura di mobilita i dipendenti, in servizio presso il Consiglio
regionale, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato che, alla data di scadenza del
termine stabilite nel presente avviso di mobilitd per la presentazione della domanda di
ammissione, risultino classificati da almeno 12 mesi in uno dei profili di categoria C e
siano in possesso dei titoli di studio e professionali prescritti per I'accesso dall’esterno al
profilo professionale di “Assistente Addetto Stampa™ come indicati nell’allegato A.

ART.3
DOMANDE DI AMMISSIONE
1._I dipendenti interessati dovranno presentare apposita domanda secondo il modello
allegato “B” entro 15 giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul B.U.R.A..

ART. 4
VALUTAZIONE CURRICULA
1. In presenza di pitt dipendenti interessati all’atiribuzione del profilo professionale in
questione, il Dirigente preposto al personale, al fine di individuare il soggetto pill idoneo,
valuta i curricula degli interessati, come risultanti dal fascicolo personale, in relazione
all’esigenza dell’ Amministrazione.

*
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Per una pii compiuta valutazione gli interessati possono allegare una propria
dichiarazione nella quale indicare le esperienze lavorative e formative pin significative e
pertinenti al posto da ricoprire.

ART. 5
SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO PER LA MODIFICA DEL PROFILO
Per la formale attribuzione del nuovo profilo il dipendente sottoscrive apposito contratto
entro 10 giorni dalla data che, a tal fine, & comunicata da questa struttura.
L’atiribuzione del nuovo profilo NON comporta una modifica del trattamento
economico in godimento.

ART. 6
PUBBLICAZIONE
11 presente avviso di selezione sard pubblicato sul sul Bollettino Ufficiale della Regione
Abruzzo (B.U.R.A.) e sul sito intranet del Consiglio Regionale www.consiglio.loc/.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
E E GESTIONE RISORSE UMANE
ftorio{Fjoravante Sppgnoli)

— g
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Allegato A
CATEGORIA C

PROFILO PROFESSIONALE C.0.06
“Assistente Addetto stampa”

ATTIVITA’

Contenuti Attivita di tipo coneettuale che si coneretizza:

* nella organizzazione e gestione delle conferenze stampa.

¢ nelle produzione di newsletter, brochure, schede
informative o quant’altro pud essere trasferito agli
utenti esterni ¢ interni sia utilizzando i tradizionali
mezzi cartacei, sia quelli audiovisivi e multimediali;

¢ nella creazione e diffusione di comunicati stampa;

¢ nella organizzazione e gestione di mailing list;

e mnella raccolta di tutto il materiale informative
pubblicato dai mass media riguardante la Regione
Abruzzo ed in particolare il Consiglio Regionale;

e nel monitoraggio delle notizie finalizzata anche alla
tempestiva segnalazione di eventuali criticita.

Ampiezza e complessita | L attivita prevede la responsabilita dei risultati attraverso la gestione
autonoma delle fasi di lavoro e, nell’ambito della variabilita dei
problemi, la ricerca di soluzioni possibili nel rispetto di regole
predefinite.
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Allegato A
CATEGORIA C

PROFILO PROFESSIONALE C.0.06
“Assistente Addetto stampa”

COMPETENZE

Conoscenze

Conoscenza degli strumenti tecnici e informatici della
comunicazione.

Conoscenza dei software per il trattamento e la lavorazione
delle immagini

Conoscenza delle tecniche di comunicazione interne ed esterne.
Conoscenza di tecniche di progettazione e composizione grafica
Conoscenza dei programmi applicativi office pit diffusi.

Buona conoscenza del contesto organizzative in cui opera.

Capacita

Capacitd di utilizzare tutti gli strumenti tecnicamente pil
avanzati e multimediali per la trasmissione delle informazioni
Capacita di interpretare il messaggio da trasmettere

Capacita a risolvere problemi operativi di natura routinaria.
Capacita di organizzare il proprio lavoro secondo percorsi indicati.
Capacita di rispettare i tempi.

Capacita di utilizzare strumenti informatici.

Capacita di fornire soluzioni a imprevisti di tipe operativo limitati
nel tempo.

Capacita di programmare il proprio lavoro secondo indirizzi di
massima.

Capacita di scegliere modalita operative piti efficienti nell’ambito
di processi semplici.

Capacita di migliorare i tempi di lavoro.

Capacita di identificare i problemi di fondo e valutare le possibili
"alternative.

Capacita di scegliere modalit operative piit efficienti nell’ambito
di processi di media complessita.

Capacita di ottimizzare i tempi di lavoro.

Attitudini al ruolo

Attitudine all’utilizzo flessibile degli strumenti a disposizione.
Attitudine alla cura dell’aspetto grafico nella trasmissione delle
informazioni.

Attitudine all’aggiornamento spontaneo per adeguare la propria
operativita al mutare delle esigenze e delle situazioni.

Attitudine ad adeguare le procedure in relazione all’evelversi della
tecnologia e della normativa.
-Attitudine-arispondere-efficacemente-alle-richieste-degli-utenti

883

=
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Allegato A
CATEGORIA C

PROFILO PROFESSIONALE C.0.06
“Assistente Addetto stampa”

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI PER L’ACCESSO DALL’ESTERNO
Diploma di scuela media di 2° grado che dia accesso ad una facolta universitaria e iscrizione
all’albo dei giornalisti (elenco pubblicisti o professionisti)

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI PER L’ACCESSO DALL’INTERNO
Diploma di scuola media di 2° grade che dia accesso ad una facoltad universitaria e iscrizione
all’albo dei giornalisti (elenco pubblicisti o professionisti)
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Allegato “B”

CONSIGLIO REGIONALE DELL’ABRUZZO
DIREZIONE ATTIVITA® AMMINISTRATIVA
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
RISORSE UMANE

Via Michele lacobucei, n. 4

67100 L°’AQUILA

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla procedura di mobilita orizzontale {cambio profilo
professionale)

Il/La sottoscritt_ (cogrnome e nome)
nat___ a (prov. di il
in servizio presso il Consiglio regionale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato nella
categoria C con profilo professionale di “Assistente ' T : o
matricola n.

CHIEDE

Di essere ammesso a partecipare alla procedura di mobilitd orizzontale verso il profilo di
“Assistente Addetto Stampa™ indetta con determinazione del Dirigente del Servizio Organizzazione
e gestione risorse umane n. 121/AA/OG del 19 maggio *09.

A tal fine
DICHIARA

e di aver maturato la prescritta anzianita di 12 mesi nel profilo di Assistente

» di essere in possesso del seguente diploma di scuola media di 2° grado
conseguito presso

neil’anno scolastico

e di essere iscritto all’albo dei giornalisti dal elenco (pubblicisti o
professionisti)

e di essere a conoscenza che, a seguito dell’eventuale attribuzione del profilo professionale di
““ Agsistente Addetto Stampa”, il sottoscritto conservera il trattamento economice in godimento.

Data Firma (per esteso)
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REGIONE ABRUZZO
CONSIGLIO REGIONALE
DIREZIONE ATTIVITA AMMINISTRATIVA
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
RISORSE UMANE

SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZA-
TA ALLA APPROVAZIONE DI UNA
GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER
L’ASSUNZIONE DI PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO CON PROFILO
PROFESSIONALE DI “ASSISTENTE
SERVIZI AMMINISTRATIVI GENERA-
LI”, CATEGORIA “C”. (Avviso di selezione
Pubblicato sul B.U.R.A Speciale Concorsi n.
68 del 29 agosto 2007) COMUNICAZIONI
Al CANDIDATI.

Il Dirigente del Servizio Organizzazione e
Gestione Risorse Umane del Consiglio regiona-

le comunica che:

- Con determinazione n. 115/AA/OG del 7
maggio *09 la selezione pubblica specificata
in oggetto é stata annullata

- il procedimento di selezione sara riproposto
prima possibile con modalita meno onerose.

- | candidati che hanno prodotto la do-
manda di partecipazione dovranno ripre-
sentarla a seguito della pubblicazione del
nuovo bando.

L’Aquila, 11 maggio 09
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
ORGANIZZAZIONE

E GESTIONE RISORSE UMANE
Ing. Vittorio Fioravante Spagnoli

Segue allegato
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REGIONE

ABRUZZO

CONSIGLIO REGIONALE

DIREZIONE ATTIVITA” AMMINISTRATIVA DETERMINAZIONE N.115/AA/0G
Servizio Organizzazione e gestione risorse umane Del 7 maggio 2009

OGGETTO: Selezione pubblica, finalizzato all’approvazione di una graduatoria da utilizzare
per I'assunzione di personale a tempo determinato con profilo professionale di
“Assistente servizi amministrativi generali”, categoria “C”. - Ar. 9 della
*Disciplina dell'accesso agli impieght del Consiglio regionale™ approvata con
deliberazione dell 'Ufficio di Presidenza n. 105 del 3 agosto 2001 e modificata
con deliberazione dell Ufficio di Presidenza n. 76 del 20 giugno 2007 approvata
con determinazione n. 44/AA/OG del 26 giugno 2007. Annullamento
procedura.

IL DIRIGENTE

VISTA la determinazione n. 44/AA/OG del 26 giugno 2007 con la quale & stato approvato
P’avviso di selezione pubblica finalizzato alia approvazione di una graduatoria da utilizzare -
ai sensi dell’art. 9 della “Disciplina dell’accesso agli impieghi del Consiglio regionale” - per
1’assunzione di personale a tempo determinato nel profilo professionale di “Assistente servizi
amministrativi generali”, categoria “C”;

RILEVATO che I'iter concorsule di che trattasi & stato rinviato pilt volte sia per difficolta
organizzative legate all’elevato numero di domande pervenute sia per poter procedere ad una
atlenta analisi dei costi della procedura di preselezione che appariva eccessivamente onerosa;

CONSIDERATO che a seguita dell’evento sismico che ha colpito L’Aquila il 6 aprile 2009,
non solo le difficolta organizzative gia esistenti sisultano ulteriormente amplificate, ma anche
e soprattutto esigenze di contenimente della spesa impongono di annullare il procedimento di
selezione che sard riproposto prima possibile con modalitd meno onerose;

VISTA laL.R. 14.9.1999, n. 77, ed in particolare gli articoli 5 sull’autonomia della funzione
dirigenziale e 24 sulle competenze del dirigente di Servizio;

VISTA la LR. 952001, n. 18, recante norme in materia di autonomia organizzativa e

funzionale del Consiglio regionale;

DETERMINA

!
per le motivazioni espresse in narrativa; |
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e di annullare la selezione pubblica finalizzato alla approvazione di una graduatoria da
utilizzare - ai sensi dell’art. 9 della “Disciplina dell’accesso agli impieghi del Consiglio
regionale” - per ’assunzione di personale a tempo determinato nel profilo professionale
di “Assistente servizi amministrativi generali”, categoria “C” approvata con
determinazione n. 44/AA/OG del 26 giugno 2007.

il procedimento di selezione sara riproposto prima possibile con modalitd meno onerose.

e di pubblicare la presente determinazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo e
sul sito internet del Consiglio regionale (http://www.consiglio.regione.abruzzo.it/),

L’ Aquila, 7 maggio "09 IL DIRIGENTE
(Ing. Viftgrio Spagnoli)

AC
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REGIONE ABRUZZO
CONSIGLIO REGIONALE
DIREZIONE ATTIVITA AMMINISTRATIVA
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
RISORSE UMANE

SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZA-
TA ALLA APPROVAZIONE DI UNA
GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER
L’ASSUNZIONE DI PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO CON PROFILO
PROFESSIONALE DI “FUNZIONARIO
AMMINISTRATIVO”, CATEGORIA “D”
(ACCESSO D1). (Avviso di selezione Pubbli-
cato sul B.U.R.A Speciale Concorsi n. 68 del
29 agosto 2007) COMUNICAZIONI Al
CANDIDATI.

Il Dirigente del Servizio Organizzazione e
Gestione Risorse Umane del Consiglio regiona-
le comunica che:

- Con determinazione n. 116/AA/OG del 7
maggio 09 la selezione pubblica specificata
in oggetto é stata annullata

- il procedimento di selezione sara riproposto
prima possibile con modalita meno onerose.

- | candidati che hanno prodotto la do-
manda di partecipazione dovranno ripre-
sentarla a seguito della pubblicazione del
nuovo bando.

L’Aquila, 11 maggio 09
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
ORGANIZZAZIONE

E GESTIONE RISORSE UMANE
Ing. Vittorio Fioravante Spagnoli

Segue allegato
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DIREZIONE ATTIVITA” AMMINISTRATIVA DETERMINAZIONE N.116/AA/OG
Servizio Organizzazione e gestione risorse umane Del 7 maggio 2009

OGGETTO: Selezione pubblica, finalizzato all’approvazione di una graduatoria da utilizzare
per I’assunzione di personale a tempo determinato con profilo professionale di
“Funzionario Amministrative”, categoria “D” (accesso D1). - Art. 9 della
“Disciplina dell’accesso agli impieghi del Consiglio regionale” approvata con
deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 105 del 3 agosto 2001 e modificata
con deliberazione dell 'Ufficio di Presidenza n. 76 del 20 giugno 2007.approvata
con determinazione n. 49/AA/OG del 8 agosto 2007. Annullamento procedura.

IL DIRIGENTE

VISTA la determinazione n. 49/AA/OG del 8 agosto 2007 con la quale & stato approvato
I’avviso di selezione pubblica finalizzato alla approvazione di una graduatoria da utilizzare -
ai sensi dell’art. 9 della “Disciplina dell’accesso agli impieghi del Consiglio regionale” - per
I’assunzione di personale a tempo determinato nel profilo professionale di Funzionario
Amministrative”, categoria “D” (accesso D1);

RILEVATO che I'iter concorsule di che trattasi ¢ stato rinviato piti volte sia per difficolta
organizzative legate all’elevato numero di domande pervenute sia per poter procedere ad una
attenta analisi dei costi della procedura di preselezione che appariva eccessivamente onerosa;

CONSIDERATO che a seguito dell’evento sismico che ha colpito L*Aquila il 6 aprile 2009,
non solo le difficolta organizzative gia esistenti risultano ulteriormente amplificate, ma anche
e soprattutto esigenze di contenimento della spesa impongono di annullare il procedimento di
selezione che sard riproposto prima possibile con modalitd meno onerose;

VISTA laL. R. 14.9.1999, n. 77, ed in particolare gli articoli 5 sull’autonomia della funzione
dirigenziale e 24 sulle competenze del dirigente di Servizio;

VISTA la LR. 9.5.2001, n. 18, recante norme in materia di autonomia organizzativa e
funzionale del Consiglio regionale;

DETERMINA
per le motivazioni espresse in narrativa;
e di annullare la selezione pubblica finalizzato alla approvazione di una graduatoria da
utilizzare - ai sensi dell’art. 9 della “Disciplina dell’accesso agli impieghi del Consiglio

AC
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regionale” - per I’assunzione di personale a tempo determinato nel profilo professionale
di Funzionario Amministrativo”, categoria “D” (accesso D1) approvata con
determinazione n. 49/AA/OG del 8 agosto 2007..
® il procedimento di selezione sara riproposto prima possibile con modalitid meno onerose.
e di pubblicare la presente determinazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo e
sul sito internet del Consiglio regionale (http:/www.consiglio.regione.abruzzo.it/).

L’Aquila, 7 maggio "09 IL DIRIGENTE
fiftorio Spagpoli)

AC
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GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZ0O
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE
RISORSE UMANE,
FINANZIARIE E STRUMENTALI

DETERMINAZIONE 14.05.2009, n. DD/6:

Determinazione direttoriale n. DD/80 del
24.03.2009 avente ad oggetto: Struttura
Speciale di Supporto “Sistema Informativo
Regionale” — Definizione del programma e
degli obiettivi da realizzare e avvio della
procedura di selezione per il conferimento
del relativo incarico di Dirigente Responsabi-
le - art. 20, comma 6 e art. 22 L.R. 77/99.
Riapertura termini.

IL DIRETTORE REGIONALE

Richiamata la propria precedente determi-
nazione n. DD/80 del 24.03.2009, pubblicata
sul B.U.R.A. Ordinario n. 20 del 27.03.2009,
con la quale é stata avviata la procedura di
selezione ad evidenza pubblica per il conferi-
mento dell’incarico di Dirigente responsabile
della Struttura Speciale di Supporto “Sistema
Informativo Regionale™;

Rilevato che nella stessa e previsto che le
domande di partecipazione debbono essere
inviate entro e non oltre il 10° giorno successi-
vo alla data di pubblicazione sul B.U.R.A.
dell’avviso in argomento e, di conseguenza
entro il 06.04.2009;

Considerato che il 06.04.2009 si e verificato
nella provincia di L’Aquila un evento sismico
che ha colpito in particolare la citta di L’Aquila
ed il suo circondario provocando ingenti danni
a persone e Cose;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta
Regionale n. 1 del 09.04.2009 con il quale
viene sospesa dal 6 aprile 2009 I’attivita negli
uffici dell’ Amministrazione regionale con sede
in L’Aquila;

Considerato che presumibilmente non tutti
gli aspiranti candidati all’incarico di Dirigente

Responsabile di cui alla determinazione DD/80
del 24.03.2009 hanno potuto avanzare formale
domanda di partecipazione la cui scadenza era
fissata proprio per il 6 aprile 2009;

Ravvisata I’opportunita di riaprire i termini
per la presentazione delle domande di parteci-
pazione alla selezione di cui trattasi in conside-
razione dell’evento sismico;

Visto I’art. 23 della L.R. 77/99;
DETERMINA

- di procedere alla riapertura dei termini per
la presentazione delle domande di parteci-
pazione alla selezione di cui trattasi, nel ri-
spetto delle modalita di seguito riportate:

- 1s0ggetti interessati debbono inviare ap-
posita domanda, con allegato il proprio
curriculum professionale, alla Giunta
Regionale- Direzione Programmazione,
Risorse Umane, Finanziarie e Strumen-
tali — Servizio Organizzazione e Svilup-
po Risorse Umane — entro e non oltre il
10° giorno successivo alla data di
pubblicazione sul B.U.R.A. del presen-
te avviso, tramite raccomandata A/R o
presentarlo direttamente a mano presso il
Servizio medesimo, Via Leonardo da
Vinci, n. 6, L’Aquila, (in tal caso fa fede
la data del timbro di ricevimento apposto
sulla domanda dal personale addetto al
protocollo).

Dall’esame dei curricula professionali si
devono evincere i seguenti elementi, nel
rispetto di quanto previsto dall’art. 20
comma 3, della L.R. 77/99 e dalla
D.G.R. n. 2550/99 e s.m.i.:

- capacita professionale rilevabile sia
in attivita dirigenziale adeguata alla
natura ed alle caratteristiche dei pro-
grammi da realizzare, sia attraverso
formazione professionale e culturale
di tipo personale, sia da precedenti
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esperienze lavorative e professionali;

- attitudine a realizzare gli obiettivi
posti dall’Organo di direzione politi-
ca, ad assumere in proprio decisioni
e responsabilita, a gestire risorse u-
mane e strumentali;

- risultati conseguiti nell’espletamento
degli incarichi dirigenziali in prece-
denza ricoperti;

e consentita la partecipazione alla proce-
dura per il conferimento dell’incarico in
argomento:

1) ai dirigenti regionali;

2) al soggetti esterni in possesso dei se-
guenti requisiti:

a) Diploma di Laurea;

b) Una documentata qualificazione
professionale, maturata in almeno
5 anni di espletamento di funzioni
dirigenziali nella Pubblica Am-
ministrazione, in Enti od Organi-
smi pubblici, Aziende pubbliche
0 private, oppure nei settori della
ricerca, della docenza universita-
ria, delle magistrature, dei ruoli
degli avvocati e procuratori dello
Stato, ovvero una particolare spe-
cializzazione professionale, cultu-
rale e scientifica desumibile dalla
formazione universitaria e post
universitaria, da pubblicazioni
scientifiche o da concrete esperien-
ze di lavoro.

- la natura e le caratteristiche del programma
e degli obiettivi da realizzare, cosi come de-
finite dalla Giunta regionale con delibera-
zione n. 507 del 09.06.2008 vengono ripor-
tate nel documento Allegato “A” alla pre-
sente determinazione;

- di confermare integralmente quanto stabilito
con la citata determinazione n. DD/80 del
24.03.2009 e non modificato con il presente
provvedimento;

- di ritenere, comunque, ammissibili, ai fini
della successiva valutazione, le domande di
partecipazione presentate o spedite tramite
Raccomandata A/R entro il termine di sca-
denza precedentemente fissato (06.04.2009),
con possibilita di integrare le stesse qualora
gli interessati lo ritengano opportuno;

- 1l presente provvedimento verra pubblicato
sul  B.U.RA. e sul sito internet
WWW.concorsi.regione.abruzzo.it

IL DIRETTORE REGIONALE
Dott. Claudio Di Giampietro

AVVERTENZA: L’esito della procedura
sara reso noto esclusivamente tramite
pubblicazione sul sito Internet
WWW.concorsi.regione.abruzzo.it, nella se-
zione “Concorsi in atto”.

Segue allegato
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GIUNTA REGIONALE

Allegato sub. “4” alla Determinazione n. DD/ & _ del /i Sz .05.200%

STRUTTURA SPECIALE DI SUPPORTO “SISTEMA INFORMATIVO REGIONALE”
Programma e Obiettivi

1. Garantire all’Organo di direzione Politica I’assistenza tecnico-scientifica per 1’individuazione
deghi obiettivi e dei programmi da attuare;

2. Provvedere alla programmazione ¢ al coordinamento dello sviluppo della “Societd
dell’Informazione Regionale”;

3. Collaborare con 1’Agenzia Regionale per 1”’Informatica e la Telematica (A.R.IT.) alla
realizzazione della Community Nelwork della Pubblica Amminisirazione Regionale;

4. Provvedere alla predisposizione del progetto d’inteprazione ed il relativo controllo
del’attuazione della Rete Telematica della Ginnta Regionale con la Commuaity Network della
Pubblica Amministrazione Regionale;

5. Provvedere alla programmazione e al coordinamento dello sviluppo del Sistema Informativo
Regionale (S.1.R.) e della Pubblica Amministrazione Locale )LL.RR. n. 11/99; 77/99 e 25/2000);

6. Favorire I’interconnessione ¢ lo scambio delle informaziomi mediante ’attivazione di forme di
comunicazione intema ed esterna, utilizzando le tecnologie innovative;

7. Programmare, con la collaborazione delle Direzioni Regionali e con il supporto dell’Agenzia
per Informatica e la Telematica (A.R.L.T.), gli sviluppi della tecnologia dell’informazione, delle

applicazioni informatiche, dei servizi telematici e di comunicazioni;

8. Promuovere, in raccordo con gli Enti territoriali, lo sviluppo di servizi rivolti al sistema delle
autonomiie locali, agli Enti territoriali, ai cittadini e alle imprese;

9. Predisporre la progettazione, il monitoraggio, il controllo e la verifica dell’attuazione del S.LR.;
10. Definire e verificare i livelli di sicurezza e 1a qualita dei servizi del S.1R.;

11, Garantire lo sviluppo, anche attraverso il coordinamento delle strutture regionali e in raccordo
con gli Enti territoriali, delle funzioni statistiche della Regione;

12. Assicurare lo sviluppo e il funzionamento del sistema per I'Informazione gecgrafica e
territoriali;

Mod. GRA.A01/05.2007/100.000Bandolin (Sambucatc
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Mod. GRA.A01/05.2007/100.000/Brandslini (Sambuceto)

13. Collaborare con il Ministero per I’Innovazione ¢ le Tecnologie, I’Agenzia Nazionale per
I'Innovazione Tecnologica, il Centro Interregionale per il Sistema Informativo ed il Sistema
Statistico (CISIS), il Centro Interregionale di coordinamento ¢ documentazione per le informazioni
territoriali e le altre Regioni per la partecipazione a programmi comunitarie e nazionali di ricerca e
sviluppo in campo informatico, telematico e dei sistemi informativi geografici e territoriali;

14. Promuovere lo sviluppo delle tecnologie innovative (telelavoro, firma digitale, ecc.);
15. Intraprendere iniziative necessarie per garantire I’adegnamento e la gestione del Sistema

Informativo Regionale secondo quanto previsto dalla LR. 25/2000 “Organizzazione del comparto
sistemi informativi e telematici™;

16. Attivare, in collaborazione con I’Agenzia per 'Informatica e la Telematica (ARILT), le

iniziative per la formazione del personale sull’utilizzo delle tecnologie informatiche e telematiche;

17. Coordinare le aftivitd del Forum per la Societd dell’informazione e garantire il supporto di
quelle del Comitato Tecnico per 1’ Informatica e la Telematica;

18. Assicurare il supporto alle attiviti del Centro Regionale di competenza istituito tra la Regione
Abruzzo ed il Ministero per 1'Innovazione ¢ le Tecnologie;

19. Assicurare lo sviluppo e la gestione deil’infrastruttura informatica e telematica di supporto alle
attivita del Centro Regionale dei Beni Culturali con sede a Sulmona.

c/docWord/DeterminazioniincarichiDirettori/AllProceduraDirettoreInformatica_09
MRP
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GIUNTA REGIONALE D’ABRUZZO
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE,
RISORSE UMANE,
FINANZIARIE E STRUMENTALI

DETERMINAZIONE 19.05.2009, n. DD/7:

Determinazione direttoriale n. DD/35 del
16.02.2009 avente ad oggetto: Direzione
“Sviluppo Economico” — Definizione del pro-
gramma e degli obiettivi da realizzare e av-
vio della procedura di selezione per il confe-
rimento del relativo incarico di Direttore
regionale - art. 20, comma 6 e art. 22 L.R.
77/99. D.G.R. n. 220 dell’11.05.2009: parziale
integrazione e riapertura termini.

IL DIRETTORE REGIONALE

Vista la L.R. n. 77 del 14.09.99 e successive
modificazioni ed integrazioni recante: “Norme
in materia di organizzazione e rapporti di lavoro
della Regione Abruzzo” ed in particolare I’art.
20, comma 6, e I’art. 22;

Visti gli atti di organizzazione, approvati
dalla Giunta regionale con deliberazioni n. 206
del 23.02.00 e n. 521 del 30.03.00 e successive
modificazioni, con i quali sono stati individuati
i Servizi, le Posizioni di Staff e gli Uffici delle
Direzioni regionali e delle Strutture di Suppor-
to;

Vista la deliberazione di Giunta regionale n.
31 del 09.02.2009, successivamente modificata
con D.G.R. n. 102 del 06.03.2009, con la quale
sono state ridefinite e ridenominate, ai sensi e
per gli effetti del 2° comma dell’art. 17 della
predetta L.R. n. 77/99, le Direzioni regionali
nonché sono stati approvati gli obiettivi da
realizzare da parte dei Direttori incaricati;

Vista la nota prot. n. 318/seg del
06.05.2009, acquisita agli atti del Servizio
“Organizzazione e Sviluppo delle Risorse
Umane” al prot. n. RA/52859 del 07.05.2009,
con la quale il componente la Giunta competen-
te per materia ha chiesto alla competente Dire-

zione “Risorse Umane e Strumentali” di prov-
vedere alla integrazione degli obiettivi (attua-
lizzazione) della Direzione regionale “Sviluppo
Economico” a seguito dell’entrata in vigore del
decreto legge n. 39 del 28.04.2009 “Interventi
urgenti in favore delle popolazioni colpite degli
eventi sismici nella regione Abruzzo nel mese
di aprile 2009 e ulteriori interventi urgenti di
protezione civile” invitando la stessa a predi-
sporre gli opportuni provvedimenti per riaprire i
termini della procedura per il conferimento
dell’incarico di cui alla determinazione n.
DD/35 del 16.02.2009;

Vista D.G.R. n. 220 dell’11.05.2009 con la
quale é stato disposto di integrare gli obiettivi
afferenti la Direzione regionale “Sviluppo
Economico” approvati con la citata D.G.R. n.
31 del 09.02.2009 e s.m.i. cosi come evidenzia-
to nella citata nota prot. n. 318/seg. del
06.05.2009 e di demandare alla Direzione
“Risorse Umane e Strumentali” la predisposi-
zione degli opportuni provvedimenti per la
conseguente riapertura dei termini della proce-
dura per il conferimento dell’incarico di Diret-
tore della Direzione regionale “Sviluppo Eco-
nomico”;

Richiamata la propria precedente determi-
nazione n. DD/35 del 16.02.2009, pubblicata
sul B.U.R.A. Speciale Concorsi n. 10 del
18.02.2009, con la quale é stata avviata la
procedura di selezione ad evidenza pubblica per
il conferimento dell’incarico di Direttore regio-
nale della succitata Direzione;

Preso atto che i criteri per il conferimento
degli incarichi dirigenziali sono stabiliti nel 3°
comma del citato art. 20 della L.R. n. 77/99 e
sono ulteriormente esplicitati nella deliberazio-
ne della G.R. n. 2550 dell’1.12.1999 e s.m. e i.,
dove € anche indicata la durata degli incarichi
medesimi;

Vista la D.G.R. n. 2550 del 01.12.99 e s.m.
e i. che, nell’Allegato “A”, disciplina il proce-
dimento per giungere all’individuazione del



Anno XL - N. 21 Speciale (22.05.2009)

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 23

Direttore regionale;

Ravvisata la necessita di riaprire i termini

per la presentazione delle domande di parteci-
pazione alla selezione di cui trattasi alla luce
delle disposizioni contenute nella citata D.G.R.
n. 220/2009,

Visto I’art. 23 della L.R. 77/99;
RENDE NOTO

di integrare parzialmente la propria deter-
minazione n. DD/35 del 16.02.2009 con la
quale e stata avviata la procedura di selezio-
ne ad evidenza pubblica per il conferimento
dell’incarico di Direttore regionale della Di-
rezione “Sviluppo Economico”, assegnando
alla stessa gli ulteriori obiettivi da realizza-
re, come definiti dalla Giunta Regionale con
deliberazione n. 31 del 09.02.2009 ed inte-
grati con deliberazione n. 220 del-
1’11.05.2009;

di confermare integralmente quanto stabilito
con la citata determinazione n. DD/35 del
16.02.2009 e non rettificato o integrato con
il presente provvedimento;

di procedere alla riapertura dei termini per
la presentazione delle domande di parteci-
pazione alla selezione di cui trattasi, nel ri-
spetto delle modalita di seguito riportate:

- i soggetti interessati debbono inviare ap-
posita domanda, con allegato il proprio
curriculum professionale, alla Giunta
Regionale- Direzione Risorse Umane e
Strumentali — Servizio Organizzazione e
Sviluppo Risorse Umane — entro e non
oltre il 10° giorno successivo alla data
di pubblicazione sul B.U.R.A. del pre-
sente avviso, tramite raccomandata A/R
o presentarlo direttamente a mano presso
il Servizio medesimo, Via Leonardo da
Vinci, n. 6, L’Aquila, (in tal caso fa fede
la data del timbro di ricevimento apposto
sulla domanda dal personale addetto al

protocollo).

Dall’esame dei curricula professionali si
devono evincere i seguenti elementi, nel
rispetto di quanto previsto dall’art. 20
comma 3, della L.R. 77/99 e dalla
D.G.R. n. 2550/99 e s.m.i.:

- capacita professionale rilevabile sia
in attivita dirigenziale adeguata alla
natura ed alle caratteristiche dei pro-
grammi da realizzare, sia attraverso
formazione professionale e culturale
di tipo personale, sia da precedenti
esperienze lavorative e professionali;

- attitudine a realizzare gli obiettivi
posti dall’Organo di direzione politi-
ca, ad assumere in proprio decisioni
e responsabilita, a gestire risorse u-
mane e strumentali;

- risultati conseguiti nell’espletamento
degli incarichi dirigenziali in prece-
denza ricoperti;

e consentita la partecipazione alla proce-
dura per il conferimento dell’incarico in
argomento:

1) ai dirigenti regionali;

2) ai soggetti esterni in possesso dei se-
guenti requisiti:

a) Diploma di Laurea;

b) Una documentata qualificazione
professionale, maturata in almeno
5 anni di espletamento di funzioni
dirigenziali nella Pubblica Am-
ministrazione, in Enti od Organi-
smi pubblici, Aziende pubbliche
0 private, oppure nei settori della
ricerca, della docenza universita-
ria, delle magistrature, dei ruoli
degli avvocati e procuratori dello
Stato, ovvero una particolare spe-
cializzazione professionale, cultu-
rale e scientifica desumibile dalla
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formazione universitaria e post
universitaria, da pubblicazioni
scientifiche o da concrete espe-
rienze di lavoro.

di ritenere, comunqgue, ammissibili, ai fini
della successiva valutazione, le domande di
partecipazione presentate a mano o spedite
tramite Raccomandata A/R entro il termine
di scadenza precedentemente  fissato
(02.03.2009), previa conferma delle stesse
con le medesime modalita, con possibilita di
integrarle qualora gli interessati lo ritengano
opportuno;

Il presente provvedimento verra pubblicato
sul  B.U.RA. e sul sito internet
WWW.concorsi.regione.abruzzo.it

AVVERTENZA: L’esito della procedura

sara reso noto esclusivamente tramite pub-
blicazione sul B.U.R.A. e sul sito Internet
WWW.concorsi.regione.abruzzo.it, nella sezio-

ne “Concorsi in atto”.

IL DIRETTORE REGIONALE
Dott. Claudio Di Giampietro

Segue allegato
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Ho. GRA AGH/0S 2007

Allegato sub. “A” alla Determinazione n. 7/DD  del 19.05.2009

DIREZIONE “SVILUPPO ECONOMICO”

Obiettivi

1. Riforma della F.I.R.A., dei Consorzi industriali e dei Distretti ¢ con contestuale ridefinizione
delle attribuzioni alle societd partecipate.
Sara realizzata la riforma della F.i.r.a. contestualmente al riordino dei Consorzi industriali e dei
Distretti. Tali obiettivi dovranno essere posti alla base di una nuova legge regionale in materia
di politiche industriali .Contestualmente saranno ridefinite le competenze di tutte le Societd
partecipate del] settore.

2. Attrazione degli investimenti
Si attiveranno una serie di azioni finalizzate all’attrazione degli investimenti orientati alla
Qualificazione dell’apparato produttivo attuale attraverso politiche che favoriscano nuovi
insediamenti e, di conseguenza, I’cccupazione.

3. Artigianato
Per quanto attiene lo sviluppo e il sostegno all'artigianato, settore che registra il maggior tasso di
occupazione regionale, le linee di intervento si orienteranno su quattro fondamentali obiettivi:
* la creazione di impresa recuperando la tradizione artigianale abruzzese;
e Ia creazione di centri di assistenza tecnica e forniture di servizi alle imprese artigiane;
e l'incentivazione dello sviluppo dell'associazionismo tra imprese artigiane
* |a creazione di un marchio di qualita delle produzioni artigianali.

47 -Commetcio; Fie
Le-piccole-e-medie-imprese-operanti-nel-settore-del-commercio-rappresentano-1asse-portante-
dell’economia regionale. L’obiettivo pill importante da raggiungere & quello di promuovere un
equilibrato rapporto tra commercio diffuso, media distribuzione, grande distribuzione e misure
finalizzate allo sviluppo dei centri commerciali naturali, attraverso ulteriori e significativi
interventi di sostegno. Bisognera favorire una rete logistica del commercio fondata sulla tipicitd
e la peculiarita, in modo da creare un tessuto unitario e riconoscibile della rete commerciale che
-rechi-con-sé-anche-quei-profili-necessari-per-una forte-caratterizzazione-identitaria-del-settore—
Sara necessario adottare un testo unico che semplifichi e riordini il quadro normativo di
riferimento.

5. Sviluppo del termalismo
La Regione Abruzzo ha fatto del Termalismo un Obiettivo Strategico inserendo lo stesso
nell’ambito delle Azioni e ipotesi di intervento di interesse regionale del QRR (Quadro di
Riferimento Regionale) individuando nell’Obiettive Specifico “Qualificare e potenziare le
suscettivita turistiche” la creazione di un “Sistema termale”.
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La Legge Regionale 10 luglio 2002, n. 15 “Disciplina delle acque minerali e termali” ha
fornito una serie di strumenti operativi tesi allo sviluppo del settore. Il primo “Piano Triennale
'di interventi per la gualificazione e lo sviluppo del termalismo 2004- 2006, (DGR 736/2004),
nel triennio di riferimento ha consentito la realizzazione di una serie di interventi tesi al
sostegno agli investimenti degli Enti Locali, al sostegno agli investimenti di imprese e
stabilimenti del settore, alla promozione del sistema termale.

Sard predisposto il nuovo piano triennale, nonché poste in essere ulteriori azioni che
consentiranne lo sviluppo del termalismo a livello regionale.

6. Programmazione 2007-2013
Attuazione, monitoraggio, implementazione dei nuovi strumenti di programmazione nazionali e
comunitari 2007-2013.
* Riordino delle leggi regionali che erogano incentivi alle imprese
» Revisione degli strumenti della politica regionale del credito in favore dell’apparato
produttivo
» Rilancio dei settori dell'Innovazione e della Ricerca.
» Riforma dello Sportello Unico regionale delle Attivith produttive
e Certificazione ambientale delle PMI
e Implementazione dell’ internazionalizzazione del sistema produttivo regionale.

7. Attivita estrattive e minerarie. Adozione di un Piano Regionale che regoli le attivita estrattive,
tenendo conto del fabbisogno dei mercati, dei vari materiali, dell’utilizzo delle migliori tecniche
disponibili per le attivitd di estrazione e sistemazione finale. Sard prioritario: avviare le attivitd
di estrazione per la messa in sicurezza di parti del territorio e attuare il recupero di inerti anche
derivante da dragaggi.

8. Predisposizione, anche tramite la revisione di leggi regionali vigenti, di strumenti
normativi ed operativi, con particolare riferimento ai territori danneggiati dal sisma
dell’aprile 2009, aventi le seguenti finalita:

o ricostruzione del tessuto economico produttivo;
riattivazione dei processi di consumo da parte dei consumatori e delle famiglie;
interventi specifici verso i liberi professionisti;
ripristino delle infrastrutture nelle zone industriali e artigianali;

“riattivazione di attivitd commerciali con possibilita di insediamento provvisorio anche

nelle zone industriali;

e attrazione di imprese esogene che investano nelle zone terremotate anche tramite
agevolazioni di Stato;

e revisione della legge sni Confidi;

e revisione del POR-FESR, ed introduzione di specifiche misure per I’Aquilano.

c/doeWaord/DeterminazionilncarichiDirettori/AllProceduraDirettoreSviluppoEconomico

[\
=~
18

Mod. GHA.ADI/05.2007/108.000Brandalinl {Sambuceta)
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GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZ0O
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE
RISORSE UMANE,
FINANZIARIE E STRUMENTALI
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 26.11.2008, n. DD3/127:

Selezione pubblica, per titoli ed esami,
per la copertura di complessivi n. 3 posti
vacanti a tempo pieno ed indeterminato nella
categoria “C” (posizione iniziale “C1”), pro-
filo professionale “Assistente Amministrati-
V0", riservata esclusivamente alle categorie
dei disabili di cui all’art. 1 della legge n.
68/1999. Integrazione Commissione esamina-
trice con I’esperto in Informatica.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Omissis
DISPONE

- ai fini dell’espletamento delle prove d’e-
same, la Commissione esaminatrice prepo-
sta alla selezione pubblica, per titoli ed esa-
mi, per la copertura di complessivi n. 3 posti
vacanti a tempo pieno ed indeterminato nel-
la categoria “C” (posizione iniziale “C1”),
profilo professionale “Assistente Ammini-
strativo”, riservata esclusivamente alle cate-
gorie dei disabili di cui all’art. 1 della legge
n. 68/1999, nominata con D.G.R. n. 1102
del 13.11.2008, ¢ integrata, ai sensi dell’art.
8 del bando, dal dott. Luciano COCOCCIA
dipendente regionale, in possesso del di-
ploma di laurea in Matematica, esperto in
informatica;

- di far constare che il suddetto Componente
partecipera ai lavori della Commissione nel-
le sole sedute in cui é trattata anche la mate-
ria di sua competenza;

- di stabilire che il predetto dipendente regio-
nale dott. Luciano COCOCCIA é autorizza-
to allo svolgimento del relativo incarico con

I’obbligo di rispettare integralmente i doveri
d’ufficio, ivi compresa I’osservanza dell’o-
rario di lavoro;

- di stabilire, altresi, che al suddetto esperto
spetta il compenso previsto dall’Atto di Or-
ganizzazione della Giunta Regionale appro-
vato con deliberazione n. 1701 dell’
01.07.1998, proporzionalmente alle sedute
effettuate;

- di dare atto che al pagamento del predetto
compenso, provvedera, con proprio atto, il
dirigente del Servizio “Organizzazione e
Sviluppo delle Risorse Umane”.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Antonio lovino

GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZ0O
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE
RISORSE UMANE,
FINANZIARIE E STRUMENTALI
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 24.03.2009, n. DD3/44:
Selezione pubblica, per titoli ed esami,
per la copertura di complessivi n. 3 posti
vacanti a tempo pieno ed indeterminato nella
categoria “C” (posizione iniziale *“C17),
profilo professionale “Assistente  Ammini-
strativo”, riservata esclusivamente alle cate-
gorie dei disabili di cui all’art. 1 della legge
n. 68/1999. Integrazione Commissione esa-
minatrice con I’esperto in Lingue straniere.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Omissis
DISPONE
- ai fini dell’espletamento della prove orale,

la Commissione esaminatrice preposta alla
selezione pubblica, per titoli ed esami, per la



Pag. 28 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Anno XL - N. 21 Speciale (22.05.2009)

copertura di complessivi n. 3 posti vacanti a
tempo pieno ed indeterminato nella catego-
ria “C” (posizione iniziale “C1”), profilo
professionale “Assistente Amministrativo”,
riservata esclusivamente alle categorie dei
disabili di cui all’art. 1 della legge n.
68/1999, nominata con D.G.R. n. 1102 del
13.11.2008 e successivamente integrata con
determinazione n. DD3/127 del 26.11.2008,
e ulteriormente integrata, ai sensi dell’art. 8
del bando, dalla dott.ssa Sara STORIONE
(esperta in Lingue straniere), in possesso
della Laurea in Lingue e Culture Moderne;

- di far constare che il suddetto Componente
partecipera ai lavori della Commissione nel-
le sole sedute in cui ¢ trattata anche la mate-
ria di sua competenza;

- di stabilire, altresi, che alla suddetta esperta
spetta il compenso previsto dall’Atto di Or-
ganizzazione della Giunta Regionale appro-
vato con deliberazione n. 1701 dell’
01.07.1998, proporzionalmente alle sedute
effettuate;

- di dare atto che al pagamento del predetto
compenso, provvedera, con proprio atto, il
dirigente del Servizio “Organizzazione e
Sviluppo delle Risorse Umane”.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Antonio lovino

GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZ0O
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE
RISORSE UMANE,
FINANZIARIE E STRUMENTALI
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 26.03.2009, N. DD3/49:

Awviso pubblico inerente la procedura
speciale di reclutamento riservata al perso-
nale in servizio a tempo determinato presso
la Giunta Regionale d’Abruzzo in possesso

dei requisiti prescritti dal “Piano straordina-
rio per il superamento del precariato nella
Giunta Regionale d’Abruzzo” approvato con
D.G.R. n. 38 del 21.01.2008. Approvazione
elenchi candidati ammessi con riserva e non
ammessi alla procedura.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Omissis
DETERMINA

Per tutto quanto in premessa:

- di approvare, come in effetti approva, le
risultanze dell’istruttoria delle domande
pervenute, effettuata, ai sensi dell’art. 6
dell’avviso pubblico, dalla competente
Struttura di questo Servizio e, conseguente-
mente, approvare gli elenchi (All. “1” e “27)
allegati, alla presente determinazione quale
parte integrante e sostanziale, dei candidati
ammessi con riserva e di quelli non ammes-
si alla procedura speciale di reclutamento
per la copertura di complessivi n. 73 posti
vacanti in pianta organica, riservata al per-
sonale in servizio a tempo determinato pres-
so la Giunta Regionale d’Abruzzo in pos-
sesso dei requisiti prescritti dal “Piano stra-
ordinario per il superamento del precariato
nella Giunta Regionale d’Abruzzo” appro-
vato con D.G.R. n. 38 del 21.01.2008;

- di pubblicare la presente determinazione,
per estratto, sul Bollettino Ufficiale della
Regione Abruzzo e nell’apposita sezione
“Concorsi” del sito internet della Regione
Abruzzo (www.concorsi.regione.abruzzo.it).
La pubblicazione assolve, a tutti gli effetti di
legge, ad ogni obbligo di comunicazione
dell’ Amministrazione nei confronti degli in-
teressati ai quali fa carico I’onere di acquisi-
re tutte le informazioni inerenti la procedu-
ra.

AVVERTENZA: il presente atto e defini-
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tivo e nei confronti dello
stesso € ammesso il ricorso
giurisdizionale al T.A.R.
entro 60 giorni e il ricorso
straordinario al Capo dello
Stato entro 120 giorni dalla
data di pubblicazione.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Antonio lovino Seguono allegati
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Allegato "1* alta determinazione n.bb?’}bq del 20 .0D. TGS

APVISO PUBBLICO INERENTE LA PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO RISERVATA
AL PERSONALE IN SERVIZO A TEMPO DETERMINATO PRESSO L4 GIUNTA REGIONALE
D'ABRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DAL PIANO STRAORDINARIO PER IL
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA REGIONALE D 'ABRUZZO APPROVATO

COND.G.R. N. 38 DEL 21.01.2008
(Approvato con determinazione n. DD3/134 del 19.12.2008)

ELENCO CANDIDATI AMMESSI

Pagina 1di 2

Cognome e Nome Luogo di nascita Data di nascita)

1 |ALOISIO Silvia L'Aquila 05/03/1975

2 |BASI Maria Avezzano (AQ) 09/11/1972

3 |BAZZUCCHI Barbara Roma 03/08/1978

4 |BELLOMOQ Augusta L'Aquila 14/11/1973

5 |BERARDINUCCI Daria Ortona (CH) 15/06/1982

6 [BUCCELLA Antonio Popoli (PE) 02/07/1970

7 |CAMBISE Michela Avezzano (AQ) 08/11/1975

8 [CANCI Anna Lanciano (CH) 24/10/1980

9 [CANTELMI Giuseppe Sulmona (AQ) 19/04/1977

10 {CARDONE Dina Sanremo (1M) 2301191

11 |CELI Piergiorgio L'Aquila 22/01/1974

12 |CHIARIZIA Roberto Roma 23/11/1974

13 |CIOCIOLA Amnna Rita Brindisi 26/10/1981

14 |COFINI Stefania Avezzano (AQ) 06/01/1972

15 |COLETTI Donato Pianella (PE) 10/03/1966

16 |COLLACCIANI Ileana Avezzano (AQ) 07/09/1972

17 |COMQ Anna Maria Chieti 19/03/1967

18 |COPERSINO Roberta L'Aquila 29/11/1977

19 {CORONA Maria Montereale (AQ) 14/06/1957

20 |CORRIDORE Antonio L'Aquila 25/08/1981

21 |COSTANTINI Francesco Atri (TE) 15/10/1980

22 |CUGINI Gianluca Pescara 10/05/1968

23 |DE MICHELE Cinzia L'Aquila 17/09/1963

24 |DELFINI Valentina L'Aquila 17/09/1973

25 |DI BIASIO Stefano Pescara 05/08/1949

26 |DI CARLO Emanuela L'Aquila 01/05/1975

27 (DI GAETANO Massimo Avezzano (AQ) 24/01/1956

28 [DIMARCO Claudia Pescara 28/02/1976

:%f 29 |DI MARZIO Eligio L'Aquila 02/06/1970
g 30 |DINICOLA Amedeo L'Aquila 28/10/1977
% 31 (DI PIERO Emma Chieti 21/11/1966
% 32 |DI SALVATORE Paola | Ortana (CH) 22/10/1977
g 33 |DI STEFANQ Antonella Avezzano (AQ) 10/03/1977
é 34 |DI STEFANO Daniela Avezzano (AQ) 19/12/1972
E 35 |[FABIANI Barbara Ascoli Piceno 10/03/1981
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KMod. GRAADH05 2007/100.000Bmndolini {Sambuseta)

Cognome ¢ Nome

Luogo di nascita

Data di nascita)

36 |FEBBO Antonella Avezzano (AQ) 17/01/1975
37 |FERELLA Franco L'Aquila 10/09/1947
38 |FRATTALE Alessia L'Aquila 19/05/1970
39 |FRUTTI Enrica L'Aquila 08/08/1973
40 |GALEQTT!I Erika L'Aquila 20/12/1973
41 }GIANNANGELO Paola Sulmona (AQ) 01/07/1973
42 {GRANCHELLI Barbara Penne (PE) 12/03/1973
43 [IBRIDI Massimiliano Atri (TE) 13/02/1967
44 |INTROVIGNO Valentina Napoii 16/09/1974
45 |LEOMBRUNI Valentina Popoli (PE) 26/04/1972
46 |LIBERATORE Silvio Ascoli Piceno 07/09/1968
47 |LUCIDI Antonella Avezzano (AQ) 20/05/1967
48 |MACRINI Domenico Teramo 19/03/1969
49 [MARINI Maria Antonietta Avezzano (AQ) 22/06/1964
50 [MARTINELLI Alioscia Pescara 04/06/1976
51 |MASCARETTI Francesca Avezzano (AQ) 18/11/1982
52 |MASCI Maria Assunta L'Aquila 18/05/1961
53 [MELATTI Fedor Camposampiero (PD) 06/08/1980
54 |MELONE Francesco L'Aquila 28/06/1976
55 |PACE Sandra Toronto (Canada) 03/04/1979
56 |PAGLIARO Maurizio L'Aquila 14/05/1973
57 |PAGNANI Elena Avezzano (AQ) 02/06/1982
58 |PAOLINI Annamaria Chieti 20/06/1949
59 [PAOLUCCI Adelindo Sulmona (AQ) 13/01/1966
60 |PAPILE Valter Tocco da Casauria (PE) 04/09/1982
61 |PLANAMENTE Amna Lucia  |Citta S. Angelo (PE) 30/05/1955
62 |RESTA Doriano L'Aquila 21/03/1964
63 |ROSATI Francesca L'Aquila 20/07/1971
64 |SANTARELLI Fabrizio L'Aquiia 01/02/1979
65 |SCIARRA Stefania Popoli (PE) 09/09/1974
66 |SERAFINO Salvatore L'Aquila 08/03/1969
67 |SIGISMONDI Alessandra Avezzano (AQ) 01/08/1970
68 |[STRUSSIONI Paola L'Aquila 16/04/1976
69 [STUCCI Caterina Serena Monopoli (BA) 04/10/1977
70 ITARICONE Cloridea Avezzano (AQ) 07/11/1982
71 |VERCESI Elda Pescara 20/04/1965
72 |VISCONTI Alessandra Sulmona (AQ) 03/02/1976
73 |ZIZZI Nicolangelo Cisternino {(BR) 11/12/1970

Pagina 2 di 2
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Mod. GRA.AD1/05.2067/100.000/Bmndelinl {Sambacata)

Allegato "2" alla determinazione n. DDB/AOL del 26-03. 2000

AVVISO PUBBLICO INERENTE L4 PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO
RISERVATA AL PERSONALE IN SERVIZO 4 TEMPO DETERMINATO PRESSO LA
GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DAL

PIANO STRAORDINARIO PER IL SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA

GIUNTA REGIONALE D’ABRUZZO APPROVATQ CON D.G.R. N. 38 DEL 21,01.2008
(Approvato con determinazione n. DD3/134 del 19.12.2008)

ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI
per mancanza dei requisiti di partecipazione preseritti dall'art. 3 del bando

Neme

Luogo di nascita

N. Cognome - [ Data di nascita

1 |ABRUZZESE Girolamo Roberto 04/06/1969  |San Severo (FQ)
2 |ALFONSETTI Franca 02/04/1958 |L'Aquila

3 |BELFIGLIO Emiliano 30/03/1977 |Pescara

4 [CAPESTRANI Marco 19/02/1975 |L'Aquila

5 |CELESTINI Claudio 24/03/1969  |Oberholzer {Sudafrica)
6 |COLLALTI Armida 20/05/1969 |Sora (FR)

7 |COPPOLA Grazia 15/02/1974  |Bergamo

8 |CORDESCHI Gianni 09/07/1978  [L'Aquila

9 |D'ALESSANDRO Lucia 14/10/1959  |Avezzano (AQ)
10 |D'AMORE Lara 11/11/1980 |Tocco da Casauria (PE)
11 |DE PANFILIS Andrea 18/03/1979  |Sulmona (AQ)
12 |DEL GUZZO Filippo 23/03/1977 |L'Aquila

13 |DEL SIGNORE Marisa 12/02/1977 |L'Aquila

14 |DI EMIDIO Antonella 06/05/1973 |Roma

15 |DIFELICE Stella Maria 18/08/1971 |L'Aquila

16 |DI GIORGIO Maria 22/08/1962  |Barete (AQ)

17 |DIMARTINO Iside 04/04/1969  |L'Aquila

18 |DIMARZIO Assunta 05/06/1983  [Cercola (NA)
19 [DIPERSIO Paola 19/12/1975  |Pescara

20 |DIRISIO Antonella 30/07/1976  |Lanciano (CH)
21 |DI SEBASTIANO Maria Cristina 24/07/1970 |Roma

22 |DI TOMMASO Daniela 05/09/1976  |Castel di Sangro (AQ)
23 |JFAGNANI Smeralda 16/11/1965 |L'Aquila

24 [FERRAUTO Silvia 26/01/1981 |L'Aquila

25 |FERRONI Floriana 27/02/1976 |L'Aquila

26 |[FIAMMA Emilio 10/12/1978 |L'Aquila

27 |GENOVELLI Paclo 24/06/1961 |L'Aquila

28 |GIANFELICE Anna 15/03/1966 |L'Aquila

29 |LAURENZI Simona 03/02/1971 |L'Aquila

30 |MASCIOCCHI Mariagrazia 08/09/1975  |Sulmona (AQ)
31 [MASSIMIANI Alessandro 15/05/1985 |L'Aquila

32 |MICALONI Manuel 24/04/1981 |L'Aquila

33 IMORONI Alessandro 08/10/1981 |L'Aquila

Pagina 1 di 2
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Mod. GRA.AD1/05.2007/100.000/Brandalini {Sambuceto)

GIUNTA REGIONALE
N. Cognome Nome Data di nascita Luogo di naseita
34 |NATRELLA Miriam 29/04/1968 |L'Aquila
35 |ORZIERI Francesca 15/12/1969 |L'Aquila
36 |POLLICE Daniele 08/07/1971 |L'Aquila
37 |RIGHETTI Fabrizio 21/01/1969  |Rieti
38 |RISIMINI Maria Grazia 08/10/1954  |Pisticci (MT)
39 |[ROMITI Simona 03/08/1971 |Sora (FR)
40 |ROSCI Paola 05/09/1972  |Roma
41 |[RUGGIERI Annamaria 11/01/1971  |Teramo
42 {SALVEMME Isabella 21/02/1970  |Moncalieri (TO)
43 |SANTAVICCA Maria Teresa 15/10/1975 |L'Aquila
44 [SETTIMIO Antonio 21/06/1962  |Canosa Sannita (CH)
45 |SIMEONI Maria Laura 14/01/1978  |Tagliacozzo (AQ)
46 |STROMEI Daniela 10/02/1964  |L'Aquila
47 |VALENTINI Maria Elisa 22/11/1981 |L'Aquila
48 |VALENTINO Tiziana 05/02/1978  |San Severo (FG)

Pagina 2 di 2
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GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZ0O
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE
RISORSE UMANE,
FINANZIARIE E STRUMENTALI
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 27.03.2009, n. DD3/50:

Awviso pubblico inerente la procedura
speciale di reclutamento riservata al perso-
nale in servizio a tempo determinato presso
la Giunta Regionale d’Abruzzo in possesso
dei requisiti prescritti dal “Piano straordina-
rio per il superamento del precariato nella
Giunta Regionale d’Abruzzo” approvato con
D.G.R. n. 38 del 21.01.2008. Approvazione
graduatorie finali.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

DETERMINA

Per le motivazioni esposte in premessa, che

qui si intendono integralmente riportate:

di approvare, come in effetti approva, le
graduatorie finali di seguito riportate, distin-
te per categoria e profilo professionale, rela-
tive alla procedura speciale di reclutamento
per la copertura di complessivi n.73 posti
vacanti in pianta organica, riservata al per-
sonale in servizio a tempo determinato pres-
so la Giunta Regionale d’Abruzzo in pos-
sesso dei requisiti prescritti dal “Piano stra-
ordinario per il superamento del precariato
nella Giunta Regionale d’Abruzzo” appro-
vato con D.G.R. n. 38 del 21.01.2008, alle-
gate al presente provvedimento quale parte

Omissis integrante e sostanziale;
Categoria Profilo professionale Allegato num.

A “Operatore Autista” 1
A “Operatore Tecnico” 2
B1 “Collaboratore Amministrativo-Contabile” 3
Bl “Collaboratore Addetto Attivita Accoglienza” 4
B1 “Collaboratore Autista” 5
B3 “Collaboratore Specializzato Informatico” 6
C “Assistente Amministrativo” 7
C “Assistente Tecnico” 8
C “Assistente Contabile” 9
C “Assistente Informatico” 10
C “Assistente Fotocineoperatore” 11
D1 “Specialista Economista” 12
D1 “Specialista Tecnico-Architetto Urbanista” 13
D1 “Specialista Tecnico-Ingegnere” 14
D3 “Funzionario Esperto Avvocato” 15
D3 “Funzionario Esperto di Comunicazione” 16
D3 “Funzionario Esperto Giornalista” 17
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di dare atto che per la predisposizione delle
suddette graduatorie finali si & proceduto
come previsto dal secondo comma dell’art.
8 dell’avviso pubblico, all’applicazione del-
le preferenze previste dall’art. 10 dell’Atto
di Organizzazione approvato dalla Giunta
Regionale con deliberazione n. 871/2001,
per quei candidati che hanno conseguito il
medesimo punteggio e che hanno dichiarato
in domanda il diritto a preferenza;

di dare atto, altresi, che le graduatorie sono
in linea con i presupposti richiesti dalla leg-
ge 296/06 (finanziaria statale 2007), legge
244/07 (legge finanziaria 2008) e della di-
sciplina dettata dalla delibera di Giunta re-
gionale n. 38 del 21.01.2008;

di stabilire che I’assunzione in servizio a
tempo indeterminato (stabilizzazione), come
stabilito dall’art. 8 dell’avviso pubblico, sa-
ra disposta secondo I’ordine di graduatoria e
nel rispetto delle disposizioni contenute nel-
le leggi finanziarie statali 2007-2008, com-
patibilmente con quanto consentito dalla le-
gislazione vigente al momento
dell’assunzione, ed e subordinata alla sussi-
stenza dei mezzi di finanziamento nel bilan-
cio per far fronte alla spesa conseguente ed

all’eventuale applicazione delle disposizioni
contenute nell’art. 76 del D.L. 25.06.08 n.
112, convertito nella L. 133 del 06.08.2008;

di pubblicare la presente determinazione,
per estratto, sul Bollettino Ufficiale della
Regione Abruzzo e nell’apposita sezione
“Concorsi” del sito internet della Regione
Abruzzo. La pubblicazione assolve, a tutti
gli effetti di legge, ad ogni obbligo di co-
municazione dell’ Amministrazione nei con-
fronti degli interessati ai quali fa carico
I’onere di acquisire tutte le informazioni i-
nerenti la procedura.

AVVERTENZA: il presente atto e defini-
tivo e nei confronti dello
stesso € ammesso il ri-
corso giurisdizionale al
T.A.R. entro 60 giorni e
il ricorso straordinario
al Capo dello Stato entro
120 giorni dalla data di
pubblicazione.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Antonio lovino

Seguono allegati
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REGIONE

GIUNTA REGIONALE

Allegato "1" alla determinazione n. DD3/50 del 27.03.2009

AVVISO PUBBLICO INERENTE LA PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO
RISERVATA AL PERSONALE IN SERVIZO A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA GIUNTA
REGIONALE D'4BRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DAL PIANO
STRAORDINARIO PER IL SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA
REGIONALE D'ABRUZZO APPROVATO CON D.G.R. N. 38 DEL 21.01.2008
(Approvato con determinazione n. DD3/134 del 19.12.2008)

GRADUATORIA FINALE
Cat. "A"
Profilo professionale "Operatore Autista"

' : Preferenze art. 10
|“Data:di nascita TITOLY - | ‘Atto Organizzazione
D.G.R.871/01

- Luoge di

Cognome e nome .
. ) nascita

—

FERELLA Franco L'Aquila 10/09/1947

Hiod, GRAADIDS 2D07100,000/Brandalini |Sambucels)
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REGIONE
ARRUZZO

GIUNTA REGIONALE

Allegato 2" afla determinazione n. DD3/50 del 27.03.2009

AVVISO PUBBLICO INERENTE L4 PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO
RISERVATA AL PERSONALE IN SERVIZO A TEMPO DETERMINATO PRESSO L4 GIUNTA
REGIONALE D'ABRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DAL PIANO
STRAORDINARIO PER IL SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA REGIONALE
D'ABRUZZO APPROVATO CON D.G.R. N. 38 DEL 21.01.2008
(Approvato con determinazione n. DD3/134 del 19.12.2008)

GRADUATORIA FINALE

Cat. "A"

Profilo professionale "Operatore Tecnico”

: i ; X Preferenze art.’10
Cognome e nome . ; Luogo di nascita| Data dinascita®) - TITOLL Atto Organizzazione
: D.G.R. 871401
1 |CORONA Maria Montereale (AQ) 14/06/1957 9,00
2 |DI PIERO Emma Chieti 21411/1966 5,00

od. GRA.AD $#05.2007/100.000/Brandolini (Sambuceto)
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NIGIONE
ABRUZZO

GIUNTA REGIONALE

Allegaio "3" alla determinazione n. DD3/50 del 27.03.2009

AVVISO PUBBLICO INERENTE LA PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO RISERVATA
AL PERSONALE IN SERVIZO A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA GIUNTA REGIONALE
D'4BRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DAL PIANO STRAORDINARIO PER I1,
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA REGIONALE D’ABRUZZ0O APPROVATO
COND.GR. N. 38 DEL 21.01.2008

(Approvato con determinazione n. DD3/134 del 19.12.2008)

GRADUATORIA FINALE
Cat. "B1"
Profilo professionale "Collaboratore Amministrativo Contabile"

: Ef Data i Preferenze art. 10 .
:Cognome & nome ~Luogo di nascita hascita TITOLY .. ‘Atto Organizzazione
: e . D.G.R.871/01
1 |PLANAMENTE Anna Lucia |Citta S. Angelo (PE) | 30/05/1955 10,00
2 IMASCI Maria Assunta L'Aquila 18/05/1961 9,00
3 {PAOLINI Annamaria Chieti 20/06/1949 5,00

Mo, GRA.AOVE5.2007/100.
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HEGIONT
ADRUZZO

GIUNTA REGIONALE

Allegato "4" alla determinazione n. DD3/50 del 27.03.2009

AVVISO PUBBLICO INERENTE LA PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO RISERVATA
AL PERSONALE IN SERVIZO A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA GIUNTA REGIONALE
D’ABRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DAL PIANO STRACGRDINARIO PER IL
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA REGIONALE D’ABRUZZO APPROVATO
COND.G.R. N. 38 DEL 21.01.2008
(Approvato con determinazione n. DD3/134 del 19.12.2008)

GRADUATORIA FINALE
Cat. "B1"
Profilo professionale "Collaboratore Addetto Aftivith Accoglienza"

Preferenze art. 10

Cognoine e nome Luogo di naseita D:stsi:l:: TITOLI Atto Organizzazione
: 5 ' D.G.R. 871/01
1 |DI BIASIO Stefano Pescara 05/08/1949 10,50

2 |COMO Anna Maria Chieti 19/03/1967 2,50

Mad. GRA.AC/85.2007/100,000/E8 mndohini (Sambucele}
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RLGIONE
ABRDZZO

GIUNTA REGIONALE

Allegato "5" alla determinazione n. DD3/50 dai 27.03.2009

AVVISO PUBBLICO INERENTE L4 PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO RISERVATA
AL PERSONALE IN SERVIZO 4 TEMPO DETERMINATO PRESSO LA GIUNTA REGIONALE
D'ABRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DAL PIANO STRAORDINARIO PER IL
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA REGIONALE D 'ABRUZZO APPROVATO
COND.G.R. N. 38 DEL 21.01.2008
(Approvaio con determinazione i1, DD3/134 del 19.12,2008)

GRADUATORIA FINALE
Cat. "B1"
Profilo professionale "Collaboratore Autista"

_ ) Preferenze art. 10
TITOLL Atto Organizzazione
: D.G.R. 871/01

Data di

' Cognome ¢ nome Luogo di nascita 3
. . ; SEE nascita

DI GAETANO Massimo Avezzano (AQ) 24/01/1956 10,00

—

Lod. GRA.A01/05.2007/100.000/Brandolini (Sambucate)
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GIUNTA REGIONALE

Allegato "6" alla determinazione n. DD3/50 del 27.03.2009

AVVISO PUBBLICO INERENTE L4 PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO RISERVATA AL
PERSONALE IN SERVIZO A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA GIUNTA REGIONALE
D’ABRUZZ0 IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DAL PIANO STRAORDINARIO PER IL
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA REGIONALE D 'ABRUZZO APPROVATO CON
D.G.R.N. 38 DEL 21.01.2008
(Approvato con determinazione n. DD3/134 del 19.12.2008)

GRADUATORIA FINALE

Kod. GRA.AD1/05 2007/100.000/Brandolini (Sambucein)

Cat. "B3"
Profilo professionale "Collaboratore Specializzato Informatico"

i : I batadi | s -|: Preferenze art. 10
_ Cogn_u_me € nome -Luogo di nascita i té - TITOLIL Att.o 0rgnnizzazioye
: i D.G.R. §71/01

1 |GIANNANGELOQ Pacla Sulmona (AQ) 01/07/1973 17,507  3° comma, lettera b)
2 IMASCARETTI Francesca Avezzano (AQ) 18/11/1982 17,50 3° comma, lettera c)
3 |TARICONE Cloridea Avezzano (AQ) 07/11/1982 17,50
4 |PAPILE Valter Tocco da Casauria (PE) [ 04/09/1982 14,00  3° comma, Jettera c)
5 |[PAGNANI Elena Avezzano (AQ) 02/06/1982 14,00
6 |CIOCIOLA Anna Rita Brindisi 26/10/1981 12,00
7 |STRUSSIONI Paola L'Aquila 16/04/1976 11,00
8 IDI MARCO Claudia Pescara 28/02/1976 9,00
9 |STUCCI Caterina Serena Monopoli (BA) 04/10/1977 7,00
10|CANCI Anna Lancianoe (CH) 24/10/1980 6,50 3° commn, lettera a)
11|COSTANTINI Francesco Atri (TE) 15/10/1980 6,50
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REGIONE
ANRUZZO

GIUNTA REGIONALE

Allegato "7" alla determinazione n. DD3/50 del 27.03.2009

AVVISO PUBBLICO INERENTE LA PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO RISERVATA AL
PERSONALE IN SERVIZO A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA GIUNTA REGIONALE
D'ABRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DAL PIANC STRAORDINARIO PER I1L.
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA REGIONALE D *ABRUZZO APPROVATO CON
D.G.R. N. 38 DEL 21.01.2008
(Approvato con determinazione n. DD3/134 del 19.12.2008)

GRADUATORIA FINALE
Cat. "C"
Profilo professionale " Assistente Amministrativo"

Mod. GRA A01/05.2007/100.000/Brandalinl {Sambuceto)

. _ : Data di Preferenze art. 10
Cognome e nome - 'Luogo-di naseita.-:’ nhse t; =+ 1" TITOLI -] ‘Atte Organizzazione
g . D.G.R. 871/01
1 {DI STEFANO Antonella Avezzano (AQ) 10/03/1977 17,50
2 [VERCESI Elda Pescara 20/04/1965 16,00
3 |DI SALVATORE Paola Ortona (CH) 22/10/1977 11,00
4 |CELI Piergiorgio L'Aquila 22/01/1974 8,50
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REGIONE
ANNUZZO

GIUNTA REGIONALE

Allegato "8" alla determinazione n. DD3/50 del 27.03.2009

AVVISO PUBBLICO INERENTE LA PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTQ RISERVATA AL
PERSONALE IN SERVIZO A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA GIUNTA REGIONALE
D'ABRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DAL PIANO STRAORDINARIO PER IL
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZO APPROVATO CON
D.G.R. N 38 DEL 21.01.2008
(Approvato con determinazione n. DD3/134 del 19.12.2008)

GRADUATORIA FINALE
Cat."C"
Profilo professionale " Assistente Tecnico"

ar o : Data di : Preferenze art. 10
Cognome e nome “'Luoge'di nascita nascita'. TITOLI A_tto Organizzazione
: 4 D.G.R.871/01
1 {CANTELMI Ginseppe Sulmona (AQ) 19/04/1977 17,50
2 |RESTA Doriano L'Aquila 21/03/1964 16,00
3 |CUGINI Gianluca Pescara 10/05/1968 14,00
4 |BUCCELLA Antonio Popoli (PE) 02/07/1970 13,50
5 |COLETTI Donato Pianclla (PE) 10/03/1966 12,00
6 |LEOMBRUNI Valentina Popoli (PE) 26/04/1972 9,00 } 3°comma, lettera a)
7 |CORRIDORE Antonio L'Aquila 25/08/1981 9,00 |3° comma, lettere b) e c)
8 |SANTARELLI Fabrizie 1'Aquila 01/02/1979 9,00
9 [ZIZZI Nicolangelo Cisternino (BR) 11/12/1970 8,50
10|MELONE Francesco L'Aquila 28/06/1976 2,00

(o}
OAGAHITZATIONE  «

E SvLuee
RISORSE UHANL

Mad. GRA AD1/05.2007/1 00.000/Brandolini {Sambucela)
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REGIONE

ANRUZZO

GIUNTA REGIONALE

Allegato "9" alla determinazione n. DD3/50 del 27.03.2009

AVVISO PUBBLICO INERENTE LA PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO RISERVATA AL
PERSONALE IN SERVIZO A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA GIUNTA REGIONALE
D’ABRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DAL PIANO STRAORDINARIO PER IL
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZ0 APPROVATO CON
D.GR N. 38 DEL 21.01.2008
{Approvato con determinazione n. DD3/134 del 19.12.2008)

GRADUATORIA FINALE
Cat. "C"
Profilo professionale "Assistente Contabile”

. i ey .| - Preferenze art. 10
Cog_n‘om_e e nome Luogo di naseita nnseita - TITOLY ‘Atto Organizzazione
: : : ; D.G.R. §71/01
1 |[FEBBO Antonella Avezzano (AQ) 17/01/1975 23,50
2 {DELFINI Valentina L'Aquila 17/09/1973 17,00 | 3° comma, lettera a)
3 |VISCONTI Alessandra Sulmona (AQ) 03/02/1976 17,00
4 |BELLOMO Augusta L'Aquila 14/11/1973 16,50
5 MARTINELLI Alioscia Pescara 04/06/1976 16,00
6 |GRANCHELLI Barbara Pemne (PE) 12/03/1973 15,50
7 |INTROVIGNO Valentina Napoli 16/09/1974 14,00
8 ICAMBISE Michela Avezzano (AQ) 08/11/1975 13,50 | 3° comma, lettera c)
9 |ROSATI Francesca L'Aquila 20/07/1971 13,50
10{CARDONE Dina Sanremo (IM) 23/0111971 12,00
11{BAZZUCCHI Barbara Roma 03/08/1978 11,50 | 3° comma, lettera b)
12|FRUTTI Eurica L'Aquila 08/08/1973 11,50
13{Di CARLO Emanuela L'Aquila 01/05/1975 10,50
14|COLLACCIANI Tleana Avezzano (AQ) 07/09/1972 10,00
e

+f ORGANZZATIONE \ »
£ SViLUPRD
RSORSE U

R

Maod. GRA.AD1/G5.2007/1 11000/ dalint (Sambucoln)
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Mod. GRA.AD1/05.2007/100.000/Brandolini (Sambuce!o)

GIUNTA REGIONALE

Allegato "10" aila determinazione n. DD3/50 del 27.03.2009

AVVISO PUBBLICO INERENTE LA PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO RISERVATA AL
PERSONALE IN SERVIZO A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA GIUNTA REGIONALE
D’ABRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DAL PIANO STRAORDINARIO PER IL
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA REGIONALE D’ABRUZZ0 APPROVATO CON
D.G.R. N. 38 DEL 21.01.2008
{Approvato con determinazione n. DD3/134 del 19.12.2008)

GRADUATORIA FINALE
Cat. "C"
Profilo professionale " Assistente Informatico™

Data di Preferenze art. 10

Cognome e norme Luogo di nascita it TITOLI ‘Atto Organizzazione
' e ‘ D.G.R. 871/01
1 |PACE Sandra Toronto {Canada) 03/04/1979 17,50

1

BERARDINUCCI Daria Ortona (CH) 15/06/1982 16,00

£ SuLURD
FISONSE LAY
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REGIONE
ABRUZZO

GIUNTA REGIONALE

Allegato "11" alla determinazione n. DD3/50 del 27.03.2009

AVVISO PUBBLICO INERENTE LA PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO RISERVATA AL

PERSONALE IN SERVIZO 4 TEMPO DETERMINATO PRESSO LA GIUNTA REGIONALE
D’ABRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISIT! PRESCRITTI DAL PIANO STRAORDINARIO PER 11,

SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA REGIONALE D’ABRUZZO APPROVATO CON

D.G.R. N. 38 DEL 21.01.2008

(Approvato con determinazione n. DD3/134 del 19.12.2008)

GRADUATORIA FINALE
Cat. "C"

Profilo professionale " Assistente Fotocineoperatore”

’ Datadi = Preferenze art. 10
-.Cognome e nome Luogo di nascita it TITOLI ‘Atto:Organizzazione
L : L et g D.GR. 871/01 _
1 |DINICOLA Amedeo 1 Aquila 28/10/1977 14,50 | 3° comms, letiera b)
2 |CHIARIZIA Roberto Roma 23/11/1974 14,50 3° comima, lettera c)
3 [IBRIDI Massimiliano Aitri (TE) 13/02/1967 14,50 3° comma, lettera c)
4 [PAOLUCCI Adelindo Sulmona (AQ) 13/01/1966 14,50
5 {FABIANI Barbara Ascoli Piceno 10/03/1981 14,00

SERVIZIO

QRGHAITIATIONE
£ SHpo

FUSORGE UNAY
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REGIONE
ADHGZZO

GIUNTA REGIONALE

Allegato "12" alla determinazione n. DDJ/50 del 27.03.2009

AVVISO PUBBLICO INERENTE LA PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO RISERVATA AL
PERSONALE IN SERVIZO A TEMPQ DETERMINATO PRESSO LA GIUNTA REGIONALE
D’ABRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DAL PIANO STRAORDINARIO PER II,
SUPERAMENTOQ DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA REGIONALE D 'ABRUZZO APPROVATO CON
D.G.R.N. 38 DEL 21.01.2008
(Approvato con determinazione n, DD3/134 del 19.12.2008)

GRADUATORIA FINALE
Cat. "D1"
Profilo professionale "Speciallista Economista"

. : ] Data di Preferenze art. 10
Cognome e nome Luogo di nascita nascit - TITOLI Atto Organizzazione
g =B ; e ; D.G.R. 871/01
1 |{DE MICHELE Cinzia L'Aquila 17/09/1963 7,80
2 [IMELATTI Fedor Camposampiero (PD) 06/08/1980 2,50 | 3° comma, lettera c)
3 |DI STEFANO Daniela Avezzano (AQ) 19/12/1972 2,50
4 |LUCIDI Antonella Avezzano (AQ) 20/05/1967 1,50

Mod. GHA.AO105.2067/100.600/Brandolini (Sambucele}
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LEGIONE
ALRUZZO

GIUNTA REGIONALE

Allegato "13" alla determinazione n. DD3/50 del 27.03.2008

AVVISO PUBBLICO INERENTE LA PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO RISERVATA AL
PERSONALE IN SERVIZO 4 TEMPO DETERMINATO PRESSO L4 GIUNTA REGIONALE
D'ABRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DAL PIANO STRAORDINARIO PER IL
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA REGIONALE D'4BRUZZO APPROVATO CON
D.G.R. N, 38 DEL 21.01.2008
(Approvato con determinazione . DD3/134 del 19.12.2008)

GRADUATORIA FINALE
Cat. "D1"
Profilo professionale "Speciallista Tecnico Architetto-Urbanista"

: Preferenze art. 10
TITOLI ‘| -Atto Organizzazione
D.G.R. §71/01

Data di

Cognome e nome -~ Luogo di nascita S &
. ek 5 nascita

=

ALOISIO Silvia L'Aquila 05/03/1975 10,00

(=)
o f DRGANZZADIGHE Y «

E SYILUPPO

Mod. GRA A03/05.2007/100 BOO/Brandslin (Sambucete)
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GIUNTA REGIONALE

Allegato "14" alfa determinazione n. DD3/50 del 27.03.2009

AVVISO PUBBLICO INERENTE L4 PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO RISERVATA AL
PERSONALE IN SERVIZO A TEMPO DETERMINATO PRESSO L4 GIUNTA REGIONALE
D’ABRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DAL PIANO STRAORDINARIO PER IL,
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA REGIONALE D'dBRUZZ0O APPROVATO CON
D.GR. N. 38 DEL 21.01.2008
(Approvato con determinazione n. DD3/134 del 19.12.2008)

GRADUATORIA FINALE
Cat. "D1"
Profilo professionale "Speciallista Tecnico Ingegnere"
i : Data di : : .- Preferenze art. 10
Cognome g nome “"Luogo di mascita Settn TITOLI - | Atto Organizzazione
i : ' ] E g D.G.R. 871/01
1 [MARINI Maria Antonietta  |Avezzano (AQ) 22/06/1964 14,00
2 [SERAFINO Salvatore L'Aquila 08/03/1969 10,00 | 2° comma, lettera t)
3 |LIBERATORE Silvio Ascoli Piceno 07/09/1968 10,00
4 |PAGLIARO Maurizio L'Aquila 14/09/1973 9,20
5 |DIMARZIO Eligio L'Aquila 02/06/1970 7.50
6 |COFINI Stefania Avezzano (AQ) 06/01/1972 6,50 | 2° comma, lettera n)
7 [MACRINI Domenico Teramo 15/03/1969 6,50 | 3° comma, lettera a)
8 |BASI Maria Avezzano (AQ) 09/11/1972 6,50 | 3° comma, lettera a)
9 |SCIARRA Stefania Popoli (PE) 09/09/1974 6,50 | 3° comma, lettera b)
10{GALEOTTI Erika L'Aquila 201121973 6,50

SERYIZIO

ORGAIIAZIGHE  *
& SyeRd

RSORSE UHAT

=

Mo, GRA.A0405.2007/100.800Brandolini (Sambuceto)
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Allegato "15" alia determinazione n. DD3/50 del 27.03.2009

AVVISO PUBBLICO INERENTE L4 PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO RISERVATA AL
PERSONALE IN SERVIZO 4 TEMPO DETERMINATO PRESSO L4 GIUNTA REGIONALE
D'ABRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DAL PIANO STRAORDINARIO PER IL
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZ0 APPROVATO CON
D.G.R. N. 38 DEL 21.01.2008
(Approvato con determinazione n. DD3/134 del 19.12.2008)

GRADUATORIA FINALE
Cat. "D3"
Profilo professionale "Funzionario Esperto Avvocato™

y : Tata di . . Preferenze art, 10
‘Cognome e nome Luogo di nascita wscita TITOLI Atto Organizzazione
P e i D.G:R. 871/01
1 [FRATTALE Alessia L'Aquila 19/05/1970 12,00

o
ORGANIZZAZIDRE N

E SYILUPPC

Mod. GRA.ADI05.2007/460.000/Brandolini (Sambuceto)
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Hod. GRA.AQT/.2007/100.000/Brandslinl {Sambucetn)

Allegato "18" alla determinazione n. DD3/50 del 27.03.2009

AVVISO PUBBLICO INERENTE LA PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO RISERVATA AL
PERSONALE IN SERVIZO A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA GIUNTA REGIONALE
D’ABRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITII DAL PIANO STRAORDINARIO PER IL
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZO APPROVATO CON
D.G.R. N. 38 DEL 21.01.2008
(Approvato con determinazione n. DD3/134 del 19.12.2008)

GRADUATORIA FINALE
Cat. "D3"
Profilo professionale "Funzionario Esperto di Comunicazione"

Data di Preferenze art. 10

Cogniome € nome ““Luogo:di nascita ; B
: ) nascita

D.G.R. 871401

TITOLI - |--Atto Organizzazione -

1 |COPERSINO Roberta L'Aquila 291111977 14,50
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Allegato "17" alla determinazione n. DD3/50 del 27.03.2009

AVVISO PUBBLICO INERENTE LA PROCEDURA SPECIALE DI RECLUTAMENTO RISERVATA AL
PERSONALE IN SERVIZO A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA GIUNTA REGIONALE
D'ABRUZZO IN POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DAL PIANO STRAORDINARIO PER IL
SUPERAMENTO DEL PRECARIATO NELLA GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZO APPROVATO CON
D.G.R. N. 38 DEL 21.01.2008
(Approvato con determinazione n. DD3/134 del 19.12.2008)

GRADUATORIA FINALE
Cat. "D3"
Profilo professionale "Funzionario Esperto Giornalista"

: PR S Da t. di. Preferenze art. 10
Cognome e nome Luoge di nascita as:‘ta : “TITOLI ‘Atto Organizzazione
e : nasel D.G.R. 871/01

b—

SIGISMONDI Alessandra Avezzano (AQ) 01/08/1970 14,50

Hod. GRA.AD105.2007/100.000/Brandalin| {Sambuceto)
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GIUNTA REGIONALE D’ABRUZZO Cat “D3” — Funzionario Esperto
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE, 1. paad | Puneg. | P | Tom
. | Cognome | Nome gio prova

RISORSE UMANE,
FINANZIARIE E STRUMENTALI
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 02.04.2009, n. DD3/53:

Selezione pubblica per il reclutamento, a
tempo determinato, di n. 2 unita di persona-
le, con profilo professionale di “Funzionario
Esperto” con specifica competenza ed espe-
rienza in attivita di programmazione, attua-
zione, valutazione e monitoraggio dei Pro-
grammi comunitari e del Fondo Aree Sottou-
tilizzate (F.A.S.), da assegnare al Servizio
Politiche Nazionali per lo Sviluppo, con sede
in L’Aquila, della ex Direzione Programma-
zione, Risorse Umane, Finanziarie e Stru-
mentali. Approvazione graduatoria di merito
finale e nomina vincitori.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Omissis
DETERMINA

Per tutto quanto in premessa,

- di approvare, come in effetti approva, la
graduatoria finale provvisoria di seguito ri-
portata, formulata dalla Commissione pre-
posta alla selezione pubblica per il recluta-
mento, a tempo determinato, di n. 2 unita di
personale con profilo professionale di “Fun-
zionario Esperto” con specifica competenza
ed esperienza in attivita di programmazione,
attuazione, valutazione e monitoraggio dei
Programmi comunitari e del Fondo Aree
Sottoutilizzate (F.A.S.), secondo le risultan-
ze contenute nel verbale n. 10 del
26.03.2009, predisposto dalla Commissione
medesima ed allegato in copia al presente
provvedimento quale parte integrante e so-
stanziale:

nascita gio titoli
orale

TUCCE- | Mariange- | 03/06/1977

RI Ia 30,00 26,00 |56,00

FACCIA | Federica | 11/12/1976

30,00 24,00 | 54,00

MA- Stefania
SELLI

08/04/1972 | 3300 | 2200 | 52,00

CHIOLA | Simona 17/02/1976

30,00 21,00 |51,00

MA- Micaela
SELLI

04/01/1975 | 2300 | 1800 | 48,00

di dare atto che non trova applicazione I’art.
10 della D.G.R. n. 871/2001 in quanto nella
graduatoria finale provvisoria sopra riporta-
ta non risultano candidati a parita di punteg-
gio e pertanto la stessa puo essere conside-
rata definitiva;

di dichiarare vincitrici della predetta sele-
zione le Sig.re: Mariangela TUCCERI e Fe-
derica FACCIA,;

di stabilire che, qualora a seguito di accer-
tamento della mancanza dei requisiti pre-
scritti per I’ammissione alla selezione e per
la successiva nomina nei confronti delle
vincitrici ovvero per mancata sottoscrizione
del contratto individuale di assunzione a
tempo determinato da parte delle medesime,
si procedera all’assunzione di coloro che se-
guono in ordine di graduatoria con le stesse
modalita seguite per le attuali vincitrici;

di stabilire, inoltre, che si procedera a dare
attuazione al presente provvedimento e,
conseguentemente, assumere le vincitrici
della selezione, nel momento in cui il Servi-
zio “Politiche Nazionali per lo Sviluppo”
della ex Direzione “Programmazione, Ri-
sorse Umane, Finanziarie e Strumentali”
provvedera ad impegnare, sul pertinente ca-
pitolo di spesa, la somma necessaria per far
fronte agli oneri relativi all’assunzione in
argomento;

la presente determinazione verra pubblicata,
per estratto, sul Bollettino Ufficiale della
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Regione Abruzzo e nell’apposita sezione tivo e nei confronti dello
“Concorsi” del sito internet della Regione stesso & ammesso il ricor-
Abruzzo. La pubblicazione assolve, a tutti so  giurisdizionale al
gli effetti di legge, ad ogni obbligo di co- T.A.R. entro 60 giorni e il
municazione dell’ Amministrazione nei con- ricorso straordinario al
fronti degli interessati ai quali fa carico Capo dello Stato entro 120
I’onere di acquisire tutte le informazioni i- giorni dalla data di pub-
nerenti la procedura di selezione. blicazione.
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

AVVERTENZA:Il presente atto e defini- Dott. Antonio lovino




AVVISO AGLI ABBONATI

Dal 2009 gli abbonamenti al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo avranno decorrenza

dal 1° Gennaio al 31 Dicembre.

A seguito della DELIBERAZIONE 27.11.2008, n. 1140 di GIUNTA REGIONALE :
Aggiornamento del prezzo di abbonamento annuale al
“Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo” (BURA),
delle tariffe per le inserzioni e del costo del singolo Bollettino Ufficiale

si rende noto quanto segue:

e canone annuale dell’abbonamento al BURA: € 198,38
e Dollettino fino a 190 pagine: € 1,40 oltre € 0,90 per eventuali spese di spedizione

e Dollettino superiore a 190 pagine: € 2,80 oltre € 1,40 per eventuali spese di
spedizione

e inserzioni nel BURA: € 1,47 a rigo del testo da pubblicare (foglio uso bollo
massimo 61 battute a rigo)

e i lascia invariato (€ 1,81 a rigo) il prezzo delle inserzioni contenenti titoli o altro
con caratteri grandi o0 in grassetto

*kkkkk

AVVISO AGLI UTENTI

A seguito delle modifiche alla L.R. 63/1999
(art.12 L.R. n° 34 del 1 Ottobre 2007 - art.1 comma 113 L.R. n° 16 del 21 Novembre 2008),
si comunica che
"L’accesso al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo, per via informatica,
e consentito gratuitamente a tutti i cittadini, i dati acquisiti non rivestono
carattere di ufficialita e legalita"

Si comunica che la sede del Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo
si e trasferita, causa sisma del 6 Aprile 2009,
in via Leonardo da Vinci - 67100 L’Aquila - c/o Palazzo Silone - Container n. 3
tel. 0862/363474 — fax 0862/363574
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