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BOLLETTINO UFFICIALE 
 

INFORMAZIONI 
 

Il Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo è pubblicato in L'Aquila dalla Presidenza della Giunta Regionale presso cui ha sede il 
servizio Bollettino che ne cura la direzione, la redazione e l'amministrazione. 
 
Le uscite sono differenziate a seconda del contenuto.  
 
Il Bollettino Ordinario si compone di 3 parti: 
 

I° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e i regolamenti della Regione, i decreti del Presidente della Giunta e del Consiglio e gli 
atti degli Organi regionali - integralmente o in sintesi - che possono interessare la generalità dei cittadini. 

 
II° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e gli atti dello Stato che interessano la Regione. 
 
III° PARTE: dove vengono pubblicati gli annunci e gli altri avvisi di interesse della Regione o di terzi la cui inserzione - gratuita o 
a pagamento - è prevista da leggi e da regolamenti della Regione e dello Stato (nonché quelli liberamente richiesti dagli interessati). 

 
Nei Supplementi vengono pubblicati tutti gli atti riguardanti il personale regionale, gli avvisi e i bandi di concorso interno. 
Questa tipologia di bollettino non è inclusa nell'abbonamento. 
 
In caso di necessità si pubblicano altresì numeri Straordinari e Speciali. 
 

ABBONAMENTO 
 
Gli abbonamenti al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo hanno decorrenza dal 1° Gennaio al 31 Dicembre. Il costo annuale è di � 
198,38 da versare sul c.c.p. n° 12101671 specificando nella causale: "Nuovo abbonamento". L'attivazione dell'abbonamento decorrerà non 
prima della ricezione da parte della Redazione dell'attestazione di pagamento. Al fine di velocizzare la pratica è consigliabile inviare copia del 
versamento effettuato alla Redazione tramite fax al numero 0862 363574.  
A seguito delle modifiche alla L.R. 63/1999 (art.12 L.R. n° 34 del 1 Ottobre 2007 - art.1 comma 113 L.R. n° 16 del 21 Novembre 2008), si 
comunica che "L�accesso al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo, per via informatica, è consentito gratuitamente a tutti i 
cittadini, i dati acquisiti non rivestono carattere di ufficialità e legalità" 
 

INSERZIONI 
 
La pubblicazione di avvisi, bandi, deliberazioni, decreti ed altri atti in generale (anche quelli emessi da organi regionali) per conto di Enti, 
Aziende, Consorzi ed altri soggetti è effettuata a pagamento, tranne i casi in cui tali atti siano di interesse esclusivo della Regione e dello Stato. 
 
Le richieste di pubblicazione di avvisi, bandi ecc. devono essere indirizzate con tempestività ed esclusivamente alla: 
Direzione del Bollettino Ufficiale - Via Leonardo da Vinci - 67100 L�Aquila - c/o Palazzo Silone - Container n. 3 
 
Il testo da pubblicare deve pervenire: 
 

• in originale o copia conforme regolarizzata ai fini del bollo; 
• munito della ricevuta del versamento sul c.c.p. n° 12101671 intestato a: Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila, 

per un importo variabile in relazione all'atto da pubblicare e calcolato in base a quanto di seguito riportato: 
- per titoli ed oggetto che vanno in neretto pari a � 1,81 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute) 
- per testo di ciascuna inserzione pari a �.1,47 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute);  

• in formato elettronico tramite e-mail all�indirizzo bura@regione.abruzzo.it 
 
Per le scadenze da prevedere nei bandi è necessario che i termini vengano fissati partendo dalla "data di pubblicazione sul B.U.R.A.". 
 

AVVERTENZE 
 
• Gli abbonamenti e le Inserzioni vengono effettuati esclusivamente tramite c.c.p. n° 12101671 intestato a:  

Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila. - n. fax 0862 363574 
• Costo fascicolo o Arretrati, solo se disponibili, fino a 190 pagine: � 1,40 oltre � 0,90 per eventuali spese di spedizione 
• Costo fascicolo o Arretrati, solo se disponibili, superiore a 190 pagine: � 2,80 oltre � 1,40 per eventuali spese di spedizione 
• Le richieste dei numeri mancanti non verranno esaudite trascorsi 60 giorni dalla data di pubblicazione 
• Unico punto vendita: Ufficio B.U.R.A. - Via Leonardo da Vinci - 67100 L�Aquila - c/o Palazzo Silone - Container n. 3 
• Orario per il pubblico: dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.00 ed il martedì e giovedì pomeriggio dalle 15.30 alle 17.30 
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PARTE III 

AVVISI, CONCORSI, INSERZIONI 
 

 
REGIONE ABRUZZO 

CONSIGLIO REGIONALE D'ABRUZZO 
DIREZIONE ATTIVITÀ AMMINISTRATIVA 

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE 
RISORSE UMANE 

DETERMINAZIONE 19.05.2009, n. 121/AA/OG: 
AVVISO DI MOBILITA’ ORIZZON-

TALE PER LA COPERTURA DI 1 POSTO 
DI “ASSISTENTE ADDETTO STAMPA” 
CATEGORIA C. 

IL DIRIGENTE 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, 
n. 165, contenente “Norme generali sull’ordina-
mento alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche”; 

Vista la disciplina dell’accesso agli impie-
ghi del Consiglio regionale approvata con  
deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 105 
del 3 agosto 2001 e successivamente modificata 
con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 
76 del 20 giugno 2007 ed in particolare l’art. 
29, comma 6 che disciplina la mobilità tra 
profili; 

Vista la Deliberazione n. 45 con la quale 
L’Ufficio di Presidenza, in data 16/03/2009, ha 
approvato la Programmazione annuale 2009 del 
fabbisogno di personale; 

Rilevato che, nell’ambito del Documento di 
programmazione è individuato 1 posto di “As-
sistente addetto stampa” da coprire mediante 
mobilità orizzontale (cambio di profilo). 

Considerato che il richiamato provvedimen-
to di programmazione costituisce, per il Diri-
gente preposto al personale, autorizzazione 
all’espletamento anche della procedura di mobi-
lità; 

Ravvisata la necessità, per esigenze di tra-
sparenza e piena conoscenza da parte di tutto il 
personale interessato, di approvare un apposito 
avviso di mobilità; 

Vista la L. R. 14.9.1999, n. 77, ed in parti-
colare gli articoli 5 sull’autonomia della fun-
zione dirigenziale e 24 sulle competenze del 
dirigente di Servizio; 

Vista la L.R. 9.5.2001, n. 18, recante norme 
in materia di autonomia organizzativa e funzio-
nale del Consiglio regionale; 

DETERMINA 

per le motivazioni espresse in narrativa;  

- Di indire una procedura di mobilità orizzon-
tale per la copertura di 1 posto di “Assisten-
te Addetto Stampa” di categoria C  

- Di approvare l’avviso di mobilità nel testo 
allegato come parte integrante alla presente 
determinazione; 

- di pubblicare il presente avviso sul Bolletti-
no Ufficiale della Regione Abruzzo 
(B.U.R.A.) e sul sito intranet del Consiglio 
regionale (www.consiglio.loc/) 

IL DIRIGENTE 
Ing. Vittorio Fioravante Spagnoli 

 

 

Seguono allegati
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REGIONE ABRUZZO 
CONSIGLIO REGIONALE 

DIREZIONE ATTIVITA’ AMMINISTRATIVA 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE 

RISORSE UMANE 
 
SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZA-

TA ALLA APPROVAZIONE DI UNA 
GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER 
L’ASSUNZIONE DI PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO CON PROFILO 
PROFESSIONALE DI “ASSISTENTE 
SERVIZI AMMINISTRATIVI GENERA-
LI”, CATEGORIA “C”. (Avviso di selezione 
Pubblicato sul B.U.R.A Speciale Concorsi n. 
68 del 29 agosto 2007) COMUNICAZIONI 
AI CANDIDATI. 

Il Dirigente del Servizio Organizzazione e 
Gestione Risorse Umane del Consiglio regiona-

le comunica che: 
- Con determinazione n. 115/AA/OG del 7 

maggio ’09 la selezione pubblica specificata 
in oggetto è stata annullata 

- il procedimento di selezione sarà riproposto 
prima possibile con modalità meno onerose. 

- I candidati che hanno prodotto la do-
manda di partecipazione dovranno ripre-
sentarla a seguito della pubblicazione del 
nuovo bando. 
L’Aquila, 11 maggio ’09 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
ORGANIZZAZIONE 

E GESTIONE RISORSE UMANE 
Ing. Vittorio Fioravante Spagnoli 

Segue allegato
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REGIONE ABRUZZO 
CONSIGLIO REGIONALE 

DIREZIONE ATTIVITA’ AMMINISTRATIVA 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE 

RISORSE UMANE 
 
SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZA-

TA ALLA APPROVAZIONE DI UNA 
GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER 
L’ASSUNZIONE DI PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO CON PROFILO 
PROFESSIONALE DI “FUNZIONARIO 
AMMINISTRATIVO”, CATEGORIA “D” 
(ACCESSO D1). (Avviso di selezione Pubbli-
cato sul B.U.R.A Speciale Concorsi n. 68 del 
29 agosto 2007) COMUNICAZIONI AI 
CANDIDATI. 

Il Dirigente del Servizio Organizzazione e 
Gestione Risorse Umane del Consiglio regiona-
le comunica che: 

- Con determinazione n. 116/AA/OG del 7 
maggio ’09 la selezione pubblica specificata 
in oggetto è stata annullata 

- il procedimento di selezione sarà riproposto 
prima possibile con modalità meno onerose. 

- I candidati che hanno prodotto la do-
manda di partecipazione dovranno ripre-
sentarla a seguito della pubblicazione del 
nuovo bando. 
L’Aquila, 11 maggio ’09 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
ORGANIZZAZIONE 

E GESTIONE RISORSE UMANE 
Ing. Vittorio Fioravante Spagnoli 

 
Segue allegato
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GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZO 
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE 

RISORSE UMANE, 
FINANZIARIE E STRUMENTALI 

DETERMINAZIONE 14.05.2009, n. DD/6: 
Determinazione direttoriale n. DD/80 del 

24.03.2009 avente ad oggetto: Struttura 
Speciale di Supporto “Sistema Informativo 
Regionale” – Definizione del programma e 
degli obiettivi da realizzare e avvio della 
procedura di selezione per il conferimento 
del relativo incarico di Dirigente Responsabi-
le - art. 20, comma 6 e art. 22 L.R. 77/99. 
Riapertura termini. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Richiamata la propria precedente determi-
nazione n. DD/80 del 24.03.2009, pubblicata 
sul B.U.R.A. Ordinario n. 20 del 27.03.2009, 
con la quale è stata avviata la procedura di 
selezione ad evidenza pubblica per il conferi-
mento dell’incarico di Dirigente responsabile 
della Struttura Speciale di Supporto “Sistema 
Informativo Regionale”; 

Rilevato che nella stessa è previsto che le 
domande di partecipazione debbono essere 
inviate entro e non oltre il 10° giorno successi-
vo alla data di pubblicazione sul B.U.R.A. 
dell’avviso in argomento e, di conseguenza 
entro il 06.04.2009; 

Considerato che il 06.04.2009 si è verificato 
nella provincia di L’Aquila un evento sismico 
che ha colpito in particolare la citta di L’Aquila 
ed il suo circondario provocando ingenti danni 
a persone e cose; 

Visto il Decreto del Presidente della Giunta 
Regionale n. 1 del 09.04.2009 con il quale 
viene sospesa dal 6 aprile 2009 l’attività negli 
uffici dell’Amministrazione regionale con sede 
in L’Aquila; 

Considerato che presumibilmente non tutti 
gli aspiranti candidati all’incarico di Dirigente 

Responsabile di cui alla determinazione DD/80 
del 24.03.2009 hanno potuto avanzare formale 
domanda di partecipazione la cui scadenza era 
fissata proprio per il 6 aprile 2009; 

Ravvisata l’opportunità di riaprire i termini 
per la presentazione delle domande di parteci-
pazione alla selezione di cui trattasi in conside-
razione dell’evento sismico; 

Visto l’art. 23 della L.R. 77/99; 

DETERMINA 

- di procedere alla riapertura dei termini per 
la presentazione delle domande di parteci-
pazione alla selezione di cui trattasi, nel ri-
spetto delle modalità di seguito riportate:  

- i soggetti interessati debbono inviare ap-
posita domanda, con allegato il proprio 
curriculum professionale, alla Giunta 
Regionale- Direzione Programmazione, 
Risorse Umane, Finanziarie e Strumen-
tali – Servizio Organizzazione e Svilup-
po Risorse Umane – entro e non oltre il 
10° giorno successivo alla data di 
pubblicazione sul B.U.R.A. del presen-
te avviso, tramite raccomandata A/R o 
presentarlo direttamente a mano presso il 
Servizio medesimo, Via Leonardo da 
Vinci, n. 6, L’Aquila, (in tal caso fa fede 
la data del timbro di ricevimento apposto 
sulla domanda dal personale addetto al 
protocollo).  

Dall’esame dei curricula professionali si 
devono evincere i seguenti elementi, nel 
rispetto di quanto previsto dall’art. 20 
comma 3, della L.R. 77/99 e dalla 
D.G.R. n. 2550/99 e s.m.i.: 

- capacità professionale rilevabile sia 
in attività dirigenziale adeguata alla 
natura ed alle caratteristiche dei pro-
grammi da realizzare, sia attraverso 
formazione professionale e culturale 
di tipo personale, sia da precedenti 
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esperienze lavorative e professionali; 

- attitudine a realizzare gli obiettivi 
posti dall’Organo di direzione politi-
ca, ad assumere in proprio decisioni 
e responsabilità, a gestire risorse u-
mane e strumentali; 

- risultati conseguiti nell’espletamento 
degli incarichi dirigenziali in prece-
denza ricoperti; 

- è consentita la partecipazione alla proce-
dura per il conferimento dell’incarico in 
argomento: 

1) ai dirigenti regionali; 

2) ai soggetti esterni in possesso dei se-
guenti requisiti: 

a) Diploma di Laurea; 

b) Una documentata qualificazione 
professionale, maturata in almeno 
5 anni di espletamento di funzioni 
dirigenziali nella Pubblica Am-
ministrazione, in Enti od Organi-
smi pubblici, Aziende pubbliche 
o private, oppure nei settori della 
ricerca, della docenza universita-
ria, delle magistrature, dei ruoli 
degli avvocati e procuratori dello 
Stato, ovvero una particolare spe-
cializzazione professionale, cultu-
rale e scientifica desumibile dalla 
formazione universitaria e post 
universitaria, da pubblicazioni 
scientifiche o da concrete esperien-
ze di lavoro. 

- la natura e le caratteristiche del programma 
e degli obiettivi da realizzare, così come de-
finite dalla Giunta regionale con delibera-
zione n. 507 del 09.06.2008 vengono ripor-
tate nel documento Allegato “A” alla pre-
sente determinazione; 

- di confermare integralmente quanto stabilito 
con la citata determinazione n. DD/80 del 
24.03.2009 e non modificato con il presente 
provvedimento; 

- di ritenere, comunque, ammissibili, ai fini 
della successiva valutazione, le domande di 
partecipazione presentate o spedite tramite 
Raccomandata A/R entro il termine di sca-
denza precedentemente fissato (06.04.2009), 
con possibilità di integrare le stesse qualora 
gli interessati lo ritengano opportuno; 

- Il presente provvedimento verrà pubblicato 
sul B.U.R.A. e sul sito internet 
www.concorsi.regione.abruzzo.it  

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott. Claudio Di Giampietro 

AVVERTENZA: L’esito della procedura 
sarà reso noto esclusivamente tramite 
pubblicazione sul sito Internet 
www.concorsi.regione.abruzzo.it, nella se-
zione “Concorsi in atto”. 

 
Segue allegato
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GIUNTA REGIONALE D’ABRUZZO 
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE, 

RISORSE UMANE, 
FINANZIARIE E STRUMENTALI 

DETERMINAZIONE 19.05.2009, n. DD/7:  
Determinazione direttoriale n. DD/35 del 

16.02.2009 avente ad oggetto: Direzione 
“Sviluppo Economico” – Definizione del pro-
gramma e degli obiettivi da realizzare e av-
vio della procedura di selezione per il confe-
rimento del relativo incarico di Direttore 
regionale - art. 20, comma 6 e art. 22 L.R. 
77/99. D.G.R. n. 220 dell’11.05.2009: parziale 
integrazione e riapertura termini.  

IL DIRETTORE REGIONALE 

Vista la L.R. n. 77 del 14.09.99 e successive 
modificazioni ed integrazioni recante: “Norme 
in materia di organizzazione e rapporti di lavoro 
della Regione Abruzzo” ed in particolare l’art. 
20, comma 6, e l’art. 22; 

Visti gli atti di organizzazione, approvati 
dalla Giunta regionale con deliberazioni n. 206 
del 23.02.00 e n. 521 del 30.03.00 e successive 
modificazioni, con i quali sono stati individuati 
i Servizi, le Posizioni di Staff e gli Uffici delle 
Direzioni regionali e delle Strutture di Suppor-
to; 

Vista la deliberazione di Giunta regionale n. 
31 del 09.02.2009, successivamente modificata 
con D.G.R. n. 102 del 06.03.2009,  con la quale 
sono state ridefinite e ridenominate, ai sensi e 
per gli effetti del 2° comma dell’art.  17 della 
predetta L.R.  n. 77/99, le Direzioni regionali 
nonché sono stati approvati gli obiettivi da 
realizzare da parte dei Direttori incaricati; 

Vista la nota prot. n. 318/seg del 
06.05.2009, acquisita agli atti del Servizio 
“Organizzazione e Sviluppo delle Risorse 
Umane” al prot. n. RA/52859 del 07.05.2009, 
con la quale il componente la Giunta competen-
te per materia ha chiesto alla competente Dire-

zione “Risorse Umane e Strumentali” di prov-
vedere alla integrazione degli obiettivi (attua-
lizzazione) della Direzione regionale “Sviluppo 
Economico” a seguito dell’entrata in vigore del 
decreto legge n. 39 del 28.04.2009 “Interventi 
urgenti in favore delle popolazioni colpite degli 
eventi sismici nella regione Abruzzo nel mese 
di aprile 2009 e ulteriori interventi urgenti di 
protezione civile” invitando la stessa a predi-
sporre gli opportuni provvedimenti per riaprire i 
termini della procedura per il conferimento 
dell’incarico di cui alla determinazione n. 
DD/35 del 16.02.2009; 

Vista D.G.R. n. 220 dell’11.05.2009 con la 
quale è stato disposto di integrare gli obiettivi 
afferenti la Direzione regionale “Sviluppo 
Economico” approvati con la citata D.G.R. n. 
31 del 09.02.2009 e s.m.i. così come evidenzia-
to nella citata nota prot. n. 318/seg. del 
06.05.2009 e di demandare alla Direzione 
“Risorse Umane e Strumentali” la predisposi-
zione degli opportuni provvedimenti per la 
conseguente riapertura dei termini della proce-
dura per il conferimento dell’incarico di Diret-
tore della Direzione regionale “Sviluppo Eco-
nomico”;  

Richiamata la propria precedente determi-
nazione n. DD/35 del 16.02.2009, pubblicata 
sul B.U.R.A. Speciale Concorsi n. 10 del 
18.02.2009, con la quale è stata avviata la 
procedura di selezione ad evidenza pubblica per 
il conferimento dell’incarico di Direttore regio-
nale della succitata Direzione; 

Preso atto che i criteri per il conferimento 
degli incarichi dirigenziali sono stabiliti nel 3° 
comma del citato art. 20 della L.R. n. 77/99 e 
sono ulteriormente esplicitati nella deliberazio-
ne della G.R. n. 2550 dell’1.12.1999 e s.m. e i., 
dove è anche indicata la durata degli incarichi 
medesimi; 

Vista la D.G.R. n. 2550 del 01.12.99 e s.m. 
e i. che, nell’Allegato “A”, disciplina il proce-
dimento per giungere all’individuazione del 
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Direttore regionale; 

Ravvisata la necessità di riaprire i termini 
per la presentazione delle domande di parteci-
pazione alla selezione di cui trattasi  alla luce 
delle disposizioni contenute nella citata D.G.R. 
n. 220/2009, 

Visto l’art. 23 della L.R. 77/99; 

RENDE NOTO 

- di integrare parzialmente la propria deter-
minazione n. DD/35 del 16.02.2009 con la 
quale è stata avviata la procedura di selezio-
ne ad evidenza pubblica per il conferimento 
dell’incarico di Direttore regionale della Di-
rezione “Sviluppo Economico”, assegnando 
alla stessa gli ulteriori obiettivi da realizza-
re, come definiti dalla Giunta Regionale con 
deliberazione n. 31 del 09.02.2009 ed inte-
grati con deliberazione n. 220 del-
l’11.05.2009; 

- di confermare integralmente quanto stabilito 
con la citata determinazione n. DD/35 del 
16.02.2009 e non rettificato o integrato con 
il presente provvedimento; 

- di procedere alla riapertura dei termini per 
la presentazione delle domande di parteci-
pazione alla selezione di cui trattasi, nel ri-
spetto delle modalità di seguito riportate:  

- i soggetti interessati debbono inviare ap-
posita domanda, con allegato il proprio 
curriculum professionale, alla Giunta 
Regionale- Direzione Risorse Umane e 
Strumentali – Servizio Organizzazione e 
Sviluppo Risorse Umane – entro e non 
oltre il 10° giorno successivo alla data 
di pubblicazione sul B.U.R.A. del pre-
sente avviso, tramite raccomandata A/R 
o presentarlo direttamente a mano presso 
il Servizio medesimo, Via Leonardo da 
Vinci, n. 6, L’Aquila, (in tal caso fa fede 
la data del timbro di ricevimento apposto 
sulla domanda dal personale addetto al 

protocollo).  

Dall’esame dei curricula professionali si 
devono evincere i seguenti elementi, nel 
rispetto di quanto previsto dall’art. 20 
comma 3, della L.R. 77/99 e dalla 
D.G.R. n. 2550/99 e s.m.i.: 

- capacità professionale rilevabile sia 
in attività dirigenziale adeguata alla 
natura ed alle caratteristiche dei pro-
grammi da realizzare, sia attraverso 
formazione professionale e culturale 
di tipo personale, sia da precedenti 
esperienze lavorative e professionali; 

- attitudine a realizzare gli obiettivi 
posti dall’Organo di direzione politi-
ca, ad assumere in proprio decisioni 
e responsabilità, a gestire risorse u-
mane e strumentali; 

- risultati conseguiti nell’espletamento 
degli incarichi dirigenziali in prece-
denza ricoperti; 

- è consentita la partecipazione alla proce-
dura per il conferimento dell’incarico in 
argomento: 

1) ai dirigenti regionali; 

2) ai soggetti esterni in possesso dei se-
guenti requisiti: 

a) Diploma di Laurea; 

b) Una documentata qualificazione 
professionale, maturata in almeno 
5 anni di espletamento di funzioni 
dirigenziali nella Pubblica Am-
ministrazione, in Enti od Organi-
smi pubblici, Aziende pubbliche 
o private, oppure nei settori della 
ricerca, della docenza universita-
ria, delle magistrature, dei ruoli 
degli avvocati e procuratori dello 
Stato, ovvero una particolare spe-
cializzazione professionale, cultu-
rale e scientifica desumibile dalla 
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formazione universitaria e post 
universitaria, da pubblicazioni 
scientifiche o da concrete espe-
rienze di lavoro. 

- di ritenere, comunque, ammissibili, ai fini 
della successiva valutazione, le domande di 
partecipazione presentate a mano o spedite 
tramite Raccomandata A/R entro il termine 
di scadenza precedentemente fissato 
(02.03.2009), previa conferma delle stesse 
con le medesime modalità, con possibilità di 
integrarle qualora gli interessati lo ritengano 
opportuno; 

- Il presente provvedimento verrà pubblicato 
sul B.U.R.A. e sul sito internet 
www.concorsi.regione.abruzzo.it  

 

AVVERTENZA: L’esito della procedura 
sarà reso noto esclusivamente tramite pub-
blicazione sul B.U.R.A. e sul sito Internet 
www.concorsi.regione.abruzzo.it, nella sezio-
ne “Concorsi in atto”. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott. Claudio Di Giampietro 

 

Segue allegato
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GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZO 
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE 

RISORSE UMANE, 
FINANZIARIE E STRUMENTALI 

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO 
RISORSE UMANE 

DETERMINAZIONE 26.11.2008, n. DD3/127: 
Selezione pubblica, per titoli ed esami, 

per la copertura di complessivi n. 3 posti 
vacanti a tempo pieno ed indeterminato nella 
categoria “C” (posizione iniziale “C1”), pro-
filo professionale “Assistente Amministrati-
vo”, riservata esclusivamente alle categorie 
dei disabili di cui all’art. 1 della legge n. 
68/1999. Integrazione Commissione esamina-
trice con l’esperto in Informatica. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Omissis 

DISPONE 

- ai fini dell’espletamento delle prove d’e-
same, la Commissione esaminatrice prepo-
sta alla selezione pubblica, per titoli ed esa-
mi, per la copertura di complessivi n. 3 posti 
vacanti a tempo pieno ed indeterminato nel-
la categoria “C” (posizione iniziale “C1”), 
profilo professionale “Assistente Ammini-
strativo”, riservata esclusivamente alle cate-
gorie dei disabili di cui all’art. 1 della legge 
n. 68/1999, nominata con D.G.R. n. 1102 
del 13.11.2008, è integrata, ai sensi dell’art. 
8 del bando, dal dott. Luciano COCOCCIA 
dipendente regionale, in possesso del di-
ploma di laurea in Matematica, esperto in 
informatica;  

- di far constare che il suddetto Componente 
parteciperà ai lavori della Commissione nel-
le sole sedute in cui è trattata anche la mate-
ria di sua competenza; 

- di stabilire che il predetto dipendente regio-
nale dott. Luciano COCOCCIA è autorizza-
to allo svolgimento del relativo incarico con 

l’obbligo di rispettare integralmente i doveri 
d’ufficio, ivi compresa l’osservanza dell’o-
rario di lavoro; 

- di stabilire, altresì, che al suddetto esperto 
spetta il compenso previsto dall’Atto di Or-
ganizzazione della Giunta Regionale appro-
vato con deliberazione n. 1701 dell’ 
01.07.1998, proporzionalmente alle sedute 
effettuate; 

- di dare atto che al pagamento del predetto 
compenso, provvederà, con proprio atto, il 
dirigente del Servizio “Organizzazione e 
Sviluppo delle Risorse Umane”. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 

 
 
GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZO 
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE 

RISORSE UMANE, 
FINANZIARIE E STRUMENTALI 

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO 
RISORSE UMANE 

 
DETERMINAZIONE 24.03.2009, n. DD3/44: 

Selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per la copertura di complessivi n. 3 posti 
vacanti a tempo pieno ed indeterminato nella 
categoria “C” (posizione iniziale “C1”), 
profilo professionale “Assistente Ammini-
strativo”, riservata esclusivamente alle cate-
gorie dei disabili di cui all’art. 1 della legge 
n. 68/1999. Integrazione Commissione esa-
minatrice con l’esperto in Lingue straniere. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Omissis 

DISPONE 

- ai fini dell’espletamento della prove orale, 
la Commissione esaminatrice preposta alla 
selezione pubblica, per titoli ed esami, per la 
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copertura di complessivi n. 3 posti vacanti a 
tempo pieno ed indeterminato nella catego-
ria “C” (posizione iniziale “C1”), profilo 
professionale “Assistente Amministrativo”, 
riservata esclusivamente alle categorie dei 
disabili di cui all’art. 1 della legge n. 
68/1999, nominata con D.G.R. n. 1102 del 
13.11.2008 e successivamente integrata con 
determinazione n. DD3/127 del 26.11.2008, 
è ulteriormente integrata, ai sensi dell’art. 8 
del bando, dalla dott.ssa Sara STORIONE 
(esperta in Lingue straniere), in possesso 
della Laurea in Lingue e Culture Moderne;  

- di far constare che il suddetto Componente 
parteciperà ai lavori della Commissione nel-
le sole sedute in cui è trattata anche la mate-
ria di sua competenza; 

- di stabilire, altresì, che alla suddetta esperta 
spetta il compenso previsto dall’Atto di Or-
ganizzazione della Giunta Regionale appro-
vato con deliberazione n. 1701 dell’ 
01.07.1998, proporzionalmente alle sedute 
effettuate; 

- di dare atto che al pagamento del predetto 
compenso, provvederà, con proprio atto, il 
dirigente del Servizio “Organizzazione e 
Sviluppo delle Risorse Umane”. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 

 
 

 
GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZO 
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE 

RISORSE UMANE, 
FINANZIARIE E STRUMENTALI 

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO 
RISORSE UMANE 

DETERMINAZIONE 26.03.2009, N. DD3/49: 
Avviso pubblico inerente la procedura 

speciale di reclutamento riservata al perso-
nale in servizio a tempo determinato presso 
la Giunta Regionale d’Abruzzo in possesso 

dei requisiti prescritti dal “Piano straordina-
rio per il superamento del precariato nella 
Giunta Regionale d’Abruzzo” approvato con 
D.G.R. n. 38 del 21.01.2008. Approvazione 
elenchi candidati ammessi con riserva e non 
ammessi alla procedura. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Omissis 

DETERMINA 

Per tutto quanto in premessa: 

- di approvare, come in effetti approva, le 
risultanze dell’istruttoria delle domande 
pervenute, effettuata, ai sensi dell’art. 6 
dell’avviso pubblico, dalla competente 
Struttura di questo Servizio e, conseguente-
mente, approvare gli elenchi (All. “1” e “2”) 
allegati, alla presente determinazione quale 
parte integrante e sostanziale, dei candidati 
ammessi con riserva e di quelli non ammes-
si alla procedura speciale di reclutamento 
per la copertura di complessivi n. 73 posti 
vacanti in pianta organica, riservata al per-
sonale in servizio a tempo determinato pres-
so la Giunta Regionale d’Abruzzo in pos-
sesso dei requisiti prescritti dal “Piano stra-
ordinario per il superamento del precariato 
nella Giunta Regionale d’Abruzzo” appro-
vato con D.G.R. n. 38 del 21.01.2008; 

- di pubblicare la presente determinazione, 
per estratto, sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Abruzzo e nell’apposita sezione 
“Concorsi” del sito internet della Regione 
Abruzzo (www.concorsi.regione.abruzzo.it). 
La pubblicazione assolve, a tutti gli effetti di 
legge, ad ogni obbligo di comunicazione 
dell’Amministrazione nei confronti degli in-
teressati ai quali fa carico l’onere di acquisi-
re tutte le informazioni inerenti la procedu-
ra. 

AVVERTENZA: il presente atto è defini-
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tivo e nei confronti dello 
stesso è ammesso il ricorso 
giurisdizionale al T.A.R. 
entro 60 giorni e il ricorso 
straordinario al Capo dello 
Stato entro 120 giorni dalla 
data di pubblicazione. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 

 
 

 
Seguono allegati
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GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZO 
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE 

RISORSE UMANE, 
FINANZIARIE E STRUMENTALI 

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO 
RISORSE UMANE 

DETERMINAZIONE 27.03.2009, n. DD3/50: 
Avviso pubblico inerente la procedura 

speciale di reclutamento riservata al perso-
nale in servizio a tempo determinato presso 
la Giunta Regionale d’Abruzzo in possesso 
dei requisiti prescritti dal “Piano straordina-
rio per il superamento del precariato nella 
Giunta Regionale d’Abruzzo” approvato con 
D.G.R. n. 38 del 21.01.2008. Approvazione 
graduatorie finali. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Omissis 

DETERMINA 

Per le motivazioni esposte in premessa, che 
qui si intendono integralmente riportate: 

- di approvare, come in effetti approva, le 
graduatorie finali di seguito riportate, distin-
te per categoria e profilo professionale, rela-
tive alla procedura speciale di reclutamento 
per la copertura di complessivi n.73 posti 
vacanti in pianta organica, riservata al per-
sonale in servizio a tempo determinato pres-
so la Giunta Regionale d’Abruzzo in pos-
sesso dei requisiti prescritti dal “Piano stra-
ordinario per il superamento del precariato 
nella Giunta Regionale d’Abruzzo” appro-
vato con D.G.R. n. 38 del 21.01.2008, alle-
gate al presente provvedimento quale parte 
integrante e sostanziale; 

 
 

Categoria Profilo professionale Allegato num. 
A “Operatore Autista” 1 
A “Operatore Tecnico” 2 
B1 “Collaboratore Amministrativo-Contabile” 3 
B1 “Collaboratore Addetto Attività Accoglienza” 4 
B1 “Collaboratore Autista” 5 
B3 “Collaboratore Specializzato Informatico” 6 
C “Assistente Amministrativo” 7 
C “Assistente Tecnico” 8 
C “Assistente Contabile” 9 
C “Assistente Informatico” 10 
C “Assistente Fotocineoperatore” 11 

D1 “Specialista Economista” 12 
D1 “Specialista Tecnico-Architetto Urbanista” 13 
D1 “Specialista Tecnico-Ingegnere” 14 
D3 “Funzionario Esperto Avvocato” 15 
D3 “Funzionario Esperto di Comunicazione” 16 
D3 “Funzionario Esperto Giornalista” 17 
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- di dare atto che per la predisposizione delle 
suddette graduatorie finali si è proceduto 
come previsto dal secondo comma dell’art. 
8 dell’avviso pubblico, all’applicazione del-
le preferenze previste dall’art. 10 dell’Atto 
di Organizzazione approvato dalla Giunta 
Regionale con deliberazione n. 871/2001, 
per quei candidati che hanno conseguito il 
medesimo punteggio e che hanno dichiarato 
in domanda il diritto a preferenza; 

- di dare atto, altresì, che le graduatorie sono 
in linea con i presupposti richiesti dalla leg-
ge 296/06 (finanziaria statale 2007), legge 
244/07 (legge finanziaria 2008) e della di-
sciplina dettata dalla delibera di Giunta re-
gionale n. 38 del 21.01.2008; 

- di stabilire che l’assunzione in servizio a 
tempo indeterminato (stabilizzazione), come 
stabilito dall’art. 8 dell’avviso pubblico, sa-
rà disposta secondo l’ordine di graduatoria e 
nel rispetto delle disposizioni contenute nel-
le leggi finanziarie statali 2007-2008, com-
patibilmente con quanto consentito dalla le-
gislazione vigente al momento 
dell’assunzione, ed è subordinata alla sussi-
stenza dei mezzi di finanziamento nel bilan-
cio per far fronte alla spesa conseguente ed 

all’eventuale applicazione delle disposizioni 
contenute nell’art. 76 del D.L. 25.06.08 n. 
112, convertito nella L. 133 del 06.08.2008; 

- di pubblicare la presente determinazione, 
per estratto, sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Abruzzo e nell’apposita sezione 
“Concorsi” del sito internet della Regione 
Abruzzo. La pubblicazione assolve, a tutti 
gli effetti di legge, ad ogni obbligo di co-
municazione dell’Amministrazione nei con-
fronti degli interessati ai quali fa carico 
l’onere di acquisire tutte le informazioni i-
nerenti la procedura. 

AVVERTENZA: il presente atto è defini-
tivo e nei confronti dello 
stesso è ammesso il ri-
corso giurisdizionale al 
T.A.R. entro 60 giorni e 
il ricorso straordinario 
al Capo dello Stato entro 
120 giorni dalla data di 
pubblicazione.   

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 

Seguono allegati
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GIUNTA REGIONALE D’ABRUZZO 
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE, 

RISORSE UMANE, 
FINANZIARIE E STRUMENTALI 

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO 
RISORSE UMANE 

DETERMINAZIONE 02.04.2009, n. DD3/53: 
Selezione pubblica per il reclutamento, a 

tempo determinato, di n. 2 unità di persona-
le, con profilo professionale di “Funzionario 
Esperto” con specifica competenza ed espe-
rienza in attività di programmazione, attua-
zione, valutazione e monitoraggio dei Pro-
grammi comunitari e del Fondo Aree Sottou-
tilizzate (F.A.S.), da assegnare al Servizio 
Politiche Nazionali per lo Sviluppo, con sede 
in L’Aquila, della ex Direzione Programma-
zione, Risorse Umane, Finanziarie e Stru-
mentali. Approvazione graduatoria di merito 
finale e nomina vincitori. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Omissis 

DETERMINA 

Per tutto quanto in premessa, 

- di approvare, come in effetti approva, la 
graduatoria finale provvisoria di seguito ri-
portata, formulata dalla Commissione pre-
posta alla selezione pubblica per il recluta-
mento, a tempo determinato, di n. 2 unità di 
personale con profilo professionale di “Fun-
zionario Esperto” con specifica competenza 
ed esperienza in attività di programmazione, 
attuazione, valutazione e monitoraggio dei 
Programmi comunitari e del Fondo Aree 
Sottoutilizzate (F.A.S.), secondo le risultan-
ze contenute nel verbale n. 10 del 
26.03.2009, predisposto dalla Commissione 
medesima ed allegato in copia al presente 
provvedimento quale parte integrante e so-
stanziale: 

Cat “D3” – Funzionario Esperto 
 

N. Cognome Nome Data di 
nascita 

Punteg-
gio titoli 

Punteg-
gio prova 

orale 

Tota-
le 

1 TUCCE-
RI 

Mariange-
la 

03/06/1977 30,00 26,00 56,00

2 FACCIA Federica 11/12/1976 30,00 24,00 54,00

3 MA-
SELLI 

Stefania 08/04/1972 30,00 22,00 52,00

4 CHIOLA Simona 17/02/1976 30,00 21,00 51,00

5 MA-
SELLI 

Micaela 04/01/1975 30,00 18,00 48,00

 

- di dare atto che non trova applicazione l’art. 
10 della D.G.R. n. 871/2001 in quanto nella 
graduatoria finale provvisoria sopra riporta-
ta non risultano candidati a parità di punteg-
gio e pertanto la stessa può essere conside-
rata definitiva; 

- di dichiarare vincitrici della predetta sele-
zione le Sig.re: Mariangela TUCCERI e Fe-
derica FACCIA; 

- di stabilire che, qualora a seguito di accer-
tamento della mancanza dei requisiti pre-
scritti per l’ammissione alla selezione e per 
la successiva nomina nei confronti delle 
vincitrici ovvero per mancata sottoscrizione 
del contratto individuale di assunzione a 
tempo determinato da parte delle medesime, 
si procederà all’assunzione di coloro che se-
guono in ordine di graduatoria con le stesse 
modalità seguite per le attuali vincitrici; 

- di stabilire, inoltre, che si procederà a dare 
attuazione al presente provvedimento e, 
conseguentemente, assumere le vincitrici 
della selezione, nel momento in cui il Servi-
zio “Politiche Nazionali per lo Sviluppo” 
della ex Direzione “Programmazione, Ri-
sorse Umane, Finanziarie e Strumentali” 
provvederà ad impegnare, sul pertinente ca-
pitolo di spesa, la somma necessaria per far 
fronte agli oneri relativi all’assunzione in 
argomento; 

- la presente determinazione verrà pubblicata, 
per estratto, sul Bollettino Ufficiale della 
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Regione Abruzzo e nell’apposita sezione 
“Concorsi” del sito internet della Regione 
Abruzzo. La pubblicazione assolve, a tutti 
gli effetti di legge, ad ogni obbligo di co-
municazione dell’Amministrazione nei con-
fronti degli interessati ai quali fa carico 
l’onere di acquisire tutte le informazioni i-
nerenti la procedura di selezione. 

AVVERTENZA: il presente atto è defini-

tivo e nei confronti dello 
stesso è ammesso il ricor-
so giurisdizionale al 
T.A.R. entro 60 giorni e il 
ricorso straordinario al 
Capo dello Stato entro 120 
giorni dalla data di pub-
blicazione. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 



 
AVVISO AGLI ABBONATI 

 
 
Dal 2009 gli abbonamenti al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo avranno decorrenza 

dal 1° Gennaio al 31 Dicembre. 

 

A seguito della DELIBERAZIONE 27.11.2008, n. 1140 di GIUNTA REGIONALE : 
Aggiornamento del prezzo di abbonamento annuale al 
“Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo” (BURA), 

delle tariffe per le inserzioni e del costo del singolo Bollettino Ufficiale 
 

si rende noto quanto segue: 

• canone annuale dell’abbonamento al BURA: € 198,38 

• bollettino fino a 190 pagine: € 1,40 oltre € 0,90 per eventuali spese di spedizione 

• bollettino superiore a 190 pagine: € 2,80 oltre € 1,40 per eventuali spese di 
spedizione 

• inserzioni nel BURA: € 1,47 a rigo del testo da pubblicare (foglio uso bollo 
massimo 61 battute a rigo) 

• si lascia invariato (€ 1,81 a rigo) il prezzo delle inserzioni contenenti titoli o altro 
con caratteri grandi o in grassetto 

 
 
 

****** 
 
 
 

AVVISO AGLI UTENTI 
 
 
 

A seguito delle modifiche alla L.R. 63/1999 
 (art.12 L.R. n° 34 del 1 Ottobre 2007 - art.1 comma 113 L.R. n° 16 del 21 Novembre 2008), 

si comunica che 
" L’accesso al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo, per via informatica, 

è consentito gratuitamente a tutti i cittadini, i dati acquisiti non rivestono 
carattere di ufficialità e legalità" 

 

 

 

 
 

Si comunica che la sede del Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo 

si è trasferita, causa sisma del 6 Aprile 2009, 

in via Leonardo da Vinci - 67100 L’Aquila - c/o Palazzo Silone - Container n. 3 
tel. 0862/363474 – fax 0862/363574 




