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BOLLETTINO UFFICIALE
INFORMAZIONI

I1 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo ¢ pubblicato in L'Aquila dalla Presidenza della Giunta Regionale presso cui ha sede il
setrvizio Bollettino che ne cura la ditrezione, la redazione e 1'amministrazione.

Le uscite sono differenziate a seconda del contenuto.

11 Bollettino Ordinario si compone di 3 parti:

I° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e i regolamenti della Regione, i decreti del Presidente della Giunta e del Consiglio e gli
atti degli Organi regionali - integralmente o in sintesi - che possono interessate la generalita dei cittadini.

IT° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e gli atti dello Stato che interessano la Regione.

III° PARTE: dove vengono pubblicati gli annunci e gli altti avvisi di interesse della Regione o di terzi la cui inserzione - gratuita o
a pagamento - ¢ prevista da leggi e da regolamenti della Regione e dello Stato (nonché quelli liberamente richiesti dagli interessati).

Nei Supplementi vengono pubblicati tutti gli atti riguardanti il personale regionale, gli avvisi e i bandi di concorso interno.
Questa tipologia di bollettino non ¢ inclusa nell'abbonamento.

In caso di necessita si pubblicano altresi numeri Straordinari ¢ Speciali.
ABBONAMENTO

E' possibile sottoscrivere abbonamenti cartacei in qualunque periodo dell'anno. Il costo annuale ¢ di € 77,47 da versare sul c.c.p. n°
12101671 specificando nella causale: "Nuovo abbonamento". L'attivazione dell'abbonamento decortera non prima della ricezione da parte
della Redazione dell'attestazione di pagamento. Al fine di velocizzare la pratica ¢ consigliabile inviare copia del versamento effettuato alla
Redazione tramite fax al numero 0862 364665.

A seguito della modifica alla L.R. 63/1999 pubblicata sul Bollettino n° 6 Setie - Straordinaria del 5/10/2007 (art.12 L.R. n°® 34 del 1 Ottobre
2007) si comunica che "l'accesso al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo, per via informatica, ¢ libero e gratuito per tutti, ma
non riveste carattere di ufficialita e legalita."

INSERZIONI

La pubblicazione di avvisi, bandi, deliberazioni, decreti ed altri atti in generale (anche quelli emessi da organi regionali) per conto di Enti,
Aziende, Consorzi ed altri soggetti ¢ effettuata a pagamento, tranne i casi in cui tali atti siano di interesse esclusivo della Regione e dello Stato.

Le richieste di pubblicazione di avvisi, bandi ecc. devono essere indirizzate con tempestivita ed esclusivamente alla:
Direzione del Bollettino Ufficiale — Palazzo Farinosi-Branconi — Piazza S.Silvestro - 67100 L'Aquila

11 testo da pubblicare deve pervenire:

e in originale o copia conforme regolarizzata ai fini del bollo;
e munito della ricevuta del versamento sul c.c.p. n°® 12101671 intestato a: Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila,
per un importo vatiabile in relazione all'atto da pubblicare e calcolato in base a quanto di seguito riportato:
- per titoli ed oggetto che vanno in neretto pari a € 1,81 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute)
- per testo di ciascuna inserzione pari a €.1,29 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute);
e in formato elettronico tramite e-mail all'inditizzo bura@tegione.abruzzo.it

Per le scadenze da prevedere nei bandi ¢ necessario che i termini vengano fissati partendo dalla "data di pubblicazione sul B.UR.A.".
AVVERTENZE

¢ Gli abbonamenti e le Inserzioni vengono effettuati esclusivamente tramite c.c.p. n® 12101671 intestato a:
Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila. - n. fax 0862 364665
e Costo fascicolo: € 1,29 - Arretrati, solo se disponibili, € 1,29.
e Le richieste dei numeri mancanti non verranno esaudite trascorsi 60 giorni dalla data di pubblicazione
e Unico punto vendita: Ufficio B.U.R.A. - Palazzo Farinosi-Branconi — Piazza San Silvestro - 67100 L'Aquila
e Orario per il pubblico: dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 ed il martedi e giovedi pomeriggio dalle 15.30 alle 17.30
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PARTE I

AVVISI, CONCORSI, INSERZIONI

A.R.T.A. ABRUZZO
AGENZIA REGIONALE PER LA TUTELA
DELL’AMBIENTE
VIALE MARCONI, 178
65126 PESCARA
Bando di concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di n. 4 posti di Colla-
boratore Tecnico - Professionale Ingegnere
Chimico a tempo indeterminato (Cat. D —
fascia economica iniziale - CCNL Comparto
Sanita).

E’ indetto concorso pubblico per la copertu-
ra dei posti suddetti. Titoli richiesti:

- diploma di laurea (DL) in Ingegneria Chi-
mica secondo il previgente ordinamento o
diploma di laurea equipollente, ovvero se-
condo il vigente ordinamento laurea di pri-
mo livello (L) in Ingegneria Chimica ricom-
presa nella classe L10 o laurea specialistica
di secondo livello (LS) ricompresa nella
classe LS27;

- abilitazione all’esercizio della professione.

Scadenza per la presentazione delle doman-
de: trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nel B.U.R.A.

Copia integrale del bando, fac simile della
domanda ed ulteriori informazioni possono
essere richiesti all’Ufficio Personale
del’ARTA ABRUZZO, Viale Marconi ,178 —
Pescara, tel. 085-450021 fax. 085.4500201,
oppure acquisite sul sito internet
www.artaabruzzo.it sotto la voce news e comu-
nicati.

IL DIRETTORE GENERALE
Prof. Gaetano Basti

A.R.T.A. ABRUZZO
AGENZIA REGIONALE PER LA TUTELA
DELL’AMBIENTE
VIALE MARCONI, 178
65126 PESCARA
Bando di concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di n. 5 posti di Colla-
boratore Tecnico - Professionale laureato in
Scienze Ambientali a tempo indeterminato
(Cat. D — fascia economica iniziale — CCNL
Comparto Sanita).

E’ indetto concorso pubblico per la copertu-
ra dei posti suddetti. Titolo di studio richiesto:
diploma di laurea (DL) in Scienze Ambientali
secondo il previgente ordinamento o diploma di
laurea equipollente, ovvero secondo il vigente
ordinamento laurea di primo livello (L) in
Scienze Ambientali ricompresa nella classe L27
o laurea specialistica di secondo livello (LS)
ricompresa nella classe LS82.

Scadenza per la presentazione delle doman-
de: trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nel B.U.R.A.

Copia integrale del bando, fac simile della
domanda ed ulteriori informazioni possono
essere richiesti all’Ufficio Personale
del’ARTA ABRUZZO, Viale Marconi ,178 —
Pescara, tel. 085-450021 fax. 085.4500201,
oppure acquisite sul sito internet
www.artaabruzzo.it sotto la voce news e comu-
nicati.

IL DIRETTORE GENERALE
Prof. Gaetano Basti

AR.T.A. ABRUZZO
AGENZIA REGIONALE PER LA TUTELA
DELL’AMBIENTE
VIALE MARCONI, 178
65126 PESCARA

Bando di concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di n. 3 posti di Assi-
stente Tecnico- Programmatore a tempo
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indeterminato (Cat. C — fascia economica
iniziale - CCNL Comparto Sanita).

E’ indetto concorso pubblico per la copertu-
ra dei posti suddetti. Titolo di studio richiesto:
diploma di Perito Informatico o altro diploma
equipollente, con specializzazione in informati-
ca o altro diploma di scuola secondaria di se-
condo grado e corso di formazione in informa-
tica riconosciuto.

Scadenza per la presentazione delle doman-
de: trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nel B.U.R.A.

Copia integrale del bando, fac simile della
domanda ed ulteriori informazioni possono
essere richiesti all’Ufficio Personale
del’ARTA ABRUZZO, Viale Marconi ,178 —
Pescara, tel. 085-450021 fax. 085.4500201,
oppure acquisite sul sito internet
www.artaabruzzo.it sotto la voce news e comu-
nicati.

IL DIRETTORE GENERALE
Prof. Gaetano Basti

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI
TERAMO
C.NERAGUSAN. 1
64100 TERAMO (TE)

Bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di n. 2 posti di Diri-
gente Medico della Disciplina di Radiodia-
gnostica.

In esecuzione della deliberazione n. 792,
adottata in data 24.07.2008, é bandito il pubbli-
Cco concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di n. 2 posti di dirigente medico — Area della
medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di
“Radiodiagnostica”.

L’ammissione al concorso e le modalita di
espletamento dello stesso sono disciplinate
dalle norme di cui al D.P.R. n. 487/1994, al
D.P.R. n. 483/97, dai DD.MM. 30 e 31 gennaio

1998 e s.m.i., dal D. Lgs. 502/1992 e s.m.i., dal
D.P.R. n. 445/2000 e dalle vigenti disposizioni
di legge.

Al posto suddetto ¢ attribuito il trattamento
giuridico ed economico previsto dalle vigenti
disposizioni di legge e del vigente contratto
collettivo nazionale di lavoro per I’area della
dirigenza Medica e Veterinaria del Servizio
Sanitario Nazionale.

A norma della L. 10 aprile 1991, n. 125, e
dell’art. 57 del D. Leg.vo 165/2001, é garantita
parita e pari opportunita tra uomini e donne per
I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Riserva dei posti

Il bando, tenuto conto delle limitazioni im-
poste dall’art. 2 comma 3, del Regolamento
concorsuale, in relazione al numero dei posti
messi a concorso, non prevede posti riservati
previsti da leggi speciali in favore di particolari
categorie di cittadini. In caso di aumento dei
posti del concorso il 30% dei posti complessivi
a concorso si intende fin d’ora riservato ai
militari in ferma di leva prolungata ai volontari
specializzati delle tre FF.AA., congedati senza
demerito dalla ferma triennale o quinquennale,
ai sensi dell’art.3, comma 65, della L.
24.12.2003 n.537 e dell’art. 34, comma 15 del
D.Lgs. 12.5.1995 n. 196, sono comunque fatte
salve in materia di riserva di posti le altre di-
sposizioni di legge comunque vigenti.

Requisiti generali e specifici di ammissio-
ne al concorso.

Possono partecipare all concorso coloro che

siano in possesso dei requisiti di ammissione,
generali e specifici appresso indicati:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea,;

b) idoneita fisica all’impiego di che trattasi:

1) I’accertamento della idoneita fisica
all’impiego - con [I’osservanza della
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norma in tema di categorie protette - ¢
effettuato, a cura dell’Azienda USL pri-
ma dell’ immissione in servizio;

2) il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipen-
dente dagli istituti, ospedali ed enti di
cui agli artt. 25 e 26 comma 1, del D. P.
R. 20 dicembre 1979, n. 761, é dispensa-
to dalla visita medica;

c) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso ovvero in disciplina equipollente
o affine;

E’ esentato dal requisito della specializza-
zione, il candidato che risulti in servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R. 10
dicembre 1997 n. 483 (2 febbraio 1998) presso
altre Aziende Sanitarie Locali od Ospedaliere
nella medesima disciplina oggetto del presente
concorso;

e) iscrizione all’Albo dell’ordine professiona-
le.

L’iscrizione al corrispondente albo profes-
sionale di uno dei Paesi dell’Unione europea
consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando I’obbligo dell’iscrizione all’albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro
che siano stati esclusi dall’elettorato attivo
nonché coloro che siano stati dispensati
dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per avere conseguito I’impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di ammis-
sione.

Domande di ammissione.

La domanda e i relativi documenti per la
partecipazione al concorso, non sono soggetti

all’imposta di bollo. La domanda, redatta in
carta libera, deve essere indirizzate al Direttore
Generale della Azienda U.S.L. di Teramo,
Circonvallazione Ragusa, 1 — 64100 Teramo - e
spedita esclusivamente a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno. La spedizione deve
essere fatta, a pena di esclusione, entro il 30°
giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione dell’estratto del presente bando di
concorso sulla Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana. Qualora detto giorno sia festivo,
il termine sara prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo. Il termine fissato per la
presentazione delle domande e perentorio. A tal
fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Non & ammessa la presentazione di docu-
menti dopo la scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione.

La eventuale riserva di invio successivo di
documenti e priva di effetto.

Questa Azienda USL non assume alcuna re-
sponsabilita per il caso di dispersione o di
tardiva ricezione della domanda dovuti ad
eventuali disguidi o ritardi postali.

Nella domanda, della quale ¢ allegato uno
schema esemplificativo, I’aspirante deve, sotto
la propria responsabilita, dichiarare ai sensi
dell’art. 46 del DPR 445/2000 e consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
medesimo DPR, quanto appresso:

a) il cognome, il nome, la data, il luogo di
nascita, la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o
equivalente;

c¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, o
eventuali procedimenti penali ovvero di-
chiarazioni contrarie (la mancata dichiara-
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9)

h)

)

zione al riguardo sara equiparata, ad ogni ef-
fetto di legge, a dichiarazione negativa);

il possesso del titolo di studio e degli altri
requisiti specifici di ammissione richiesti
dal bando di concorso;

la posizione nei riguardi degli obblighi
militari di leva con I’indicazione dell’esatta
decorrenza e durata del servizio militare
(giorno, mese, anno di inizio e di cessazione
del servizio militare stesso);

I servizi prestati come impiegati presso
Pubbliche Amministrazioni e le eventuali
cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

il domicilio presso il quale deve ad ogni
effetto essere fatta, ogni necessaria comuni-
cazione; in caso di mancata indicazione va-
le, ad ogni effetto, la residenza indicata.
Questa Azienda USL non assume alcuna re-
sponsabilita per la dispersione di comunica-
zioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito fornito o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore;

il proprio consenso al trattamento dei dati
personali ai fini della gestione della presente
procedura concorsuale, ai sensi del D. Lgs.
30 giugno 2003, n. 196;

eventuali titoli che danno diritto a preceden-
za o preferenza come per legge. Si richiama
al riguardo I’art. 5 del D.P.R. 9 maggio
1994, n. 487 e I’art. 3 della L. 15 maggio
1997, n. 127. Sara cura della commissione
esaminatrice di integrare preliminarmente i
predeterminati criteri di formazione della
graduatoria mediante apposite previsioni,
disciplinanti le fattispecie di “ex - aequo”.

se siano stati esclusi dall’elettorato politico
attivo e/o se siano stati dispensati

dall’impiego presso pubbliche amministra-
zioni (la mancata dichiarazione al riguardo
sara equiparata, ad ogni effetto di legge, a
dichiarazione negativa).

Il concorrente portatore di handicap puo,
altresi, specificare nella domanda - ai sensi
dell’art.20 della L. 104/92 — Iausilio neces-
sario per I’espletamento delle prove, in rela-
zione al proprio handicap.

La domanda di partecipazione deve essere
firmata in calce dal candidato. La domanda non
sottoscritta _ dal candidato  determinera
I’esclusione dal concorso. Ai sensi dell’art.39
del DPR 445/2000 non viene _richiesta
I’autenticazione della sottoscrizione in calce
alla domanda.

Documentazione da autocertificare o
allegare.

Nella domanda di partecipazione al concor-
S0, I candidati devono autocertificare il posses-
so dei seguenti titoli e requisiti :

1) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

2) specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso o equipollente ai sensi della vigen-
te normativa (Il certificato attestante la spe-
cializzazione dovra indicare la durata del re-
lativo corso, nonché se lo stesso sia stato
conseguito ai sensi del D.L.vo. 08.08.1991
n. 257, cio ai fini di quanto previsto dall’art.
27, comma 7, del D.P.R.483/97) ovvero cer-
tificato di servizio per quei candidati che se
ne avvalgono in alternativa alla specializza-
zione, come previsto tra i requisiti per
I’ammissione);

3) diploma di abilitazione all’esercizio della
professione di medico chirurgo;

4) iscrizione all’albo dell’ordine professionale;

5) i titoli che danno diritto a precedenza o
preferenza alla nomina;

6) tutti quei documenti e titoli scientifici e di
carriera che il candidato ritenga opportuno
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presentare nel proprio interesse agli effetti
della valutazione di merito e della forma-
zione della graduatoria;

Alla domanda di partecipazione al concorso

i candidati devono allegare:

1) curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice datato e firmato;

2) elenco in carta semplice, in triplice copia,
dei documenti e dei titoli presentati;

Le pubblicazioni devono essere allegate in
originale ed edite a stampa. Qualora vengano
prodotte in fotocopia, il candidato deve allegare
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
nella quale dichiara che le copie sono conformi
all’originale ed allegare copia di un documento
di identita.

Qualora il candidato mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta dichiari servizi
prestati , deve necessariamente indicare i se-
guenti elementi:

- esatta denominazione dell’Ente - se trattasi
di enti diversi dal SSN deve essere precisato
se I’ente e pubblico, privato, accreditato e se
convenzionato con il SSN;

- natura giuridica del rapporto di lavoro ( di
ruolo, incaricato, supplente, ecc..., se vi é
rapporto di dipendenza, convenzione, con-
tratto libero professionale, contratto di natu-
ra privata , ecc..., nonché la durata oraria
settimanale)

- esatta decorrenza della durata del rapporto
di lavoro ( giorno, mese, anno, di inizio e di
cessazione)

- qualifica rivestita

- eventuali interruzioni del rapporto di lavoro
( aspettativa senza assegni, sospensione cau-
telare, ecc...). Per i servizi prestati nel SSN
con rapporto di dipendenza , gli interessati
dovranno anche dichiarare se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’art. 46 del
DPR 761/79 ( sanzioni previste per mancata

partecipazione ad attivita obbligatorie di ag-
giornamento).

Qualora il candidato mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta dichiari la posi-
zione nei riguardi degli obblighi militari di leva,
deve necessariamente indicare i seguenti ele-
menti: dell’esatta decorrenza e durata del servi-
zio militare (giorno, mese anno di inizio e di
cessazione del servizio militare stesso), corpo e
grado di appartenenza.

Non verranno valutati i sevizi prestati ed
il servizio militare ove non vengano dichiara-
ti gli elementi di cui sopra.

A norma dell’art. 71 del DPR 445/2000
I’Amministrazione e tenuta ad effettuare idonei
controlli anche a campione sulle dichiarazioni
prodotte dai candidati.

Chiunque rilasci dichiarazioni non veritiere
o false e punito ai sensi del codice penale e
decade dai benefici eventualmente conseguiti
sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

Ritiro dei documenti

Ai concorrenti non sara consentito ritirare la
documentazione prodotta a corredo della do-
manda fino a che le procedure concorsuali non
saranno espletate. Ove detti documenti siano
ritirati dal candidato prima del termine predetto,
non saranno considerati ai fini della valutazione
di merito.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della normativa vigente, i dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti
presso la struttura organizzativa
dell’amministrazione del personale
dell’Azienda USL di Teramo per le finalita di
gestione del concorso e saranno trattati presso
una banca dati, eventualmente automatizzata
anche successivamente all’eventuale instaura-
zione del rapporto di lavoro, per finalita inerenti
alla gestione del rapporto medesimo. Il confe-
rimento di tali dati & obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
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esclusione dal concorso. Le medesime informa-
zioni potranno essere comunicate alle ammini-
strazioni pubbliche eventualmente interessate
allo svolgimento del concorso o alla posizione
giuridico - economica del candidato.
L’interessato gode dei diritti di accesso ai dati
che lo riguardano, nonché alcuni diritti com-
plementari tra cui quello di far rettificare i dati
erronei, incompleti o raccolti in termini non
conformi alla legge, nonché ancora quello di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.
Tali diritti potranno essere fatti valere nei con-
fronti dell’ Azienda USL di Teramo.

Ammissione dei candidati

L’ammissione e I’esclusione dei candidati
sono deliberate dal competente organo
dell’ Azienda.

L’esclusione & disposta con provvedimento
motivato da notificarsi agli interessati entro 30
giorni dall’esecutivita della relativa delibera-
zione.

Titoli valutabili

A norma delle disposizioni contenute
nell’art. 11 e 27 del D.P.R. n.483 del 10.12.97,
sono valutabili i seguenti titoli:

- titoli di carriera massimo punti 10
- titoli accademici, di studio massimo punti 3

- pubblicazioni e titoli scientifici massimo
punti 3

- curriculum formativo e professionale mas-
simo punti 4

Saranno valutati i servizi le cui attestazioni
siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente presso cui i servizi stessi sono stati
prestati.

Per I’attribuzione del punteggio alla spe-
cializzazione previsto dall’art. 27, del rego-
lamento concorsuale € necessario che il rela-
tivo certificato, ovvero la dichiarazione sosti-
tutiva, contenga che la stessa € stata conse-

guita ai sensi del D. Lgs 257/91 e specifichi la
durata degli anni di corso . In mancanza non
si procedera ad attribuire il relativo punteg-
gio.

Prove di esame
a) Prova scritta:

relazione su caso clinico simulato o su
argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti
a risposta sintetica inerenti alla disciplina
stessa;

b) Prova pratica:

su tecniche e manualita peculiari della
disciplina messa a concorso, la prova pratica
deve essere anche illustrata schematicamen-
te per iscritto;

¢) Provaorale:

sulle materie inerenti alla disciplina a con-
corso, nonché sui compiti connessi alla fun-
zione da conferire.

Il diario della prova scritta sara pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italia-
na - 4" serie speciale - “Concorsi ed esami”,
non meno di quindici giorni prima dell’inizio
della prova medesima, ovvero, in caso di nume-
ro esiguo di candidati (inferiore a 100), comu-
nicato agli stessi, con raccomandata con avviso
di ricevimento, non meno di quindici giorni
prima dell’inizio della prova.

Il superamento di ciascuna delle previste
prove: scritta, pratica e orale € subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficien-
zZa espressa, rispettivamente, in termini numeri-
ci di almeno 21/30, 21/30, 14/20.

Alle prove di esame i candidati dovranno
presentarsi muniti di documento di identita,
valido a norma di legge, presso la sede che sara
comunicata agli stessi nelle modalita anzidette
0 pubblicata nella Gazzetta Ufficiale come
sopra specificato.
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Gli aspiranti che non si presenteranno a so-
stenere le prove di concorso nei giorni, nell’ora
e nella sede stabiliti ed agli stessi comunicati
nei modi di legge, saranno dichiarati decaduti
dal concorso, quale che sia la causa
dell’assenza, anche se non dipendente dalla loro
volonta.

Graduatoria

La commissione, al termine delle prove di
esame, formula la graduatoria di merito dei
candidati. La graduatoria finale, sara formulata
tenendo conto delle precedenze e preferenze a
norma delle disposizioni vigenti. E’ escluso
dalla graduatoria il candidato che non abbia
conseguito in ciascuna prova di esame la previ-
sta valutazione di sufficienza. La graduatoria di
merito dei candidati & formulata secondo
I’ordine dei punti della votazione complessiva
riportata da ciascun candidato. La graduatoria
dei vincitori sara pubblicata nel Bollettino
Ufficiale della Regione. La graduatoria sara
utilizzata con le modalita e nei limiti temporali
imposti dalle leggi vigenti in materia.

Nomina vincitori e stipula contratto
individuale di lavoro

Il Direttore Generale dell’USL, riconosciu-
tane la regolarita, approva gli atti del concorso e
la graduatoria finale formulata dalla Commis-
sione, con le modalita stabilite dall’art.18 del
DPR 483/97. L’Azienda USL procede alla
stipula del contratto nel quale sara indicata la
data di inizio del servizio, previa acquisizione
dei dati o elementi indispensabili per I’effettiva
presa di servizio da effettuarsi nel termine di 30
gg dalla richiesta dell’Azienda, sotto pena di
decadenza.

Gli effetti economici decorreranno dalla da-
ta di effettiva presa di servizio.

I vincitori devono dichiarare, al momento
dell’immissione in servizio, di non avere altri
rapporti di impiego pubblico o privato e di non
trovarsi in nessuna delle situazioni di incompa-

tibilita richiamate dall’art.53 del D. Lgs. n. 165
del 30.3.2001.

L’accertamento dell’idoneita fisica
all’impiego é effettuata a cura della USL prima
della immissione in servizio, & dispensato dalla
visita medica il personale dipendente delle
pubbliche amministrazioni ed il personale
dipendente dagli Istituti, ospedali ed enti di cui
agli artt. 25 e 26, 1° comma del D.P.R. 761/79.

L’assunzione € subordinata al superamento
del periodo di prova ai sensi del CCNL per
I’area della dirigenza del SSN. Con la firma del
contratto individuale € implicita I’accettazione,
senza riserve, di tutte le disposizioni che disci-
plinano e disciplineranno lo stato giuridico ed
economico dei dipendenti delle UU.SS.LL.

Per quanto non esplicitamente contemplato
nel presente bando si intendono richiamate, a
tutti gli effetti le norme di cui al D.P.R. n. 483
del 10.12.97 e le disposizioni di legge applica-
bili in materia.

L’Amministrazione di questo Ente, si riser-
va, a suo insindacabile giudizio la facolta di
modificare, prorogare, sospendere o revocare il
presente bando, senza che per i concorrenti
insorga alcuna pretesa o diritto.

Sorteggio componenti la commissione
esaminatrice

La commissione esaminatrice € nominata
dal Direttore Generale di questa Azienda USL
ed € composta come previsto dall’art. 25 del
D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.

Le operazioni di pubblico sorteggio dei
componenti, previste dall’art. 25, lettera b) e
dall’art. 6, comma 2 del D.P.R. n. 483/1997,
avranno luogo alle ore 12,00 del quindicesimo
giorno successivo a quello del termine di sca-
denza della domanda di partecipazione al pre-
sente concorso, presso la sede dell’Azienda
U.S.L. di Teramo, via Circonvallazione Ragusa,
n. 1.
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Qualora detto giorno sia festivo, le opera-
zioni di sorteggio avranno luogo il primo giorno
successivo non festivo, nella stessa sede ed alla
stessa ora.

Nel caso in cui il sorteggio, per motivi di
forza maggiore, non possa aver luogo nel gior-
no sopra indicato, ovvero qualora debba essere
ripetuto a seguito di rinuncia da parte di com-
ponenti sorteggiati o per qualsiasi legittimo
impedimento degli stessi a far parte della com-
missione esaminatrice, lo stesso sara effettuato
senza ulteriore avviso, che si intende dato fin
d’ora, nella stessa sede ed alla stessa ora ogni
lunedi successivo non festivo fino al completa-
mento delle operazioni di sorteggio.

Per le procedure concorsuali saranno osser-
vate le disposizioni di cui al D.P.R. 10 dicem-
bre 1997, n. 483.

Per quanto non espressamente previsto dal
presente bando di concorso ed alla normativa in
esso richiamato, si fa riferimento alle norme
che disciplinano il rapporto di impiego del
personale delle Aziende UU.SS.LL.

Questa Azienda si riserva la facolta di ria-
prire i termini, modificare (anche per quanto
riguarda il numero dei posti messi a concorso),
sospendere o revocare il presente bando, o parte
di esso, qualora ne rivelasse la necessita e
I’opportunita, per ragioni di pubblico interesse,
dandone comunicazione agli interessanti.

Per eventuali, ulteriori chiarimenti, gli aspi-
ranti potranno rivolgersi al Dipartimento per la
gestione del personale di questa Azienda USL —
Ufficio Concorsi - (tel. 0861/420246 - 420249
ufficio concorsi).

Il presente bando é stato pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione
Abruzzo n. Speciale (Concorsi) del

ed in estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana — 4" serie
speciale — concorsi n. del ed é
acquisibile al sito web dell’Azienda
(www.aslteramo.it.)

SCADENZA:

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Molinari

Seguono allegati
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SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DELLA DOMANDA DI
AMMISSIONE AL PUBBLICO CONCORSO, PER TITOLI ED
ESAMI, A N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DELLA
DISCIPLINA DI RADIODIAGNOSTICA PER LE ESIGENZE DI
QUESTA AZIENDA USL (da redigere sm carta semplice e da
compilare in modo leggibile, preferibilmente dattiloscritta).

Al Sig. Direttore Generale
dell’ Azienda USL di Teramo
Circonvallazione Ragusan. 1
64100 TERAMO

1 sottoseritt__ chiede di essere
ammess__ a partecipare al pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 2
posti di dirigente medico della disciplina di “Radiodiagnostica”, per le
esigenze di questa Azienda USL.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilit3, anche agli effetti previsti
dal D.P.R. n.445 del 28.12.2000:
—  di chiamarsi

5
— di essere nat__ a (prov. di ) il e di
risiedere a , Via , 1. ,CAP. ;
—  di essere in possesso della cittadinanza italiana o ;

—  di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ;
8
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— di aver riportato le seguenti condanne penali ,
ovvero di non aver riportato condanne penali;

—  di essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

— di essere iscritto all’Albo dell’ordine dei Medici delia Provincia di

E]

— di aver conseguito ’abilitazione all’esercizio della professione Medico

— Chirurgica in data ;

—~ di essere in possesso del diploma di specializzazione
conseguita il presso conseguita/men conseguita ai
sensi del L.Lgs.vo n. 257/91 , durata del corso anni ovvero di
essere in servizio di ruolo presso I'Azienda U.S.L. di o Azienda
Ospedaliera di disciplina di dal

———— 3

— di essere, per quanto riguarda gli obblighi militari, nella seguente

posizione: (indicare giorno, mese, anno di inizio e giorno,

mese, anno di fine, corpo e grado di appartenenza);

— di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni:
ovvero di non aver prestato servizio presso Pubbliche

Amministrazioni

— di eleggere il seguente domicilio ove inviare ogni comunicazione

relativa al presente concorso: Sig. , Via , 1
, CAP. ,  Comune , Provincia
Tel. n. ;

— di dare il propric consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del
D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196;

— di aver diritto a precedenza, preferenza, riserva, come per legge, per i
seguenti motivi:

— di non essere stat  dispensat  dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni e di non essere esclus__ dall’elettorato attivo;

— di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana (solo i
cittadini degli altri Paesi dell>Unione Europea).

Allega la documentazione indicata nell*unito elenco descrittivo.

Data

Firma

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI
CERTIFICAZIONE

(ari. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 - Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materin di documentozione amministrativa -)

II/l.a  sottoscritto/a nato/a  a
il residente a

con riferimento all’istanza di partecipazione al comcorso pubblico, per

titoli ed esami, a n 2 posti di dirigente medico - disciplina

“Radiodiagnostica” - per le esipenze di questa Azienda USL, ai sensi e per
9
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gli effetti dell’art. 46 de! D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, sotto la
propria responsabilitd e consapevole delle sanzioni penali richiamaie
dall'art. 76 in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere di cui all'art. 75 del succitato D.P.R;
informato/a su quanto previsto dal D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196;

DICHIARA

- Di essere in possesso del titolo di riserva, precedenza o preferenza per

le seguenti motivazioni: :

- Di essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia:
conseguito presso neli’anno ;

- Di essere in possesso della specializzazione nella disciplina di

conseguita i presso
conseguita/non conseguita ai sensi del L.Lgs.vo n. 257/91 , durata del
corso anni ovvero di essere in servizio di ruolo presso 1’ Azienda
USL. di o Azienda Ospedaliera di disciplina di
dal :

- Di essere in possesso dell*ulteriore titolo di studio:
conseguito presso nell’anno ;

- Di essere iscritto/a all’Albo dell’Ordine dei Medici - Chirurghi della
provincia di ;

- Di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili:
Atlestati di partecipazione a congressi, convegni, aggiornamento, diplomi
di specializzazione, formazione, qualificazione tecnica, ecc.

2

Altra idonea documentazione da cui sia possibile dedurre attitudini
professionali in relazione alle mansioni da svolgere:

- Di essere in possesso

(luogo e data)
11 dichiarante

N.B. Ln presente dichiarazione non necessita dell'sutenticazione delln firme e sostituisce a tutt] pli effetii le
wnormali certificnzioni richieste o destinate ad une pubblicn smministraziane nonché ai gestori di pubblici servizi
e ui privati che vi consentono.

Si precisa, inolire, clhe per una corretts ¢ puntuale valutnzione dei titoli & consigliabiic allegare fofocopin

semplice di totti 3 titoli che il eondidato intende far valere, comedata da copia del documenio di
riconoscimento.

10
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SCHEMA ESEMPLIFICATIVO
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI
NOTORIETA

(ort. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n, 445 - Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documeninzione amministrative -

I/La softoscritto/a nato/a a
il residente a
con riferimento al concorso pubblico,
per titoli ed esami, a n. 2 posti di dirigente medico della disciplina di
“Radiodiagnostica™, per le esigenze di questa Azienda USL, af sensi e per
gli effetti dell’art. 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, sotto la
propria responsabilitd e consapevole delle sanzioni penali richiamate
dall'art. 76 in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere di cui all'art. 75 del succitato D.P.R.;
informato/a su quanto previsto dal D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196
DICHIARA

- Di aver prestato i seguenti servizi:

- dal___al in qualita di disciplinadi ___ presso ;
- dal___al in qualita di disciplina di ___ presso :
- dal___al in qualita di disciplinadi ___ presso ;

dichiara, altresi, che non ricorrono le condizioni di cui all*ultimo
comma dell’ 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761.

- Dichiara le seguenti pubblicazioni:
Titolo del lavero:
Autori;
Riferimento bibliografici:
delle pubblicazioni indicate il/la sottoscritto/a allega fotocopia semplice
conforme agli originali in suo possesso.

- Altri titoli:

- Dichiara che le seguenti copie sono conformi all’originale:
1 :
2) ;

(luogo e data)
Il dichiarante

N.B. La firma in calce alln presente non dovri essere nutentientn.

Alln dichinrazione sostitutiva dell’ntto di notorieth dovri gssere allegntn copin folostatien, fronte/retrp, di

un doenmento di identiti del sottoseritlore.
Saronno ritenuti validi solamente | documenti di identitd provvisti di fotoprafin e rilasciati da una

amministrazione delio Stato.
unlors nci ensi richiesti non vengs prodottn copin del docomento di identith. il eandidato verrit nmmesso

al concorso, ma non §i procederd olla volutazione dei titoli e/e delle pubblicazioni.
11




Pag. 16 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXIX - N. 65 Speciale (3.09.2008)

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI
TERAMO
C.NERAGUSAN. 1
64100 TERAMO (TE)

Bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di Diri-
gente Medico della disciplina di “Patologia
clinica (laboratorio di analisi chimico — clini-
che e microbiologia)”.

In esecuzione della deliberazione n. 819,
adottata in data 29.07.2008, é bandito il pubbli-
Cco concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico — Area della
medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di
“Patologia clinica (Laboratorio di Analisi Chi-
mico — cliniche e Microbiologia)”.

L’ammissione al concorso e le modalita di
espletamento dello stesso sono disciplinate
dalle norme di cui al D.P.R. n. 487/1994, al
D.P.R. n. 483/97, dai DD.MM. 30 e 31 gennaio
1998 e s.m.i., dal D. Lgs. 502/1992 e s.m.i., dal
D.P.R. n. 445/2000 e dalle vigenti disposizioni
di legge.

Al posto suddetto é attribuito il trattamento
giuridico ed economico previsto dalle vigenti
disposizioni di legge e del vigente contratto
collettivo nazionale di lavoro per I’area della
dirigenza Medica e Veterinaria del Servizio
Sanitario Nazionale.

A norma della L. 10 aprile 1991, n. 125, e
dell’art. 57 del D. Leg.vo 165/2001, é garantita
parita e pari opportunita tra uomini e donne per
I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Riserva dei posti

Il bando, tenuto conto delle limitazioni im-
poste dall’art. 2 comma 3, del Regolamento
concorsuale, in relazione al numero dei posti
messi a concorso, non prevede posti riservati
previsti da leggi speciali in favore di particolari
categorie di cittadini. In caso di aumento dei
posti del concorso il 30% dei posti complessivi
a concorso si intende fin d’ora riservato ai
militari in ferma di leva prolungata ai volontari

specializzati delle tre FF.AA., congedati senza
demerito dalla ferma triennale o quinquennale,
ai sensi dell’art.3, comma 65, della L.
24.12.2003 n.537 e dell’art. 34, comma 15 del
D.Lgs. 12.5.1995 n. 196, sono comunque fatte
salve in materia di riserva di posti le altre di-
sposizioni di legge comunque vigenti.

Requisiti generali e specifici di ammissio-
ne al concorso.

Possono partecipare all concorso coloro che
siano in possesso dei requisiti di ammissione,
generali e specifici appresso indicati:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego di che trattasi:

1) P’accertamento della idoneita fisica
all’impiego - con I’osservanza della
norma in tema di categorie protette - €
effettuato, a cura dell’Azienda USL pri-
ma dell’ immissione in servizio;

2) il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipen-
dente dagli istituti, ospedali ed enti di
cui agli artt. 25 e 26 comma 1, del D. P.
R. 20 dicembre 1979, n. 761, ¢ dispensa-
to dalla visita medica;

c) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso ovvero in disciplina equipollente
o affine;

E’ esentato dal requisito della specializza-
zione, il candidato che risulti in servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R. 10
dicembre 1997 n. 483 (2 febbraio 1998) presso
altre Aziende Sanitarie Locali od Ospedaliere
nella medesima disciplina oggetto del presente
CONCOrso;

e) iscrizione all’Albo dell’ordine professiona-
le.
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L’iscrizione al corrispondente albo profes-
sionale di uno dei Paesi dell’Unione europea
consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando I’obbligo dell’iscrizione all’albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro
che siano stati esclusi dall’elettorato attivo
nonché coloro che siano stati dispensati
dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per avere conseguito I’impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di ammis-
sione.

Domande di ammissione.

La domanda e i relativi documenti per la
partecipazione al concorso, non sono soggetti
all’imposta di bollo. La domanda, redatta in
carta libera, deve essere indirizzate al Direttore
Generale della Azienda U.S.L. di Teramo,
Circonvallazione Ragusa, 1 — 64100 Teramo - e
spedita esclusivamente a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno. La spedizione deve
essere fatta, a pena di esclusione, entro il 30°
giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione dell’estratto del presente bando di
concorso sulla Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana. Qualora detto giorno sia festivo,
il termine sara prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo. Il termine fissato per la
presentazione delle domande é perentorio. A tal
fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Non & ammessa la presentazione di docu-
menti dopo la scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione.

La eventuale riserva di invio successivo di
documenti e priva di effetto.

Questa Azienda USL non assume alcuna re-
sponsabilita per il caso di dispersione o di

tardiva ricezione della domanda dovuti ad
eventuali disguidi o ritardi postali.

Nella domanda, della quale e allegato uno
schema esemplificativo, I’aspirante deve, sotto
la propria responsabilita, dichiarare ai sensi
dell’art. 46 del DPR 445/2000 e consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
medesimo DPR, quanto appresso:

a) il cognome, il nome, la data, il luogo di
nascita, la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o
equivalente;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, o
eventuali procedimenti penali ovvero di-
chiarazioni contrarie (la mancata dichiara-
zione al riguardo sara equiparata, ad ogni ef-
fetto di legge, a dichiarazione negativa);

e) il possesso del titolo di studio e degli altri
requisiti specifici di ammissione richiesti
dal bando di concorso;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi
militari di leva con I’indicazione dell’esatta
decorrenza e durata del servizio militare
(giorno, mese, anno di inizio e di cessazione
del servizio militare stesso);

g) 1 servizi prestati come impiegati presso
Pubbliche Amministrazioni e le eventuali
cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve ad ogni
effetto essere fatta, ogni necessaria comuni-
cazione; in caso di mancata indicazione va-
le, ad ogni effetto, la residenza indicata.
Questa Azienda USL non assume alcuna re-
sponsabilita per la dispersione di comunica-
zioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito fornito o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento
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dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore;

i) il proprio consenso al trattamento dei dati
personali ai fini della gestione della presente
procedura concorsuale, ai sensi del D. Lgs.
30 giugno 2003, n. 196;

j) eventuali titoli che danno diritto a preceden-
za o preferenza come per legge. Si richiama
al riguardo I’art. 5 del D.P.R. 9 maggio
1994, n. 487 e I’art. 3 della L. 15 maggio
1997, n. 127. Sara cura della commissione
esaminatrice di integrare preliminarmente i
predeterminati criteri di formazione della
graduatoria mediante apposite previsioni,
disciplinanti le fattispecie di “ex - aequo”.

I) se siano stati esclusi dall’elettorato politico
attivo e/o se siano stati dispensati
dall’impiego presso pubbliche amministra-
zioni (la mancata dichiarazione al riguardo
sara equiparata, ad ogni effetto di legge, a
dichiarazione negativa).

Il concorrente portatore di handicap puo, al-
tresi, specificare nella domanda - ai sensi
dell’art.20 della L. 104/92 — I’ausilio necessario
per I’espletamento delle prove, in relazione al
proprio handicap.

La domanda di partecipazione deve essere
firmata in calce dal candidato. La domanda non
sottoscritta  dal candidato  determinera
I’esclusione dal concorso. Ai sensi dell’art.39
del DPR 445/2000 non viene _richiesta
I’autenticazione della sottoscrizione in calce
alla domanda.

Documentazione da autocertificare o
allegare.

Nella domanda di partecipazione al concor-
so, I candidati devono autocertificare il posses-
so dei seguenti titoli e requisiti :

1) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

2) specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso o equipollente ai sensi della vigen-
te normativa (Il certificato attestante la spe-
cializzazione dovra indicare la durata del re-
lativo corso, nonché se lo stesso sia stato
conseguito ai sensi del D.L.vo. 08.08.1991
n. 257, cio ai fini di quanto previsto dall’art.
27, comma 7, del D.P.R.483/97) ovvero cer-
tificato di servizio per quei candidati che se
ne avvalgono in alternativa alla specializza-
zione, come previsto tra i requisiti per
I’ammissione);

3) diploma di abilitazione all’esercizio della
professione di medico chirurgo;

4) iscrizione all’albo dell’ordine professionale;

5) 1 titoli che danno diritto a precedenza o
preferenza alla nomina;

6) tutti quei documenti e titoli scientifici e di
carriera che il candidato ritenga opportuno
presentare nel proprio interesse agli effetti
della valutazione di merito e della forma-
zione della graduatoria;

Alla domanda di partecipazione al concorso
i candidati devono allegare:

1) curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice datato e firmato;

2) elenco in carta semplice, in triplice copia,
dei documenti e dei titoli presentati;

Le pubblicazioni devono essere allegate in
originale ed edite a stampa. Qualora vengano
prodotte in fotocopia, il candidato deve allegare
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
nella quale dichiara che le copie sono conformi
all’originale ed allegare copia di un documento
di identita.

Qualora il candidato mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta dichiari servizi
prestati , deve necessariamente indicare i se-
guenti elementi:

- esatta denominazione dell’Ente - se trattasi
di enti diversi dal SSN deve essere precisato
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se I’ente e pubblico, privato, accreditato e se
convenzionato con il SSN;

- natura giuridica del rapporto di lavoro ( di
ruolo, incaricato, supplente, ecc..., se vi é
rapporto di dipendenza, convenzione, con-
tratto libero professionale, contratto di natu-
ra privata , ecc..., nonché la durata oraria
settimanale)

- esatta decorrenza della durata del rapporto
di lavoro ( giorno, mese, anno, di inizio e di
cessazione)

- qualifica rivestita

- eventuali interruzioni del rapporto di lavoro
(aspettativa senza assegni, sospensione cau-
telare, ecc...). Per i servizi prestati nel SSN
con rapporto di dipendenza , gli interessati
dovranno anche dichiarare se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’art. 46 del
DPR 761/79 ( sanzioni previste per mancata
partecipazione ad attivita obbligatorie di ag-
giornamento).

Qualora il candidato mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta dichiari la posi-
zione nei riguardi degli obblighi militari di leva,
deve necessariamente indicare i seguenti ele-
menti: dell’esatta decorrenza e durata del servi-
zio militare (giorno, mese anno di inizio e di
cessazione del servizio militare stesso), corpo e
grado di appartenenza.

Non verranno valutati i sevizi prestati ed
il servizio militare ove non vengano dichiara-
ti gli elementi di cui sopra.

A norma dell’art. 71 del DPR 445/2000
I”’Amministrazione e tenuta ad effettuare idonei
controlli anche a campione sulle dichiarazioni
prodotte dai candidati.

Chiunque rilasci dichiarazioni non veritiere
o false & punito ai sensi del codice penale e
decade dai benefici eventualmente conseguiti
sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

Ritiro dei documenti

Aii concorrenti non sara consentito ritirare la
documentazione prodotta a corredo della do-
manda fino a che le procedure concorsuali non
saranno espletate. Ove detti documenti siano
ritirati dal candidato prima del termine predetto,
non saranno considerati ai fini della valutazione
di merito.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della normativa vigente, i dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti
presso la struttura organizzativa
dell’amministrazione del personale
dell’Azienda USL di Teramo per le finalita di
gestione del concorso e saranno trattati presso
una banca dati, eventualmente automatizzata
anche successivamente all’eventuale instaura-
zione del rapporto di lavoro, per finalita inerenti
alla gestione del rapporto medesimo. Il confe-
rimento di tali dati & obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
esclusione dal concorso. Le medesime informa-
zioni potranno essere comunicate alle ammini-
strazioni pubbliche eventualmente interessate
allo svolgimento del concorso o alla posizione
giuridico - economica del candidato.
L’interessato gode dei diritti di accesso ai dati
che lo riguardano, nonché alcuni diritti com-
plementari tra cui quello di far rettificare i dati
erronei, incompleti o raccolti in termini non
conformi alla legge, nonché ancora quello di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.
Tali diritti potranno essere fatti valere nei con-
fronti dell’ Azienda USL di Teramo.

Ammissione dei candidati

L’ammissione e I’esclusione dei candidati
sono deliberate dal competente organo
dell’ Azienda.

L’esclusione ¢ disposta con provvedimento
motivato da notificarsi agli interessati entro 30
giorni dall’esecutivita della relativa delibera-
zione.

Titoli valutabili
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A norma delle disposizioni contenute
nell’art. 11 e 27 del D.P.R. n.483 del 10.12.97,
sono valutabili i seguenti titoli:

- titoli di carriera massimo punti 10
- titoli accademici, di studio massimo punti 3

- pubblicazioni e titoli scientifici massimo
punti 3

- curriculum formativo e professionale mas-
simo punti 4

Saranno valutati i servizi le cui attestazioni
siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente presso cui i servizi stessi sono stati
prestati.

Per I’attribuzione del punteggio alla spe-
cializzazione previsto dall’art. 27, del rego-
lamento concorsuale e necessario che il rela-
tivo certificato, ovvero la dichiarazione sosti-
tutiva, contenga che la stessa € stata conse-
guita ai sensi del D. Lgs 257/91 e specifichi la
durata degli anni di corso . In mancanza non
si procedera ad attribuire il relativo punteg-
gio.

Prove di esame
a) Prova scritta:

relazione su caso clinico simulato o su
argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti
a risposta sintetica inerenti alla disciplina
stessa;

b) Prova pratica:

su tecniche e manualita peculiari della
disciplina messa a concorso, la prova pratica
deve essere anche illustrata schematicamen-
te per iscritto;

c) Provaorale:

sulle materie inerenti alla disciplina a con-
corso, nonché sui compiti connessi alla fun-
zione da conferire.

Il diario della prova scritta sara pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italia-
na - 4" serie speciale - “Concorsi ed esami”,
non meno di quindici giorni prima dell’inizio
della prova medesima, ovvero, in caso di nume-
ro esiguo di candidati (inferiore a 100), comu-
nicato agli stessi, con raccomandata con avviso
di ricevimento, non meno di quindici giorni
prima dell’inizio della prova.

Il superamento di ciascuna delle previste
prove: scritta, pratica e orale & subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficien-
Za espressa, rispettivamente, in termini numeri-
ci di almeno 21/30, 21/30, 14/20.

Alle prove di esame i candidati dovranno
presentarsi muniti di documento di identit,
valido a norma di legge, presso la sede che sara
comunicata agli stessi nelle modalita anzidette
0 pubblicata nella Gazzetta Ufficiale come
sopra specificato.

Gli aspiranti che non si presenteranno a so-
stenere le prove di concorso nei giorni, nell’ora
e nella sede stabiliti ed agli stessi comunicati
nei modi di legge, saranno dichiarati decaduti
dal concorso, quale che sia la causa
dell’assenza, anche se non dipendente dalla loro
volonta.

Graduatoria

La commissione, al termine delle prove di
esame, formula la graduatoria di merito dei
candidati. La graduatoria finale, sara formulata
tenendo conto delle precedenze e preferenze a
norma delle disposizioni vigenti. E’ escluso
dalla graduatoria il candidato che non abbia
conseguito in ciascuna prova di esame la previ-
sta valutazione di sufficienza. La graduatoria di
merito dei candidati & formulata secondo
I’ordine dei punti della votazione complessiva
riportata da ciascun candidato. La graduatoria
dei vincitori sara pubblicata nel Bollettino
Ufficiale della Regione. La graduatoria sara
utilizzata con le modalita e nei limiti temporali
imposti dalle leggi vigenti in materia.
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Nomina vincitori e stipula contratto
individuale di lavoro

Il Direttore Generale dell’USL, riconosciu-
tane la regolarita, approva gli atti del concorso e
la graduatoria finale formulata dalla Commis-
sione, con le modalita stabilite dall’art.18 del
DPR 483/97. L’Azienda USL procede alla
stipula del contratto nel quale sara indicata la
data di inizio del servizio, previa acquisizione
dei dati o elementi indispensabili per I’effettiva
presa di servizio da effettuarsi nel termine di 30
gg dalla richiesta dell’Azienda, sotto pena di
decadenza.

Gli effetti economici decorreranno dalla da-
ta di effettiva presa di servizio.

I vincitori devono dichiarare, al momento
dell’immissione in servizio, di non avere altri
rapporti di impiego pubblico o privato e di non
trovarsi in nessuna delle situazioni di incompa-
tibilita richiamate dall’art.53 del D. Lgs. n. 165
del 30.3.2001.

L accertamento dell’idoneita fisica
all’impiego é effettuata a cura della USL prima
della immissione in servizio, € dispensato dalla
visita medica il personale dipendente delle
pubbliche amministrazioni ed il personale
dipendente dagli Istituti, ospedali ed enti di cui
agli artt. 25 e 26, 1° comma del D.P.R. 761/79.

L’assunzione é subordinata al superamento
del periodo di prova ai sensi del CCNL per
I’area della dirigenza del SSN. Con la firma del
contratto individuale é implicita I’accettazione,
senza riserve, di tutte le disposizioni che disci-
plinano e disciplineranno lo stato giuridico ed
economico dei dipendenti delle UU.SS.LL.

Per quanto non esplicitamente contemplato
nel presente bando si intendono richiamate, a
tutti gli effetti le norme di cui al D.P.R. n. 483
del 10.12.97 e le disposizioni di legge applica-
bili in materia.

L’Amministrazione di questo Ente, si riser-
va, a suo insindacabile giudizio la facolta di

modificare, prorogare, sospendere o revocare il
presente bando, senza che per i concorrenti
insorga alcuna pretesa o diritto.

Sorteggio componenti la commissione
esaminatrice

La commissione esaminatrice € nominata
dal Direttore Generale di questa Azienda USL
ed € composta come previsto dall’art. 25 del
D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.

Le operazioni di pubblico sorteggio dei
componenti, previste dall’art. 25, lettera b) e
dall’art. 6, comma 2 del D.P.R. n. 483/1997,
avranno luogo alle ore 12,00 del quindicesimo
giorno successivo a quello del termine di sca-
denza della domanda di partecipazione al pre-
sente concorso, presso la sede dell’Azienda
U.S.L. di Teramo, via Circonvallazione Ragusa,
n. 1.

Qualora detto giorno sia festivo, le opera-
zioni di sorteggio avranno luogo il primo giorno
successivo non festivo, nella stessa sede ed alla
stessa ora.

Nel caso in cui il sorteggio, per motivi di
forza maggiore, non possa aver luogo nel gior-
no sopra indicato, ovvero qualora debba essere
ripetuto a seguito di rinuncia da parte di com-
ponenti sorteggiati o per qualsiasi legittimo
impedimento degli stessi a far parte della com-
missione esaminatrice, lo stesso sara effettuato
senza ulteriore avviso, che si intende dato fin
d’ora, nella stessa sede ed alla stessa ora ogni
lunedi successivo non festivo fino al completa-
mento delle operazioni di sorteggio.

Per le procedure concorsuali saranno osser-
vate le disposizioni di cui al D.P.R. 10 dicem-
bre 1997, n. 483.

Per quanto non espressamente previsto dal
presente bando di concorso ed alla normativa in
esso richiamato, si fa riferimento alle norme
che disciplinano il rapporto di impiego del
personale delle Aziende UU.SS.LL.
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Questa Azienda si riserva la facolta di ria-
prire i termini, modificare (anche per quanto
riguarda il numero dei posti messi a concorso),
sospendere o revocare il presente bando, o parte
di esso, qualora ne rivelasse la necessita e
I’opportunita, per ragioni di pubblico interesse,
dandone comunicazione agli interessanti.

Per eventuali, ulteriori chiarimenti, gli aspi-
ranti potranno rivolgersi al Dipartimento per la
gestione del personale di questa Azienda USL —
Ufficio Concorsi - (tel. 0861/420246 - 420249
ufficio concorsi).

Il presente bando € stato pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione
Abruzzo n. Speciale (Concorsi) del

ed in estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana — 4" serie
speciale — concorsi n. del ed é
acquisibile al sito web dell’Azienda
(www.aslteramo.it.)

SCADENZA:

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Molinari

Seguono allegati
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SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DELLA DOMANDA DI
AMMISSIONE AL PUBBLICO CONCORSO, PER TITOLI ED
ESAMI, A N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DELLA
DISCIPLINA DI “PATOLOGIA CLINICA” PER LE ESIGENZE
DI QUESTA AZIENDA USL (da redigere su carta semplice e da
compilare in modo leggibile, preferibilmente dattiloseritta).

Al Sig. Direttore Generale
dell’Azienda USL di Teramo
Circonvallazione Ragusa n. 1
64100 TERAMO

_ 1 sottoseritt__ chiede di essere
ammess__ a partecipare al pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 1
posto di dirigente medico della disciplina di “Patologia clinica
(Laboratorio di Analisi Chimico — cliniche e Microbiologia)”, per le
esipenze di questa Azienda USL.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilitd, anche agli effetti
previsti dal D.P.R. n.445 del 28.12.2000:

— di chiamarsi ;

— diessere nat__a (prov. di __ )il e di
risiedere a , Via LML

n.__ ,CAP.
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— di essere in possesso della cittadinanza ifaliana o ;
— dj essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 2
— di aver riportato le seguenti condanne penali , ovvero di

non aver riportato condanne penali;
- di essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
— dj essere iscritio all’Albo dell’ordine dei Medici della Provincia di

e ——
— di aver conseguite l'abilitazione all’esercizio della professione
Medico ~ Chirurgica in data ;
— di essere in possesso del diploma di specializzazione
conseguita il presso conseguita/mon
conseguita ai senmsi del L.Lgs.vo n. 257/91 , durata del corso anni
ovvero di essere in servizio di ruolo presso ["Azienda U.S.L. di
o Azienda Ospedaliera di disciplina di
dal ;
— di essere, per quanto riguarda gli obblighi militari, nella seguente
posizione: (indicare giorno, mese, anno di inizio e giomo,
mese, anno di fine, corpo e grado di appartenenza);
— di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni:
ovvero di mon aver prestato servizio presso Pubbliche

Amministrazioni

— di eleggere il seguente domicilio ove inviare ogni comunicazione

relativa al presente concorso: Sig. , Via ,

n , CAP , Comune , Provincia
Tel. n. 2

— di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi
del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196;

— di aver diritto a precedenza, preferenza, riserva, come per legge, per i
seguenti motivi: g
— di non essere stat  dispensat  dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni e di non essere esclus__ dali’eletiorato attivo;

— di possedere un’adeguata conoscenza della lingna italiana (solo i
cittadini degli altri Paesi dell’Unione Europea).

Allega la documentazione indicata nell'unito elenco descrittivo.
Data

Firma

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI
CERTIFICAZIONE

(ort, 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 - Testo unico delle disposizioni legisiative e regolamentari in
miteria di documentazione smministrativa -)

I/La  sottoscritto/a nato/a a
il residente a
con riferimento all’istanza di partecipazione al concorso pubblico, per
titoli ed esami, a n. 1 posto di dirigente medico — disciplina “Patologia
Clinica” - per le esigenze di questa Azienda USL, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, sotio la
propria responsabilita ¢ consapevole delle sanzioni penali richiamate
9
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dall'art. 76 in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
di dichiarazioni non veritiere di cui all'art. 75 del succitato D.P.R.;
informato/a su quanto previsto dal D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196;

DICHIARA

- Di essere in possesso del titolo di riserva, precedenza o preferenza
per le seguenti motivazioni: ;

- Dj essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
conseguito presso nell’anno ;

- Di essere in possesso della specializzazione nella disciplina di

conseguita il presso

conseguita/non conseguita ai sensi del L.Lgs.vo n. 257/91 | durata del

corso anni ovvero di essere in servizio di ruolo presso

PAzienda U.S.L. di o Arzienda Ospedaliera di
disciplina di dal ;

- Di essere in pessesso dell’ulteriore titolo di studio:
conseguito presso nell’anno :

- Di essere iscritto/a all’Albo dell’Ordine dei Medici - Chirurghi delia
provincia di :

- Di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili:
Attestati di partecipazione a congressi, convegni, aggiornamento, diplomi
di specializzazione, formazione, qualificazione tecnica, ecc.

;
Altra idonea documentazione da cui sia possibile dedurre attitudini
professionali in relazione alle mansioni da svolgere:

- Di essere in possesso

(luogo e data)
1l dichiarante

N.B. La presente dichinrnzione non necessite dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gii effetti ie
normali certificazioni richieste o destionte ad uns pubblica smministrazione nenché ai gestori di pubblici
servizi ¢ ai privati che vi consentano.

Si precisa, inoltre, che per una correttn ¢ puntuale valutazione dei tholi & consiglinbile allegnre fotocopin

semplice di tutti i gitoli che il condidato intende far valere, corredata da copia dzl documento di
riconoscimento.

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI
NOTORIETA

{art, 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 443 - Testo unico delie disposizieni legislative e regotamentari in
materie di documentazione amininistrativa -)




Pag. 26 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXIX - N. 65 Speciale (3.09.2008)

[I/La sottoseritto/a nato/a a il

residente a con riferimento al concorso pubblico, per
titoli ed esami, a n. 1 posto di dirigente medico della disciplina di
“Patologia Clinica”, per le esigenze di questa Azienda USL, ai sensi e per
gli effetti dell’art. 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, sotio la
propria responsabilith e consapevole delle sanzioni penali richiamate
dall'art. 76 in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
di dichiarazioni non veritiere di cui all'art. 75 del succitato DP.R.;
informato/a su quanto previsto dal D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196

DICHIARA

- Di aver prestato i seguenti servizi:

- dal ___al_ inqualitd di disciplina di presso ;
- dal _ al _ inqualitadi disciplina di presso ;
- dal __ al  inqualitadi disciplina di presso ;

dichiara, altresi, che non ricorrone le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’ 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761.

- Dichiara le seguenti pubblicazioni:
Titolo del lavoro:

Autori:
Riferimento bibliografici:

delle pubblicazioni indicate il/ia sottoscritto/a allega fotocopia semplice
conforme agli originali in suo possesso.

- Altri titoli:

2

- Dichiara che le seguenti copie sono conformi all’originale;
1) :
2) .

(luogo e data)
Il dichiarante

N.B. Ls firma in calee alle preseate nan doved essere nutenticnta.

Allst dichiarazione sostitutiva dell'atte di notoricth dovri essere aflepatn copin fotostaficn, frontefretro,
di un documento di identith del sottoscrittore.

Suranno ritenuti validi solumente | documenti di identith provvisti di fotografin e rilasciati da une
smministrazione dello Stato.

Ounlorn nei ensi richiesti non_venga prodotin copin del documento di identith, il enndidato verrd
ammesso al coneorso, ma non si procederd alls volutazione dei titoli /o delle pubblicazioni.
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AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI
TERAMO
C.NERAGUSAN. 1
64100 TERAMO (TE)
Graduatoria dei vincitori del concorso
pubblico, per titoli ed esami, di n. 2 Dirigenti
Medici della disciplina di “Radiodiagnosti-

ca.

DIPARTIMENTO GESTIONE DEL
PERSONALE

N. NOMINATIVO

1) -DOTT. BATTISTA DAVIDE -
2) DOTT. BERNARDINI ANTONIO -
3) DOTT. PUGLIELLT EDOARDO GAETANO -

PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEI
VINCITORI DEL SEGUENTE
CONCORSO:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I'assunzione con contratto di lavoro a tempo
indeterminato di n. 2 dirigenti medici della
disciplina di “Radiodiagnostica”, graduatoria
dei vincitori, approvata con deliberazione n.
781 del 18.07.2008.

TOTALE PUNTT/100
79,050
78,640
77,800

IL RESPONSABILE
Rag. Fulvio Fucilitti

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI
TERAMO
C.NERAGUSAN. 1
64100 TERAMO (TE)
Graduatoria del vincitore del concorso
pubblico, per titoli ed esami, di n. 1
Dirigente Medico della disciplina di “Onco-
logia”.

DIPARTIMENTO GESTIONE DEL
PERSONALE

N. NOMINATIVO
1) Dott.ssa SCIPIONI TERESA

2) Dott.ssa DI GENNARO AMINA

3) Dott. CIANCI GTOVANNI

4) Dott.ssa SANTOMAGGIO ALESSANDRA
5) Dott.ssa GENTILE ANNA LISA
6) Dott.ssa DE GALITIIS FEDERICA

PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEL
VINCITORE DEL SEGUENTE
CONCORSO:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I'assunzione con contratto di lavoro a tempo
indeterminato di n. 1 dirigente medico della
disciplina di “Oncologia”, graduatoria del
vincitore, approvata con deliberazione n. 776
del 18.07.2008.

TOTALE PUNTI/1Q0
79,645
77,350
76,580
72,560
68,800
67,590

7) Dott.ssa DI ROCCO ZORIKA CHRISTIANA 66,215
8) Dott.ssa PETRELLA PTA PTERPAOLA 65,510

9) Doit.ssa GIAMPIETRO JAMARA
MARTELLA FRANCESCO

10) Dott.

64,090
63,100

IL RESPONSABILE
Rag. Fulvio Fucilitti
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