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BOLLETTINO UFFICIALE
INFORMAZIONI

I1 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo ¢ pubblicato in L'Aquila dalla Presidenza della Giunta Regionale presso cui ha sede il
setrvizio Bollettino che ne cura la ditrezione, la redazione e 1'amministrazione.

Le uscite sono differenziate a seconda del contenuto.

11 Bollettino Ordinario si compone di 3 parti:

I° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e i regolamenti della Regione, i decreti del Presidente della Giunta e del Consiglio e gli
atti degli Organi regionali - integralmente o in sintesi - che possono interessate la generalita dei cittadini.

IT° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e gli atti dello Stato che interessano la Regione.

III° PARTE: dove vengono pubblicati gli annunci e gli altti avvisi di interesse della Regione o di terzi la cui inserzione - gratuita o
a pagamento - ¢ prevista da leggi e da regolamenti della Regione e dello Stato (nonché quelli liberamente richiesti dagli interessati).

Nei Supplementi vengono pubblicati tutti gli atti riguardanti il personale regionale, gli avvisi e i bandi di concorso interno.
Questa tipologia di bollettino non ¢ inclusa nell'abbonamento.

In caso di necessita si pubblicano altresi numeri Straordinari ¢ Speciali.
ABBONAMENTO E PASSWORD

E' possibile sottoscrivere abbonamenti in qualunque periodo dell'anno. Il costo annuale ¢ di € 77,47 da versare sul c.c.p. n® 12101671
specificando nella causale: "Nuovo abbonamento". L'attivazione dell'abbonamento decorrera non prima della ricezione da parte della
Redazione dell'attestazione di pagamento. Al fine di velocizzare la pratica & consigliabile inviare copia del versamento effettuato alla
Redazione tramite fax al numero 0862 364665.

L'abbonamento al cartaceo offre anche la possibilita di consultare i bollettini sul sito della Regione Abruzzo tramite l'apposita password da
richiedere compilando la scheda sul sito http:/ /bura.regione.abruzzo.it oppure specificando tale richiesta nel fax inviato.

Dopo questa operazione, il Servizio provvedera ad inviare tramite posta ordinaria una user e una password strettamente personali che
consentiranno l'accesso al Bollettino on-line limitatamente al periodo di validita dell'abbonamento al bollettino cartaceo.

INSERZIONI

La pubblicazione di avvisi, bandi, deliberazioni, decreti ed altri atti in generale (anche quelli emessi da organi regionali) per conto di Enti,
Aziende, Consorzi ed altri soggetti ¢ effettuata a pagamento, tranne i casi in cui tali atti siano di interesse esclusivo della Regione e dello Stato.

Le richieste di pubblicazione di avvisi, bandi ecc. devono essere indirizzate con tempestivita ed esclusivamente alla:
Direzione del Bollettino Ufficiale — Palazzo Farinosi-Branconi — Piazza S.Silvestro - 67100 L'Aquila

11 testo da pubblicare deve pervenire:

e  in originale o copia conforme regolarizzata ai fini del bollo;
e munito della ricevuta del versamento sul c.c.p. n® 12101671 intestato a: Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila,
per un importo variabile in relazione all'atto da pubblicare e calcolato in base a quanto di seguito riportato:
- per titoli ed oggetto che vanno in neretto pari a € 1,81 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute)
- per testo di ciascuna inserzione pari a €.1,29 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute);

e in formato elettronico tramite email all’indirizzo bura@regione.abruzzo.it

Per le scadenze da prevedere nei bandi ¢ necessario che i termini vengano fissati partendo dalla "data di pubblicazione sul B.UR.A.".
AVVERTENZE

¢ Gli abbonamenti e le Inserzioni vengono effettuati esclusivamente tramite c.c.p. n® 12101671 intestato a:
Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila. - n. fax 0862 364665
e Costo fascicolo: € 1,29 - Arretrati, solo se disponibili, € 1,29.
e Le richieste dei numeri mancanti non verranno esaudite trascorsi 60 giorni dalla data di pubblicazione
¢ Unico punto vendita: Ufficio B.U.R.A. - Palazzo Farinosi-Branconi — Piazza San Silvestro - 67100 L'Aquila
e Orario per il pubblico: dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 ed il martedi e giovedi pomeriggio dalle 15.30 alle 17.30



Anno XXXIX - N. 11 (27.02.2008)

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 3

SOMMARIO

Parte |
Leggi, Regolamenti ed Atti della Regione
ATTI

DELIBERAZIONI DELLA
GIUNTA REGIONALE

DELIBERAZIONE 27.12.2007, n. 1350:
Progetto ISPESL — INAIL — REGIONI -
Indagine integrata per I’approfondimento
dei casi di infortunio mortale . Costituzione
gruppo tECNICO.....ceevviriiiirieiieieeeeeen, Pag. 6

DELIBERAZIONE 14.01.2008, n. 12:

L.R. n° 54/97: Programma provvisorio -
I° Trimestre - di Promozione Turistica 2008
dell’Azienda di Promozione Turistica Re-
QIoNAle. ... Pag. 8

DELIBERAZIONE 14.01.2008, n. 15:

POR FSE Abruzzo 2007-2013 - Obietti-
vo 2 “Competitivita regionale e Occupazio-
ne” — Nomina componenti Comitato di
Sorveglianza. .........cccoovviiiiicicnn, Pag. 10

DELIBERAZIONE 14.01.2008, n. 16:

POR FSE Abruzzo 2007-2013 Ob. 2
“Competitivita regionale e Occupazione”
approvato dalla Commissione Europea con
Decisione N. C(2007)5495 dell’8 novembre
2007. Presa d’atto da parte della Giunta
regionale e comunicazione degli esiti del
negoziato al Consiglio regionale. ...... Pag. 14

DECRETI
Presidente della Giunta Regionale
DECRETO 28.01.2008, n. 10:

Legittimazione di terre civiche site nel
Comune di Lama dei Peligni (CH) in favore

di Ditte diverse. .....cccccvvveviiieneenns Pag. 148

DECRETO 28.01.2008, n. 11:

Legittimazione e contestuale affranca-
zione di terre civiche site nel Comune di
Cupello (CH) in favore di Ditte diverse. .......

DECRETO 28.01.2008, n. 12:
Legittimazione e contestuale affranca-
zione di terre civiche site nel Comune di

DETERMINAZIONI
Dirigenziali

DIREZIONE ATTIVITA' PRODUTTIVE
SERVIZIO ATTIVITA' ESTRATTIVE
E MINERARIE

DETERMINAZIONE 23.01.2008, n. DI3/7:
L.R. 26/07/1983, n. 54 — art. 14 “Provve-

dimenti di Concessione”- Aggiornamento

canoni di concessione anno 2008..... Pag. 167

DETERMINAZIONE 25.01.2008, n. DI3/8:
Cava di ghiaia in localita “Battaglia” —
Comune di Campli (TE). Ditta CO.STRA.M
s.r.l. — Sant’Omero (TE). Autorizzazione
APErTUNa. .vveeviee e Pag. 167

DETERMINAZIONE 25.01.2008, n. DI3/9:
Cava di ghiaia in localita “Rotella” del
Comune di Cupello (CH). Ditta: C.O.P.I.
s.r.l. (CH). Autorizzazione apertura cava.
........................................................... Pag. 169

DIREZIONE LL.PP, AREE URBANE,
SERVIZIO IDRICO INTEGRATO,
MANUTENZIONE PROGRAMMATA DEL
TERRITORIO - GESTIONE INTEGRATA



Pag. 4 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Anno XXXIX - N. 11 (27.02.2008)

DEI BACINI IDROGRAFICI, PROTEZIONE
CIVILE, ATTIVITA’ DI RELAZIONE
POLITICA CON | PAESI DEL
MEDITERRANEO
SERVIZIO EDILIZIA RESIDENZIALE
ED AREE URBANE

DETERMINAZIONE 25.01.2008, n. DC7/25:

Legge Regionale 25.10.1996, n° 96, art.
15. - Riserva alloggi di edilizia residenziale
pubblica per situazioni di emergenza abita-
tiva. Comune di S. Pio delle Camere (AQ).
........................................................... Pag. 170

DIREZIONE TURISMO ED
ATTIVITA' SPORTIVE
SERVIZIO SPORT, IMPIANTISTICA SPORTIVA

DETERMINAZIONE 14.02.2008, n. DF3/43:

Riqualificazione funzionale 1° Lotto
Complesso Turistico Sportivo “Le Naiadi”
di Pescara. - DETERMINAZIONE CON-
CLUSIVA DELLA CONFERENZA DI
SERVIZI DI CUl ALL’ART. 14 BIS -
COMMA 2 DELLA LEGGE 241/90 e s.m.i..

Parte 11
Awvisi, Concorsi, Inserzioni

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE
DI TERAMO

- Estratto Decreto di Esproprio reperto-
rio n. 26337 del 15 gennaio 2008 concernen-
te:“S.S. 16 Adriatica — SP 259 Vibrata.
Lavori di miglioramento dell’innesto con
inserimento di rotatoria in localita Villa
Rosa di Martinsicuro™..................... Pag. 198

- Estratto di Decreto provvisorio di E-
sproprio concernente: “S.P. 259 della Vi-
brata. Sistemazione incrocio con le SS. n. 7
di Torano Nuovo e n. 17 di Fonte a Collina

in frazione di Garrufo di Sant’Omero™. .......

- Estratto Decreto Definitivo di Imposi-
zione Servitu per la realizzazione dei lavori
di pubblica utilita inerenti: *“ SP. 80/A piane
di Collevecchio: completamento lavori di
sistemazione del tratto terminale( 11° lotto )”.
........................................................... Pag. 199

- Estratto Decreto Definitivo di Espro-
prio per la realizzazione dei lavori di pub-
blica utilita inerenti: “ SP. 80/A Piane di
Collevecchio: completamento lavori di
sistemazione del tratto terminale( 11° lotto ).
......................................................... Pag. 201

CITTA' DI FRANCAVILLA AL MARE (CH)

- Delibera di C.C. nn 77 del 02.10.2007 —
Ristrutturazione, ampliamento e cambio di
destinazione d’uso a turistico-ricettivo —
casa vacanze di fabbricato esistente e co-
struzione di due nuovi corpi di fabbrica
denominati. Ditta: Candeloro Nicola. .........

- Delibera di C.C. nn 103 del 12.12.2007
— Approvazione in adeguamento al P.D.M.
regionale ai sensi della L.R. n. 141/97. ........
........................................................... Pag. 208

CITTA' DI MANOPPELLO (PE)

Deliberazione del Consiglio Comunale n.
56 del 27.09.2007 avente ad oggetto: “Art. 5
D.P.R. 440/2000 — Ditta Febbo Giustino”.

CITTA' DI MONTESILVANO (PE)

Delibera di C.C. n° 107 del 05/10/2007
ad oggetto: “Delibera di c.c. n. 35 del
29.04.2005 avente ad oggetto: creazione di
sub-ambito relativamente alle aree di pro-



Anno XXXIX - N. 11 (27.02.2008)

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 5

prieta della soc. Diana di Caterina Concetti
& c. snc ed adozione della proposta di pla-
novolumetrico. Approvazione ai sensi
dell’art. 20 della LUR 18/83 e s.m.i.” .........

COMUNE DI TORANO NUOVO (TE)

Awviso di approvazione definitiva della:
“Variante Tecnica Generale al Piano Rego-
latore Esecutivo”.........ccooeeverieennnnn, Pag. 210

CONSORZIO PER L'AREA DI SVILUPPO
INDUSTRIALE DEL SANGRO

Determinazione n. 001 del 23/01/2008
cod.. Agglomerato industriale di Ates-
sa/Paglieta. Localizzazione disposta dallo
S.U.AP. con provvedimento n. 143 del
25/02/2004 - destinatario Ditta Cerino
S.R.L. -Perano (CH). Progetto definitivo:
approvazione e dichiarazione p.u. delibera
C.d.A. n. 223 del 01/08/2007. Pagamento

Diretto ex art. 20 e art. 26 D.P.R. n.
327/2001 € S.M.ivecieiieieiieie e Pag. 210

ENEL DISTRIBUZIONE SPA
DIVISIONE INFRASTRUTTURE E RETI

MACRO AREA TERRITORIALE CENTRO
SVILUPPO RETE LAZIO ABRUZZO E MOLISE

- Costruzione tronco di linea a 20 kV in
cavo aereo e a 380 V in cavo interrato, per
alimentazione nuovo Posto di Trasforma-
zione su Palo 20kV/380 V, onde evadere la
richiesta di allaccio del cliente Ericsson
Telecomunicazioni Spa, nel Comune di
Aielli (AQ). Pratica n. 169/D. .......... Pag. 215

- Costruzione tronco di linea a 20 kV in
cavo aereo per alimentazione nuovo Posto
di Trasformazione su Palo 20kV/380 V,
onde evadere la richiesta di allaccio del
cliente Goldengas spa, nel Comune di Capi-
strello (AQ). Pratica n. 170/D. ........ Pag. 215



Pag. 6 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Anno XXXIX - N. 11 (27.02.2008)

PARTE I

LEGGI, REGOLAMENTI ED
ATTI DELLA REGIONE

ATTI

DELIBERAZIONI DELLA
GIUNTA REGIONALE

GIUNTA REGIONALE
Omissis

DELIBERAZIONE 27.12.2007, n. 1350:

Progetto ISPESL — INAIL - REGIONI -
Indagine integrata per I’approfondimento
dei casi di infortunio mortale . Costituzione
gruppo tecnico.

LA GIUNTA REGIONALE

Visto il Protocollo d’Intesa INAIL, I-
SPESL, REGIONI, sottoscritto a Roma il
25/07/2002 con il quale tali Enti, per il rag-
giungimento dei propri obiettivi istituzionali e
nel rispetto delle reciproche funzioni e compe-
tenze, si sono impegnati a definire e realizzare
un programma di collaborazione finalizzato
allo sviluppo di un sistema informativo inte-
grato nazionale e con articolazioni in tutto il
territorio nazionale;

Considerato che nell’ambito delle attivita
del gruppo di lavoro Regioni — Inail — Ispesl &
emersa la necessita di approfondire il tema
degli infortuni mortali al fine di conoscere le
dinamiche infortunistiche per fornire nuovi e
piu efficaci spunti alle azioni di contrasto del
fenomeno, attraverso un criterio omogeneo di
intervento e lettura da parte dei Servizi di
Prevenzione delle AUSL dell’intero territorio
nazionale;

Considerato che in esecuzione del Proto-
collo nazionale, presso la Direzione Sanita ha
operato un gruppo tecnico composto dai rap-

presentanti delle AUSL, dell’lINAIL e
dell’ISPESL che ha utilmente concluso la
rilevazione dei casi di infortunio mortale
accaduti fino al 2005 inseriti sul database
nazionale;

Tenuto conto che il rapporto conclusivo del
progetto di ricerca sugli infortuni mortali e
stato presentato a Roma con il Convegno
Nazionale dell” 11/07/2007 dando luogo ad
importanti risultati sia sul piano del metodo
che nel merito e che i soggetti promotori (Re-
gioni, ISPESL e INAIL) hanno conseguente-
mente deciso di dare continuita e rendere
permanente il sistema di sorveglianza degli
infortuni mortali a partire dal 1 gennaio 2007,
confermandone sostanzialmente finalita, im-
pianto organizzativo, metodologia e strumenti;

Tenuto conto dell’ accordo tra il Governo,
le Regioni e le Province Autonome di Trento e
Bolzano, concernente il “Patto per la tutela
della salute e la prevenzione nei luoghi di
lavoro” — Rep. Atti 165/CSR del 1 agosto
2007;

Tenuto conto che I’intesa Stato — Regioni
del 25 marzo 2005 ha previsto la realizzazione
del Piano Nazionale della Prevenzione nel
quale sono individuate le priorita d’intervento
per la prevenzione degli infortuni lavorativi
funzionalmente connessi con attivita di vigi-
lanza;

Considerato che gli elementi strutturali del
vigente Piano Nazionale di Prevenzione sono
rappresentati per la parte attinente alle condi-
zioni di salute e sicurezza dei lavoratori dalla
realizzazione di un sistema di sorveglianza
epidemiologica rappresentato dal Sistema
Informativo Nazionale integrato e dalla realiz-
zazione di piani regionali di prevenzione
mirati a specifici comparti o rischi;

Ritenuto di costituire formalmente il grup-
po tecnico per dare allo stesso stabilita e conti-
nuita nel lavoro da assolvere ai fini della preci-
tata indagine sugli infortuni mortali sulla base
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delle designazioni pervenute e mantenute agli
atti della Direzione Sanita Servizio Prevenzio-
ne Collettiva da parte dei Responsabili dei
Servizi TSAL a riscontro della specifica ri-
chiesta formulata dal Servizio Prevenzione
Collettiva in data 15/11/2007 nella seguente
composizione:

- Dott. Vito Liberati, Responsabile del Ser-
vizio Prevenzione e Sicurezza degli am-
bienti di lavoro della AUSL di Teramo, in
qualita di responsabile scientifico e refe-
rente del progetto;

- Dott. Antonio Caponetti Responsabile del
Servizio Prevenzione e Sicurezza degli
ambienti di lavoro della AUSL di Pescara e
Dott.ssa Annamaria Di Giammarco — Diri-
gente Medico del Servizio Prevenzione e
Sicurezza degli ambienti di lavoro della
AUSL di Pescara — Sede di Alanno - Com-
ponente effettivo e Dott. Nicola Briga —
Dirigente Medico del Servizio Prevenzione
e Sicurezza degli ambienti di lavoro della
AUSL di Pescara come Componente sup-
plente ;

- Dott. Domenico Pompei — Responsabile
del Servizio Prevenzione e Sicurezza della
AUSL di L’Aquila e Dott. Ernesto Carli
tecnico della Prevenzione della AUSL di
I’Aquila ;

- Concetta Chiola — Tecnico della Preven-
zione della AUSL di Avezzano — Sulmona
in qualita di componente effettivo e Gian-
luca Di Cesare, tecnico della Prevenzione
in qualita di componente supplente desi-
gnati dal Direttore del Dipartimento di
Prevenzione della AUSL di Avezzano —
Sulmona;

- Dott. Trentino Marinelli Responsabile del
Servizio Prevenzione e Sicurezza della
AUSL di Chieti Componente effettivo e
Dott.ssa Marta Bertoncelli componente
supplente;

- Dott. Domenico Cocomazzi Responsabile
del Servizio Prevenzione e Sicurezza della
AUSL di Lanciano — Vasto, Dott. Michele
Lalla tecnico della Prevenzione della
AUSL di Lanciano — Vasto — componente
effettivo e Dott. Giuseppe Lattanzio Tecni-
co della Prevenzione del Servizio Preven-
zione e Sicurezza degli ambienti di lavoro
della AUSL di Lanciano- Vasto come
Componente supplente;

- Dott Dott. Giorgio Picco come componente
effettivo e dott. Enrico Susi come compo-
nente supplente INAIL;

- Dott. Ing. Attilio Vasile come componente
effettivo e Dott. Sergio Morelli componen-
te supplente ISPESL ;

Vista la L.R. 77/99 ss.mm. ed integrazioni;

Dato atto del parere espresso dal Direttore
Regionale della Sanita in merito alla legittimi-
ta e regolarita tecnico — amministrativa del
presente atto;

A voti unanimi espressi nelle forme di leg-
ge
DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa,
che si intendono qui di seguito integralmente
riportate ed approvate

1. di costituire il gruppo tecnico per I’esame
degli infortuni mortali accaduti nella Re-
gione in esecuzione delle linee di indirizzo
nazionale nella seguente composizione:

- Dott. Vito Liberati, Responsabile del
Servizio Prevenzione e Sicurezza degli
ambienti di lavoro della AUSL di Te-
ramo, in qualita di responsabile scienti-
fico e referente del progetto;

- Dott. Antonio Caponetti Responsabile
del Servizio Prevenzione e Sicurezza
degli ambienti di lavoro della AUSL di
Pescara e Dott.ssa Annamaria Di
Giammarco - Dirigente Medico del
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Servizio Prevenzione e Sicurezza degli
ambienti di lavoro della AUSL di Pe-
scara — Sede di Alanno - Componente
effettivo e Dott. Nicola Briga — Diri-
gente Medico del Servizio Prevenzione
e Sicurezza degli ambienti di lavoro
della AUSL di Pescara come Compo-
nente supplente ;

- Dott. Domenico Pompei — Responsabi-
le del Servizio Prevenzione e Sicurezza
della AUSL di L’Aquila e Dott. Ernesto
Carli tecnico della Prevenzione della
AUSL di L’Aquila ;

- Concetta Chiola — Tecnico della Pre-
venzione della AUSL di Avezzano —
Sulmona in qualita di componente ef-
fettivo e Gianluca Di Cesare, tecnico
della Prevenzione in qualita di compo-
nente supplente designati dal Direttore
del Dipartimento di Prevenzione della
AUSL di Avezzano — Sulmona;

- Dott. Trentino Marinelli Responsabile
del Servizio Prevenzione e Sicurezza
della AUSL di Chieti Componente ef-
fettivo e Dott.ssa Marta Bertoncelli
componente supplente;

- Dott. Domenico Cocomazzi Responsa-
bile del Servizio Prevenzione e Sicu-
rezza della AUSL di Lanciano — Vasto,
Dott. Michele Lalla tecnico della Pre-
venzione della AUSL di Lanciano -
Vasto — componente effettivo e Dott.
Giuseppe Lattanzio Tecnico della Pre-
venzione del Servizio Prevenzione e
Sicurezza degli ambienti di lavoro della
AUSL di Lanciano- Vasto come Com-
ponente supplente;

- Dott. Giorgio Picco come componente
effettivo e dott. Enrico Susi come com-
ponente supplente INAIL;

- Dott. Ing. Attilio Vasile come compo-
nente effettivo e Dott. Sergio Morelli
come componente supplente ISPESL ;

2. che i componenti designati trattandosi di
svolgimento di compiti istituzionali hanno
diritto al solo rimborso delle spese di vitto
e viaggio, secondo la normativa vigente in
materia, a carico delle Amministrazioni di
appartenenza.

3. di trasmettere copia del presente atto a tutti
i componenti.

4. di pubblicare integralmente la presente
deliberazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Abruzzo.

GIUNTA REGIONALE
Omissis

DELIBERAZIONE 14.01.2008, n. 12:

L.R. n° 54/97: Programma provvisorio -
I° Trimestre - di Promozione Turistica 2008
dell’Azienda di Promozione Turistica Re-
gionale.

LA GIUNTA REGIONALE

Vista la legge regionale n° 54 del 26 giu-
gno 1997, recante norme in materia di promo-
zione turistica, di organizzazione e funziona-
mento dell’Azienda di Promozione Turistica
regionale;

Visto I’art. 3 della suddetta legge regionale
n° 54/1997, che individua modalita e compe-
tenze in ordine alla programmazione turistica
regionale;

Vista la L.R. n° 48 del 31.12.2007 recante
“Bilancio di previsione per I’esercizio finan-
ziario 2008 — Bilancio pluriennale 2008-2010”
che al Cap. 242396 stanzia, per I’attuazione
della suddetta L.R. n°® 54/1997, la complessiva
somma di €. 2.500.000,00;

Richiamata la deliberazione del Consiglio
Regionale n° 35/9 del 30.05.2006 con la quale
sono state approvate le “Linee di sviluppo del
turismo in Abruzzo per il triennio 2006-2008”



Anno XXXIX - N. 11 (27.02.2008)

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 9

(Programma di Promozione Turistica 2006-
2008) propedeutico all’elaborazione delle
Direttive-Programma di promozione Turistica
per I’anno 2008;

Ravvisata I’esigenza e I’urgenza — nelle
more della definizione delle suddette Diretti-
ve-Programma di promozione turistica per
I’anno 2008 e nell’ambito delle indicazione
fornite dalle approvate “Linee di sviluppo del
turismo in Abruzzo per il triennio 2006-2008”
— di emanare direttive di promozione turistica
che assicurino, pur nelle attuali ristrettezze
delle disponibilita finanziarie di bilancio, ogni
possibile continuita delle azioni promozionali
gia avviate negli anni scorsi e la partecipazio-
ne ad eventi fieristici la cui mancata realizza-
zione determinerebbe gravi riflessi negativi
per la competitivita dell’offerta turistica a-
bruzzese, in particolare per la prossima stagio-
ne estiva;

Rilevato che, ai sensi dell’art. 11, primo
comma, lett. a) della L.R. n° 54/1997, le attivi-
ta di promozione dell’offerta turistica abruzze-
se da parte dell’Azienda non possono che
essere esercitate nell’ambito delle funzioni di
indirizzo espresse dalla Giunta Regionale;

Ritenuto pertanto di individuare le sotto e-
lencate indispensabili azioni promozionali per
I’anno 2008, i cui contenuti saranno successi-
vamente ricompresi nel pitu ampio contesto del
programma definitivo delle attivita da realiz-
zarsi a cura dell’Azienda di Promozione Turi-
stica regionale nel corso dell’anno:

- Partecipazione alle seguenti manifestazioni
fieristiche in Italia ed all’estero con una
spesa prevista di €. 500.000,00, compren-
siva delle spese di viaggio ed indennita di
missione occorrenti per assicurare la pre-
senza della delegazione regionale alla fiera
all’estero:

2.CBR di Monaco di|2. BIT di Milano
Baviera 14-18 febbraio; | 21-24 febbraio;

3.TUR di Goteborg 13-
16 marzo;

ESTERO: ITALIA:

1.Vakantiebeurs di | 1. Identita Golose

Utrecht 9-13 gennaio; di Milano 27-30
gennaio;

Considerato che le suddette indicazioni ri-
vestono natura di atto di indirizzo politico-
amministrativo ai sensi dell’art. 4 della L.R. n°
77/1999, mentre I’attuazione sara curata, per
quanto di competenza, dall’A.P.T.R. o dal
Servizio Sviluppo del Turismo;

Riconosciuto, per le ragioni suesposte, che
ricorrono evidenti motivi di urgenza in consi-
derazione dell’ormai avviata realizzazione
degli eventi fieristici suddetti;

Dato atto che il Direttore della Direzione
Turismo ed  Attivita  Sportive, con
I’apposizione della sua firma in calce al pre-
sente atto, ha espresso parere favorevole sulla
legittimita della presente proposta di delibera-
zione e ne ha attestato la regolarita;

Sentito il relatore proponente il presente
provvedimento;

A voti unanimi espressi nelle forme di leg-
ge,
DELIBERA

- di autorizzare I’Azienda di Promozione
Turistica Regionale a svolgere le iniziative
promozionali indicate in premessa, a titolo
di programma provvisorio relativo al primo
trimestre 2008 per una spesa complessiva
di €. 500.000,00;

- di precisare che la partecipazione alle
iniziative promozionali di Monaco di Ba-
viera e Goteborg potra essere realizzate in
presenza di disponibilita economiche
nell’ambito della suddetta spesa comples-
siva di €. 500.000,00 o di altre disponibilita
dell’Azienda di Promozione Turistica Re-
gionale;

- di demandare al Servizio Sviluppo del
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Turismo gli  adempimenti  connessi
all’attuazione della presente delibera, com-
presi quelli relativi all’adozione degli atti
di impegno e liquidazione della spesa nei
limiti dell’importo suddetto;

- di pubblicare la presente deliberazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo,
anche ai fini di quanto previsto dall’art. 12,
primo comma, della legge n° 241/1990.-

GIUNTA REGIONALE
Omissis

DELIBERAZIONE 14.01.2008, n. 15:

POR FSE Abruzzo 2007-2013 - Obietti-
vo 2 “Competitivita regionale e Occupazio-
ne” — Nomina componenti Comitato di
Sorveglianza.

LA GIUNTA REGIONALE

Visto il Regolamento (CE) N. 1083/2006
del Consiglio dell'l1l luglio 2006 recante di-
sposizioni generali sul Fondo europeo di svi-
luppo regionale, sul Fondo sociale europeo e
sul Fondo di coesione e che abroga il regola-
mento (CE) n. 1260/1999 ed in particolare il
Titolo VI “Gestione, sorveglianza e controlli”-
Capo Il “Sorveglianza” - art. 63 “ Comitato di
Sorveglianza”;

Visto il Quadro di riferimento Strategico
Nazionale dell’ltalia 2007-2013 (QSN), che
definisce la strategia che I’ltalia intende perse-
guire nell’ambito della politica di coesione,
approvato con Decisione C(2007)3329 della
Commissione Europea del 13 luglio 2007;

Visto il Programma Operativo della Regio-
ne Abruzzo dell’Obiettivo 2 *“Competitivita
regionale e Occupazione” per il periodo
2007/2013, approvato  con  Decisione
C(2007)5495 della Commissione Europea del
08 novembre 2007, ed in particolare il paragra-

fo 5.2 “Struttura (Organismi, Funzioni e Pro-
cedure)”, punto 5.2.7 “Comitato di Sorve-
glianza”;

Considerato che, con riferimento al citato
Regolamento CE N. 1083/2006:

- Part. 63 “Comitato di Sorveglianza” pre-
vede al comma 1 che: “1. Per ciascun pro-
gramma operativo, lo Stato membro istitui-
sce un comitato di sorveglianza, d'intesa
con l'autorita di gestione, entro tre mesi
dalla data di notifica allo Stato membro
della decisione di approvazione del pro-
gramma operativo ...”;

- Part. 64 “Composizione” prevede, tra
I’altro, che “La sua composizione & decisa
dallo Stato membro d'intesa con l'autorita
di gestione.”;

- I’art. 65 “Compiti” prevede, tra I’altro, che
“II comitato di sorveglianza accerta I'effi-
cacia e la qualita dell'attuazione del pro-
gramma operativo.”;

Considerato che il predetto Programma
Operativo Regionale stabilisce che il Comitato
di Sorveglianza e presieduto dal Componente
della Giunta Regionale preposto alle Politiche
del Lavoro, della Formazione e del Diritto allo
studio o da un suo delegato, e si compone di
rappresentanti della Regione e dello Stato
centrale. In particolare sono membri del Comi-
tato di Sorveglianza:

- I'Autorita di Gestione del FSE;
- I'Autorita di gestione del FESR;
- I'Autorita di gestione del FEASR,;

- il Dirigente regionale preposto alla ge-
stione del FEP;

- T'Autorita di coordinamento della ge-
stione del FAS;

- i referenti regionali della programma-
zione generale e delle politiche trasver-
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sali — in particolare, per I'Ambiente e
per le Pari Opportunita;

- un Dirigente per ciascuna Provincia;

- un rappresentante dell’ANCI ed uno
dell' UNCEM;

- un rappresentante del Sistema universi-
tario regionale designato dalla CRUA,;

- un rappresentante del Sistema regionale
della Ricerca;

- il Direttore dell'Ufficio scolastico re-
gionale

- il Direttore di Abruzzo Lavoro;

- un rappresentante del Sistema Camerale
regionale

- un rappresentante del Ministero del La-
voro e della Previdenza Sociale;

- un rappresentante del Ministero dello
Sviluppo economico - Dipartimento per
le Politiche di sviluppo e coesione -
Servizio per le Politiche dei Fondi
Strutturali Comunitari, in qualita di
Amministrazione nazionale responsabi-
le del coordinamento generale delle po-
litiche dei Fondi Strutturali;

- un rappresentante del Ministero dell'E-
conomia e delle finanze - Ispettorato
Generale per i rapporti con I'Unione
Europea (I.G.R.U.E)), in qualita di
Amministrazione nazionale responsabi-
le del Fondo di rotazione di cui alla
legge 183/87;

- I'Autorita di Gestione del Programma
Operativo Nazionale "Azioni di Siste-
ma";

- un rappresentante per ciascuna Confe-
derazione sindacale dei Lavoratori (fino
ad un massimo di quattro) maggior-
mente rappresentativa a livello regiona-

le;

- un rappresentante per ciascuna ASSo-
ciazione sindacale dei Datori di Lavoro
(fino ad un massimo di sei) maggior-
mente rappresentativa a livello regiona-
le;

- un rappresentante designato congiun-
tamente dalle Associazioni della Coo-
perazione;

- un rappresentante delle Associazioni
regionali dei portatori di disabilita;

Su propria iniziativa, o a richiesta del Co-
mitato di Sorveglianza, un rappresentante della
Commissione Europea pu0 prendere parte ai
lavori del Comitato di Sorveglianza a titolo
consultivo.

L'Autorita di Gestione puo invitare a parte-
cipare ai lavori del Comitato di Sorveglianza
esperti esterni, il Valutatore Indipendente, e
altri rappresentanti  dell'’Amministrazione
regionale o di Amministrazioni Centrali ed
altri eventuali rappresentanti del partenariato,
la cui presenza sia ritenuta opportuna in rela-
zione ai temi in discussione.

Dato atto che con note prot. nn. 411/Segr.,
413/Seqr., 414/Segr., 415/Segr., 416/Segr. e
417/Segr. del 31/10/2007 e prot.n® 496/Segr.
del 29/11/2007 del Componente la Giunta
preposto a Politiche attive del Lavoro, della
Formazione e del Diritto allo Studio e stata
richiesta alle Amministrazioni ed alle Strutture
predette la designazione di un proprio rappre-
sentate;

Preso atto che tutte le Amministrazioni e le
Strutture interessate hanno evaso la richiesta
suddetta indicando il nominativo di un proprio
rappresentante, ad eccezione del Ministero
dell’Economia e delle Finanze — Dipartimento
della Ragioneria Generale dello Stato — Ispet-
torato Generale per i Rapporto Finanziari con
I’Unione Europea, Ufficio VII, che con nota
prot. n. 0155918 del 04/12/2007 ha comunica-
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to che il rappresentante dell’lGRUE verra
designato, di volta in volta, a seconda delle
esigenze di servizio e del Ministero
dell’Universita e della Ricerca, cui €& stata
rivolta la richiesta di designazione con nota
prot. n. 01/Segr. del 3 gennaio 2008;

Considerato che con nota prot. n. 11658 del
27/07/2007 la Commissione Europea DG -
Occupazione e Affari Sociali ha comunicato,
in conformita con I’art. 64 del citato regola-
mento (CE) n. 1083/2006, la propria parteci-
pazione ai lavori dei Comitati di Sorveglianza
dei PO FSE 2007/2013;

Dato atto che, con nota prot. n. 412/Seqr.
del 31/10/2007 del Componente la Giunta
preposto alle Politiche attive del Lavoro, della
Formazione e del Diritto allo Studio, é stata
richiesta alla Commissione Europea DG -
Occupazione e Affari Sociali il nominativo del
proprio rappresentante partecipe ai lavori del
Comitato di Sorveglianza;

Preso atto che con e-Mail dell’11 dicembre
2007, prot. di arrivo n. 51488/DL/A, la Com-
missione Europea DG - Occupazione e Affari
Sociali ha indicato il nominativo del proprio

rappresentante in seno al costituendo Comitato
di Sorveglianza;

Ritenuto che il costituendo Comitato di
Sorveglianza debba svolgere attivita di sorve-
glianza sulle forme di intervento a titolarita
della Regione Abruzzo per il FSE relative al
periodo di programmazione 2000/2006;

Considerato che il Direttore Regionale del-
la Direzione Politiche Attive del Lavoro,
Sistema Integrato Regionale di Formazione ed
Istruzione ha espresso parere favorevole in
ordine alla legittimita e alla regolarita tecnico-
amministrativa del presente provvedimento.

A voti unanimi espressi nelle forme di leg-
ge
DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa che
si intendono qui integralmente trascritte ed
approvate:

1) Di nominare Componenti il Comitato di
Sorveglianza del POR FSE Abruzzo 2007-
2013 - Obiettivo 2 “Competitivita regiona-
le e Occupazione” i soggetti di seguito in-
dicati:

Amministrazione/Struttura/Rappresentante

Nominativo

Presidente del Comitato di Sorveglianza

Fernando Fabbiani

Autorita di Gestione del FSE della Regione Abruzzo

Antonio Di Paolo

Rappresentante Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale

Danilo Tesei

Rappresentante Ministero dello Sviluppo Economico Dipartimento per le Politiche di Sviluppo e di
Coesione

Vincenzo Gazerro

Rappresentante Ministero dell’Economia e delle Finanze Ispettorato Generale per i Rapporti con UE
-1.G.R.UE.

(nomina rappresentante di
volta in volta)

Autorita gestione del PON Azioni di Sistema

Marianna D'Angelo

Autorita di gestione del FESR

Giovanna Andreola

Autorita di gestione del FEASR

Mario Pastore

Dirigente regionale preposto alla gestione del FEP

Giovanna Angelucci

Autorita di coordinamento della gestione del FAS

Mario Zordan

Referente regionale per la Programmazione generale

Tiziana Arista
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Amministrazione/Struttura/Rappresentante Nominativo

Referente regionale per I’Ambiente Antonio Sorgi
Referente regionale per le Pari Opportunita Marcello Verderosa
Rappresentante della Provincia di Pescara Nicoletta Bucco
Rappresentante della Provincia di Chieti Angelo Radica
Rappresentante della Provincia di L'Aquila Tiziano Amorosi
Rappresentante della Provincia di Teramo Francesco Zoila
Rappresentante ANCI Associazione Regionale Comuni d’Abruzzo Giuseppe Mangolini
Rappresentante UNCEM Delegazione Regionale d'Abruzzo Diego Gasbarti
Rappresentante del Sistema universitario regionale designato dalla CRUA Carlo Cecati
E?é)epr::e:entante del Sistema regionale della Ricerca designato dal Ministero dell’Universita e della designazione in itinere
Direttore Ufficio Scolastico Regionale Carlo Petracca
Direttore Abruzzo Lavoro Rita Del Campo
Rappresentante del Sistema Camerale Regionale Giampiero Sardi
Rappresentante O.S. Lavoratori - CGIL Gianni Di Cesare
Rappresentante O.S. Lavoratori - CISL Maurizio Spina
Rappresentante O.S. Lavoratori - UIL Michele Lombardo
Rappresentante O.S. Lavoratori - UGL Geremia Mancini
Rappresentante O.S. Datoriali - CONFINDUSTRIA Sabatino Casini
Rappresentante O.S. Datoriali - CONFAPI ABRUZZO Maurizio Tini
Rappresentante O.S. Datoriali - COLDIRETTI ABRUZZO Irma Moschetta
Rappresentante O.S. Datoriali - CONFCOMMERCIO Guido Delli Castelli
Rappresentante O.S. Datoriali - CONFESERCENTI Angelo Pellegrino Scafati
Rappresentante O.S. Datoriali - CNA ABRUZZO Lorenza Di Giulio
Rapp_resentante delle As_sociazioni della_Cooperazione (AGCI — Sez. Generale Coop. it., Confcoo- Rosaria Nelli
perative Reg., Lega Regionale Cooperative, UNCI Abruzzo)
Rappresentante delle Associazioni regionali dei portatori di disabilita - FAND Abruzzo (Federazio- Italo Di Giovine
ne tra le Associazioni Nazionali dei Disabili)

2) Di dare atto che: Italia, Malta, Romania, FYROM - Dire-

a) in rappresentanza della Commissione
Europea partecipa ai lavori del Comitato

zione generale occupazione, affari socia-
li e pari opportunitad) o un suo delegato;

di Sorveglianza, a titolo consultivo, il b) I'Autorita di Certificazione e I’Autorita
Capo unita responsabile del FSE (Unita di Audit del PO FSE della Regione A-
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bruzzo per la programmazione 2007-
2013 partecipano, come invitati, ai lavori
del Comitato di Sorveglianza;

c) la Consigliera regionale di Parita parte-
cipa come invitata ai lavori del Comitato
di Sorveglianza;

d) l'Autorita di Gestione del FSE, d’intesa
con il Presidente, puo invitare a parteci-
pare ai lavori del Comitato di Sorve-
glianza esperti esterni, il Valutatore In-
dipendente, e altri rappresentanti del-
I'’Amministrazione regionale o di Ammi-
nistrazioni Centrali ed altri eventuali
rappresentanti del partenariato, la cui
presenza sia ritenuta opportuna in rela-
zione ai temi in discussione.

3) Di dare atto, altresi, che nella sua prima
riunione, il Comitato di Sorveglianza appro-
va il proprio regolamento interno che ne di-
sciplina le modalita di funzionamento.

4) Di stabilire che il costituendo Comitato
svolge altresi le attivita di sorveglianza an-
che sul POR Abruzzo Obiettivo 3 relativo al
periodo di programmazione 2000-2006, as-
sorbendo le competenze del Comitato di
Sorveglianza della precedente fase di pro-
grammazione, il cui ultimo assetto é stato
definito con DGR 4 giugno 2007, n. 551,
che conseguentemente viene a decadere.

5) Di disporre la pubblicazione del presente
deliberato nel B.U.R.A. e sul sito internet
della Regione www.regione.abruzzo.it

GIUNTA REGIONALE
Omissis

DELIBERAZIONE 14.01.2008, n. 16:

POR FSE Abruzzo 2007-2013 Ob. 2
“Competitivita regionale e Occupazione”
approvato dalla Commissione Europea con
Decisione N. C(2007)5495 dell’8 novembre

2007. Presa d’atto da parte della Giunta
regionale e comunicazione degli esiti del
negoziato al Consiglio regionale.

LA GIUNTA REGIONALE

Visti

- il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del
Consiglio dell’Unione Europea dell’11 lu-
glio 2006 recante disposizioni generali sul
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul
Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coe-
sione;

- il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del
Parlamento europeo e del Consiglio
dell’Unione Europea del 5 luglio 2006 rela-
tivo al Fondo Sociale Europeo;

Dato atto che con Deliberazione del 5 marzo
2007, n. 191 la Giunta Regionale ha approvato
il Programma Operativo POR FSE Abruzzo
2007-2013 Ob. 2 “Competitivita regionale e
Occupazione” e ne ha disposto la trasmissione
ufficiale alla Commissione Europea;

Considerato che con la predetta deliberazio-
ne la Giunta regionale ha stabilito di prendere
atto del Programma Operativo Regionale POR
FSE Abruzzo 2007-2013, nella sua versione
finale, e di comunicare al Consiglio regionale
gli esiti del Negoziato, come formalizzati nella
conseguente Decisione comunitaria;

Dato atto che, nell’ambito di quanto previ-
sto dal citato Regolamento generale sui Fondi,
la Direzione regionale Politiche attive del Lavo-
ro, Sistema Integrato regionale di Formazione
ed Istruzione, cosi come disposto dalla citata
DGR n. 191/2007, ha inoltrato alla Commissio-
ne Europea, per il tramite del Ministero del
Lavoro e della Previdenza Sociale e del Mini-
stero dello Sviluppo Economico utilizzando il
sistema informativo RGS — IGRUE, la versione
ufficiale del POR FSE Abruzzo 2007-2013 Ob.
2 “Competitivita regionale e Occupazione”;

Preso atto che il POR FSE Abruzzo 2007-
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2013 e stato approvato dalla Commissione
Europea con Decisione n. C(2007)5495 dell’8
novembre 2007, unita con il P.O come All. “A”
per formare parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

Dato atto del parere favorevole espresso dal
Direttore Regionale della Direzione Politiche
Attive del Lavoro, Sistema Integrato Regionale
di Formazione ed Istruzione in ordine alla
legittimita del presente provvedimento;

A voti unanimi espressi nelle forme di legge
DELIBERA

per le motivazioni di cui in narrativa che si
intendono qui integralmente trascritte ed appro-
vate:

1. Di prendere atto della Decisione comunita-
ria N. C(2007)5495 dell’8 novembre 2007

concernente approvazione del Programma
Operativo Regionale POR FSE Abruzzo
2007-2013 Ob. 2 “Competitivita regionale e
Occupazione”, unita con il medesimo Pro-
gramma come All. “A” per formare parte in-
tegrante e sostanziale del presente provve-
dimento.

Di dare comunicazione al Consiglio regio-
nale degli esiti del Negoziato, come forma-
lizzati nella citata Decisione comunitaria n.
C(2007)5495, per il tramite del Componente
la Giunta preposto alle Politiche del Lavoro,
della Formazione e del Diritto allo Studio.

Di disporre la pubblicazione integrale del
presente deliberato sul B.U.R.A. e sui
siti  internet www.regione.abruzzo.it e
www.abruzzolavoro.com.

Segue Allegato
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DECISIONE DELLA COMMISSIONE
del 08-X1-2007

che adotta il programma operativo per PPintervento comunitario del Fondo sociale
europeo ai fini deli’obiettivo “Competitivith regionale e oceupazione” nella regione
Abruzzo in Italia

CCI 20071T052P0O001

LA COMMISSIONE DELLE COMUNITA EUROPEE,
visto il trattato che istituisce la Comunita éuropea,

visto il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio, recante disposizioni genemh sul Fordo
europea di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione € che
abroga il regolamento (CE) n. 1260/ 1899, in particolare I*articolo 32, paragrafo 5,

sentito i Comitato 1st1tu1t0 a norma dell’ amcolo 147 del trattato,

Considerando quanto segue:

(1) In data 5 marze 2007 Fltalia ha presentato alla Commissione una proposta di
programima operativo per la regione Abruzzo rispondente alle condizieni dell’obiettivo
“Competitivita regionale € occupazione™ ai sensi-dell’articolo 6 del regolamento (CE)

n. 1083/2006.

Su michiesta della Commissione, le autoritid nazionali hanno presentato 1nformazmn1
supplementari in data 18 Iuglio 2007 e 5 ottobre 2007.

(2) L'ltalia ha elaborato il programma operativo nell’ambito del partenariato di cui
- ail’articolo 11 del regolamento (CE) n. 1083/2006.

(3 La Commissione ha vagliato il programma operativo. proposto e ritiene che esso
confribuisca a cogliere pli obiettivi fissati nella decisione 2006/702/CE del Ccmsx;,ho

del 6 ottobre 2006-sugli orientamenti strategm] comunitari in matera di coesione’ ‘e
nel quadro dj rlfemnento strategico nazionale’.

(4)  La proposta di programma operativo contiene tutti gli element di cvi all’articolo 37,
' paragrafo 1 del regolamento (CE) n. 1083/2006 ad eccezione di un elenco indicativo
dei principali progetti di cui all’articalo 37, paragrafo 1, punto (h) del medesimo, in
quanto non & prevista Ja presentazmne di grandi progetti ai sensi del programma

operativo.

! GU L 210 del 31.7.2006, pap. 25. Regolamenio modificato dal repolamento (CE) n. 1989/2006
(GU L 411 del 30.12.2006, pag. 6).
GU L 29] dell’8.10,2006, pag. 11.
: C(2007) 3329 del 13.7.2007.

i

IT




Anno XXXIX - N. 11 (27.02.2008)

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Pag. 19

IT

{5}

(6)

{7

(8)

(9)

e

In conformita defl’articolo 37, paragrafo 3 del regolamento (CE) no 10832006, i)
progranuma  operativo  include una  motivazione della  concentrazione  (ematica,
seografica ¢ finanziaria sulle prioritd di cui allarticolo 4 ded regolumento (CE) n.
TOR1/2006 del Partamento europeo e del Consiglio del 5 Tuglio 2006 sul Fondo sociale
curopeo ¢ che abrogn il regolamento (CE) n. 1784/1999%,

I programma operativo comprende inoltre, come previsto all’articolo 37, purugrafo’ 7
del regolamento (CE) n. 1083/2006, un asse priovitario specifico pdr azioni
interregionali e transnazionali che coinvolgono gli enti regionali ¢ lacali di almeno uno
Staia-membro. ‘ T

h

.
E opportuno fissarc il tasso massimo ¢ importo massimo della partecipazione dei
Fandi per clascun programima operative ¢ per ciaseun asse prioritario o corformiti
dellMarticolo 53, paragrafo 6 del regolamento (CE) n. TOR3/2006.

Lraiuto coneesso nell’ambito del programma operntivo deve soddistare le norme
vigentl sugh atuts di Stato ¢ ogni altra pertinente disposizione di diritto comunitario.

{l programma operativo proposto pud dunque essere adottalo,,

HA ADOTTATO LA PRESENTE DECISIONE:

Articolo ]

E - adottsto, ai fini dell’intervento comunitario realizzato nell’ambito  dell’obiettiva
“Competifivita regionale e occupazione” nella regione italiana Abruzzo per il periodo di
programmazione 1 gennaio 2007 - 31 dicembre 2013, il programma operativo riportato
nell’allegato 1, contenenle i seguenti assi prioritari:

()

(5)
(6)

Adatlabilita;

Occupahilita;

Inclusione saciale;

Capitale umanao;

Trangnazionalitd e interregionality;

Assislenza tecnica.

Articolo 2

La spesa effettivamente sostenuta nell’ambito del programma operativo & ammissibile a
parlire dal 1° gennaio 2007.

4

GU L 210 del 31.7.2006, pag. 12.
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Articolo 3

1. L*importo massimo dell’intervento del Fondo sociale suropeo, concesso nell’ambito
del programma operaiivo in rifedimentio alla spesa pubblica anymissibile, ¢ di
127 719 597 euro e i} tasso massimo di cofinanziamento & pari al 40,35%.

1l concomitante contributo nazionale di 188 843 631 ewro pud essere parzialmente
sosienulo con prestiti comunitari della Banca europea per gli investimenti (BEI) e
altri strumenti di prestito; tuftavia, al momento, tali prestiti non sono previsti.

]

3. . Nell’ambito del programma operativo di cui al paragrafo 1, Pimporto massimo
dell’iniervento e il tasso massimo di cofinanziamento per egni asse prioritario
corrispondono ai valori indicati dal secondo al settimo comma del presemte
paragrafo. ’

.

1l tasso massimo di cofinanziamenio per ’asse prioritario "Adattabilita" & pari al
40,35% e I'importo massimo dell’intervento del Fondo Sociale Europeo a tale asse
pricritario, caleolato in riferimento alla spesa pubblica ammissibile, & di 25 543 918

euro.

1l tasso massimo di cofinanziamento per ’asse prioritario "Occupabilita" € par al
40,35% e I'importo massimo dell’intervento del Fondo Sociale Europeo a tale asse
prioritario, calcolato in riferimento &#lla spesa pubblica anmmissibile, & di 51 087 836

euro.

1 tasso massimo di cofinanziamento per I’asse prioritario "Inclusione sociale” & pari
al 40,35% e I"importo massimo dell’intervento del Fondo Sociale Europeo a tale asse
prioritario, calcolato in riferimento alla spesa pubblica ammissibile, & di 16 603 547

Suro.

1l tasso massimo di cofinanziamento per I’asse prioritario "Capitale umano" & pari al
40,35% e I"importo massimo dell’intervento del Fondo Sociale Eurdpeo a tale asse
prioritario, calcolato in riferimento alla spesa pubblica ammissibile, & di 22 989 526

euro.

Tl tasso massimo di cofinanziamento per [’asse prioritario "Transnazionalitd e

interregionalitd" ¢ pari al 40,35% e I’importo massimo dell’intervento del Fondo
Sociale Europeo a tale asse prioritario, calcolato in riferimento alla spesa pubblica

amimissibile, & di 6 385 980 euro.

11 1asso massimo di cofinanziamento per 1’asse prioritario "Assistenza tecnica" € pari
al 40,35% e I’importo massimo del!intervenio del Fondo Sociale Europeo a tale asse
prioritario, caleolato in riferimento alla spesa pubblica ammissibile, & di 5 108 784

eura.

4. 11 relativo piano di finanziamento é contenulo nell’allegato 11,

Articolo 4

Ogni sostegno pubblico concesso nell’ambilo del programma operativo deve rispondere alle
norme procedurali e sostanziali sugli aiuti di Stato vigenti al momento della sua concessione.

IT IT
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Articolo 5

La Repubhlica italiana ¢ destinataria della presente decisione.

Fatto a Bruxelles, il 08-X[-2007.

Per lu Commissione
Fladimir SPHILA
Membro detla Commissione
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Programma operativo
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ANALISI DEL CONTESTO

In questo capilolo si riporiano sintelicamente alcuni elementi di rilievo ai fini
dell'elaporazione della strategia di intervenio del POR, mentre per una disamina esausliva
dell'andamento dello sviluppo economico regionale e dei fattori che ne influenzano i livelli
di competilivita 'si imanda a pil ampie analisi del conteslo socio-economico sviluppale in
altri documenti di programmazione'.

LE PRINCIPALI DINAMICHE DEMOGRAFICHE

La popolazione dell'Abruzzo al 31 dicembre 2005 & pari a 1.305.307 abitanti e rappresenta
il 2,2% della popolazione residenle in Nlalia. La distribuzione della popolazione nelle
province vede presenti in quella di Chieli il maggior humero di abitanti (391.470, pari al
30% del lotale); seguono, in ordine decrescenie: Pescara (con 3089.947 abilanti pari
al23,7% del tolale), L’Aquila (con 305.101 abitanti pari al 23,4% del lolale) ed inline
Teramo, (con 298.789 abitanti pari al 22,9% del totale). £ perd la provincia di Pescara,
con 253 abitanti per Km?, quella pitt densamente popolata, menire L' Aquila, con 61 abitanti
per Km?, & quella con la densita pill bassa.

Popoliazione in Abruzzo, composizione % e densitd per Provincia al 01.01.2006

provincia | Popolazione | SUPRTEIN | DR | a0 | 2005:2000
L'Aquila ‘ 305.101 ! 5.034 : 61 1 2.5% C0,3%
Teramo ' 298.780 1.948 153 4,5% 0,9%
“Pescora 309.947 1225 . 253 1 A2% - 06%
Chieli 5 391.470 - 2.587 151 25% 0,1%
Abruzza | 1305307 | 10.794 | 121 35% | . 05%

Fonte: istal, Bilancio demografico

Rispetto al 2000, la Regione Abruzzo fa registrare una variazione posiliva della
popolazione residente, con un incremenio demegrafico di 44.007 abitant, per una
variazione percentuale pari a 3,5%. La provincia che ha faito registrare l'aumento di
popolazione pilt consistente & quella di Pescara, con un incremenio percentuale pari at
5,2%, seguita dalla provincia di Teramo che registra un incremenio del 4,2%. Osservando
la variazione della popolazione intercorsa tra il 2005 e il 2006 si rileva un incremenlo di
6.035 abitanti, pari allo 0,5%. Lincremento demografico di questi anni & slalo deferminalo
dalle immigrazioni, nolevolmente superiori alle emigrazioni. In parlicolare, nel corso
dell'ultimo anno (2005), si & regisiralo un saldo migratorio positivo di +8.328 unita, con un
picco nelfa provincia di Teramo, che presenia un saldo migralorio pari a 2.912 abitanti. [l
saldo naturale invece ha mostrato un valore negativo in tutie le province.

L'aumenio della popolazione registraia in anagrafe & in buona parle dovulo anche ai
provvedimenti di regolarizzazione dei cittadini stranieri, che fanno favorito 'emersione di
una quota della presenza irregolare che gia si trovava sul territorio regionale. In particolare,
nel periodo 2004-2005 si & registrato un aumento degli iscritli stranieri allanagrate di 6.116
unita (+19% rispetto al 2004, +58% rispetio al 2003).

Al pari def resto d'ltalia, anche I'Abruzzo & interessala, inolire, da un progressivo processe
di invecchiamento demografico, riconducibile, da un lato, all'allungamento della vita media

‘e, dall'altro, al declino delia natalita. Come emerge dal raffronto dei dati relalivi all'ultimo

' CFR Piano Regionale di Sviluppo 2007-2013 Bozza in corso di completamento.

FP.O.R. FSE 2007-2013 S
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decennio, tale dinamica determina una conirazione delle classi di etd pilti giovani e una
significativa riduzione della popolazione in eta attiva, a fronte di un consistente aumenio

degli ultra-sessantacinquenni, ) .
Il fenomeno interessa in misura pil marcata la componenie di genere femminile, che

presenta una lengevila pil elevaia rispetto a quella maschile.

Popolazione residente per classe di et e genere

ki Totale! ] Yominii|. Doni tal inii.| Do
O-14ANNI__ | 154 | 159 | 143 | 143 | 150 | 135
T5-84anni | 667 | 682 | 654 | €59 | 67,6 | 648 | R 63,6
>65 anni | 182 | 160 | 203 199 | 174 | 222 | 232 [« 184 | 236
Totale 1.100,0 | 700,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 - 100,0 :| 100,61 -} 00,0
Fanvl'grz:"lslat, Bilancio demagfaﬁcp : ' & T
Tale evoluZione della struitura della popolazione e, in primis, lo sbil 3 ogcupati
e popolaziong inatifva potrebbe determinare complésse implicazion  économico

e sobiale, a partire dalle pesanti rpefeussiori siilla sosianibiiitd dei
previdenziall, dei costl del welfare locale e sulle dinamiche che interessano il mercato del
lavoro. La forte crescita della popolazione anziana, specie ulira-ottaniénneg; i un contesio
regionale e nazionale caratierizzaio da una sirutturale carenza di servizi alle famigiie,
rischia inoltre di riflettersiin un forte aumento del tavoro di cura a carico della popofazione
femminile, ponendosi come un ulteriore ostacolo ad una sua partecipazione al mercato del

lavoro.

1.2, PEVOLUZIONE E LE PROBLEMATICHE DELL’ECONOMIA ABRUZZESE

Dopo un periodo piuttoste lungo di grande vitalith, ' Abruzzo sia attraversando ormai da
qualche anno una fase critica, in cui appaiono evidenti difficoltd di tenuta del sislema
econonico.

Nel perfodo 1995-2004, con I' eccezione del'anno 2000, si registra infatli una forte
attenuazione dei ritmi di erescita, particolarmente acceniuata negli anni 2001-2004: nel
2004 1l PIL pro capite regionale risulta pari al 82,5% del livello medio nazionale, contro
livelli sensibilmente superiori negli anni *80. |l 1asso di accumuiazione regionale non
appare adeguato a sostenere la produttivita del sisiema: a partire dal 1990 la quota di
investimenti sul PIL subisee-infatti una pesante flessione, fino ad atlestarsi, dopo if 2000,
su livelli stabilmente inferiori al dato medio nazionale.

il sistema produttivo regionale, in presenza di una ridotia crescita, sta subendo un
arretramento in ermini di competifivité, a causa del concorso di una molieplicita di fattori, a
cui di seguito si accenna brevemeanie:

» gl investimenti sociali e produttivi, rispetto al prodolto regionale, risultano
lendenzialmenie decrescenti e rendono problematico 1| conseguimento degli obiettivi
di crescita;

» nonostante l'affermazione della presenza di indusirie high tech, prevale ancora la
presenza sia nelle attivitd terziarie che nellindustria manifatiuriera di comparti maturi
€ tradizionali, che rendono il sisiema regionale particolarrente sotioposto alla
pressione competitiva delle economie emergenti;

= la forle polverizzazione delle attivita produttive rende difficile recuperare il gap di
innovazione e competitivila rispetlo ad altre regioni; :

P.O.R. FSE 2007-2013
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» il sisterna regionale della ricerca, pur vantando punie di eccellenza, presenla ancora
difficolta ad incidere sulla capacitd innovativa e compelitiva diffusa del sislema
produtlivo;

«  linadegualezza del sistema infrastrutlurale e l'assetlo urbano caralierizzalo dalla
presenza di piccoli centri diffusi sul terrilorio concorrono ad oslacolare la
compelitivita del sistema industriale e terziario.

Nonoslante gli elementi di difficolta evidenziati, | sislema produtiivo abruzzese nel corso
degli ultimi anni ha mosirato una notevole capacila di integrazione nei mercali
internazionali. Tra il 1991 e il 2004:

« la propensione ad esportare delleconomia regionale (rapporfo percentuale’
export/PIL) & costaniemente aumenlala, passando dal 10% ad oltre il 25%; )

» I'Abruzzo ha guadagnato quota sul commercio mondiale dell'ftalia, passando dal
13,6 per mille ad olire it 20 per mille;

« imercatl di destinazione dei prodoiti abruzzesi si sono notevolmente diversificati.
Prolagonist di lale successo sono entrambi i segmenti dellapparato industriale regionale:
gli stabilimenti di grandi imprese esterne nei settori ad alta tecnologia (prodotii chimici,
macchine ed apparecchi elettricl, mezzi di trasporlo), ma anche le PMI regionali, operanti
nei settori del made in ltaly, dellagroalimentare & della meccanica, i cui peso (quasi nullo a
meta anni Ottanta,) & progressivamente salflto ad un terzo del iotale delle esportazioni.

Pur costittendo i presupposto per il mantenimento dei livelli occupazionali, | processi di
internazionalizzazione dell'apparato industriale non hanno perd stimolaio adeguati
process! di adeguamento della capacita produttiva: ad eccezione di alcuni segment, |
processi di investimento che hanno aftivalo non st sono riflessi in guadagni di produttivita
tali da garantire un recupero dei ritardi rispetto alla media nazionale.

Nonostante sia sensibilmente aumentata, la propensione all'esportazione resta limitata ad
alcuni pur significativi comparti dellapparato produlliva. Soltanio un quarto del prodotlo
regionale viene venduto all'estero, ed oltre fa meta di esso & rappresentalo da prodolli a
media ed alta tecnologia dei grandi stabilimenti di imprese appartenenti a gruppi

- oligopolisticl. Ancora molto bassa & la propensione ad esportare della gran parte delle PMI

—_—

locall.

Inoltre, i dati pill recenti indicano un'inversione di tendenza nella capacila di altrazione
degli investimenti dallestero. 1l saldo degli investimenti neiti alleslero in percentuale del
PIL, che era negativo fino alia fine degli anni Novanta, & diventato positivo dall'inizio
dell'aftuale decennio, rendendo evidente come [Abruzzo da attratiore di investimenti
dall'estero sia diventalo investitore netto all'estero, sia per effetto di una diminuita capacith
attrattiva di investimenti di imprese straniere, sia per la crescenle tendenza delfie PMI
abruzzesi opsranti in settorl manifatiurieri tradizionali a delocalizzare all'estero fe [asi di
produzione a pil alia iniensita di tavoro.

IL MERCATO DEL LAVORO

Le principali dinamiche occupaziondli

La popolazione in eta lavorativa nella Regione Abruzzo & pari, nel 2005, a 848.429 unita e,
come conseguenza del processo df invecchiamento demografico, vede la prevalenza degli
ultra 50enni rispetto a giovani di eta inferiore ai 24 anni. Il numeto di occupati & pari, nello
slesso anno, a 492.000 unita, ovvero il livello pill alto dellinlero periodo 2000-2005.
L'aggregalo della forza lavoro si attesta a 534.000 unita, di oui il 41% donne e il 59%
uomini, percentuali per lo pill invariate rispetio al biennio precedente. Le persone in cerca
di occupazione ammaoniano a 42.000 unitd; di esse il 67% & costituito da donne.
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Nel corso delfultimo decennio, | principali indicatori del mercato del lavoro, a livello
regionale cosi come in ambiio nazionale, hanno registralo significativi miglioramenti.
L'incremenio del tasso di occupazione ha perd inciso maggiormente a livello nazionale,
mentre, nel contesto abruzzese, fandamento si & mostrato pitt-altalenante, L'indicatore, .
.che nel 1995 si atiestava al 55%, ha infatti raggiunio il valore pilt elevato nel 2002 (59%),
per poi regisirare una nuova flessione neglht anni mmediaiamente suecessivi.
L'arreframento dei Jivelli di occupazione regionali ha determinato, per la prima “volta
nellarco degli ultimi 10 anni, performance pil basse rispetto al dato medlo naznonale olire
-che, in misura ancora p[u marcata al ciato medio europeo.

Pili significativo sf & rrvelato il decremento del‘tasso di dlsoccupazmne che ha reglstraio
una consistente ﬂesszone pags do dal 12,2% del 16956 al 7, 9% dei 2005 attestandom a
partire dal 2003, su ivelli infef etto alla media europea, Pg
appare la riduzione del tasso cupazmne giovanile, passato dal 35;°
23% del 2005, nonostante si. mantenga su livelli significativamente stiperiori rlspeﬂo alle
reglom del Cantro-Nord (15,3% nal 2005)

Tcsso di oceupazione (]5 64 anm) Tosso di disobéuﬁ'd’szne
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Fonte; Islat, Rilevazione continua sulle forze di lavaro; Eurosiat per dali UE25

Nel corso dell'uitimo anno, la dinamica degli indicatori del mercato del lavoro & parsa pii
favorevole rispetio al resio dell'ltalia, che sostanzialmenie presenta una lieve variazione
positiva davuta per lo pilt alla dinamica del Nord: Nel complesso, nel 2005, sia il tasso di
atiivith che il tasso di occupazione in Abruzzo sono aumentati di circa un punio
percentuale rispetio al 2004, a fronte di una stabilita del tasso di disoccupazions che si
conferma al 7,9%, a differenza di quanto avviene nel resto del paese, in cui si assiste
invece ad una lieve diminuzione dello stesso.

In genarate la variazione degli indicatori poria 'Abruzzo ad avere valorl in linea con quelii
registrall a livello nazionale ma ancora distanti da quelli riscontrati nel nord del Paese.

Indicatori del mercato del lavore. Anni 2004 e 2005 (miglicia di unitd)

Re oneenpam one

Anno XXXIX - N. 11 (27.02.2008)

Mezzogiomo

Centro

Nord

ITALIA

Fonte: Istal, Aifevazigne continua sulle Forze lavoro
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Ancora lontani rimangone inoltre gli obiettivi fissati dalla Stralegia Europea per
I'Occupazione in termini di tasso di cccupazione complessiva, tasso di cccupazione
femminile e lasso di oceupazione dei lavoratori “anziani”. Gli indicatori regionali, come
d'alira parte guelli nazionali, si attestano su livelli significativamenie inferiori rispetio alia
media europea, ed evidenziano gap significativi rispeflo agli obiettivi quantificati per it
2010. ) ) .

Tassi di occupazione (anno 2005) e obiettivi SEO

Italia UE25 | SEOD 2010
Tasso di occupazione (15-64) 575 63,8 ; 70
Tasso di occupazione lemminile {15-64) 45,3 56,3 GO
Tasso di ocoupaziona (55-64) 4 42,5 ) 50

Fonte: Istai, Ailavazione conlinua suile forze di favoro; Eurostal per dail UEZS

Passando ad analizzare la composizione degli occupali per sellore ecanomico, si
avidenzia il peso maggioritario dei servizi (65%), seguiti dal 31% dellindustria e dal 4%
allagricoitura. L'agricoliura fa registrare una diminuzione di 2.000 occupati passando da
23.000 del 2004 a 21.000 unita del 2005; gli occupati nell'industria aumentano di 5.000
unita attestandosi a 151.000 occupati, al contrario di quanto accade a livello nazionale ove
si assiste ad una contrazione dello 0,2%. La crescita occupazionale riguarda pero
prevaleniemente il sellore dei servizi, che presenta un incremento di 12.000 unita rispetto
al 2004, da attribuire soprattutto alla componente femminile (+ 7.000 unita).

Occupati della Regione Abruzzo per seftore di attivitd economica (dati assoluli in

migliaia)

ol . 2004 07 o et S 2008).

Settor] di attivith economica - e — —.

T Totale Maschi | Femmine |- Totale Maschi’ l Femmine
Agricoliura i 23 14 g 21 13 8
Industria ©148 7 118 30 151 122 29

i 308 161 147 320 166 | 154
Suc 4TG0 et 2981 L | 186w | o 402 e B00L {7 101

Fonte: lstat, Rilevazione continua sulle Forze lavoro

l.e recenti dinamiche occupazionali non hanno risolio le criticita, gii squilibri e le
contraddizioni del mercalo dei lavoro abruzzese, che generano situazioni di difficolia,
quando non di grave sofierenza e di disagio sociale.

Un primo elemento di criticita & rappresentato dalla situazione di crisi in cui versa gran

parie dell'apparalo industriale abruzzese, )
| lavoralori delle imprese in crisi aziendale o soggetle a ristrutturazione, riconversione o
riorganizzazione aziendale nel 2005 in Abruzzo erano ben 8.556. I} 29% di esse &
beneficiario della CiG straordinaria; il 58% usufruisce dell'indennita di mobilita e il 13%
dell'indennita di disoccupazione speciale per I'edilizia. Nell'ultimo quadriennio, il ricorso a
tali istituii & stato in forte crescita: Il numero dei lavoratori in CIGS & quadruplicato tra il
2002 e il 2004, e it numero dei beneficiari dell'indennita di mohilith & aumentato del 57%.
La crisi ha forti impatti sulla tenuta dei sistemi locali, ed in particolare delle zone interne
della regione: quasi la meta (4.405 unita paii al 46%) dei lavoratori interessati dail'utilizzo
di tali istituti & concentrata nelia provincia dell’ Aquila, seguono nell'ordine e provincia di
Teramo con 2.146 unita (22%), Chieti (20%) e Pescara (12%).

Permangono inalire difficolta di inserimento nel mercato del lavoro dei segmenti
svantaggiati. Nonoslante it miglioramenio registraio nelfultimo quinguennio, | tassi di
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disoccupazione giovanili sono ancora superiori al 20%, & l'elevata incidenza della
disoccupazione di lunga durata (superiore al 45%) & sintomo della difficolta diinserimento
di alcune fasce deboli di lavoratori, nonché di difficolia a reimmetiere nel mc\o produmvo f
soggetti esclusi dai processi di ristrutturazione aziendale. :
Un ulieriore elemento di squilibrio sul mercato del lavoro & costituito dalla consistente
quota di attivitd sommerse che permane nell’ economna reglonale Secondo i dati Istat, nel
2004 le unita di lavoro irregolar® su totale delle tnita di lavoro si atlestano al 11,6%,
ewdenzrando una significativa dlrnnnuzmne nspetto alle annuahta precedenti (13,7% nel
2002 e 12,8% net 2003) anche- grazie al prowedxmem) &egls\ahw volii -a favorire
lemersione. 1 valori pilt elevati si registrano’ in’ agricoliura (27 4%) e nelle” costruzioni
(19 4A:) ma demsamente alio & anche il tasso di nregolanta ne1 servizi (13%) mentre_ lina

superlore a quella demograﬂca della Heglone Nel éorso’ del 2005, si- sono &
- casl mortali, un numero anche questo’ re!atwameme siabile nel iempo, che non Mgstra una

tendenza a diminuire.

1.3.2 La flessibilizzazione del mercato del iavoro

II-mercato del lavoro regionale, cosl come quello nazionale, & stato caratterizzato da un
intenso processo di flessibilizzazione, che si & concretizzato in un ampliamenio del ricorso
al lavero atipico, ma che ha avuto importanti ricadute anche sulla qualita dell’ occupazione.

Pur non essendo cfisponibili dati statistici univocamente riferibili ai lavoratori “atipici” & perd
possibile osservare i principali elementi del fenomeno attraverso la lettura di dati parziali
desumibili da diverse fonti.

In primo luogo & da rilevare, atiraverso | dati Istat 2005, che | lavoratori occupati a tempo
determinato sono circa 48.000 (5.000 in pili rispetto al 2004). In particolare, il progressive
incremenio delle occupazioni a tempo determinato inleressa il contesto regionale ormai da
diversi anni, come testimoniano le indagini Istat che, nei primi anni Duemila,-
quantificavana i lavoratori temporanei in 27-28.000, rilevando un trend di forte crescita®.

Un ulteriore segnate del processa di espansione del lavoro afipico & fornilo dal dati
sull'iscrizione alla gestione separata dell'INPS, che conseniono di quantificare i lavoratori
parasubordinali (co.co.co e co.co.pro). Nel periodo 2000-2005, in Abruzzo, le posizioni
aperte presso I'INPS sono passate da 25.713 a 66.734, con un tasso medio annuo di
incremento superiore al 20%. Benché non tulte le posizione aperie possano essere
imputate efiettivamente a lavoratori parasubordinati attivi, il fenomeno ha comungue
raggiunta dimensione significalive e, sopraitutlo, i dati evidenziano un trend di progressiva

e inarrestata crescita.

2 Le unita di Javoro irregolart comprendono le seguenti lipologie df alivita lavorative: continuative svolle senza it rispetio
della normativa vigente, otcasionali svolle da persone che si dichiarano non ablive, svolte da stranieri residenti e non

regelar, non dichiarale alle istituzioni fiscak,
¥ ) dati sul tasso di irregoiarita nei diversi setlori sono relativi alanno 2003,

? Wonostante | mutamenti introdotii nel 2004 alia melodologia di rilevazione dell'Indagine sulle Forze di Lavoro non
conseniano di analizzare i dali in serie siorica, il conlinuo incremento del dato sui lavoraiori a tempo determinato &

comungue indicativo dell'esplosione del lavoro afipico.
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Le uniche fonti disponihili per |la stima dei rapporti di lavoro interinale sono coslituite da
Confinterim, Aill e Apla, associazioni che, attualmente, rappresentano la gran parie delle
agenzie presenti sul terrilorio nazionale; le stime fornite’ da tali fonti ed elaborale da
Abruzzo Lavoro indicano in circa 25.000 i lavoratori interinali presenti nella Regione
Abruzzo nel 2004 (circa 3.821 in pil delle stime fornite dalle stesse [onti per il 2003).
Osservando Iinsieme di tali fonti e dati®, rappresentaii nella tabella seguente, & faciimenie
osservabile come l'espansione defl fenomeno del lavoro alipico sia massiccia e conlinua.
Le diverse fonli disponibili - che colgono forme diverse e in parte sovrapponibili di lavoro -
sono infatti concordi nel segnalare il progredire del processo di flessibilizzazione e
I'espandersi dellarea del lavoro atipico. :

Il lavoro atipico in Abruzzo

incidenza sul

ann

i ) disponibile Assc;luta

g:;;zg%tég)tempa determinato - fonte 47.839 4.871 11,3% a7%
I(_.;a/g;;ﬂor[ parasubordinali - fonte Inps 66.734 . 9.339 16,3% 13.6%
}..;a/gg;:tori interinali - stime Associazioni 55 000 3.821 18,0% 5,2%

l.'espansione continua e consistente di tali forme di occupazione evidenzia senza dubbio it
corrispondente incremento della instabilith lavorativa, che in gran parte riguarda le {asce
pib giovani dei lavoraiori, ma che spesso lende ad estendersi in misura preoccupante
anche alle fasce pill deboli dei lavoratori "maluri” e che assume una particofare incidenza
con riferimento alla componente femminile. Se, da un lato, la diffusione del lavoro atipico,
pud rappresentare un importante strumento per lnserimento al lavoro, dall'altro lato in
Abruzzo si profila il rischio che, a fronte di un apparente incremento degli occupali, tali
modalita occupazionali possano cronicizzarsi, determinande una nuova segmentazione del
mercaio del lavoro caratterizzata da forme estese di precariato che interessano peculiari
categorie (in particolare giovani e donne), privandole durevoimente della possibilita di
accedere a diritli fondamentali il cui possesso o il cui esercizio passa attraverso la stabilita
occupazionale.

Lo partecipazicne femminile dl mercato del lavoro

Nonostante nel corso degli ultimi anni i livelli di partecipazione femminile al mercalo del
lavoro abbiano regisirato segnali di miglioramento, permangono mareati differenziali di
genere in relazione ai principali indicatori, che evidenziano le persistenti difficolta di
accesso e permanenza delle donne nel mercato del lavoro.

Indicatori del mercato del lavoro per genere

i B 2005 )
Indicatori — Regione Abruzzo i : i i i
n or gior Totale Maschi -~ Femmine: D|ﬁeren2|ale L

- : Rr genere
Tasso di attivita 62,2 78,1 51,2 21,9

® | dai wilizzati non sono direttamente aggregabili in quanio osservano fenomeni diversi ed intersecali: ad esempio un
lavoralore occupato pud conlemporaneamente esserlo a tempo parziale & a lempo delerminato cosi come nel momenio
della rilevazione Istal un lavoralore interinale pud risultare occupato o meno. Inolire le modalita delle stimefrilevazioni
sono diverse e non facilmente riallineabili in merito ai periodi df riferimenio,
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Tasso di occupazione ; 57,2 ! 69,8 i 447 | 25,1

Tasso di disocoupazione : 7.9 | 4,5 ! 12,8 ! -8,3

Fonte: Istal, Allevazione conlinua sulle Forze favoro
Il tasso di attivita della componente femminile a fine 2005 & del 51,2%, coniro il 73,1
maschile, per un ditferenziale di circa 22 punti; il tasso di occupazione femminile & del
44,7% contro-l 69,8% maschile, con oltre 25 punti di differenza. Nonostante il pil basso
grado di- partecipazione delle donne al' mercalo del lavoro, il tasso di disoccupazione
temminile’ si attesta al 12,8%, cinque -puriti percentuali in pit di quello maschile, con
ur'incidenza della disoceupazione di lunga durata che raggiunge il 46,6%. Al 2005, il. 67%
del complesso delle persone in cerca di Dccupaz'ione & di genere femminile,
Gli ostacali che si frappongono ad una pill ampia partecipazions delle donne al mercato
del 1aVOre son0 molteplici e di diversa natura. Un -elemenio di pamco\are flevariza &
sleuramente rappreseritato dalla difficile conciliazione fra vita lavorativa e "carico” di cura
famifiare, che continua a gravare principalmente sulle donne, ostacolandone I’lngresso e
soprat’rutto la permanenza nel mercato del lavoro.
Tale aspelio emerge con evidenza anche dal’analisi del modello di partecnpazuone
femminile per classi di et che evidenzia come, fino alla fascia 25-34 arini, la cuirva del
tasso di attivith — e, in misura minore, anche del tasso di occupazione — presenti un
andamemo futlo sommato simile a quella maschile, mentre a partire dalla Slasse di eia

successiva, le due curve tendano ad aliontanarsi, evidenziando i differenziali piti elevati in

corrispondenza del periodo 35-54 annf. Tale andamento risente sicuramente dei
comportamenti differenziati delle diverse coorti di donne ~ quelle pitr giovani che tendono
ad assumere modelll di partecipazions sempre pili simili @ guelli ‘maschili e quelle piu
anziane che, invece, molte volte, non sono mai entrate nel mondo del lavoro — ma
restiluisce anche il risulialo di un modello di partecipazione femminile che vede ancora
oggi le donne spesso costrette ad abbandonare la propria occupazione in seguito alla
maternitd o a periodi di maggiore “carico” familiare, incontrando poi notevoli ostacoli in

fase di reingresso.

Tasso di aftivita per genere e classidi Taosso di occupazione per genere e classi di

etd (2005) et (2005)
100 m 100 ]
80 80 I i\
60 Q\E—\m \ . 60 / = - \ J
40 ] —\ \ T //_ \ \ l
20 ,_f/ /&____‘\‘\\ 20 4 ‘/ \
ol : 8 0 — = g
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Fonte: Istat, Aitevazione continua sulle Forze lavaro

E' evidente che l'obiettivo dell'ingresso, della permanenza e del reinserimenio delie donne
nel mercato del lavoro implica la necessita di una gamma ampia ed articotata di intervenii,
che chiamano in causa il mondo del favoro e della formazione, ma anche I'organizzazione
slessa della nostra societd. Un ambito di intervenio fondamentale & sicuramente
rappresentalo dall'implementazione di misure di conciliazione e di un sistema di servizi in
grado di alleggerire le donne dal carico di aitivila di cura ed assistenza ad esse spesso
delegato. In particolare, con rilerimento all'intero conieslo nazionale, si evidenzia una
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significativa carenza di asili nido e strutiure in grado di supportare [e donne con bambini
piccoli.

Nel grafico successivo emerge -come, pwr in un contesto generale di dolazione
insufficienie®, la maggiore disponibilita di asili nido - evidenlemente da consideratsi come
indicatore della disponibilita di una gamma pil ampia di servizi di conciliazione
conlribuisca ad incidere positivamente sul tasso di attivitd” delle danne. Pur nell'ambito dei
pitr ampi fattori differenziali che caratterizzano le Regioni del Centro-Nord e quelle del Sud.
la maggiore presenza di strutture per l'infanzia si accompagna infaiti, anche se con alcune
eccezioni, ad una maggiore partecipazione femminile al mercaio del lavoro,

Posizionamento delle regioni risbeﬂo a dofazione di asili nido e tasso di aftivita

femminile
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Fonte: elaborazioni regionali su dati ISTAT e Ministero del Lavoro e della P.S. (Cenlro Nazionale di Documenlazione
per nfanzia e I'Adolescenza)

Una conferma viene dal posizionamento delle regioni rispetto alla percentuale di
accoglienza degli ulenti potenziali e al tasso di occupazione femminile. Emerge
innanzitutte come le regioni italiane — anche quelle pill virtuose — siano ben lontane dal
benchmark fissato a livello europeo, che sottolinea la necessita di offrire entro il 2010
servizi di cuslodia ad almeno il 33% dei bambini con eia compresa fra 0 e 3 anni. £
comungue possibile evidenziare una relazione positiva Ira la percentuale di accoglienza
dei bambini e il tasso di occupazione femminile, che raggiunge livelli prossimi all'obiettivo
del 60% solo in alcune regioni setientrionali.

L’Abruzzo, che nel 2000 presentava una percentuale di accoglienza pilittosio bassa (3%),
nel corso degli ullimi anni ha amplialo notevolmente il numero degli asili nido, passato da
42 a 156. Sulla base di tale incremento strutturale & possibile ipotizzare un analogo
aumenlo nella percentuale di copertura dei bambini in etd 0-3 anni, che, stimabile intorno

i dalo relativo alla dotazione di asili nido nelle diverse regioni & stato tratto dallindagine: Ministero det Lavoro & delle
Poliliche Sociall, Cenlro nazionaie di documentazione e analisi per linfanzia e I'adolescenza, Questioni e documenti 36 -
! nidi e ghf altri servizi integraiivi per la prima infanaia, marzo 2006. || posizionamenio delle Regioni nel grafico risente det
diverso livello di aggiornamento in termini di dotazione strutturale, mentve i lass! di atiivith sono ralativi al 2005.

7 Una relazione analoga emerge con il tasso di occupazione.
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al 10-11% nel 2005, segnala comungue la necessita di un rafforzamento dei servizi di
conciliazione e delle misure di sostegno all'occupazione femminile.

Posizionamento delle regioni rispetto a % di accoglienza (bambini 0-3 anni) e fasso
di occupazione femminile

!V J Benchmark
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Fonte: elaborazioni regionalf su dalf ISTAT e Ministero del Lavoro (Centro Nazionale di Documentazione per
Pinfanzia e I'Adolesceriza)

1.4. L'ABRUZZO NELLECONOMIA DELLA CONOSCENZA

1.4.1 1l sistema regionale della ricerca e dell’'innovazione

Le carenze nel sislema del'lnnovazione e nella ricerca rappresentano un elemento
determinante nella scarsa competitivita dell'ltalia come sisiema-Paese: le risorse destinate
alla spesa complessiva in ricerca e sviluppo in ltalia sono decisamente inferiori a quelle
degli altri Paesi industrializzati; la quota di ricercatori sugli occupati totali & molto modesta:
lo scarso orientamento al merilo e alla valutazione dei meccanismi di selezione all'interno
del sistema universitario produce la fuga dal paese di giovani capaci e frena drasticamente
I'afflusso in ltalia di ricercatori dal resto del mondo.

Per intensitd delfinvesiimenio in atiivitd di ricerca & sviluppo {R&S), la posizione attuale
delf Abruzzo & prossima a quella media nazionale, come anche relanvameme allincidenza
sul PIL della spesa in R&S condoita dalle imprese private.

Sebbene di molio superiore 'al valore del Mezzogiorno, rapporiate alla popolazione, il
numero di addetti alla R&S in Abruzzo {pur in crescita negli ultimi anni) & sempre rimasto
sotto ia media nazionale. La quota sul tofale italia degli addeiti alle aftivita di R&S i
Abruzzo & commisurata al peso demografico della regione (di poco superiore al 2%),
grazie sopraitutio alla presenza delle Universita & delle imprese private. Minore & i peso
relativo degli addetti alla ricerca delle Amiministrazioni pubbiiche e delle istiiuzioni private

no profit.
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La slrullura produlliva regionale caratierizzata da una natura dualislica non favorisce fa
diffusione delle innovazioni: i medio-grandi stabilimenti di imprese non locali operanti in
seltori oligopolistici e che producono prodotti ad elevato contenuts di conoscenze
compiono sforzi finanziari e di impiego del capilale umano, mostrando una discrela
performance nel capilalizzare il proprio sforzo in atlivita di ricerca e sviluppo e trastormarlo
in vanlaggi competilivi, ma il basso grado di inlerrelazione che preseniano con le alire
atlivitla sul lerriloric non consente la diffusione dell'innovazione al resto dell'apparato
produttivo, s& non in aleuni suoi limitati segmenti. L'insieme delle PMI che operana in
setlori tradizionali mostrano una performance limilata ad innovazioni incrementali,

Il sislema pubblico della ricerca presenta polenzialita ancora ampiamenie sotloulilizzate. In
Abruzzo sono presenti su lutlo it territorio regionale tre Universita con lutte le facolta, in
grado di esprimere {offerla formativa pilt ampia, anche in particolare negli ambiti del
sapere pil collegati alla generazione, alla diffusione ed allaccrescimenio delle capacila di
assorbire’ 'innovazione lecnologica, organizzaliva, e manageriale da parte del sistema
produltiva. Numerosi sono anche i faboralori pubblici ed i centri di ricerca applicata, in
grado polenzialmente di offrire innovazione al sislema produttive locale.

Il sostanziale ritardo del sistema-paese in lermini di innovazione e ricerca tiova conferma
nell'indagine EIS (European Innovation Scoreboard), che misura le performance dei Paesi
UE, comparandole con quelle di aire realtd nazionali. La posizione dell'ltatia si allesla
infali al di sotto della media européa.

Sulla base degli indicatori rilevati dallEIS 2003, & stata sviluppata un'analisi a carattere
regionale, che consente di individuare, regione per regiona, le divarse vie allinnovazione
che contraddistinguono le vocazioni specifiche e i modi in cui esse influenzano | processi
innovativi®,

L'Abruzzo si posiziona, in termini di potenziale innovativo, al di sotto della media
nazionale. Il valore dellindicatore regionale (91 a fronte di un dato nazionale pari a 100)
sintetizza performance insoddisfacenti nei diversi ambiti della “catena dell'innovazione
(sistema delie vocazione socio-culiurall, sislema di Irasiormazione del know how in
innovazione, sistema di trasformazione dellinnovazione in mercato) con la sola eccezione
del sistema di trasformazione delle vocazioni in know how (108,3), che raccoglie evidenze
sulla propensione di un dato territorio ad afimentare il sislema formativa e nel quale
dunque rientra il sistema di istruzione e formazione lerrioriale, gia individualo come
elemento di forza del contesto lerriloriale.

8. Unioncamere, "lialia al 2010: una svolia possibile”. Sistemallialia 2004: apporio sulle economie e le saciets locali.
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| risultati del confronio territoriale (lfalia = 100)
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1.4.2 La qualita delle risorse umane

La presenza di un sistema formativo articolato si riflette in una qualita mediamenie elevata
delle risorse umane su tutto il.territorio regionale.

Il sistema universitario regionale mostra una crescente capacita attrattiva degli studenti, Il
rapporto tra saido migraforio netto ed il iotale degli studenti immatricolati in Abruzzo,
soprattutto a partire dall'inizio degli anni Duemila, & cresciuio nettamenie, fino ad
assumere valorj fortemente positivi (oltre il 12%), a frante di valori stabill e molto negativi
per il Mezzogiorno {-20%). .

‘Elemento caratterizzarnie la qualitd deile risorse umane in Abruzzo & un grado di istruzione
medio relativamenie pil elevato della media nazionale.

Ancora pil importante, & fini dello sviluppo della societd della conoscenza e
dellinnovazione, & la presenza di laureati in discipline iecnico-scientifiche. Sotio ale
aspetto, guardando al iotale della popolazione corrispondente (laureall in discipline
{ecnico-scientifiche per mille abitanti in etéd 20-29 anni), il dalo evidenzia ancora un ritardo
in Abruzzo: la nostra regione, vanta infatti un indicatore di 6,8, superiore al 6% del
Mezzogiorno, ma decisamente sotto it 8,2 defla media nazionale. In ogni caso, nonostante
i dati sul livello di istruzione e formazione della popolazione regionale evidenzino standard
a volte pill elevati rispetto al dato nazionate, ma anche a quello delle regioni del Centro-
Nord, il raggiungimento dei benchmark fissati a livello europeo appare ancora lontano.

P.O.R. FSE 2007-2013
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Fonie: Istal; Eurostat per UE

Se, come e gia slalo sottolinealo, un ambilo di ritardo piutlosto accentuato & rappresentato
dal numero di lauree in materie lecnico-scientifiche, il grado di istruzione dei giovani
raggiunge invece livelli pill soddistacenti, con una percentuale di popolazione in etéa 20-24
anni che ha conseguito il diploma di scuocla media superiore pari al 78,7%, a fronle di un
dato nazionale del 73,1%. L'obiettivo fissato a livello europeo per il 2010 (85%) richiede
perd ancora uno sforzo notevole in direzione dell'innalzamento del livello di istruzione.
L'abbandono scolastico, pur attestandosi su livelli decisamente pil bassi ed anche delle
media delle regioni del Centro-nord, rimane fontano dal benchmark del 10%. Permane
dunque, anche in Abruzzo I'esigenza di agire in funzione preveniva e di contrasto al
fenomeno della dispersione scolastica, garantendo ai giovani la possibilita di proseguire e
di concludere un percorso di istruzione o di disparre di opportunita di alternanza scuola-
formazione-lavoro fino al 18° anno di eta. Tale ambito di intervento riveste un'importanza
strategica, perché garantire il possesso di adeguate conoscenze trasversali e di base,
anche attraversc una adeguata formazione iniziale dei giovani, rappresenta la
precondizione fondamentale di un pitt ampio percorso di rafforzamento del capitale umana
e adeguamento del livello delle compelenze.

L.'innalzamento dei titoli di studio delle ciassi di eta pil giovani si rifletle progressivamente
anche sul livello di istruzione del complesso della popolazione abruzzese. La percentuale
di soggett! in etd 25-64 anni che ha conseguito al pitt un livello di isiruzione secondaria
inferiore si attesta infatti al 44,5%, a fronte di una percentuale nazionale pari al 50.3%. Si
tratta di un dato in progressivo miglioramento, ma che lestimonia la presenza di un livello
di formazione complessivo — nel contesio regionale e, a maggior ragione, in quello
nazionale — ancora inadegualo ad affroniare le sfide della moderna societa della
conoscenza. In ial senso assume una rilevanza cruciale il rafforzamento di un sistema di
apprendimento lungo tutto P'arco defla vila, che assicuri il continuo miglioramenio e
adeguamento delle conoscenze e delle competenze della forza lavoro. Anche in questo
campo, nel corso degli ultimi anni sono slati realizzati significalivi miglioramenti, ma la
percentuale di adulti che irequentanc corsi di studio o di formazione professionale (7,1%)
risulta inadeguata e rimane significativamente al di sotto dell'obiettivo fissaio a livello /\4\
3
X

P.O.R. FSE 2007-2013 17



Pag. 40

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXIX - N. 11 (27.02.2008)

£ Regione Abruzzo

europeo (12,5%). Il dato riferito al lavoratori diventa ancora pill critico; la partecipazione
degli occupati adulti {25-64 anni) alle attivita di istruzione e formazione & scesa, in
-Abruzzo, dal 6,27% del 2004 al 5,74% nel 2005. Il valore, che & solo di poco superiore al
dato medio italiano del 2005 (5,63%) ed & pill basso di cirea un punto percentuale di quelio
relativo alla compartizione Centro lalia (6,73%), segnala I'ulleriore allargamento, per la
categoria degli occupati, de! gid 'ampio divario rispetto al benchmark comunitario del

12,5%). .

1.5. STATO DELLE PARI OPPORTUNITA

Tra i segmenti di popolazione -abruzzese riconducibili ailarea del dlsaglo ociale e
caratterizzati da condizioni di difficoltd e vulnerabhilita che ne limitana, mgmfncatwamente le
Dpportunna di mtegrazmne nel ‘mercato del lavoro e |i espongono sensrbilmente ‘al rischio
di emarginazione, viene dedicala di seguvto specifica attenzione a: soggetti diversamente
abili, immigrati, minoranze etniche, poveri, tossicodipendenti, alcolisti e detenuu L'afalisi
non tiene conte, invece, delia condizione delta popolazmne femminile neX mercato de)
lavoro regionale, essenda il tema della parita di genere gia tratiato nel precedente §1.3.3.

La presenza di disabifita® in Abruzzo, rispetio al dato nazmnale che si attesia sui 2,6
milioni di soggeﬁlm {pari al 4,8% della popoiazmne ), rileva circa 66.500 persons
diversamente abili, corrispondenti al 5,4% della popolazione. Si iratia di un fenomeno
prevalentemente diffuso tra gli anziani (2 milioni in Halia e 55.000 in Regione Abruzzo), in
quanto affeiti da patologie di fipo invalidante che si cumulane al naturale processe di
invecchiamento. Le differenza di genere, inoltre, evidenziano uno svaniaggio
particolarmente diffuso nel segmenio femminile, registrando un tasso del 6,8% coniro il
3,9% della popolazione maschile. Tale daio appare in parte gilstificato dalla maggiore
longevitd delle donne, sebbene, in generale, lo scaro tra vomini e donne emerga
allinterno di tutte le fasce d'eta.

Analizzando il fenomeno della disabilitd in riferimento alle diverse tipologie invalidanii che
lo contraddistinguono — che nella maggior parte dei casj si cumulane luna all'alira —,
Mindagine lstat rileva che il 2,2% del complesso della popolazione regionale vive. in
condizione di confinamento, cioé costretta a letto, su una sedia o nella propria abitazicne a
causa di impedimenti di natura fisica o psichica; il 3,7% € caratterizzalo da limitazioni nel
normale svolglmen!o delle tunzioni quotidiane, mentre il 2,3% presenta difficoltd di tipo
molorio. Tali dati'™ risultano, come naiurale, significativamente pitt elevati in
corrfspondenza della fascia i et over 85, in cui, in particolare, ben il 14,7% degli anziani
rileva impedimenti nell'espletamento delle normali attivita giomaliere e il 9.6% nelle

k] L fiite e s - .. .
Una persona € definita “disablle” se presenta gravi difficolta in almeno una delle seguenti dimensioni: confinamento a

tello, su una sedia o in casa; ditiicolta di movimenta, difficolta nelle funzioni quotidiane, difficolta nefla comunicazione
{vista, udito e parola). Nel rilevare il fenomeno della disabifita J'lstat Ja riferimento al guestionario predisposta negli anni
’80 da un gruppo di favoro dell’OCSE sulla base della classificazione OMS (ICIDH - International Classification of
Impairment, Desease, Disabflity and Handicap -1980).

0 istat - Condiziont di salule e ricorso al servizi sanitari - Anno 2005, Le stime risultanti dallindagine non includono le
persone istituzionalizzate, in quante F'universo di rilerimento dellindagine campionaria sono le persone residenli in
famigliz in Halia. Lo stumento di rilevazione utiizzato, inofire, cosiruito per siudiare fe limilazioni fisiche  sul
funzionamento della persona, ha Il limile di sotiostimare Je persone con disabilita di tipo mentale.

T precisa che la popolazione di rierimenlo utiizzala dalfindagine Istat comprende soggetti di ela superiore ai sei anni.
* 5i usserva che Ja somma risultante alla distribuzione dei soggetlli diversamenle abifi per lipologia di disabilita risulla
superiore al peso assunio complessivamente dai soggetti disabili allinterno del contesto regionale, in ragione della
presenza cumulata di pid forme invalidanti a carico degli slessi soggetti.
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TEO[OQIE di dlsablllta m Abruzzo distinte per genere - valon percentuali

funzioni motorie. Pill contenuta, invece, risulta la tipologia di svantaggio che investe la
slera della comunicazione, legata a limitazioni delle Jacolta sensoriali.

2 Persone di 6 anni e plu |- Persone di 65 anni e pil
Tipo di disabilita* - i . Fome o Jom o e
e - Maschl Femmme Tctale Maschl Femmlne |+ Totale

Parsone conlfinate 15 2,8 2.2 6,9 10,2 8.8
Persone con disahbifila nelie funzioni 24 4.8 3.7 10,6 17.7 14,7
Pers.one con difficolta nel 15 37 23 6.7 1.7 9.8
mavimenlo
Persorje con dlfhtplla neila 11 15 13 3.2 49 42
cormunicazione (vista, udito o parala)

- Disabiliy iz o opt o i | 3,8~ |+ 68 1. 54 | 153 237 | 201

Fonie:indagine sulle condizioni oi salute e ricorso ai servizi sanitari 2004-2005 ~ dali istat

| cittadini stranierf, al 1° gennaio 2005, rappresentano il 3% della popolazione residente
complessiva, evidenziando, nell'ultimo triennio, un incremento medio annuo pari allo 0,59
l.a presenza immigrata investe, dunque, ancora in misura relativamente conienuta il
territorio regionale, come mostra il dato riferito alla loro incidenza sul totale della
popolazione residenie, inferiore al valore medio nazionale {4,1%) € lontano da quelio delle
regioni caratterizzate da una forte concentrazione di cittadini stranieri (Lombardia, Ermiliz
Romagna, Veneto & Umbria registrano un'incidenza superiore al 6%). If trend di crescia
annuo, tuttavia, appare ragguardevole, e lascia intravedere un rapido allineamenio della
Regione al dato nazionale.

La maggiore presenza siraniera si regisira nelle province di L'Aquila e Teramo, sia in valori
assoluti che in termini di incidenza percentuale sul tolale della popolazione residente, che
ammonta a circa il 4%, a fronte del 2% del restante territorio regionale. Le province, che
nel corso degli ultimi anni hanno registrato i maggiori fivelll di incremento, sono invece
Teramo e Pescara, che, nel tiennio 2003-2004-2005, hanno rilevalo un aumenio della
popalazione straniera pari al 64%, rispelle ad un dalo medio regionale, comunque

‘significativo, del 58%.

Popolazione straniera residente in Abruzzo - variazione relativa

Variazione’ % : Vérifizicine %
R : : a0l & 2004-2005. - 2003-2005
‘ Chieti 5.675 7.191 8.326 16% 47%
L'Aquila 7.676 10.567 12.196 15% | 59%
Pescara ‘ 4.003 5 408 8574 ' 2% ¢ 64%
Terama 6.994 9.280 11.486 | 24% i 64%
Abruzzo 24,348 32.466 38582 . | y9% | sem

Fonte: Rilevazione annuale sulla popolazione straniera - dalf Istat

Per quanto riguarda le minoranze etniche, it gruppo che vanta la maggiore consistenza in
Abruzzo & rappresentato dalla Comunita Albanese che & anche quella di pil recente
fondazione fra quelle storicamente riconosciute'®, Il numero degli Albanesi appaﬁenent\ a
minoranze etniche & stimato in Halia attorno a 100.000 unita, di cui circa 500, pari allo
0,5%, insediati nelfa provincia di Pescara.

3 Ministero degh Interni in www.intermnao it - Minoranze - Le minoranze storiche e le nuove minoranze ~ Distribuzione

geograiica delle minoranze.
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La congiuntura sfavorevole aggrava i fenomeni di disagio economico presenti in modo
consistente anche sul terrfiorio regionale, in cui si registra una significativa recrudescenza
di situazioni di nuova poverta.

Negli ultimi anni, il combinarsi di alcuni fenomeni, quali I'elevaia presenza di-popoiazione a
reddita fisso e a reddito parziale, con it rapido progredire di dinamiche, quali il processo di
. invecchiamento denicgrafico, il diffondersi di forme'di lavoro atipico e 'ampliarsidi sacche
di: precariaio, I'érosione del valore reale dei redditi conseguente all'aumento del cesto della
Vita & def principali servizi, ha prodotio un forte aumento degli squ;irbrl di. reddlto ed un
ampliamentd della fascia i popolaziorie regloﬂa!e che vive soﬁo Ia Soglia " df poverta
sperlmentandc forme di esclusnone gconomicd €. somale
Secondc i dan lstat ﬂ, ,nel 2004 Ilnmdenza della poverta

all'ﬂ V7%,

i, ltali Ei
al’ ito .al 2003

relanva & cresciuta tra 1| 2003 e I 2004, ina su valon sngmﬂcatlvame & maggiori: dal
15,8% del 2003 si & passabi infalii al 16;6% del 2004. Comé: “dal graflco
suecessivo, la dimensione della poverta nel contesto abruzzese si iaritiene’ inolire” su
livelli decisamente superiori rispetto alle regioni del Centro-Nord;- eVidenziando la
necessita di politiche di intervento volte a ridurre il pesante gap rlspeﬁo alle aree piu
avanzate del Paese,

Le famiglie con cinque o pil compenenti presentano | livelli di povertd pid eievat(,
sopratiutio se comprendono figh minori. ‘Quasi un quarto di tali famiglie risulta
relativamente povero a livello nazionale, ma nel Mezzogiormo (che include anche la
regione_Abruzzo} la percentuale sale ad oltre un terzo delle famiglie residenti. Critica
appare anche la condizione degli anziani, infatti 'incidenza della poverta & pari al 15% tra
le famiglie con almeno un componente di oltre 64 anni e raggiunge il 17,3% quando in
famiglia & presente pitt di un anziano. Va, inolire, sottolineato che I'83,8% dedli anziani
poveri e soli & costituito da donne.

Inoltre, il basso livello di istruzione, I'esclusione dal mercato del lavoro o bassi profili
professionali si associano strettamente alla condizione di povertd; infatti, la percentuale di
famiglie povere tra quelle con membri esclusi dal mercaio del lavoro & pari al 28,9% tra le
famiglie con a capo una persona in cerca di occupazione e al 37,4% ira quelle con due o
pit componenti in cerca di Javoro. In generale, le famiglie di lavorateri autonomi sono
meno toccate dal ienomeno della poverta: il 7,5% contro il 9,3% rilevato per le famiglie di
dipendenti e il 13,1% di quelle in cui sono presenti ritirati dal lavoro. Il confronto temporale
con il 2003, consente di affermare che la diffusione delfa poveria appare significativamente
in crescita tra le famiglie pil numerose, tra le coppie di giovani e tra le coppie con figli,
soprattutio guando almeno un figlic & minore.

Nella categoria dei soggetti a rischio di esclusione sociale rientrano, inoltre, |
tossicodipendenti, la cui presenza all'interno del contesto sociale abruzzese si atlesta nel
2005 ~ secondo i dati monitorati dat Minisiere degli Interni e dat Ministero defia Salule

ISTAT - La poverta relativa in llalia nel 2004 ~ oltobre 2005. L'analisi efletiuala ulilizza | dati cengilf per *| consumi

delle famiglie - Anno 2004".
" misurata come perceniuale di famiglie residenti che spendono per consumi una cifra mensile inferiore alla soglia
gonvenzionale di poverta, che nalla stessa indagine I'STAT indica in € 819,98 mensili .per una famiglia con due
componenti.

8 Minislero della Salute, Dipatimenio delfa prevenzione e della comunicazione — Rilevazione atlivita nel setore
{ussicodipendenze - Anno 2005.
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atlorno ai 3.B76 soggetli in riferimento all'ulenza Ser.T. e a 394 unila affidate alle sirutiure
socio-riabilitative. Gli utenti dei servizi pubblici per le lossicodipendenze, che regisirano un
lieve decremenio rispetio al friennio 2002-2004, rappresentano il 2,39% del dato nazionale
e sano rappresentati per it 10,6% da donne. -

L’etd media dei soggetti che, in Abruzzo, utilizzano soslanze stupefacenti & di 32 3anni; il
dato risulla allineato con la media nazionale (32,8 anni) e non presenta soslanziali
distinzioni rispetio al genere (per la componente femminile l'eta media si atiesta sui 31,2
anni). Quanio afla diffusione del virus HIV, il 6,4% degli uienii Ser.T. risulta sieropositivo.
Analizzando la distribuziong in termini percentuali degli utenti per sostanza assunta, si
osserva un significativo ricorso alferoina {72,3%), seguita, con molli punti di distacco, da
cannabinoidi (9,2%) e dalla cocaina (6,9%). 1l dato che interessa la popolazione che ricorre
a soslanza stupefacenti, pur essendo soslanzialmente alto, si riferisce ai soli soggelli in
trattamento presso i Ser.T. e le strutiure socio-riabilitative esistentl sul territorio; di
conseguenza non cattura la fascia di tessicodipendenti che “rifiutano” laiuto proposic dalle
istituzioni e che risultano, pertanio, pill esposti al fenomeni di marginalita.

Con riferimento ai soggetti che, invece, fanno ricorso agh alcolici [n modo lale da

divenire dipandenti, seconde 1 dati diffusi dal Ministero della Salute'”, nel 2004, in-

Abruzzo, il numero di utenti delle strutture socio-sanitarie & pari a 964 unita, di cui 177
donne (corrispondenti al 18,4% del totale).

Quanto alla classe di eta interessata dal fenomeno, diversamente dalle sostanze
stupefacenti, coloro che fanno uso di aleolici hanno un’eta media di 40 anni, cingue anni al
di sotto del dato nazienale e con una sostanziale coincidenza tra utenza femminile (41,6
anni) e maschile (40,3 anni). E nacessario osservare, inoltre, come nel corso degli ultimi
anni, la Regione stia assistendo all'emergere di rilevanti fenomeni di recrudescenza delle
dipendenza da alcolici diffusa tra le fasce di eta giovanili.

in relazione ai detenuti, infine, secondo i dati forniti dal Ministero della Giustizia™ Ia
popolazione carceraria in Abruzzo ammonta, al dicembre 2006, a 1.062 unita di cui ben il
98,2% & rappresentata da uomini.

Il dato riferito alla presenza degli stranieri si attesta al 19,7% del iolale della popolazione
carceraria ed & costituito prevalentemente da albanesi (25,8%) cittadini UE (14,4%), e
tunisini (12,4%), mentre particolarmente rilevante risulla la presenza dei tossicodipendenti
tra i detenuti abruzzesi, che ne rappresentano i 39%.

Un dalo negativo emerge in merito alie politiche formative, avviale al fine di favorire
inclusione di- questi soggetti, Sulla base dei datl forniti dallo slesso Minislero della
Giustizia, nel secondo semestre 2008, solo 98 detenuti hanno preso parte, infatti, &i corsi
di formazione proposti dalle case circondariali e non tulli sono riusciti a completare con
successo |l percorso formativo intrapreso (come conferma la percentuale di promossi sul
lotale pari al 65,3%'%).

CONCLUSIONL: SWOT E PRINCIPALI RISULTANZE ALLA LUCE DEGLI
0s.C

L'analisi del contesto socio-economico regionale sviluppata in guesio capilolo & stala
condotta sulla base degfi obiettivi espressi dagli Orientamenti Strategici Comunitari con

7 Minislero defla Salute, Dipartimento della prevenzione e della comunicazione ~ Rilevazione attivita nel setiore
dell alcoldipendenza— Anno 2004,
8 Ministero detla Giustizia in www, giusliziz.it — Il Minislero ~ Statisliche — Amministrazione penitenziaria — statlshche
sull’esecuzione negli istituti penitenziarl — dati sacio-demografici —.

La percentuale viene calcolaia rispetlo agli iscritli e non rispatio a coloro che effettivamente ferminana in corso. Mon si

fiene quindi conta degli “abbandoni” per molivi vari (trasferimenta in aliro istituto, remissicne in fberta).
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particolare riferimento a quelli della politica di coesione e per 'occupazione, focalizzando
l'atienzione sugli aspetti ehe lmpa’nano in misura pitl marcata sugli ambiti di azione del
POR. In questo paragrafo conclusivo si procede ad un riepilogo schematico dei principali
risultati dellanalisi de! contesto regionale, in termini di elementi di forza e debolezza & di
opporunita e minacce (¢fr schema SWOT ANALYSIS). Di tali’ elementi viene quindi
effettuzla una lettura mirata al confronto tra specifici fabbisogni del contesto regionale e
indirizzi degli 0.8.C.. Ne derlva il quadro diagnostico rispetto al quale & siaia.calibrata la
strategia di intervenio del POR che mutua pienamente le finalita dlscendenﬁ dalla mairice
comunitaria che hanno permeato anche la programmazione strateglca naznonaie (QSN e

PICO), elaborate secondo la medesima logica.
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Un articolato sistema universitario in grado di
sostenere i processi di innovazione

Centri di ricerca con punie di eccellenza

Un sistema formativo ricco e articolato

'Un “adepuato fvello di ‘istruzione’ delle risorse
umane ed wuna crescente parecipazione
all'lstruzione ed alla formazione

Awio di Poliliche finalizzate a favorire |l
trasferimento dell'innovazione dal sistema della
ricerca a quello delie imprese .
Fluss! migralori nuova risorsa del mercalo dal
tavoro, idonei a contrastare linvecchiamento
demegrafico

Fiena valorizzazione del sisiema pubblico delia

ricerca e def processi  di  trasferimento
lecnologico
Rafforzamenio degli investimenti in ricerca
e sviluppo

Potenziamento del rapporli jra sislemna
produttivo e mondo della ricerca

Livelli di “istruzione e formazione inferiori ai
benchmark SEO

Pochi laureati in materie tecnico-scientifiche
Bassa affluenza alla F.C. e permanarle
Aumento di crisi aziendafi mebilita e CIG
Distanza det M.d.L. dai Benchmark SEQ

Servizl per l'impiego ancora migliorabili

Carenze del sisiema nazionale dell'innovazione
e della ricerca .
Ilnveslimenli ancora insufficienti in ricerca e
innavazione

Difficolkd  delle  piccole realta produtiive
nellinvestire in ricerca scientifica e tecnologica e
nel giocare un ruale attivo nel nuovo scenario
deleconomia glabalizzata

Precarieth e difficoltd di transizione e df
qualificazione per i lavoratori atipici

Difficolta di inserimenio per i giovani e di
permanenza al lavoro delle donne: carenza di
servizi di conciliazione

Presenza diffusa di lavoro sommerso
Poverta e disagio sociale in crescita

Presenza di Imprese medio—grand‘i che operano
in settori high tech dotate di elevata propensione

allinvestimento in R&S e notevoli capacita di |

integrazione nei mercati internazionali
Potenzialitd di sviluppo delle aree interne non
ancora atlivale

Possibilita  di  valorizzare @

ulteriormente le vocazioni territoriaii
Passibiita di contrastare la frammentazione
produttiva  con  adeguati  processi  di
aggregaziong

Concentrazione
disoccupazione

Crescita della presenza siraniera regolare

promuovere

leritoriale dei  livelli i

Frammentazione del sistema produtiive e
consequenti rflessi negativi su competitivita e
innovazione

Pressiovne  competiiva  delle  economie
emergenti e difficolta di tenuta del sistema
2conomico

Bassa crescita del PIL e riduzione del rapporto
investimenti/PiL.

Investimenti insufficienti in ricerca e innovazione
Processi di delocalizzazione in atia

Carenza di servizi alle famiglie

Hiflessi economico-sociali dei trend demografici
in corso (sostenibilita dei sistemi pensionistici,
aumento dei costi del welfare locale, ,..)

Gli Orientamenti Strategici Comunitari per la politica di coesione (OSC), anche alla iuce
degli obiettivi delfa nuova SEO, individuano tre priorita fondamentali sulle quali focalizzare

le azioni dei programmi cofinanziati:

= rendere pid attraenti gh Stati membri, le regioni e le citta migliorando 'accessibilita,
garantendo servizi di quaiita e salvaguardando le potenzialith ambientali;

2
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+ promuovere linnovazione, [Pimprenditoria e lo sviluppo  dell'economia della
conoscenza mediante o sviluppo della ricerca e dell'innovazione, comprese le nuove
tecnologie dell’ informazione e della comunicazione:

creare nuovi & migliori posti di lavoro attirando un maggior numero di persone verso

il mercato del lavoro o I'attivita imprenditofiale, migliorando I'adattabilith dei lavoratori -
-e delle imprese e aumentando gli investimenti nel capitale umano.

i

NDnostante gh ambm di infervento riconducibili alla priorta di rendere I’Europa e le
. reg:onl p| aﬂraentl per gll mvestlmentl e Jattmta delle Al i

Loblemvo delt* Unlone dl raﬁorzare la crescna e !nnalzare i IJvelh di occlipazione pud
essere raggiunto solo attraverso un- riorientamento struttura!e delr’ mia verso le
attrvnta bAsaie sulla conoscenza. La promozione della conoscenza & deﬁ'mnovazmne
rappresenta quindi una linea di intervento prioritaria aj fini del ragglunglmento degh obiettivi
di crescita,

Il contesto regionale si innesta, condividendone le problematiche, in un ambito nazionale
che vede nelle carenze del sistema dell'innovazione e della ricerca uno degli elementi
determinanti della scarsa competitivita del sistema-Paese.

Nel corso degli ultimi anni 'Abruzze ha registrato significativi miglioramenti in termini di
intensita delfinvestimento in R&S, raggiungendo livelli prossimi a quelli nazionali (1,1% del
PIL), ma assai distanti dagli obiettivi fissali a livello europeo (3%) ed inadeguatli a
sostenere un nuovo e pib efficace riposizionamento competitivo.

La tendenza del sistema industriale alliniernazionalizzazione e I'incidenza relativamente
efevata delle esportazioni ad elevaio contenuto di conoscenza determinano, rispstte al
dato medio nazionale, una maggiore spesa in ricerca delle imprese private. Tale sforzo
non sembra perd ftradursi in un vantaggio proporzionato in termini di risultati
commerciaiizzabili delfaitivita di R&S, che evidenziano la registrazione dj un numero di
brevetti inferiore rispetto alla media nazionale. Elementi di debolezza si rilevano anche in
termini di risorse umane dedicate alla R&S, che si attestano su livelli inferiori (in rapporto
alla popolazione) rispetto alla media delle regioni italiane.

Nonostante la presenza di alcuni medio-grandi siabilimenti di imprese, che operano in
setiori ad elevalo contenuto di conosecenza e mostranc una buona propensione
allinvestimento in R&S e alla capitalizzazione degli stessi in vantaggi competitivi, il basso
grado dj interrelazione con ls attivita del territorio ostacola la diffusione delfinnovazione al
resto dell'apparato produttive.

Il tessuto produttivo incentrato prevaleniemenie sulla piccola e piccolissima dimensione di
impresa, se da un lato offre vantaggi in termini di flessibilita, capacita di adattamento e
dinamicita, dall'altro soffre di un'eccessiva frammentazione, che si riflette in una perdita di
efficienza e in una limitata capacila di produrre innovazione, a causa delle difficolta delle
piccole realta nellinvestire in ricerca scientifica e tecnologica, cosi come nel giocare un
ruolo attive nel nuovo scenario dell’economia globalizzata. )

Per coniro, il sistema pubblico della ricerca presenta nolevoli poienzialita, ancora
ampiamente softoutilizzate: in Abruzzo sono infatti presenti tre universitd con tulle le
facolia, laboratori pubblici e centri di ricerca applicata in grado di sosienere Yinnovazione

del sistema produttivo locale.
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L'azione integrata dei prograrmmi comunitari, conleslualmente al rafforzamenio delle
politiche nazionali e-regionali volie ad incentivare la ricerca e I'innovazione, potra offrire un
importanie contribuio al rafforzamento delfla competitivita del sistema regrondle e ala
creazione di un conlesto capace di stimolare linnovazione, altraverso una pilt ellicace
organlzzazmne del sistema della ricerca e del. trasferimento tecnologico e Iz lornitura di
servizi avanzali. Nello specifico, il POR FSE potra intervenire in misura determinante sulta
feva cruciale del capitale umano, contribuendo al raflorzamento dei sisiemi loumahw e
all'innalzamento dei livelli di conoscenza e compelenza della forza lavoro.

In conformité ai regolamenti comunitari e alle linee guida della Strategia Eurgpea per
I'Occupazione, Il FSE & infalti speclficalamenie volto al rafforzamenio della coesione
economica e soclale migliorando e possibilita di impiego, favorendo un alto livello di
occupazione e la creazione di nuovi e migliori posti di lavoro.

Nonostante i miglioramenti. registratt nel corso degll ultimi anni, concretizzaiisi
principalmente in una contrazione del tasso di disoccupazione, i livelli occupazionali ~ pur
in linea con quelli italianl — presentano ampi gap rispetto agll obiettivi SEO per Il 2010. Le
dinamiche demografiche che interessano il contesto regionale si traducono inoltre in una
contrazione della popolazione in eta attiva e un ampliamento delle classi di eld pid
anziane, rafforzando la necessita di ampliare la base dell’attivitd economica, innalzando i
livelli di oceupazione e riducendo la disoccupazione.

Un contributo determinante all'ampliamento della popolaznone occupata pud sicuramenie
derivare da un maggiore coinvolgimento della componente famminile, la cui partecipazione
al mercaio del lavoro si atiesta su livelli significativamente inferiori rispetto a quella
maschile. Nel contesto abruzzese permangono infatti ampi differenziali di genere sia con
riferimento ai tassi di aftivita e di pariecipazione, che a quello di disoccupazione,
evidenziando persistenti difficofta di accesso e permanenza delle donne nel mercato del
lavoro. Nello specifico, mentre i livelli di partecipazione delle donne giovani tendono ad
avvicinarsi a quelli dei coetanei uomini ~ pur sperimentando in misura pill accentuata
fenomeni di disoccupazione -, a partire dalle classi di etd centrali emergono divari di
genere pilt marcati, che testimoniano un modello di partecipazione iemminile che spesso
vede le donne costretle ad abbandonare la propria occupazione nelle fasi di vila
caratterizzate dal maggiore “carico” di cura familiare, incontrando poi notevoli ostaceli in
fase di reingresso. A tale dinamica confribuisce la strutturale carenza di servizi di
conclliazione che caratterizza il contesto nazionale, con particolare riferimento a quelli di
custodia dei bambini in etd 0-3 anni, che si attestano su livelli ben lontani da guelli
auspicati a livello europea.

Il gid ricordato processo di invecchiamento demografico rafforza inoltre la necessita di
innalzare il livello di occupazione dei lavoralori anziani che, pur raggiungendo performance
significativamenie pil elevate rispetto al conleslo nazionale, continua ad attestarsi su livelli
decisamente insufficienti (35,8%).

Un'opportunita in ordine all'ampliamenio dell’cccupazione deriva inolire dai flussi migratori
che, nel corso degli ultimi anni, hanno interessato in misura marcata anche il conlesio
abruzzese. Se da un lato appare evidente il potenziale coniributo alla crescita economica
offerto dalliniezione esterna di nuova forza lavoro, dalfaltro si pone la necessita di
rafforzare le misure di integrazione socio-economica, al fine di combatiere i fenomeni di
esclusione che spesso interessano la componente immigrata, ma che tendono ad
estendersi anche ad altre fasce di popolazione. Le dinamiche che hanno attraversato il
mercaio del lavoro, combinandosi con altri fenomeni, quali il processa di invecchiamento
demografico e I'aumenio del costo della vita e dei servizi, hanno infatti prodotto un forte
aurnento degli squilibri di reddito ed un ampliamento della fascia di popolazione regionale
che vive sotto la soglia di povertd, sperimentando forme di esclusione economica e
sociale.

Difficolta di inserimento lavoraiivo continuano inoltre ad interessare alcune classi di
lavoratori: nonostante i miglioramenti registrati nel corsc degli ultimi anni, il tasso di
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disoccupazione -giovanile si aftesta, al 23%, mentre felevata: incidenza della .
disoccupazione di lunga durata (superiore al 45%) & il siniomo della difficolta di
inserimento di alcune fasce deboll di |avoratori; aumentano inokre | fenomeni di crisi
aziendale, crescono i tavoratori in GG siraordinaria e in mobilita e si sperimentano notevoli
difficolta nel reinserimento dei soggetti espulsi dai processi di ristrutturazione aziendale.
Nel corso degli ultimi anni, il mercaio del lavoro abruzzese & stato caratterizzato da un
importanie processo di flessibilizzazione, che si & concretizzato in un ampliamento del
ricorse al-lavoro atipico. Se tale fenomeno ha da un lato favoritg l’ampllamento della base
occupazlonale dallaltro si & spesso tradotto anche in un deterigramento della qualita
dell'occupazione, accentuando l'instabiiita e la precarizzazione dei percarsi Javoratlw

un’ importante opportunita di crescita e swluppo per il sistéema reglonaie e per
Iaffermaz:one di ‘un mercato del Iavoro efﬂmente ed inclusivo. derlva dain sistema

iende ad attestarsi su* fivelli supenori rlspetto alla media nazmnal'
benchmark flssatl a Ilvello sLropeo rlmangono perd ancora ‘marcali-

popolazione, mJghorando al contempo la produmvna ela quafna dellavar
Un ambito di ritardo piuttosto accentuato & dato dal numero di laureatiin’ materle tacnico-
scientifiche (E 7 ogni mille abitanti .in eta 20-29 anni), che si atfesta 'su’ llveih inferiori
rispetto al dato nazionale e, in misura ancora maggiore, a quelio éuropea. Pill
soddisfacente appare il 1asso di scolarizzazione superiore dei giovani in eta 20-24 anni,
cost come il livello abbandono scolastico {16,3%), che si awicina al dato medio del Paesi
europei (15,7%), sebbene gli obiettivi fissatl a livello comunitario per it 2010 richiedano
ancora notevoli sforzi in questa direzione.

Linnalzamento dei titoli di studio delle classi di eta pitl giovani ha prodotio un progressivo
miglioramento del livello di istruzione complessivo, sebbene il iivello raggiunto (il 44,5% dei
soggetti in eta 25-64 anni ha conseguito al massimo un livello di istruzione secondaria
inferiore) rimanga ancora inadeguato ad affrontare le sfide della moderna societa della
conoscenza. La capacith della forza lavoro di adattarsi ai mutamenti socio-economici — e
alla conseguenti ricadute sul mercato del lavoro — che investono la moderna socista
globalizzata -& inoltre pregiudicata dai bassi livelll di {ormazione permanenie che
caraiterizzano lintero contesto nazionale. Il rafforzamento di un.sistema di apprendimento
che imteressi tutio Fareo della vita riveste dunque un'importanza cruciale per assicurare il
continuo miglioramento ed adequamento defle conoscenze e delie competenze della forza
lavoro, rendendofa quindi in grado rispondere alle richiesie di flessibilita e di adattabilita

che provengono dal mercalo del favoro.
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LEZIONI DEL PERIODQ Dl PROGRAM.MAZIONE.2060-2006

Risultati e insegnamenti. della programmazione 2000-2006 e

raccomandazioni del valutatore. indipendente

Le indicazioni ed i suggerimenti scaturenii dalla valutazione dei risultati consequiti dal POR

~ FSE della passala programmazione possono costituire, al fianco della presa in-

considerazione dei nuovi orientamenti e delle priorfita definiti a livello comunitario e
nazionale, ulili punti di riferimento per la nuova programmazione, in particolare al fine di
non trascurare le criticité e le debolezze riscontrate & di riprendere, potenziandeli, i fallori
di, sucoesso pili-espliciti. Il Rapporto di ValutaZione Finale (agglornamemo di valulazieng
mtermedla) del POR, consegnato dal valutatore Indipendente’ nel Dicembre 2005,
comprensivo anche degli esili dei rapporti iematici commissionati, costituisce in tal senso xI
documento plu esaustivo ed aggiornato dal quale riprendere suggerimenti concreti ed ulili
per 'arficolazione di una nuava strategia di assi ed obiettivi.
In linea di massima, dovendo sintetizzare un rapporto di valutazione ampio ed esaustivo
che pone al centre dellattenzione non solo la disamina delle scelte e delle strategie
effettuate, ma anche la qualita del'esecuzione del programma, si ritiene utile conservare il
riferimento ad un approccio di tipo "Swot analysis”, in grado di evidenziarc
immediatamente le criticita e le contraddizioni del passato, da contrastare con scelte che le
riequilibrino ed awvino a soluzione, ed i fattori di successo che sarebbe invece utile
attualizzare e riproporre,
l.a sostenibilitd di questa scelta pud essere ancorata anche alla constaiazione che le
maggiori crificita del mercato del lavoro abruzzese, di allora come del presente, in quanto
riconducibiii a problematiche strutturali hanno per cosi dire conservato buona parte della
loro consistenza. Non solo in ragione del fatto che le scelle della passata programmazione
abbiano potuto solo in parte fornire risposie esaustive e conclusive, ma sopratiutto del fatio
che difficilmente I'arco temporaie di un ciclo di programmazione sia sufficiente a ricomporre
contraddizioni e caratteristiche strutturali del sistema. '
l'esame delle azioni di possibile riproposizione nel nuovo POR evidenzia una ampia ed
arlicolata serie di linee operative, rispetto alle quali pud essere utile - in questa fase -
riportare un ordine di fipo classificatorio, al fine di rendere le indicazioni maggiormente utili
in quanto ascrivibili ai nuovi Assi ed obiettivi. di programmazione. Seguendo tale modeilo
logico, avremmo le seguenti sei classi omogenee:
1. azioni cosiddette "di sisiema";
2. azioni riferite a specifici larget utenti;
3. azioni riferite a specifiche modalita di gestione della formazione e metodologie
formative;
4, azioni riferite a specifici contenuli lrasversali della formazione;
5. azioni destinale a favorire 'accesso afla formazione per innalzare il tasso di
parlecipazione al mercato del lavoro;
6. azioni che ancoranc la formazione a specifiche ipotesi di sviluppo locale.
Nel quadro delle cosiddette “azioni di sistema®, vale a dire di infrastrutiurazione di
dispositivi posti a monie, a valle e nel contesto realizzativo del ciclo formativo, riscontra ta
massima concentrazione delle lmee operative che il Rapporto del valutaiore si consiglia df
riproporre.

- la prosecuzione del processo in essere nei nuovi servizi per limpiego (in particolare
attraverso 'implementazione dei cosiddetti servizi avanzati all'offeria ed alla domanda di
lavaro );

- il potenziamento dei dispositivi di analisi previsiva dei fabbisogni di compeienza e di
formazione;
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- i miglioramento dei metodi di valorizzazione. del dialogo‘sociale nei processi di

programmazione e gestione;
il rafforzamento dei processi di riforma ed lmegrazmne dei sistermi dell'istruzione e della

formazione professionale;
la cosiruzione di un sislema di certificazione che assisla, tra faltro, # trasierimenio dei

crediti formativi tra sistemi; .
la creazione di reti.cooperative efficaci tra agenzie formative, universita, centri di ricerca

ed imprese
L 'ultima azione cilata appariiene ch»aramenie a questa prima “classe” di interventi ma a
ben guardare, anche. due_Ulteriori raccomandazioni rimandano pidl alla necessita di’
individuare modelli‘di intervento, appunto “sistematicl, desfinati a duraré- nel tempo ed a
‘produrre eﬂem stabill, “pidttosto che attivare specificl progetti, Sl ’tratta m pamcolare ot
raccomandaznom coneernenti: e

- &) prosecuzmne del contrasto al lavoro irregolare;

- la prosecuzione def contrasio alla dispersione scolastica e formativa; * :
Di altro canto, Invece, a specmm target utenti sembrano rimandare fichia na‘necessit‘a

. degli adulti accupatl) spacie utilizzando la formazione:come faﬁore
detle crisi aziendali e settoriali, ad incentivare le PMI perché& contribliscano alla
stabilizzazione del lavoro precario, ad intervenire sulle fasce deboli-ed i ‘particolare sui
lavoratori migranti, sui lavoratori a bassa qualificazione e sul drop-out.

Nellambilo della “terza classe” - specifiche modalita di gestione della formazione e
metodologie formative - parrebbaro ricondurre le sollecitazioni refative alla formazione in
alternanza, piuttosto che alle work-experiences, ai mogelli di eleaming ed al
potenziamento dei process! di mobilith geografica def lavoratori.

Al'intermno delle azioni riferite a specifici contenuti trasversali della formazione, compaiono
le sotiolineature sulla prevenzione e sulla sicurezza del lavero e sulfalfabetizzazione
informatica. .

Riprendere le indicazioni della vecchia programmazione destinale a protungare il ciclo o
vita dei lavoratori, oppure a favorire la conciliazione tra tempi di vita e di lavore, significa
invece insistere su politiche destinate ad innalzare il tasso di parlecipazione al mercaio del
lavoro.

Infine, nellambitc delia sesta ed ultima classe (azioni che ancorano la formazione a
specifiche ipotesi di sviluppo locale) possono essere collocale e azioni di sostegno
alf'autoimprenditorialith ed alla creazione d'impresa.

Come anticipato, la riproposizione dell'insieme df queste linee di ‘infervenio pud essere

. anche positivamente correlaia al persistere di determinate criticita del mercaio del lavoro
regionale, gia esplicite tutlavia nella passata programmazione e gia in qualche modo e
misura fatte oggetto di interventi correttivi. In tal senso, st segnala che dall'anno 2005 le
azioni a supparie dellimprenditorialita sono slale iniegrate con servizi di wloraggio e di
accompagnamento  in  fase dii start-up. Inolire, per migliorare la  capacita
dellamminisirazione di verificare I'efficacia di questa tipologia di intervenio & stata attivata
una specifica linea di monitoraggio e valutazione affidata all'Agenzia Regionale del lavoro.
il Rapporto di Valutazione finale dedica ai risultati ed agli efietti prodotti da determinati
interventi i seguenti riligvi: *(...) & risullato eccessivo il ricorso ad alcune tipologie di azioni
alle persone — segnatamente bonus formativi e incentivi all'autoimpiego - che risultano piu
facilmente gestibili, ma sulla cui efficacia occupazionale si possono avanzare delle riserve,
tant'e che in generale le indagini sul placement dell Agenzia Abruzzo Lavoro, guantungue
parziali e da replicare in relazione a dati pill aggiomnati, aflestano un debole impatto
oceupazionale del Programma’. D'alira parte, & necessario osservare come, nel Piano
2005, I'Adg abbia introdotio significati elementi di miglioramento nel ricorso a tali strumenti
d’intervento, testimoniandone un impiego maggiormente selettivo ed efficace.
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Anche per quanlo riguarda i disposilivi per I'autoimpiego: il rapporio avanza riserve sulla
loro efficacia, sopratiutto per la consistenza limitata dei finanziamenti agevolati concess.
Premesso che ia soglia del regime de minimis & slala raddoppiata, apparirebbe opportuno,
nel riproporre guesle azioni, ampllarne talora la consisienza finanziaria anche superando
lale fvello.

Ulteriori margini di miglioramenlo vengono ravvisati nei processi destinati a;

- poriare & maturazione le capacita di governance del sistema regionale, migliorando
banche-dali e sistemni telematici;

- rafforzare i dispositivi di monitoraggio, valutazione e controlio;

- rafforzare il processo di valutazione “interna” dei risullati del POH, con parlicoiare
riguarde ai risullali in termini di rafforzamento delleflicacia dei SP| e di placemenl dei
soggetti "rattati’;

- introdurre, in Iinea con i processi di riforma della PA, indagini di customer satisiaction
presso i destinatari.

Esplicite raccomandazioni vengono formulate al fine di consigliare Famministrazione
reglonale a:

“concentrare, sin ddlla fase iniziale della programmazione, una quota congrua delle
r1sorse finanziarie su guelle tipologie di azioni di sistema che potranno essere ‘ammesse a
beneficio anche nel ciclo 2007-2013; (...)

- perseguire non solo una pil equmbrata distribuzione delle risorse programmate e degli
interventi tra le macro-tipclegie di azione, ma anche nel’ambite dello stesss cluster delle
azioni alle persone, potenziando gli interventi volti a favorire I'inserimento lavorativo dei
giovani e di soggetti deboli attraverso varie forme di work-experience, le aftivita di
orientamento e counselling e i percorsi integrati per l'inserimento lavorative. Appare
necessario, di converso, ridurre gli incentivi, In particolare quelli formativi;

- attuare una politica di incentivazione all'autolmplego pitt selettiva, collegando gli
interventi ai settori prioritari di intervenio su eui si puntera in” sede di programmazione
economica generale della Regione (e pil nellc specifico, nel'ambito del Programma
monciondo FESR per il ciclo 2007-2013), (ii) potenziare | percorsi integrati per |a creazione
di impresa che prevedono anche delle attivita formative prefiminari alla concessione degli
ajuti e attivita mirate di assistenza tecnica allo start up delle imprese;

- realizzare un pit stretto processo di programmaziona integrata fra | Programmi
monofondo FESR e FSE che verranno attivati nel ciclo 2007-2013;

- polenziare il fink con le politiche sociali, alla luce anche dei seguenti aspetti: (i} la spinta

comunitaria verso una maggiore attenzione per obiettivi di gualita delle condizioni.
lavoralive e di futela della salute dei lavoratori, (ii) la rilevanza crescente degli interventi’

per Finserimento lavorativo & sociale dei migranti e (iil) Iinserimento del PIC Equal nel
mainstream della programmazione FSE."

CONTRIBUTO STRATEGICO DEL PARTENARIATO

L'Unione Europea, nei suoi Orfentamenti per la Coesione 2007/2013 ha posto I'accento’

sul ruolo decisionale che il parienariato deve assumere nell’ ambno delle definizioni delle
strategie delineate dalla programmaziene comunitaria. K

La Regione Abruzzo ha fatto proprio, quindi, il principio del partenarrato come elemento |
necessario per una condivisione delle scelte ed una comp[eta corrtspondenza defle diverse -

responsabilita atiuative.

L'Amministrazione Regicnale ha awiato, con Delibera di Giunta Regionale n.160 del 3

marzo 2006, la costruzione del nuovo Programma di Sviluppo Regionale (PSR) che
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rappresenta la cornice stra\egica unitaria a partire dalla quale sono le declinate tutte le
politiche di sviluppo settoriall, incluso il presente POR FSE.

Neltambito dellattivith di elaborazione de| documento & stata organizzata un’attivita di
consultazione del partenariato socio-istituzionale regionale e della conferenza def direttoti.

Gii mcor\trl svolh sono stati: :
+ 8 giugno 2008 — illustrazione agli Enti Sirumentalr delindice del Documento del

_‘Cranagramma, delle Priorita del QSN;
=14 giogno 2008 - mustrazlone al Partenanam Soclale del[lndlce del Documen’to del

aCronogramma delle Priofita del QSN;- S
+. =28 giugrio 2006 — fllustrazione al Partenarlato lstltuzmnale dell Ind]ce del Documento del
g '_Cronogramma delle Priorita det QSN; - ]
= 28.giugno. 2006-— ‘illustrazione agll Entl dl HICEI’CB dell'analisi di. contesto,
«.7 luglic 2006 - illustrazione agli Enii Strumentali g al Partenariato lstltuzmnal
dell'analisi di contesto;
14 luglio 2008 — lllustrazione del lavorg di Sviluppo lalia sulla ncognlzmne delle politiche
orso ‘'sul territorio abruzzese agli Ent| Strumentall e al Parte nato lstltuzro €

Soc’ia!e

-EB gmgno 20068 - illustrazione dellndice del Documents, de( Cronopmgramma,
delr AnallSl di contesto, delle priorita del QSN alla Conferenza dei Direttori; :
+ 12 glugno 2006 — llustrazione del lavord di Sviluppo ltalia sulla ricognizione delle

politiche in corso sul territorio abruzzese alla Conferenza dei Direttori;

Parallelamente ai lavori di consuliazions organfzzati al livello regionale & stato avviato un
percorso di condivisione del processo di elaborazione del documento svolto al livello

territoriale con la callaborazione delle quattro province.
Il calendario delle riunioni & stato il seguente:

= 24 maggio 2006 ~ incontro di organizzazione lavori con le province di Chiefi, 1'Aguila,
Pescara, Teramo;

* luglio 2006 ~ illustrazione dell'lndice del Documento e del relativo Cronogramma di
sviluppo ai compenenti della Giunta Provinciale e dei dirigenti provinciali di AQUILA;

» 15 giugno 2006 - illusirazione dell'indice del Documento e del relativo Gronogramma di
sviluppo alla conferenza dei dirigenti della provincia di Pescara;

» 15 giugno 2006 — illustrazione dell'Indice det Documento e del relativo Gronogramma di
sviluppo al Seminario pubblico, del parienariaio provinciale abruzzese di Chieti;

» 13 giugno 2006 ~ iliustrazione dell'indice del Documento e del relativo Cronogramma di
sviluppo & componenti della Giunta Provinciale e dei dirigenti provinciali di Teramo;

» 30 giugno 20086 - illustrazione dell'lndice del Documento e dei relativo Cronogramma di
sviluppe & componenti della Giunta Provinciale e dei dirigenti provinciali di Teramo.

Suceessivamenie a iali incontri sono pervenuli contributi specifict & documentazione di
riferimento, utili per |a siesura della bozza di documento & recepiti anche per la definizione

degli indirizzi strategici del presente POR FSE.

| coritributi del parienariaio sono stali raccolti anche nel corso delfulima Comitaio di
Sorveglianza del POR FSE 2000-2006 (8 Giugno 2006).

Nel corso df 1ale CdS, I'Autorita di Gestione ha illusirato le principali idee/priorita che
avrebberp indirizzato le stralegie della Programmazione 2007/2013, avviando il processo
di confronla e condivisioni con il partenariato.

il conironlo con i parenarato si & successivamente ampliato a tutle le scelle deila
programmazione; in particolare, con Ia riunione del 19 gennaio 2007, ha condotlo alfa

P.O.R. FSE 2007-2013



Anno XXXIX - N. 11 (27.02.2008) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 53

fgﬁ Aoegione Abruzzo

disamina congiunta di lutti gli aspetti di deftaglio contenuii nefla prima bezza di POR, la
stessa inviaia alla Commissione in data 5 dicembre per aprire il confronto informale.

Nel eorso di questa riunione, alla quale sono stati invitati utti i rappresentanti delle parti
socio-economiche e istiiuzionali interessate dagli interventi del POR, sono slate raccolle
indicazioni che hanno contribuito alfaffinamento delle scelie programmatiche. A partire da
quella dala & stalo attivalo un forum tefematico™ grazie al quale & garantito lo scambio
costante di contributi & rifiessioni tra 'Adg e it parlenariato,

Infine, il Comitato di Sorveglianza {enutosi il 15 giugno 2007 ha rappresentato un'ulteriore
occasione di confronto con le parti socio-economiche ed isliluzionali in merito alle scelie
strategiche. regionali definite nel nuovo Programma. Anche nel corso di tale inconiro, la
presentazione dei contenuli del POR 2007/2013 & stala caratterizzata: dall'atlivo
coinvolgimento del partenariato, offrendo lopportunita di approfondire ulleriormente,
attraverso osservazioni e puntualizzazioni, il processo di condivisione delle nuove linee
programmaliche regionali.

20 1 torum & attivo sul sito WEB (www.abruzzalavorg.if) dell'Agenzia del Lavoro della Regione Abruzzo.
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2. VALUTAZIONI PROPEDEUTICHE ALLA STRATEGIA

2.1. VALUTAZIONE EX-ANTE (ART. 48 DEL REG. GEN) - SINTESI

La valutazione ex ante del .POR FSE della Regione Abruzzo (d'ora in poi VEXA) & stata

realizzata silla base. delle linee gujda previste dal paper metodologico- "The New

Programmmg Period, 2007-2013: Methodological Working Papers, Draft Working Paper on

Ex Arte -Evaluation’ dell'oltobre 2005 e dalle - successive noie Interpretative fomite
dall'Unita di Valutazmne degli Investimenti Pubblici (UVAL) presso i Dlpartlmento per le

palitiche di- SVI|UPPO (DPS)-de! Ministero per lo Sviluppo. Econarmico, :

{2 VEXA, in linea con le succitate indicazioni di carattere: metodologtco ad orgamzzemvo &

stata prednsposta sulle seguenti:sezioni:

0. Hlassunto esplicativo del programma

1. Valutaznone dell‘anahsl socioeconomica e della r|spondenza defla strategla nspeﬁo ai
‘bisogni identificati;

2. Valutazione della logica e della coerenza interna della strategia;

3. Valutazione della coerenza delia sirategia con le politiche nazionali & regionali e con le

linee guida strategiche comuniarie;

4. Valutazione degli obiettivi guantificati e stima del loro impatio;

5, Valutazione dei sistemi di attuazione proposti;

}

8. Sintesi del processo di valutazione.

A conclusione di ciascun capitolo sono state inseriie le "domande valulative” che hanno
guidato la valutazione ex ante, sulla base della metodologia suggerita sia in sede
nazionale che in sede europea. '

Per la stesura del rapporto di valutazione ex-ante il processo di cooperazione tra
armmintstrazione regionale e valulaiore ex-anie si & sostanziato sia nello scambio di
documenti in progress, che nell'allestimento di riunioni di confronte:la frequenza di questi
scambi ha sostanzialmente corrisposto allo stalo di avanzamento della scrittura della
bozza di POR e la natura del conironte ha sempre riguardaio, anziché la redazione e
I'analisi di singoli capitoli del POR, piutiosto 'iniero documento in bozza. Questa scelta, se
da un lato ha limitato il numero degh scambi e delle riunioni, in compenso ha, consentilo al
valutatore ex-anie una visione costante delle scelle e degli indirizzi intrapresi nella loro
appartenenza ad un contesto di coerenza completo.

| prodatii intermedi di questo processo sono stati, da parie del valulatore ex-ante, brevi
note di indirizzo della riflessione ovvero rapporti pill ampi ed esaustivi: le prime pid utili;
nella loro iempestivita ed immediatezza, a suggerire evertuali correzioni urgenti nelio stile
espositivo o nelle opzioni sirategiche; le seconde, pilr uiili a fornire alfamministrazione
progress di valulazione d'insieme delle coerenze eslerne ed interne del documenio di

pregrammazione.
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Il punlo O fornisce un excursus sugli esiti della valulazione del conleslo demogralico,
economico e del mercato del lavoro regionali, ed in particolare det loro punti di forza e di
debolezza, cosi come rappresentati nel POR.

Anticipando una valutazione pill approfondita che di seguilo si da sul livello di coerenza ira .

le tipologie di azione che il POR intende realizzare e i punti di “minaccia/debolezza”
individuati nefla SWOT Analysis, si evidenzia che, mediamente, le scelle compiute
dallAbruzzo presentano una buona corrispondenza con | fabbisogni e le urgenze
gvidenziale. In particolare si esprime una valutazione malto buona per quanio riguarda la
programmazione delobiettive specifico 3 dellasse “Adallabilita” (sviluppo dei servizi di
anticipazione e gestione dei cambiamenti) e degl obieltivi specifici 2 e 3 dell'Asse
“Capilale Umano"( aumentare la partecipazione alle opportunita formative lungo tutlo l'arco
della vita, innalzare i livelli di apprendimento e promuovere e garanlire un livello minimo di
compeienza; creazione di reli tra universitd, centri lecnologici di ricerca e mondo
produttivo).

Nel primo capilolo, oggetio delia valutazione & stata ['analisi_socioecgnomica eftetiuata
dalla Regione e la verifica della strategia elaboratd sulia base del bisogni cosi come
esposli in forma sinlelica nella matrice SWOT nella quaie sono rappresentati tanto i punti
di forza e le opportunita guanto | punti di debolezza e le minacce desumibili dallo studio del
coniesto con cui si apre il Programma Operativo.

Sulla base delf'analisi socioeconomica fornita dalla Regione, il Valutatore ha elaborato
un'analisi finafizzata ad enucleare le principali lendenze socioceconomiche del ierilorio
ragionale e fornire al tempo stesso una verifica sullattendibility delle stesse. Tale verifica
ha sosianzialmente confermato l'esistenza e Faftendibilitd della quasi iotalita delle
lendenze emergenii dall'analisi socioeconomica, laddove si sono andate a colmare alcune
lacune in precedenza evidenziate.

i\ capiiolo inoltre propone una sintetica disamina delle potenzialita che la Regione Abruzzo
potra trarre dalle attivith comuni previste dal POR, anche al line di diagnosticare quali
ambiti di intervento rischiano di rimanere scoperti e, pertanie, quali ulteriori integrazioni
specifiche sia opportuno inserire nel documento finale di Programmazione.

Tale disamina ha riscontrato, in linea generale, la buona corrispondenza tra le attivita
previste per ciascun obiettivo specifico di ciascun Asse ed | fabbisogni di inlervenio e di
stralegia complessivi del FSE necessari all'Abruzzo e evidenziati dall'analisi SWOT. Le
allivith appaiono ben concepile e efflicacemenle declinale in relazione agli obiettivi specifici
che il POR si prepone ed i bisogni su cui si va ad agire. In particolare, @ opportuno
sotfolineare che, se in una prima versione della valulazione ex-ante, si mettevano in risallo

"alcune mancanze e carenze nella elencazione delle attivith, che’ sembravano non

sufficientemenle esaustive, sia in termini quantitativi che qualitativi, rispetto agli obiettivi
specifici in primis, e in relazione ai punti di debolezza secondariamenie, la revisione
apportata al POR sembra risclvere assai efficacemenle le perplessita iniziali.

La valutazione dell'analisi socio-economica ha consentito al Valutatore di ampliare
I'indagine presentando in appendice al rapporto di valutazione ex ante alcune inlegrazioni
del quadro relativamente ai seguenti punti:

- fuiilita deWimpiego dei gali amminisirativi sul M.d.L. rispetio alla cormpletezza del

quadro diagnostico; ’

- la valorizzazione dei dati sull'innovazione e la competitivita in Abruzzo (E1S);

- Tanalisi degli indicatori della strategia di Lisbona; '

- aleuni approfondimenti delle dinamiche occupazionali attraverso 'analisi delle ULA.

Tali elementi hanno consentilo di arricchire il quadro sintetico offerto dalla SWOT Analysis,
permettendo nelle fasi successive di effetivare una pianificazione strategica pill attinente a
tutti i problemi della popolazione e della siruttura produttiva locale.
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inoltre I'analisi della coerenza tra le strategie identificaie ed i bisogni espressi dalla
popolazione e dal ierritorio & stala effettuata attraverso la predlsposrznone di una serie di

matrici che analizzano:

- obiettivi specific; si tratta degli obletiivi suggeriti dalla Commissione Europea ed

adbttati dalle varie Regioni per la formulazione del POR-FSE;

- opportunité/minacce: In cui vengono Tiportati gli-elementi di opportunita e di minaccia
rintracciati nellambito della SWOT analysis;
punti di forza e punli di debolezza: cosi come sono stali lnd[wdua‘u all’lnlerno della
SWOT ana/ysrs effettuata dal valutatore indipendente.
it quadro relaiivo alla rispondenza delle’ nuove strategie d| lntervento con le
raccom andazrorn espressi dalla valutazione nel passato periodo di programmazmna
a capaclta delia presenie strategia di rispondere ai punti di debiclez74 & alle minacce
emergentl -dalfanalisi del contesto e af conternpo di sfruﬁare posm\/amente i punti di
forza della Heglone ele opportumta derlvant! dall‘evoluznone del quadro naz;onale ed

|nternazmnale

Nel secondo capltolo oggeﬁo della valutazione sono state la lo glca e J _coersiiza lntern
della stratema dl intervento adottata,

Il quiadro “delia” cperenza interna della strategia det POR & 1l frutio
svolta prima dalle Regioni nel’ambito del Coordinamenio & .poi_ nimise
Europea. I relazione allaccuratezza del'analisi svolta il sistema degli gbiettivi comuni non
risulta’ ad, oggi medificabile dalle singole Regloni. E' risultats qulndl pilt “interessante
valitare la coerenza e la rilevanza e l'esausiivita delle azioni comuni rispetto agli obiettivi
specifici identificati. In effetti tali azioni comuni possono essere iniegrate dagli estensori del
POR al fine di poter dare risposta agli elementi di criticita che emergono dall'analisi del
contasto e dalla sintesi rappresentata dalla SWOT Analysis.

Per tale motivo il Valutatore ha effettuato un riscontro puntuale della capacita delle azioni
comuni stabilite dal Coordinamento delle Regioni ed approvate dalla Commissione
Europea di rispondere efficacemente ai punti di debolezza e alle minacce emerse dalla

SWOT Analysis.

Tale analisi ha consentito da una parte di valutare e guantificare il livello di coerenza e
Pesaustivith delle azioni siesse rispetto al bisogni identificali e daltalra di proporre
eventuali azioni integrative, Il confronto tra guesto esercizio e le- considerazioni svolie
autonomamente dall'estensore del Programma ha consentito la messa a punto di un set
definitivo di azioni.

in guesta fase ia funzione del valutatore & stata pili di accompagnamentio alla scelta della
strategia che non di eritica ex post della stessa; nel senso che la definizione della strategia
& stata il frutlo di un'intensa aftivita di confronto che ha consentito di approdare
alfindividuazione di linee di inlervento coerenti con le criticita poste in evidenza dall'analisi
di contesto e condivise tra Autorita di Gestione e soggetto incaricato della VEXA.

Rispetto afla valulazione della logica degli cbiettivi fissali in relazione alle priorita
strategiche, c'é da evidenziare come la scella del programmatore sia staia quella di tenere
in stretta connessione gl esiti defla SWOT analysis e l'articolazione della siralegia globale
e delle priorita del. POR: in linea generale, la corrispondenza tra gli uni e le alire si deve
valutare buona, con livelli di ecesllenza per quanto concerne 'Asse Adattabilita - obietlivo
specifico 3: “sviluppo dei servizi di anlicipazione & gestione dei cambiament”, e fAsse
Capitale Umana: obiettive specifico 2: “aumentare la pariecipazione alle opporiunita
formative lungo tutio 'arco della vita,innalzare i livellf di apprendimento e promuovere e
garantire un livello minime di competenza” ed obiettive 3: "creazione di reli tra
universita,centri tecnologici di ricerca e mondo produttivo®™ -

In relazione invece alla analisi della coerenza inlerna della siralegia, & stala effetiuato in
sede di valulazione un esame comparato delle prioritd a livello di Asse, che ha rilevalo, &
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tempo slesso, il buon grado di discriminazione tra di esse e la coperiura complela dei
diversi campi di infervento corrispondenti agli obiettivi specifici.

Sono slati infine rilevati aleuni elementi di rischio presenti nella formulazione del POR
Abruzzo, che hanno ricondotio alla distinzione tra lipologie di azione:

« di pitt comune realizzazione (si tratta, infatti di azioni presenti nella generalita dei
diversi POR regionali} facili da realizzare e quindi capaci di apporlare solo un
impallo di esito sicuro anche se talvolta non particolarmente profonds;

= lipologie di pilt difficile realizzazione (in quanto innovative o finalizzale a produrre
cambiamenti forli nei sisterni regionali) ma di elevato impatlo potenziale sulia qualita
dellofferta e sui relativi sistemi di programmazione, gestione e valutazione.

A giudizio del Valutalore, tutte le priorita e le opzioni definiie a vanlaggio delle azioni di
sistema, della creazione def dispositivi che mancano e della presa in carico dei target che
hanno maggiori difficolia di accedere alla formazione ed al favoro, sono stale reputate di
difficile ma opporiuna atiuazione, perché portatrici di elevaio impatto potenziale,

Appare evidenle come linnovativiia e la complessita procedurale implicata da numerose
tipologie di inlervenlo le esponga ad un maggior rischio aftuativo. D'altra parte si tratla di
una sfida irrinunciabile, che discende direttamenie dal nuove approccio della
programmazione del FSE 2007-2013 e che non pud che essere assunta pienamente dal
POR Abruzzo.

Il capitolo dedicato all'analisi della coerenza interna della strategia di intervento adotiata si
chiude con alcune considerazioni finall, volte a porie all'attenzione del programmaiore
possibili effetii indesiderati delle scelte effetiuate, apportando se possibile in corso d'opera
i correttivi del caso o adotiando misure di contrappeso rispetto ai rischi rappresentati.

Nel terzo capitolo, oggetto della valutazione & stala la goerenza della_stralegia con le
pertinenti politiche regionali e nazionali, nonché con gli orientamenti straleqici comunitari.

Il Rapporto di Valutazione ex-ante sotlolinea come uno degli elementi fondanti del disegno
sirategico di queslic PO sia stato ['accoglimento assal soddisfacente e fa piena
valorizzazione delle esperienze positive condotte nellultima fase di programmazicne del
periodo 2000-2006. Questo capitolo mette insieme valutazioni diverse volte perd ad un
obiettivo comune e cioé ad individuare e illustrare se, quanto e in che modo il programma
si ponga, seppure nella sua specificita, all'interno di una strategia pilt generale dettato sia
a fivello regionale, sia a livello nazionale, sia, infing, a livelle eutopeo.

La valutazione compiuta ha preso in considerazione alcuni esempi della logica di
connessione tra gli obiettivi della Programmazione FSE 2007-2013 e gli altri documenti
regionali, nazionali, e comunitari di programmazione. Gii alti livelli di coerenza esterna e di
concordanza ftra i diversi documenti di programmazione rappresentano senza dubbio il
frutto di un approccio di governance fortemente improntato alla programmazione
negoziata.

Un ulleriore aspetio evidenziato nell'analisi tra la logica di intervento del POR e i differenti
documenti di programmazione & quello relativo al legame e alla coerenza tra “il sistema
delle -attese” verso il Programma Operativo e “le risposie” che attraverso le azionj
programmate si intende dare. In questo modo € stato possibile soltolineare la buana
capacitéd del POR, pur nella sua connotazione foriemente peculiare, a porsi all'interna di
una strategia pil generale (owvero guella propria della politica regionale nonché nella
declinazione che ne viene data a livello nazionale).

Nello specifico si & proceduto alf'analisi:

- .della coerenza tra le prioritd espresse nel QSN e la declinazione degli interventi nel

POR; .

- della coerenza del POR con gli OSC, il QSN e il DSR;

- della coerenza del POR con la strategia di Lisbana & it PICO;

- dellacoerenza del POR can le politiche nazionali e regionali per lo sviluppo;

- della coerenza del POR con gli obiettivi della Comunita relativi alloccupazione in
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materia di inclusione sociale, istruzione e formazione;
delle sinergie e complementarita tra POR-FSE ed il POR-FESR;
delle sinergie e complementariia tra POR e azioni aitivate con | fondi FAS
- delle smergle - complementarita tra’POR e'azioni attivate con i fondi FEASR.
l quario capitolo ai finf della predjsposmone deHa VEXA éstato quello afferente al FlSUIlafl

attesi'e agl impatti,

ln relazione & tale probiemanca il Valutature ha afflancaio 1a Heglone Abruzzo. nella

eficiari raggiungiolii datle sangole azionj di ame il setienriio divige
lo specmco I'attenzione si & concentrata sulla’ corretta ldentlﬁ
rlsultato che laddov«a adeguatamenie costrultl consentono di

gh indicatori di
'efficacia_del
ceiso, per’ !a

operato insieme allAdG per stimare — per rezzo dr un arlallst crmca de[le sefie storlche
coretta datie maggion o minori risorse destinate - gli impatti attesi in termini di destinatarf
raggiungibili in relazioni alle principall policy del FSE.

In particolare, sulla base delle indicaziani fornite sia a livello comunitario che nazionale, st
& provveduto a fornire, un valore iniziale (2007) secondo criteri e modalitz condivise
nonché ad individuare i valore atieso (2013), anche guesto secondo un meiodo di calcolo
comune (& stajo quindi eliminata {l calcolo dellindicatore al 2008 come inizialmente

previsto.)

Nel capitolo 5, dedicatg all'analisi dei sistemni di attuazione proposti, si & proceduto ad
sfietivare una valutazione che ha preso in considerazione | processi di livello macro
deseritti all'interno del capitolo 5 del POR Abruzzo (Autorita, Organismi, Sistemi di
attuazione, Disposizione di Applicazione dei Principi orizzontali, Rispetto della normativa
comunitaria) e, per ognuno di essi, ne ha verificalo l'adeguatezza rispetto agli abiettivi loro
assegnati dai F\egolamentl comunitari.

In linea generale Vanalisi dei sistemi di attuazione del POR Abruzzo ha rivelato una buona
coerenza tra quanio previsio dalla Regione, il detlalo regolamentare comunitaric e le
esigenze emerse in sede nazionale.

Circa e modalita secondo cui & staia condotia la valulazione, descritte nel capilolo 6
Sintes] del processo di valutazione, si specifica che il processo di elaborazione della VEXA
& stato parlecipato in tutte le sue fasi e ha consentito differenti momenti di incontro a vari
fivelli di responsabiiita e compeienza, favorendo un arricchimenio reciproco e una maggioy
condivisione del rapporto. Ha quindi avuio le caratieristiche di un processo interattivo nel
corso del quale il Valutalore ha lavorato in streilo rapporio con gii estensori del
programma.

Oltre ai rapporti diretti con I'Assessorato di competenza del FSE, vale a dire quelli
all”siruzione e lormazione professionale e al Lavoro” e relative strutture tecniche, il
Valutatore ha avuto momenti di scambio e discussione anche con il valutatore ex ante det
FESR e con I'assessoralo alle Aftivitd produttive. Questo ha conseniife di stabilire delle
priorita comuni e di condividere i processi di creazione dei due PO.
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2.2. VALUTAZIONE AMBIENTALE STRATEGICA

Dala la natura del FSE, che si concentra su operazioni di natura immateriale legale allo
sviluppo delle risorse umane, il presente programma operativo non costituisce un quadro
per la realizzazione di operazioni suscettibili di produrre effetti ambientali significativi, come
progetti infrastrutturali, in particolare quelli elencati negli allegati 1 e 2 della Direltiva
B5/337/EEC come modiiicata. Qualora nel seguito fossero previsti progetti infrasirutiurali,
in particolare nell'ambiio della clausola di flessibilith dell'ar.34.2 del Reg.(CE) 1083/2006,
la necessita di una Valutazione Ambientale Strategica sarebbe rivista. DI conseguenza,
I'Autorita di Gestione considera — e le auloritd nazionali concordano - che, al momenlo,
non vi & la necessitd di una Valulazione Ambientale Strategica per il presente programma
operativo. Tale circostanza non pregiudica evenluali determinazioni di screening che
jossero considerale necessarie in base alle leggi nazionali o ad altre misure per
I'atiuazione della Direttiva 2001/42/CE.

22 TFOT
0, &
OF" REGInT \-’A
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3. LA STRATEGIA DI INTERVENTO DEL P.O.

3.1. QUADRO GENERALE DI COERENZA STRATEGICA

Conil P:Q. 2007- 2013 Fondo Sociale Europeo, la Regione Abruzza si propone di declinare

nel pmpno terriforio Te linge ispiratrici delle Strategia dl Lisbona aderendo m pamcolare
. ‘agli"orientamentt integrati per I'occupazione:

le diretirici .ché gUideranno gl interventi finanziati con 1l Fondo Socuaie Europeo per il
'2007 2013 in Abruzzo fanno proprie Ie: linge guida proposte negli QOrientament; Strategici

Cqmumtarl e sl Inserisceno, inoltre, nel paradigma di_fiferimentd dlsegna'[o nel Quadro
: Strateglco Nazmnale disegno condiviso da iuﬁe le Ammmlstrazrom centrah B reglonall

della” stra‘regla della futura politica reglonale agdiuntiva cogrénte-Goh & pr|orita lndrcate a

livells comimitario. 2

K lla bita ‘della programmazione unitarid regionale il P.Q. receptsce ino tre quarite gia

tra lato nel Documento Strategico Heglonale e concorre alla- deﬂnrz;one degh ObIEﬁlVl del

Piano di Sviluppo Regionale per il 2007-2013.

3.1.1 Coerenza con gli O5C e 1l @SN

Il processo di individuazione e definizione delle linee strategiche decllnate all'interno det
Programma Operativo della Regione Abruzzo & stato realizzato in sireita adesione agli
indirizzi ditfusi a livello comunitario in materia di politiche occupazicnali. La predispesizione
del Programma & stata sviluppata, infaiti, tenendo conto delle finalita stratediche definite
nell'ambito degli Orientamenti strategici comunitari per la crescita e I’accupazmne
(OSC), che, adottati dal Consiglio del'Unione Europea nell'cttobre 2006%', delineano il
coniesto complessivo di riferimento per 'elaborazione del quadri stralegici nazionah e dei
programmi operativi relativi al periode 2007-2013.

Gli Orientamenti Strategici Comuniiari definiscono i principi e le linee d'intervento
prioritarie della politica di coesione, suggerendo, al coniempo, I'attivazione di strumenti che
consentano alle regioni europee di sfruttare appieno la dotazione finanziaria stanziata in
favore dei programmi di aluio nazionali e regionali per | prossimo settennio di
programmazione.

Secondo gli orientamenti e conformemente alla sirategia di Lisbona rilanciata, i programmi
cofinanziati dalla politica di coesione sono chiamatt ad orientare le risorse verso #
conseguimento di tre obiettivi priaritari:

» incrementare l'attrattiva degli Statf membri, delle regioni e delie citta, migliorandone
I'accessibilita, garantendo una qualitd e un livello of servizi aa’eguat/ e tulelandone fe
potenzialitd ambientaff,
promuovere Finnovazione, limprenditorialité e la crescita dell'economia basaia sulla
conoscenza, favorendo la ricerca e linnovazione, incluse le nuove lecrivlogie
dell'informazione e della comunicazione; .

creare post di lavoro pitt numerasi e qualilativamenie miglior, attirando un maggior
numero di persone sul mercalo del lavoro o verso la creazione di imprese,

! GUE n. 281/L del 21.10.2006.
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migliorando [l'adatfabilita del lavoratorf e delle aziende e incrementando gli
investimernti in capitale umanao.

In coerenza con i nuovi indirizzi definiti dalia strategia di Lisbona per la crescila e
I'occupazione, la politica di coesione si concentra, quindi, sulla conoscenza, sulla ricerca.
sull'innovazione e sul capilale umano.

In particolare, limpfanto programmatico adottalo dalla Regione Abruzzo, pur considerando
in maniera sinergica le diverse linee strategiche contenute negli OSC, ha attribuito
specifica attenzione alle indicazione rappresentate allinterno del terzo orientamento "Posti
di favore migliori e pits numeros!', declinato sulla base di tre priorila:

= far si che un maggior numero di persone arrivi e rimanga sul mercato del lavoro e
modernizzare I sistemi di protezione sociale;

»  migliorare l'adattabilita dei lavoralori e delle imprese e rendere pit flessibile il
mercalo del lavoro;

» agumentare gli investimenti nel capifale umano migliorando listruzione e le
competenze.

Il Programma Operativo regionale assicura, inoltre, piena coerenza con le linee stralegiche
delinite nell'ambito del Quadro di riferimento Strategico Nazionale (QSN)HE. che,
sviluppate in stretta aderenza con gli orientamenti comunitari per la crescita e
{'occupazione, assicurano il saldo trasferimento degli indirizzi strategici comunilari
all'interno dei documenti di programmazione regionali.
Rispetto alle dieci priorita tematiche individuate dal QSN e orientate a finalizzare la politica -
regionale 2007-2013 verso obiettivi di competitivita, produttivita e innovazione, gli indirizzi
definiti all'interno del Programma regionale si sviluppano in continuita, in particolare, con le
seguenti priorita strategiche:

v Priorita 1: Miglioramento e valorizzazione delle risorse umane;

v Priorité 2: Promozione, valorizzazione e diflusione della ricerca e dell'innovazione per

la competitivita,
v Priorita 4: Inclusicne sociale e servizi per la qualita defla vita e l'attrattivita lerritoriate;
v Priorita 7: Competlitivita dei sistemi produttivi e occupazione.

Nello specifico, la priorita definita a livello di QSN in riferimenlo al miglioramento e alla
valorizzazione delle risorse umane (priorita 1), viene assunta in pieno dal Programma
Operativo, affidandone il perseguimento all’'azione congiunta di tutti gli assi e di quasi tutti
gl obietiivi specifici. All'interno del PQ, infatli, frovano ampio spazio le linee operative
definite da QSN e volte a: raflorzare, integrare e migliorare la qualita dei sistemi di-
istruzione, formazione e lavoro, favorendo l'innalzamento dei livelli di apprendimento e di
competenze chiave e garantendo effetiva equith di accesso ai percorsi migliori;
incrementare la parlecipazione a opportunita formative lungo futio l'arco della vila;
migliorare le capacité di adattamento, innovazione e competitivith delle persone e degli
atlori economici del sistema. )

Specifica attenzione, inolire, viene atiribuita dal Programma Operativo all'obiettivo
strategico definito dal QSN relativamente alla promozione, valorizzazione e diffusione della
ricerca e delfinnovazione per la competitivita (priorita 2), perseguiic attraverso misure
volte a potenziare lintera filiera della ricerca e le reti di cooperazione tra il sistema della
ricerca e delle imprese, al fine di contribuire al rilancio compeiitivo e alla crescita
economica.

% Quadro Strategico Nazionale per la politica regionale di sviluppo 2007-2013, trasmesso alla CE 13.06.2007.
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Di fondameniale rilevanza risulta, poi, o spazio riservato allinterno del’ PO alla priorita
ineremte l'inclusione sociale ed i servizi per la qualita delfa vita (prioritd 4), come
tesiimoniano la previsione di un asse dedicato e la logica di mainstreaming diffusa
alfinterno di tutti gli altri assi, che si tradurrd nell'aitivazione di misure attive e preventive in
grado di potenznare lintegrazione sociale dei .soggetti in cOﬂdinOHI di disagio e di
emarginazione, garantende l'inserimento sostemblle delle fasce debolr nel mercaio del
lavoro e contrastandone ogni forma di d;scnm:nazuone. ; .
Anche la priorit- deﬂnrta in 5ede.dj QSN in relaZione alla cumpet/flwta dei sistemi produttivi
. & - occupazione . (pnonta -.7) assume, infing, . un peso. s:gnmcanvo ne!i‘ambno
- dell'articolazione -del. Programma. Il PO contempla, infatti, finalita’ che si propongons di
: mcudere sulla ‘crescita e linnavazione -dei sistemi produttivi facendo leva “sul, -capitale
*” umano & puntando allg sviliippo’ lmprendltonale alfa . jpremoZione dij processl'sostemblh e
inclusivi-di innovazjone, ‘allo . sviluppo deile competenze i campo fecnico-s ifi
quallflcaznone e ﬁnallzzaznone in terrmm di occupab;hta e adaﬁabll “degli mterventl di

: puhhca attiva del Iavoro. -

3.1 2 Coerenza con la sfraiegla di LleOﬂCJ el PICO

A cinque anni dall approvaz;one della Strategia di Lishona dei marzc 2000, ia
Commissione Europea ha provveduto alla revisione intermedia e al.rjlancio degll indirizzi
strategici in materia di sviluppo economico ed occupazione®, in relazione ai‘mutamenti
inlervenuti nella congiuntura economica comunitaria e alle performance non soddisfacent
registraie nel conseguimento degli obiettivi prefissati.

Il nuovo programma di azione adottato dalla Commissione si- & tradotto in un
riorientamenio delle priorita strategiche, rimodulate sulla base di tre obieltivi principaii;

» rendere I'Europa pit capace di aifrarre investimenti e lavoro;
« porre la conoscenza e linnovazione al servizio della crescita;
* creare nuovi e miglior posti di lavora.

Nella definizione delle linee strategiche del presente Programma Operativo, fa Regione
Abruzzo ha focalizzato I'attenzione sulle politiche di supporic agii obiettivi di crescila
economica sostenibile ed occupazione, concenirandosi, in particolare, sullo sviluppo del
capitale umano, sulla realizzazione di un mercato del Javoro inclusive ed equilibrato e sul
sostegno offerlo alle connessioni con i setiori delta ricerca e dellinnovaziona.

In coerenza con [limpianto strategico eurcpeo, il Programma si propone, infatti, di
contribuire alla competitiviid del sistema regionale e alla anticipazione e gestione positva
dei cambiamenti economici, promuovendo interventi di formazione continua, incoraggiando
linnovazione lecnologica e organizzativa del contesto produttivo e favorendo Plintegrazione
e il raccordo tra i diversi aitori del sistema regionale (imprese, Universita, centri di ricerca,
eic.).

Sempre in linea con lobiettivo strategico di Lishona in tema di poienziamenlo del capitale
umano, la Regione Abruzzo intende supporiare, inolire, it processo di qualificazione ed
integrazione dej sistemi df istruzione e formazione, incrementando la partecipazione alle
opportunitéa formative lungo iutto larco della vita e favorendo un accrescimento delle
competenze delle risorse umane con particolare riferimento al potenziamento e alla
diffusione della cultura tecnico-scientifica.

Analogamente, le indicazioni comunitarie rivolte alla promozione di una crescita pii: stabile
e duratura ed alla creazione di nuovi & migliori posti di Javero risultano ampiamenie accolte
allinterno det Programma Operativo regionale che concenira gran parle dei suoi sforzi nel

® Commissione delle Comunita ‘Europee — COM(2005)24 del 2.2.2005 - Lavorare insieme per la crescita e
Poccupazione. ! ritancio delia strategia di Lisbona.
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sosienere l'accesso e la permanenza nel mercato del lavoro, attivando misure di.conlraslo
alla disoccupazione, alla precarieta e irregolarita del lavoro, favorendo il prolungamento
della vita lavorativa e rivolgendo particolare allenzione alle calegorie di soggetti deboli e a
maggior rischio di esclusione saciale.

Parte integrante della rinnovata stralegia di Lisbona & rappresentata, inoltre, dal Patlo
europeo per la gioventil, approvalo dal Consiglio Europeo nella primavera del 2005™. Tale
Patto attribuisce specifico tilievo all'esigenza di inlegrare i giovani nella saciela e nel
contesto lavorative, conseniendo di valorizzare al meglio il loro polenziale. A 1al fine, il
Programma Operativo dedica numerose arse di intervento al segmento giovanile, at quale
viene riconesciulo un rusld fondamentale nel raggiungimento degli obiettivi di crescita ed
occupazione, in quanto in grado di metlere a disposizione un patrimonio di conoscenze,
compelenze e capacitA maturate in virtd dell'elevata qualificazione che | sislemi di
istruzione e formazione saranno chiamati a testimoniare.

La definizione della. stralegia di inlervento del POR & stata sviluppata, inolire, lenendo
presenle gli obieltivi definiti nel Piano Maliano per ['lnnovazione, la Crescita e
1'Occupazione (PICO)™, che, rappresentando it Piano di attuazione a livello nazionale de
rilancio della stralegia di Llsbona individua riforme, misure ed interventi programmabili al
fine di perseguirne gli obiettivi e rinnovarne la potenzialita. .

In riferimento ai cinque ambiti prioritari individuati dal PICO, il Programma Operalivo
regionale risulta coerente con alcune tipologie d'intervento prev:ste alinterno degli ambiti
prioritari Incentivazions della ricerca scianitifica & delinnovazione tecnologica (It Privtity
PICO) e Rafforzamento dei sistemi di istruzione e della formazione del capitale umano (1|
Priorita PICO). A riguardo, in relazione alla Il Priorita del PICO, lo spazio di convergenza
con il POR Abruzzo FSE é rappresentato dal sostegno offerto alle attivita di trasferimenio
lecnologico fra le sedi della ricerca scientifica e tecnologica e il sistema produttivo locale,
che, allinterno del Programma Regionale, viene declinato negli interventi di supporto ai
processi di innovazione nelte imprese e nella creazione di reli e partenariali tra i soggeili
protagonisti del monda della ricerca e dell'alta formazione ed il lessuto produitivo. Con
riferimento, invece, alla Ill Priorita del PICO Rafforzamento dei sistemi df istruzione e della
formazione del capitale umano, gli obietlivi individuati dal POR risultano coerenti con gli
interventi rivolli, in particolare, al potenziamento delle attivita di orientamento, tutoraggio e
formazione integrativa finalizzate all'inserimento nel mercato del lavoro, allintegrazione
lavoraliva e, quindi sociale, dei soggetti apparlenenti allarea delio svantaggio, al
rafforzamento della cultura tecnico-scientifica, ed al lifelong learning, teso al conlinuo
miglicramento di competenze di base ed operative della forza lavoro.

3.1.3 Coerenza con le politiche nazionali e regionali di sviluppo

La straiegia de! presente Programma Operativo si sviluppa in un rapporio di piena
coerenza rispetto al pilt ampio quadro programmatice nazionale e regionale rappresenlaio

# Commissione delle Comunia Europes - COM(2005)206 def 30.05.05 — Gomunicazions della Commissione al
Consiglio sulle politiche europee concernenti la giovent - Aispondere alle preoccupazioni dei giovani In Europa — attuare
il patio europeo per la gioventd e promuovere la cilladinanza attiva.

® presidenza def Consiglio dei Ministri, Dipariimento per le Politiche Comunitarie — PICO - Piano per I'innovazione, la
Crescita e 'Cooupazione. Plano italiano in attuazione del rilancio della Strategia eurapea di Lisbena (Ottobre 2005).

e priorita individuate dal PICO sono rapprasentate da: 1) Ampliamenio dellarea df fibera scelta dei cittadini e delle
imprese; 2) Incentivazione defla ricerca scientifica e dellinnovazione lecnologica; 3) Rafforzamento dellistruzione e della
lormazione del capitale umano e pil ampia eslensione dei benefici alla popolazione, con particolare riferimento ai
giovani: 4) Adeguamento defle infrasirutture maferiali e immateriali; 5) Tutela defl'ambiente.
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rispetiivamenie dal Documento di Programmazione Economico Finanziaria 2007 2011 e
dal Documenta dl Programmazione Econemico Finanziaria Regionale 2007- 2009

Per quanio concerne it Documento di Programmazione Economice F\nanZ\ar\a 2007-2011
(DPEF), esso focalizza l'attenzione principaimentie sulle pofitiche di risanamento della
spesa € dei conii pubblici nazionali, delineande anche, sebbene in misura meno rilevante,
il quadro strategico per la competitivitd ed il riequilibrio terrtoriale. A riguardo, il DPEF
rinvia al Quadro sirategico nazionale 2007-2013 il compito di declinare la politica regionale
di sviluppo indirizzando gl investimenti in conto capitale verso ghi obiettividi 7iduzione della
persistente soltoltilizzaziorie di tisorse del Mezzogiome e di recupero di'com efftivita e
produttivita dell'intero Passe. .

-Nello specmco m nfenmento alla Heg|oni del

progresswo ral!entamento della dmamma della produthvna
anni, concentrandesi; nelfambito-di Lna piti ampia strategia arjéctatd in"gliatifo obietivi
sTrateglm sulle priorita dirette a sviluppare i cireuiti -della- sonoséenza (obleﬁ 0 1) e ad
accrescere la quality della Vita, la sicurezza e linclusiong ale . in"parte
convergenti ¢on Ie finalita persegune dal Programma Operatlvo ella Hegione Abruzzo

Sul fronte regionale invece, Il Documerto di Programmaz;one Conomico, Fmanznana
Regionale 2007-2008, approvato nel dicembre 2005, accants ai- strateg[m
chiamati ad informare orizzontalmente iutte le paliiche sefioriali detta Regions: (Stimclare
la capacita dell'sconomia e delle imprese abruzzesi di competere con 'l dltre economie e
con le altre imprese; Perseguire politiche di coesione sociale e territoriale; ‘Rafforzare la
componente istituzionale del processo di sviluppo economico e sociale), individua alcuni
ambiti prioritari d'intervento per le politiche pubbliche, riconducibili agli obiettivi e priorita
d'iniervenio del presente P.O.: ’

« politiche per la conoscenza volte a rafforzare git investimendf in capitale umanoc nei
settori della formazione, dell'istruzione, delia ricerca e dell'innovazione;

« inclusione sociale tesa a garantire i fondamentali diritii di ciftadinanza, In prmis
quello al lavoro, & le pari opportun!ta di accesso ai servizi, contrastando i nuovi
fenomeni di poverta, emarginazione e malessere sociale, con partlcolare riferimento
ai migranti;

» sviluppo e oecupazione che, finalizzaio alla promozione di interventi strutturadl in
grado di accrescere la competitivita del sistema produttivo, erei oceupazione stabile
e duratura, anche attraverso la crescita dell'imprenditorialita, del lavoro autonomo e

dell'economia sociale;

Accanto ‘al Documento di Programmazione Economico Finanziaria Regionale |l
Programma QOperativo della Regione Abruzzo esprime obiettivi perfettamente coerenti e
sinergici rlspeﬂo alle linee dintervento previste allinierno del Programma Regionale per
Flnnovazione™, che, nellambite defle tre linee esecutive individuate nel sistema
Innovazione (lnnovazione e Ricerca, inlernalizzazione e Finanza), presen\a una
molteplicita di misure finalizzale al rafforzamenlo del sistema produttivo e della ricerca
abruzzese e alla promozione di relazioni stralegiche tra Universita e realta produttiva.

Le linee strategiche illusirate nei documenti programmafici regionali summenzionati,
declinate anche allinterno del Documento Sirategico Preliminare della Regione Abruzzo
(DSR), vengono, inoltre, recuperate e sviluppate nel Programma Regionale di Sviluppo
(PRS), che, relativo al complesso di risorse dedicale alle politiche pubbliche per lo sviluppo

i Approvata can Verbale n°A5/05 det 22/12/2006 del Consiglio Regionale.
8 PRIA — Programma Regionale per I''nnovazione Abruzzo, versione del 9 febbraio 2007 approvata dal Partenarialo
Socio-Istituzionale, in atlesa di approvazione della Giunta Regicnale.
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— fondi comunitari, risorse nazionali per le aree sottoulilizzale (FAS), altre risorse, nazionali
e degli enti lerritoriali, destinate agli investimenti —, si propone la finalita di tratleggiare un
quadro programmalorio unilario delle poliliche regionali di coesione, comunitaria e
nazienale, realizzando un pil forle raccordo tra quesle uliime e le poliliche nazionali e
regionali ordinarie.

3.1.4 Coerenza con gli obiettivi della Comunita relativi all'occupazione, in

materia di inclusione sociale, istruzione e formazione

In rferimento agli obiettivi fissati dalla Comunita in tema di politiche occupazionali nei
settori dellinclusione sociale, dellistruzione e della formazione, sl fa riferimenio alla
Decisione del Consiglio sugli orientamenti per le politiche degli Stati membri a favore
dell'occupazione, quale documento significativo in.materia.

Rispetto agli otio orientamenti delinsati nell'alio del Consiglio, il Programma Operativo
regléhale interviene, in particolare, sulle seguenti linee guida: - )

- Qrfentamento 18:; Promuovere un approccio al lavoro basato sul ciclo di vita attraverso la
creazione di percorsi di contrasto alla disoccupazione rivolti ai giovani, la promozione di
interventi tesi ad accrescere Ia partecipazione femminile e a ridurre la segregazione di
genere, la migliore armonizzazione lavore-vita privata ed il sostegno all'invecchiamento
attivo; )

- Qrientamento 18: Creare mercati del lavoro inclusivi e rendere il lavoro pill attraente e
proficuo per quanti sono alla ricerca di impiego e per le persone meno favorite e inattive
mediante provvedimenti atlivi e preventivi riguardanti i| mercato del lavoro, quali la
tempestiva individuazione delle necessita, I'assistenza alla ricerca di un impiego, la guida
e la formazione rientranti in piani d'azione personalizzati, la fornitura di servizi sociali
necessari a sostenere l'inserimenio delle persone pilt lontane dal mercato del lavoro e a
contribufre aila lotta alla poverta;

- Orientamento 23: Potenziare e migliorare gli investimenti in capitale umano framite
politiche di istruzione e di formazione globale ed azioni intese a rafforzare 'accesso a corsi
professionali primari, secondari e superiori, la riduzione significativa del numero di studenii
drop-out, la promozione di strategie efficienti di apprendimento permanenie aperie a tuiti
nel'ambito delle scuole, delle imprese, degli enti pubblici e delle famiglis;

- Orientamento 24: Adattare i sistemi df istruzione e formazione ai nuovi requisiti in termini
di competenze attraverso I'aumento di attraftivita, apertura ed elevata qualita dei sistemi di
istruzione e formazione, l'offerta di opportunita di istruzione e di formazione su pit vasia
scala, la garanzia di percorsi di apprendimenti flessibili e la maggiore possibilita di mobilita

per studenti e tirocinanti, l'agevolazione e la diversificazione dellaccesso per tutti

all'istruzione e alla formazione, la risposta a nuove necessita cccupazionali, a competenze
principali @ a esigenze future in termini di qualifica, migliorando la definizione e la
trasparenza delle qualifiche, il loro reale riconoscimento e la convalida della formazione
informale o al di fuori degli schemi formali.

Alcuni . obiettivi contemplati nel presenie P.O., inolire, incideranno’ in misura non
trascurabile anche sui seguenti orienfamenti: Attuare siralegie volte alla piena
occupazione, a migliorare la qualitd e la produttivita sul posto di lavoro e a potenziare la
coesione sociale e territoriale {Orientamento 17) e Favorire al tempo stesso flessibilita €
sicurezza occupazionale e ridurre la segmentazione del mercato del lavoro, tenendo in
debito conto il ruolo deile parti sociali (Orientamento 21) in relazione, in particolare, alle
azioni rivolte alla migliore capacitd di anticipazione e gestione positiva del cambiamenta,
alla promozione e diffusione di forme di organizzazione del lavoro innovative e adatiabili e
al sostegno alla trasformazione delfo status professionale, compresa la formazione, i
lavoro aulonomo, la creazione d'impresa e la mobilith geografica.
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3.2. LA STRATEGIA REGIONALE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

3.2.1 DescriZione della strafegia, degli obiettivi globah degti. Assx pnoman e degh :
obiettivi specrf:cn (art37.1. a-b-¢ dei regolamenfo generole) :

La tr egi—a del = O Abruzzo & volta a contrastare i faﬂon dl. debolezza é a rlmuovere gh

ti perallro in modo non omogeneo sul temtono regso
(cresmta dai fenomeni di poverta e disagio, “atdmizzazions d lema praduﬂzvo
petdurante presenza. di setforl ' maturl particolarmente esposn agh affetti  della
alabalizzazione, conseguenti processi di delocalizzazione, permanenza di elevati livalti di
disoccupazione, precarizzazione del mercato del lavoro, livelli di istruzione e formazione
ancora inadeguati, ritardi in termini di innovazione e ricerca, ecc...). Sono al tempo stesso
prasenti, anch'essi & macchia di leopardo, anche elementi di forza e potenzialith di crescita
del contesto regionale, la cui valorizzazione pud tradursi-in importanti opportunita di
sviluppo. il contesto abruzzese dispone infatti di un sisiema educativo-formativo arlicolato,
che presenta, sopratiutto .a livello universitario, una crescente capacita attrattiva
determinata da una qualita elevata dellofferta didaftica e delle risorse umane ad essa
preposis.

Altre favorevoli condizioni sono costituite dalla presenza di Centri di Ricerca di eccellenza
(fra tutti si segnala in modo particolare il laboratorio di Fisica del Gran Sassao, il pill grande
jaboratorio under-ground del mondo), di un buon livello di internazionalizzazione di alcuni
segmenti del sistema produttivo, di un'incidenza significativa di esportazioni ad elevalo
contenuto di conoscenza derivanti sopratiutto dalla presenza di imprese medio-grandi.
operanti in setlori strategici, ed anche dalla capacita det territorio, non solo in virih delle
sue prerogative ambientali, di offrire una apprezzabile qualita di vila.

Tali condizioni faverevoli consentono di predisporre una sirategia-di azione volta a colmare
i gap ancora esistenti e a rafforzare la capacita di incidere su ambiti di intervenio prioritari
{quali Yinnalzamento del livello di istruzione, il rafforzamento dei livelli di competenza in
materie tecnico-scientifiche, la predispesizione di un moderno sistema di apprendimento
permanente e il sostegno all'innovazione e alla ricerca scientifica, in funzione anche del
trasferimento di know how competitivo al sistema delle imprese}, oitte che a metiere in
campo politiche mirate pili in generale a far lievitare It tasso di coesione sociale del
territorio. Il rafforzamento della leva del capitale umano pud infaiti eserciiare un ruoclo
cruciale nella valorizzazione delle potenzialitd di un sistema produttivo che fatica a
capitalizzare i predetti vantaggi competitivi e a favorire la diffusione del processi innovativi
nel territorio.

Da tale quadro deriva la necessita di crientare la straiegia del P.O. verso un complessivo
miglioramento qualitativo del mercalo del lavoro - volio a garaniire "la creazione di nuovi e
migliori posti di lavorg” — e verso il potenziamento del capilale umano, leva centrale per il
rafforzamenio della compelitiviia del sistema produitivo.
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|'articolazione della strategia del P.O. in Assi d'inlervento, abietlivi globali e specifici, si
accorda con fa declinazione, contenuta nell'art.3 del Reg.(CE) 1081/2006, dei campi di
applicazione e delle priorita specifiche del FSE. Inollre, ia Regione ha scello di non
circoscrivere gli interventi di cooperazione iransnazionale e inlerregionale ad un approccio
di mainstreaming, ma di dedicarvi un asse di intervenio specilico. La struttura del P.O.
prevede dunque quatiro assi dedicati alle priorita comunilarie adattabilita, occupazione,
inlegrazione sociale e capitale umane, un asse inlerregionalita e transnazionalita e un asse
‘dedicato alfassislenza iecnica. Tale arlicolazione, che viene esplicitata nel successivo
_cap4, garantisce una strefia aderenza ai focus di intervento prioritari, di seg\mo
sinteticamente delineati:

una crescenie attenzione all'adattabilitd della forza lavoro e delle imprese, in
coerenza con quanto proposto cagli orientamenti strategici comunitari, per il
raﬂorzamento della competitivita del "sistemd” Abruzze, altraverso azioni lese alla
“cura dei saper” e alla disseminazione della conoscenza nei sistemi produttivi Jocali,
con un'attenzione particolare alle piccole & medie imprese, al fine di favorire anche
processi e meccanismi di aggregazione idonel a superare;i limiti derivanli dalta
ridotta_dimensione, in modo che le piccole realtd produtfive possano competere
efficacemente con le nuove sfide della globalizzazione affrontandole, in particolare,
sul versante dell'innovazione tecnologica ed organizzativa. La sirategia cerchera di
incidere sul principall elementi df criticita del contesto socio-economico:
atirendo sostegno sla ad imprese singole, che a setftori per | quali ia
formazione continua € una precondizione utile per l'espansione, la
riconversione o la ristrutiurazione;
= rafforzando la propensione alla formazione continua sia degli imprenditori
che del management aziendale, con particolare riferimento alle piccole e
micro-imprese;
= ampliando in via generale ['accesso alia formazione continua dei lavoralori
occupati, e favorendo in parlicolare fa partecipazione ad essa dei target piu
fragili {lavoratori .anziani, a bassa qualifica, etc.) delle donne, dei soggetti
titolari di rapporti di lavoro alipici, oggl esiranei a gualsiasi azione e
sottoposti, in ragione della natura precarizzante di tali rapporti, ad una
crescente dequalificazione e a conseguenti rischi di marginalizzazione
lavorativa;
S sostenendo la capacita del sistema produtlivo di comprendere e anticipare i
cambiamenti e di cogliere i oppor‘runita offerte dallinnovazione tecnologica
e organizzativa.
Pit in generale, allo scopo di oflimizzare lutmzzo delle risorse, sono programmati
intervent - adeguatamenle raccordati in termini di settori, finalita, contenuti, con le
attivith svolle aftraverso i Fondi Paritetici !nierproiessionaﬂ - coetentl con guanto
previsto dal Quadro Strategico Nazionale: saranno volti a indirizzare il sistema di
formazione continua a sostegno della capacila di adaltamento dei lavoratori,
puntando all'innalzamento dei livelli di partecipazione ai processi formativi degli
occupati, favorendone il rafforzamento e [l'adeguamento delle competenze e
supportandoli nelianticipazione e nella gestione positiva del mutamenti che
investono il mercato del lavoro globale.
Sara inoltre promossa la cultura d'impresa e favorita !autolmprendnona!lta
sostenendo la creazione e [‘accompagnamento allo start up di nuove atiivita
autonome in forma individuale o collettiva, anche in f{unzione di sirumenti di
diffusione dell'innovazione. )
L'adozione di strategie di intervento in grado di orientare ed accompagnare al
lavoro le persone in cerca di occupazione, di contrastare la disoccupazione di
giovani e donne, di prevenire quella df lunga durata, di accrescere la partecipazione
al mercalo del lavoro, attraverso percorsi personalizzati ed integrati che prevedano
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tra gli sbocchi possibili .anche la creazione d'impresa, 'ammodernamenio ed 1l
potenziamenio delle istituzioni 'del mercato del lavero, coerentemente agh
arientamenti. integrati per !occupa2|one 17, 18 e 19 e alla macroprmnta degli
orientamenti stratedici comunitar “far sf che un maggjor numero di persone arrivi e
rimanga sul mercato -del lavoro g modernizzare | sistemi di protezione sociale”. Una
particolare atienzione verra_ rivolia - alle caiegorle pit deboli~ed esposie, ala
stabmzzazmne delr lavoro precano alla concthaznone tra vita lavorativa e condlzmm

C

potenz;a{e dsscrlmmaz:one promuovendo Pattivazione di percorss Lnteg atl e di
misire di accompagnamento, finalizzati, anche -attraverse” §l" ficorso- alle leve
dellistruzione e delia formazione, ad agevolare Tintegrazione sostenibile delle fasce
deboli della popolazione allinterno del mercato del iavoro ed il contrasto ad ogni
forma di discriminazione presente in esso. Gli interventi rivolgeranno particolare
attenzione a disahili, soggetti affetti da dipendenze, detenuti ed ex detenuti, altri
soggetii svantaggiati, giovani a rischio di dispersioné o di devianza scolastica e
formativa, adulti con basso titolo di studio, inatlivi non inseriti né nel sistema
dellistruzione né in quello della formazione. Verrd, inoltre, implementiata una
strategia di conirasto alla poverta, che tende ad interessare in misura crescente il
tetritorio regionale e a investire nuove fasce di popolazione, anche fra coloro che
partecipanc attivamenie al mercaio det lavoro, ma subiscono le conseguenze del
deteriorarsi delle condizioni lavorative, della’ perdita del potere di acquisto e del
diffondersi di forme di precariato. La complessitd delle situazioni e la varietd dei
destinatari richiedono un approceio strategico, che contempli I'utilizzo di molteplici
strumeniazioni (orfentamento, istruzione, formazione, accompagnamento al lavoro
autonoma o dipendente e anche modalita variegate e complementari di sostegno al
reddiic), funzionali all'obiettivo di rafforzare l'inclusivita e I'efficacia dei sistemi e di
assicurare, aitraverso it godimento del dirifio al lavoro, effettivith det disitii
cittadinanza ed una pil estesa coesione sociale. Le azioni dovranno tener conto,
inoltre, . delle necessitd specifiche dei destinatari e tradursi in percorsi
opportunamante personalizzati.

Il contrasto ad una rapida obhsolescenza professionale g al dlffonder51 di nuovi
analfabeiismi, che rendono estremamenie difficolioso i primo inserimento per i
giovani e Il reinserimento dei disoccupati adulti, peraltro alle prese con una grande
virulenza dei fenomeni espulsivi, in conseguenza delle numerose crisi aziendali e di
setlore in atto, la permanenza al lavoro di occupall con bassa qualificazione. La
strategia & velta, in coerenza con [l'orientamento infegralo per la crescila e
f'occupazione n.18 “promuovere un approccio basalo suilintero arco detla vita”, ad
intervenire in modo specifico ed articolato, attraverso servizi mirati ed integrati di
orientamento, formazione e di accompagnamento al lavoro, nei confronti defle fasce
di popolazione (adulti maggiormente interessati dai cambiamenti, giovani privi di
qualifica o di titolo di studio, elc.), esposie al depauperamenio/erosione delle proprie
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polenziafitd di partecipazione al MdL, al fine di ulilizzare appieno il loro coniributa

“attivo” e di consentire loro una piena ciltadinanza.

« Il rafforzamento, l'integrazione e il miglioramento, cosi come previsio nel Quadro
Strategico Nazionale, della qualita dei sistemi di istruzione, formazione e lavoro
e il iaro collegamento con il territorio, al fine di favorire il raggiungimenlo di un
livello di conoscenze e abilith coerente con i fabbisogni espressi dal sisiema
produttivo e adeguato a sostenere i rafforzamenio delle opportunita di inserimento
lavorativo dei singeli, e di conseguenza, a supportare lo sviluppo dell'economia
regionale, accrescendone la competitivita in conseguenza di una migliore
predisposizione delle risorse umane allinnovazione tecnologica ed organizzativa
(coerentemente all'orientamento integrato per la crescita e 'I'occupazione n.24
“Adaitare ‘i sistemi di istruzione e formaziene ai nuovi bisogni in termini di
compelenze”, e alla macropriorita degli orientamenti strategici comunitari “aumentare
gl investimentl in capitale umanoc migliorando listruZione e le competenze”), oltre
che in linea con | target proposti a livelio di Unione Europea. L'innalzamento
generale della qualta delle compelenze e dellapprendimenic passa
necessariamente anche attraverso il rafforzamento e la diffusione della cullura
tecnico—scientifica, il cul inadeguato livello di sviluppo si rifletle’ negativamenle sulla
competilivita del Sistema-Regione, ancor pit di quanto non accada per il Sistema-
Paese, che pure sconta divari sensibili rispetto alla media europea. La strategia
finalizzata a far emergere e rendere pil incisiva la cuitura tecnico-scientifica
contemplerd dunque azioni finalizzate al rafforzamento delle opporiunita  di
professionalizzazione offerte ai ricercatori la promozione di sinergie tra mondo della
ricerca — universitd e centri di ricerca — e sistema delle imprese, supportando la
costruzione di reti e favorendo i processi di trasferimento di know-how tecnologico e
organizzativo. Per agire in modo efficace lungo le direttrici delineate sara tutlavia
altrettanto importante: )

- sviluppare la capacita di indirizzo e coordinamento della Regione;

- rendere pitt strutturato, incisivo e coeso l'intervento dei soggetti e delie istiluzioni
che operano sul versante dell'orientamento (nella formazione, nellistruzione, nei
servizi per I'impiego);

- promuovere ['elaborazione e la sperimeniazione di ‘prototipi e modelli di
metodologie e contenuti disciplinart innovativi;

- sviluppare azioni, anche sperimentali, finalizzate a favorire l'acquisizione/
manutenzione di competenze di base ed operative secondo un approccio che
guardi all'intero arco della vita lavorativa degli individui.

In relazione ad alcune peculiari priorita (pasita di genere, confrasto alla poverta, inclusione
sociale, contrasto al lavoro irregolare ed alla precarieta, innovativita, cooperazione
interregionale e transnazionale) si atiiverd un approccio di mainstreaming vollo a
garantire la pit efficace realizzazione in tutte gli assi e in tutle le fasi del Programma.
Particolare attenzione verra inoltre dedicata alla promozione e integrazione delle attivita
innovative, volte a polenziare impatio degli interventi,-a promuovere la diffusione di
conoscenze sperimentali e favorire processi di cambiamento sostenibile. In linea, infatti,
con quanto previsto dall'art. 17 del Regolamento (CE) 1083/06, it Programma Operativo
sard attuato in piena coerenza con la strategia europea per lo sviluppo sostenibile e dei
suoi principl, contribuendo anche attraverso alcune delle attivita previste, in paricolare
nell’'ambito della formazione, al perseguimento dei suoi obiettivi,

L'efficace implementazione delle scelie strategiche regionali sard sostenula anche
dall'attivazione di un sistema organico di Osservatori, che, previsti trasversalmente suf
diversi assi prioritari del PO, sono destinati a potenziare la governance regionale, dofando
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I'Autorita di gestione di strumenti conoscitivo-previsivi inerenti gli speciﬂci ambiti lematici di
ciascun asse.
L'attivazione e la gestione degli Osservatori sard assistita dalla regia dell'Autorita di
Gestione, in modo da assicurare unitarieta e -coordinamenio alla .loro fase attuativa, che
verra gestita dall'Agenzia Abruzzo Lavoro (Ente in house della Regione Abruzzo) nel
quadre delle funzioni ad essa :stltuzmnaimeme atfribuite, e si arnco]era in un sistema
organizzato in: 5 L
Osservarono per lo Sviluppo Locale, a valers sulf Asse Adaﬁablilta finalizzato alla
reallzzazvorle di studi specifici di scenario sull evoluzione degll lndlcaton strutturali
e'd ohgluntura dello svnuppo locale, sulle pmspeﬁrve offerte dai “niiovi mercat”,
) sulla dindmica delle crisi aziendali & di settore, su mutamenﬁ g
con umo etc

lavol atiya delle fasce debol, al coordlnamento deg . trum :
svantagglo gia operanti sul territorio regionale,: rionché alla- mlelduaZlone e
diffusiofie delle buone prassi-in tema di inclusione sociale; .

« Osservatorio del Capiiale Umano, aftivato sullAsse Capitale Umano, ﬂnallzzaio
alla rilevazione dei flussi” scolasticl, -universitari e formativi, defle dinamiche di
successo e di abbandono, dell'aderenza dei profili in uscita rispetio ai fabblsognl
del Mercato del L.avoro regicnale.

Mentre una detiagliata articolazione della struttura del PO in termini di assi. di intervento,
ohiettivi globali & specifici, azioni attivabili e risultati attesi viene delineata nel successivo
cap.4, di seguito si propone una griglia df raccordo volta ad evidenziare come le priorita di
intervenio regionali vengono perseguite atiraverso la siralegia diretta esplicitaie daltasse
principale di riferimento, supportata e integraia da azioni complementari e sinergiche
collocate su altri Assi o dal mainstrearning diffuso pervasivamente sugii aftri Assi.

‘Contrasio Bosoledcanza.
'pxufessiona!e & nuovi
‘analfabellsmi’ .

Rafforzamento sisiel

istruzione--
formazione e lavoro RS

Flessibllita FSE/FESR 3] [13] 5] JE] B
Complementarieta.P.O.FESH B [E5] 3}
Legenda: @: strategia diretia & gzioni integrate = mainstreaming

B: prevista attivazione della flessibilita, complemenlarietd FSE/FESR
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in parlicolare, alcuni dei temi chiave individuati saranno affronlali atiraverso un approccio
integralo, che si proporra un utilizzo opportunamente raccordato, oltre che degli interventi
previsti nellambito dei diversi ASSI del P.O., anche di altri strumenti di intervenio
disponibili, soslenuti da fonti di finanziamento di caratlere comunitario, nazionale o
regionale. In aitrl termini, nell'attuazione della pregrammazione 2007-2013 si ricercheranno
modalita, forme e contenuti capaci di delineare peculiari strumenti sinergici, finalizzali ad
"aggredire" organicamente problemaliche complesse che richiedono un approccio
multimodale.

Si-puntera alla realizzazione integréta di azioni e servizi.raccordando gii interventi del P.O.
FSE nel pili generale quadro delle politiche del lavoro, della formazione, dellisiruzione e
del servizi sociali regionali e nazionali.

A riguarda, lNmpegno dedicato al raflorzamento dei sistemi di istruzione-formazione e
lavoro e all'adattabilita della forza lavoro e delle imprese si avvarra, in spacial modo, del
contributo sinergico degli interventi previsti dalfAsse | Innovazione e imprenditorialita del
P.0. FESR, vaolii al polenziamento dei processi di innovazione e della ricerca scientifico-
tecnologica attraverso lo sviluppo del sistema regionale della R&S, la promozione di centri
e reli tecnologiche e il sostegno alla ricerca e all'innovazione nelle PMI,

Ad ‘accrescere l'attraitivita e la competitivita del sistema produtiivo locale, operando in
ambiti dlintervento sirettamente compiementari rispetto al presente Programma Operalivo,
interverrd, in particolare, anche 'Asse |V Societa dell'lnformazione del P.O. FESR che,
promucverd la diffusione del servizi e delle infrastruiture legaie alla  Souiela
delllnformazione e Fadozione degli strumenti TIC allinterno delle imprese, cosi da
supportare il recupero di competitivita delle imprese abruzzesi atiraverso
I'ammodernamento e la riorganizzazione dei metodi e dei sistemi di produzione e gestione
aziendale.

La finalith dello "sviluppo eqguilibrato e sostenibile”, collocata al centro delle politiche di
sviluppo délla Regione Abruzzo, impone incltre la necessitd di raccordare gli interventi di
FSE con guelli del FESR, in paiticolare, con quelli volti al “rafforzamento e all'allargamento
della base produttiva, alla valorizzazione del patrimonio ambientale, al rafforzamenio dei
servizi sociall, per la sicurezza e la salute” (Cfr Regione Abruzzo, Documenio Strategico
preliminare per la redazione del Quadro Strategico Nazionale). Inoltre la strategia mirata al
rafforzamento delle capacitd di interagire dei sistemi di Formazione-Istruzione, Lavoro
richiedera anche un raccordo con le Poliliche che saranno altivale in ambilo FAS a
sostegno del Sistema regionale di Istruzione.

L'esigenza di promuovere una logica fortemente integrata in lermini di obiettivi e strategie
di azione procedendo ad un programmazione complessiva delie politiche coerenle e
completare, caratierizza il P.O. anche in relazione alla politica di sviluppo rurale, che, volta
allo sviluppo delie aree rurali e alla prolezione dell’'ambiente, del territorio e delle identita
culturali e locali, presenta ampi spazi di complementarieta rispetio allambito d'interverito
FSE.

Nello specifico, legami di complementarieta sono presenti tra gli Assi del PO FSE
“Adattabilita”, 1| "Occupability” e IV “Capitale Umano" e gli Assi | "Miglioramenlo della
competitivita del settore agricolo e forestale”, e Il "Qualita della vita nelie zone rurali e
diversificazione dell'economia rurale” del Programma di Sviluppo rurale delia Regione
Abruzzo 2007-2013 cofinanziato dal FEASR.

Rinviando ai capitoli relativi agli Assi menzionati per guanto attiene alla pil esplicita
definizione dei criteri di demarcazione tra le aree di intervento dei due fondi, sf segnala che
it ruolo del FSE si esplichera principalmente nei settori “a monte” e "a valle” del processo
produttive agricolo sui guali non interviene il FEASR. In sintesi, in una prospatiiva sinergica
ed integrata si prevede di atiivare interventi del POR FSE nei seguenti ambiti:

« Azioni a sostegno delladattablita degli addetti al seftore agro-industriale;
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» azioni finalizzale a iormare le figure professionall del “mediatori della conoscenza®,
in grado di trasferire i risultati delle innovazioni tecnologlche e organizzative al
sistema produttivo rurale;

« sviluppo di soluzioni arganizzative volte a mlgllorare la qualita.del favoro o delle
condizioni di salute.e di sicurezza negli ambienti di lavoro agricali;

« attivazione di percorsi integrati volii alla creazione di nuove lmprese impegnate in
attivitd inerenti al mondo rurale (turismo rurale, ad esemplo) ma promosse. da
soggetti diversi dagli Dpera’(on agricoi; L

+  sviluppo df modelli innovativi di formazione in campo agncolo

« supporio alla costituziorie di partenarlat! g alla costruzmne di ren f!nallzzatl El
sostenere lo svﬂuppo della ncerca e den innovazione tecnologlca nel settore agro-
industriale e forestale. Fo Bt

m nea con la
3 dei settore e la
‘anche valorlzzando

) 1‘adozrone di misure dirette a contrastare il dec
strategla di Lisbona, aitraverso un ‘afficiente rlorgamzz
creazione i altemative occupazmnah aggmntlve
professionalmente I'apporto di manodopera immigrata;

- la promozione della conoscenza di bugne prassi al fine di s’umolare la diffusione di
attivita complementari alla Pesca {pescaturismo, ittiturismo ete) o di alternative ad
essa (ad esempio Acquacultura) quali veicoli di integrazione del reddito degl
addetti ai settore, utili a contrastarne i fenomeni di abbandono e/o l'inserimento
lavorativo di giovani;

S it miglioramento della qualita dell’ambiente marino, volto ad assicurare |l
marnienimento della biodiversita;

= faumento della dotazione e della qualita del tessuto dei servizi alla produzione e,
in particolare, dei servizi alla promezione, allo sviluppo e al trasferimento dei
risultati scientifici prodetti dalla ricerca ed assistenza alla produzione.

In coerenza con gli orientamenti strategici individuati nel PSN, il PO definisce tre linee
d'intervento prioritarie, che, investendo trasversalmente gli Assi del Programma, risultano
coerenti con le esigenze di conservazione delle risorse, la tiduzione del relativo impafio
socio-economico ed il raflorzamento della competitivita del settore.

Un rilevante spazio di convergenza tra FEP e FSE potra essere individuato, pertanto, negli
interventi rivolti alla salvaguardia del livelli occupazionali registrati nel settore alieutico,
invertendo la iendenza negativa delerminata dal progressivo incremento del tasso di
abbandono dell'attivita da parte degli operatori in esso impegnati. A tal fine, I'attenzione del
FSE potra concenirarsi, ad esempio, sull'attivazione di specifiche azioni di supporio diretie
alla creazione di opportunita alternative nel setiore della pesca o in settori produttivi affini o
anche sulla promozione di attivita volie all'acquisizione/recupero di competenze di base ed
operative, finalizzate a supporiare gii obiettivi. di riqualificazione ed aggiornamento degli
‘addetli del settore. Tali interventi rivestono, infatti, un ruolo particolarmente significativo
considerando la rilevanie presenza all'inierno della popolazione impegnata nel comparto
produttivo in esame, di soggettf fornili di bassi livelli di scolarita, tali da richiedere la
promozione di misure lese al miglioramento del grado di istruzione sia-in termini generali
che nello specifico setlore della pesca. Interessanti appaiono anche le opporiunita diretie
al potenziamento della presenza femminile in riferimento a tali attivita produttive, che,
tradizionalmente esclusa da esse, potrebbe acquisire una nuova funzione, sopraitutio in
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una prospeitiva di riconversione delle attivita della pesca verso altri set ori, quali il
pescalurismo e l'acquacoltura,
Di fondamentale rilevanza, appare, poi, la linea siralegica inerenle le politiche di
- rafforzamento della competiiivita del sellore itlico allraverso il sostegno ofierto alla
creazione di aftivita economiche sosienibili e di servizi per le imprese, favorendo processi
di riorganizzazione, “ariche secondo modalita innovalive, della struttura produlliva
dell'industria della pesca naz]onale dell'acquacoliura e della trasformazione dei prodotii
della pesca.
Accanio aille azioni rivolte al soslegno dello sviluppo e della competitivita del setlore della
pesca abruzzese, il PO FSE promuovera, inollre, in stretta sinergia con il FEP, una diffusa
strategia d'inlervenio finaiizzata afla tulela del'ambiente e alla conservazione della
biodiversita. Le risorse illiche, infatti, subiscono una serie di ripercussioni negative legale
all'immissione negli ambienti fiuviali e, conseguentemente, marini di elementi inquinanti
prodolti dalle attivita economiche. il che |la pesca a carallere industriale, atliva in acque
distanti dalla costa, & il segmenio artigianale che opera lungo la lascia costiera che
subisce gli effetti dellinquinamento, risenlendone significativamente in termini di livelli di
produttivita. La finalita relativa alla ricostituzione e alla salvaguardia delle risorse ittiche
potra essere perseguita, pertanto, anche dal FSE altraverso, in particolare, interventi di
senslbilizzazione che accrescano nelle imprese di tuiti | seftori |a diffusione di conoscenze
e buone prassi gestionali rispettose degll equilibri bis-ambientali, nonché medianie azioni
di qualificazione di professionalitd in grado di sollecitare e supportare i processi di
recupero e luiela degli ecosistemi marini e fluviali.
Al fini di un efficace perseguimento di tali obiettivi, la Regione promuovera una logica di
“sistema” e di partenariato rafforzato fra le diverse amministrazioni coinvolte e fra i diversi
attori del settore.

In fase di attuazione del FOR saranno, comungue, individuate eventuali ulleriori opportune
forme di integrazione e complementariela con le polifiche finanziate dat FEASR, dal FEP e
da aliri programmi comunilari in materia di istruzione e formazione.

3.2.2 Riparfizione delle categorie di spesa (artt.2.3 e 37.1.d del regolamento
generale)

Nella successiva tabella il piano finanziario viene articolalo per temi prioritari (Caiegorie di
spesa di cui allarticolo 9 paragrafo 3 del Reg.(CE) 1083/2006), evidenziandone il
contributo che Iintero POR FSE Abruzzo, oltre che la quota di co-finanziamento coperla
dal FSE, fornisce alla realizzazione degli obieltivi prioritarl dellUnione Europea e, in
particolare, a quelli degli Orientamenti Integrati per la Crescita e per I'Occupazione (2005-
2008), come slabiliti dalla Decisione del Consiglio 2005/600/CE®

2 Cir GU L205 del 6/8/2005, pag.21
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Tahella 3.1: Suddivisione indicativa del contributo pubblico del Programma Operativo per

, categoriaw - Dimensione 1 “Tem] Priotitart” — Allegato il Parte A Reg. (CE)‘I B28/2006
Dimensione 1
Tert priaritari

Contributa Indicativo
catonor . . o s EX]
alegoria - ‘| contribuzione
Quota FEE I}
: Totalz PR 2 o1i Obiettivi di
. .. Lisbona
62 - Sviluppo di sisiemi e st e di apprer ALK nel(e impsese; .
{ormazione e servizi per | lavoratori per migllorare Ja Inro adatiabilith ai cambiamenti; 20.714:840 51.843, SBQ 16,2%
promoziong delimprendforialitie dellinnovazions . !
763 - Elaborazione & di modaliiz di orgar del lavuru pil innovalive e 5.065.270 7 BO7E17] . T Bagh
pradultive: - .
64 - svhuppu ol sepvizi ..per:ihc& per fotcupazione, 1a jormazions e n snslegnﬂ in
R contafl joné daj sgitori-e delle imprese, 8 svlluppo di gistemi di 3.065.270| * 248
anucipazjgne del camblamenli ‘econamici e del fabbisogni fulurl In termini di occipazione R L
=5 quallllzh g
65- Ammndernamemu e raﬂurzarncnlu deue lsllluzmru del memaln del iavam 5.364.223 4,2%
lﬁne di misure ative e praventive sul mercato detlavore - - 18.027.3%8 10.2%
che lncuragg]no I'Invem:hlamen!n allivo e pralunghlnn la vita lavorativa 5.364.223 -4,2%"
20.395.541 16,0%

- fer mlgllurare laccessu alluccupazmne ed aumentare la pﬂrlempazlona ) &

sos\enlhll.e dalle donne alfoctupazinne per ridure fa segregazione di genere sul mefcato 5 .
dal lavnrn eper riconciliare Iz vita lavoraliva e privala, ad esempio facllitando l'accesso af —— X 131,295‘555 i 4%
! servizl di custodia dei hamblni g all'assisienzs delle persone non aulasutficient ,

'
70 . Azionl spactfiche per aumentare la panecipazione dai migranti al mando del lavoro, 2,874,601 7120678 255
ralforzando in tal modo 1 loro integrazione sociale

71 - Percorsi diinlegrazione e reinserimento nel mondo del lavoro dei soggetti ’

svaniaggati, loita alla discriminazione nell'accesso al mercalo del lavoso 2 -
nef'avanzamento delio slesso e promazione dellaccettazione dells diversita sul posio di L0 44.376.998 14.0%
[avoro .

72 - Elahorazione, inttaduzions & attuazione Ui iiforme del sisiemi di istruzione e di
formazione al fine.di svlluppare Faccupablitt, rendendo Istruzione e fa lormazione iniziale .
& pralessianale piti pertinenti ai fini dellinserimento nel mercalo del lavoro £ aggiorsando 8.557.213
e compstenze el lonmatori, nell'oblattivo deflinnavazione e delia realizzazione di
un'ecanamia basata sulla canoscenza

73 - fefisure pey aumentate 12 pariecipazions aifisiuzione e alia formazione permanente,
unche attraverse provvedimenti inlesi a ridurre 'abbandono scolastice, la segregazione di 8.557.213 21.208.736 7%
genere Tispetto alle materie ed aumantare faccesso allistuzions e alla formazione
iniziale, prolessionale & universitania, migliorandone |a qualia

74 - Sviluppo di potenziale umano nella ricerca e nellinnovazione, in special mado
atraverso studi & iomazione posileurea del ricaicalori, ed allivila di rete tra universiia,
centri di ricerca e Imprese

ﬂq - I?ru{nuzmne del parlenarale, patti ed inizialive aliraverse la messa in rete del 894.037 2215.043 0,0%
principali stakeholders

#7 - Meccanismi per aumeniare fe buone praliche politiche e Velaborazione, §

21.208,736 6,7%

6.667.094 16.524.926 5,2%

monitoreggie e 1a valdazione del proramma a ivello nazionale, regionzle & locale, la 795.562 1.971.863 0,0%
capacity building nellattuazione delle politiche e dei programmi

B5 - Preparazione, implemeniazione, monitpraggio e vighanze 4.9897.905 11.396.276 0,0%
66 - Valsaziont & studi; inlermazione e cornunicazione 510.878 1.266.253 0,0%
TOTALE 127.719.59% 316.563.222 94,7%

30 iy Art.37.1.d Reg,(GE) 1083/2006
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3.3.1

Acafone Abruzzo

LE SPECIFICITA DELLA PROGRAMMAZIONE FSE

La stralegia di intervento del FSE che la Regione Abruzzo. intende altuare nel periodo
2007-2013 si ispira al rispetto dei principi derivanti dal dispesic dei Regolamenti (Generale
e del FSE) e delle indicazioni della politica europea in materia di occupazione, inclusione
soclale, istruzione e formazione. In sintesi, si evidenziano nel seguilo i principali lemi
rispetto ai quali il P.O. FSE Abruzzo si propone di assicurare una piena coerenza con
quanto definilo dalla strategia comunitaria e dai regolamenti.

Coerenza e concentrazione delle risorse

La stralegia appena delineala e larchiteitura degli Assi e degli Obiettivi Specifici, che sara
illustrata nel paragrafo successivo, costituiscono la risposta unitaria alle esigenze emerse
dall'analisi del contesta e prospetlano [l ricorso a strumenti la cui incisivith & sempre
fondamentale rispetto alla finalita cenirale del POR FSE Abruzzo: realizzare un

complessive miglioramento qualitativo del mercato del favoro, volio a garannre “la

creazione di nuovi e migliori posti di lavoro” e a favorire l'inclusione dei soggetti pitt fragili,
potenziando il capitale umano, leva centrale per il rafforzamento della competitivita del
sistema produttivo. regionale. Cio premesso, si evidenzia che considerazioni di ordine
diverso (attinenti all'entita dei gap rilevati atiraverso la swot-analysis e al corrispondenie
peso nelle prospettive di sviluppo regionali, alle stime dei costi medi unitari degli interventi
di cui si prevede ['attivazione, agli obiettivi attesi in termini di policy effort) hanno condotto
a concentrare le risorse del POR e il contributo def FSE principaimente sui seguenti temi
prioritari {cfr Allegaio IV relativo alle “Categorie di Spesa di cui al'art.8.3 del
Reg.(CE)1083/2006™

- Aumento dell’adattabilita dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori, con
pariicolare riferimento alla cat.n® 62 - Sviluppo di sislemi e strategie di apprendimento
parmanente nelle imprese; formazione e servizi per i lavoratorl per migliorare la loro
adattabilita ai cambiamenti; promozione dell'imprenditorialita e dellinnovazione;

- Migliorare 'accesso all'occupazione ed alla sostenibilita, con particolare rilerimento
alle categorie n° 68 - Sostegno al lavoro autonomo e allavvio di imprese e n® 66 -
Attuazione di misure attive e preventive sul mercaio del lavoro;

- Migliorare I'inclusione sociale dei gruppi svantaggiati promuovendo gl interventi
previsti dalla categoria n® 71 - Percorsi di integrazione e reinserimento nal mondo del
lavoro dei soggetii svantaggiati, lotta alla discriminazione nell'accesso al mercato del
lavoro e nellavanzamento delio slesso e promozione dell'accettazione della diversita sul
posto di lavoro;

- Migliorare il capitale umano principalmenie attraverso gli interventi previsti dalle
categorie, qui indicate in ordine decrescente di importanza; n® 72 - Elaborazione,
introduzione e attuazione di riforme dei sistemi di istruzione e di formazione al fine di
sviluppare l'occupabilits, rendendo lstruzione e la formazione iniziale e professionale pid
pertinenti ai fini dell'inserimento nel mercato del lavoro e aggiornando le compelenze dei
formatori, nellobiettivo dellinnovazione e della realizzazione di un‘economia basala sulla
conoscenza; n® 73 - Misure per aumentare la parlecipazione allisiruzione e alla
formazione permanente, anche attraverso provvedimenti intesi a ridurre ['abbandono
scolastico, la segregazione di genere rispeito alle materie ed aumeniars l'accesso
allistruzione e alla formazione iniziale, professionale e universitaria, migliorandone la
gualita; n° 74 - Sviluppo del polenziale umanc nella ricerca e nell'innovazione, in special
modo attraverso studi e formazione post-laurea dei ricercalori ed attivita di rete tra le
universita, centri di ricerca e imprese.

ta tabella 3.1, riportala nel paragrafo precedente, evidenzia nel dettaglio la previsione
indicativa di ripartizione del piano finanziario tra i diversi temi prioritari e le diverse
categorie di spesa. Come evidenziano le tabelle 6.4 e 6.5 dello capitolo § del presente
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POR, relative alle Disposizioni Finanziarie, non sono previste concentrazioni territoriali di
cui all'ant.4.2 del Reg.(CE)1081/2008.

3.3.2 Parti SOCICﬂI (art.5. 3 del rego]omento del FSE)

Riconosciuta la nlevanza strategica del contrlbuto del partenarlato sia lstltuzmnale sia
econamico e sociale, per 1a valorizzazione dellg politiche cofinanziate dal FSE, la Regione
Abruzzo, nel rispetio dell'art. 11 del ‘Regolamentc 1083/2006 e del’art. 5 del Regolamento -

- 1081/2006, " garantisce Il colnvorglmento del partenariato nelle fasi- predisposizione,
attuazrone sorveghanza e valutazione .del Programma Operanvo fine di mlghorare
l‘eﬁlcacaa delle poh’nche regxonah agglunnve ace g

5 L'Autonia di ‘Gestione ‘tel P.O, Abruzzo promuove Ia pariectpazm & dei part

© dei soggeﬁi del Tenzo Settore (Assomazmm Societa Coopera‘uve Orgamzzazmnl di
Volorjtariate; Fondazioni, ONG, altri enti di carattere privala senza scopo di-luero) .alle
atlivita prewsle -dal, F’rogramma in partrcolare nej ‘settori dalf lnclusmne SDCIBIG‘ della
.parlta di-genere e delle pari opportunita: Speclflche attivita potranno &ssera i 1raprese
cangiuntame Yt dalle parti sociali seconda.miodalits e procedure. defidite Jn partenanato
con I'AdG nel nspetto della normatlva comunitaria. Gli interventi di formazxone le.mistre di
messa in rete e ogni altra azione adottata per il potenziaments’ del!e cap a' del
parienariaio saranno oggetio di analist di cul sard data mfom'\az&one nel Comifati o
Sorveglianza. (Il par. 5.4.2 del presente P.O. illustra le modalita procedurali ed operative
individuate a garanzia della concreta attuazione del partenariaio)

3.3.3 Azioni innovafive, azioni transnazionali e fnterreg‘ionqll (art.3.4 del
regolamento del FSE)

Nelfambiio delle attivitd innovative la Regione Abruzzo intende finanziare con il FBE quelle
operazioni innovative che, puntando al potenziamenio dellimpatto degli interventi,
promuovano ed applichino conoscenze sperimentali che introducono elementi proattivi di
miglioramento e di cambiamento, di tipo radicale o incrementale, sostenibili nelle politiche
e nelle prassi ordinarie. Tra le attivith innovative possono essere comprese, a litolo
esempiificative:

+  esperienze nuove, 0 proposte per la prima volta nel tenitorio Abruzzese, anche
relativamente a modelli e processi di governance;
attivitd che incidono sulle componenti di processo/procedlmenio sviluppando nuovi
indirizzi, approcei, metodi o strumenii migliorativi di quelli in uso;
azioni che mirano, anche aitraverso il ricorso alle nuove tecnologie, a realizzare
prodotti e servizi nuovi, relativamente ai destinatari, ai contenuti, all'organizzazione,

alla metodologia, o alla loro fruibilita.

L'innovativitd costituisce una priorita irasversale da perseguire all'interno di tutti gli assi del
Programma Cperativo secondo lg indicazioni fornite dall Autorita di Gestione che definira
periodicamente, ai sensi dell' art.7 del Reg (CE) 1081/2006, "i temi che possono
beneficiare del finanziamento dellinnovazione in un coniesto di partenariato”. E informera
il Comitato di Sorveglianza del POR. Nella pianificazione degli intervent! innovativi si ferra
conto di quanio definitc nel Programma Regionale per I'lnnovazione Abruzzo (F’HIA)31 lo
strumenio di programmazione regionale che si propone di incoraggiare linnovazione
tecnologica del Sistema regionale e lo sviluppo della conoscenza facendo converge verso

* Gir nota 19 pagina 34.
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questa finalita una serie di altri strumenti programmatici e finapziari (L.7. sulllnnovazione,
Fondo Regionale per I'lnnovazione, Piano Annuale/pluriennale per l'innovazione, Accordi
inlerregionale e Patlo per l'innovazione).

La Regione Abruzzo, anche alla luce delle esperienze maturate con la programmazione
2000-2006, considera la cooperazione interregionale e transnazionale un faffore
sirategico su cui far leva per sostenere lo sviluppo regionale.

l'importanza che 'Amminisirazione Regionale aliribuisce a tale fattore si traduce nella
previsione dello speciico Asse S che propone aziom che, grazie aba loro dimensione
sovra-regionale e fransnazionale, attivino lo scambio di esperienze e la creazione di reti e

di accordi Ira diversi paesi e regioni, promuovendo linnovaziong & il miglioramenio della’

formazione, dell'istruzione, anche universitaria & posl universitaria, della R.S.T., della
riqualificazione dei lavoratori e dei meceanismi che ne agevolano l'ottimale inserimento nel
mercato del lavoro & nei sistemi sociali. {(Per maggiori detiagh, cfr conlenutt ASSE 5 de)
presente P.O.R.).

4 Altre specificita della strategia FSE regionale

Anprogcgio Enual

In coerenza con guanto indicaio dal consideranda n°G det Reg.(CE) 1081/2008, il P.O.

FSE Abruzzo si propone di valorizzare gli insegnamenti traftf dalliniziativa comunitaria

Equal, soprattutto per guanto riguarda il coordinamenio delle azioni a livello locale,

regionale, nazionale ed europeo. Nella promozione degli interventi del P.O., particolare

atlenzione sard fiserala. "alle parechirrione & grupp mivel, el integiarone Yeh igrarti,
compresi i richiedenti asilo, allindividuazione delle guestioni pelitiche e alla loro successiva
integrazione, alle iecniche di innovazione e sperimentazione, alle metodologie per la
cooperazione transnazionale, al raggiungimento dei gruppi emarginati in relazione al

mercalo del layoro, allimpatio dellé questioni sociali sul mercato interno, allaccesso a

progetti e alla gestions degli stessi da parie di organizzazioni non governetive”. (Cir

considerando n°6 del Reg.(CE) 1081/2006)

Nello specifico si ritiene di poter mutuare dall'espetienza Equal i seguenti aspetti:

- approccio multi-dimensionale al problema dell’esclusione sociale, Sj tralta di una
visione integrata dei problemi del lavoro e delle poliliche sociait che ha accompagnalo
limplemeniazione dei progetli Equal nel periodo 2000 - 2006;
attenzione a nuovi target ancora poco inseriti nelle politiche ordinarie. Equal ha
agito su target o ambiti di intervento ancora poco trattati dalle politiche ordinasie. Al
riguardo si segnalano le azioni volte a sostenere Fintegrazione lavorativa e culiurale
degli immigrati che si sono concentrate sul problema della valorizzazione delle risorsa
uvmana immigrata, dell'infegrazione culiurale delle lamiglie e dei giovani di prima e
seconda generazione. Importanti sona state anche le azioni finalizzate a sostenere i
lavoratori a tempo determinato, target complesso e ancora poco coinvolto;

- iniemrazione O diverse politiche e reie i semizi sociah © UEl avoro. G approct
integrati alla base dell'esperienza Equal hapno favorito lintegrazione sul terrilorio di
diversi interventi e la collaborazione di diversi servizi; .

- inserimento di nuovi attori nel circuito FSE. Equal ha, infatli, portato nellambito del
FSE molti soggetti che ne erano prima ai margini (Terzo Settore, enti locali, servizi
pubblici e sanitard, ecc);

- sviluppo locale a partire dalle risorse umane. Equal, in latu senso, ha operato
come promotore di azioni di sviluppo locale che partivano da interventi sociali o di
inserimento |lavorativo per poi interessare lo sviluppo del territorio;

P.O.A. FSE 2007-2013
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modello di governance multi-livello della sperimentazione. La cooperazione
interistituzionale, sia in ambito regionale che sovra-regionale, appare meritevole di
essere praticata anche in futuro. .

Sviluppo sostenibile :
Con il PO 2007-2013 Fondo Scciale Europeo, la Regione Abruzzo m’tende contrlbmre a

rafforzare la coesione economica e sociale dell’Unione Europea a.Hargata 1 promuovere
lo swluppo armonioso, equ:hbrato e sostenibile della comunita, in pfena-coerenza con la
“strategia éurapea per lo svuuppo sostemblle ed i suoi prlncrpl (art 17 delRegélamiento

_ (CE) 1083/06)

rizzata da
rafforzare

‘fla competmwta actrescere le’ opporlumta di’ occupazmne |
obiettivi da persegulre necessanarnente con strurnentl & modahta ‘che garan scano ‘la

ed in partlcolare con i Parehi hazionali e reglonah contrlbmra a!l
“spazio” armonioso, equilibrato e sbstenibile atiraverso la promozt‘
operano nel sefiore ambientale, turistico e culturdle e la guallfic i correlate
necessarie professionalita, nonche attraverso intervenii che ‘accrescanc nellg imprese di
futti i 'settori la diffusione di conoscenze e ‘bione prassi gestionali rispettose degh equilibri
bio-ambientali (con particolare riferimento ai temi inerenti fa tutela della b_lodiyerslta negli
ambilenti fluviall @ marint minacciali dagii scarichi inguinant! provenienti dalle produzioni
agricole), la realizzazione di campagne mirate per un verso ad accrescere la responsabilita
sociale delle imprese, per 'altro a sensibilizzare la popolazione, a partire dai pill giovani,
ad assumere, soprattutto in materia di censumi, risparmio energetico e differenziazione dei
rifiuti, comportamenti coerenti con una crescita sostenibile,

Pari Opportunitd e non discriminazione
La Regione Abruzzo, nella definizione delle strategie perseguite atiraverso il sostegno del
Fondo Sociale Edropeo per il 2007- 2013, provvede affinché ia parita fra uomini e donne e
Pintegrazione della prospettiva di genere permejno Piniera attuazione del program ma®
Per la promozione della parita di genere si ricorrera all'approccio duale, mserendo uno
specifico Obiettivo nell'Asse B "Occupazione” e integrando orizzontalmente (maistreaming)
lz priorita in tutti gli alirf Assi,

A titolo esemplificativa, il P.O. prevede interventi volii a-favorire la parlecipazione delle
donne al mercato del lavore incentivando linserimento lavorativo dipendente, la creazione
dimpresa, la conciliazione fra vila professionale e privata, intervenendo a tal fine sia sul
sostegno alla ricerca di un diverso equilibrio nelle organizzazioni aziendali, sia allestendo
specifici incentivi per sopperire a situazioni in cui I'inserimento o 1a permanenza al lavoro
efo la frequenza di atiivitd formative o di percorsi di istruzione superiore risentano
negativamente della presenza di esigenze di assistenza all'infanzia, a disabili, a persone
anziane e/o non auiosufficienti non diversamente sostenibili. Promuove inoitre misure
finalizzate a ridurre 1a segregaziene di genere, favorendoe | percorsi di casriera {anche nefla
Ricerca) ed il superamenio dei differenziali retributivi.

In merilo alle pari opportunita intese in senso ampio & non solo in termini di genere, il P.O.
promuove iniziative utili a prevenire e conirastare discriminazioni fondate su motivi razziaf,
origine etnica, religione, opinioni e convinzioni personali, disabilita, etd, tendenze sessuali,

e cir anche contenuto par.5.4.1.
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assumendo lale atleggiamento come priorita nell'ativazione del prograrmma e assicurando
che nessun pregiudizio oslacoli F'accesso alle risorse.

3.3.5 Sinergia fra it POR e il PON

Ulleriori spazi di complementarieta rispelio al P.O. Abruzzo :nieressano anche iI
Programma Operativo Nazionale Azioni di sistema.

La sinergia tra POR e PON trova il primo riscontro nel processa di elaborazione del
Programma Operativo nazionale, caratlerizzato dallindividuazione condivisa della
strategia, degli oblettivi & delle linee di azione, rilevando un significativo passaggio anche
nella consultazione da parte delle strutture incaricate delfla Valutazione ex ante del PON e
- Autorlta di gestione dei POR Ob. Competitivita regionalg e Occupazmne

Nai corso dell aﬂuazmne il metodo segutto nella fase di programmazmne plosegmrd net

e 1 raccordo tra le Autorita d| Ges[lone den programrnr na2|onal| g reglonall

I temi piQt rllevanti per il mnghoramento e rafforzamento dei sistemni e delle politiche di
1stru2|0ne formazione e lavoro sonc gia oggetto, di lavoro conglunto su pili piani:

= tavoll ‘nazionali tematic. apposnamente e formalmenie costituiti in relazione a specifiche
temanche (a cui partecipa, in genere, anche il partenariato sociale), cha operano scelle ed
assimans dacisioni condivise;

- tavoli tecnici che effettuano un lavoro istrutiorio e propongono soluzioni tecniche.
Analoghe procedure e strumenti potranno essere successivamente attivati nel corso della
programmazione.

Il Programma Operativo accompagna questi processi e ne garantisce coerenti modalita
attuative, in parhcolare sui seguent] ambiti:

- sistemi e servizi per il lavoro: it gquadro di riferimento dellattuazione di tale ambito &
rappresentato dal Tavolo tecnico sul Masterplan dei Servizi per I'lmpiego, elaborato
congiuntamente da Ministero ‘del Lavoro e Regioni; si tratta di uno strumento di
verifica e di monitoraggio qualitativo sull'atiuazione della riforma dei servizi per
l'impiego;

- slandard professionali e formalivi e cerilicazione delie compeienze: il riferimenio &
rappresentato dal Tavolo Unico nazionale ~ originato da un progetto interregionale
promosso nel periode 2000-2008 — cui partecipano il Ministero del Lavoro e della
Pravidenza Sociale, i Ministeri della Pubblica Istruzione e dell'Universita e della
ricerca, Regioni e parli sociali, incaricato della costruzione del sistema di standard
minimi. Il Programma operativo regionale sostiene lo sviluppo di un sislema
regionale di standard professionali e formativi e di certificazione delle comnpetenze,
coerente con le linee del tavolo nazionale. || sistema degli standard e di
certificazione delle competenze sard sperimentato sul territorio regionale entro un
anno dalla sua definizione e, in caso di assenza di problematiche particolari,
introdotto pienamente nell'anno successivo;

- formazione continua: ['Accordo siglato -tra Minisiero del Lavoro, Regioni e Parli
sociali per la realizzazione di un sistema di formazione continua integrato e non
concorrenziale, comprensivo dei fondi interprofessionali, prefigura ia necessila, fin
dall'avvio della programmazione 2007-2013, di una regia nazionale e un'analoga
regia regionale volte a dialogare e garantire la complemeniarita degli interventi;

- accreditamento delle strutfure formative: la formulazione di un nuovo sistema di
accreditamento delle strutture formative & legata alla condivisione di nuovi criteri su
un apposito Tavolo nazionale che vede la partecipazione del Ministero del Lavoro e
della Previdenza Sociafe, del Ministero della Pubblica Istruzione, del Ministero
dell'Universita e della Ricerca, delle Regioni e delle Parii Sociali. Il programma

P.O.A. FSE 2007-2013
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operativo regionale sostiene it perfezionamento del sistema in coerenza con quanta
concordato a livello nazionale entro sei mesi dalla sua definizione.
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LE PRIORITA'" D’INTERVENTO: ASSI, OBIETTIVI GLOBAL E
SPECIFICI, AZIONI ESEMPLIFICATIVE E RISULTATI ATIESI
(ART.36.1 DEL REG. GENERALE)

La stralegia di intervento e le priorita regionali delineate nel paragrafo precedenie sono

slate formulale - aila luce del campo di applicazione del FSE (arl.3 Reg.{CE) 1081/2006) -
deciinando per ogni linea un obiettiva globale regionale, ciascuno dei quali saré perseguilo

- attraverso uno specifico asse di intervenlo.

La sirutlura del P.O. prevede dungue quatiro assi dedicali alle prionitd comunitarie
adaltabilila, occupazione, integrazione sociale e capilale umano, a cui si aggiungono un
asse inlerregionalitd e transnazionalitd e un asse dedicato all'assisienza tecnica.

Di seguilo i delinea schemalicamenle l'articolazione del POR in lermini di Assi ed obiellivi
specifici.
Allo schema segue la presenfazione dei contenuti dei singoli Assi di inlervento riportando
per ciascuno la descrizione della finalita generale, lindicazione degli obietiivi specifici in
cui questo si articola ed esemplificando alcune tra le principali tipologie di intervento
altivabili

P.O.A. FSE 2007-2013 59
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4.1,

EDATTARILTA:

L'asse mira ad accrescere [‘adattabilita dei lavoratori, delle imprese e degli
imprenditori al fine di migliorare !'anticipazione e la gestione positiva dei
cambiamenti economici

OBIETTIV SPECIFICI E CONTENUTI

Le finalita dell Asse di intervento ADATTABILITA saranno perseguite altraverso lre obietlivi
specifick: )
1.2 Sviluppare sistemi di formazione continua e sostenere ['adattabilitd dei
lavoratoti .
1.b Favorire. linnovazione e Iz produtiivith aliraverso  una mialiore
. organizzarione e qualitad del lavoro 5
1.c Sviluppare politiche e servizi__per 'anticipazions e gestione dei
camblamentl promuovere la competitiviti e I’rmprendltonahta

Nelfambito della realta produttwa abruzzese & p055|blle |nd|v1duare atfualmente la
compresenza di fre linee di tendenza: alcune grandi imprese industriali di origine esogena,
presenti sopratiutto nei comparti ad alla tecnologia, evidenziano' dinamiche -di crescila
pasitive e generano significativi fiussi di esportazioni; con I'eccezione di quelie legate alle
prime da processi induttivi, una mifade di piccole imprese produce, invece, per il mercato
interno nell'ambito di ssttori tradizionali o maturi e risente pesantemente degli effetti della
globalizzazione; talune aree della Regione, infine, sono ancora oggi oberate delle
conseguenze negative della “implosione’ di alcune grandi aziende pubbliche. Anche il
settore dei servizi & afflitto da fenomeni di nanismo aziendale, da cui derivano la scarsa
propensione all'innovazione e la bassa produttivita.

Anche in conseguenza di tali dinamiche, Il contesto produttivo regionale, coniraddistinio
peraltro da fenomeni di crisi dell’apparato industriale e dal sempre pilti frequente ricorso
agli istituiti della CIG straordinaria e della mobilita, & stato segnato negli ultimi anni da
fattori di scarsa competitivitd che si sono tradotti in un rallentamento o in una stasi della
cresclta economica.

Al fine di accrescere la oompetltlwta complessiva del sistema, |'Asse 1 perfanto, focalizza
I'attenzione sulle iniziative capaci-di consentire alle imprese, agli imprenditori e agli stessi
lavoratori di promuovere e/o essere protagonisti, anziché subirne in negativo le
conseguenze, anche sui livelli occupazionali, i processi di cambiamento indispensabili
nell'economia globalizzata e basata sulla conoscenza.

Gli interventi a valere suil'Asse Adatlabilita, pertanto, mirano: ad atlivare strategie volte a
sostenere, anche in raccordo con i fondi interprofessionali, la formazione continua,
Faggiornamento professionale e la riqualificazione dei lavoratari, imprenditori e
managemeni aziendale, a promuovere la culiura: dell’organizzazione del lavoro e ad
utilizzaré tale leva non solo per accrescere la produitivita, ma anche per migliorare le
condizioni di igiene e sicurezza e, pill in generale, la qualitd del lavoro ed il benessere
degli occupati; ad accrescere la capacitd di anticipare e gestire positivamente |
cambiamenti (economici, di mercato, di stili di vita e di consumo, efc), attraverso
linnovazione tecnologica e organizzativa del sistema produttivo e la nascita di nuove
imprese anche in funzione di strumenti di diffusione dell'innovazione.

Il potenziamento e linnovazione del sisterna della formazione continua, dunque, passa
anche attraverso il rafforzamento dei fegami con il territorio e con i sistemi produttivi locali
e una particolare attenzione a peculiari targel di lavoratori che incontrano maggiori
difficolta di permanenza nel mercato del lavoro (atipici, over 45, lavoratori a bassa
qualifica, ecc..). In tema di organizzazione rivestono particolare imporianza gli interventi
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capaci di coniugare fe produttivita e benessere dei lavoratori, 1| miglioramento delle
condizioni di igiene e sicurezza del favoro, e un adeguata conoscenza, attraverso
opportune azioni di informazione, formazione € comumcaznone. delle TIC e delle relatlve
capacita di applicazione.

In tema di anticipazione "e gestione positiva del cambiamento rivestono specifica
importanza, alla luce delle caratterfstiche dellapparato produttivo regionale, sopraﬁuﬂo gli
interventi di-affiancamento alle imprese che, valorizzando un approccio panenarlale siano
volii & prevenire e contrastare I'insorgenza di ctisl aziendali e sattotiali pravacate dalle
trasformaznom che accompagnano la globalizzazione deil’ economia, raﬁorzandone la -
produﬁrwra gla competmwta ma anche mpedendo o rlducendo gl; eﬁettl negat]v] sua Irvelh
occupazlonall ) ‘ :
In‘particoldre, per gli mterven‘n dell'Asse volti a favorlre IJmprendltor_ama nel settorl dell ICT
e delld ricerca sclentmca e tecnologlca si potranno deflmre
. consentano dl valorizzare la potenzrale smergla ira FSE &: FESR
In conmderaznone della necessitd’ di massimizzare Veffich
questo .ambito, anche da parte di altri soggem istituzi
ela,orazmne dal. nuovo Piano di Svnuppo Heg|onale, i
unltana e sing gaca ‘della programmazrone reglonaie e e lapproccro
volto & garantire l'lntegrazuone wa le’ differenti " politiche setio ; ‘diversi- attori
istituzionali e -tra le diversi fonti finanziarie disponibili, In tal senso saranno adottate
specifiche Iniziative volte a coordinare, d'intesa con 1& Parti ‘sociali m?eressate le diverse
fonti di finanziamento della formazione continua (fondi interprofessionali e altre politiche

nazionali e regionali).

ro ‘dell azmn’e

PRIORITA' D'INTERVENTO
Alla luce delle considerazioni sopra esposte, I'Asse Adattabilita privilegerad le seguenti
priorita d'azione:
Potenziare l'investimenio sulle risorse umane e sul management, in particolare nelle P!
Promuovere strumenti e servizi che accrescano la propensmne delle PMI allinnovazione

lecnologica e organizzativa
Rafforzare e ampliare le opportunita di riqualificazione def target lavorativi pit fragili

(favoratori anziani, con bassa qualifica, donne, atipici, elc.)
Promuovere interventi volli afla salvaguardia dei livelli occupazionali, in particolare nelie

azlende e nei seftori minaceiall da crisi
FPromuovere e sosilenere la creazione di nuove imprese, anche in funzione di strumenti di

diffusione deflinnovazione

4.2. ATTIVITA
Per il consegdimemo di ciascuno degfi obiettivi e delle priorita individuati saranno attuate
diverse tipologie di azione, anche integrate tra loro, tra le quali, a titolo irdicativo si
possono annoverare quelle di seguilo riporlate:

Oblettlvo specifico: 1.a) Sviluppare sistemi di formazione continua e sostenere
I'adattabilita dei lavoratori

azioni di formazione continua a soslegno delf'adatiabiliia dei lavoratori dipendenti

privati e pubblici, dei lavoratori autonomi, degli imprendiiori e del managernent

aziendale

azioni volte al potenziamento e allinnovazione del sistema della F.C, anche in

raccordo con i Fondi interprofessionali (messa in rele dei soggeiti, sviluppo profotipi e

F.O.HR. FSE 2007-2013
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modelli, analisi dei fabbisogni formalivi espressi dai sistemi produllivi locali, anche
attraverso la costruzione di modelli di rilevazione che ne agevolino lautoindividuazione
da parle delle imprese, formazione formatori)

azioni di aggiornamento nei distretti produtlivi e nei comparti economici siralegici,
anche in un'otfica di adattamento alle innovazioni tecnologiche e organizzative (ICT e
imprese a rele)

azioni a sasiegno della definizione di Piani Formativi mirali a gruppi di imprese
voucher formativi individuali da erogare (anche neil'ambito dei “patti di servizio”
ex.D.Lgs 287/2002) sulla base di un definifo sistema df priorita che tenga conlo di
settori produttivi, compelenze, caratleristiche soggettive da privilegiare

aziorii diretie ad assicurare a giovani e adulii un'offerta educé{iva e formativa che
consenia il recupero delle competenze chiave (linguistiche, logico-matemaliche,
informatiche e lecnico-scientifiche) afte a facililarne la permanenza nel mondo del
lavoro )

percorsi flessibill e/o individualizzali rivolli ai lavoralor atipici (Qnghe aftraverso le
modalité def conto formative, della dole formativa, degli incentivi e servizi) finalizzali a
prevenire fobsolescenza professionale ed a stabilizzarne 'occupazione

supporto alla stipula degli accordj collettivi finalizzali a garantire ai lavorator] atipici la
possibilita di intraprendere percorsi professionalizzanti

azioni formalive rivolte a particolari target di lavoraiori (over 45 anni, professionalita
deboli, donne, contratti 2 termine g/o parasubordinati)

azioni di accompagnamenio finalizzate a supportare la partecipazione ad atlivita di
qualificazione ed aggiornamento professionale da parte dei soggetti disabilf

iniziative volle ad ampliare 'accesso al congedo formativo ad altre modalita per la
gestione del tempo da dedicare alla formazione

attivita formative connesse alf'applicazione dei contratli di apprendistato (art.47-53
d.lgs. 276/03)

Categorie d'intervento:

n" 62: Sviluppo di sistemi e stralegie di apprendimanto parmangnte allinterno delie aziondle;
formazione e servizi per i lavoratori per incrementare la loro adattabilith ai cambiamenti;
promozione dellimprendilorialita e dellinnovazione

n" B4: Sviluppo di servizi specifici per I'occupazione la farmazione ed il sosiegno in connessione
con la rstrutturazione dei setlori e delle aziende, e sviluppo di sistemi di anticipazione dei
cambiamenti econarmici & dei requisiti juturd in termini di occupazione e gualifiche

n“ 80 Promozione del parenarialo, patli ed inizialive attraverso la messa in rele dei principait
stakehaolders

Obiettivo _specifico: 1.b) Favorire I'innovazione e la produttivita attraverso una

migliore organizzazione e qualita del lavoro

siudi e ricerche, ricognizione di buone prassi, informazione e sensibilizzazione alle
Imprese ed alle Parti sociali, promozione di accordi ed inlese fra e Part! Socialf
finalizzatt allo sviluppo e alla sperimentazione di modelli organizzativi innovativi

aiuti alle imprese finalizzati alladozione di nuovi modelli e strumenti organizzativi e/o
contrattualistici che si propongano, mantenendo | livelli occupazionali iniziali, di
incrementare l'efficienza dei sistemni produttivi regionali e di infrodurre e potenziare fl
benessers organizzativo
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sviluppo e sperimentazione di modelli organizzativi innovalivi finalizzati a favaorire la
prestazione di lavoro dei disabili,- anche atiraverso aiuti alle /mprese volti alla
trasformazione ergonom!ca delle relative postazioni di lavoro

s interventi volii a promucvére flessibilita & articolazione dei tempi di lavoro, anche
atiraverso I/mplemenrazrane di jorme di lavoro a distanza’ ed azioni.di sosiegno ed
incentivo: alle. pratiche’ di job -sharing e job roz‘az‘/on finalizzate a supportare la
permanenza al lavoro favarendo la conciliazione tra vita familiare & lavorativa

« . pramozione df fnfervenn atti.a consolidare, nelle imprese, 1a responsablllfa socials, Ia
cultura di genere, ia. cu/tura de!l/nregrazmne e della rollsranza il 6onrrasto ad ogm
forma d/ d/sorfm/nazmne & I G

. az:on/ mregrare ﬂnalrzzate a/la fa(mazmne dr f[gure professianall in gradg

‘mjglforamenfo de/le condizioni di saluie e s:curezza sui Iuogh/ di

b one é sosiegno alie pol tiche di gesflone o‘el person

Iavorarorr pits dEbD/l (anZ/am a}/p/c/svanragglan eic.}

az i dr formaz;onga JInforma ione ' e; tUtoraggfo in. matena dl sicurezza

jondo del lavoro -

. studie Hicerche, elabor ne df madelljepercorsr formaz:on 5p

a stipporte di processi di emersmne del lavoro irregolare

azioni di formazione, comiinicazione & farmézione sulla cuimra delfmnovazmne 2

sultimplementazione delle politiche per innovazicne

i sostene'ré il

alla, tutela obl

gli operaiori

Cateqgotie d’intervento:
n° £2: Sviluppo di sistemi e strategie di apprendimento permanents alfinterms delle aziends;

formazione e servizi per | lavoratorl per incrementare la loro adattabilith ai cambiament;
promozione deflimprenditorialita € dellinnovazione

n® 63: Elaborazione e diffusione di modalita di organizzazione ds! lavoro pill innovative &
produﬁive

n* 64: Sviluppo di servizi specifici per Yoccupazione ks formazione ed il sostegno in connessione
con la ristrutturazione dei settori e delle aziende, e sviluppo di sistemi di anticipazione dei
cambiamenti economici e dei requisiti futuri in termini di occupazione e gualifiche

Obiettive specifico: 1.c) Sviluppare politiche e servizi per !’ar}ticipéii!oné e gestione
dei cambiamenti, promuovere la competitivita e

I'imprenditorialita

o percorsi inlegrati diretti a soggetti occupati in posizioni manageriali e/o in ruo/l chiave
per lo sviluppo e linnovazione delle imprese finalizzati alla acquisizione di slevate
competenze interdisciplinari tecnico-scientifiche e/o gestionali e/o organizzative,
incentrate: su conoscenze in maleria di R&S, ingegnerizzazione, ICT, management,
internazionalizzazione, proiotipazione e sviluppo brevetti per le imprese manifatiuriere
e dei servizi, ecc
azioni di afflancamenio al management aziendale e, in particolare, alle PMI, di
ricercatori e facilitatori del trasferimenio dei risuliati della R&S, al fine di promuovere e
stimolare linnovazione tecnologica ed organizzativa delle imprese, anche mediante
combinazione di Assegni di ricerca e Borse Lavoro per ailivita da svoigere in parie
presso le Universita e in parte presso le imprese
azioni finalizzale a formare le figure professionali del "mediatori della conoscenza’,
idonee a favorire il irasferimento defle innovazioni tecnologiche e organizzative al
sistema produttivo, con particolare riguardo alle PM/!
« formazione in accompagnamenio alle ristrutturazioni aziendali al soslegno alle

innovazioni lecnologiche e arganizzative, allo sviluppo df settori innovativi
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atfivazione di un ‘Osservalorio per lo Sviluppo Locale” rivolio ad elaborare sludi
speciflici di scenario sulle prospettive offerie dai "nuovi mercali”, sulla dinamica delle
crisi aziendali e di settore, sui mutamenti di stili di vita e di consumo, sulfevoluzione
degli indicatori siruffurali e df congiuntura dello sviluppo locale, etc

servizi a supporio delle imprese e dei settori interessati da process! di risirutturazione
e/o emaersione (sporfelli informativi, servizi volti ad accompagnare l'introduzione di
innovazioni tecnologiche, organizzative, amministrative, fiscali, etc)

lormazione e sperimentazione di modelli per 'erogazione di servizi on-fine alle imprese
da parte degli enti localf

percorsi infegrati e incentivi volti alla prevenzione e contrasto di situazioni di crisi
aziendale e/o settoriale, anche attraverso la valorizzazione dell’approccio partenariale

percors! integrati di orientamento, formazione volta alla rigualificazione, incenfivi
alf'assunzione e al lavoro autonomo ete., 'volli a favorire a ricollocazione dei lavoratori
di imprese e/o setlori interessatf da processi di ristrutturazione

creazione df un sistema di moniloraggio e di una rete di imprese disponibili a
partecipare a progetli di mobilita inter-aziendale o al reimpiego, anche soslenuto da
appositi incentivi afle imprese, di lavoratori espulsi dai cicli produttivi per le crisi

aziendali . .

percorsi infegrali ed incentivi volti alla creazione e allaccompagnamento in fase di start
up di imprese innovalive, anche sotlo forma di processi di spin-off da Universila e
Cenlri df Ricerca

.attivazione di servizi e inizfafive a supporto delle PMI, con particolare riferimento alle

strategie nel campo dellinnovazions tecnologica

percorsi integrati diretti alla formazione df nuovi profili professionali in grado di favorire
la promozione della gestione ambieniale delle imprese e [a diffusione dei temi
delfinnovazione in materia ambientale alfinterna dei sistemi produttivi (energie
rinnovabili, inferventi a tutela della biodiversita, etc)

azioni di rafforzamento della cultura d'impresa (formazione aftraverso simulimpresa,
orfentamento, elc.)

Cateqorie d'intervento:

n® 82: Sviluppo di sistemni e strategie di apprendimento permanente allinlerno delle aziende;
formazione e servizi per i lavoratori per incrementare la loro adattabilita ai cambiamenti;
promozione dellimprenditorialiti e dellinnovazione

n* 63: Elaborazione e diffusione i modalita di organizzazione del lavoro pi innovalive e
produttive

n* 64: Sviluppo di servizi specifici per Poccupazione la formazione ed il sostegno in connessione
con la ristrutturazione dei setlori e delle aziende, e sviluppo di sistemi di anlicipazione dei
cambiamenti economici e del requisiti futuri in termini di occupazione e qualifiche

n*68: Sostegno al lavoro autonomo e allavvio di imprese

Ulteriori attivitd coerenti con gli obiettivi speciiici descritti e capaci di attuarli ancor pit
efficacemente, potranno essere individuate e proposte, nel corso della realizzaziong del
P.0O., nelfambito degli strumenti di programmazione attuativa.

Di seguito si elencano, a titolo indibat]vo, le categorie di beneficiari e di destinatari a cui si
rivolgono gli obiettivi specifici sopra riportati:
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tipalogia.d' Inlerv nio:
ero di destinatarl (approvat, awiafi e conclusl) pef: -
sk - . lipologia drintesvento e per catatieristiche principali @wiat)

‘Niimero dj imprese associate agll mterventisecondo SEohte s e ERE R PR
classificazione-nazionale FSE. * -~ B ag g S R

* &k indiatori qui proposti & la melodologia di quantificazione ulilizzata sono stati elaborali & condivisi nell'ambito del del
“Gruppo di Lavoro - Indicatori FSE 2007-2013" nelfambiic del Tavole Tecnico Permanente coordinato dal Ministero del
Lavoro, '
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Indicatori di risultato

. coﬂnanziatl rispetto al totale
" degli occupatl (rnedla annua)

dl coperlura del -

atarl. degll ln!erventl di- A o 0= anns
i Monitweb &
Istat ACFL

decllnam RET.

ntl urganl_urgi:vl‘su
‘delle. lmprese presen
i errilnri o3t

g stailstlche ’
ufficiall
Camere di
Commercio

Sisterni di

monitoraggio,
e statistiche *

utiiciali-
Camere di
Commaercio

delie Imprese Fresent! gul”
terrltorio

0. 2% ({o
0,19% (dunne)

0, 15% (donne)

4.3. APPLICAZIONE DEL PRINCIPIO DI COMPLEMENTARIETA

Al fine di aumentare 'efficacia degli intervanti programmati, in un quadro di coerenza con
la strategia regionale complessiva e con le condizioni previsie dal POR FESR, I'Autorita di

gestione FSE potra fare ricorse al principio di complementarieta tra i fondi strutturali di cui

7 (fotafc}
1 22% (dunne)

altan. 34 del Reg. (CE) 1083/06 e finanziare azioni che rientrano nel campo di intervenio
del FESR, nei iimiti e alle condizioni ivi previste fino ad un massimo del 10% del contribulo

comunitaric del presente Asse prioritario, purché esse sianc necessarie al correlio

svolgimento dell'operazione e ad essa direttamente legate.

O.F. FSE 2007-2013
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4.4. SINERGIE CON ALTRI FONDI E STRUMENTI FINANZIARI

In concomitanza con lemrata a regrme dei Fondi paritetici lnterprofessmnah per la
formazione. confinua gestiti dalle. Parti Sociali, si prevede ['attivazione 'di un complesso
processo di messa.a punto e lmplemeniazmne di un sistema naziondle per la formazione
continua. A tale. fme, d’mtesa ¢onil livello nazionale coordinato dal Mlmstero del"'Lavoro, a
cui viene riconoscidta una; funzione. di vigilanza sull'operativita dei Fondi, st predlsporranno
apposm mommenti di confronto .con’ gl Enii gestori dei Fondi Jnterprofessmnah in madao da
pervenire congiuntamiente alla mdlwduazmne ed al coordinamento degli ambiti & dej critarf
d'intervento’nel seftore della fopmazione ‘continua, nonché delle .priorité, e daj target dei
beneflclan soddlsfacendo in tar.modo ['ampla"e varlegata esngenza ‘dl‘adeguarnento delle
-competenze’professmnah dei’lav atori e. delle impri

Gll interventi del presen’[e Asge’ saranno reahzzaﬂ

molt(e_, in.:

;N spe 8l :
ssttore agro- mdustnale nell" amblto di spec:lfiche aree d’mteres
"mediatori dalla conoscen
deffirinovazione in campo ricolo, hmltatamente alle fasj dei proce mw che si
colloganc a valle & a monte della produzione agricola, nonché stili swluppo'dn soluzu:m
organizzative volte a migliorare la qualita del lavoro o dslle CDﬂdIZIDﬂI di saluie e di

sicurezza negh ambienti di laloro agricoli.

professlonall del ¥
_Coniascenza’, Irv| grado df trasfenre
risultaif defle i manazgonl kecnologlche e

diffustohe di mnnscenze v o
smenllflcheedl pratich 1.b) Favorire - ; . SR CTRRNE N :
inncvative, rivolte agl addenr Iinnovazicne e la- © } .Sviluppo e sperimentazione di nuovi

e woacn 0 del settord agncolo allmenlare produtlivita modelli & strumenti organizzativi

; q;gfigzjgﬁfcgrg . eloreslale” . allrmversowna. — # Agzioni di formaziane, informazione e

PR i S B .\ migliore - tutoraggio in materfa di swurezzaevglene
So ot o ' organizzazione & nel mondg del iavoro i

gualita del lavoro
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4.1.

L'Asse e rivolto ad accrescere {a partecipazione al mercato del lavoro favorendo
'accesso e l'inserimento dei soggetti in cerca di lavoro e inatlivi, prevenendo la
disoccupazione, in particolare giovanile e di lunga durata, e incoraggiando il
prolungamento deila vita lavorativa e I'invecchiamento attivo

OBIETTIVI SPECIFICH E CONTENUT!

Le finalita dellAsse di interventc OCCUPABILITA saranno perseguite attraverso ire
obiettivi specifici:

2.d  Aumentare Vefficienza, 'efficacia, la_gualita e 'inclusivita delle istituzioni
del mercato del lavoro .

2.2 Aftuare politiche del lavore attwe e preventive. con partlcolare attenzione
all'integrazione dei migranti_ngl mercato del lavoro, all'invecchiamento
attivo. al'lavoro atitonomo e all'avvio dilimprese

2.f Migliorare 'accesso ‘delle donne all’occupabilita e ridurre le disparita cli
genere ’

L'analisi delle dinamiche occupazionali caratterizzanti il contesto abruzzese evidenzia
come, nonostante | segnali di miglioramento registrati nel corso degli ultimi anni, i principali
indicatari del mercato del lavoro, con riferimento a giovani, donne e lavoratori over 45, si
attestino ancora su livelli sensibilmente inferiori rispetto alla media europea, regisirando
gap significativi rispetto agli obiettivi SEO quantificatl per il 2010.

Cid premesso, &l fine di accrescere la partecipazione al mercalo del lavoro, risulla
innanzitutto prioritario rafforzare [ Centri pubblicl per I'lmpiego, prevedendo I'erogazione di
una molteplicita di servizi perscnalizzati, integrati e qualificati rivolti a persone e a2|ende
Cib supportera pilt efficacemente la promozione e I'attuazione di misure di politica attiva™
e preventiva, che, rvolgendo attenzione anche alla componente immigraia -
significativamenie aumentata nel corso degli ullimi anni e deslinata a crescere
ulteriormente —, favoriranno sia 'ampliamentc della partecipazione al Mercato del Lavoro
di quanti sfano oggi inatiivi, sia 'lngresso e il reinserimento al lavoro di giovani inoccupati e
adulti disoccupati, sia il contrasto alla disoccupazione di lunga durata e ai rischi di
espulsione dal mercato del lavoro a seguito di fenomeni di crisi aziendaie o settoriale, sia,
infine, linstaurazione di correiti processi di integrazione socio-lavorativa. In tal senso, un
contributo aggiuntivo potrd derivare dalla compluta attivazione del S.IL. e del ncdo
regionale della Borsa Nazionale del Lavoro, che consentira di integrare su base regionale i
sistemi informativi-lavoro provinciali ed offrira opporiunita di incantro on line tra domanda
ed offerta di lavaro a cittadini, imprese ed intermediari.

Peculiare rilieva dovra essere attribuito agli interventi finalizzati a promuovere e soslenere
l'occupazione femminile: | marcaii differenziali di genere, che mostrano di approfondirsi in
riferimento alle classi di eta centrali, evidenziano le persistenti difficolta di accesso e,
soprattutto, di permanenza e di reinserimenio delle donne abruzzesi nel mercato del
lavoro.

Inolire, I'esistenza di situazioni diffuse e ricorrenti di crisi aziendali e setioriali che
investono imprese cui non si applicano, in ragione delle loro ridotte dimensioni,
ammoriizzatori sociali, rende necessario sviluppare una strategia non contingente

" perle poliliche attive: si fara riferimento ai modelli di servizic lestali a livello nazionale dal Ministero del Lavoro, tramite
lAgenzm razionale Kalia Lavora, coerenti con gl indicatori di qualitd del nuove FSE e geslibili attraverso la rete dei

servizi organizzala informno a Borsa Lavoro che funge da infrastrutiura comune e da interfaccia unico fra gli attori
aulorizzatifacereditati che partecipano alla realizzazione di politiche attive in ambito regionale.
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arficolata in misure preventive e successive volte ad evitare ai lavoratori interessati e,
particolare, a quelli pil deboli (anche in ragione delfeta avanzata o della minore
qualmcazmne posseduta) di incorrere nella radicale privazione di me22| di sostentamento e
in‘Una definitiva espulsione dal Mercato del Lavoro. '

Le dinamiche demografiche regionali; interessate da una- contraZlone della popolaznone in
eta attiva a favore di un progressive ampliamento delle classi di eta plLl avanzate,
rafforzano poi I'ssigenza di favorire il prolungamento deila vita* Javoratlva aftraverso azioni
integrate ¢he -consentano la permanenza dei. Iamra‘rorl anznanl nel mercato de[ lavoro e
contrastmo i fenomem espu[snw che lj minacciano. I ‘
. La strategla d Jntervento volta al consegunmento di llvelh

* sisterna produtﬁvo e per la cogsione sociale: il reg

contratti flessibili ha infatti comportato non ‘solo il rischic di ins Zjor
-dei-percorsi lavorativi, ma anche un deterioramento -della qualitd”del pazione senza
benefich. per la .competitivita del sistema produttivo. E' altres! i safio Tavorire la
riduzione dei tempi di transizione e sostenere il reddito durante tali fasi, nohché rendere
disponibili azioni volie ad evitare I'obsolescenza professionale.

Con riferimento al lavoro irregolare, che interessa ancora in misura sjgnificativa it contesto
regionale, la strategia di intervento prevede un complesse di azioni finalizzate a favorire
'emnersiong, quali incentivi per | le imprese, agevolazioni prev1den2|al[ accordi con le Parti
Sociali, etc.

La strategia dell'Asse si completa prevedendo, per tutte le caiegorle di soggetti interessati
allinserimento/reinserimento nel Mercato del Lavoro, servizi, azioni di accompagnamenta
_e I'erogazione di incentivi finalizzati a promuoveme l'autoimprenditorialita e l'auto-impiego.
A tal fine si agira in continuita rispetto allesperienza del POR 2000-2006 ma si completera
il processo di miglioramento gia avviato negli ultimi anni che introduce significativi elementi
di rafforzamenio dellsfficacia di questi strumenti affiancando agli incentivi finanziari azioni
di supporlo (tutoraggio, accompagnamento nello start-up imprenditoriale) e assicurando
una maggiore selettivita attraverso Findividuazione di setiori produttivi prioritari,

PRIORITA’ BYINTERVENTO
Alla luce delle considerazioni sopra esposte, I'Asse Occupabilitd privilegerd le seguenti
priorita d'azione: :
e Modernizzare e potenziare | Servizi per I'lmpiego, il S.l.L. e il nodo regionale di Borsa
Continua Nazionale del Lavoro
s Promuovere misure preveniive e personalizzale di conlrasto alla disoccupazione dei
lavoratori over 45 espulsi dal mercato del Lavoro e def lavoratori interessali da crisi
aziendali e setioriali
*  Promuovere inlerventi rivolti @ persone ed imprese per siabilizzare le occupazioni
precarie e favorire I'emersione del lavoro.irregolare
«  Promuovere l'occupazione femminile attraverso sirumenti e servizi per la conciliazione
«  Promuovere e sosienere l'autoimprenditorialité individuale e collettiva con particolare

riferimento a quella femminile
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4.2 ATTIVITA

Per il conseguimento di ciascuno degli obiettivi e delle priorita individuati saranne atluale
diverse fipologie di azione, anche inlegrate tra loro, fra le quali, a litolo indicalivo si
possono annoverare quelle di seguito riportate:

Obiettivo specifico: 2.d) Aumentare 'efficienza, |'efficacia, la qualitd e I'inclusivita

delle istituzioni del mercato del lavoro

azioni df consolidamento e rafforzamenio dei C.p.l. attraverso ['acquisizione di:
dotazioni tecnologiche e strumentall, risorse umane adsguatamente prolessionalizzate
anche in rapporto a peculiarf target group, consulenza e formazione del personale,
supporti volii a favorire lo sviluppo ed il consolidamento di reff con le allre isiftuzioni del
Mercato del Lavoro

azioni a sostegno della messa punio, presso | Cpl, di servizl specialistici per
l'orientamento con particolare riferimento af disabili, ai soggetti svanlaggiati, ai migranti
e all'ocecupabilita femminile ;

rafforzamento e manutenzione evolutiva del Sistema Informative Lavoro Regionale,
nella prospettiva deffa messa in rete di quelli provinciali e della interconnessione con la
Borsa Continua Nazionale del Lavoro

potenziamento della connetlivita alla Borsa Nazionale Continua def Lavore e sviluppo
di sirumenti per I'incontro domanda-offerta.di lavaro, con particolare attenzione a queli
on-ine

azioni a supporto del rafforzamento dei servizi offerti dai Cpl atiraverso 'erogazione di
voucher formailivi previsti in un guadro di gestione integrata dei patti di servizio Ira
centri per l'impiego e agenzie formative

azioni mirate al rafforzamento dei servizi all'impiego attraverso il sostegno alla
costittizione di partenariati socio-istituzionali per sostenere linssrimenio lavorativo e
sociale df particolari larget group

attivazione di un “Osservatorio del Mercalo del Lavoro” rivolto a supportare l'analisi dei
cambiamenti che investono il mercato del lavoro

servizi e incentivi alle imprese che definiscano con le Parti sociali accordi di emersione
ed altri interventi per 'emersione del lavoro nero

azioni intese ad assicurare il coordinamento delle poliliche del lavoro

Categoria d'intervento:

n" 65: Ammodermamenio e raflorzamento dete istituzioni del meicato del lavoro

Obiettivo_specifica: 2.e) Attuare politiche del lavoro attive e preventive con

particolare attenzione all'integrazione dei migranti nel
mercato del lavoro, all'invecchiamento attivo, al lavoro
autonomo e all'avvio di imprese

azioni infegrate, carallerizzate da un approccio individualizzalo e finalizzate

all'inserimento/reinserimento al lavoro di inoccupati, disoccupali e di lavoratori in CIG,
CIGS e in Mobilita, di lavoratori di imprese che non fruiscono di ammortizzatori sociali

- espulsi dal Mdl a seguito di crisi e ristrutiurazioni aziendali, over-45, soggetti portatori

di un basso livello di istruzicne-qualificazione, donne, lavoratori atipici in lransizione tra
un'occupazione e l'alra (in particolare orientamento, counselling, bilancio df
competenze, sosiegno al polenziamenio delle competenze relazionali e cognitive,
formazione, work-experiences, consulenza e {uloraggio, aluli per la creazione
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d'impresa, prestiti d'onore, aiuti alle imprese finalizzail ad incentivare 'assunzione s/o
consolidare i rapporti di lavorp atipici,-ecc.)

s azioni volie a favorire I mtegrazmne lavorativa dei migranti rafforzando in tal modo la
laro infegraziane sociale (percorsi ed incentivi finalizzati aip oacupazzone o aila
creazione dimpresa, orientamento, . formazione  linguistica, : introduzione  alla
€onoscenza delle istituzioni con parﬂcalare riguardd a quelle preposre al-lavoro, alla
prévenzione ‘ed alla salute; va!onzzaz;one def percorsi di Istritzione” e formazione e
delle competenze maturaie ner paesl o' ongfne az:om di sens‘/b/uzzazwne culturale del
canz‘es!o di. rrferlmenz‘o) . ] P .

. promozmne i mlsure ﬁess: /l/ f/na izzal a/ pmlungamenta n‘a Iavaraf/va

‘ (I‘ldUZIDnE.' cancordata dall’ orar/o dl lgvoio, «conferimento df mans: ni-df controllo della .

'nuavr assunff del ! onsabll/ta suf

& . fischio.. di
constienza

infotmatiche e tecnico- smsntrf/che) atie a facilitarne Finseriments &lmon d'del Iavaro

percorsi integrati finalizzati a favorire linserimento lavorativo, prewa acquisizione df
una quahf:ca professionale o di un diploma, rivolii a soggetti di. eta super/are a 24 anni
che ne siano sprowvisii

percorsi integrati vofti alla creazione di nuove imprese (sportelli informativi, azioni
consulenziafi, percorsi formativi, incentivi economici, sostegno allo siart-up, efc)

« dispesitivi destinati a sostenere la partecipazione afle azioni formative a soggetti con
problematiche di carattere personale-familiare che ne possono limitare la frequenza

Categorie d'intervento:
n“66: Atluazione di misure attive e preventive sul M.d.L.
n*67: Misure che incoraggino linvecchiamento attivo
n"68: Sostegno al lavoro autornomo e all'avvio di imprese
n“69: Misure per migliorare 'accesso all occupazione ed aumentare la pariecipazione sastenibile
delle, donne all'occupazione per ridurre |a segregazione di genere sul mercato def lavoro e per
riconclliare la vita lavorativa e privata, ad esempio facilitando l'accesso alla custodia dei bambini
ed allassistenza alle persone dipendenti
n°70: Azioni specifiche per aumeniare la parlecipazione dei migranti al mondo del lavoro,
rafiorzando in fal modo la loro integrazione sociale

Oblemvo specifico: 2.f) Migliorare 'accesso delle donne all’ occupaznone e ridurre le
disparita di genere

percorsi integrati volti a favorive la partecipazione attiva delle donne al mercato del
lavoro, nonché a consenfire l'accesso alle figure professionali in cui risultano
soltorappreseniale: informazione, oriemtamento, gualificazione, riqualificazione, work-
experiences, voucher formallvi, incentivi a sostegno delfauloimprenditorialita
individuale e colletiiva (anche attraverso sitrumenti innovativi per laccesso ai
finanziamenti quali crediti agevolati, prestiti d'onore, banche etiche, microcredito)

percorsi integrati finalizzati ad accrescere le opportunita di inserimento lavorativo in
posizioni manageriali e/o la progressione in carriera mediante lacquisizione df elevaie
compelenze interdisciplinari tecnico-scientifiche, gestionali e organizzative, incentrale
su conoscenze in maleria di R&S, ingegnerizzazione, ICT, managemeni,
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inlernazionalizzazione, prolotipazione e sviluppo brevetli per le imprese manifatiuriere
e def servizi, ecc

soslegno allabbattimento dei differenziali di genere nel segmenfo della ricerca
scientifica

incentivi “alle imprese per lapplicazione di modalila organizzative innovative
{lelelavoro, lavoro pari-time,- job sharing, job rotation elc); e per la realizzazione di
sarvizi e strutiure di sostegno finalizzatf ad incoraggiare la presenza delle donne nel
mercafo del lavoro altraverso la conciliazione tra vila lavorativa e familiare e
farricchimento delfe compelenze professionall

promozione~ defla . conciliazione wra—lavom nelle aziende anche allraverso la
real/zzaz:ane di servizi e strutture di sosiegno ‘

sv//uppa d,' attivita di studio e rieerca mareni le dinamiche socio-economiche e
istituzionall connesse alla problematica parfeclpaz:one femminile al Mercalo del
Lavoro, ed azioni df senslblllzzazrone f/n.—jlfzzate a rldurre o efiminare le discriminazioni
di genere

azioni di promozione della cultura di parit

azionf innovative di informazione ed orientamento volte diffondere le informazioni sulle
prospettive di occupabilitd connesse allo sviluppo delle competenze iecnico-
scientifiche

Categoria d’iniervenio:

n® 69: Misure per migliorare l'accesso alloccupazione ed aumentare la parlecipazione
sostenibile delle donne all'occupazione per ridurre ta segregazione di genere sul mercato del
lavoro e per riconciliare la vita lavorativa e privata, ad esempio facilitando 'accesso alla custodia
tei bambini ed all'assisienza alie persone dipendent

Ulteriori attivila coerenti con gli obiettivi specifici descritli e capaci di attuarli ancor pit
efficacemente, potranno essere individuale e proposte, nel corso della realizzazione del
P.0., nelambito degli strumenti di programmazicne attuativa.

Di seguito si elencano, a titolo indicativo, e categorie di beneficiari e di destinatari a cui si
rivalgono gli obiettivi specifici sopra riportati:

Beheﬁcia'ri‘-- QRER B e o O, e i e e e o

Reg/one Provrnce @ altri Enti pubb/ICI
Servizi per I'mpiego

Organism/i di formaziope p.rofessrona/e accredltatl

Universita, Centri dl Ff/cerca ed Ist/iuzmm scolast/che
Impresé”
Altri soggetti in possesso de| requxsm d| amm|smbll[ta

Destinatari

Serwz: per! /mp/sgo : :
Operatar; del sfsteima df /srruzmne formazmne-lavom

Giovani
Studenti :

€ adu/n dfsaccupan e mamw

Lavaratorr atlp:ct

Lavoratori irregolari
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283

: g 4,01% (totale)
= 1,80% (donne}

3,05% (donne),

{media annua) de
genere, classidi g
cittadinanza, tiiolo.
_Tasso d'incfdenza gegil’s "
interventi finalizzati al lavoro... . PR
autonome ed.all'avvip di ' Montweb '
_imprese sul totale dj quelli > . it
“realizzati dall'obigttivo .1 =

% @i indicatori qui proposti e la metodologia di quartiticaziene wilizzata sono siali elaborali & condivisi nelfambito del del
“Gruppo di Lavoro — Indicatori FSE 2007-2013" nell'ambito del Tavolo Tecnice Permanente coordinalo dal Minisiero del
Lavoro.
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Valore
obiettivo
atteso a
2013

‘dispanibile -

" Speclfiche
Ta8s dr inberimenito indagini
occupazionale lorde del” campionarl
destinatarl df FSE per target sugli esill
group prioritarl dell'obiettivo oecupazionzl 20.00% 30,00%
{immigrati, popolazione in ela i degli
matura) declinaio per tipologia interventi -
dl rapporto di lavera: -, _ (indagini di

placement)

1ercaio dél lavoro'e tipolo
rapporio dilavaro

(indagini di
. : placement)
* l'informazione risulta non disponiblle, in quanto, sebbene azioni linalizzate al lavoro autonomo e all'avvio di
impresa siano state oggetio dinfervento nella piogrammazione di FSE 2000-2008, non ne & siata prevista una
rilavazione sistematica che alimenfasse | sistemi of monforaggio regional.

4.3. APPLICAZIONE DEL PRINCIPIO DI COMPLEMENTARIETA

Al fine di aumentare I'efficacia degli interventi programmati, in un quadro di coerenza con
la straiegia regionale complessiva e con le condizioni previste dal POR FESR, I'Autorila di
gestione FSE potra fare ricorso al principio di complementarieta tra | fondi strutturali df cui
all'arl. 34 del Beg. (CE) 1083/06 e finanziare azioni che rientrano nel campo di intervenlo
del FESR, nei limiti @ alle condizioni ivi previste fino ad un massimo del 10% del contribulo
comunitario del presente Asse prioritario, purché esse siano necessarie al corretio
svoigimento delloperazione e ad essa direttamente legale.

4.4, SINERGIE CON ALTRI FONDI E STRUMENTI FINANZIARI

Gli interventi dellAsse saranno raccordati con le allivith finanziate dalle allre risorse
nazionali destinate alle politiche attive del lavoro e alla creazione d'impresa,- dal Fondo
Unico Regionale delle Politiche dei Lavore ex LL.RR. 55/98, 136/96, 143/95 e dalle risorse
nazionali trasferite alla Regione nel quadro di politiche di contrasto a specifiche situazione
di crisi. '

Le azioni diretie all'integrazione def migranti nel mercato del lavoro, inoltre, saranno
coordinate con quelle finanziate da strumenti appositi, quali, in particolare, il Fondo
europeo per I'Integrazicne dei citladini dei paesi terzi per il periodo 2007-2013.

Per guanto concerne, invece, il FEASR, I'esigenza di promuovere una logica fortemente
integrata in termini di obietiivi e siralegie di azione, caratlerizza il P.O. anche in relazione
al Programma di Sviluppo Rurale e, in particolare, allAsse Il "Qualita della vita nelle zone
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rurali e diversificazione dell'economia rurale”. A riguarde, gl interventi finalizzati al
sostegno’ alla creazione di mlcrmmprese e di attivita turistiche atterranno alla sfera
d'intervente del FEASR se ricadenti nei territori di sua competenza se relativi a produzioni
tipiche, Torfemente connesse con # terrfiont e con ja produzions agnco\a o foresiale, o se
rlCDndUCIbIII alle tlpologle di investimento’ prev!sta dal FEASR e se promosse da operatori
appanenentl al seftore agricolo. Il FSE concentirera it proprlo sostegno sulla creazione di

imprese che operino negll aftn seﬁor: produttlw » ]
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BSSEST n\ e me\ ESDENE:

4.1,

L'asse mira a potenziare l'integrazione sociale dei soggetti in condizioni di disagio e
di emarginazione, anche attraverso il contrasto alla povertda e ad ogni forma di
discriminazione -

OBIETTIVI SPECIFICHE CONTENUT)

Le finalita de|l'Asse di lntervemo INTEGRAZIONE SOCIALE saranno perseguile attraverso
I'obiettive speclﬂco
3.9 Sviluppare percorsi d'inteqrazione e migliorare il {relinserimente lavorativo
del soggetti svantadgiati per combattere ogni forma di dlscnmmazlone nel
mercato del lavero:

Le difficolta di ihéerimento occupazlon'ale delle fasce deboli rilevate allinterno del mercato

del lavoro abruzzese, test:monlate anche dallelevata incidenza della disoccupazione di
lunga durata, giustificano l'atiehzione atiribuita alla priorita inerente l'integrazione dei
soggetti che versano in situazioni di disagio e di emarginazione sociale.

In presenza di forme di svantaggic che, come rappresentato nefl'analisi di contesta,
interessano in misura crescente nuovi strati della popolazione regionaie, si regisira
l'esigenza di affrontare efficacemente il fenomeno del disagio che rischia, altrimenti, di
minare la coesione sociale e di rendere improbabile il successo di politiche che si
prefigganc fa valorizzazione competitiva dei sislemi produttivi locali.

L'asse Inclusione Sociale prevade, perianio, la promozione di un'adeguata azione di
sostegno allintegrazione socio-lavorativa dei soggetti afflitti da condizioni di svantaggio
(disabili, immigrati, detenuti, ex-detenuti, lossicodipendenti, altre forme di dipendenza
attuale o pregressa, efc), innovando le modalild di erogazione degh interventi,
linalizzandoli alla logica delle sirumentazioni personalizzate e dei percorsi inlegrati per
linserimento lavoralive dipendente o autonomo, e coinvolgenda le istituzioni regionali e
locali secondo siralegie articolate e diversificale anche nella scala terriloriale degli
interventi.

Oltre alle predette forme di svamiaggio, da tempo oggetio di intervenio del FSE, si
aggiunge, peraltro, lesigenza di conlrastare i profili di disagic scaturenti dalla
recrudescenza della poverta che, come rappresentato nel capitolo 1.5, assume in Abruzzo
peculiare intensita. Strati di popolazione finora vissuti in condizioni di relativa sicurezza
(compresi i cosiddetti "ceti medi") rischianc infatti di precipitare in situazioni di disagio
estremo e di sperimentare, nel corso della propria esistenza, condizioni (non sempre
reversibili) di poverta indotie da eventi che inleressano la siera economica, lavorativa, la
salute, efc.

Le azioni rivolte ai segmenti di popolazione che versano in condizioni di svantaggio e di
emarginazione utilizzeranno, pertanto, un approccio integrato, avvalendosi di molieplici
strumenti utili a favorime ['inserimento nel mercato de! lavoro, opportunamenie selezionati
2 eoordinati in relazione alle condizioni individuali dei destinatari, guali orientamento e
consulenza (anche alle famiglie), formazione, work-experience, incentivi e
accompagnamerio al lavero autonoma o dipendente, voucher, recupero ed altre iniziative
idonee a favorire |a frequenza e la conclusione di percorsi di studio/formazione al fine di
prevenire o rimediare al rischio della marginalizzazione lavorativa conseguente
all'abbandono prematuro ed assicurare anche alle “fasce deboli” 'opportunita di accedere
al mercato del lavoro in posizione di forza.

Allo scopo- di affrontare adeguatamente — e nelle sue diverse sfaccettature - la
problematica del disagio sociale, acquista una rilevanza cruciale rendere complementare
l'azione integrata di diverse aree di poficy. Tra i diversi strumenti di intervento attivati
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(FESR; FAS; Fondo unico regionale delle politiche del lavoro, Pianc sociale regionaie,
politiche regionali per la salute, la casa, ecc.), il ruolo del FSE g, nello specifico, dell'Asse
Inciusione sociale, si collocherd, dunque, alfinterno di una stralegia d'intervento
complesswa al fenomeno, attivando, in maniera integrata, le leve rienranti nel campo di
applicazione del Fondo, in coerenza con quanio disposto dallarticolo 146 del Trattato CE.

PRIORITA’ BD'INTERVENTQO
Ana luce delle considerazioni sopra esposfe lAsse lntegrazmne socrale pnwlegera le
seguenn priorita d’azmne-' :
e Promucvere percor5/ lnregraf/ e personalizzati volt a mlgllorare Ie condizioni di
) ’occupabfllta dei saggez‘n minacciati’ dd potenz;ah faﬂon i’ ‘eman rnaz:one, incluso
. linsorgere di nuove forme di poverta ‘
s Favorire | accupazmne/occupabﬂ/ia ela paﬁecrpaz.'one alle altjvit formati g da pan‘e dE'l
'soggettt diversarmente abifi e delle altre” caregcrfe di’ svantagaio® scctale anche
contrasiando la dispersione scolastico-formativa che /nteressa iali soggeti/ '

4.2, ATTIVITA _ _ v
Per il conseguimenio dell'obiettivo e delle priorita individuati saranno attuate diverse
fipologie di azione, anche integrate ira lorp, tra le quali, a fiiclo indicativo si possono
annoverare quelle di seguilo riportate:

Obiettivo _specifico: 3.g) Sviluppare percorsi- d’integrazione e migliorare il

C (re)inserimento lavorativo dei soggeiti” svantaggiati per

combattere ogni forma .di discriminazione nel mercato del

lavoro

s azioni per ptevenire nuove poverta favorendo linserimenio o il mighoramenio
qualitativo nel mercato del lavoro

e pramozione df misure di accompagnamento e occupabilita, servizi of sostegno,
colléttivi e di assisienza, finalizzali ad agevolare linserimenfo nel MdlL dei soggeit

. appartenenti a famiglie al df sotto delia soglia di poverta

« percorsi infegrati {orientamento, consulenza, voucher, etc.) per student] appartenenti a
famiglie povere finalizzali a favorirne l'occupazions/occupabilita

» percorsi integrali finalizzati alf'occupabilita e allinserimento lavorativo dei disabili e dei
diversi gruppi di soggetti svanragg/atf incenirati su modalita non tradizionali e
individualizzate e su una pii ampia valorizzazione delle potenzialita connesse alle
nuave tecnologie (orienlamento, consulenza, formazione, work experience, incentivi
alle imprese per [l'occupazione, incentivi allautoimprenditorialita, misure di
accompagnamenio efc)

 azioni di orientamenio, consulenza e accornpagnamento volle ad agevoiare Iacoessa
la pesrmanenza e il reinserimenio in percorsi di isiruzione e formazione, ed i
successivo inserimenio lavorativo, dei soggetti a rischio di marg/nalrfa e dispersione
scolastica - formativa.

»  progetti inlegrali per la riduzione della devianza giovanile e jl recupero def drop out

finalizzato all'inserimento lavorativa

azioni mirale al rafforzamenio delle competenze e delle attitudini relazionali di docent,

formatori che interagiscono con soggetli a rischio di marginalita, devianza o

dispersione

azioni di formazione personalizzala, valuiazione, validazione e certificazione delle

o - .
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competenze possedute dalle persone che abitualmenle si occupano dell'assistenza a
soggetli svantaggiati, anche con riferimento ai migranii

sosiegno alla costruzione di reli e partenariati fra gli attori operanti nel campo
dellinclusione sociale (Istituzioni locali, Servizi per limpiego, Organizzazioni no profit
operanti nel settore def recupero e del reinserimenito delle fasce deboli, Cooperalive
sociali, Servizi sociali e socio-sanitari, Scuole, OdF eic), al fine di sviluppare sinergie e
potenziare efficacia degli interventi attivati

realizzazione di un “Osservalorio dell'inclusione sociale e delle poverid’, finalizzalo ad
altivitad di analisi e monitoraggio e al coordinamenlo degli alti strumenti di rilevazione
gia operanli sul territorio in riferimento alle problematfche deflintegrazione socio-
lavorativa delle fasce deboli (disabilita, nuove poverta, immigrazione, efc), nonché alla
individuazione e difiusione di buone prassi ad esse afferenti

Iniziative di sensibilizzazione e di diffusions di buone prassi mirale a conlrastare ogni
forma di discriminazione nel mercato del lavoro legata a condizioni psico-fisiche, slafo
sociale, etnia, religione, scelle sessuali, eic.

Categoria d'intervento:

n" 71: Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro dei soggetli svantaggiali;
fotta alla discriminazione nefl'accesso al mercato del lavoro e nell'avanzamento nello slesso e
promozmne dell'accettazione della diversita sul posto di lavoro

n° 80: Promozione del parlenariato, patti ed iniziative aftraverso la messa in rete dei principali

stakeholders

Ulteriori attivita coerenti con Pobiettivo specifico descritto e capaci di attuarli ancor pil
efficacemente, potranno essere individuate e proposle, nel corso della realizzazione del
P.0., nell'ambito degli strumenti di programmazione attuativa.

Di seguito si elencano, a titolo indicalivo, le calegorie di beneficiart e di.destinatari a cui si
_rivolgono gli obiettivi specifici sopra riportati: .

Se_rw

Ittt} o r/cefc S

Regione, Province,Comuni e allri entl pubbhcr :

. l’Implago i

Altrt soggem in possesso del reqursm di ammlss:b:lfra

Componenti di famiglie al di sotio delia soglra di paverla
Soggetii portatori di handicap fisici e meniali

Detenuli ed ex-detenuti

Tossrcodipendenn ed ex-lossicodipendenti

Nomadi -

S/eroposttfw
Alcolisti ed ex-alcolisti

Ragazzi a rischio df dispersione scolastica
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onitweb,stal !
~DEMO, Minisler
“n . Indag

i “Giinto, Sebbore persers] i iniegranons
reinserimento lavorativo dei soggetii svaniaggiati siano siatf oggetio dinieivenio nella programmazione af FSE
2000-2006, non ne ¢ slala prevista una rlevazione sistematica che alimentasse i sistemi di monitoraggio

regionali.

APPLICAZIONE DEL PRINCIPIO DI COMPLEMENTARIETA

Al fine di aumeniare I'efficacia degli interventi programmati, in un quadro di coerenza con
la strategia regionale complessiva e con e condizioni previste dal POR FESR, YAutorita di
gestione FSE potra fare ricorso al principic di complementarieta fra i fondi strutlurali di cui
all'art. 34 del Reg. (CE) 1083/06 e finanziare azioni che rientrano nel campe di intervento
del FESR, nel limiti e alle condizioni ivi previste fino ad un massimo del 10% del contributo
comunitario de! presenle Asse prioritario [15% limitalamenie ai casi in cui si ricorra alfarl.3
par.7 del Reg. (CE) 1081/2006], purché esse siano necessarie al corretlo svolgimenio
dell'operazione e ad essa direftamente legate.

4.3

% g indicatori qui proposti e la melodologia di quantificazione utilizzala sono stali elaborati e condivist nefambilo del del
“Gruppe di Lavoro — Indicatori FSE 2007-2013" nell'ambito del Tavolo Tecnico Pesmanente coordinalo dat Ministero daf

Lavora.
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4.4. SINERGIE CON ALTRI FONDI E STRUMENT! FINANZIARI

La mullidimensionalita e la complessita delle finalith perseguite dal presenle Asse

richiedono un approceio di carattere inlegrato, in grado. di utilizzare in modo sinergico e -
complementare tutti i diversi strumenti di intervento e le"fonti di finanziamento di caraltere

comunilario, nazionale (L.68/99 sul collccamento miralo, L.53/03 sui livelli essenziali delle

prestazioni in materia di istruzione e formazione, FSE, FESR, FAS) e regionale (Fondo
Unico Regionale delle politiche del lavoro, Piano sociale regionale e poliliche regionali per

la salute, la casa, etc).

P.OR FSE 2007-2013
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L’asse si propone d( contnbutre al raﬁorzamento e all mtegrazxone ciel sxsterm di

lstruzmne 2 Formazmne, favorendo il raccordo ‘tra essi, il sxstema delle lmprese, il
:srstema del Lavoro e quello della Ricer ca. Esso, moltre, persegue laccrescnmento

41

'riirddﬁiib’ne dellé rifc‘,‘rme".de‘r
la\hi'rb b'er’ m'iqlior'arne "I ihtedr‘az‘:on'

mna]zare i-livelli-di apprendlmento ectno
‘diteti tia” aniversita; centri’ tecnolodici di’
urodumvo ‘2 Istitiizionale con_particolare -attenziohe alla promozrone della

rlcerca e dell’ mnovazrone ’

Nanostante la Hegione Abruzzo dispanga.-di un sisterna educativo e formativo articalato, {
gap rispetio ai benchmark fissali a livello eurapeo rimangono marcati e testimoniano la
necessita di rafforzare gli investimenti in capitale umano, In particolare, appare ancora
lontano l'obiettivo di un tasso di scolarizzazione superiore pari all’B5% aiteso al 2010,
presentando I'Abruzzo un gap di ben 7 punti percentuali da colmare. Ma la Regione
detiene una perfonmance ancor pil negativa rispetio a quella nazionale sul versante delflo
svillppo della cultura tecnico-scientifica, come dimostra il dato refativo alla diffusione di
laurée nelle dISCIplInE‘ tecnico-scientifiche, che 'risulta fermo ad appena 6,7 laureat! ogni
mille abitanti in eta 20-29 anni, a fronie di una media nazionale del 8,4 e d| un dato
europeo del 12,7.

E' ancora preoccupante, inolire, il fenomeno deil'abbandono prematuro degli studi che
interessa una quota di studenti molio pit elevata (16,3%) di quella massima (10%) definita
dal- benchmark comunitario. Appare pertanto necessario elaborare e sperimentare
modalita d'intervento integrate e innovative, dirette ad incrementare il numero di giovani
che proseguano e concludano percorst di istruzione efo di formazione, o dispongano di
opportunita di alternanza scuola-formazione-lavoro.

A fronie delle sfide che carallerizzano la moderna societa della conoscenza, risulta ancora
insufficientemnente sviluppato un sistema di apprendimento lungo {utto 'arco della vila, che
assicuri # continuo miglioramenio e adeguamenio delle conoscenze e delle compelenze
trasversali e di base della forza lavoro: particolare attenzione va pertanto rivolta a
promuovere l'elaborazione e la sperimentazione di prototipi, modelli, contenuti e
metodologie innovative, @ a porre in essere azioni, anche sperimentali, finalizzate a
favorire I'acquisizione/manutenzione di competenze di base ed operative lungo tutto l'arco
della vita degli individui.

Preaccupa in modo particolare fa scarsa permeabilita tra il sistema dell'innovazione e della
ricerca ed il mondo delle Imprese, che ha rappresentato finora in Abruzzo, pib che alirove,
un fatiore significative di rallentamenio della crescita della compstitivita del sistema
economico regionale. Un riscontro di cid si rinviene nei dali che denolano una bassa

o ' B2
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presenza di laureati nelle Imprese, ed in particolare nelle PMI e quello concernente gli
addetti alle attivita di R&S (2,6 ogni mille abitanti).

La strategia 2007/2013 aitribuisce pertanto rilievo centrale alf'oblettivo del miglioramento
della qualita dei sistemi di istruzione, ricerca, formazione e lavoro, ma sopratiutio a quello
della loro integrazicne sinergica & del rafforzamento det collegamenti con il terrilorio anche
mediante costituzione di reti e partenariati, &l fine di favorire il perseguimento di opportunita
di sviluppo per I'economia regionale, intrinsecamente legate al quid pluris di competitivila,
assicuralo dal trasferimenio delle conoscenze necessarie a fruire delle opporiunita offerie
dall’innovazione lecnologica ed organizzativa.

Pil in parlicolare, per permetlere al sistema produtlivo abruzzese (comprese le piccole e
piccolissime imprese con meno di 10 addetti, che rappreseniano il 94% delle unita
produttive ed operano in prevalenza in setlori molto esposti alla globalizzazione) di
competere efficacemente sui mercati interni ed internazionall, & necessario sviluppare refi
organizzalive, compelenze e servizi che intercettino lutte' le eccellenze disponibili sul
territorio & rendano disponibili e fruibili conoscenze e opportunifa di accesso al mercalo.
dell'innovazione lecnologica ed organizzativa. o
Tale obiettivo ha come input & come;outptit lo sviluppo della leva del capltale umano. Esso
Qeqassﬁa df un sistema di Formazione super/ore Gzl di ;n?arprerare e corrispondere ai
fabbasognl espressl d n e,dl un' off ‘Formazione Tecnica
che, forlemente |ntegra genze di svnuppo dei snsteml'produttlw locali (con
rh‘enmento sla al sefto che a quello dei servizi), costitiisca, in pari tempo,
un veicolo di qualiicazione de ftaie umano a livelli di cosliénzd ed un elemento di
forte attrattivita del {erritorio, in grado di orientare e calamitare investimenti esogeni. In alti
termini, si richiede lo sviluppe di poli di offerta speciaiizzati che vedano strutturalmente
partecipi, nella erogazione dei servizi formativi, i “gangli delle conoscenze” pit avanzati a
livello regionale, nazionale e internazionale, network per la qualitd dell'apprendimento
composti da sistemi di imprasa (ed in particolare di quelle leader a livello tecnolagico),
Universita, Centri di Ricerca, OdF accreditati, che si propongano di erogare un'ofiera di
conoscenze di profilo elevato di natura interdisciplinare.

Per estendere ['orizzonte dei piccoli imprenditori e disseminare il sistema produtlivo
regionale di soggetti che fanno ricerca e sperimentano il nuovo, & inoltre necessario
formare — attivando un partenariato altrettanto qualificato -, le figure dei “Mediatori delia
conoscenza’, a cui affidare compiti di “disseminazione” delle competenze e delle
conoscenze di eccellenza in materia di innovazione tecnologica, gestionale ed
organizzativa presso e P.M.I.

Poiché il capiiale umano rappresenta il fattore centrale di lale cambiamento, la strategia
sopra delineata risulterebbe, tuttavia, monca se mancasse di una efficace azione volta al
rafforzamento della cultura tecnico~-scientifica, veicolo di diffusione di conoscenze ed
abilith imprescindibili per soslenere sia il rafforzamento deile opportunita di un qualificato
inserimento lavorativo dei singoli, che lo sviluppo della competitivita dell'economia
regionale, conseguente ad una migliore predisposizione delle risorse umane
allinnovazione {ecnologica ed organizzativa. La strategia contemplera peranto, in
particolare, azioni rivolte al rafforzamento delle competenze professionali di laureal],
specializzati e ricercatori attraverso sinergie interne al sistema della ricerca nazionale ed
internazionale, e tra esso ed il sislema delle imprese, suppartando la costruzione di reli @
favorendo i processi di trasferimento di know-how tecnologico e organizzativo. Sara al
tempo stesso importante sviluppare azioni capaci di incidere - significativamente,
modificandole, su tendenze puriroppo consolidate presso allievi e famiglie sfavorevoli alla
scelta di percorsi tecnico-scientifici. A tal fine & necessario rendere pil strutturato, incisivo
e coeso lintervento dei soggetti e delle istituzioni che operano sul . versanie
dell'orieniamento (nella formazione, nell'istruzione, nei servizi per limpiego), nonché
promuovere I'elaborazione e la sperimentazione di prototipi € modelli, di metodologie e
contenuti disciplinari innovativi, che rendano atirattivi tali percorsi anche evidenziandone le
migliori performance in termini di occupabilita attesa.
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PRICRITA’ D'INTERVENTO
Allartuce delle considerazioni sopra esposte, I'Asse Capnale Umano prwllegera le seguenti

priorita d’aZione:
-Accrescers la qualita dellofferta rafforzando il collegamen!o dei .sistemi di isiruzione,
. formazione e lavoro con il territorio (Servizi per I’impzega, stituzioni focali, sistema della
. Ricerca, mondo delle- Imprese, ‘etc)
Promuovere, nell'oitica: del miglioramento dell ‘offeria camp/ess:ua del sistema dj
formazmne permanente, intervent rivolfi a soggeiii in eld compresa tra Iv18 e.f 64 annie
d:rem,al recupem/mantemmento delle’ campetenze chlave ed “al raff 7amento del/e
-qualifiche possedute. . ; -
l'/ere reti-a paﬁenanaz‘l f

Chcrs

izzat] aa’ un offer[a dl arine

ICO supenore

;ccredftat/ ﬂnallzzatr

o og/co Un/versrra Cenrr/ di Rlaerc:a Organ/sml dl Formaz/o

"‘alr’Alta Formazione Interdrscrplmare B

» Promuovere anche mediante I'Orientamento, la cultra, tecmca cientifica al fine di

rafiorzare percorsi df diffusione di conoscenze e abilita /mprescrnd ‘un qualfficato

- inserimento lavoraiivo dei singoli e per sviluppare la compelfiivita conseguente ad una
migliore predisposizione delle risorse umane alla innovazione tecnologica

4.2, ATTIVITA ,
Per il conseguimento di ciascuno degii obiettivi e delle priorita individuati saranno attuate
diverse tipologie di azione, anche integrate tra loro, tra le quali, a titolo indicativo si
posseono annoverare guelle di seguito riportate:

Obietiivo_specifico: 4.h) Elaborazione e introduzione delie riforme dei sistemi di
istruzione, formazione e lavoro per migliorarne Virntegrazione

e sviluppare Voccupabilith, con particolare attenzione
all'orientamento
s azioni di sistema finalizzate al patenznamenm della qualita dei sistemi di [struzione e
formazione
» azioni di sistema finalizzate alla elaborazione e sperimentazione di modalita di
aggregazione (setforiale, distretiuale etc) per l'erogazione di interventi formalivi, ed
alire azioni finalizzate ad ottimizzare | raccordo Ifra offerta formativa e profili

professionali richiesti oal sistema produttivo’

« azioni di sistema finalizzate allo sviluppo e alla sperimeniazione di protatipi, modelli,
meiadologie e contenuti per lintegrazione dei percorsi di istruzione e formazione nella
fascia delfobbligo formativa, coerenti con Popporiunité di favorire l'acquisizione di
compelenze di base ed operative che costituiscano il substralc durevole
deil'apprendimenio protratto lungo futto 'arco della vita

« sperimentazione di percorsi formativi integrali con esperignze legale alla ricerca
applicata

.« azioni sperimentali di aliernanza scuoia- formaz;one université-lavoroe
« azioni di rafforzamento e adeguamento delle competenze dei lormatorf
» azionf di sistema finalizzale a rafforzare Jla propensione alla sperimentazione

P.O.A. FSE 20072013
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applicativa nellinsegnamenio delle discipline lecnico-scientifiche,  attraverso
linnovazione delle meiodologie di insegnamento ed il ricorso ad altre modalita
innovative, supporfale anche dal polenziamento della connessa slrumentazione
scientifico-tecnologica .

~ Sostenere ed incrementare la propensione alla sceita di percorsi lecnico-scientifci
scolaslici, universiiari e formalivi (con particolare attenzione al segmento femminile),
implementando, in sinergia tra Sistema Scolastico, Sistema Universitario, Ceniri di
Ricerca operanti sul territorio regionale, innovativi strumenti di orientamenio e di
informazione

= realizzazione di un '"Osservatorio del Capitale Umana", finalizzato alia rilevazione dei
flussi scolastici, universitari-e formativi, delle dinamiche df successo e di abbandono,
delladerenza dei prolili in uscita rispelto ai fabbisogni de! Mercato del! Lavoro
regionale 5

» iniziative finalizzate a. diffondere la cultura di impresa allinierno delle istituzioni
seolastiche superiori e universita, anche atiraverso la metodologia della simulimpresa’

» azioni di polenziamenlo delle capaciia operative delle strutture formative provinciali

» implementazione attraverso | Ceniri per limpiego di un sisitema di orfentamenio
integrato con il territorio finalizzato alla divulgazione delle opporiunita formative
disponibili ed all'accompagnamento consulenziale alla loro sceita, anche altraverso un
approceio personalizzato

Cateqoria d'Intervento:
n® 72: Elaborazione, introduzione ed attuazione di riforme dei sistemi di istruzione e i
formazione al fine di sviluppare l'occupabilita, rendenco listruzione e la formazione iniziale e
professionale pio pertinenti af fini dellinserimenta nel mercate del lavoro e aggiomando le
compelenze dei formatori, nell'abietivo deliinnovazione e della realizzazicne di un'sconomia
basala sulla conoscenza

Obiettivo specifico: 4.i) Aumentare la pariecipazione alle opportunitd formative
lungo tutto l'arco della vita e innalzare i livelli di
apprendimento e conoscenza

+ azionj volle' a sperimeniare protolipi e modelli innovaiivi di percorsi infegrati di
istruzione, formazione e work experience rivolli a soggetti di eta supetiore ai 18 anni,
finalizzati a garanlire l'acquisizione di un livello adegualo di competenze di base ed
operalive )

« inferventi per la valarizzaziong e lo sviluppo di un sistema di formazione permanenie
diretio a soslenere la permanenza nel mercaio del lavoro mediante il rafforzamenio
dgelle compelenze della popolazione adulla, anche promuovendo il raccordo con gii
inferventi delf'educazione degli adulti (EDA) ed i percorsi per adulti volli al
conseguimento di un titolo formale di formazione e di istruzione

« progetti pilota rivolti agli adulti e ai lavoratori anziani infegrati con athivita di
orientamenio sulle opporiunita di prolungamento della vita attiva

« sperimentazione e introduzione di un sistema inlegrato di servizi di informazions,
orientamenlo, fuforaggio, coaching e mentoring volti a sostenere l'accesso individuale
all'apprendimento lungo il corso della vita

Cateqaoria d'intervents:

n“ 73: Misure volte ad aumentare la partecipazione allistruzione e.alla formazione permanenle,
anche attraverse provvedimenti intesi a ridurre 'abbandono scolastico, discriminazioni di genere
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rispetto alle materie e ad aumentare l'accesso allistruzione e .alla formazione iniziale,
professionale & universitaria, migliorandone la qualita

Obiettivo sgeclﬂco 4.1} Creazione di reti tra Universita, centri: tecnologlcl d| ricerca,
mondo produttivo e istituziondle con particolare attenzione

" alla promozlone della ricerca e dell'innovazione.
. azronl valte a creare, sosienere e rafforzare rez‘/ e scambl caoperativi fra urzrversrta

*  Cre zmne di refi ira Universitg, centri z‘ecnolog/c/ dl rrcen:a ; ‘m,
istifuzionale, finalizzate alla promozione " di  &zionf. /m‘e
sensibilizzazione, orientamento, assegni df ricerca e. borse di lavére, efc) per
tampliamento della partecipazione (in pamcalare della componenz‘e femmmfle) all‘alra
formazione tecnico-scientifica ed alla ricerca ed i trasferimento dei rfsu/tarr al smtema
produitivo g

« ' sviluppo di prototipi e sperimentazione di percorsi di IFTS innovativi certificati da parte
di reti di soggettf castituite da Istituti df isfruzione superiore, Unrversrra Centri df
ricerca, O.d.F. e Imprese . .

» creazione di reli e di partenariati finalizzali a sostenere la ricerca e il trasferimemo dei
risultati alle PMI, il sostegno alla nascila di imprese innavative, anche atiraverso
processi di spin-off da Universita e Centri di Ricerca

» azioni diretle alla creazione e al consofidamento di reli tra enlti di ricerca-ed imprese,
finalizzate al trasferimenta dei {emi connessi allinnovazione ambientale e allo sviluppo
ecosostenibile allinterno del sistema produtiivo

« azioni di supporio alla costituzione di partenariati € alla costruzione df reti, finalizzati a
sosienere o sviluppo della ricerca e delfinnovazione tecnologica sotto i profili che
investono il capitale umano (informazione, formazione, ricerche e studl, efc)

= creazione di reli tra Universita, Cenlri di Ricerca e istituzioni pubbliche volle a
sviluppare percorsi formalivi innovativi in tema dj. nuove tecnologie per fa
valotizzazione del patrimonio storico-antistico-culturale

Cateqoria d’Intervento:
n® 74: Sviluppo del potenziale umano nella ricerca e nell'innovazione, in special modo attraverso

studi e formazione posl-laurea def ricercatori, ed attivita di rete tra universitg, centri di ricerca e
imprese (07-03-04-09 Flessibilita FESR)

Ulieriori attivitd coerenti con gli obiettivi specilici deseritti e capaci di afluarli ancor pib
efficacemente, potranno essere individuale e proposte, nel corse della realizzazione del
P.0., nel’ambito degli strumenti di programmazione attuativa.
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Di seguito si elencano, a litoto indicativo, le categorie di beneficiari e di destinalari & cui si
rivolgono gli obiettivi specifici sopra riportati:

lita

Universiia, Centri di ricerca
. Popolazione in eta attiva

Indicatori di attuazione”

Valore atteso al

 Obiettivo
2013

_specifico’ |

100
1.000
* Wiimero di destlnatarl (appro YT
tipelogia d:ntervenlo e per carattensllche prlnc|pal| e e s - 15.000
{gvviatl)
Numero di progetii (approvah avvialie conclust) per ; 520

al

lipalogia d'intervento

I gii indicatori qui proposti e la metodologia di quantificazione utitizzata seno statf elaborali e condivisi nefl'ambito def dai
"Gruppo di Lavoro - Indicatord FSE 2007-2013" nelfambito del Tavolo Tecnico Permanente coordinato dal Minisiero del

Lavero.
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indicatori di risultato

o
ligbietf %
* * linformazione risultd non disponibile, in quanto, sebbene.azioni analoghe a quells prese in considerazione
dall'indicatore siano state oggetto dintervento nella programmaczione df FSE 2000-2006, non ne & staia previsia

una rilevazione sistematioa che alimentasse | sistemi di monitoraggio regionail.
= it valore 0 & alfribuito alla Baselfine In ragione defla natura innovativa dell'Obiettive specifica df riferimenio

rispetlo all'esperienza maturata nella programmazione di FSE 2000-20086.

4.3. APPLICAZIONE DEL PRINCIPIO DI COMPLEMENTARIETA

Al fine di aumentare 'efficacia degli interventi programmati, in un quadro di coerenza con
la strategia regionale complessiva e con le condizioni previste dal POR FESR, I'Autorita di
gestione FSE potra fare ricorso al principio di complementarieta fra i fondi strutturali di cui
alfart. 34 del Reg. (CE) 1083/06 e finanziare azioni che rientrano nel campo di intervento
del FESR, nei limiti e alle condizioni ivi previste fino ad un massimo del 10% del contributo
comunitario del presente Asse prioritario, purché esse siano necessarie al corretio
svolgimento dell'operazione e ad essa direttamenie legate.

4.4. SINERGIE CON ALTRI FONDI E STRUMENT! FINANZIAR!

Gl interventi del presenie Asse saranno realizzali in un rapporio di stretta
complemearieta e sinergia con gli interventi finanziati da: risorse nazionali (L.53/03);
Programma Regionale per I'lnnovazione in Abruzzo™; FAS; I'Asse | del P.O. FESR 2007-
2013 della Regione Abruzzo (innovazione e imprendiforialita, volto al polenziamento dei
processi di innovazione e della ricerca scientifico-lecnologica atiraverso lo sviluppo del

= Cir nota n°19 pagina 34,

P.O.R. FSE 2007-2013
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sistema regionale della R&S, la promozione di centri e reti tecnoiogiche e il sostegno alla
ricerca e all'innovazione nelle PMI); altre risorse regionali. Inoltre,. si opererad in modo
sinergico e complementare con i contenuti dei Programmi Comunitari & Nazionali in
materia di formazione ed istruzione attuativi delle finalitd del Programma “Is1ru2|one e
Formazione 2010" concordate dai Paesi UE.

Altro importante spazio di complementama si evidenzia rlspeito al Programma di Sviluppo
Rurdle 2007-2013 cofinanziato dal FEASR nell'ambito del'Asse | ‘Miglioramenio della
competitivita del setiore agricolo e forestale”, - lnlegrato sinergicamente da alcuni degli
interventi prewsh dall'Asse Capitale Umana, promossi a sostegno di. prioritd inersnti il
settore agro-industriale e finafizzati a favorire lo sviltppo di . compeienze legate ai temi
stralegici dellinnovazione e del trasferimento tecnologlco anche attraverso la creazione di
retl tra Umverslta Organlsml Formativi, Centrl” di R[cerca, “ed lmprese |nteressale ad
uiilizzare I risuliati della. rloerca

leonolnglc! di'riterca

‘mondp produttivo’

cumprasa Ia diffusione di lsilluz(uﬁaie con

canoscenze §cianilﬂche parilcolare atlenzione

gdl praliche innovatlve, o pramazicne defia

. rivalle agll addetit del ricerca e dellinnovazione
. sefiori agncolu,

alimentaré e forestale"

‘fializzati a soslensre fo Eviluppo della
ricerca e dell'innovazione lecnolagica
nel setlore agro-industriale e foreslale

F.O.R. FSE 2007-2013
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S NERRE DN AT F AR AP NATIA

L’Asse & diretto alla promuovere dimensione transnaznonale e mterregmnale nella
valorizzazione del capitale-umano .

RIS

4.1, OBIETTIVI SPECIF!CI E CONTENUT[
Le finalita dell’Asse di mtervenio INTEHHEGIQNALITA E TRANSNAZIONALITA saranno

perseguite ; attraverso T'obiettivo ‘spetifico:
5m Promuovere [a realizzazione e'io_sviluppo di mmatlve & di feti’ Su base
interreqgionale e_irasnazionale. con partlcolare attenzione allo scamblo

delle buone pratlche .

umero delle frontlere terrestri e manmme
ecesslta‘ dr accrescere il valo

5 aumento del

par- sv1luppare le|a’uve anche a- caraﬁere Spenmemale -stiscett H
larga scaia.

L’Abruzzo nella Programmazrone 2000-2006 ha parlecnpato a dlverse Jn|2|at1ve volte a
sostanere la promozione dello sviluppo sosienibile det ferritorio sia con riferimento
allintegrazione transfrontaliera, sia con rilerimento alla cooperazione transnazicnale e
‘interregionale, anche assumendo un ruolo da protagonista, che & stato confermato per il
2007-2013: alla Regione Abruzzo € stato, infatti, riconoseiuto il coordinamento deile sette
regioni adriatiche e dei quattro passi adriatico orientali (Croazia, Bosnia-Erzegovina,
Serbia Montenagro ed A!banla) per la gestione del Programma di Prossimita Adriatica,
che nel periodo 2007-2013 sara finanzialo neffambito del nuove Obiettivo Cooperazione
{erritoriale della Politica di Coesione europea. Alla luce delle espefienze maturate e delle
prospettive programmatiche delineate, sard importante il -contribuito che in futuro fa
Regione Abruzze potra apportare al fine di elevare 1| livello di cooperazione e la qualita
del partenariato.

'Asse 5, in coerenza con la missione del FSE e del P.O. in materia di risorse umane,
mercato del lavoro e inclusione sociale, si propone 1a realizzazione di progetti che, grazie
alla loro dimensione sovra-regionale e transnazionale, attivino lo scambic di esperienze &
la creazione di reti e di accordi tra diversi paesi e regioni, promuovendo I'innovazione e il
miglioramenio delfa formazione, dellistruzione, anche universitaria e post universitaria,
della R.S.T., della riqualificazione dei lavoralori e dei meccanismi che ne agevolano
I'ottimale inserimento nel mercato del lavare e nei sistemi sociali.

in particolare, siiniende promuovere e sviluppate iniziative incentrate sulla costituzione di
reli partenariali finalizzate a rafforzare le prospettive di applicazione ad attivita di ricerca
presso Atenei e Centri di Ricerca esteri nell'ambito dei Daftorandi di Ricerca.

Con la siraiegia sottesa all'Asse s'intende aliresi sostenere il governo condiviso, da parle
di pilr Stati, dei flussi dei lavoratori nei mercati trasfrontalieri in modo da favorire &
ottimizzare g scambi consentendo la predisposizione delle misure atie a facilitare
finserimento lavorativo e sociale dei migranti, valorizzandone e potenziandone le
competenze; si intende inolire favorire accordi ed intese per la promozione in loco di
percorsi di adeguamento professionale di maesiranze da adibire ad imprese abruzzesi
delocalizzate o che intendano investire fuori d'ltalia.

Nel'ambito della diffusione di buone pratiche, una particolare attenzione sara dedicata a
guei progetti, attivitd, ecc. che nel corso della programmazione passata abbiano dato
risultali di particolare valore e siano stati oggetio di riconoscimenti per la loro qualita, ivi
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4.2

comprese azioni per il trasferimenio di buone prassi e di esperienze virtuose-tra i diversi

‘contesti regionali e provinciali velte alla diffusione di forme di organizzazione del lavoro

innovative e pib produttive.

In generale I'Asse Inlerregionalita e Transnazionalita. privilegiera la promozione di
interventi da parie di partenariati, reti e filiere di soggetti a livello transnazionale &
nazionale che agiscano allraverso accordi, intese, patli. volti a valorizzare i rispettivi ruoli
e a lacililare gli scambi.

Nell'attuazione deile azioni fransnazionali /o interregionali, I'Amministrazione si impegna
alla  vigilanza sulle operazioni finanzialé aflinché esse non  beneficino

contemporaneamenie del sosiegno di aitri programmi transnazionali comunitari, in

particolari di quelii operanti nei settori deil'istruzione e della formazione, come disposio
dall'ar.8.2 del Regolamento (CE) 1081/06.

PRIOBITA' D'INTERVENTO

Alla Juce delle considerazioni sopra esposle, 'Asse Interregionalita e Transnazionalila

privilegera le seguenti priorita d'azione:
Promuovere Intese e Accordi con Stati e Regioni finalizzali alla redlizzazione df progetti
comuni voltl a rafforzare la dimensione europea dei sistemi di istruzione, formazione,
ricerca, e alla messa a punto df politiche di inclusione sociale e di politiche altive def
favoro che favoriscano un governo transnazionale/interregionale della mobiiita def
lavoraiori e 'accrescimento delle loro competenze

ATTIVITA

Per i conseguimento dell'obiettivo e delle priorita individuati saranno atluate diverse
tipologie di azicne, anche integrate tra loro, tra le quali, a titolo indicativo si possono
annoverare quelle di sequito riportate:

Obiettivo_specifico: 5.m} Promuovere la realizzazione e lo sviluppo di iniziative
e di reti su base Interregionale e_ trasnazionale con
particolare attenzione allo scambio delle buone pratiche

« promozione e realizzazione di progetli comuni, anche sulla base di accordi/intess, tra
diversi paesi/regioni in materia di istruzione, formazione, lavoro e inclusione sociale

» formazione finalizzata all'empowerment deghi operatori )sﬁtuzmna/l coinvoltl in progetti

transnazionali

» iniziative incentrate sulla costituzione di reti partenariali finalizzate a rafforzare le
prospetiive di applicazione ad attivita di ricerca presso AtenEI e Ceniri di Ricerca
esteri nell'ambito dei Dottorandi di Ricerca

» studi e ricerche a sostegno dell'affermazione della dimensione europea dei sislemi
deliistruzione, della formazione, del’ lavoro e dellinclusione ~sociale (es.
riconoscimento crediti e competenze, ...)

« ailivazioni di reti e scambi di esperienze tra scuole, organismi di formazione, centri
per Fimpiego, di diversi paesi e regioni per la realizzazione df comuni obiettivi di
crescita dei sistemi

« promozione ed implementazione di accordi e partenariati tra Universita, Centri di
eccellenza delle Conoscenze e Cenfrf di Ricerca abruzzesi ed esteri, per la
realizzazione di scambi e of progeiti di ricerca e trasferimento tecnologico

« interventi, anche integrati, di formazione, assistenza tecnica e sensibilizzazione,
realizzati in raccordo con le Isiituzioni di governo dei Paesi esteri e diretti alia

‘P.O.A. FSE 2007-2013 o1
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diffusione di competenze in grado di accompagnare i processj df apen‘ura al mercan
internazionali delle PM| abruzzesi

azioni of sostegno. (formazione assistenza tecnica, accompagnamenio, informazione
e pubbhcrfa) alla costituzione e al funzionarienio del partenariati tra organfsm/ no-
profit, imprese, disiretti-e istituzioni ative nelle politiche del lavero, risorse umane
sviluppo looale, volti al consegu:mento df cbremv: di swluppo transnaz:anall : ‘
azionif a sosregno della mobilita a fini profess;anal/, rivolla a persane occupate oin
verca di lavoro e a ricercatori, finalizzala sia alfarricchimentc della professronai;ta sia
allo Sva:{g/mento di esperienze d/ lavoro all'estero :
scambi di esperienze con | Servizi per limplego di altrr pﬂesl europa/ voltx a
conoscere e trasferire buone prassi o

Categona d'lntervento;

gli interventf previsti da questo ASSE sono riconducibili alle catsgone di‘intervento dal n 62
al n"74 g alle n°80'e n°B1: - 5

FO. nell ambﬁo degli strumentn di programmazmne attua’nva

Di seguito si elencanoe, a titolo indicativo, e categorie di beneficiari e di destinatari a oui si
rivolgono gli obiettivi specifici sopra riportati:

fay

Formafa e opera ton
Imprese

P.Q.R. FSE 2007-2013
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Indicatori di attuazione®™®

OblEtthD E e T e i R Valoreat{eso al

. 2013
; : - Sleterna d N
‘Numero di | destlnalarl (appr _ayviau econc:lusl) per_ -~ ..moniloraggio . ,
. T}%lugla df Inlerventu e pe| caratterfsllche principali L ’TEEHUDE‘I?__,: - 800

" tavviall)

Indicatori di risulialo

‘obiettivo
aﬁeso al -
2013,

40%

=l L - T L &
{ ra innovaliva dell'Obieftivo specifico di riferimento
rispello allesperienza maturaia nefla programmazione di FSE 2000-2008.

4.3. APPLICAZIONE DEL PRINCIPIO DI COMPLEMENTARIETA

Al fine di aumentare l'efficacia degli interventi programmati, in un quadro di coerenza con
la strategia regionale complessiva e con le condizioni previste dal POR FESR, I'Autorita
di gestione FSE potra fare ricorso al principio di complementarieta tra i fondi struttrali di
cui allarl. 34 del Reg. (CE} 10B83/06 e finanziare azioni che rientrano nel campo di
intervento del FESR, nei limiti e alle condizioni ivi previste fino ad un massimo del 10%
del contributo comunitario del presente Asse pricritario, purché esse siano necessarie al
corretio svolgimenio dell'operazione e ad essa direttamente legate.

4.4. SINERGIE CON ALTRI FONDI E STRUMENTI FINANZIARI

Gli interventi del presente Asse saranno realizzati in un rapporio di siretla
complemnentarietd e sinergia con gli interventi finanziati da risorse nazionali, con quelli
relativi al P.O. FESR 2007-2013 e ai P.O. ObB supportando e con quelli prewsh
dall'ASSE “Internazionalizzazione” del P.R.LA.". Pit specificamente, I'Asse si proporra di
favorire gli obiettivi di aperura internazionale del sistema regionale supportando il
rafforzamento dei partenariati, delle reti e delle filiere istituzionali coinvolte nei progetti di
cooperazione finanziaii dal programma Ob.3 o nei progetti di internazionalizzazione
finanziali dal FESR o da altre risorse, e formando le risorse umane coinvolte in tali
progetti.

i Gli indticatori qui proposli e la metodologia di guaniificazione atiizzats sono stali elaborali e condivisi nell'ambito del
del "Gruppo di Lavaro - Indicalori FSE 2007-2013" nel'ambito del Tavalo Teenico Permanente coordinato dal Ministero
det Lavoro.

0 G notan*19 pag.34.
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L'asse & finalizzato a sostenare I'esecuzione del Programma Operativo al fine di
garantire la corretta gestione delle risorse finanziarie in termini di efficacia ed

efficienza

4.1. OBIETTIVI SPECIFICI E CONTENUT! ,
‘Obiettivo specifico dell'Asse di intérvento ASSISTENZA TECNICA AL'PO & il seguente:.;
B Miglioraré Tefficacia e l'efficienza del Programmi .Operativi attraverse
-+~ azioni e strumentidi supportg” : ’
‘ ' m d - necessita di - intervent sisiem
stenére Tesecuzions del PO'e 4 garantire’
i di efficienza g di
5 ; indi, " sarannc’ réslizzate” az pe
imple Zlorie delle disposizioni regolamentari in mataria di gestions @
dellaprogrammazione dei fondi strutturali- - S e
Le- atfivita. ‘previste dallAsse Assistenza tecnica sono volte a..garantire. il .corretto
funzionamento dei meccanismi e delie procedure previste dal Programma Operativo,
favorendo il rafforzamento della capacitt amministrativa regionale connessa alla
attuazione delle disposizioni programmatiche. .
Le attivita a valere suil' Asse 6, pertanto, si sostanziano in azioni di assistenza tecnica e di
accompagnamento alla gestione, all'esecuzione, alla sorveglianza ed al controlio del
Programma Operativo, nonché in attivita di valutazione finalizzate a migliorare la qualita,
Fefficacia e la coerenza degli interventi, delle linee strategiche e delle:‘modalitd attuative
adottate. Nellambito dellAsse in esame sono contemplate, inolire, azioni di
sensibilizzazione, informazione e pubblicita del Programma Operativo, rivolgendo
particolare atlenziene al risultati conseguiti e alle buone pratiche realizzate,
In continuitd con la programmazione 2000-2006, la Regione si avvale del sostegno
tecnico dell'associazione Tecnosirutiura delle Regioni al fine di valorizzare in” termini
operativi Integrazione 1 confronto e lo scambio tra e Amministrazioni
regionali/provinciali. A 1ale fine l'affidamento a Tecnostrutiura & attuato a fronte di un
piano di attivita pluriennale della cui attuazione i soggetti interessati saranno informat
annualmente. '

i controlio

PRIORITA’ D'INTERVENTO )
Alla luce delle considerazioni sopra esposte, I'Asse Assistenza lecnica privilegera le
seguenti priorita d'azione:
= Sosienere l'esecuzione dei POR nelle sue principali fasi di preparazione, gestione,
sorveglianza e controfio
» Rafforzare la capacita amministrativa connessa all'atiuazione delle politiche finanziale
dal POR, anche attraverso il soslegno alla circolazione di pratiche e modslli per
migliorare I'efficacia e l'efficienza della gestione
» Realizzare Valutazioni siralegiche e/o operative
»  Porre in essere azioni rivolte ad attribuire ampia visibilita al programma con adeguati
interventi di informazione e comunicazione

P0.A. FSE 2007-2013 94
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4.2. ATTIVITA

Per il conseguimento dell'obiettivo e defie prioritd individuali saranno alluale diverse
tipologie di inlervento, anche integrate tra loro, tra le quali, a fitolo indicativa si possono
annoverare queile di seguito riportate:

Obiettivo_specifico:; 6.n) Migliorare I'efficacia e i'efficienza della programmazione

regionale attraverso azioni e strumenti di supporte

pradisposizione dei documenti programmalori e df supporio alla programmazione (es.
manuali delle procedure)

audit, valulazione, conirollo, ispezione e rendicontazione delle altiviia ammesse a
finanziamenio

preparazione del Comitali di Sorveglianza regionali e ass;srema finalizzala a
garanlire e migliorare il funzionamento degl stessi

predisposizione del piano di comunicaziene del PO
elaborazione di valutazioni di natura operativa volte a sostenere la sorveglianza di un

- PO

supporio allattivita di selezione delle proposte di operazioni
adeguamentc & supporto operativo dei sistemi per lmplemeniazioredi analisi qualf
guantitative, osservatori, ecc.

rafforzamento delle risorse tecniche e del personale coinvolto nella programmazione,
gestione, sorveglianza e controlio del PO

Categoria d'Intervento:
n" 85 Preparazione, atluazione, sorveglianza ¢ ispezioni

n” 86 Valutazione e studi; informazione e comunicazione,

Ulteriori attivita coerenti con gli obiettivi specifici descritti e capaci di attuarli ancor piu
efficacemente, potranno essere individuale e proposte, nel corso della realizzaziona del
P.0., nell'ambilo degli strumenti di programmazione attuativa.

Di seguito si elencano, a titolo indicativo, le categorie di beneficiari e di destinalari a cui si
rivolgono gli obiettivi specifici sopra riportati:

Beneficiari e destinatari:

Hegrane Province & propn enti strumentalf .

Orgamsml intermed! ed alirl organismi pubb/:cp e pnvatl
programmazione, nella gesnane e nell'esecuzione del P.O.A. FS

ventuaimente coinvolti nelia

P.O.R. FSE 2007-2013 95
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Indicaiori di attuazione”’

aio costillisos fi 1ziale’ della piogrammaziona 50
raggiunto la’ sogiia delf85% e che si prevede assuma il vafore del 100%
programmazione.

“ Gli indicateri qui proposti e la melodologia di quantificazione utilizzala sono siafi elaborati e condivisi nel'ambite del
del "Gruppo di Lavoro - Indisatori FSE 2007-2013" nell'ambito del Tavoto Tecnico Permanenie coordinato dal Ministero
del Lavaro.

P.O.A. FSE 2007-2013
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5.1

5.1.

PROCEDURE DI ATTUAZIONE .

Le modalita e le procedure di attuazione del POR lanng riferimento alle disposizioni
previste dai regolamenti comunitari per il periodo 2007-2013, in particolare alle disposizioni
di cui all'articole 37.1 leftera g) del Regdlamento (CE) 1083/2006 del Consiglio, al relativo
regolamentio d'attuazione, nonché alle procedure atluative descriiie nel QSN.

AUTORITA42

Nel rispetto dal principio defla separazione delle funzioni di cui all'art. 58, letlera b), del

-Regotamento (CE) del Consigiio n. 1083/2008, al fine di garantire I’efflcaoe e corretia

511

attuazione el Programma Operativo e il corretto funzionamento del sistema di gestione e
controllo, sono individuate tre Autorfta: ['Autorita di Gestione, rAutorita di Certcncazaone e
I Autorita di Audit, di cui net segulto s illustrano le funzioni, |
Eventuali modifiche nella denominazione, nei recapiti & nelllndlrlzzo d| posta eletironica
delle atttorita. ¢ degli organismi indicati vengono cemunicati aita Commissione e al
Comitato di Sorveglianza del Programma operativo.

Autoritd di Gestiona®™

i

rita di Gest;one del PO FSE della Heglone Abruzzo & collocata pressozla Dlrezmne ?

' Pasia eletifonica’ Dirspalli @regiane. abrizzo.t

L'Autorita di gestione & responsabile della gestione e dellattuazione del programma
operative conformemente al principio defla sana gestione finanziaria. Essa garantisce
I'espletamento degli obblighi e delle funzioni previste dall'articolo 60 del Regolamenio (CE)
1083/2006, nonche delle vlteriori specificazioni di cui agli articoli 13 e 19 del Regolamentc
(CE) 1828/2008.

| rapporti ira FAutorita di Geslione e le allre sirutture dell’Amministrazione regionale
coinvolie nella gestione del Programma Operativo saranno regolati da atti e procedure
interne.

L'Autorita di Geslions adempie a luile le funzioni corrispondenti a quanto definito dal
Regolamento (CE) del Consiglio n. 1083/2006, seconde le modalila attualive definite dal
Regolamento {CE) della Commissione n. 1828/2008. in parlicolare, essa & (enula a:

- garantire che le operazioni siano selezionate conformemente alle norme in vigore;

- informare il Comitato di Sorveglianza sui risuliati defla verifica di cui al par. 5.3.9;

- accertarsi, se del caso, anche mediante verifiche in loco su base campionaria,
dell'effettiva fornitura dei prodotti e dei servizi cofinanziati, dell'esecuzione delle spese
dichiarate dai beneficiari e della conformitd delle stesse alle norme comunitarie e
nazionali;

- garantire esistenza di un mslema informatizzato di regisirazione e conservazione dei
dati contabili relativi a ciascuna operazione svolta nellambilo del Programma

42 11, 37.1.9.0, 59 0 74 del Fleg. (CE) del Consiglio n. 1083/2006.
3 At 66 del Reg. (CE) del Cansigia n. 1083/2086.,

F.OA
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Operativo, e assicurare la raccolta dei dati refativi al]‘aﬂuaz:one necessari per la

gestione finanziaria, la sorveglianza, le verifiche, gli audit e'la valytazione;

garantire che i beneficiari e gif altfi organismi coinvoti nell'aﬁuazmne dells operazioni

mantengano un sistema di contabilita separata 0 una codmcazmne contabile adeguata

per le transazioni relative alfoperazione; -

garantire che le valutazioni -del Programma Operailvo Siano svolte conformemente

all'art. 47 del Hegolamento (CE) del: Conslgho n. 1083/2008; o

stabilire procedure per far si che “tutti i documenti relatl\u alle spese £ agh “audit
necessari per garanhre una prs‘ta di controlio adeguata siano Gorigervati soito forma di
orlgmah o di copie auenticate, secondo quanto preyi dalr'art 90, pet i tre anni
successivi alla chiusura det programma operatlvo o, qualora si, 1rattr di. operazioni

',“soggeﬁe a chiusura parzrale per itre Elrlnl SUCCESSIV! all’ in-cli ha avuto luogo ta

di Sorveghanza, i rap ot -annuall e finali .di esecuzmne, ;
accordo con le richieste della Commissione; .
garantire il rispetio degli obblighi in materia di mformaznone e pubbhcvta previsti
altarticolo 69 del Regolamenio (CE) del Consiglio n. 1083/2008. -

- nel guadro dell'iniziativa "Heglons for economic change™:

- prevedere, | necessari disposttivi per integrare nel processo dl programmazione i
progetti innovativi derivanti dai risuitati delle reti nelle quaii la Regione-& coinvolta;

- prevedere almeno una volta anno un punto al'OdG del Comitato di Sorveglianza
nel quale si fllustrano le attivita della rete e si discutono i suggerimentl perfinenti per

il Prcgramma

L'Autorita di Gestione assicura aliresi limpiego di sisiemi e procedure. per garantire
l'adozione di un'adeguata pista di controllo, noriché di procedure di informazione e di
sorveglianza per le irregolarita ¢ il recupero degli importi indebitamente versati.

L'Autoritd di Gestione, per esercitare le proprie funzioni di gestione e attuazione del
Programma Operativo compreso il coordinamento delle attivita delle struiture implicate
nellatiuazione, si avvale del supporto dell'assistenza tecnica e di adeguate risorse umane

e materiali.

5.1.2 Autorita di Cerfificazione™

LAutority di Certificazione & responsabile della corratta certificazione delle spese erogaie
a valere sui fondi comunitari/statali per I'attuazione del programma operativo.

,La funzione di Autorita di Certificazione del PO_FSE della Regione Abrizzo & atiribu
_difigente. pro- “lempore di un apposito Servizio della Direzicne, Programmaznone Risors
|.Umane, Programmatiche e Strumentali, con sede jo via L. Da'Vinet 6, 67100 LAquifa.”,

" Art. 61 del Reg. (CE)} del Consiglio n. 1083/20086.

P.O.R. FSE 2007-2013
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L'Autorita di Certificazione adempie a tutte le funzioni corrispondenti .a quanto definito dal
Regolamento (CE) del Consiglio n. 1803/2008, secondo le modalita atluative definite dal
Regolamento (CE) della Commissione n. 1828/2006. In particolare, essa & incaricata dei
compiti sequent:

- elaborare e trasmetlere alla Commissione, per il tramite del’Ordanismo di cui al par.
5.2.3, le dichiarazioni certificate delle spese e le domande di pagamenlo;
certificare che:

i. la dichiarazione delle spese & cosretta, proviene da sistemi di conlabifita
affidabili ed & basata su documenti giustificativi verificabili;

ii. le spese dichiarate sono conformi alle norme comunitarie e nazjonali
applicabili e sono state sostenute in rapporto alle operazioni selezionale per
Il finanziamento conformemente ai criteri applicabili al programma e alle
norme comunitarie e nazionali;

- garantire di aver ricevulo dall'Autorita di Gestione informazioni adeguaie in merilo
alle procedure seguite e alle verifiche eifeftuate in relazione alle spese liguranti nefle
dichiarazioni di spesa;

- operare conseguentemente ai risultali di tutte le attivita di audit svolie dallautorila di
audit o sotto Ia sua responsabiiita;

- mantenere una contabilita informatizzata delle spese dichiarate alla Commissione;

- lenere una contabilith degli importi recuperabill e degli importi ritirati a seguite delfa
soppressione fotale o parziale defla partecipazione a un'operazione. Gli importi
iecuperatl sono restitulti a! bilancic generale delfUnione eurcpea prima della
chiusura def Programma Operativo detraendoli dalla dichiarazione di spesa

sliccessiva.
| rapporti fra I'Autoritd di Gestione e ['Autorita di Certlﬂcazlone sono- definiti da appasile
procedure.
L'Autorita di Certificazione trasmette alla Commissione eurcpea, per i iramite

dell’Amministrazione Capofila di Fonde, entro it 30 aprile di ogni anno, una previsione
estimativa degli importi inerenti le domande di pagamento per P'esercizio finanziario in
corso e per guello successivo.

L'Autorita di cerfificazione predisporrd le proprie attivitd in modo che le domande di
pagamento siano- inolirate, per il yramite dell Amministrazione Capofila di Fondo, alla
Commissione europea con cadenza periodica, nella misura del possibile tre volle anno.
Perché la Commissione possa procedere a un pagamentc entro I'anno in corso, la
domanda di pagamento & presentala al pit tardi entro il 31 ottobre, con la possibilita di
presemtare una ulieriore domanda di pagamenio, solo ove necessaria, entro il 31 dicembre
di ogni anno per evitare il disimpegno automatico delle risorse.

Autorita di Audit®

‘Conimllo lspemvn Contabile?’

L'Autorita di Audit de] POR FS della _Regione Abruzzo e la Struttura Specnale di Supporto

I Referente -

“5 5 yalla dell Autorita di Cerfiicazione unica, per i PO FESR & FSE, previsia dal Documento Strategico Regionale.
%6 Ari. 62 del Reg. (GE) del Gonsiglia n. 1083/2006.

47

Si segnala che la Strutiura Speciale di Supporio “Controlla [spetfiva Conlabile” rappresenta un'articotazions
organizzativa, collocata al pilt alio rango della strutiura organizzativa regionale, quello detie *Direzioni Regionalf”. Tale
collocazione le garantisce l'indipendenza gerarchica e funzionale richiesta dafl'an.58 del Reg.1083/2007.

FOR.
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L'Autorita di Audit & responsablle della verifica del'sificace funzionamento dei S\Stem) di
gestione e controﬂo ed & funzionalmente lndlpendeme sla dallAutoritd di Gestione che
dall'Autorita di- Certificazione:

L'Adtorita di Audit adempie a futte le funzioni corrispondenti a quanto definito dal
Regolamento (CE} del Consiglio n. 1803/2006, secondo le modalita ativative definjte dal
‘Regolamento (CE) della Commrssnone r1 1828/2006 In partlcolare gssa. e lncarlcaia der
compifi seguentr ik

garanhsoe che le attr\/lta dt audlt sianc. svolte per acceriarg I’eﬁ‘cace‘f znonamento

-c:ontrollo dal Prog
il. formula un parere, in base ai controlif ed alle attivita dl audit effeftuati sotto la

propria responsabilits, in ‘merita al'efficace funzionameénto “del ‘sistemsg di
gestione e di controllo, indicando se questo fornisce ragionevoli garanzie
circa la correttezza delle dichiarazioni di spesa presentate alla Commissione
e circa |a legittimita & regolarita delle transazioni soggiacenti; .- .

ii. presenta, nei casi-previsti -dallarticolo 88 del Regolamento. (GE) del
Consiglio n. 1083/2006, una dichiarazione di chiusura parziale in cui si attesti
la legitfimita e la regolarita della spesa in questione; .-

presenta alla Commissione, entro il 31.marzo.2017, una dlchlarazrone di-chiusura che
attesti la validita della domanda di pagamento del saldo finale e la legittimita e la
regolarita delle transazioni soggiacenti coperte datla dichiarazione finale de‘lle spese,
accompagnata da un rapporto di controllo finale,

presenta una relazione (redatta da un organismo, da individuare, pubblico o privato®®
indipendente dallAdG e dallAdCert) che accompagni la descrizione dei sistemi di
gestione e conirolio di cui al'art. 71.1 del Regolamento (CE) 1083/2006, che esponga i
fisultati di una valutazione dei s;stems lsutum e che includa il parere in memo alla loro

conformité formulato dall' lGRUE.

L'Autorita di Audit assicura che gli audit siano eseguiti teriendo conto degli’ standard
internazionalmente riconosciuti, e garaniisce che gli organismi funzionalmenie indipendenti
ed esenii da gualsiasi rischio di conflitto di interessi.

48 In 1al caso individuazione avverra atliaverso una procedura di evidenza pubblica.

F.O.R FSE 2007-2013 im0
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5.2,

ORGANISMI (STRUTTURA,, FUNZION! E PROCEDURE)

5.2.1 Organismo di valutazione delia conformitd

L'organismo incaricato della valutazione di conformita & guello previsio al parégralo 5.2.5.

5.2.2 Organismo responsahiie per la ricezione dei pogn_menﬂ"”

2 a'bllltato‘i‘*".a

e . azw-"i?
onerate

.a&

¢/c n. 23231, aperio presso la Tesoreria centrale dello Stato, intestaio a "Ministero del
tesoro - Fondo di rotazione per attuazione delle politiche comunitarie; Finanziamenti
CEE".

I'l.G.R.U.E. provvede ad erogare in favore della Regione Abruzzo le quote comunitarie
FSE acquisite e le comispondenti quote del cofinanziamento nazionale, medianie
varsamento sugli appositi c/c n. 23438 presso la Tesoreria Centrale, intesialo “Regione
Abruzzo — Risorse CE — Cofinanziamento nazionale” e c/c n.23438 inlestalo "Regione
Abruzzo — Risorse CE ~ Cofinanziamento comunitario”.

L'Ufficlo competente™ provvede alla gestione delle risorse finanziarie assegnate al PO
sulla base della legislazione amministrativa e coniabile comunitaria nazionale e regionale
e dei criteri di buona gestione finanziaria.

5.2.3 Organismo responsabile per 'esecuzione dei pagamenti™

isTo resgoqsaEuJe dell’ esecpmglog_e del bagament] & H:S‘éf
SR

e Fﬂsorse

I'Ufficio competente provvede alla gestione delle risorse finanziarie assegnate al
Programma Operativo sulla base della legislazione amministrativa & contabile comunitaria
nazionale e regionale / provinciale e dei criteri di buona gestione finanziaria,

" Ar.a37.1.giil & 76.2 del Reg. (CE) del Gonsiglio n. 1083/2006.

0 L'Organismo regionale responsabile per la ricezione dei pagamenti comunilari, solio forma di prefinanziamento,
pagamenti inlermedi & saide finale, & rappresentato formaimente dal Servizio Riserse Finanziarie - Ullicio Contabilita e
Flussi Finanziari della Direzione Pragrammazione, Risorse Umnane, Finanziarie e Strumentali.

51 Arti.37.1.g.iii @ 80 def Reg, (CE) del Consiglio n. 1083/2006.

% per le altivita attribuite alle Provincs e agli altri eventuali organismt intermedi, & collocato presso gli ulfict di tesoreria
provineiali e presso i corrispondenti ulfici degl altri Organismi Intermedi.

P.O.R. FSE 2007-2013 101
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5. 2 5 Organlsmo ncmonc:le dl coordmc:menio in, mcn‘erlcx ‘

5.2.4,0rganismo nazionale di coordinamenio per la trasn’usstone delie domande

di pagamento

L'Autorita di Certificazione trasmette e dichiarazioni,cerﬁﬁcate delle spese e le domande di
pagamento alla Commissione Europea per il tramite dellAutorita capofila di Fondo
(Ministero delio Sviluppo Economico - DPS - .Servizia perle Palitiche dej Fondi Strutiurali
Comunitari per.i PO FESR; Ministero del Lavoro e della Previdenzd sociale- DG Politiche
per I'Orientamento e la Formazione per i PO FSE), individuata quale organismo, nazionale
di coordinamento per Ja trasmissione delle domande di pagamento. 1'Autarita capofila di
fondo & responsab:le della valldazmne delle dichiarazioni certificate .delle spesé e delle
domande di pagamamo e del successivo, inoltro telematlco alla Commlssnone Europea
utrllzzando f web services del sislema SFC2007 ST e SO (DR (P T

coniroﬂo

LOrgamsmo provvede in pamcalare, ad espnmer i pare diciri.al successwo'paragraﬁo
5.3:5. A tal fing, IOrgamsmo ‘nazionale di coordin ento ha. accesso a!le mformaznom eai

dati che ritiéne necessarf per esprimere il sumdlcato pdrere.

5.2.6 Organismi intermedi®
L'Amministrazione regionale pud designare un organismo o un servizio pubb!ico o privato
per svolgere-una parte o la totalita dei compiti deil'Autorita di Gestione o dell'Autorita di
Ceriificazione, sotlo la responsabilita di detia Autorita, o per svolgere mansioni per corlo di
detta Autorita nei confronti dei beneficiari che attuanao le operazioni.

| pertinenti accordi- con gli organismi intermedi sono formalmente registrati per iscritlo.
L'affidamentio viene effetiuato mediante un atto che stabilisce i contenuti della delega, le
funzioni reciproche, fe informazioni da frasmettere allAutoritd di Gestione/Gartificazione e
la relativa periodicia, gli obblighi € le modalita di presentazione delle spese conseguite, le
modalita di svolgimento defla attivitha di gestione e di contrallo, la desecrizione dei flussi
finanziari, le modalita, la conservazione dei documenti, gli eventuali compensi, e le
sanzioni per rilardi negligenze o inadempienze.

In particolare, le Autorila di Gestione / Certificazione si accertano che gli organismi
intermedi siano correttamente informati delle condizioni di ammissibilita delle spese e che
siano verificaie le loro capacita di assolvere gli impegni di loro competenza.

Gli organismi intermedi devono disporre di un sistema di contabilita, sorveglianza e

informativa finanziaria separati e informatizzati.

1) L'Amministrazione regionale/provinciale pud individitare quali organismi inlermedi
amministrazioni pubbliche operanti in ambito regionale e/o nazionale, per le materie di
loro competenza.

2) Sotlo la propria responsabilita, I Amministrazione regionale ed eveniualmente gli Enti e
Amministrazioni di cui al paragralo 1, nell'esecuzione delle operazioni di alcune attivita
possono avvalersi, del seguenti organismi intermedi, comunque precedeniemente’
individuati dall' Amministrazione regionale:

53 pr11.37.1.9. e 59.2 Reg. (CE) del Consiglio n. 1083/2006.

S —— T
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a) soggelli interamerite pubblici, anche strutiurali come societa o altre forme di dirilfo
privalo aventi il caratiere di strutture “in house™";

b) allri soggetti pubblici, anche strutiurati come societa o alire forme del diritto civile,
non aventi il carattere di strutture “in house” della Amministrazione;

c). soggetti privali con competenze specialistiche.

. L'individuazione dei soggetti di natura corrispondente alla lettera a) & effetluata con allo
amminisirativo; la selezione e individuazione dei soggetti di cui alle letiere b) e ¢) sara
svolta mediante procedure di evidenza pubblica conformi alla normativa comunitaria in
materia di appallti-pubblici.

Nel corso del periodo della programmazione, in partioclare, saranno individuati con
procedura di evidenza pubhblica | soggetti intermedi a oui sar affidata la realizzazione degl
interventi oggetto delle Sovvenzioni Globali.

Una volta individuati gli organismi intermedi, ne verra riporlala una descrizione nella
Relazione sui sistemi di gestlone e controlle, di cui all art 71 del Hegolamenlo (CE) ded
Consiglio 1083/2006.

Eveniuall |ntegrr:12|om 0 mod[flche agli elenchi di cui ai paragrafl 1 e 2 vengono comunicate
al Comltato di Sorvegllanza e rlportate nei Rapporti annuall di esecuzmne

La F(eglone Abruzzo ha delegato alie Province con appDSIte Ieggl regmnalr funzioni sia in
materia di formazione professionale che in materia di-politiche attive del lavoro.

La delega in materia di Politiche attive del Lavoro & definita dagli artt.3 e 4 della L.R. 76/98
"Disciplina dell'organizzazione del sistema regionale integrato dei servizi all'impiégo”.

La delega delle attivith formative include Jintero ventaglio delle atiivita formative e
dell'orientamento contemplato dall'art.42 della Legge Regionale n® 72/98, recante norme
in materia di "Organizzazione dell'esercizio delle funzioni amministrative a livello focale".

In relazione alle funzioni delegate alle Province, la Regione attribuisce alle quattro
Amministrazioni Provinciali rispettivamente competenti la qualifica di Organismi intermedi
per lo svolgimento di compiti dell Autorita.di Gestione. | compiti di gestione attribuiti alle
Amministrazioni Provinciali riguardano, piU specificamente, nel'ambiio delle attivita e
risorse dl competenza, tutte le funzioni necessarie all'attuazione del P.O. — fatta eccezione
per la programmazione, 'indirizzo e il coordinamento di competenza della Regione —, dalla
emissione di Bandi ed Avvisi, alla selezione dei progeiti, al'erogazione dei finanziamenti,
ail'esecuzione del controlii previsti dall'art.60 lett.b, alla garanzia circa il rispetto degli
obblighi in materia di informazione e pubblicita previsti dall'art.69, con modalitd analoghe a
quelle dell'Autorita di Gestione regionale.

L'Autorita di Gestione potrd far ricorso, inolire, alla Sovvenzione Globale, delegando la
gestione e lattuazione di partl dell'asse prioritarioc ad uno o pili organismi inlermedi
secondo modalita previste nelf'accordo concluso ira 'ADG e I'organismo in guestione ai
sensi del'ar. 43 del reg, generale.

L'AdG si impegna a fornire allinterno dei rapporti annuali di esecuzione informazioni di
maggiore dettaglio circa le modalita di attuazione e la realizzazione di attivita-delegale ad
organismi intermedi tramite le Sovvenzioni Globali o attuate nell'ambito della flessibilita
FESR/FSE.

5.2.7 Comitato di Scrveglianza®™

Il Comitato di sorveglianza, istituito, con atto formale, entro 3 mesi dalla data di notifica
della decisione di approvazione del programma, ha la funzione di accertare I'efficacia e la
qualita dellattuazione del programma operativo.

54 pi sensi della giursprudenza della Corte i Giustizia delle Comunita Europee.
Arti.63-85 gel Reg. (CE} del Censiglio n. 1083/2006.

P.O.R FSE 2007-2013 103
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A fal fine:
esamina e approva, entro 6 mesi dall'approvazione def Programma Operative, i criteri

di selezione delle operazioni finanziale ed approva ogni revisione di tali criteri,

secondo le necessita di programmazione;
viene informato sui risultatl della verifica di conlormita aj crmen di selezione effetiuata

dall Autorita di Gestione stile operazioni avviate piima dell'approvazione di detti griteri;
valuta. periodicamenite i progressi compiuti nel consegtimento degli obiettivi specifici
del Programma Operatlvo sulla base dei documentl presentaﬂ dall Autonta di
Gestione; "

esaminali nsuliatl delr gsecuzions, in pamcofare it consegwmento degh OblEﬁIVl fissati
per bgni asse priorifario, nonché le valutazioni di cui all artlcolo 48.3 det Hegolamento
- *{CE) del Consiglio n: 1083/2006 N

- esamiria_'ed approva i Rapporti annuali e fmall d| esecu

tra mlsslone alla. Commissfone europea;
[} mformaio in memo al Rapporio anfuale -di controllo e ale eventuall osservazmm

espresse a nguardo dalia- Comm)ssmne europeain seguﬂo allesams del Rapporto
~ pu proporre aH'Autont Gesnone qua!s;asn revisiorie’ b, esdme. de ,prograrnma

prlma defla loro

& informato del piano e delle attivita di informazione, di comu ica one e di pubbllclta
secondo. le modalita aftuative definite ai sensi del Hegcﬂamento (CE) della
Commissione n.1828/2008.

Il Comitato di Sorveglianza, istituito in conformita dell'art. 83 del Reg. (CE) 1083/2006, e
presieduto dal Componente della Giunta Regionale preposte alle politiche de! lavora, della
formazione e delllistruzione o da un suo delegato, e si compone di rappresentanti della
Regione e dello Stato centrale. In particolare, sono membri del Comitato di Sorveglianza:

- I'Autorita di Gestione del FSE;

- VAutorita di gestione del FESR;

- PAutorita di gestione del FEASR;

- |l Dirigente regionale preposto alla gestione del FEP;

- ['Autorita di coordinamento della gestione del FAS;

i referenti regionali della programmazione generale e delie politiche trasversali — in
particolare, per Ambienie e per le Pari Opportunita;

- un Dirigente per ciascuna Provincia;

- un-rappresentante del'ANCH ed uno dell’ UNCEM;

un rappreseniante del Sistema universitario regionale designato daila GRUA®S:

- un rappreseniante del Sisiema regionale della Ricerca;

- il Direttore dell'Ufficio scolastico regionale;

- il Direttore di Abruzzo Lavoro;

- unrappresentanie del Sistema Camerale regionale;

un rappresentante del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale;

un rappresentanie del Ministero deflo Sviluppo economico —~ Dipartimento per le
Politiche di sviluppo e coesione — Servizio per le Politiche dei Fondi Strutturali
Comunitari, in qualitd di Amministrazione nazionale responsabile del coordinamento
generale delle politiche dei Fondi Strutiurali;

un rappresentante del Ministero delf'Economia e deile finanze - tspetlorato Generale
per i rapporti con FUnione Europea (LG.R.U.E.), in qualitd di Amminisirazione
nazionale responsabile del Fondo di rotazione di cui alla legge 183/87;

I'Autoritd di Gestione del Programma Operativo Nazionale "Azioni di Sistema”,

un rappresentante per ciascuna Confederazione sindacale dei Lavoratori (fino ad un

56 Coordinamenio Begionale delie Universila Abruzzesi

" P.O.R. FSE 2007-2013
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5.3.

—

massimo di guallro} maggiormente rappresentaliva a livello regionale;
- un rappresenlante per ciascuna Associazione sindacale dei Datori di Lavoro (fino ad
un massimo di sei) maggiormante rappresentaliva a livello regionale:
- unrappresentanie designato congluntamente dalle Associazioni della Cooperazione;
- un rappresentanie delle Associazioni regionali dei porlatort di disabilita;
3u propria iniziativa, o a richiesta del Comitate di Sorveglianza, un rappresentante della
Commissione Europea put prendere parte ai Javori del Comitato di Sorveglianza a lilolo
consultivo.
L'Autority di Geslione pud invitare a partecipare ai lavori del Comitalo di Sorveglianza
esperti esterni, | Valulalore Indipendente, e alli rappresenianti dell Amministrazione
regionale o di Amministrazioni Centralil ed aliri eventuali rappresentanti del partenariato, da
individuare tenendo conlo di quanto rappreseritalo nel successivo paragraio 5.4.3, la cui
presenza sia ritenuta opportuna in relazione ai temi in discussione.
Nella sua prima riunione, i} Comitaio approva il proprio regolamento interno che ne
disciplina le modalita di funzionamento. E' asslcurata, ove possibile, un'equilibrata
partecipazione di uomini e donne:
Le convocazioni e 'ordine del giorno provvisorio devono pervenire al membri al pidl tardi
tre settiimane. prima della riunione. L'ordine del giorne definitivo e i documenti relativi ai
punli esaminati devono pervenire al pil tardi due seitimane prima dalla riunione. i
regolamento dovrd, comungue, prevedere che le decisioni siano prese con il consenso dei
membri del Comitato setiza |l ricorso a votazioni,
MNei casi di necessita, la Presidenza pud consultare | membri del Comitato attraverso una
procedura scritta, come disciplinata dal regolamento interno del Comitato.

SISTEMI DI ATTUAZIONE

Selezione delle operazioni

Nel rispetlo di quanio previsto dallarticolo 56 del Regolamento génerale dei fondi, per
consentire il tempestive avvio della programmazione operativa 2007-2013, le Autorita di
Gestione potranno valulare I'opporiunitd di avviare operazioni a valere sul Programma
Operative, anche prima dell'approvazione da parte del Comitaio di Sorveglianza dei criteri
di selezione delle operazioni di cui all'art. 65 c.1, lelt. a).

Al fini del'inserimento delle relative spese nelle domande di pagamenio, I'Autorita di
Geslione dovrd effetluare una verifica tesa ad accertars che tali operazioni siano conformi
al crileri di selezione approvali dal Comitalc di Sorveglianza; nello stesso lempo PAdG
dovré assicurarsi che sia stata rispetiaia la normativa comunitaria in materia di pubblicita e
comunicazione.

Non saranno perianio giudicate ammissibili le operazioni che non sono state selezionaie.

sulla base di criteri conformi a quelli stabiliti dal Comitalo di sorveglianza e per le quali non
sia possibile rispetiare la normativa comunitaria in materia di informazione e pubbliciia.

P.O.R. FGE 2007-2013 105
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5.3.2 Modaliid e procedure di monitoraggio™

: -. Ia correﬂa e puntuale ldentlfzcazmne dEI progem del Prograrnma Operanvo'
) un esaurvente corredo m)‘ormanvo per Ie vane class'_ dl da’u (fmanzmno,

controlio tale da garantire la correttezza, Faffidabilita e la congruenza derle infarmazioni
monitorate.

It corredo informativo relative ad ogni smgola operazione & trasrnesso con cadenza
trimestrale, al Sistema Nazionale di Monitoraggio che provvede a rendere d\sp\:m\b\h i dati
per i cittadini, la Commissione Europea e gli altri soggetti istituzionali, nei format e
standard di rappresentazione idonei a garantire una omogenea e trasparente
informazione, entro 30 giorni dalle date di riferimento. | dati presenti nel Sistema Nazionale
di Moenitoraggio seno comunque resi disponibili alla Commissione europea con cadenza
bimestrale ed_entro 30 giorni dalla data di riferimento.

| report periodiici sono pubblicati nel sito istifuzionale della Regione.

La Regione garantisce, nella misura del possibile, che il moniloraggio dei Fondi strutturali
sia effetivato in maniera integrata all'interno del monitoraggio di tutte le politiche regionali e
nazionali, tenendo sempre conto, per la componente comunitaria, delle esrgenze imposte
dai pertinenti regolamenti.

Essa inoltre, a garanzia della conoscibilith di come -procede lattuazione del QSN,
recepisce le regole comuni di monitoraggio stabilile a livello nazionale {ese a consentire
Fosservazione delle decisioni e delle azioni diretle 2l raggiungimento degli “obisttivi
specifici” del Quadro, per quanto di propria competenza®

57 pr1.37.1.g.i € 66-68 del Reg. (CE) del Consiglio n, 1083/2006.
s A lal fine, la Regione sta procedendo, secondo quanio disposio con Delibera di Giunta n.160 del 3/03/20086, a
realizzare un sistema di monitoraggio unitario collocato in capo ad ‘un apposilo Servizio presso la Direzione
Programmazione Fisorse Umarie e Strumentali - che cansenta una visione inlegrata dellandamento complessiva delle
politiche di sviluppe {Fondi Strutlurali, FAS ma anche risorse ordinarie) della Regione; if sistema potré inleragire con le
altre procedure informatizzale (Procedure ordinarie; Bilancio e Conirolli) consentendo un pil agevole Moniloraggio e ia

gestione informatizzata delfle procedure.

FO.R FSE 20072013
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5.3.3 Valutazione®

|.a valutazione € volla a migliorare la qualila, l'efficacia e la coerenza del Programma
Operalivo, nonché la strategia e I'aftuazione, avendo riguardo ai problemi strullural
specifici che caratierizzano il confesio socio-economico € demografico regionale e
lenendo conto al tempo stesso dell'obiettivo di sviluppo sostemblle e della perlinenle
pormativa comunitaria.

Data la natura del Fondo Sociale Europeo che si concentra su operazioni immaiteriali
relaiive aflo sviluppo delle risorse umane, il presente programma operalivo non cosliluisce
un guadro per operazioni suscetiblli di delerminare etletli significalivi sullambienle, come
progetti infrastrutiurali, in parlicolare quelli indicati negli allegali | e Il della Diretiva
85/337/EEC come modificata. Nel caso fossero in seguito previsti progetti di infrastrufiure,
in particolare tramite I'utilizzo della clausola di flessibilita dell'articolo 34.2 del Regolamento
(CE) N.1083/2006, la necessith di una valutazione ambienlale siralegica sarebbe
riesaminala. Di conseguenza, [Autorita di Gestione considera — e le aulorita nazionali
concordano — che allo stato attuale non & necessara una Valulazione Ambieniale
Straieglca del presente Programma Operativo ai sensi della Direttiva 2001/42/CE. Tutlo
cib. senza pregiudizio di eventuali determinazioni sulta idoneité del piano o programma a
suscitare effetti ambientali o altre misure’ che siano considerate necessane per l'atuazione
della Direttiva’ 2001/42/CE secondo la normativa nazionale,

Intende inolire accompagnare Fattuazione del Programma Operativo .con valutazioni in
itinere (on-going) di natura-sia strategica, al fine di esaminare I'andamento del programma
rispetto alle priorita comunitarie e nazicnali, che operafiva, di sostegno alla sorveglianza
del programma. Tali valuiazioni possono essere avviate anche in modo congiunto per
soddisfare esigenze conoscitive dellamminisirazione e del parlenariato a caraltere sia
stralegico, sia operativo. ‘

Nei casi in cui la sorveglianza del Programma Operalivo evidenzia che l'atluazione stia
camportande o possa comporiare un aliontanamento significativo dagli obiettivi prefissaii,
oppure in accompagnamento ad una proposta di rlevanie revisione del Programma
Qperalivo, conformemente allarticolo 33 del Regolamento (CE) del Consiglio n.
1083/2008, la valutazione on-going sara diretta a individuare elementi conoscitivi rilevanit
per sostenare le decisioni. Potranno essere oggetio di approfondimenti valutalivi ambili
tematici particotarmente rilevanti, in materia, ad esempio, di sviluppo locale, part
opportunita, innovativita e cooperazione interregionale e transnazionale.

L e valutazioni on-going, da effettuare tenendo conto delle indicazioni metodologuche e
degli standard di qualita specificati dal servizi delia Commissione, diffusi enirambi
attraverso i propri documenti di lavoro, nonché dal Sistema Nazionale di Valutazions, sono
svolte secondo il principio di proporzionalita, in accordo con la Commissione, @ comungue
in conformita alle modalita di applicazione del Regolamento (CE) del Consiglio n.
1083/2006.

La Regione rende disponibile al valulalore indipendenle tutte le risultanze del monitoraggio
e della sorveglianza e organizza solio la responsability dellAutorita di gesiione le
valutazioni sulla base degli orientamenti indicativi (di organizzazione e di metodo) suggeriti
dalla Commissione e dal Sisiema nazionale di valutazione,

Le vatutazioni sono finanziate tramite le risorse delf'asse per I'assistenza tecnica e sona
efletiuate da esperti o organismi — interni o esterni allamministrazione - funzionalmente
indipendenti dalie autorita di certificazione e di audit.

L'Aulorita di Gestione e il Comitato di Sorveglianza si avvalgono, a supporto delle attivita di
valutazione, di "Steering group". L'organizzazione di Steering Group contribuira ad
assicurare che le valutazioni siano condoite ne! rispefto dai pertinenti crileri di qualita.

9 Antt.37.1.q.0, 47 e 48 del Reg. {CE} del Consiglia n. 1083(2006.

P.O.R. FBE 2007-2013
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I prodotti e | risuliati delle analisi valutative sono trasmessi al Comitaio di Sorveglianza
preliminarmente &l foro invio afla Commissicne e pubbligati secondo le norme che si
applicano in materia df accesso ai documenti (art. 47. 3. Reg. 1083/2006).
La Commissione effetiua una valutazione ex-post, in conformita a quanto disposto dai
Regeolamento (CE) del Consiglio ri. 1083/2006. . T
Parficolare attenzione, inofire, sard dedicata alla-rilevazione e valutazione degli effeti
occupazionall degli interventi, tenendo-conto di quanto indicate nel relativo Documento di
lavoro della Commissione.- Allo- sédgo di ‘apprezzare limpatto occupazionale degli
interventi potranno anche ‘essere individuati indicatori comparabili al livello piti' opporiunc
(asse prioritario o attivitd); ad essi sono associat] valori iniziali é target, ©. F L
In linea con il principio di partenariato che cataiterizza la'valutazione on-geing & hel quadro
degli orientamenti che’ saranna condivisi a_livello nazionals,- neli'ambito del Comitato i
- sorveglianza, a partire dalla prima.riunfone utile, TAdg avviera Vindividuazione dai principali
lemifarée da sottopoire ' a_Valutazione € delificera” sinteticamante il ‘probesso valutative
anche.con riferimanto &) principali-elementi gestionali. Sl S AL
n aggiunta -agli indicatori gig contenul] nel PO & associati agli ofietivi specifici .comuni,
IAdg individuera un pumero limilato di alferior ndicatorf significativi specifici associati ad
aleuinii obiettivi operativi di*particolare " fi a strategica per-I'Ammitisirazione e i
territorio di rifefimento. Tall indicatori sarahno condivisi nella prima riunione del Comitato di
sorveglianza”. . . B gt U ; :

5.3.4.Modalitd di scambio automatizzato dei dati®

Lo scambio dei dati tra Regione Abruzzo e la Commissione Europea, relativamente al
Programmi Operativi, ai dati di monitoraggio, alle pravisioni di spesa g alle domande dj
pagamento, & effettuato per via elettronica, con utilizzo dei web services rest disponibili dal
sisterna comunitarfo SFGC 2007. o
Lutilizzo dei web services del sistema SFG 2007 avviene per il tramite del Sistema
Informative nazionale gestito dal Ministero dellEconomia e delle Finanze — Dipartimento
della Ragioneria Generale dello Stato - Ispetiorato Generale per i Rapporti con I'Unione
Europea (I.G.R.U.E.), che assicura il coordinamento dei ftussi informativi verso il sistema
comunitario SFC 2007.

Le diverse autoritd operanti nelfambito della Regione Abruzzo hanno accesso alle
funzionalitd del sistema SFC, per il tramite del sistema .G.R.U.E., secondo chiavi ed
autorizzazioni predefinite, in base alle rispetiive competenze e responsabilita,

Lo scambio informatizzalo dei dati tra Autorita di gestione dei Programmi Operativi e
Ministero dell'Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stalo - Ispetiorato Generale per i Rapporti con "'Unicne Europea (LG.R.U.E) awviene
aftraverso il collegamento con il sistema informativo locale al momento costituito da
Monit2000, sistema informativo messo a disposizione delle Regioni dal Ministero
del’Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato -
Ispetioralo Generale per i Rapporti con I'Unione Europea (1.G.R.U.E.).

# An.57.1.0.vi Reg. (GE) del Gonsiglio n. 1083/2008,
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5.3.5 Sistema contabile, di conifrolio e reporting finanziariod!

La Regione Abruzzo provvede alla gestione delle risorse finanziarie assegnate al
Pragramima Operativo sulla base della legislazione amministraliva e contabile comunitaria,
nazionale & regionale, e dei criteri di buona gestione finanziaria.

Entro dodici mesi dalfapprovazione del programma operativo, & in ogni caso prima della
presentazione della prima domanda di pagamento inlermedio, la Regione Abruzzo
irasmetie alla Commissione la descrizione dei proprl sistemi di gestiene e controllo,
somprendente in particolare Forganizzazione e le procedure relative ai seguenti elementi:
attorita di gestione e di cerdificazione e organismi intermedi; aulorita di audit ed eventuali
altri organismi incaricati di svolgare verifiche sotio [a responsabifiti di quest'ultima,

L.a descrizione dei sistemi di gestione e controllo & corredata dal parere delll.G.R.U.E.,
Orgamvmo nazionale di coordinamenio delle Autorila di Audll, che esprime il parere, ai
sensi delfarl. 71.2 del Regolamenio (CE) del Consiglio n. 1083/2006, secondo le modalita
attmtwe definlle dal Regolamento (CE) n. 1828/2006, in merito dlla conformila di deti
slstem( con il dispasio degli arficoli da 58 a 62 di tale Regolamento.

In particolare, 1l sistema di gestione & strutturato come seg'jue.

Conlrollo di'primae livelo ‘ :

La Regione provvede alla sorveglianza del programma attraverso un sistema
informatizzate di registrazione e conservazione dei dati in grado di assicurare 1a
irasparenze e la bacciabiliia delle informazioni necessarie ad alimanlars il sisisma di
controllo integrato.

| responsabili del sistema di controlio regionale nel suo complasso sono le autorita e gli
organismi di cui all'art. 58 del reg. 1083/2008 (descritte nei paragrafi precedenti}.

L'Autorita di gestione, ai sensi dell'art. 60 del reg. generale, neilambito del sistema dei
contrelli integrato, esegue verifiche sulle operazioni e sui beneficiari per wutto il periodo di
attuazione del Programma.

In particolare, con riferimento ai beneficiari 'AdG si assicura che guesti dispongano di un
sistema di contabilith separata o di una codificazione contabile adeguaia per le transazioni
relative alle singole operazioni. Per le aftivild formative, conformemente ai disposilivi
regionali in materia di accreditamento ed in attuazione del D.M. 166/2001, verifica anche
esistenza degli standard specifici di riferimento.

Riguardo alle operazioni, invece, nella fase di selezione, I'AdG ne verlfica la coerenza con
la finalta dellintervento ed effettua una prima valutazione dell'ammissibilita e corretiezza
delle vaci di preventivo o del budget previsto.

In itinere, ADG si accerta dell'effettivitd delle operazioni selezionale attraverso verifiche in
loco su un campione rappresentativo di operazioni selezionato conformemenie ad
un'apposita metodologia. L'Autorith monitora, supportata dal sisiema informalico ed
informativo della Fegione, l'avanzamenio procedurale e finanziario dell'operazione
attraverso I'analisi documentale amministrativa e contabile. Nella fase conclusiva, I'AdG
verifica la congruila e 'ammissibiiita delle spese dichiaraie nel rispetio dei principi generali
internazionali di contabilita e delle nerme comunitarie, nazionali e regionali in materia.

Conlroflo df secondo livefio

L'Autoritd di Audit, ai sensi dellart. 62 del reg. generale, nellambiio del sistema dei
controlli integrato accerta I'efficacia del funzionamento del sistema di gestione e controllo
del Programma operativo, Ia loro idoneita a farnire informazioni circa la corretiezza delle
dichiarazioni di spesa presentate alla Commissione e circa la legittimita delle relative
lransazioni economiche. Tali controlli sono inoltre finalizzati alia redazione di rapporti
annuali e di un rapporto finale di controlla da presentare alla Commissione, nonché al

< Artt.37.1.g.vi, 58. & 71 del Reg. (CE} de! Consiglia n. 1083/2006.
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rilascio di una dichiarazione di chiusura che attesti la validiti della domanda di pagamento
del saldo e la legittimita delle relative transazioni economiche 8, qualora si tratt df chiusura
pamale la legittimita e regolanla delle spese in questlone I 'attivita’ di controllo a
campione delle operazioni & svolta dall'” AdA, che pud avvalersi anche. dell'ausifio di
soggetti esterni che dispongano della necessaria indipendenza, funzionale dallAdG e
dail'AdC del POR. L'AdA garantisce che-vengano eseguile annualmente le attivita di audit
st un campione di operazioni. adegualo per la verffica delle s se dlchrarate medianie
‘verifiche in loco della documentazione dei beneficiari. 3 S
L'Autorita di Certificazione, ai sensi deliart. 81 del reg. generale, contrlbulsce alle amvna di
.controllo assicurandosi della corretterza é del’ammissibilita delle dlchlarazmnl di spesa.e
che le stesse poggino su sistemi contabili affidabil, tenerido anche conto dei risultati deils
: amwta di control!o dl vern‘lche edi audlt esegum dalf Autorlta \dl Gest one | dall Auiorita dl_
Audit. 5
L’|ntegra2|one delle a’mwta d| controllo esegune dall’ AdG AdC e AdA & assncurata da R
sistema mformatlco/mformatlvo o repornng finanziario, agglornato co g|| esm dej. controln

‘contmllo :
L'amcolazmne delfe amwta dl controi!o cosi descritta, la

sustema lnformatico/mformatlvo la deflmzmne delle " pr

sono i prmmpall elementi che garantiscono Iaffidabilita del sistema di- controllo e
Ai sensi deli'art. 56 del reg. 1083/06 le norme in materia di ammissibilifd della'spesa sono
siabflite a livello nazionale, iatte salve e eccezioni previste daf regolamentt specifici.

Nelle more della definizione delle norme a livello nazionale, IAutorith di gestione fara
riferimento ai dispositivi regionali o nazionali della programmazione FSE 2ODO 20086,
sempre che compailblll con la nuova regolamentazione comunitaria;-

La Regione assicura la separazione delle funzioni, ai sensi dellart.’58 del Regolamanio
(CE) n. 10B3/2008, altraverso lindividuazione delle tre Autorfta in capo a strutiure
funzionalmente e gerarchicamente indipendenti all'interno dell'organizzazione regionale,
dotate di propria autonomia amministrativa perche facenii capo a distinte DII'EZFDHI come

desumibile dal punio 5.1.

Comunicazione delle irregolarild™

La Regione, attraversc le proprie sirutture coinvolte af diversi liveli nell'attivita i
implementazione del POR, opera per prevenire, individuare e correggere le irregolarita e
recuperare gli importi indebitamente versati, in applicazione delfart. 70 del regolamemo
generale e delle modalita di apphcazrone adoftate dalla Commissione.

In particolare la Regione, ogni qualvolta attraverso e proprie azioni di controllo individua
una violazione del diritto comunitario che possa arrecare pregiudizio al bilancio generale
dell'Unione Europea, avendone fatlo oggetto di un piimo atto di accertamento
amministrativo o giudiziario, pravvede ad informare la Camimissione entro | due mesi
successivt al termine di ogni frimesire con una apposita scheda. La comunicazione
trimestrale sulle irregolarita viene effettuata anche se di contenuio negativo.

La strutiura regionale incaricata di raccogliere le informazioni da tutti gli uffici e di
comunicarla alla Commissione attraverso la compeiente amminisirazione centrale deito
Siato & 'Auiorith di Geslione, che vi provvede aitraverso il Servizio Vigilanza & Controlio
{con sede in Via Raffagllo 137, 65100 Pescara) della Direzione P.A.L.S.L.R.F.]..

% Ar. 70 del Heg. (CE) del Consiglio n. 1083/2006, secondo le modalitd atiuative definite dal Reg. (CE) delia
Commissione n. XXXX/2006.
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Procedure di revoca e recupero dei contributi

it recupero degli importi indebitamente versati a carico del Programma Operalivo, ad
evenluaimente il provvedimento di revoca lotale o parziale dellimpegna efs deila
iquidazione del pagamento & disposlo dal Responsabile di servizio, che atiraverso
lallegato alla scheda di certificazione dei pagamenii inviata periodicamente all'AdG e
all AdC, contabilizza Fimporio assoggetiaio a rettifica finanziaria.

L'AdC conlesiualmente all’'aggiornamento periodico del registro dei pagamenti, procede
al’aggioriamentc del registro dei recupert sd a compilare I'apposita scheda di
comunicazione per la Commissione, accompagnata dalla allestazione degli imporli in
attesa di recupere.

5.3.6 Flussi finanzicri @

1 flussi finanziari verso ia Regione

La géstione dei flussl finanziari & effetiuata a cura delle Auloritd nazionall coinvolte, su
base lelematica, attraverso [interazione tra it sisterma comunitarip SFC2007 & & Sistema
Informativo naziohale gestito dal Ministero delf Economia e delle Finanze - 1.G.R.U.E..

in asi di forza maggiote, ed in particolare di malfunzionamento del sistema informatico
comune o di inierruzione deila connessione, la trasmissione delle dichiarazion) di spesa e
delle domande di pagamento pud avvenire su supporto cartaceo, nel rispetto di quanio
previsto dal Regolamento della Commissione 1828/2006.

Come previsto dall'art. 82 del Regolamenio (CE) del Consiglio n. 1083/2008, la
Commissione provvede al versamento di un importo unico a titolo di prefinanziamento, una
volta adottata la decisione che approva i contributo dei Fondi al Programma operative.

il prefinanziamenta, secondo quanto disposto dall'arl.82 del Regolamenio 1083/2006, &
pari al 5% della parlecipazione complessiva dei Fondi al Programma Operativo regionale
ed & corrisposto in due rate: la prima, pari al 2%, corrisposta nel 2007, e la seconda, pari
al rimanente 3%, corrisposta nel 2008, del centributo dei Fondi strutturali al Programma
Operativo.

La Regione Abruzzo rimborsera alla Commissione eurcpea [limporto iotale del
prefinanziamenio qualora nessuna domanda di pagamento sia stata trasmessa entro un
lermine di ventiquattro mesi dalla data in cui la Commissione ha versato la prima rata del
prefinanziamento. Le stesse procedure di restiluzione saranno applicale per la parte del
prefinanziamento nazionale erogata dall'|GRUE.

L'erogazione dei pagamenti infermedi a favore della Regione & subordinala a quanto
disposto dagli articoli 85, B6 e 87 del Regolamento 1083/2006. L'Autorita di Certificazione
predispone le domande di pagamento intermedio (utilizzando i modelli di cui al
Regolamenio (CE) della Commissione n. 1828/2006 di applicazione dei Regolamenti (CE)
del Consiglio n. 1083/2006 e 1080/2006), (& firma digitalmente e le invia, per il tramite
delf Amministrazione ‘centrale capofila di Fondo ed. il supporto del Sistema Informativo
nazionzle, alla Commissione Europea e al Ministero del’Economia e delle Finanze-
1.G.R.U.E,, specificando sia fa quota comunitaria che la quota nazionale.

L'Autorita di Certificazione invia una copia di tali domande di pagamenio su supporto
cartaceo al Ministero dello Sviluppo econornico, Dipartimento per le Politiche di sviluppo e
cossione- Servizio per le Politiche dei Fondi Struiturali comunitari.

L'uitima fase del flusso finanzfario riguarda l'erogazione del safdo. Valgono, per essa, gff
stessi principi & le medesime modalila previste per i pagamenti intermedi nel rispetio delle
condizioni stabilite dall' art. 89 del Regolamento (CE) del Gonsiglio n.1083/2008.

= Ar.37.1.q.iv del Reg. (CE} del Consiglio n. 1083/2006.
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La Regione pub, per le operazioni éompletate entro il 31 dicembre dellanno precedente,
effetiuare una chiusura parziale a norma del'art. 88 del Regolamento (CE) 1083/20086:

{ flussi finanziari verso i beneﬁciér/'
In particolare, 'AdG opera al fine di favorire: .
- il funzionamento del circuito. finanziario del POR, Iefficienza delle procedure di

- trasferimento-delle risorse finanziarie a tutti i livelli, al fme di rendere le risorse stesse pid
rapldameme dlSpOl’Hblll per i beneficiari finall;
= l'efficienza del sistema contabile a livello regionale, per quamo nguarda in pamcolare le
relazioni fra IAmmInlstraznone reglonale e gl orgamsrm comvolt: a varlo utolo

nell’attuaz:one frnaHZJarIa degli interventi.
Le cettificazioni di spesa da- parte delf’ Au{oma i cemﬂcazmne rtsultano dalla ‘somma delle
dichiarazioni prodcme dai beneficiari, per e quall if corrlspandeme ccntrlbuto pubbllco pud
-~ essere stato versato oppure aricora da versdre, ed aitestanti spese da essi gid sostenuis e
glustmcate dafatture qutetanzate o, da documenh contatnh di equwaleme valore probatorio.

-f?‘ccmtnbuto pubbhco nazmmle,“e sono dtchrarah afla Gommls i
“chiuslra definitiva del PO- (art 83). o A

5.3.7 Infarmazione e pubbhcn‘a

L'A.d.G. del POR FSE della Regione Abruzzo assicura il rispetto degin obbhghl in materia
di informazione e pubbliciia delle operazioni finanziate ‘a titolo del programma e delle
modalita di attuazione cosl coma specificati nel Capod I, Sezione 1" del Begolamento di
attuaizione n°® 1828/2006 (art.69 del Rag. (CE)TDBS/ZOOB) Tali ohblighi riguardano in
part|culare la preparaznone del piano di comunicazione, l'attuazions e sorveglianza del
pfano di comunicazione, gii interventi informathvi relativi ai potenziall beneficlari e ai
beneficiari, la responsabilitd dell'autorita relative agli interventi informativi e pubbliciiari
destinati al pubblico, le responsabilitad dei beneficiari relative agli interventi informativi e
pubblicitari destinati al pubblico, nonché scambio di esperienze.

Nel periodo 2007-2013 le azioni si concentreranno in particolare:

sulla trasparenza, tramite le informazioni concernentf ie possibilita di finanziamento
offerte congiuntamente dalla Unione e dalle Siato itafiano, e ta pubblicazione dei
henediciari, la denominazione delie operazioni e del relativo finanziamento pubblico;

sulla diffusione dei risultati e la valorizzazione dei progetti particotarm eme significativi;

sut ruolo svelto dall'Unione europea nel finanziamento del programma destinalo a
potenziare la competitivitd economica, a creare nuovi posti di lavoro, a rafforzare la
coesione economica.

L'ufficio responsabile per linformazione é I'Ufficio Affari Generali della Direzione Poliliche
Attive del Lavoro, Sislema Integrato Regionale di Formazione ed Istruzione; esso & tenuto
a rispondere tempestivamente ai cittadini europel che richiedono informazioni specifiche
inerenti I'attuazione delle operazioni.

'esecuzione del Plano di comunicazione & curata dall' Autorita di Gestione, per il iramile
del suddetio ufiicio, e 'eventuale ricorso a soggetti attuatori specialistici per la fornitura
delle singole attivitd/benifservizi sara attuato nel rispetlo della normativa comunitaria degli
appalti pubblici.

Gl atti di concessione dovranno prevedere clausole di condizionalitd dei contributi al
rispetio delle disposizioni relative allinformazione e alla pubblicita. In lermini operativi, .nei

B4 Artt.37.1.0.v & 69 del Reg. (CE) del Consiglic n. 1083/2008,
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casi previsti dai regolamenii comunitati e negli altri casi previsti dalla normaliva e daite
procedure inlerne, gli organismi intermedi devono:

a) lornire le opportune prove documentali dell osservanza delle norme, in pdrlscolmo di
quelle relative alla cartellonistica, entro un mese dall'effettivo avvio dei lavori;

by dare prova documeniale della targa apposta al progetlo in occasione delia richiesta di
pagamento del saldo.

Il Comitaio di Sorvegiianza sard informato sull'attuazione del piano di comunicaziene

attraverso specifici rapporli opporiunamente documentati.

5.3.8 Complementarietd degli inferventiss

5.4.

5.4,

Al fine di identificare e quantificare I'utilizzo della complementarita degli intervenli, I'Autorila
di Geslione monilora l'utilizzo della flessibiliia, per acceriarsi del rispetio dell'ammantare
massimo consentito, ed include le informazioni relative nel Rapporto annuale.

If ricorso alla complemeritaristd tra | Fondi strutturali avverrd, nei iimili deile condizioni
previstt dal POR FESR, nel rispetto di quanto previsto dal campo di intervento del FSE e
del FESR ed integrando le missioni dei'due Fondi.

Le Aulorita di Gestione del POR FESR e FSE definiranno modalita operative di
coordinamento specifiche all'applicazione della complementarieta tra i Fondi strutturali.

In particolare, I'Autorita di Gestione del presente POR informera preventivamente e nel
corso dellattuazione degli interventi attivali ai sensi del presente paragrafo I'Autorita di
Gestione del POR FESR.

Il Comitato di Sorveglianza viene inoltre informaio periodicamente sul ricorso alla
complementarieta tra | Fondi strutiurali.

L'Autorita di Gestione & responsabile dell'avvenuto rispetio, alla chiusura del. Programma,
delle soglie fissate dall'art. 34 del Reg (CE) 1083/2008.

DISPOSIZION! DI APPLICAZIONE DE| PRINCIP! ORIZZONTALI

Il Programma Operativo, garantisce il pieno rispetto dei principi orizzontali comunitari.

A lale scopo I'Autorith di Gestione atliva specifici approfondimenti defla valutazione in
itinere su questi aspetti che vengono fatti oggetto di commenlo nei Rapporti di esecuzione
annuali e di informativa al Comitato di Sorveglianza.

Pari apportunita™

l.a Regione Abruzzo, nel rispatio delfart. 16 del Regolamento 1083/2006 e dell'arl. 6 det
Rego!amento 1081/2008, assicura fa promozione delle pari opportunitd e della parita di
genere in tutle le fasi che caratterizzano il Programma Operafivo, anche allraverso
I'Aulorita regionale preposta in materia di pari opportunita. L'AdG garantisce altresi il pieno
rispetio del prmc:pm di non discriminazione {ondata sul sesso, la razza, I'origine etnica, la
refigione e le convinzioni personali, la disabilith, il cense, l'etd o orientamento sessuale
durante tuite le fasi dell'attuazione dei Fondi, prestando particolare attenzione alle fasi
concernenti 'accesso agli stessi. Per agevolare I'accesso a tutti agli interventi del POR,

B8 ar1. 34 def Reg. (CF) del Consiglio n. 1083/2008.
58 Arl.16 del Aleg. (CE} del Consiglio n. 1083/2006.
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I'AdG iar4 ricorso a lorme di comunicazione differenziaie rispetio a specifici target (donne,
immigrati, soggetti in condizioni di poverta, eic.).
in_ parlicolare, in riferiments alla popolazione disabile 'AJG promuovera il ricorso a
strumenti, .soluzioni o modaiita di erogazione def servizi, che, accompagnando tutle le fasi
di attuazione del Programma Operativo, ne garantiscano la piena fruizione da parte dei
soggetti disabili. A partire dalla fase di divulgazione informativa, 1a previsione di ‘'specifiche
modalita di informazione e pubblicita potré assicurare la completa accessibllita delle azioni
del POR alla varieta dell'utenza disabile, In riferimento allatiuazions degli interventi— in
coerenza con la normativa nazionale & secondo il principio di complementarieta tra | Fendi
FESR e FSE (art, 34 del Reg. 1083/06) — sf potra provvedere alld realizzazione di eventuali
interventi di adattamenio infrastrutturale, volii ad aftribuire adeguato soddisfacimento alle
-peculiar esigenze del target da ' faggiungere.  Anche  in- relazione, allg " attivita di
~ monitoraggic e Valutaziong potrannd essere adotiati, inoltre, specifici sfrurenti e modalita
di analisi, in grado di misurare I'efficacia pradotta. dagli intérventi réalizzati dai POR a
~, soslegrio dei soggétti portator di disabilta, . ¢ A Y
- Al fine di garantire l'infegrazione della ‘pr
- discriminazione; 'AdG attivers’la ansultazione de
Istittizionali di confronto e garantirh J& ‘partecip
- -genere ne| Comitalo di Sorvéglianza de
* conerela del principio, FAJG ricdrre
Tispetto. delle™pari-opporturili
" progetiuali che saranno candidats ai
anghe fornito dalla creazione di un fell 8
genere e di quelle connesse ai pitt“generall fenomieni di discriminazione”sul “territorio
regionale. Lefficace atiuazione dellé priorit sari monitorata e sorvegliata costantemente
attraverso specifici indicatori e criterifodality df verifica, Oltre alle informazioni prodotie
dal sistema di monitoraggio e dall'ogservatorio, I'AdG acquisird “Llteriori -elementi di
conoscenza da approfondimenti tematici ad hoc che saranno affidati- al Valutatore
Indipendente del POR. Il Comitato di Sorveglianza sara informato periodicamente, con
cadenza almeno annuale, delle risultanze del monitoraggio e delle valutazion,

ncipio di non

5.4.2 Sviluppo sostenibile

La Regione Abruzzo, conformemente agli art 11.1.c & 17 del Regolamento 1083/2008,
assicura il rispetio della priorita arizzontale concernente lo sviluppo sostenibile, cos] come
definita dal Consiglio Europeo di Lisbona del 23 e 24 marzo 2000 e dal Consiglio Europeo
di Goieborg del 15 e 18 giugno 2001, in tutte le fasi che caratterizzano i Programma
Operativo. Al riguardo I'AdG ritiene indispensabile puntare sulla qualificazione delle
professionaiita inserite allinterno delle PMI che operano nel setlore ambientale, turistico e
. culturale senza perd tralasciare la diffusione di conoscenze gestionall rispettose degli
equilibri bio-ambientali, nelle imprese operanti in altri settorl. Per supporiare ia diffusione
delle conoscenze in materia ambientale e la senstbilizzazione nei confronti del territorio,
FADG promuove la realizzazione di campagne mirate ad accrescere la responsabilita
sociale delie imprese sensibilizzandole ad assumere comporiamenti coerenti con una
crescita sostenibile. Sempre nell'ottica di garanlire 'applicazione del principio orizzontale,
I'AdG ricorrera a criteri di valulazicne premianti che incenlivino il rispetlo delle tematiche

legate allo sviluppo sostenibile.

P.O.R. FSE 2007-2013
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5.4.3 Partenariafo®

Attribuendo un ruolo essenziale al contribulo del parienariato, istituzionale, economice e
sociale, ai fini della valorizzazione delle politiche regionalir‘“. 'Autorita di Gestione assicura,
secondo la prassi ormai consolidata, | costanie coinvolgimento, nellintero ciclo di
programmazione, del sistema partenariale e defla pluralita di soggetti portatori d'inleresse.
Nellatluazione della strategia del Programma uno siorzo rilevante & rivolio, in parlicolare, at
rafforzamento e alfampliamento della base partenariale, riconoscendo ad essa una
funzione attiva e permanents, a partire dalla predisposizione dei documenti programmatici e
di pianificazione g, quindi nella verifica dellavanzamento e nella valutazione defle stralegic
adottale e delle azioni realizzate.

In coerenza con le disposizioni contenule nel Protocollo d‘lmesa recememenle ralificalo
(Delibera di Giunta n.986 del 4 settembre 2006), refativo all integrazione del parlenariaio
economlcc>~soc:|ale nell'elaborazione dej document programmatici generah e di sellore,
I'Autorita di Gestione, perianto, garantisce l'attiva pariecipazione del partenariato sin nella
fase di predisposizione del presente P.O.R. impegnandosi ad allargare i1 processo
decisionale anche, tra gli ‘altri, agl attori operann nel Terzo Settore, alle organlzzaz»om
amblentahste e ai soggeth impegnati nella promozione delie pari opportumta e della non
dlscrlmlnazwne con rlfenmento anche altambito della disabilita, )

Allo'scopo di promuovere un coinvolgimerito dei partner sempre pil am >
provvedera, inoltre, all' individuazione di adéguate sedi di confronto, agglumlve rispeito al
Comitato di Sorveqhanza del Programma Operativo, (istituendo, ad esempio, un Forum del
partenanato o convocando Tavoli di confronio ternatico e setloridle, dedicati
all’approfondimentio e aila condivisione di specifiche temafiche inerenti gli ambiti prioritari
d'interventoe e le pricrita trasversali perseguite nel contesto della strategia regionale).

In particolare, in riferimento al partenariato istituzionale si favorisce, nel rispetio del principio
di sussidiarietd, la partecipazione dei diversi livelli di governo alla programmazione degli
interventi cofinanziati, atltribuende speciale attenzione al livello provinciale, iitolare di
importanii deleghe in materia di lavoro e formazione.

Al fine di assicurare una funzione stabile di supporio tecnico- organlzzat[vo al confronio fra
I'Amministrazione e lintero sistema del parienariate, 'AdG promuovera il ricorso a specifici
strumenti operativi- gquali, ad esempio, l'agenda del partenariato, le audizioni di testimoni
privilegiati e 'utilizzo di questionari e format volli a sostenere la capacita di ascolto da parle
della Regione delle istanze del parienarialo.

U'autoritd di Gestione si impegna, poi, a migliorare la qualita e la tempestivita delle
informazioni trasmesse al partenariato refativamente alla diverse fasi della programmazione.
Avvalendosi anche del supporto di abstract semplificati dei documenti e di pagine web user
friendly, viene favorita un'informazione maggiormente completa ed accessibile, cosi da
consentire ai partner di esprimere un ruolo pill proficuo ed efficace, facendo emergere
contributi specifici ai fini del disegne e dell'attuazione delle politiche regionali.

5.4.4.Diffusione delle buone pratiche e azioni innovative

Al fine di migliorare le condizioni di efficienza ed efficacia nell'ativazione dells politiche di
coesione, la Regione Abruzzo promuove la ricerca di casi di successo, sia a livello di
tipologie di intervento che di procedure di attuazione, a cui ispirarsi nel'azione
amministrativa.

L'identificazione e disseminazione di buone pratiche & un esercizio che coinvolge
I'Amministrazione contemporaneamenie in qualita di fornitore e fruitore, sia al proprio

&7 Ar.11 del Reg. (CE) del Consiglio n. 1083/2008.
o E in coerenza con quanio previsto al paragrafo VI.2.2 def QSN.

P.O.R. FSE 20072013
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interno che nei conifronti di altri territori e attori. A tale scopo 'Autorita di Gestione
promuove la consultazione periodica def responsabili. amministrativi, coinvolgendo la
struttura deputala al Centrollo di Geslione, il Nucleo di Valutazione degli Investimenti
“ Pubblici e i Valutatore indipendenie, in modo da acqurstme i contr:bun m tema d| buone

pratiche.

‘LAmmestraZIone provvede a che sia il pianc de(la valutazione in mnere del valutatore

indipendente sia il piano “per- l'assistenza iecnica assumano esphmtamente questa

missione, Attraversa gli agglcxmamentt periodici della, valutazione tndlpendente e i Rapporti

di. esecuzione annuali seno. resi ‘noti 1 rsultati di queslo approccio & vengono Torniti, i

: suggenmentl di buone pratiche da diffondére e trasferire sia ne!le dwerse componeml della
esecuzione dal Programma Operative che all‘esterno e :

1 tema delia diffusione delle buone pratlche sara oggetto da & e

Ll Dccasmne delle numom del Com itato di Sorveghanza )

ne ért'_ic_ola‘r‘e in

5. 4 5 Cooperaznone mierregloncsle e reﬂ dl 1emion

] iraduce nalla’ prevesmne dello . speoiﬁco Asse’'5 alla, stess
contenuii ASSE 5 nel presente P.O.). )
Nell'ottica di garantire l'applicazione del principio, FAdG promuov'era iniziative di
coaperazione nterregionale anche al di fuori dellasse 5 ricorrendo-& criteri di valutazione
premianti che incentivine la formalizzazione, attraverso opportune convenzioni
interpartenariall, delle partnership con | soggetti rappresentanti i teritori con i quali sf

implementano le azioni mterreglonall e transnazionali.
Le iniziative di cooperazione interregionale e fransnazionale saranno svolte in partenariato

con Autorita/Organismi di almeno un aitro stato membro dell'Unione Europes, sulla base di
accordi o protocolli che definiranno, oltre ai contenuti, le responsabilita e le modalitad di
gestione, di monitoraggio, di controllo e i circutit finanziari che saranno attivati.

Vista la rilevanza strategica delle azioni interregionali e transnazionali, 'AdG si impegna a
monitorare, controllare e valutare gli interventi promossi dal POR e | risultali tramite questl
conseguiti.

Qualaora la Regione parlecipi a reti di cooperazione mlerreglonale promosse dai programmi
di cooperazione interregionale finanziatl in attuazione dellart.6, par.3, punti a) e b) del
Regolamento (CE) N.1080/2006 del 5 luglio 2006 (Hego]amemo FESR) la Regione
riporterd. regolarmenie in Comitato di sorveglianza l'andamento e ght eshi delle operazion
promosse e attuale da tali refi, anche facendo riferimento a quante previsio al precedenle
puntto 5.4.2. Nel caso specifico della partecipazione della Regione a reti che, in atiuazicne
di tali programimi, facciano ricorso alta Fast Track Option (corsia veloce) la Regione si
impegna, inoitre, a definire le modalita e gli strumenti operativi che verranno proposti
dall'Autorita di gestione e discussi e approvali dal Comitato di Sorveglianza, per trasierire
nellatiuazione del Programma Operativo fe buone praliche individuate dalle reti di
cooperazione sostenute dalla Fas! Track Opfion.

‘PO.R.FSE 2007-2015
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5.4.6 Modalita e procedure di coordinamento®™

Al fine di generare importanti sinergie in termini di risuftali e impatli, fa programmazione

2007-2013 richiede un coordinamento pit efficace delle politiche, degli obiettivi, delle priorita

e dei orileri di atiuazione nell'ambilo degli interventi e degli strumenti comunilari ¢ nel

rapporto tra quesii ultimi e gli inlerventi nazionafi di politica regionale.

Attribuendo’ una forle atlenzione alla completa applicazione del principio  di

complementarieté tra i programmi dei Fondi strutiurali e gli altri strumenti nazionali di politica

regionale, 'Autoritd di Gestione assicura il coordinamento dellintervento del P.O.R. con allri
strumenti finanziari, attraverso { seguenli meccanismi organizzelivil progeduralidi
moniloraggio e sorveglianza: ‘

- al fine di attribuire adeguato soddisfacimento allesigenza di elevare 1 livello di eflicacia .
degli interventi cofinanziati, secondo una logica di trasparenza-e di atiivo coinvolgimenla
degli organismi qualilicali e del parlenartato nel quadro della programmazione
comunitaria, si prevede fistituzione di un Comitato regionale di programmazione.
L'organismo, comune al'insieme dei programmi cofinanziali da fondi comunilari, &
composto da due membri di ciascun Comilato di Sorveglianza dei programmi regionali e
da_altrl soggetli cooptali dal Comitato siesso. I! comitate, dungue, & chiamato ad
assfourare adeguata coerenza alla pregrammaziong e alf! attuaz;one degli Inferventi
cohnanzlall provvedendd; qualora sia necessario, alla formulazmne di osservazioni e
raccomandazioni fivalte ai Comitati di Sorveglianza e finalizzate a m|ghorare I'efficacia e
I'efficienza del Programmi Operativi. Per favorirme lo svolgimento déi compiti, inoltre,
I'Autorita di Gestione pud metiere a disposizione dell'organe, che si riunisce almeno una
vaolta 'anno, una Segreferia tecnica.

- La Regione, secondo le disposizioni contenute nella Delibera di Giunta n.160 del 3
marzo 2006), prevede la realizzazione di un sistema di monitoraggio unitaria,
collocato prasso la Direzione Programmaziona, che consenta di verificare in forma
iniegrata 'andarnento complessivo delle pofitiche di sviluppo regionali (Fondi Strutturali,
Fondo per le Aree Sotloutilizzaie e risorse ordinarie). Il sistema consentira la gestione
informatizzata delle procedure e inleragird con le altre procedure informatizzate
{procedure ordinarie, bilancio e contralii).

5.4.7 Progettazione integrata

Al fine di ottimizzare gli effetti della complementarietd la Regione potra fare ricorso, olire che
al principio di flessibilitd enunciato all'arl.34.2 del Regolamento (CE) 1083/2006, ad
adeguati strumenti di-programmazione integrata e negoziata a livello terriloriale (PIA,
PISL, meta-distretti, POLI, ecc.) e di coordinamentio del sistemi di gestione a livelio
regionale. Si prevede che anche i ¢.d. Organismi intermediari - lilolari di sovvenzioni globali -
possano gestire insiemi integrati di azioni, finanziate da ciascuno dei due Fandi (nel rispetio
dei limiti di ammissibility di cui all'art.7 del Regolamento 1080/2006). Informazioni di maggior
dettaglio saranna fornite allinterno dei rapporti annuali di esecuzione

5 Artt. B, 85 & 36.1.1 del Reg. (CE) del Gonsiglio n. HIB3/2006.

F.O.R. FSE 20072013 : 17
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5.5. RISPETTO DELLA NORMATIVA COMUNITARIA™

Regole della concorrenza

L'Autorits di gestione assicura la corretta applicazione della regolamentazrone in materia di
Aiuii di Stato nel'ambito dell'ativazione del Programma Operativo.

Ogni soslegne pubblico concesse nellambito del Programma Operativo deve rispondere alle
norme procedurali @ sostanziali sugli aiuti di Stato vigenti al momento della sua concessione,

Stabilita delle operazioni
L'Autorita di Gestione si Impegna, altresi a svolgere  controlli in mento alla stabnllta delle ’
" operazioni di cui ali'art. 57 del Regolamento (CE) n.1083/2008, ciog al mantenimento per
c¢inque anni owvero tre laddove 16 Stato membro eserciti 'opzione di ridurre il termine, dal
completamenio  delle operaznom finanziate dal Programma Operativo del vmco!o dl

destmaznone

Appalti pubblici
Le operaZioni finanziate dal Prcgramma Operativo sono aftuate nef pler‘io ruspetto della

normativa comunitara in materia df’ appalff pubblici, & segnatamente delfe pertmentl regole_
del Trattalo CE, delie Dirattive 2004/17ICE & 2004/18/CE del Parlamenid’ Europen e det
Consiglio, della Comunicazione ‘interpretativa della Commissione sul’ dmtt ‘ i
applicabile agli appalti non disdiplinati o solo pama!mente disciplinati dalls dlre e appalt:
pubblici’ C(2006)3158 del 24.07.2006, di ogni alira normativa comunitaria” applicabile,
nonché della relativa normativa di recepimento nazionale e regionale/provinciale.

Negli atti di concessione dei contributi a titolo del Programma Operativo ai soggetti
responsabili dell'aggiudicazione delle operazioni & inseriia la clausola che i obbliga al
rispetto della normativa in materia di aiuti di Stato e appalli pubblicl. La responsabifita diretia
per I'afiidamento delle attivitd da parte dellAmministrazione regionale/ provinciale e quella
del controllo sugli affidamenti da parie degli organismi intermedi & in capo allAutorita di
Gestione; le Check-list/procedure interne utilizzale per la verifica dell’ Autorita di Gestione e
dellAutorita di Certificazione prevedono &l rigeardo uno  specifico- risconiro. Le
comunicazioni destinate alla pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della Comunita Evropea
elo sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana e/o sul Bolleitino Utficiale della Regione
specificano gli estremi dei progetti per | quali & stalo deciso il contributo comunitario,

Modalita di accesso ai finanziamenti FSE

L’Autorita di gestione ricorre sempre a procedure aperle per la selezione dei progetli relativi
ad attivita formative da finanziare. Al fine di garaniire la gualiia delie azioni finanziate aglh
utenti, l'accesso ai finanziamenti per le aitivita formative - fermo restando il rispetto delle
norme in maleria di concorrenza richiamate nel presente paragrafo 5.5 - & in linea con il
sistemna di accreditamento, secondo la normativa comuniiaria, nazionale e regionale vigente.
Nella misura in cui le azioni finanziate danno luego all'affidamento di appalti pubblici, si
applicano le norme in materia di appalti pubblici richiamate nel presente paragrafo 5.5, nel
rispetio delle direflive comunitarie e nazionali in materia di appalli, ivi compresa la
giurisprudenza europea in maleria.

Nel rispetio delle norme e dei principi nazionaki e comunitari in malteria di appalti pubblici e di
concessioni, eventuali situazioni specifiche di rilevanza generale sono preventivamente
esaminale e sotioposte all'approvazione del Comitato nazionale del QSN dedicalo alle
risorse umane, d'inlesa con la Commissione Europea. Laddove abbiano una dimensione
solo regionale, sono preventivamente esaminate e sotioposte all'approvazione del Comitato
di Sorveglianza del Programma Operativo inleressalo d'inlesa con la Commissione

Europea.

ORI
RECIGNE iyl
ADRLZZD 5,

70 Art.8 del Reg. (GE) de! Consiglio n. 1083/2006.

[ " _ LT
18 //

P.O.R. FSE 2007-2013
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Certificazione delle competenze

Il Programma Operalivo non interviene nel campo del riconosciimento delle qualiliche per le
professioni regolamentale. Per queste ultime, il solo sirumento di riferimenio & la Diretliva
'2005/36/CE™ relaliva al riconoscimento delle qualifiche professionall, che gl stati Membri
devone recepire eniro il 20 ottobre 2007.

™ Direttiva 2005/36/CE del Parlamenta europeo e el Consiglio del 7 seitembre 2005 relaliva al riconoscimanto detie
qualifiche professionali, L 255, 30.9.2008, p.22.

P.OR. FSE 2007-2013 T 119
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6. DISPOSIZIONI FINANZIARIE

Il piano finanziario del POR Abruzzo, sviluppato in coerenza con i fabbisogni del contesio
regionale e con le scelie strategiche assunte, viene illusirato net seguito attraverso. le
tabelle redatie sulla base di ‘quanto previsto nei Reg.(CE)1083/2006”° e 1828/2008. La

-prima tabella fllustra Particolazione per annualita-del piano finanziario ed & conforme alie
prospettive finanziarie e a quanto indicato nel'Quadro Strategfco Nazianale™,

fﬁbélla 6.1: Piano finanziario indicative’* per annualita e perfonte

| o g CONTRIBUTO PUBBLICO . i ] Eontributo
“ANNO . | CONTRIAUTO T‘:‘_‘::e1 C“"“‘i“‘? 0 U4 Conleparie nadianale 1 elegib
. contributo comuniiario = . e
B ELEGIBILE | © % heo | - FsE - |7 totale” | centrale reglnnale,‘ altro, . | . Arivato;
T Znn7 A2501.530 | 42501500  17.179012) . 25401726 | 25A01726] . . ) s
© 2008 43433168 42433168 17.523400| 25909760 [ 25809780 Ea
2005 - 44301832  A4001.632) - 17.873676) | 96427956  20.4R7856Y. . . .. ¢
200 45.307.560' A5,187.860 11.231.353 26.956.515 26.956.515.
2011 46001626  AGO0NG26)  1BS958BI|  27.495.645 [ 27485045
2012 47013460 | 47013460  18.967.901] 20045559 20045559
2013 47.953.731 47.853.731 19.347.260 28.606.471 - 28,606.477
| TOTALE | 316:563.222 | 316:863.222 | 127.718.5017| 10884631 188.643.631 -

La quota di contribuzione del FSE & pari al 40% del contributo totale elegibile e if restante
B80% & coperio dalie risorse nazionali.

La seconda tabella riporta 'ammontare fotale delle risorse stanziate dallUE e dalla
controparte nazionale e # tasso di contribuzione del FSE per lintero. periodo della
programmagzione e per ciascun asse prioritario. .

Tabella 6.2: Piano finanziario indicativo’" per Asse e per fonte

TOTALE - c_uNT_F(lEUTo PUBBLICO , _ Tasso
ASS C05TO T artacif N Par ane pubblica C::nlr. rdl
ELEGISILE | pubblico cur?:;Earla Tolale Centrale lF{egione- Attro | P e (e
hese 1 - Adattabiila GAGI254 | 6a.glZed 25543018 | 97.766.726 ]  97.760.926 E B .
AssE 1) - Oceupatifita, 126.625.200 126.625.289 51,087.836 75.537 452 75.537.452 o & =
Asse 1 + Intlusione sociale 11.153.219 41.153.219 16.603.547 24.540.672 24.500,672 o - -
fsse IV - Capllale Umano S6861.080 | 56.661.300 PROBBS05| 33001054 32091054 . . .
Asse V- T ite (.)___15820.161 | 15820161 £.385.980 2.442.192 8,442,102
Asse VI - Assislenza leenica 12.662.529 12:662.520 5.108.784 | 7.853,745 | 7.553.74524 - - -
TOTALE 16.561.922 | 316563.222 [ 127.710.501 | 168.843.631 | 160.843,601 | - - -1 el

Le ultime due {abelle lorniscone le ulteriori indicazioni, in merito alla ripanizione indicativa
del coniributo del FSE, richiesta dalf'ar. 37.1.d del Reg.(CE) 1083/2008 & jormulaia in
modo coniorme alle Tabelle 2 e 3 dellaliegato 2 al Reg.(CE)1828/2006 parie A.

2 Cir an37.1.e.

& Le guantificazioni qui riportate tengono conto dellultima versione del QSN lrasmessa alla CE il 13.06.2007.
4 La guoia del co-linanziamento pubblico nazionale & delerminata sulla base della Delibera CIPE Definizione def criteri
di co-fingnziamento nazionale degll interventi socio-strutitrali comunitari per il periodo di programmazione 2007/2013,
approvala in data 15 giugno 2007.

78 Cfr nota n=46.

P.O.A. ESE 2007-2013
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Tabella 6.3: Suddivisione indicativa del contributo comunitario del Prograimma Operativo per
categoria — Dimensione 2 "Forime di finanziamenio” — Allegato Il Parte A Req.(CE)1828/2006
Dimensione 2
Forma di finanzinmento
Citegoria . caniribulo indicalive

D1 - Aiulo non rimborsabile

02 - Aulo {prastiti, inferassi, ganimoe)

03 - Capitali di rigchio (panatipatione, foad da capitali df dschia)
04 - Allre {orme di linanziamente [ 127.719.5%1.00
TOTALE C 127.719.581.00

Tabella 6.4: Suddivisione indicativa del contributo comunitario del Programma Operativo per
categoria — Dimensione 3 "Tipo di Territorio” —Allegato !l Parte A Rey.(CE)1828/2006

Dimensiane 3
Tlpologin di 1erritario
Cniegoria conirlbulo Indicative
01 - Urbano
D2 - Monlyoso
03 - Isste

04 - Arge popotate scarsamanie o molto scarsamente

05 - Aree rurali (diverse da monlirose, isole e aree popoiale scarsamente o molto
scarsamente)

06 - Precedenii confini esterni dell'Europa (2 parlire dal 30.04.2004 )

07 - Regioni ullraperileriche

18 - Aree di cooperazione fransfrontaliera

09 - Aree di cooperazione fransnazionale

10 - Aree di cooperazione interregionale

00 - Mon applicabile [ 127.719.591.00
TOTALE [ 127.719.591.00

P.O.R. FSE 2007-2013
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DECRETI

Presidente della Giunta Regionale

DECRETO 28.01.2008, n. 10:

Legittimazione di terre civiche site nel
Comune di Lama dei Peligni (CH) in favore
di Ditte diverse.

IL PRESIDENTE DELLA
GIUNTA REGIONALE

Vista la legge 1766/27 nonché il Regola-
mento per I’esecuzione della stessa approvato
con R.D. n. 332/28;

Visto il D.P.R. n. 616/77;
Vista la L.R. n. 25/88;

Vista la L.R. n. 68/99 e successive modifi-
che e integrazioni;

Vista Determinazione Dirigenziale n.
DH7/1/Usi Civici del 08/01/2008, che forma
parte integrante e sostanziale del presente de-
creto, con la quale il Dirigente del Servizio
Foreste Demanio Civico ed Armentizio della
Direzione Agricoltura Foreste e Sviluppo Rura-
le, Alimentazione Caccia e Pesca ha approvato
la richiesta di legittimazione di terre civiche site
nel Comune di Lama dei Peligni;

Visto I’allegato “A” Elenco n. 2 datato
18/09/2007 rettificato il 07/01/2008 allegato
alla Determinazione Dirigenziale sopra richia-
mata dal quale si evincono le Ditte che hanno
richiesto la legittimazione, i dati catastali non-
ché il canone annuo da corrispondere al Comu-
ne di Lama dei Peligni, oltre alle 10 annualita
pregresse e I’eventuale affrancazione del cano-
ne;

Considerato che le spese relative alla voltura
catastale nonché alla trascrizione nei Registri
Immobiliari sono a totale carico delle Ditte
indicate nell’allegato “A” Elenco n. 2 datato
18/09/2007 rettificato il 07/01/2008 sopra
richiamato;

Vista la L.R. n. 68/99 ed in particolare gli
artt. 2 (valori base di riferimento) e 3 (legitti-
mazione ed affrancazione) e successive modifi-
che e integrazioni;

Ritenuto che sussistono le condizione per
concedere [I’istituto della legittimazione, ai
sensi della Legge 1766/27 e L.R. n. 68/99, a
favore delle Ditte di cui al piu volte citato
allegato “A” Elenco n. 2 datato 18/09/2007
rettificato il 07/01/2008;

Dato atto che il Direttore della Direzione
Agricoltura, Foreste e Sviluppo Rurale, Ali-
mentazione, Caccia e Pesca e il Dirigente del
Servizio Foreste Demanio Civico ed Armenti-
zio hanno espresso parere favorevole in ordine
alla regolarita tecnica amministrativa nonché
sulla legittimita del presente provvedimento:

DECRETA

- sono legittimate nel possesso le terre civiche
site nel Comune di Lama dei Peligni (CH) a
favore delle 32 Ditte indicate nell’allegato
“A” Elenco n. 2 datato 18/09/2007 rettifica-
to il 07/01/2008 formato da n. 5 facciate;

- di obbligare il Comune di Lama dei Peligni
a riscuotere i canoni indicati nel piu volte ci-
tato allegato “A” Elenco n. 2 datato
18/09/2007 rettificato il 07/01/2008;

- il canone di legittimazione, ferma restando
la piena proprieta a favore del legittimatario,
puo essere affrancato mediante capitalizza-
zione al saggio legale e la richiesta di af-
francazione deve essere presentata al Co-
mune di Lama dei Peligni;

- di autorizzare il Dirigente del Servizio
Foreste Demanio Civico ed Armentizio, con
proprie determinazioni, a rettificare even-
tuali errori materiali dovuti da trascrizione
di dati.

- di autorizzare il Comune di Lama dei Peli-
gni ad applicare la riduzione prevista dal 4°
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comma dell’art. 2 della L.R. n. 68/99 alle
Ditte che ne avranno diritto;

Il Presente decreto costituisce titolo esecuti-
vo ai fini della volturazione e trascrizione ed e,
come tutti gli atti relativi, esente in modo asso-
luto da tasse di bollo, registro e altre imposte, ai
sensi della legge 01/12/81, n. 692.

Il Presente decreto e definitivo e contro di
€SS0 € ammesso ricorso giurisdizionale al TAR

Abruzzo entro 60 giorni dalla data di ricevi-
mento da parte del Comune di Lama dei Peligni
e dalle Ditte del presente atto, ovvero ricorso
straordinario al Capo delle Stato nel termine di
120 giorni, sempre dalla data di ricevimento da
parte del Comune e dalle Ditte.

L aquila, Ii 28 Gennaio 2008

IL PRESIDENTE
On. Ottaviano Del Turco

Segue Allegato
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DECRETO 28.01.2008, n. 11:

Legittimazione e contestuale affrancazio-
ne di terre civiche site nel Comune di Cupel-
lo (CH) in favore di Ditte diverse.

IL PRESIDENTE DELLA
GIUNTA REGIONALE

Vista la legge 1766/27 nonché il Regola-
mento per I’esecuzione della stessa approvato
con R.D. n. 332/28;

Visto il D.P.R. n. 616/77;
Vista la L.R. n. 25/88;

Vista la L.R. n. 68/99 e successive modifi-
che e integrazioni;

Vista Determinazione Dirigenziale n.
DH7/2/Usi Civici del 08/01/2008, che forma
parte integrante e sostanziale del presente de-
creto, con la quale il Dirigente del Servizio
Foreste Demanio Civico ed Armentizio della
Direzione Agricoltura Foreste e Sviluppo Rura-
le, Alimentazione Caccia e Pesca ha approvato
le richieste di legittimazione e affrancazione di
terre civiche site nel Comune di Cupello;

Visto I’allegato “A” (elenco n. 2) datato Pe-
scara 18/09/2007 allegato alla Determinazione
Dirigenziale sopra richiamata dal quale si evin-
cono le 32 Ditte che hanno richiesto la legitti-
mazione, i dati catastali nonché il canone annuo
da corrispondere al Comune di Cupello, oltre
alle 10 annualita pregresse nonché affrancazio-
ne del canone;

Considerato che le spese relative alla voltura
catastale nonché alla trascrizione nei Registri
Immobiliari sono a totale carico delle Ditte
indicate nell’allegato “A” (elenco n. 2) datato
Pescara 18/09/2007 sopra richiamato;

Vista la L.R. n. 68/99 ed in particolare gli
artt. 2 (valori base di riferimento) e 3 (legitti-
mazione ed affrancazione) e successive modifi-
che e integrazioni;

Ritenuto che sussistono le condizione per
concedere I’istituto della legittimazione e con-
testuale affrancazione, ai sensi della Legge
1766/27 e L.R. n. 68/99, a favore delle Ditte di
cui al piu volte citato allegato “A” (elenco n. 2)
datato Pescara 18/09/2007,

Dato atto che il Direttore della Direzione
Agricoltura, Foreste e Sviluppo Rurale, Ali-
mentazione, Caccia e Pesca e il Dirigente del
Servizio Foreste Demanio Civico ed Armenti-
zio hanno espresso parere favorevole in ordine
alla regolarita tecnica amministrativa nonché
sulla legittimita del presente provvedimento:

DECRETA

- sono legittimate nel possesso con contestua-
le affrancazione le terre civiche site nel
Comune di Cupello a favore delle 32 Ditte
indicate nell’allegato “A” (elenco n. 2) data-
to Pescara 18/09/2007 formato da n. 4 fac-
ciate;

- di obbligare il Comune di Cupello a riscuo-
tere i canoni indicati nel piu volte citato al-
legato “A” (elenco n. 2) datato Pescara
18/09/2007 nonche effettuare
I’affrancazione;

- di autorizzare il Comune di Cupello ad
applicare la riduzione prevista dal 4° comma
dell’art. 2 della L.R. n. 68/99 alle Ditte che
ne avranno diritto;

- di autorizzare il Dirigente del Servizio
Foreste Demanio Civico ed Armentizio, con
proprie determinazioni, a rettificare even-
tuali errori materiali dovuti da trascrizione
di dati.

Il Presente decreto costituisce titolo esecuti-
vo ai fini della volturazione e trascrizione ed €,
come tutti gli atti relativi, esente in modo asso-
luto da tasse di bollo, registro e altre imposte, ai
sensi della legge 01/12/81, n. 692.

Il Presente decreto e definitivo e contro di
esso € ammesso ricorso giurisdizionale al TAR
Abruzzo entro 60 giorni dalla data di ricevi-
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mento da parte del Comune di Cupello e delle
Ditte del presente atto, ovvero ricorso straordi-
nario al Capo delle Stato nel termine di 120
giorni, sempre dalla data di ricevimento da
parte del Comune e delle Ditte.

L’Aquila li 28 Gennaio 2008

IL PRESIDENTE
On. Ottaviano Del Turco Segue Allegato
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DECRETO 28.01.2008, n. 12:

Legittimazione e contestuale affrancazio-
ne di terre civiche site nel Comune di Pollu-
tri (CH) in favore di Ditte diverse.

IL PRESIDENTE DELLA
GIUNTA REGIONALE

Vista la legge 1766/27 nonché il Regola-
mento per I’esecuzione della stessa approvato
con R.D. n. 332/28;

Visto il D.P.R. n. 616/77;
Vista la L.R. n. 25/88;

Vista la L.R. n. 68/99 e successive modifi-
che e integrazioni;

Vista Determinazione Dirigenziale n.
DH7/3/Usi Civici del 08/01/2008, che forma
parte integrante e sostanziale del presente de-
creto, con la quale il Dirigente del Servizio
Foreste Demanio Civico ed Armentizio della
Direzione Agricoltura Foreste e Sviluppo Rura-
le, Alimentazione Caccia e Pesca ha approvato
le richieste di legittimazione e affrancazione di
terre civiche site nel Comune di Pollutri;

Visto I’allegato “A” (elenco n. 14) datato
Pescara 27/11/2007 allegato alla Determinazio-
ne Dirigenziale sopra richiamata dal quale si
evincono le 18 Ditte che hanno richiesto la
legittimazione, i dati catastali nonché il canone
annuo da corrispondere al Comune di Pollutri,
oltre alle 10 annualita pregresse nonche affran-
cazione del canone;

Considerato che le spese relative alla voltura
catastale nonché alla trascrizione nei Registri
Immobiliari sono a totale carico delle Ditte
indicate nell’allegato “A” (elenco n. 14) datato
Pescara 27/11/2007 sopra richiamato;

Vista la L.R. n. 68/99 ed in particolare gli
artt. 2 (valori base di riferimento) e 3 (legitti-
mazione ed affrancazione) e successive modifi-
che e integrazioni;

Ritenuto che sussistono le condizione per
concedere I’istituto della legittimazione e con-
testuale affrancazione, ai sensi della Legge
1766/27 e L.R. n. 68/99, a favore delle Ditte di
cui al piu volte citato allegato “A” (elenco n.
14) datato Pescara 27/11/2007;

Dato atto che il Direttore della Direzione
Agricoltura, Foreste e Sviluppo Rurale, Ali-
mentazione, Caccia e Pesca e il Dirigente del
Servizio Foreste Demanio Civico ed Armenti-
zio hanno espresso parere favorevole in ordine
alla regolarita tecnica amministrativa nonché
sulla legittimita del presente provvedimento:

DECRETA

- sono legittimate nel possesso con contestua-
le affrancazione le terre civiche site nel
Comune di Pollutri a favore delle 18 Ditte
indicate nell’allegato “A” (elenco n. 14) da-
tato Pescara 27/11/2007 formato da n. 4 fac-
ciate;

- di obbligare il Comune di Pollutri a riscuo-
tere i canoni indicati nel piu volte citato al-
legato “A” (elenco n. 14) datato Pescara
27/11/2007 nonche effettuare
I’affrancazione;

- di autorizzare il Comune di Pollutri ad
applicare la riduzione prevista dal 4° comma
dell’art. 2 della L.R. n. 68/99 alle Ditte che
ne avranno diritto;

- di autorizzare il Dirigente del Servizio
Foreste Demanio Civico ed Armentizio, con
proprie determinazioni, a rettificare even-
tuali errori materiali dovuti da trascrizione
di dati.

Il Presente decreto costituisce titolo esecuti-
vo ai fini della volturazione e trascrizione ed &,
come tutti gli atti relativi, esente in modo asso-
luto da tasse di bollo, registro e altre imposte, ai
sensi della legge 01/12/81, n. 692.

Il Presente decreto e definitivo e contro di
esso € ammesso ricorso giurisdizionale al TAR
Abruzzo entro 60 giorni dalla data di ricevi-
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mento da parte del Comune di Pollutri e delle
Ditte del presente atto, ovvero ricorso straordi-
nario al Capo delle Stato nel termine di 120
giorni, sempre dalla data di ricevimento da
parte del Comune e delle Ditte.

L’Aquila, li 28 Gennaio 2008

IL PRESIDENTE
On. Ottaviano Del Turco Segue Allegato
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DETERMINAZIONI

Dirigenziali

DIREZIONE ATTIVITA' PRODUTTIVE
SERVIZIO ATTIVITA' ESTRATTIVE E MINERARIE

DETERMINAZIONE 23.01.2008, n. DI3/7:

L.R. 26/07/1983, n. 54 — art. 14 “Provve-
dimenti di Concessione”- Aggiornamento
canoni di concessione anno 2008.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Omissis

DETERMINA

per le causali di cui alle premesse, ai sensi e
per gli effetti di cui all’art. 14 nonché agli artt.
10 e 31 della L.R. 54/83, per I’'anno 2007 i
seguenti canoni per I’estrazione di alcuni dei
materiali elencati nell’art. 1 nn. 1-2 della L.R.
54/83:

- estrazione dei materiali lapidei dagli alvei e
dai luoghi di competenza regionale: € 2,199
al metro cubo, in caso di abuso € 3,428 sal-
vo le ulteriori sanzioni previste dalla legge;

- calcare (con impiego di sostanze esplosive):
€ 0,593 al metro cubo;

- calcare (con impiego di mezzi meccanici): €
0,891 al metro cubo;

- ghiaia: € 1,099 al metro cubo;

- sabbia: € 1,373 al metro cubo;

- gesso: € 1,099 al metro cubo;

- argilla: € 0,608 al metro cubo;

- travertino: € 16,496 al metro cubo;

- pietra da taglio: € 9,558 al metro cubo.

Per i materiali su indicati, da calcare a pietra
da taglio, in caso di abuso, i canoni saranno
maggiorati del 20%.

La presente determinazione dovra essere
pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione
Abruzzo.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Ing. Ezio Faieta

DIREZIONE ATTIVITA' PRODUTTIVE
SERVIZIO ATTIVITA' ESTRATTIVE E MINERARIE

DETERMINAZIONE 25.01.2008, n. D13/8:

Cava di ghiaia in localita “Battaglia” -
Comune di Campli (TE). Ditta CO.STRA.M
s.,rl. — Sant’Omero (TE). Autorizzazione
apertura.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Omissis
DETERMINA

La ditta CO.STRA.M. s.r.l. con sede legale
in S.P. n. 8 Salinello km. 11 Sant’Omero (TE),
e autorizzata all’apertura di una cava di ghiaia
in localita “Battaglia” nel Comune di Campli
(TE) distinta in catasto al foglio n. 65 particelle
nn. 2, 5, 248 e 307,alle seguenti norme e condi-
zioni,

Articolo 1

Devono essere osservate le norme contenute
nel disciplinare approvato con delibera della
Giunta Regionale n. 204 del 23.01.1985 e le
modalita indicate nei disegni approvati dalla
Conferenza dei Servizi, timbrati e firmati dal
Responsabile del Procedimento del Servizio
Attivita Estrattive Minerarie.

Articolo 2

La zona interessata dagli scavi deve essere
delimitata con termini lapidei infissi sul terreno
e disposti sui vertici dell’area assegnata.

Articolo 3
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L’ autorizzazione e valida per anni 5 (cin-
que) dalla data di notifica del provvedimento.
Inoltre I’attivita estrattiva deve essere intrapresa
entro 90 giorni dalla stessa data e potranno
essere concessi ulteriori 90 giorni per giustifica-
ti motivi.

Al Servizio Sviluppo attivita Estrattive e
Minerarie deve essere inviata la denuncia di
inizio lavori, ai sensi dell’art. 28 del D.P.R.
128/59 nonché idonea documentazione attestan-
te I’avvenuto rispetto dell’art. 4 del D.Lgs.
624/96.

La presente Determina si intende decaduta
qualora non sia pervenuta la denuncia di eserci-
zio di inizio lavori entro il termine massimo di
180 (centottanta) giorni.

Articolo 4

Il deposito cauzionale a garanzia dei lavori
di ripristino ambientale nella misura di Euro
300.000,00 (trecentomila/00) e stato costituito
con polizza fidejussoria n. Z023953 stipulata in
data 01.10.2007 con la compagnia Zurich Insu-
rance Company S.A., Milano.

Articolo 5

Devono essere forniti al Pubblico Ufficiale
preposto al servizio di vigilanza e controllo i
mezzi necessari per visitare i lavori e comunica-
re I’ottemperanza alle eventuali prescrizioni
impartite.

Articolo 6

La ditta deve altresi attenersi alle disposi-
zioni di Legge e alle seguenti prescrizioni:

1) Prima dell’inizio dei lavori deve essere
presentata una planimetria dettagliata su
base catastale con i termini lapidei di de-
limitazione dell’area di cava e la il trac-
ciato utilizzato dai mezzi di trasporto fi-
no alla strada provinciale;

2) L’area sottoposta da attivita estrattiva
deve essere adeguatamente segnalata
mediante apposizione di recinto idoneo e

appositi avvisi, nonché chiusura delle
vie di accesso e la posa in opera di un
cartello indicatore contenente i riferi-
menti autorizzativi e di conduzione della
tessa;

3) Il materiale terroso proveniente dallo
scotico preliminare dell’area di cava de-
ve essere integralmente accumulato
all’interno della stessa e riutilizzato per
il risanamento ambientale, che dovra es-
sere eseguito utilizzando materiale ido-
neo, raccordando la superficie di cava
con i terreni circostanti e ripristinando la
coltivazione agricola del fondo in modo
da evitare impaludamenti:

4) 1l ritombamento dello scavo deve avve-
nire conformemente a quanto stabilito
dal D.L.vo n. 152/2006 e deve assicurare
una permeabilita simile a quella preesi-
stente;

5) La cauzione a garanzia del ripristino po-
tra essere svincolata a seguito di collau-
do dell’Ufficio Cave.

Articolo 7

La ditta ha I’obbligo di fornire periodica-
mente e comunque quando il Servizio Attivita
Estrattive e Minerarie lo riterra necessario, i
dati statistici relativi all’attivita estrattiva;

Articolo 8

La quantita annua estraibile & di circa mc.
54.000,00 e complessivamente mc. 270.000,00
per I’intera durata dell’attivita.

Articolo 9

La ditta deve attenersi alle modalita di colti-
vazione indicate negli elaborati progettuali
approvati dalla Conferenza dei Servizi e deposi-
tati agli atti d’Ufficio, mediante I’utilizzo dei
seguenti mezzi meccanici:

a) escavatore; b) pala meccanica; c) autocarri.
Acrticolo 10
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Circa le modalita della sistemazione am-
bientale la ditta & tenuta a rispettare il progetto
approvato, timbrato e firmato dal Responsabile
dell’Ufficio Cave e Torbiere, allegato “E” art. 6
L.R. 67/87;

Articolo 11

La presente Determina deve essere pubbli-
cata sul Bollettino Ufficiale della Regione
Abruzzo e notificata all’esercente nei modi
consentiti dalla legge.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Ing. Ezio Faieta

DIREZIONE ATTIVITA' PRODUTTIVE
SERVIZIO ATTIVITA' ESTRATTIVE E MINERARIE

DETERMINAZIONE 25.01.2008, n. D13/9:
Cava di ghiaia in localita “Rotella” del

Comune di Cupello (CH). Ditta: C.O.P.I.

s.r.l. (CH). Autorizzazione apertura cava.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Omissis
DETERMIA

Per le motivazioni espresse in narrativa e
che qui si intendono integralmente riportate;

La ditta C.O.P.l. S.R.L. nel prosieguo sem-
plicemente Ditta, con sede legale in via Cicca-
rone, 64 Vasto (CH), & autorizzata apertura
della cava di ghiaia sita in localita “Rotella” del
Comune di Cupello (CH) individuata in Catasto
al Foglio di mappa n°34 particelle nn°54-71-
58(parte)-63(parte)-72(parte), alle  seguenti
norme e condizioni:

Art. 1

La ditta e obbligata ad osservare le norme
contenute nel disciplinare approvato con delibe-
ra della Giunta Regionale n. 204 del 23.01.1985
e le modalita indicate nei disegni approvati

dalla Conferenza, timbrati e firmati dal Respon-
sabile del Procedimento.

Art. 2

La zona interessata dagli scavi deve essere
delimitata con termini lapidei infissi sul terreno
e disposti ai vertici dell’area assegnata.

Art. 3

L’autorizzazione é valida per anni 5 (cin-
que), dalla data di notifica del presente provve-
dimento e I’attivita estrattiva deve essere intra-
presa entro novanta giorni dalla predetta data.
Per giustificati motivi possono essere concessi
fino ad ulteriori novanta giorni di proroga. La
denuncia di inizio lavori completa di idonea
documentazione, attestante I’avvenuto rispetto
dell’art. 4 del D.L.gs. n. 624/1996, deve essere
presentata, ai sensi dell’art. 28 del D.P.R.
128/1959, al Servizio Attivita Estrattive e Mi-
nerarie. Qualora, entro i termini suddetti, non
pervenga al predetto Servizio la denuncia di
esercizio, il presente provvedimento si intende
decaduto.

Art. 4

Il deposito cauzionale per un importo nella
misura di Euro 75.000,00 (settantacinquemi-
1a/00) é stato effettuato con polizza fidejussoria
N. 206850/PU/00-05 emessa in data 23.11.2007
dalla “S.1.A.C. S.p.A.” Sede Legale Roma.

Art. 5

La ditta deve fornire al Pubblico Ufficiale
preposto al Servizio di vigilanza e controllo i
mezzi necessari per visitare i lavori e comunica-
re I’avvenuta ottemperanza alle eventuali pre-
scrizioni impartite nel corso delle operazioni di
Polizia Mineraria.

Art. 6

Preso atto della documentazione richiesta
dalla Conferenza dei Servizi nella seduta del
06.04.°06, deve altresi attenersi alle disposizio-
ni di Legge in materia mineraria e alle seguenti
prescrizioni:



Pag. 170 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Anno XXXIX - N. 11 (27.02.2008)

1. IPattivita estrattiva deve essere sospesa
nel periodo che va da Aprile a Giugno
con relativa comunicazione da inviare a
questo Servizio e all’Ispettorato Rip.le
delle Foreste di Chieti;

2. I’attivita estrattiva deve mantenere una
distanza di mt. 5 dai confini, mt. 20 dalle
strade ed una fascia di mt. 3 dalla con-
dotta irrigua del Consorzio di Bonifica;

3. la ditta deve apporre un piezometro pri-
ma dell’inizio dei lavori e per ogni lotto
di coltivazione;

4. lo scavo del lotto successivo deve avve-
nire previo collaudo del lotto precedente,
da parte degli organi di vigilanza;

5. gli scavi devono mantenersi ad una quo-
ta di 2 mt. sopra il livello della falda ac-
quifera;

6. il materiale adoperato per il ritombamen-
to non deve risultare ricompreso negli
allegati di cui al Dec. Leg.vo N°22/97 e
s.m.i.;

Art. 7

La ditta ha I’obbligo di fornire periodica-
mente e comunqgue quando il Servizio Attivita
Estrattive e Minerarie lo riterra necessario, i
dati statistici relativi all’attivita estrattiva.

Art. 8

La quantita media estraibile annualmente ¢
di mc. 10.811 e complessivamente di mc.
54.054 per I’intera durata dell’attivita.

Art. 9

La ditta deve attenersi alle modalita di colti-
vazione indicate negli elaborati progettuali
approvati dalla Conferenza e depositati agli atti
d’Ufficio, mediante [I’utilizzo dei seguenti
mezzi meccanici omologati a norma di Legge:

a) n. 1 escavatori; b) n. 1 ruspa; c)vari autocar-
ri.

Art. 10

Circa le modalita della sistemazione am-
bientale durante I’escavazione, la ditta deve
rispettare il progetto approvato, timbrato e
firmato dal Responsabile del Procedimento,
allegato “E” art. 6 L.R. 67/1987.

Art. 11

Il presente Provvedimento deve essere pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Abruzzo e notificato alla ditta interessata nei
modi consentiti dalla legge.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Ing.Ezio Faieta

DIREZIONE LL.PP, AREE URBANE,
SERVIZIO IDRICO INTEGRATO,
MANUTENZIONE PROGRAMMATA DEL
TERRITORIO - GESTIONE INTEGRATA
DEI BACINI IDROGRAFICI, PROTEZIONE
CIVILE, ATTIVITA’ DI RELAZIONE
POLITICA CON | PAESI DEL
MEDITERRANEO
SERVIZIO EDILIZIA RESIDENZIALE
ED AREE URBANE

DETERMINAZIONE 25.01.2008, n. DC7/25:

Legge Regionale 25.10.1996, n° 96, art.
15. - Riserva alloggi di edilizia residenziale
pubblica per situazioni di emergenza abitati-
va. Comune di S. Pio delle Camere (AQ).

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Omissis

DETERMINA

- per le motivazioni espresse in narrativa, ai
sensi dell’art. 15 della L.R. 96/96, di auto-
rizzare il Comune di S. Pio delle Camere a
riservare in via provvisoria, per un periodo
massimo di due anni, I’alloggio ERP di pro-
prieta del Comune, ubicato in S. Pio delle
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Camere, Via Protettore s.n.c. di mqg. 45, in
favore del Sig. Orioli Llia, di cui alla delibe-
ran® 21 del 10.08.2007;

- di impegnare il Comune di S. Pio delle
Camere ad indire al piu presto pubblico
concorso, a norma e nel rispetto della L.R.
96/96 e successive modifiche ed integrazio-
ni, per procedere all’assegnazione definitiva
dell’alloggio ERP disponibile;

- di far sottoscrivere, e rimettere copia alla
Regione, impegno del Sig. Orioli a rilasciare
nei termini stabiliti I’alloggio alle stesse
condizioni in cui gli & stato consegnato.

IL DIRIGENTE
Dott. Dario Bafile

DIREZIONE TURISMO ED
ATTIVITA' SPORTIVE
SERVIZIO SPORT, IMPIANTISTICA SPORTIVA

DETERMINAZIONE 14.02.2008, n. DF3/43:

Riqualificazione funzionale 1° Lotto
Complesso Turistico Sportivo “Le Naiadi” di
Pescara. - DETERMINAZIONE CONCLU-
SIVA DELLA CONFERENZA DI SERVIZI
DI CUI ALL’ART. 14 BIS - COMMA 2
DELLA LEGGE 241/90 e s.m.i..

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso:

- Che la Regione Abruzzo con i propri stru-
menti di programmazione ha inteso proce-
dere ad ulteriori azioni di manutenzione
straordinaria del Complesso Sportivo “Le
Naiadi” di Pescara” mirate a rendere fun-
zionale I’impianto sportivo nelle sue diverse
parti e soprattutto ad alcuni provvedimenti
tecnici tesi a migliorarne I’aspetto gestiona-
le attraverso I’abbattimento dei costi di spe-
sa corrente e dei consumi energetici che ri-
sultano attualmente rilevanti ;

- che alla luce della vicina competizione
internazionale dei Giochi del Mediterraneo
2009, il Complesso Turistico-Sportivo “Le
Naiadi”, € stato anche inserito in un quadro
di gare che rappresentano una occasione di
rilancio dell’immagine turistica e sportiva
dell’Abruzzo con vasta eco nel panorama
degli sport acquatici che sono stati sempre
tradizionalmente cari e vicini alla cittadina
adriatica;

- che , per le finalita summenzionate, con la
L.R. 43 del 4.12.2006 e la D.G.R. n°1465
del 18.12.2006 & stato concesso dalla Re-
gione Abruzzo all’Azienda di Soggiorno di
Pescara il finanziamento di € 1.450.000 per
la effettuazione di un primo lotto funzionale
di lavori;

- che a tal fine e stato predisposto un proget-
to, redatto dall’Arch. G. Marcantonio, con il
quale sostanzialmente si perseguono obbiet-
tivi di miglioramento, adeguamento norma-
tivo ed impiantistico, conservazione e man-
tenimento dell’efficienza dei manufatti esi-
stenti, aumento della sicurezza passiva e
della sorveglianza, ripristino di parti amma-
lorate e degradate nonche, un modesto am-
pliamento della superficie terrazzata rivolta
ad est della vasca olimpionica;

Ravvisata , in aderenza ai principi di ragio-
nevolezza e buon andamento dell’azione ammi-
nistrativa, la  necessita di  procedere
all’eventuale conclusiva approvazione del
progetto definitivo solo dopo aver formalmente
acquisito i pareri delle Amministrazioni/Enti/
Societa esterne, competenti al rilascio delle
autorizzazioni amministrative previste dalla
vigente normativa in materia;

Tenuto conto che al fine di verificare nello
specifico I’assenza di elementi ostativi alla
realizzazione del progetto in argomento da
parte di Amministrazioni/Enti/Societa esterne
nonché di valutare la fattibilita dello stesso,
sotto il profilo costruttivo, urbanistico ed am-
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bientale nonché della qualita progettuale, della
funzionalita e della fruibilita dell’opera di che
trattasi, questa Amministrazione ha indetto
apposita Conferenza di Servizi, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 14 bis comma 2 della legge
241/90 e s.m.i., mediante invio di apposite
lettere di convocazione (prot. n. 4265 in data
12.10.07), a tutte le Amministrazioni/Enti/
Societa interessate;

Considerato che si € altresi provveduto a da-
re adeguata pubblicita alla predetta Conferenza
di Servizi mediante pubblicazione del relativo
avviso sia sul B.U.R.A. ordinario n. 64 del
16.11.07 sia sul portale della Regione Abruzzo
che agli Albi pretori delle rispettive municipali-
ta interessate;

Dato atto che si sono svolte due riunioni
della Conferenza di Servizi, in data 05.11.2007,
26.11.2007, come da documentati verbali di
pari data, acquisiti agli atti, che seppur mate-
rialmente non allegati alla presente determina-
zione ne costituiscono comunque parte inte-
grante e sostanziale;

Ritenuto inoltre necessario, stante i limita-
tissimi tempi a disposizione, porre in essere un
idoneo procedimento amministrativo che possa
garantire la piena conformita urbanistica della
citata previsione progettuale ed il realizzando
completamento dell” opera pubblica in tutti gli
adeguamenti e revisioni richiesti in guisa che le
decisioni della conferenza possano riguardare
anche varianti o deroghe allo strumento urbani-
stico e dato atto, a tal fine , che la Giunta Re-
gionale intende promuovere, ai sensi dell’art. 8
bis della L.R. 12 aprile 1983 n. 18 (Norme per
la conservazione, tutela, trasformazione del
territorio della Regione Abruzzo) e della Cir.
Ass. 13 giugno 1995 n. 24 applicativa della
L.R. n. 70 del 1995 con la quale sono state
apportate modifiche ed integrazioni alla L.R.
18/1983, anche la conclusione di un accordo di
programma con il Comune di Pescara compor-
tante variazione dello strumento urbanistico,
con conseguente dichiarazione di pubblica

utilita delle opere concernenti il completamento
del complesso sportivo “Le Naiadi” sito nel
territorio del predetto Comune;

Richiamate le puntualizzazioni emerse in
sede di conferenza dei servizi circa
I’impossibilita da parte della Regione, con la
posta finanziaria attualmente disponibile, di far
fronte con la presente progettazione anche alle
opere di natura provvisoria piu tipicamente
legate alle necessarie fasi di allestimento, di
dotazione strumentale e di corredo a carattere
organizzativo e funzionale, che occorrono per
rendere confacente alle aspettative la prossima
manifestazione sportiva internazionale dei
Giochi del Mediterraneo e che pertanto, a giu-
dizio unanime degli intervenuti alla Conferen-
za, detti apprestamenti andranno a gravare sul
Comitato Organizzatore dei Giochi medesimi;

Dato atto dell’avvenuta esposizione , in sede
della seconda riunione istruttoria del 26.11.07,
di un primo aggiornamento dei grafici di pro-
getto in conformita al parere espresso dalla
AUSL di Pescara con nota prot. n. 29250/DP
del 31.10/2007 ed in ossequio al proprio parere
favorevole di conformita prot. n. 12959 del
31.10.07 del Comando Prov.le dei Vigili del
Fuoco-Ufficio Prevenzioni ;

Precisato che per far fronte alle numerose
necessita del complesso “Le Naiadi” sono state
previste piu fasi successive di interventi manu-
tentori attivabili allorquando saranno disponibi-
li i correlati finanziamenti e che alcuni degli
obiettivi che erano stati contemplati all’interno
del primo lotto funzionale , a seguito della
necessita che & emersa nell” ambito dei lavori
della Conferenza di ottemperare prioritariamen-
te ed imprescindibilmente ad alcune delle os-
servazioni formulate, dovranno necessariamen-
te essere rimodulati e differiti a momenti suc-
cessivi;

Considerato in particolare a tal proposito:

- che, con nota prot. n. 93/07 del 26 novem-
bre 2007, il Comitato Organizzatore dei
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Giochi del Mediterraneo ha comunicato che
le esigenze ritenute indispensabili al regola-
re svolgimento delle gare sportive
nell’ambito della XVI Edizione della mani-
festazione sono:

- P’eliminazione dell’attuale canaletta tra-
dizionale del tipo wiesbaden a parete
presente nella piscina 50x20 mediante la
costruzione ex novo di un nuovo bordo
sfioratore del tipo finlandese posto al li-
vello del piano calpestio vasca ed atto a
raccogliere I'acqua di tracimazione;

- la sostituzione dei 16 blocchi di partenza
con altrettante strutture omologate “FI-
NA”;

- che il costo della trasformazione , che dovra
essere operato sulla vetusta vasca olimpio-
nica per ottemperare alla succitata richiesta,
ammonta ad €. 347.960,00 e che pertanto
non sono piu proponibili in questa fase, per
ragioni di costo, né gli interventi di conte-
nimento dei consumi energetici previsti con
la dotazione di impianti ausiliari a pannelli
fotovoltaici né quelli afferenti il rifacimento
del manto di copertura della piscina 25x16;

Atteso, che al fine di non ridurre e variare le
opere che erano state fin qui progettate, non e
intervenuta al momento alcuna implementazio-
ne di risorse finanziarie nonostante I’istanza in
tal senso formulata dal Commissario Liquidato-
re della Azienda di Soggiorno al Comitato
Organizzatore dei Giochi con nota prot. n.80 in
data 16 novembre 2007;

Ritenuto che, per ragioni statiche di sicurez-
za, la fatiscenza del manto di copertura della
piscina 25x16,66, divelto dalle recenti avversita
atmosferiche, non permetta la procrastinabilita
di un intervento urgente a tutela e salvaguardia
della pubblica incolumita e che altrettanto
debba dirsi per I’adeguamento normativo per la
prevenzione antincendio previsto in progetto;

Avuto riguardo:

- della volonta espressa da parte della Regio-
ne Abruzzo e dall’Azienda di Soggiorno, di
recepire comunque l'avviso prescrittivo e
definitivo espresso dalla Commissione di
Pubblico Spettacolo concernente l'utilizzo di
fonti energetiche alternative e prioritaria-
mente di quelle con pannelli solari, ribadito
con la nota prot. n. M ITPR
PEUTG00530362007-12-19 del 19.12.2007
da parte della Commissione medesima;

- che in relazione a detto adempimento, il
novero delle richieste e prescrizioni formu-
late in sede di Conferenza e soprattutto
quelle attinenti la modifica al bordo sfiora-
tore della piscina 50x20, a causa della limi-
tatezza delle risorse finanziarie fino ad ora
stanziate, non potra che essere attuato solo
in occasione di futuri interventi a carattere
impiantistico che andranno a coinvolgere
I’assetto delle fonti primarie di energia di
cui dovra servirsi il complesso e che auspi-
cabilmente, saranno da finanziare con altri
lotti funzionali;

Considerato pertanto che questa Ammini-
strazione di concerto con I’Azienda di Soggior-
no e Turismo di Pescara é addivenuta pertanto
alla decisione di procedere ad una rimodulazio-
ne dell’originaria progettazione,caratterizzata
comunque da apprezzabili contenuti atti a sod-
disfare le maggiori esigenze emerse in sede di
conferenza e a realizzare pienamente I’interesse
pubblico alle migliori condizioni possibili;

Visto il progetto definitivo redatto in data
1.10.07 ed approvato dal Commissario Liquida-
tore con delibera n. 32 del 8.10.07 completo dei
necessari elaborati e quello nella sua versione
aggiornata (Rev. 01 del 07-02-2008) allegato su
supporto informatico alla presente determina-
zione al fine di aderire principalmente alle
raccomandazioni e prescrizioni formulate dal
Comitato Organizzatore dei Giochi con nota
prot. n. 93/07 del 26 novembre 2007;

Viste in particolare le conclusioni contenute
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nel verbale del 26.11.2007, in cui il Presidente
della Conferenza di Servizi de qua ha dichiarato
che allo stato dei lavori della stessa Conferenza
potevano essere desunti i seguenti criteri ed
elementi utili per la definizione della determi-
nazione motivata di conclusione del relativo
procedimento:

a) valutazione delle specifiche risultanze della
conferenza, evidenziando che tutti gli En-
ti/Amministrazioni/Societa intervenuti, me-
diante i soggetti abilitati, per gli aspetti di
rispettiva competenza, hanno o approvato
senza alcuna prescrizione il progetto in e-
same, oppure - in caso di mancato pieno as-
senso sullo stesso — hanno indicato le condi-
zioni necessarie per il consenso, ai fini e per
gli effetti di cui al citato comma 4 dell’art.
14 bis della legge 241/90;

b) rilevazione e analisi delle posizioni preva-
lenti espresse in sede di conferenza;

Ritenuto:

- che le Amministrazioni convocate sono
intervenute ed hanno preso parte attiva, per
guanto di rispettiva competenza, alla infor-
mativa ed alle valutazioni tecniche nonché
agli approfondimenti maturati nel corso del-
le riunioni istruttorie;

- che oggetto di esame e valutazione della
Conferenza sono stati gli elaborati proget-
tuali individuati in premessa e quelli inte-
grativi gia esaminati nel corso delle espleta-
te riunioni istruttorie e meglio evidenziati
nel verbale del 26.11.07, da considerare nel
loro insieme quale parte integrante e sostan-
ziale del presente atto;

- che i correttivi apportati per scelta ed entita
al progetto definitivo, a seguito delle indica-
zioni emerse in sede di conferenza dei ser-
vizi, non comportano alcuna modifica alla
plano-volumetria del complesso rientrando
pienamente nei caratteri e nei canoni della
manutenzione straordinaria dell’esistente e
sostanzialmente concernono ipotesi di lavo-

ro che erano state gia discusse ed illustrate
nell’ambito delle opere afferenti gli altri lot-
ti funzionali;

Valutate pertanto le specifiche risultanze
della Conferenza di Servizi in oggetto e tenuto
conto delle posizioni prevalenti nonché delle
prescrizioni espresse in tale sede dalle Ammini-
strazioni/Enti Societa convocate, per quanto di
rispettiva competenza, ai sensi dell’art. 14-ter,
comma 6-bis della legge 241/90;

Visti nello specifico i pareri nonché le con-
dizioni indicate  dalle  Amministrazio-
ni/Enti/societa partecipanti che si ritiene di
dover integralmente accogliere per ottenere, sul
progetto definitivo, le intese, i pareri, le conces-
sioni, le autorizzazioni, le licenze, i nullaosta e
gli assensi, comungue denominati, richiesti
dalla normativa vigente;

Dato atto che I’intervento di manutenzione
straordinaria del complesso sportivo “Le Naia-
di”, condiviso e frutto di esigenze espresse in
diverse sedi istituzionali, & ritenuto urgente, di
grande importanza nonché forte espressione di
una esplicita volonta di conservare e migliorare
la offerta dell’impiantistica sportiva di questa
Regione;

Ritenuto di poter assumere la determinazio-
ne di conclusione del procedimento sulla base
delle posizioni espresse in sede di Conferenza,
non ravvisandosi alcun motivo ostativo;

Visto I’art. 24 comma 2 lettera c) della L.R.
14.09.1999 n° 77 relativo alla competenza del
Dirigente in merito all’assunzione del presente
provvedimento;

Dato atto, altresi, della legittimita e della re-
golarita tecnica ed amministrativa del presente
provvedimento;

Per quanto sopra premesso,
DETERMINA

A) di prendere atto e di accogliere integralmen-
te i pareri esterni espressi dalle Amministra-



Anno XXXIX - N. 11 (27.02.2008)

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Pag. 175

zioni/Enti/Societa in sede di Conferenza di
Servizi convocata, ai sensi dell’art. 14 bis -
comma 2 della legge 241/90 e s.m.i., al fine
dell’esame sul progetto relativo
all’intervento di Riqualificazione funzionale
1° Lotto Complesso Turistico Sportivo “Le
Naiadi” di Pescara. -, acclusi ai documentati
verbali di riunione richiamati in premessa o
comunque acquisiti agli atti istruttori della
stessa Conferenza, che seppur non mate-
rialmente allegati alla presente determina-
zione ne costituiscono comunque parte inte-
grante e sostanziale;

B) di prendere altresi atto e di accogliere inte-

gralmente il parere favorevole reso, con no-
ta prot n. 93/07 del 26 novembre 2007, dal
Comitato Organizzatore dei Giochi del Me-
diterraneo, comportante per I’assoluto ri-
spetto delle prescrizioni in esso impartite lo
stralcio delle seguenti lavorazioni:

- larimozione e la nuova realizzazione del
manto di copertura della piscina 25x10
mt;

- il risparmio ed il contenimento dei costi
energetici mediante I’installazione di
pannelli fotovoltaici;

- I’assemblaggio con partizioni mobili dei
locali ubicati sotto le gradinate della
nuova piscina della palapallanuoto
33x21, nonché dei locali tribuna per au-
torita e dei locali stampa appartenenti al
cennato edificio sportivo;

- gli impianti elettrici relativi alla ex zona
ristorante-cucina, porticato antistante le
tribune e zona parco;

- la gabbia faraday sulla copertura delle
piscine 25x16,66 e 25x10;

- I’adeguamento degli spogliatoi dei cam-
pi di calcetto;

- la costruzione ex novo di un locale bi-
glietteria;

- larealizzazione di locali polivalenti al di
sotto del costruendo ampliamento del
piano vasca della piscina olimpica
50x20;

C) di dare atto che il presente atto determinati-

D) di

E)

F)

VO impegna tutte le Amministrazioni/Enti/
Societa convocati ai sensi e per gli effetti
del comma 4 dell’art. 14 bis della legge
241/90 e pertanto lo stesso sara acquisito al
repertorio di ciascuno di essi;

considerare acquisito I’assenso delle
Amministrazioni che, regolarmente convo-
cate, non abbiano espresso definitivamente
la loro volonta nell’ambito della Conferenza
di Servizi, ai sensi dell’art. 14 ter — comma
7 della legge 241/90;

di dare atto della fattibilita del progetto in
argomento, nella versione aggiornata (Rev.
01 in data 07-02-2008), avendo lo stesso re-
cepito, per quanto possibile sulla base delle
risorse finanziarie disponibili, tutti i presup-
posti e le prescrizioni fissati dalle Ammini-
strazioni/Enti/Societa esterne partecipanti
alla Conferenza di Servizi de qua per ottene-
re le intese, i pareri, le concessioni, le auto-
rizzazioni, le licenze, i nullaosta e gli assen-
si, comunque denominati, richiesti dalla
normativa vigente;

di aver stabilito le condizioni propedeutiche
alla stipula di un Accordo di Programma
con il Comune di Pescara la cui approvazio-
ne sancisca le opportune variazioni agli
strumenti di pianificazione urbanistica e ter-
ritoriale, al fine di raggiungere la piena con-
formita urbanistica del progetto dell’opera
pubblica in oggetto ed il provvedimento di
approvazione dell’accordo di programma,
qualora ratificato dal Consiglio Comunale
ed emanato con decreto del Presidente della
Giunta Regionale e pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Abruzzo, determini
I’eventuale e conseguente variazione degli



Pag. 176 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXIX - N. 11 (27.02.2008)

strumenti urbanistici comunali e sostituisca
il permesso a costruire.

Il presente provvedimento, che si compone
di n. 8 pagine, in uno con il supporto informati-
co del progetto revisionato verra trasmesso in
originale alle Amministrazioni Comunali di
Pescara e Montesilvano ed al B.U.R.A. per la
relativa pubblicazione.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Arch. Virgilio Basile Segue Allegato
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ANTE CONFERENZA DI SERVIZI

RIMODULAZIONE ELABORATI
DOPO GLI ESITI DELLA
CONFERENZA DI SERVIZI

STATO DI FATTO

o All. n° I [nquadramenio generale (Catastale, P.R.G. | IDEM
Vincolo idregeologico ambieniale,
aerofologrammelrica);
o All. n® 2~ Pianta 1°Livello quoia 0.00 mt; IDEM
o Al n° 3 - Pianta 2° Livello quota +4.00mi; IDEM
o Al n° 4 - Pignta 3°Livello quota +8.00mt; IDEM
s Al n° 5— Pianta 4°Livello guota copertura scala; IDEM

STATO DI PROGETTO 1°-2° 3° Lotto Funzionale

o Al n° 6— Elaborato Sinottico;

s Al n° 6 DEF- Elaborato Sinottico;

8 Al n® 7 - Pianta 1°Livello quoia 0.00 mt

o All. n°® 7 DEF- Pianta 1°Livelle quota 0.00 mt

s Al n® 8 — Pianta 2° Livello quota +4.00mt;

e All n° 8 DEF- Pianta 2° Livello quota +4.00mt;

o Al n® 9~ Pignta 3° Livello quota +8.00ms;

* Al n® 9 DEF- Pigrita 3° Livello guota +8.00mt;

o All n°l0— Pianta quoia copertura;

s All. n°10 DEF- Pianta quota copertura;

o All. n°l1 = Vedute Fotorealistiche

s All. n°11 DEF- Vedute Fotorealistiche

ELABORATI ASL-CONI-COMUNE 1° LOTTO Funzionale

» All.n®t ARC - Inquadramenio generale;

IDEM

8 All.n°2 ARC —~ Sistemar dei Parcheggi; la tavolu é stata
modificata in relazione alle prescrizioni del Comune di
Pescarc che imponevano di non conteggiare i parcheggi
denominati "Caldora” come asserviti in via esclusiva al
Complesso “Le Naiadi ",

o All.n°2 ARC DEF- Sistema dei Parcheggi;

® All.n®3 ARC - Piscina 50x20 mt; IDEM
o A0 ARC — Piscina 25x16 mt 1°2° Livello; IDEM

o Al.n°3 ARC ~ Piscina 25x10mt 1° ¢ 2° Livelio E' stata
modificata negli spazi spogliatoi in finzione delle
preserizione della ASL

8 Alln®5 ARC DEF~ Piscina 25x10m1t 1°e 2° Livello

s AHn°6 ARC ~ Campi di Calcetio- SOPRESSA POICHE'
NON VIENE PIU' REALIZZATO ALCUN INTERVENTO
NEI LOCALI SPOGLIATO! per mancanza di fondi

¢ AlLn°6 ARC DEF- Sistema delle Recinzioni e Sistenii
di Sicurezza.

o Aln°7 ARC — Sistema delle Recinzioni e Sistemi di
Sicurezza. MODIFICATA (cambiate aleune posizioni
delle telecamere esterne) e rinominata come AlLN°6 ARC
DEF

s All.n®7 ARC DEF- Deitagli Nuova Copertura Pi
25x16 mt

» Aln"8 ARC — Dentagli Nuova Copertura Pi 25x16 mt con
Pannelli Fotovoltaiel; MODIFICATA (non sone piii
previsti § pannelli fofoveltaici per mancanza di fondi) e
sostitiite con la AllL.n°.7 ARC DEF

Al n®8 ARC DEF- Ristrutiurazione pi 50x20mt,
realizzazione bordo sfioratore e rialzo fondo vasca —
Plamimetrie e Sezioni scala 1:100 come da
prescrizione Comitato Organiz=alore dei Giochi del
Mediterraneo 2009

o All.n°9 ARC —Dettaglia Nnova Copertura Pi 25x10 mt;
SOPRESSH POICHE' NON FIENE PIU’ REALIZZATA L4
NUOVA COPERTURA DELLA PI 25X10 MT per mancanza
di fondi

AH..n°9 ARC DEF- Ristruiturazione pi 50x20mi,
realizzazione bordo sfioratore e rial=o fondo vasca —
Sezioni scerfer 1:50

AULn®10 ARC DEF - Ristruiturazione pi 50x20n1,
realizzazione bordo sfioratore e rialzo fondo vasca —
LParticolari in scala 1:10 -1:3-1:2
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ANTE CONFERENZA DI SERVIZI

RIMODULAZIONE ELABORATI
DOPO GLI ESITI DELLA
CONFERENZA DI SERVIZI

ELABORATI VV.FF.

o All.n® I ANT— lnquadramento generale;

» Adlln® | ANT — Inquadramento generale;

o Ail.n® 2 ANT - Identificazione attivitg I° Livello ;

o All.n° 2 ANT = Identificazione attivita 1° Livello ;

» 4il.n° 3 ANT = Identificazione attivitg 2° Livello ;

s All.n® 3 ANT — identificazione attivita 2° Livello ;

s din® 4 ANT— Imp. Antincendio Generale;

s Aln® 4 ANT - Imp. Antincendio Generale;

o All.n® 3 ANT - Imp. Antincendio Piscina 23x10mt
1°Livello;

* Aln® 5 ANT - Imp. dntincendio Piscina 235x10mt
1°Livello;

o Ail.n® 6 ANT - Imp. dntincendio Piscina 25x]0mt
2°Livello;

o Alln® 6 ANT - Imp. Antincendio Piscipa 23x]0mt
2°Livelio;

® All.in® 7 ANT - Imp. dntincendio Piscina 25x16mt
1%Livello;

o Alln® 7 ANT — Imp. Antincendio Piscina 25x16mt
1°Livelio;

o Alln® 8 ANT — Imp. Antincendio Piscing 25x16mi
2°%Ljvellp;

o All.n® 8 ANT - Imp. Antincendio Piscing 25x16mt
2°Livello;

& Alln® 9 ANT — Imp. Antincendio Zona Ingresso-Bar;

» Alln® 9 ANT — Imp. Antineendio Zona Ingresso-Bar;

s AlL.1°10 ANT = Imp. Antincendio Zona Ristorante;

o AIl.n®I0 ANT = Imp. Aniincendio Zona Ristorante;

® Al n°11 ANT = Imp. Antincendio Piscing 50x20m;

o Alln®l 1 ANT < Imp. Antincendio Piscina 50x20mt;

o Al.n°12 ANT — Imp. Antincendio Spogliatoio Pi 50x20
nt;

o AlL.r°12 ANT— Imp. Antincendio Spogliatoio Pi 50x20
mit;

® Alln°13 ANT - Imip. Antincendio Campi di Calcetto -
SOPRESSA POICHE' NON VIENE P’
REALIZZATO ALCUN INTERVENTO NEI LOCALI
SPOGLIATO! per mancanza di fondi

» AlLi®13 ANT - Imp. dntincendio Campi di Caleetto

® Relazione tecnica e Calcolo impianto idrico
antincendio;

» Relazione tecnica e Calcolo impianto idrieo
antincendio;

ELABORATI IMPIANTO ELE

TTRICO I° LOTTO Funzionale

o AlLn°1 IMP.EL - lluminazione Esterna di Base

SOPRESSA POICHE' NON VERRANNO REALIZZATI
INTERVENT! SULLIMP, ELETTRICO per mancanza di
fondi

o Alln®2 IMP.EL - Marmenzione Impianto Eleitrico
piscina 50x20 mt;

SOPRESSA POICHE' NON VERRANNG REALIZZATI
INTERVENTI SULL ' IMP. ELETTRICO

& Alln®3 IMP.EL - Impianio eleiirico ed illuminazione
Zona Ristoranfe-Cucina —~ Magazzino sotto la Pi
IM20mt — Nuovo Locale Polifinzionale

SOPRESSA POICHE' NON VERRANNO REALIZZATY
INTERVENT! SULL IMP. ELETTRICO

& Alln®d IMP.EL. - Hhvminazione esterna zona parco

SOPRESSA POICHE® NON VERRANNO REALIZZAT!
INTERVENTI SULL'[MP. ELETTRICO

® All.n°5 IMP.EL - Sistema di protezione contra le
scariche atmosferiche P1 23X10MT

SOPRESSA POICHE' NON VERRANNO REALIZZATI
INTERVENTI SULL IMP. ELETTRICO

e Alln°6 IMP.EL - Sistema di protezione contro le
scariche atmosferiche Pi 25X16MT

SOPRESSA POICHE® NON FERRANNO REALIZZATI
INTERVENTI SULL'IMP, ELETTRICO

Relazione tecnica Impianto elettrico e illuminazione:

SOPRESSA POICHE® NON VERRANNO REALIZZATI
INTERVENTI SULL 'IMP. ELETTRICO

Allegato “F™  Dimensionamento linee; SOPRESSA POICHE' NON VERRANNG REALIZZAT!
INTERVENTI SULLIMP. ELETTRICO

Allegato “G™  Schema dei quadri; SOPRESSA POICHE' NON FERRANNO REALIZZATI
INTERVENTI SULLTMP. ELETTRICO

Allegato “H™  Dimensicnamento sistema di protezione | SOPRESSA POICHE’ NON VERRANNQ REALIZZATI

contro le scariche atmosferiche;

INTERVENTI SULL'IMP. ELETTRICO

»  Quadro ficonomico ANTE CONF. DI SERVIZI{art.25 lettm, D.P.R. 1n.334/99);
e (Quadro Economice DOPO GLI ESITI DELLA CONF, DI SERVIZI(art.25 letr.m, D.P.R. n.554/99);
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OPERE DI COMPLETAMENTO-MANUTENZIONE STRACRDINARIA-RIQUALIFICAZIONE
COMPLESSO TURISTICO SPORTIVO “LE NAIADI" - PESCARA
A)  |LAVORI
1) Lavor a misura lord! € 818.833,25
2) Lavori a corpo lord! € 193,382,473
3) Importo progettazione eseculiva € 19.607,31
4) Onerl per i plan| di sicurezza non soggetti a ribassa € 20.244,00
15) Importe soggetto a rbassa 1)+2)+3) €.1.031,822,98
A1) |IMPORTO DELL'APPALTO (1+2+3+4) € 1.052,066,28)
B) SOMME A DISPOSIZIONE DELL'AMMINISTRAZIONE
B.1) |LAVORIIN ECONOMIA E F.P.O. DI ATTREZZATURE DA LIQUIDARS] A FATTURA € 1.800,00]
B.2) |RILIEVI ACCERTAMENTI ED INDAGINI
B.2.1) INDAGINI GEOLOGICHE compreso VA € 2.500,00
B.2.2) RILIEVI compresa [VA € 1.000,00
TOTALE B.2)] € 3.500,00
B.3) |ALLACCIAMENTI Al PUBBLIC| SERVIZ] € 1.600,00
B4} [IMPREVIST!, PERIZIE DI VARIANTE, FONDO PER ACCORDI BONARI, ADEG. PREZZ)
B.4.1) IMPREVISTI € 3.745,00
B.4.2) PERIZIE DI VARIANTE (Max al 5% § € 40.941,66
B.4.3) FONDO PER ACCORDI BONAR| (B.P.R. 554/99 art.12 -max 3%) € 5,260,33
8.5.5) ACCANTONAMENTO Adeg.Prezz| (D.P.R. 554/98 - Art. 133 D.Lgs.vo 163/2006) € 7.1 OO,UEI
TOTALEBM) € 57.047,00]
B.5) [SFESE GENERALI
B.5.1) PROGETTAZIONE PRELIMINARE E DEFINITIVA € 49,001,31
B.5.2) DIREZIONE LAVORI € 28.583,99
B.5.3) COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA € 26.141,25
TOTALEBS) € 103.736,55]
B.6) |[SPESE PER COMMISSIONI GIUDICATRICI € 8.500,00
B.7) |SPESE PER PUBBLICITA' E OPERE ARTISTICHE € 7.500,00
IB.B) SPESE PER ATTIVITA' DI SUPPORTO ALLA A.8.T. € 53.600,00
B.9) |SPESE PER ACCERTAMENTI DI LABORATORIG, VERIFICHE TECNICHE E DI GOLLAUDO
B.9.1) ANALISI DI LABORATORIO € 1,300,00
B.9.2) COLLAUDO STATICO € 2.500,00)
B.8.3) COLLAUDO TECNICO AMMINISTRATIVO € 3.400,00)
B.9.4) COLLAUDI IMPIANTI TECNOLOGICI € 4.800,00
TOTALEB.A) € 12.000,00
i'5.10) SPESE PER IVA-CNPAIA
B.10.1) IVA PER LAVORI IN APPALTO, IMPREVISTI, PERIZIE, ACCORD| BONAR] (10%) € 108.240,67
B.10.2) IVA (20%) + CNPAIA PER PROGETTAZIONE ESECUTIVA € 4.382,04
B.10.3) IVA{20%)+CNFAIA PER SPESE GENERALI E TECNIGHE € 23,236,99]
B8.10.3) IVA {20%) FER ATTIVITA' DI SUFPORTO € 10.720,00
B.10.4) [VA (20%) +CNPAIA PER SPESE DI ANALISI, COMMISSION| E COLLAUDE € 2.656,80]
TOTALE B0} €  140.246,49]
TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE DELL'AMMINISTRAZIONE| € 397.930,04,
Arrotondamento 2,98

IMPORTO TOTALE INTERVENTO A7+B]

€ 1.450.000,00]




Pag. 180 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXIX - N. 11 (27.02.2008)

OPERE DI COMPLETAMENTO-MANUTENZIONE STRACRDINARIA-RIQUALIFICAZIONE
COMPLESSO TURISTICO SPORTIVO "LE NAIADI" - PESCARA
A) LAVORI
1) Lavori a misura lordi € 874.610,68|
2) Lavori a corpo lordi € 105.389,32
3) Importo progeltazione esecutiva € 33.884,13
4) Oneri per | pian! di sicurezza non soggettl a ribasso € 19.600,00
5) Importa soggetio a ribasso €.1.013.884,13
A1) [IMPORTO DELL'APPALTO (1+2+3+4) €  1.033.48413
B) SOMME A DISPOSIZIONE DELL'AMMINISTRAZIONE
B.1) |LAVCRIIN ECONOMIA E F.P.O. DI ATTREZZATURE DA LIQUIDARSI A FATTURA € 1,600,00]
B.2} |RILIEVI ACCERTAMENTI ED INDAGINI
B.2.1) INDAGINI GEOLOGICHE compreso [VA € 2.160,00)
B.2.2) RILIEVI compreso IVA € 1.000,00
TOTALEB.2)| € 3.160,00]
B.3) |ALLACCIAMENTI Al PUBBLICI SERVIZ] € 1.441,90
B.4) |IMPREVISTI, PERIZIE DI VARIANTE, FONDO PER ACCORDI BONARI, ADEG, PREZZI
B.4.1) IMPREVISTI € 1.687,69
B.4.2) PERIZIE DI VARIANTE AL 5% € 4.800,00
8.4.3) FONDO PER ACCORDI BONARI {D.P.R. 554/99 art. 12 -max 3%) € 3.023,37
B.5.5) ACCANTONAMENTO Adeg.Prezzi (D.P.R. 554/89 - Art, 133 D.Lgs.vo 163/2006) € 9.800,00
TOTALEB.4)] € 19.411,06
B.5) |SPESE GENERALJ
B.5.1) PROGETTAZIONE PRELIMINARE E DEFINITIVA compreso CNPAIA € 78.030,00
B.5.2) BIREZIONE LAVORI compreso CNPAIA € 33,486,31
B.5.3) COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA comprasa CNPAIA € 43.023,84
B.5.4) SPESE PER ATTIVITA' DELR.U.P. € 53.600,00]
TOTALE B.5)| € 208.140,15
B.6} |SPESE PER COMMISSION| GIUDICATRIC| € 8.385.00'
rBJ) SPESE PER PUBBLICITA' E OPERE ARTISTICHE € 7.662,00
B.8) |SPESE PER ACGERTAMENT! DI LABORATORIO, VERIFICHE TECNICHE E DI COLLAUDO
B.8.1) ANALISI DI LABORATORIO € 1.300,00]
B.8.2) COLLAUDO STATICO compresc GNPAIA € 2.320,00,
B.8.3) COLLAUDO TECNICO AMMINISTRATIVO compraso CNPAIA € 3.374,00]
B.8.4) COLLAUDI IMPIANT| TECNOLOGICI comprese CNPAIA € 6.100,00]
TOTALEB.8)| € 13.094,00}
}é.s) SPESE PER IVA
B.9.1) IVA PER LAVORI IN APPALTO, IMPREVISTI, PERIZIE, ACCORDI BONARI (10%) € 100,821, 11
B.9.2) IVA PER PROGETTAZIONE ESECUTIVA (20%) € 6.776,83
B.8.3) IVA PER SPESE GENERALI E TECNICHE (20%) € 41.628,03
B.9.4) IVA PER SPESE DI ANALIS|, COMMISSIGNI E COLLAUD] (20%) € 4.295,80
TOTALE B9} € 153.621,78]
TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE DELL'AMMINISTRAZIONE] € 416.515,87

I IMPORTO TOTALE INTERVENTO A1+a € 1.450.000.00'
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PARTE Il

AVVISI, CONCORSI, INSERZIONI

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE
DI TERAMO

Estratto Decreto di Esproprio repertorio
n. 26337 del 15 gennaio 2008 concernen-
te:“S.S. 16 Adriatica — SP 259 Vibrata. La-
vori di miglioramento dell’innesto con inse-
rimento di rotatoria in localita Villa Rosa di
Martinsicuro”.

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO
ESPROPRIAZIONI

Omissis

DECRETA
Articolo 1

E’ pronunciata I’espropriazione disponendo
il passaggio del diritto di proprieta a favore
della Provincia di Teramo (Cod.Fiscale e P.IVA
80001070673) degli immobili di seguito de-
scritti e utilizzati per la realizzazione
dell’intervento denominato “ SS. 16 Adriatica —
SP 259 Vibrata. Lavori di miglioramento
dell’innesto con inserimento di rotatoria in
localita Villa Rosa di Martinsicuro”.-

DITTAN. 1:

SIENA GABRIELE nato a Assisi il
19/01/1936 SNIGRL36A19A475E, Usufrutto
per 1/1, SIENA LUANO, nato San Benedetto
del Tronto il 09/12/1972 SNIL-
NU72T0O9H769S, Proprieta per 1/3, SIENA
LARISSA, nata a San Benedetto del Tronto il
01/10/1968 SNILSS68R41H769P, Proprieta per
1/3, SIENA MASSIMO ROBERTO, nato in
Svizzera il 04/07/1966, Proprieta per 1/3.

Immobili distinti nel Catasto Terreni del
Comune di Martinsicuro al foglio n. 34 particel-

la 430 ex 93/b di mq. 205, foglio 34 particella
n.431 ex 93/c di mg. 36, foglio 34 particella
235 (intera) di mg. 10, foglio 34 particella 234
(intera) di mq. 295.

Indennita definitiva di esproprio Euro
22.512,63.-

DITTAN. 2

GRILLO CENTRO AFFARI s.r.l. con sede
in Martinsicuro -Via A.Moro n.2, cod.fisc. e
p.IVA 01586010678 rappresentata dal legale
rappres. ACCORSI Giulio (gia IMMOBILIA-
RE SIRIO s.r.l. con sede in Ascoli Piceno C.f.
01741840449)

Immobili distinti nel Catasto Terreni del
Comune di Martinsicuro foglio 34 particella
438 ex 408/b di mq. 140, foglio n. 34 particella
434 ex 410/c di mq. 15, foglio n. 34 particella
433 ex 410/b di mg. 300 e foglio 34 particella
436 ex 69/b di mq. 330.

Indennita definitiva di esproprio Euro
1.813,35.-

Art. 2

Il presente decreto sara notificato a cura e
spese della Provincia di Teramo ai proprietari
nelle forme degli atti processuali civili.

Art. 3

Il presente decreto comporta I’estinzione au-
tomatica di tutti gli altri diritti, reali o personali,
gravami sui beni espropriati, salvo quelli com-
patibili con i fini cui I’espropriazione & preordi-
nata. Le azioni reali e personali esperibili non
incidono sul procedimento espropriativo e sugli
effetti del decreto di esproprio.

Art. 4
Il presente decreto sara:

registrato presso I’Ufficio dei Registri Im-
mobiliari di Teramo e volturato presso i compe-
tenti Uffici, a cura e spese della Provincia di
Teramo.
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Trasmesso per estratto entro cingque giorni
dalla sua emanazione, al Bollettino Ufficiale
della Regione Abruzzo per la pubblicazione di
cui all’art. 23, comma 5 del DPR 327/2001.

Viene fissato in trenta giorni dall’avvenuta
pubblicazione sul B.U.R.A., il termine per la
proposizione di eventuali ricorso da parte di
terzi.

Art. 5

Adempiute alle suddette formalita, tutti i di-
ritti relativi agli immobili espropriati potranno
essere fatti valere esclusivamente sull’indennita
ai sensi dell’art. 25 comma 3 del DPR
327/2001.-

Art. 6

Contro il presente provvedimento é possibi-
le presentare ricorso al Tribunale Amministrati-
vo Regionale per I’Abruzzo -Sezione de
L’Aquila-, nel termine di sessanta giorni dalla
notifica o dall’avvenuta conoscenza o presenta-
re ricorso straordinario Al Presidente della
Repubblica entro 120 giorni dalla medesima
notifica o0 avvenuta conoscenza.

IL DIRIGENTE DEL II° SETTORE
Dott. Leo Di Liberatore

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE
DI TERAMO

Estratto di Decreto provvisorio di Espro-
prio concernente: “S.P. 259 della Vibrata.
Sistemazione incrocio con le SS. n. 7 di To-
rano Nuovo e n. 17 di Fonte a Collina in
frazione di Garrufo di Sant’Omero”.

ESTRATTO DI DECRETO
PROVVISORIO DI ESPROPRIO

Per ogni effetto di legge si rende noto che
per la realizzazione dei lavori di pubblica utilita
sulla “S.P. 259 della Vibrata. Sistemazione

incrocio con le SS. n. 7 di Torano Nuovo e n.
17 di Fonte a Collina in frazione di Garrufo di
Sant’Omero’;

IL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA DI
TERAMO

Con Decreto Provvisorio prot. n. 17927 del
22 Gennaio 2008 ha pronunciato in favore della
Provincia di Teramo I’espropriazione dei se-

Sant’Omero (Te).
DITTA 1)

META IMMOBILIARE S.R.L. (proprieta-
ria) con sede legale a Sant’Omero in via Santa
Scolastica, 33 - Fraz. Garrufo; c. f.
00833040678; rappresentante legale BAR-
ZOTTI POALO c.f. BRZ PLA 49C13 1318V;
Immobile distinto in Catasto Terreni del Comu-
ne di Sant’Omero (Te) al foglio 1 particella n.
880 (ex 383/a) di mqg. 11, foglio 1 particella 878
(ex 458/a) di mqg. 28; Indennita provvisoria di
espropriazione base pari ad Euro 1.422,34 e di
occupazione pari ad Euro 177,79;

DITTA 2)

AUTOLINEE REGIONALI PUBBLICHE
ABRUZZESI SPA (proprietaria) con sede
legale a Chieti (Ch) in via Asino Herio, 75; c. f.
00288240690; rappresentante legale BASILA-
VECCHIA NICOLA c.f. BSL NCL 47M12
H715Z; Immobile distinto in Catasto Terreni
del Comune di Sant’Omero (Te) al foglio 7
particella n. 810 (ex 758/b) di mq. 29; Indennita
provvisoria di espropriazione base pari ad Euro
870,00 e di occupazione pari ad Euro 108,75;

IL DIRIGENTE DEL Il SETTORE
Dott. Leo Di Liberatore

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE
DI TERAMO

Estratto Decreto Definitivo di Imposizio-
ne Servitu per la realizzazione dei lavori di
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pubblica utilita inerenti: “ SP. 80/A piane di
Collevecchio: completamento lavori di siste-
mazione del tratto terminale( 11° lotto )”.

ESTRATTO DECRETO DEFINITIVO
DI IMPOSIZIONE SERVITU’

Per ogni effetto di legge si rende noto che
per la realizzazione dei lavori di pubblica utilita
inerenti: “SP. 80/A Piane di Collevec-
chio:Completamento lavori di sistemazione del
tratto terminale(11° lotto)”.

Omissis

IL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA DI
TERAMO

Con Decreto Rep. n. 26331 del 11/01/2008
ha pronunciato in favore della Provincia di
Teramo I’imposizione di servitu su beni immo-
bili per la realizzazione di una linea di scarico
acque bianche a servizio della sovrastante
Strada Provinciale n. 80/A di Piane di Colle-
vecchio.

DITTA 1)

DI PAOLANTONIO MARIA ADDOLO-
RATA, nata a Montorio alVomano, il
21/02/1953, - cf. n. DPLMDD53B61F690W,
proprieta per 1/3; indennita di asservimento
depositata pari ad Euro 66,88;

DI PAOLANTONIO PASQUALE, nato a
Montorio al Vomano il 22/04/1958- cf.
DPLPQL58D22F690T, proprieta per 1/3; in-
dennita di asservimento depositata pari ad Euro
66,88;

TOPPI MARIA GIUSEPPA, nata a Crogna-
leto il 19/03/1920, - cf.
TPPMGS20C59D1790, proprieta per 1/3;
indennita di asservimento depositata pari ad
Euro 66,88,

Immobili distinti in Catasto Terreni del Co-
mune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 92 - di mqg. 320 — superficie di

imposizione servitu mq. 42 - RD - € 0,13 - RA,
- € 0,03 - foglio 29 particella n. 91 - di mq.
1410 - superficie di imposizione servitu maq.
225-RD - £5,46 - RA, - € 5,46;

foglio 29 particella n. 524 - di mqg. 1980 -
superficie di imposizione servitu mg. 14 — RD -
€7,67-RA, -£€7,67;

indennita di asservimento complessiva de-
positata pari ad Euro 200,64;

DITTA 2)

COMUNE DI MONTORIO AL VOMANO,
P 1. 00580460673, proprieta per 1/1

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 102 di mg. 890 - superficie di
imposizione servitu mq. 48 - RD - € 3,45 - RA,
- € 3,45;

indennita di asservimento gratuita;
DITTA 3)

NORI ROSINA (Rosa); MAR CITEREI,
nata a Montorio al Vomano il 17/02/1911,
deceduta il 30/06/2003 - proprieta per
1000/1000;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 101 di mg. 160 — superficie di
imposizione servitt mg. 60 - RD - € 0,70 - RA,
- € 0,58; indennita di asservimento depositata
pari ad Euro 42,84,

DITTA 4)

CARBONE CITEREI GIULIANO, nato a
Montorio al Vomano, il 29/02/1944 - cf.
CRBGLN44B29F690H, proprieta per 3/12;
indennita di asservimento pari ad Euro 337,50;

CIMINI ANTONIETTA; FU LUIGI, usu-
fruttuario parziale;

NORI LODOVICO; FU GAETANO, usu-
fruttuario parziale;

NORI ROSINA; DI LUDOVICO, proprieta
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per 9/12; indennita di asservimento depositata
pari ad Euro 1.012,50;

Immobili distinti in Catasto Terreni del Co-
mune di Montorio al Vomano,

foglio 29 particella n. 819 di mq. 2950 — su-
perficie di imposizione servitu mg. 475 - RD. €
12,95 - RA, - € 10,66 - foglio 29 particella n.
817 di mqg. 120 — superficie di imposizione
servitimg. 17-RD -€ 0,53 - RA, - £0,43;

indennita di asservimento depositata pari ad
Euro 1.012,50;

indennita di asservimento pari ad Euro
337,50; (liquidata al Sig. Carbone Citerei Giu-
liano)

DITTA5)

D’AMBROSIO LILIANA, nata a Montorio
al  Vomano, il 14/09/1941 - cf.
DMBLLN41P54F690A, proprieta per 1/2;
indennita di asservimento depositata pari ad
Euro 54,04,

D’AMBROSIO RODOLFO, nato a Monto-
rio al Vomano, il 21/05/1938, - cf.
DMBRLF38E21F690X, proprieta per 1/2;
indennita di asservimento depositata pari ad
Euro 54,04,

Immobili distinti in Catasto Terreni del Co-
mune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 816 di mq. 400 - superficie di
imposizione servitu mg. 6 — RD. € 1,76 - RA, -
€1,45;

foglio 29 particelle n. 814 di mq. 30 — su-
perficie di imposizione servitu mg. 5 — RD.
0,13 - RA. 0,11; indennita di asservimento
complessiva depositata pari ad Euro 108,08;

IL DIRIGENTE DEL Il SETTORE
Dott. Leo Di Liberatore

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE
DI TERAMO

Estratto Decreto Definitivo di Esproprio
per la realizzazione dei lavori di pubblica
utilita inerenti: “ SP. 80/A Piane di Collevec-
chio: completamento lavori di sistemazione
del tratto terminale( 11° lotto )”.

ESTRATTO DECRETO DEFINITIVO
DI ESPROPRIO

Per ogni effetto di legge si rende noto che
per la realizzazione dei lavori di pubblica utilita
inerenti: “SP. 80/A Piane di Collevec-
chio:Completamento lavori di sistemazione del
tratto terminale(11° lotto)”.

Omissis

IL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA
DI TERAMO

Con Decreto Rep. n. 26332 del 11/01/2008
ha pronunciato in favore della Provincia di
Teramo I’espropriazione dei seguenti immobili
siti in territorio del Comune di Montorio al
Vomano:

DITTA 1)

NORI FRANCO, nato a Montorio al Voma-
no, il 25/04/1957 - cf. n.
NROFNC57D25F690R, proprieta per 1/1;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 21
particella n. 930 (ex 776/B) di mg. 42 - RD - €
0,18 - RA, - € 0,15 - indennita provvisoria di
espropriazione depositata pari ad Euro 25,73;

DITTA 2)

ARDIZZI GAETANA: FU DOMENICAN-
TONIO VED. NORI - Usufruttuario parziale;

NORI SEBASTIANO: FU FILIPPO, pro-
prieta;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 21

particella n. 928 (ex 780/B) di mg. 90 — RD - €
0,40 - RA, - € 0,33 -- indennita provvisoria di
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espropriazione depositata pari ad Euro 55,14;
DITTA 3)

DI FRANCESCO ROSINA, nata a Monto-
rio al Vomano, il 30/09/1923 - cf. n.
DFRRSN23P70F690H — proprieta per 1/3; -

NORI ANNAMARIA, nata a Montorio al
\omano, il 13/04/1957 -  cf. n.
NRONMR57D53F690J — proprieta per 1/3;

NORI ROSARIA, nata a Montorio al Vo-
mano, il 21/02/1960, - cf. n.
NRORSR60B61F690P, proprieta perl/3;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 21
particella n. 926 (ex 783/B) di mg. 60 — RD - €
0,26 - RA, - € 0,22 - indennita di espropriazione
complessiva depositata pari ad Euro 36,76;

DITTA 4)
CATACUZZENO ANGELA, nata a Casoli
(CH), 20/11/1967, e n.

CTCNGL67S60B985W, proprieta per 1/3;

CATACUZZENO LUIGI, nato a Montefio-
re Dell’Aso (AP), il 14/03/1972, - cf. n.
CTCLGU72C14F501X, proprieta per 1/3;

DI SIMONE MARIA CARMEN, nata a
Penne (PE), il 02/02/1938, - cf. n.
DSMMCR38B42G438l, proprieta per 1/3;

Immobili distinti in Catasto Terreni del Co-
mune di Montorio al Vomano, al foglio 21
particella n. 934 (ex 315/B) di mg. 25 - RD - €
0,10 - RA, - €£0,10;

foglio 21 particella n. 767 (intera) di mq.
920-RD - €4,04 - RA, - €3,33;

foglio 21 particella n. 789 (intera) di mg. 50
-RD-£€0,22-RA, - €0,18;

foglio 21 particella n. 923 (ex 786/A) di mq.
3-RD-€£0,01-RA, -£0,01;

foglio 21 particella n. 924 (ex 786/B) di mq.
54-RD-€0,21-RA,-£€0,21;

indennita definitiva di espropriazione com-
plessiva pari ad Euro 911,16;

DITTAYDS)
NORI GIOVANNI, nato a Montorio al VVo-
mano, il 20/06/1938- cf.

NROGNN38H20F690W, proprieta per 1/1;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 21
particella n. 932 (ex 311/B) di mg. 100 - RD - €
0,39 - RA, - € 0,39 - indennita definitiva di
espropriazione pari ad Euro 86,61;

DITTA 6)

DI GIAMMARCO LUIGI, nato a Montorio
al \Vomano il 04/03/1951 - cf.
DGMLGU51C04F690F, proprieta per 1/6;

DI GIAMMARCO NINO, nato a Montorio
al \Vomano il 15/10/1953 - cf.
DGMNNI53R15F690K, proprieta per 2/6;

DI GIAMMARCO TONINO, nato a Monto-
rio al Vomano il 03/01/1959 - cf.
DGMTNN59A03F690N, proprieta per 2/6;

VITELLI GIUSEPPINA, nata a Montorio al
\Vomano 05/03/1953 - cf.
VTLGPP53C45F690V, proprieta per 1/6;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 21
particella n. 935 (ex 317/B) di mq. 34 — senza
redditi - indennita definitiva di espropriazione
complessiva pari ad Euro 296,44;

DITTA 7)

DI GIAMMARCO LUIGI, nato a Montorio
al  Vomano il  04/03/1951 - cf.
DGMLGU51CO04F690F, proprieta per 1/3 in
regime di comunione dei beni;

DI GIAMMARCO NINO, nato a Montorio
al  Vomano il  15/10/1953 -  cf.
DGMNNI53R15F690K, proprieta per 1/3 in
regime di comunione dei beni;

DI GIAMMARCO TONINO, nato a Monto-
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rio al Vomano il 03/01/1959 - cf.
DGMTNN59A03F690N, proprieta per 1/3 in
regime di comunione dei beni;

Immobili distinti in Catasto Terreni del Co-
mune di Montorio al Vomano, al foglio 21
particella n. 937 (ex 321/B) di mg. 6 - RD - €
0,03 -RA, -€0,03;

foglio 21 particella n. 939 (ex 436/B) di mq.
5-RD-€0,02-RA, -€0,02;

indennita definitiva di espropriazione com-
plessiva pari ad Euro 96,41;

DITTA 8)

DI GIAMMARCO LUIGI, nato a Montorio
al Vomano il 04/03/1951 - cf.
DGMLGU51C04F690F, proprieta per 1/3;

DI GIAMMARCO NINO, nato a Montorio
al \Vomano il 15/10/1953 - cf.
DGMNNI53R15F690K, proprieta per 1/3;

DI GIAMMARCO TONINO, nato a Monto-
rio al Vomano il 03/01/1959 - cf.
DGMTNN59A03F690N, proprieta per 1/3;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 21
particella n. 941 (ex 323/B) di mg. 3-RD - €
0,01-RA,-€0,01;

indennita definitiva di espropriazione com-
plessiva pari ad Euro 26,26;

DITTA9)
MARCONE LUCIANO, nato a Montorio al
\omano il 17/05/1954 - cf.

MRCLCNS54E17F769N, proprieta per %;

ZUCCARINI FRANCA, nata a Montorio al
\Vomano il 28/11/1956 - cf.
ZCCFNC56S68F690N, proprieta per Y%;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 21
particella n. 795 (intera) di mq. 25 — RD - €
0,11 - RA, - €0,09;

indennita di espropriazione complessiva de-
positata pari ad Euro 15,32;

DITTA 10)

FERRETTI TITO, nato a Teramo, il
30/09/1966, — cf. FRRTTI66P30L103V, pro-
prieta per 1/1;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 21
particella n. 949 (ex 758) di mq. 761 — RD - €
3,34 -RA, -€2,75;

indennita definitiva di espropriazione pari
ad Euro 1.237,86;

DITTA 10 BIS)

BARONE ANNUNZIATA, nata a Montorio
al  Vomano, il  28/12/1964 - cf.
BRNNNZ64T68F690B, proprieta per 1/1 in
regime di separazione dei beni;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 21
particella n. 950 (ex 758) di mgq. 74 — RD - €
0,32 -RA, -€0,27,

indennita definitiva di espropriazione pari
ad Euro 64,09;

DITTA 11)
DI SALVATORE GIUSEPPE, nato a Tos-
sicia il 12/01/1935, - cf.

DSLGPP35A12L.314W, proprieta per 1/1;

Immobili distinti in Catasto Terreni del Co-
mune di Montorio al Vomano, al foglio 21
particella n. 792 (intera) di mg. 30 — RD - €
0,13-RA, -€0,11;

foglio 21 particella 922 (ex 791/b) di mq. 45
-RD-€0,20-RA €0,16;

foglio 21 particella 920 (ex 793/b) di mg. 20
-RD - €0,09-RA£€0,07;

indennita definitiva di espropriazione pari
ad Euro 832,53;

DITTA 12)
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NORI FILIPPO, nato a Montorio al Voma-
no, il 11/03/1950 — cf. NROFPP50C11F690Q,
proprieta per 1/1;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 21
particella n. 918 (ex 613/B) di mg. 70 — senza
redditi;

indennita definitiva di espropriazione pari
ad Euro 610,31,

DITTA 13)
NORI CLAUDIO, nato a Montorio al Vo-
mano, il 17/09/1953 - cf.

NROCLD53P17F690U, proprieta per 1/3;

NORI FILIPPO, nato a Montorio al Voma-
no, il 11/03/1950 — cf. NROFPP50C11F690Q,
proprieta per 1/3;

NORI TONINO, nato a Montorio al Voma-
no, il 08/08/1957 — cf. NROTNN57MO0O8F690F,
proprieta per 1/3;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 21
particella n. 917 (ex 448/B) di mg. 70 -RD - €
0,31-RA, -£€0,25;

indennita provvisoria di espropriazione de-
positata pari ad Euro 131,11;

indennita definitiva di espropriazione com-
plessiva pari ad Euro 406,87; (liquidata ai Sigg.
NORI FILIPPO E NORI TONINO)

DITTA 14)

MARCHEGIANI SANTA GABRIELLA,
nata a Montorio al Vomano il 10/07/1960 — cf.
MRCSTG60L50F690D - proprieta per ¥;

NORI TONINO, nato a Montorio al Voma-
no, il 08/08/1957 — cf. NROTNN57MO08F690F
- proprieta per 1/2;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 1221 (ex 719/B) di mq. 45 -RD - €
0,20 - RA, - € 0,16; indennita definitiva di

espropriazione complessiva pari ad Euro
394,37;

DITTA 15)

LAIELLI ANGELINA, nata a Teramo, il
05/03/1960 — cf. LLLNLN60C45L103A, pro-
prieta per 1/1;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 1219 (ex 718/B) di mq. 21- RD - €
0,09 - RA, - € 0,08; indennita definitiva di
espropriazione pari ad Euro 184,01;

DITTA 16)
CAMPANELLI ANNA MARIA, nata a
Fermo (AP), il 13/02/1958 - cf.

CMPNMR58B53D542W, proprieta per %2;

DI PAOLANTONIO PASQUALE, nato a
Montorio al Vomano il 22/04/1958 - cf.
DPLPQL58D22F690T, proprieta per ¥%;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 1217 (ex 717/B) di mq. 137- RD -
€ 0,60 - RA, - € 0,50; indennita di espropriazio-
ne complessiva depositata pari ad Euro 773,68;

DITTA 17)
DI STEFANO VALENTINO, nato a Mon-
torio al Vomano, il 29/12/1954 - cf.

DSTVNT54T29F690B, proprieta per % in
regime di comunione dei beni;

MANDOLESE GIOVANNA, nata a Mon-
torio al Vomano il 13/10/1956 - cf.
MNDGNN56R53F690Q, proprieta per % in
regime di comunione dei beni; Immobile distin-
to in Catasto Terreni del Comune di Montorio
al Vomano, al foglio 29 particella n. 1215 (ex
625/B) di mq. 95- senza redditi;

indennita definitiva di espropriazione com-
plessiva pari ad Euro 828,28;

DITTA 18)
DI PAOLANTONIO MARIA GABRIEL-
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LA, nata a Montorio al Vomano, il 15/04/1944,
— cf. DPLMGB44D55F690S, proprieta per
1000/1000;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 1214 (ex 589/B) dimq. 75 - RD - €
0,33 - RA, - € 0,27; indennita definitiva di
espropriazione pari ad Euro 657,25;

DITTA 19)
CANDELORI PASQUALINO, nato a Mon-
torio al Vomano, il 08/12/1927 - cf.

CNDPQL27T08F690C, proprieta per Y¥;

DI PAOLANTONIO MARIA GABRIEL-
LA, nata a Montorio al Vomano, il 15/04/1944,
— cf. DPLMGB44D55F690S, proprieta per %2;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 1212 (434/B) di mg. 55- senza
redditi;

indennita definitiva di espropriazione com-
plessiva pari ad Euro 479,53;

DITTA 20)

CORUZZI BERARDO, nato a Teramo, il
09/09/1964, - cf. CRZBRD64P09L1030,
proprieta per 2/9;

CORUZZI FLORIANA, nata a Teramo il
04/10/1962 - cf. CRZFRN62R44L103X, pro-
prieta per 2/9;

CORUZZI VINICIO, nato in Venezuela
(EE),il 20/10/1959, - cf.
CRZVNC59R20Z614P, proprieta per 2/9;

DI PROPERZIO FRANCESCHINA, nata a
Montorio al Vomano il 07/11/1937 - cf.
DPRFNC37S47F690E, proprieta per 3/9;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 1211 (ex 539/B) di mq. 20 — senza
redditi; indennita provvisoria di espropriazione
complessiva depositata pari ad Euro 112,38;

DITTA 21)
NORI GENEROSO, nato a Montorio al
Vomano, il 24/09/1948 - cf.

NROGRS48P24F690L, proprieta per 1/1;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 803 (intera) di mq. 55 — RD - €
0,24 - RA, - €0,20;

indennita provvisoria di espropriazione de-
positata pari ad Euro 310,60;

DITTA 22)
CANDELORI PASQUALINO, nato a Mon-
torio al Vomano, il 08/12/1927 - cf.

CNDPQL27T08F690C, proprieta per 80/82 e
proprieta per 2/82 in regime di comunione
legale;

DI PAOLANTONIO ADDOLORATA, nata
a Montorio al Vomano, il 31/05/1934, — cf.
DPLDLR34E71F690D, proprieta per 2/82 in
regime di comunione legale;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 806 (intera) di mq.105- RD - € 0,46
-RA, - €0,38;

indennita definitiva di espropriazione com-
plessiva pari ad Euro 920,13;

DITTA 23)

D’AMBROSIO BRUNO, nato a Montorio
al  Vomano, il 17/05/1945 -  cf.
DMBBRN45E17F690I, proprieta in regime di
comunione dei beni;

DI GIULIO ANGELICA, nata a Montorio
al  Vomano, il 05/10/1948, - cf.
DGLNLC48R45F690E, proprieta in regime di
comunione dei beni;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 809 (intera) di mq.40- RD - € 0,18
-RA, - €0,14;
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indennita definitiva di espropriazione com-
plessiva pari ad Euro 350,57;

DITTA 24)

D’AMBROSIO LILIANA, nata a Montorio
al \omano, il 14/09/1941 -  cf.
DMBLLN41P54F690A, proprieta per 1/2;

D’AMBROSIO RODOLFO, nato a Monto-
rio al Vomano, il 21/05/1938, - cf.
DMBRLF38E21F690X, proprieta per 1/2;

Immobili distinti in Catasto Terreni del Co-
mune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 812 (intera) di mq.30- RD - € 0,13
- RA, - € 0,11;foglio 29 particella n. 815 (inte-
ra) di mg.20- RD - € 0,09 - RA, - € 0,07; inden-
nita provvisoria di espropriazione complessiva
depositata pari ad Euro 282,38;

DITTA 25)

CARBONECITEREI GIULIANO, nato a
Montorio al Vomano, il 29/02/1944 - cf.
CRBGLN44B29F690H, proprieta per 3/12;

CIMINI ANTONIETTA; FU LUIGI, usu-
fruttuario parziale;

NORI LODOVICO; FU GAETANO, usu-
fruttuario parziale;

NORI ROSINA; DI LUDOVICO, proprieta
per 9/12;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 818 (intera) di mq.80- RD - € 0,35
-RA, - €0,29;

indennita provvisoria di espropriazione de-
positata pari ad Euro 525,78;

indennita definitiva di espropriazione pari
ad Euro 175,26; (liquidata ai Sig. CarboneCite-
rei Giuliano)

DITTA 26)
TARQUINI MARIA, nata a Montorio al
Vomano, il 01/06/1921, - cf.

TRQMRA21H41F690K,
1000/1000;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 821 (intera) di mq.35- RD - € 0,14
-RA, - €0,014;

indennita definitiva di espropriazione pari
ad Euro 306,57

proprieta per

DITTA 27)
MALIZIA MARCO, nato a Montorio al
Vomano, il 02/05/1964 - cf.

MLZMRC64E02F690H, proprieta per ¥%;

NIBID DARIO, nato a Montorio al Voma-
no, il 01/01/1945, - cf.
NBDDRA45A01F690G, proprieta per 1/4 in
regime di comunione legale;

DI DIODATO PATRIZIA, nata a Pietraca-
mela il 17/04/1955, - cf.
DDDPRZ55D57G608W, proprieta per Y in
regime di comunione legale;

Immobili distinti in Catasto Terreni del Co-
mune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 878 (intera) di mq.10- RD - € 0,04
-RA, -€0,04;

indennita provvisoria di espropriazione de-
positata pari ad Euro 28,23,

indennita definitiva di espropriazione com-
plessiva pari ad Euro 43,80; (liquidata ai Sigg.
NIBID DARIO - DI DIODATO PATRIZIA)

DITTA 28)

NIBID DARIO, nato a Montorio al Voma-
no, il 01/01/1945, - cf.
NBDDRA45A01F690G, proprieta in regime di
comunione legale;

DI DIODATO PATRIZIA, nata a Pietraca-
mela il 17/04/1955, - cf.
DDDPRZ55D57G608W, proprieta in regime di
comunione legale;

Immobili distinti in Catasto Terreni del Co-
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mune di Montorio al Vomano, al

foglio 29 particella n. 824 (intera) di mq.45-
RD -€0,20 - RA, - £0,16;

foglio 29 particella n. 827 (intera) di mq.15-
RD - €0,07 - RA, - €0,05;

indennita definitiva di espropriazione com-
plessiva pari ad Euro 525,86;

DITTA 29)

COMUNE DI MONTORIO AL VOMANO,
P. 1. 00580460673, proprieta per 1/1

DI SAVERIO VIOLANTE, nato a Montorio
al  Vomano, il 06/03/1917, - cf.
DSVVNT17C46F690A, usufrutto per 1/3;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 830 (intera) di mq.25- RD - € 0,11
-RA, - €0,09;

cessione gratuita;
DITTA 30)

COMUNE DI MONTORIO AL VOMANO,
P 1. 00580460673, proprieta per 1/1

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 1210 (ex 833/B) dimg. 50 - RD - €
0,22 - RA, - €0,18;

cessione gratuita;

DITTA 31)

CANDELORI PASQUALINO, nato a Mon-
torio al Vomano, il 08/12/1927 - cf.
CNDPQL27T08F690C, proprieta per
1000/1000;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 1208 (ex 836/B) di mqg. 50 - RD - €
0,22 -RA,-£€£0,18;

indennita definitiva di espropriazione pari
ad Euro 438,17,

DITTA 32)

DI PAOLANTONIO MARIA GABRIEL-
LA, nata a Montorio al Vomano, il 15/04/1944,
— cf. DPLMGBA44D55F690S, proprieta per
1000/1000;

Immobili distinti in Catasto Terreni del Co-
mune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 1206 (867/B) di mg. 35 - RD - €
0,15-RA, -€0,13;

foglio 29 particella n. 1204 (839/B) di mq.
15-RD - £€0,06 - RA, - € 0,06;

foglio 29 particella n. 1202 (842/B) di mq.
25-RD-£€£0,10-RA, -€0,10;

indennita definitiva di espropriazione pari
ad Euro 666,66;

DITTA 33)
CORUZZI VINICIO, nato in Venezuela
(EE),il 20/10/1959, - cf.

CRZVNC59R20Z614P, proprieta;

Immobile distinto in Catasto Terreni del
Comune di Montorio al Vomano, al foglio 29
particella n. 1200 (ex 845/B) dimq. 45—-RD - €
0,20 - RA, - € 0,16; indennita provvisoria di
espropriazione depositata pari ad Euro 254,15;

IL DIRIGENTE DEL Il SETTORE
Dott. Leo Di Liberatore

CITTA' DI FRANCAVILLA AL MARE (CH)

Delibera di C.C. nn 77 del 02.10.2007 —
Ristrutturazione, ampliamento e cambio di
destinazione d’uso a turistico-ricettivo — casa
vacanze di fabbricato esistente e costruzione
di due nuovi corpi di fabbrica denominati.
Ditta: Candeloro Nicola.

Omissis
IL CONSIGLIO COMUNALE

Omissis
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Uniformandosi al risultato della descritta
votazione palese;

DELIBERA

di approvare, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R.
447/98 (testo vigente), in variante al vigente
Piano Regolatore Generale I’intervento edilizio
di cui all’istanza del permesso di costruire del
03.11.2006 prot. n. 35420 prodotta dalla ditta
CANDELORO Nicola, per i lavori di ristruttu-
razione, ampliamento e cambio di destinazione
d’uso a turistico-ricettivo — casa vacanze di
fabbricato esistente e costruzione di due nuovi
corpi di fabbrica denominati modulo “A” e “B”
da destinare allo stesso uso in C.da Fontechiaro
in variante al P.R.G.

Francavilla al Mare, 28.01.2008
IL RESPONSABILE DELLA

STRUTTURA S.U.A.P.
Geom. Cesare Mascioli

CITTA' DI FRANCAVILLA AL MARE (CH)

Delibera di C.C. nn 103 del 12.12.2007 -
Approvazione in adeguamento al P.D.M.
regionale ai sensi della L.R. n. 141/97.

Omissis
IL CONSIGLIO COMUNALE
Omissis

Con n. 11 voti favorevoli, n. 4 contrari e
nessun astenuto, espressi in forma palese;

DELIBERA

1) Di Approvare il “Piano Demaniale Comuna-
le” ai sensi della L.R. 141/97 adeguandolo
alle prescrizioni derivanti dalle Osservazioni
e Pareri prodotte dagli Enti in sede di Con-
ferenza dei Servizi nonché del parere della
Provincia di Chieti Sezione Urbanistica e
composto dai seguenti elaborati ed allegati:

TAV.1. Stralcio P.R.G.

TAV.2 Stralcio Estratto Catastale desumibi-
le dalla cartografia

TAV.3 Inquadramento Generale con suddi-
visioni ambiti

TAV .4 Stato di Fatto

TAV.5 Previsioni Progettuali

TAV.6 Sezioni e Profili

TAV.7 Individuazione di tutte le immissioni
interessanti le zone di balneazione

TAv.8 Individuazione delle aree permanen-
temente inibite alla balneazione (D.M.29-01-
1992)

TAV.9 Schema della rete idrica e fognante

TAV.10 Schema della rete del Gas Metano
e Telefonica

TAv.11 Aree demaniali marittime interessa-
te da strutture e reti tecnologiche comunali

TAV.12 collettore rivierasco
Documentazione fotografica
Relazione e Preventivo di spesa
Norme tecniche d’attuazione

Tabulati, dati anagrafici concessiona-
ri,posizioni, dati dimensionali di rilievo di tutte
le concessioni demaniali

Calcolo delle aree spiagge libere dello stato
dl fatto e di progetto

Modulistica SID (mod. D1 e D2)
Allegati

Nota n° 16699 del 16 ottobre 2007, perve-
nuta in data 19-10-2007 e acclarata al protocol-
lo in data 22- 10-2007 n° 36627, Parere
dell’’Ufficio delle Dogane di Pescara”; SUB
Allegato “B 1”

Nota n° 18818/07 del 29-10-2007, acclarata
al protocollo di questo Comune in data 02-11-
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2007 prot n°37978 Parere della Giunta Regio-
nale d’Abruzzo Servizio Urbanistica BB.AA.;
SUB Allegato “B 2”

Nota n° 68802 del 06-11-2007, acclarata al
protocollo di questo Comune in data 06-11-
2007 prot n°38487 Parere della Provincia di
Chieti Sezione Urbanistica; SUB Allegato “B
3"

Nota prot n°1330 del 08-11-2007, acclarata
al protocollo di questo Comune in data 08-11-
2007 prot n°38750 Parere della Giunta Regio-
nale d’Abruzzo Servizio Opere Marittime e
Qualita delle Acque marine, Ufficio attivita
Coste e Porti; SUB Allegato “B 4”

Nota n° 4899 del 22-11-2007, acclarata al
protocollo dl questo Comune in data 23-11-
2007 prot n°40547 Parere della Giunta Regio-
nale d’Abruzzo Servizio Demanio Marittimo
per finalita Turistico Ricreative; SUB Allegato
“B "

Nota n° 2976 del 09-11-2007, acclarata al
protocollo di questo Comune in data 23-11-
2007 prot n°40682 Parere della Capitaneria di
Porto di Ortona; SUB Allegato “B 6”

2) i dare mandato all’Ufficio tecnico di predi-
sporre il Testo coordinato delle N.T.A., af-
fincheé le stesse siano sottoposte al Consiglio
Comunale per la presa d’atto, nella prossima
seduta utile;

3) di dare inoltre mandato all’Ufficio tecnico,
in adempimento a quanto disposto dall’art.
20 comma 7 della LR. 18/83 nel testo in vi-
gore, di pubblicare la presente Delibera
al’Albo  Pretorio entro 60 giorni
dall’avvenuta esecutivita della stessa; entro
il medesimo termine la deliberazione dovra
essere notificata nella forma delle citazioni a
ciascuno dei proprietari degli immobili
Compresi nel Piano e dovra altresi essere
pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo.

Francavilla al Mare 22.01.2008

IL DIRIGENTE DELLA RIPARTIZIONE
URBANISTICA
Arch. Marcello Borrone

CITTA' DI MANOPPELLO (PE)

Deliberazione del Consiglio Comunale n.
56 del 27.09.2007 avente ad oggetto: “Art. 5
D.P.R. 440/2000 - Ditta Febbo Giustino™.

Omissis
IL CONSIGLIO COMUNALE
Omissis

DELIBERA

1. di approvare il progetto presentato dalla
ditta “Febbo Giustino” in data 02.12.2005
Prot. N. 18388 per la realizzazione di un ca-
pannone per rimessa e deposito a servizio
dell’attivita di impresa di pulizie, in variante
al P.R.G., con le procedure di cui all’art. 5,
D.P.R. 20.10.1998 n. 447 c.s.m. come risul-
ta dal verbale della conferenza di servizi del
23.11.2006;

2. di dare atto che I’esecuzione dell’intervento
e condizionato al conseguimento di regolare
Permesso di Costruire ovvero di Autorizza-
zione Amministrativa all’Attivita, da parte
del Responsabile del Servizio;

3. di demandare allo Sportello Unico delle
Attivita Produttive gli adempimenti esecuti-
vi di rito, ivi compresi quelli relativi alla
pubblicazione sul B.U.R.A. della presente
deliberazione.

Letto confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE
Geom Gaetano Villani

IL SEGRETARIO
Dott. Enrico Croce
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Arch. Massimo D’Angelo

CITTA' DI MONTESILVANO (PE)

Delibera di C.C. n° 107 del 05/10/2007 ad
oggetto: “Delibera di c.c. n. 35 del 29.04.2005
avente ad oggetto: creazione di sub-ambito
relativamente alle aree di proprieta della soc.
Diana di Caterina Concetti & c. snc ed ado-
zione della proposta di planovolumetrico.
Approvazione ai sensi dell’art. 20 della LUR
18/83 e s.m.i.”

Omissis
IL CONSIGLIO COMUNALE
Omissis

DELIBERA

1. Le premesse formano parte integrante e
sostanziale del presente atto;

2. Dare atto, relativamente alla creazione del
sub-ambito e del relativo planivolumetrico
della soc. “DIANA di Caterina Concetti &
C. snc”, adottata con delibera di C.C. n. 35
del 29.04.2005, che non sono pervenute 0s-
servazioni, giusta certificazione del Segreta-
rio Generale dell’8.06.2006, prot. 30870;

3. Approvare ai sensi dell’art. 20 c. 6 della
LUR 18/83 e s.m.i. la creazione del sub-
ambito e del relativo planivolumetrico ine-
rente I’area sita in Via Verrotti, distinta in
catasto al fg. 10, part. 1098, di mqg. 900 di
proprieta della Ditta suddetta, per
I’attuazione di un intervento di edilizia
PEEP, all’interno dell’area destinata dal vi-
gente PRG a Sottozona C3 Zone per espan-
sione di edilizia economica e popolare —
normata dall’art. 47 delle vigenti NTA, a-
dottata con delibera consiliare n. 35/05;

4. Dare mandato al Dirigente del Settore V di

predisporre gli atti consequenziali inerenti
all’approvazione del presente atto delibera-
tivo;

5. Dare atto che la presente deliberazione non
comporta alcun impegno di spesa.

IL PRESIDENTE
Valter Cozzi

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott.ssa Nunzia Buccilli

COMUNE DI TORANO NUOVO (TE)

Awviso di approvazione definitiva della:
“Variante Tecnica Generale al Piano Regola-
tore Esecutivo”.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Omissis

RENDE NOTO

Che con deliberazione di Consiglio Comu-
nale n. 7 del 24.01.2008, esecutiva ai sensi di
legge, € stata approvata definitivamente la
“Variante Tecnica Generale al Piano Regolatore
Esecutivo” del Comune di Torano Nuovo ed
entrera in vigore dalla data di pubblicazione del
presente avviso sul B.U.R.A. (Bollettino Ufficia-
le della Regione Abruzzo).

Dalla Residenza Municipale, li 25 gennaio
2008

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Geom. Aldo Di Feliciantonio

CONSORZIO PER L'AREA DI SVILUPPO
INDUSTRIALE DEL SANGRO

Determinazione n. 001 del 23/01/2008
cod.. Agglomerato industriale di Ates-
sa/Paglieta. Localizzazione disposta dallo
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S.U.AP. con provvedimento n. 143 del
25/02/2004 - destinatario Ditta Cerino S.R.L.
-Perano (CH). Progetto definitivo: approva-
zione e dichiarazione p.u. delibera C.d.A. n.
223 del 01/08/2007. Pagamento Diretto ex
art. 20 e art. 26 D.P.R. n. 327/2001 e s.m.i..

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO

Richiamata la deliberazione del C.d.A. n.
223 del 1/08/2007 con la quale il Consorzio ha
approvato il progetto definitivo di insediamento
della Ditta CERINO S.r.l. — Perano (CH), di-
chiarando la pubblica utilita ex Art. 12 D.P.R.
n. 327/2001 e s.m.i., ed ha assegnato alla stessa
Ditta il lotto di terreno relativo; omissis

DETERMINA

1.1) I’indennita definitiva di espropriazione
e stabilita nella misura nel presente provvedi-
mento;

2.1) il pagamento diretto a favore delle Ditte
concordatarie, come di seguito riportato, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 8° e
dell’art. 26 comma 1°, 2° e 3° del D.P.R. n.
327/2001 e s.m.i., entro il termine di legge, per
la liquidazione delle somme accettate a titolo di
indennita definitiva di espropriazione, aggiunti-
ve ed interessi, degli immobili interessati
dall’insediamento in oggetto e come sopra
individuati:

A) : = Ditta:

1)PIERMATTEI AnnaMaria nata ad Atessa
il 19/11/1951 (cf = PRM NMR 51S59 A485M),
residente in 66041 Atessa alla via Piazza Gari-
baldi, n. 34. Proprietaria (della intera consisten-
za) per 360/2880. Comunicazione al ns. prot. n.
5664 del 04/12/2007;

2)PIERMTTEI Paolo nato ad Atessa il
27/08/1961 ( cf = PRM PLA 61M27
A485K),residente in 66041 Atessa alla via S.
Antonio, n. 34. Proprietario (della intera consi-
stenza) per  360/2880. @ Comunicazione
alns.prot.n.5664 del04/12/2007;

3)ORFEO Celeste nata ad Atessa il
19/09/1912 ( cf = RFO CST 12P59 A4850)
residente in 66043 Casoli,alla c/da Pianibbie,n.
16. Proprietaria (della intera consistenza) per
180/2880. Comunicazione al ns. prot. n. 4962
del 25/10/2007;

4)PIERMATTEI Augusto nato ad Atessa il
07/01/1946 ( cf = PRM GST 46A07 A485I)
residente in 66043 Casoli alla c/da Pianibbie, n.
16. Proprietario (della intera consistenza) per
270/2880. Comunicazione al ns. prot. n. 4963
del 25/10/2007;

5)PIERMATTEI Elio nato in Casoli il
30/03/1956 ( cf = PRM LEI 56C30 B985H)
residente in 61100 Pesaro (PU) alla via Strada
Santa Marina, n. , Proprietario (della intera
consistenza) per 90/2880.- Comunicazione al
ns. prot. n. 4964 del 25/10/2007,;

6)PIERMATTEI Sergio Mario nato in Ates-
sa il 27/11/1949 ( cf = PRM SGM 49527
A485G) residente in 61030 Saltara (PU) alla via
Del Santuario, n. 10. Proprietario (della intera
consistenza) per 90/2880.- Comunicazione al
ns. prot. n. 4965 del 25/10/2007;

7)TORNATI Nadia nata in Fano il
28/06/1951 ( cf = TRN NDA 51H68 D488K)
residente in 61100 Pesaro (PU) alla via Taro, n.
13. Proprietaria (della intera consistenza) per
30/2880.- Comunicazione al ns. prot. n. 4447
del 26/09/2007;

8)PIERMATTEI Gianluca nato in Pesaro il
23/03/1972 ( cf = PRM GLC 72C27 G479G )
residente in 61100 Pesaro (PU) alla via Taro, n.
13. Proprietario (della intera consistenza) per
20/2880.- Comunicazione al ns. prot. n. 5159
del 08/11/2007;

9)PIERMATTEI Rosella Eddy Celestina na-
ta in Francia il 18/09/1974 ( cf = PRM RLL
74P58 Z110P) residente in 61100 Pesaro (PU)
alla via Armellini, n. 2. Proprietaria (della
intera consistenza) per 20/2880.- Comunicazio-
ne al ns. prot. n. 5159 del 08/11/2007,
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10)PIERMATTEI Francesco nato in Pesaro
il 23/02/1983 ( cf = PRM FNC 83B23 G479J )
residente in 61100 Pesaro (PU) alla via Taro, n.
13. Proprietario (della intera consistenza) per
20/2880.- Comunicazione al ns. prot. n. 5159
del 08/11/2007,;

11)PIERMATTEI Augusto nato in Atessa il
17/09/1941 ( cf = PRM GST 41P17 A485G)
residente in 65100 Pescara (PE) alla via Chiari-
ni, n. 161. Proprietario (della intera consistenza)
per 360/2880.- Comunicazione al ns. prot. n.
4961 del 25/10/2007;

12)PIERMATTEI Piero Giorgio nato in A-
tessa il 31/03/1949 ( cf = PRM PGR 49C31
A485L) residente in 66034 Lanciano (CH) alla
c/da S. Donofrio, n. 55. Proprietario (della
intera consistenza) per 360/2880.- Comunica-
zione al ns. prot. n. 5159 del 08/11/2007;

13)PIERMATTEI Maria-Teresa nata ad A-
tessa il 04/05/1936 ( cf = PRM MTR 36E44
A485Q), residente in 66034 Lanciano (CH) alla
via Ferro di Cavallo,n. 108/4. Proprietaria (della
intera consistenza) per 144/2880.- Comunica-
zione al ns. prot. n. 5270 del 13/11/2007;

14)IANNAMICO Aldo Pier Matteo nato a
Lanciano il 09/05/1962 ( cf = NNM LDA
62E09 E435P) ,residente in 66034 Lanciano
(CH) alla via Ferro di Cavallo,n. 108. Proprieta-
rio (della intera consistenza) per 144/2880.-
Comunicazione al ns. prot. n. 4959 del
25/10/2007;

15)IANNAMICO Evelina Angelina Elena
nata a Lanciano il 22/12/1963 ( ¢cf = NNM VLN
63T62 E435F) residente in 66034 Lanciano
(CH) alla C/da Torre Marino, n. 145/A. Pro-
prietaria  (della intera consistenza) per
144/2880.- Comunicazione al ns. prot. n. 4960
del 25/10/2007;

16)IANNAMICO Andrea Gabriele nato a
Lanciano il 30/11/1967 ( cf = NNM NRG
67S30 E435P), residente in 66034 Lanciano
(CH) alla via Ferro di Cavallo, 108. Proprietario
(della intera consistenza) per 144/2880.- Co-

municazione al ns. prot. n. 4959 del
25/10/2007;

17) IANNAMICO Paolo nato a Lanciano il
23/03/1975 ( cf = NNM PLA 75C23 E435F),
residente in 66034 Lanciano (CH) alla via Ferro
di Cavallo, n. 108. Proprietario (della intera
consistenza) per 144/2880. Comunicazione al
ns. prot. n. 4959 del 25/10/2007,la somma
concordata sottoscritta e onnicomprensiva di
Euro 6.134,40 , spettante quale indennita espro-
priativa definitiva, al lordo delle ritenute fiscali

B = Ditta: 1)RUCCI Angela nata ad Atessa
il 09/04/1931 ( cf = RCC NGL 31D49 A485U)
residente in 66041 Atessa (CH) alla contrada
Saletti, 72. Proprietaria (della intera consisten-
za) per 1/2 e Conduttrice Colt. Diretta.- Comu-
nicazione al ns. prot. n. 5121 del 06/11/2007;

2)TANO Giulio nato ad Atessa il
06/07/1932 ( cf = TNA GLI 32L06 A485A)
residente in 66041 Atessa (CH) alla contrada
Saletti, 72. Proprietario (della intera consisten-
za)

per 1/2 e Conduttore Colt. Diretto,- Comu-
nicazione al ns. prot. n. 5121 del 06/11/2007, la
somma concordata, sottoscritta e onnicompren-
siva di Euro 36.606,84 dei quali:

-- € 29.090,04 spettanti quale indennita e-
spropriativa definitiva al lordo delle ritenute
fiscali;

-- € 7.516,80 spettanti quale indennita ag-
giuntiva definitiva.

C = Ditta: MENNA Attilio nato in Atessa il
10/03/1934 ( cf = MNN TTL 34C10 A485N)
residente in 66041 Atessa (CH) alla contrada
Saletti, 131 . Proprietario (della intera consi-
stenza) per 1/1, Comunicazione al ns. prot. n.
5122 del 06/11/2007,- la somma concordata,
sottoscritta e onnicomprensiva di Euro
15.418,66, spettante quale indennita espropria-
tivia definitiva, al lordo delle ritenute fiscali.

D = Ditta: 1) D’ANGELO Liberino Nicola
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nato a Palombaro il 20/02/1940 ( cf = DNG
LRN 40B20 G294E) residente in 66040 Altino
(CH) alla via Nazionale, n. 881. Proprietario
(della intera consistenza) per 1/2.- Comunica-
zione al ns. prot. n. 5124 del 06/11/2007;

2)GIORDANO Giuseppina nata ad Altino il
20/11/1950 ( cf = GRD GPP 50S60 A235M)
residente in 66040 Altino (CH) alla via Nazio-
nale, n. 881. Proprietaria (della intera consi-
stenza) per 1/2, Comunicazione al ns. prot. n.
5124 del 06/11/2007, la somma concordata,
sottoscritta e onnicomprensiva di  Euro
29.430,00, spettante quale indennita espropria-
tivia definitiva, al lordo delle ritenute fiscali.

E= Ditta: GIANNICO Bambina nata ad A-
tessa il 13/09/1924 ( cf = GNN BBN 24P53
A485M) residente in 66041 Atessa (CH) alla
contrada Saletti, n. 124 .Proprietaria (della
intera consistenza) per 1/1, Comunicazione al
ns. prot. n. 5269 del 13/11/2007, la somma
concordata, sottoscritta e onnicomprensiva di
Euro 35.821,22, spettante quale indennita e-
spropriativia definitiva, al lordo delle ritenute
fiscali.

F= Ditta: DI NELLA Claudia Adriana nata
a Paglieta il 30/12/1961 ( cf = DNL CDD
61T70 G237B) residente in 66030 Mozzagro-
gna (CH) alla via Maranieri, n. 20. Proprietaria
(della intera consistenza) per 1/1, Comunica-
zione al ns. prot. n. 5267 del 13/11/2007, la
somma concordata, sottoscritta e onnicompren-
siva di Euro 13.574,90, spettante quale indenni-
ta espropriativia definitiva, al lordo delle ritenu-
te fiscali.

G = Ditta: FANTASIA Carmela nata ad A-
tessa il 30/01/1968 ( cf = FNT CML 68A70
A485D) residente in 66020 Paglieta (CH) alla
contrada Coste D’Annunzio, n. 3. Proprietaria
(della intera consistenza) per 1/1 e Conduttrice
Colt. Diretta, Comunicazione al ns. prot. n.
5272 del 13/11/2007, la somma concordata,
sottoscritta e onnicomprensiva di Euro 7.891,20
dei quali:

-- € 6.480,00 spettanti quale indennita e-
spropriativa definitiva al lordo delle ritenute
fiscali;

-- € 1.411,20 spettanti quale indennita ag-
giuntiva definitiva.

H = Ditta: 1) VITULI Vincenzo nato ad A-
tessa il 10/02/1960 ( cf = VTL VCN 60B10
A485P) residente in 66020 Paglieta (CH) alla
contrada Coste D’Annunzio, n. 3. Proprietario
(della intera consistenza) per 1/1 e Conduttore
Colt. Diretto.- Comunicazione al ns. prot. n.
5271 del 13/11/2007;

2)VITULLI Costantino nato a Paglieta il
15/08/1928 ( cf = VTL CTN 28M15 G237I)
residente in 66020 Paglieta (CH) alla contrada
Coste D’Annunzio, n. 3. Cousufruttuario (della
intera consistenza) Comunicazione al ns. prot.
n. 5271 del 13/11/2007,

3)RANIERI Antonietta nata a Paglieta il
21/06/1938 ( cf = RNR NNT 38H61 G237U)
residente in 66020 Paglieta (CH) alla contrada
Coste D’Annunzio, n. 3. Cousufruttuaria (della
intera consistenza), Comunicazione al ns. prot.
n. 5271 del 13/11/2007,la somma concordata,
sottoscritta e onnicomprensiva di Euro
6.300,00, spettante quale indennita espropriati-
via definitiva, al lordo delle ritenute fiscali.

| = Ditta: DI BIASE Michele nato a Lancia-
no i112/02/1936 ( cf = DBS MHL 36B12
E435E) residente in 66020 Paglieta (CH) alla
contrada Piano Saletti n. 41= ..Proprietario
(della intera consistenza) per 1/1, Comunica-
zione al ns. prot. n. 5265 del 13/11/2007,la
somma concordata, sottoscritta e onnicompren-
siva di Euro 20.587,10, spettante quale indenni-
ta espropriativia definitiva, al lordo delle ritenu-
te fiscali.

L = Ditta: 1) DI NELLA Giuseppe nato a
Paglieta il 04/01/1944 ( cf= DNL GPP 44A04
G237Y) residente in 66020 Paglieta (CH) alla
contrada Pranciarella n. 11 . Proprietario (della
intera consistenza) per 5/8. Comunicazione al
ns. prot. n. 5264 del 13/11/2007;
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2)ROMILIO Fiorangela nata a San Buono il
05/05/1951 (cf=  RML FNG51E45 H784G)
residente in 66020 Paglieta (CH) alla contrada
Pranciarella n. 11= ....Proprietario (della intera
consistenza) per 3/8 e Conduttrice Colt. Diretta
dell’intero terreno.- Comunicazione al ns. prot.
n. 5264 del 13/11/2007; la somma concordata,
sottoscritta e onnicomprensiva di  Euro
12.226,40, spettante quale indennita espropria-
tivia definitiva, al lordo delle ritenute fiscali.

M = Ditta: TANO lola nata ad Atessa il
02/01/1934 ( CF = TNA LIO 34A42 A485T)
residente in 66041 Atessa (CH) alla contrada
Saletti, 131 = Conduttrice del terreno di pro-
prieta della Ditta descritta al n. 3 che precede,
Comunicazione al ns. prot. n. 5123 del
06/11/2007, la somma concordata sottoscritta e
onnicomprensiva di Euro 3.633,46 , spettante
quale indennitiva aggiuntiva definitiva.

N = Ditta: GIORDANO Donatino nato ad
Altino il 07/08/1956 ( cf= GRD DTN 56M07
A2350) residente in 66040 Altino (CH) alla via
Selva, n. 839 .Conduttore del terreno di proprie-
ta della Ditta descritta al n. 4 che precede,
Comunicazione al ns. prot. n. 5125 del
06/11/2007, la somma concordata sottoscritta e
onnicomprensiva di Euro 9.171,00 , spettante
quale indennitiva aggiuntiva definitiva.

O = Ditta: DI MATTEO Anna Rosaria nata
a Paglieta il 15/10/1955 ( cf= DMT NRS 55R55
G237R) residente in 66020 Paglieta (CH), alla
contrada Fonte Rania, n. 8= Conduttrice del
terreno di proprieta della Ditta descritta al n. 5
che precede, Comunicazione al ns. prot. n. 5425
del 22/11/2007, la somma concordata sottoscrit-
ta e onnicomprensiva di Euro 8.941,84, spettan-
te quale indennita aggiuntiva definitiva.

P = Ditta: MANZI Damiano nato ad Atessa
il 14/11/1982 ( CF = MNZ DMN 82S14
A485F) residente in 66030 Mozzagrogna (CH),
alla via Maranieri, n. 20= Conduttore del terre-
no di proprieta della Ditta descritta al n. 6 che
precede, Comunicazione al ns. prot. n. 5268 del

13/11/2007, la somma concordata sottoscritta e
onnicomprensiva di Euro 2.959,60 , spettante
quale indennita aggiuntiva definitiva.

Q = Ditta: DI BIASE Antonio nato a Lan-
ciano il 24/12/1956 ( cf= DBS NTN 56T24
E435D) residente in 66020 Paglieta (CH), alla
contrada Piano Saletti, n. 41= Conduttore del
terreno di proprieta della Ditta descritta al n.9
che precede, Comunicazione al ns. prot. n. 5266
del 13/11/2007,la somma concordata sottoscrit-
ta e onnicomprensiva di Euro 4.488,40 , spet-
tante quale indennita aggiuntiva definitiva.

R = Ditta: VITULI Vincenzo nato ad Atessa
il 10/02/1960 ( cf = VTL VCN 60B10 A485P)
residente in 66020 Paglieta (CH) alla contrada
Coste D’Annunzio, n. 3 =. Conduttore Colt.
Diretto delterreno descritto al n. 8 che precede,
Comunicazione al ns. prot. n. 5271 del
13/11/2007, la somma concordata sottoscritta e
onnicomprensiva di Euro 1.372,00 , spettante
quale indennita aggiuntiva definitiva.

S = Ditta: ROMILIO Fiorangela nata a San
Buono il 05/05/1951 (cf= RML FNG51E45
H784G) residente in 66020 Paglieta (CH) alla
contrada Pranciarella n. 11. Conduttrice Colt.
Diretta dell’intero terreno descritto al n. 10 che
precede,- Comunicazione al ns. prot. n. 5264
del 13/11/2007, la somma concordata sottoscrit-
ta e onnicomprensiva di Euro 2.665,60, spettan-
te quale indennita aggiuntiva definitiva.

3.1) La relativa spesa complessiva di €
217.222,62 , oltre alle eventuali spese comple-
mentari, & da imputarsi al Piano Economico e
Finanziario dell'esercizio 2008, centro di costo
acquisizione terreni, che presenta sufficiente
disponibilita.

4.1) Il presente provvedimento, da pubbli-
carsi per estratto sul Bollettino Ufficiale della
Regione Abruzzo, a spese del Consorzio, sara
esecutivo, a tutti gli effetti di legge, decorsi 30
giorni dalla sua pubblicazione, sempre che non
siano pervenute a questo Consorzio osservazio-
ni da parte di terzi, nei modi e termini di legge.
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5.1) Copia del presente provvedimento e da
trasmettersi alle Ditte concordatarie ed agli altri
soggetti interessati ai sensi del D.P.R. n.
327/2001 e s.m.i.

6.1) Copia del presente provvedimento, in-
sieme alla pubblicazione sul B.U.R.A., é da
trasmettersi al Settore Amministrativo per gli
adempimenti di propria competenza.

7.1) Gli Uffici del Consorzio provvederanno
a tutti i susseguenti adempimenti ed atti relativi
di competenza, compresa la pubblicazione di
copia del presente provvedimento all’Albo
degli avvisi pubblici.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
ESPROPRIATIVI
Geom.Giustino Di Nella

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO - U.O.
OO0.P.U.
Ing. Paolo Spinelli

ENEL DISTRIBUZIONE SPA
DIVISIONE INFRASTRUTTURE E RETI
MACRO AREA TERRITORIALE CENTRO
SVILUPPO RETE LAZIO ABRUZZO E MOLISE

Costruzione tronco di linea a 20 kV in ca-
vo aereo e a 380 V in cavo interrato, per
alimentazione nuovo Posto di Trasformazio-
ne su Palo 20kV/380 V, onde evadere la
richiesta di allaccio del cliente Ericsson Tele-
comunicazioni Spa, nel Comune di Aielli
(AQ). Pratica n. 169/D.

L’ENEL Distribuzione S.p.A. Divisione In-
frastrutture e Reti - Macro Area Territoriale
Centro - Sviluppo Rete Lazio Abruzzo e Moli-
se,Via della Bufalotta n® 255 - 00139 Roma, ai
sensi dell’art. 3 della Legge Regionale 20-9-
1988 n. 83 modificata ed integrata dalla L.R.
23.12.99 n° 132.

RENDE NOTO

che ha in progetto la costruzione di un tron-
co di linea a 20 KW in cavo aereo e a 380 V in
cavo interrato, per alimentazione nuovo Posto
di Trasformazione su Palo 20kW/380V, onde
evadere la richiesta di allaccio del cliente Eri-
csson Telecomunicazioni Spa, nel Comune di
Aielli (AQ). Pratica n. 169/D.

Ai sensi degli artt. n. 5; n. 6; n. 7 e n. 11 del-
le soprarichiamate L.R. le opposizioni, le osser-
vazioni e comungue le condizioni a cui dovran-
no essere eventualmente vincolate le autorizza-
zioni a costruire detti impianti, dovranno essere
presentate dagli aventi interesse alla Provincia
dell’Aquila - Settore Ambiente, Genio Civile e
Protezione Civile - Servizio Genio Civile - Via
Marruvio, 75 - 67051 Avezzano (AQ), entro 30
giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso.

Il presente avviso, sara pubblicato anche
sull’ Albo Pretorio del Comune interessato.

Con osservanza.

CAPO UNITA
Massimo Bartolucci

ENEL DISTRIBUZIONE SPA
DIVISIONE INFRASTRUTTURE E RETI
MACRO AREA TERRITORIALE CENTRO
SVILUPPO RETE LAZIO ABRUZZO E MOLISE

Costruzione tronco di linea a 20 KV in ca-
vo aereo per alimentazione nuovo Posto di
Trasformazione su Palo 20kV/380 V, onde
evadere la richiesta di allaccio del cliente
Goldengas spa, nel Comune di Capistrello
(AQ). Pratica n. 170/D.

L’ENEL Distribuzione S.p.A. Divisione In-
frastrutture e Reti - Macro Area Territoriale
Centro - Sviluppo Rete Lazio Abruzzo e Moli-
se,Via della Bufalotta n® 255 - 00139 Roma, ai
sensi dell’art. 3 della Legge Regionale 20-9-
1988 n. 83 modificata ed integrata dalla L.R.
23.12.99 n° 132.
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RENDE NOTO

che ha in progetto la costruzione di un tron-
co di linea a 20 KW in cavo aereo, per alimen-
tazione nuovo Posto di Trasformazione su Palo
20kW/380V, onde evadere la richiesta di allac-
cio del cliente Goldengas Spa, nel Comune di
Capistrello (AQ). Pratica n. 170/D.

Ai sensi degli artt. n. 5; n. 6; n. 7 e n. 11 del-
le soprarichiamate L.R. le opposizioni, le osser-
vazioni e comunque le condizioni a cui dovran-
no essere eventualmente vincolate le autorizza-
zioni a costruire detti impianti, dovranno essere

presentate dagli aventi interesse alla Provincia
dell’Aquila - Settore Ambiente, Genio Civile e
Protezione Civile - Servizio Genio Civile - Via
Marruvio, 75 - 67051 Avezzano (AQ), entro 30
giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso.

Il presente avviso, sara pubblicato anche
sull’ Albo Pretorio del Comune interessato.

Con osservanza.

CAPO UNITA
Massimo Bartolucci
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SERVIZIO B.U.R.A. Pubblicita ed Accesso

Si comunica che ai sensi del comma 6) dell'art. 8 della L.R. 63/99, gli allegati alle Leggi Regionali:

"Finanziaria 2008" e "Bilancio 2008",
pubblicati sul B.U.R.A. N° 2 serie Ordinaria, in data 4 Gennaio 2008,
e
"Rendiconto 2006",
pubblicato sul B.U.R.A. N° 1 serie Straordinaria, in data 4 Gennaio 2008,

non rientrano nell'abbonamento, ma verranno venduti previa richiesta.

Il costo dei singoli volumi e riportato nella seguente tabella

| - FINANZIARIA e BILANCIO 2008 - |
| VOLUME I COSTO |

Volume | parte 22
Consiglio e Giunta Regionale
- Bilancio di previsione -

Volume I €11,00
Enti Strumentali (di cui € 8 per le spese di spedizione)

€7,00
(di cui € 5,20 per le spese di spedizione)

| - RENDICONTO 2006 - |

| VOLUME || COSTO |
Volume | Parte 22 €750
Giunta Regionale D'Abruzzo (di cui €5,20 per le spese di spedizione)
Volume Il Parte 12 € 11,00
Enti Strumentali (di cui € 8 per le spese di spedizione)
Volume Il Parte 22 €7,00
Aziende per il diritto agli studi universitari (di cui € 5,20 per le spese di spedizione)

Gli interessati all'acquisto di dette pubblicazioni potranno farne richiesta anche via fax allo
0862 364665.
Nelle richieste dovra essere indicato il Bollettino di interesse, il numero di copie, laricevuta del
versamento per l'importo conseguente da effettuare sul c.c.p. n. 12101671, intestato a
Regione Abruzzo Bollettino Ufficiale, 67100 L'Aquila.

Le pubblicazioni potranno anche essere richieste e ritirate presso il Servizio B.U.R.A., Pubblicita ed
Accesso, Via di Gignano 20 - Piazza San Silvestro Palazzo Farinosi Branconi L'Aquila.

Per ulteriori informazioni contattare i seguenti numeri: 0862 364660 - 0862 364690

Gli allegati saranno altresi disponibili GRATUITAMENTE in formato elettronico sul sito del B.U.R.A.

*kkkkk

AVVISO AGLI UTENTI

A seguito della modifica alla L.R. 63/1999 pubblicata sul Bollettino n° 6 Serie - Straordinaria del
5/10/2007 (art.12 L.R. n° 34 del 1 Ottobre 2007) si comunica che
"lI'accesso al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo, per via informatica,
e libero e gratuito per tutti, ma non riveste carattere di ufficialita e legalita."

Fkkkkk

Si comunica che la sede del Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo si e trasferita da
Corso Federico Il n. 51 - 67100 L'Aquila a
Palazzo Farinosi - Branconi, Piazza San Silvestro - 67100 L’Aquila
si comunica inoltre che non ci sono state variazioni sui numeri telefonici e di fax



DIREZIONE AFFARI DELLA PRESIDENZA
POLITICHE LEGISLATIVE E COMUNITARIE, RAPPORTI ESTERNI

SERVIZIO BURA PUBBLICITA’ ED ACCESSO

DIREZIONE - REDAZIONE E AMMINISTRAZIONE:
Palazzo Farinosi - Branconi. PIAZZA S. SILVESTRO
67100 - I’Aquila

centralino: 0862 3631
Tel. 0862/364660 - 364661 - 364663 - 364670
Fax. 0862 364665
Sito Internet: http:/ /bura.regione.abruzzo.it
e-mail: bura@regione.abruzzo.it



