Anno XXXVIII REPUBBLICA ITALIANA N. 10 Supplemento

BOLLETTINO UFFICIALE

REGIONE ABRUZZO

I’AQUILA, 26 OTTOBRE 2007

Spedizione in abbonamento postale - 70% Div. Corr. D.C.L - AQ




Pag. 2 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVIII - N. 10 Supplemento (26.10.2007)

BOLLETTINO UFFICIALE
INFORMAZIONI

I1 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo ¢ pubblicato in L'Aquila dalla Presidenza della Giunta Regionale presso cui ha sede il
setrvizio Bollettino che ne cura la ditrezione, la redazione e 1'amministrazione.

Le uscite sono differenziate a seconda del contenuto.

11 Bollettino Ordinario si compone di 3 parti:

I° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e i regolamenti della Regione, i decreti del Presidente della Giunta e del Consiglio e gli
atti degli Organi regionali - integralmente o in sintesi - che possono interessate la generalita dei cittadini.

IT° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e gli atti dello Stato che interessano la Regione.

III° PARTE: dove vengono pubblicati gli annunci e gli altti avvisi di interesse della Regione o di terzi la cui inserzione - gratuita o
a pagamento - ¢ prevista da leggi e da regolamenti della Regione e dello Stato (nonché quelli liberamente richiesti dagli interessati).

Nei Supplementi vengono pubblicati tutti gli atti riguardanti il personale regionale, gli avvisi e i bandi di concorso interno.
Questa tipologia di bollettino non ¢ inclusa nell'abbonamento.

In caso di necessita si pubblicano altresi numeri Straordinari ¢ Speciali.
ABBONAMENTO E PASSWORD

E' possibile sottoscrivere abbonamenti in qualunque periodo dell'anno. Il costo annuale ¢ di € 77,47 da versare sul c.c.p. n® 12101671
specificando nella causale: "Nuovo abbonamento". L'attivazione dell'abbonamento decorrera non prima della ricezione da parte della
Redazione dell'attestazione di pagamento. Al fine di velocizzare la pratica & consigliabile inviare copia del versamento effettuato alla
Redazione tramite fax al numero 0862 364665.

L'abbonamento al cartaceo offre anche la possibilita di consultare i bollettini sul sito della Regione Abruzzo tramite l'apposita password da
richiedere compilando la scheda sul sito http:/ /bura.regione.abruzzo.it oppure specificando tale richiesta nel fax inviato.

Dopo questa operazione, il Servizio provvedera ad inviare tramite posta ordinaria una user e una password strettamente personali che
consentiranno l'accesso al Bollettino on-line limitatamente al periodo di validita dell'abbonamento al bollettino cartaceo.

INSERZIONI

La pubblicazione di avvisi, bandi, deliberazioni, decreti ed altri atti in generale (anche quelli emessi da organi regionali) per conto di Enti,
Aziende, Consorzi ed altri soggetti ¢ effettuata a pagamento, tranne i casi in cui tali atti siano di interesse esclusivo della Regione e dello Stato.

Le richieste di pubblicazione di avvisi, bandi ecc. devono essere indirizzate con tempestivita ed esclusivamente alla:
Direzione del Bollettino Ufficiale — Palazzo Farinosi-Branconi — Piazza S.Silvestro - 67100 L'Aquila

11 testo da pubblicare deve pervenire:

e  in originale o copia conforme regolarizzata ai fini del bollo;
e munito della ricevuta del versamento sul c.c.p. n® 12101671 intestato a: Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila,
per un importo variabile in relazione all'atto da pubblicare e calcolato in base a quanto di seguito riportato:
- per titoli ed oggetto che vanno in neretto pari a € 1,81 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute)
- per testo di ciascuna inserzione pari a €.1,29 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute);

e in formato elettronico tramite email all’indirizzo bura@regione.abruzzo.it

Per le scadenze da prevedere nei bandi ¢ necessario che i termini vengano fissati partendo dalla "data di pubblicazione sul B.UR.A.".
AVVERTENZE

¢ Gli abbonamenti e le Inserzioni vengono effettuati esclusivamente tramite c.c.p. n® 12101671 intestato a:
Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila. - n. fax 0862 364665
e Costo fascicolo: € 1,29 - Arretrati, solo se disponibili, € 1,29.
e Le richieste dei numeri mancanti non verranno esaudite trascorsi 60 giorni dalla data di pubblicazione
¢ Unico punto vendita: Ufficio B.U.R.A. - Palazzo Farinosi-Branconi — Piazza San Silvestro - 67100 L'Aquila
e Orario per il pubblico: dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 ed il martedi e giovedi pomeriggio dalle 15.30 alle 17.30



Anno XXXVIII - N. 10 Supplemento (26.10.2007) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 3

SOMMARIO

Parte |
Leggi, Regolamenti ed Atti della Regione
DETERMINAZIONI
Direttoriali

CONSIGLIO REGIONALE D'ABRUZZO
DIREZIONE ATTIVITA AMMINISTRATIVA
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE
E GESTIONE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 19.09.2007, n. 54/AA/OG:

Gestione attivita culturali, assistenziali e
ricreative del personale del Consiglio regio-
nale. Approvazione graduatorie e liquida-
zione contributi. ANNO 2006. ............ Pag. 5

GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZO
DIREZIONE LL.PP., AREE URBANE,
SERVIZIO IDRICO INTEGRATO,
MANUTENZIONE PROGRAMMATA DEL
TERRITORIO - GESTIONE INTEGRATA
DEI BACINI IDROGRAFICI. PROTEZIONE
CIVILE. ATTIVITA DI RELAZIONE
POLITICA CON | PAESI
DEL MEDITERRANEO

DETERMINAZIONE 21.09.2007, n. DC/49:
Legge Regionale 14 settembre 1999, n.
77 - art. 23 - Conferimento incarico di Re-
sponsabile dell’Ufficio “Gestione Sociale
degli alloggi, Vigilanza sugli Organi e Atti
soggetti a controllo e sull’azione ammini-
strativa delle Aziende Territoriali per
I’Edilizia” del Servizio “Edilizia Residenzia-
le ed Aree Urbane” alla Dipendente Sig.ra
CERINI LUIGINA - Matricola 7002 -
Categoria “D”. ...ccccevevveeireie e Pag. 16

DETERMINAZIONE 27.09.2007, n. DC/50:
Legge Regionale 14 settembre 1999, n.

77, art. 23. Conferimento incarico di re-
sponsabile dell’*Ufficio Completamento O-
pere Pubbliche” del Servizio Infrastrutture
e Servizi - Dipendente: Geom. FERRAUTI
CeSariND. ..oceeiieiecie e Pag. 17

GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZ0O
DIREZIONE POLITICHE ATTIVE
DEL LAVORO, SISTEMA INTEGRATO
REGIONALE DI FORMAZIONE
ED ISTRUZIONE

DETERMINAZIONE 28.09.2007, n. DL/407:

Legge Regionale 14 settembre 1999, n.
77, art. 17 — Dipendente Sig.ra Gabriella
Boccanosi — Categoria “D” — Conferimento
Incarico Responsabile “Ufficio Politiche per
il rafforzamento e la qualificazione dei
S.P.l., lo sviluppo del SIL e della Borsa
Continua Nazionale del Lavoro™ nell’ambi-
to del Servizio Politiche strutturali dell*oc-
cupazione della Direzione Politiche attive
del Lavoro, Sistema Integrato Regionale di
Formazione ed Istruzione™................ Pag. 18

DETERMINAZIONE 28.09.2007, n. DL/408:

Legge Regionale 14 settembre 1999, n.
77, art. 17 — Dipendente dott. Giovanni
Brindisi — Categoria “D” — Conferimento
Incarico Responsabile Ufficio “Rendiconta-
zione delle attivita realizzate con risorse
regionali, nazionali e comunitarie. Conten-
zioso amministrativo-contabile” nell’ambito
del Servizio Vigilanza e Controllo della Di-
rezione Politiche attive del Lavoro, Sistema
Integrato Regionale di Formazione ed I-
SErUZIONE” ... Pag. 19

DETERMINAZIONE 28.09.2007, n. DL/409:

Legge Regionale 14 settembre 1999, n.
77, art. 17 - Dipendente Sig.ra Franca
Ciampi — Categoria “D” — Conferimento
Incarico Responsabile Ufficio “Vigilanza e



Pag. 4 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVIII - N. 10 Supplemento (26.10.2007)

controllo degli interventi in materia di i-
struzione e diritto allo studio e delle azioni
volte all'integrazione ed alla qualificazione
dei sistemi formativi, dell'lstruzione e del
Lavoro finanziati con fondi comunitari,
nazionali e regionali” nell’ambito del Servi-
zio Vigilanza e Controllo della Direzione
Politiche attive del Lavoro, Sistema Integra-
to Regionale di Formazione ed Istruzione”.
............................................................. Pag. 20

GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZO
DIREZIONE SANITA'

DETERMINAZIONE 09.10.2007, n. DG/104:

Dipendente: ROSARIA DI GIUSEPPE -
Incarico responsabilita Ufficio “Gare ed
Appalti” del Servizio “PROGRAMMAZIO-
NE SANITARIA” ai sensi della Lr. n.
77/1999, art. 23, e ss.mm.ii.. Conferimento
[ [o=1 o [l JA USSR Pag. 20

GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZO
STRUTTURA SPECIALE DI SUPPORTO

CONTROLLO DI GESTIONE

DETERMINAZIONE 11.10.2007, n. SA/16:
Dipendente D.ssa Elena SICO. Affida-
mento incarico di responsabilita dell’Ufficio
“Monitoraggio delle politiche finanziarie”.
............................................................. Pag. 21

Parte 111
Awvisi, Concorsi ed Inserzioni

CONSIGLIO REGIONALE D'ABRUZZ0O
DIREZIONE ATTIVITA AMMINISTRATIVA
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE
E GESTIONE RISORSE UMANE
UFFICIO ORGANIZZAZIONE AMMINISTRATIVA

Contratto Decentrato Integrativo An-
nuale sull’utilizzo delle risorse decentrate
per I’anno 2007 e Piano Annuale di Forma-
zione del personale del Consiglio Regionale.
............................................................. Pag. 23



Anno XXXVIII - N. 10 Supplemento (26.10.2007) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 5

PARTE |

LEGGI, REGOLAMENTI ED ATTI
DELLA REGIONE

DETERMINAZIONI

Direttoriali

CONSIGLIO REGIONALE D'ABRUZZO
DIREZIONE ATTIVITA AMMINISTRATIVA
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE
E GESTIONE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 19.09.2007, n. 54/AA/OG:

Gestione attivita culturali, assistenziali e
ricreative del personale del Consiglio regio-
nale. Approvazione graduatorie e liquidazio-
ne contributi. ANNO 2006.

IL DIRIGENTE

Visto I’art. 55 del CCNL del 14/09/2000 del
personale del Comparto Regioni Enti locali, in
base al quale le attivita sociali, culturali e ricre-
ative, promosse dagli Enti, sono gestite da un
organismo formato da rappresentanti dei dipen-
denti, in conformita a quanto previsto dall’art.
11 della legge n. 300/1970;

Preso atto che con la deliberazione n. 57 del
01/06/2006 I’Ufficio di Presidenza ha costituito
la “Commissione per le attivita culturali, assi-
stenziali e ricreative dei dipendenti del Consi-
glio regionale™;

Vista la propria precedente determinazione
n. 46/AA/OG del 14/12/2006, con la quale per
il 2006 ¢ stata impegnata una somma stanziata
per le finalita di che trattasi pari a € 36.680,00
sul pertinente capitolo di bilancio;

Rilevato che con medesima determinazione
n. 46/AA/OG del 14/12/2006 e stato approvato
il regolamento contenente i “Criteri per la ero-
gazione dei contributi per attivita culturali, as-
sistenziali e ricreative al personale del Consi-

glio regionale”, nel testo rielaborato con le mo-
difiche apportate dalla predetta Commissione
nella riunione del 01/12/2006;

Preso atto che il citato regolamento é stato
pubblicato sul supplemento n. 14 del Bollettino
Ufficiale della Regione Abruzzo in data 29 di-
cembre 2006;

Visto il bando di concorso per borse di stu-
dio a favore degli orfani e dei figli dei dipen-
denti del Consiglio regionale d’Abruzzo in
servizio attivo o in quiescenza da non oltre
cinque anni, approvato con determinazione n.
26/AA/OG del 17/04/2007, pubblicato in data
25 maggio 2007 sul supplemento n. 5 del Bol-
lettino Ufficiale della Regione Abruzzo;

Preso atto che in data 14/09/2007 la compe-
tente Commissione, riscontrata la completezza
dell’attivita istruttoria effettuata a cura di que-
sto Servizio sulle richieste di interventi a carat-
tere assistenziale, ricreativo e culturale, ha de-
ciso di soddisfare le richieste pervenute, come
risulta dal verbale allegato al presente atto come
parte integrale e sostanziale (All. 1);

Preso atto, altresi, che la stessa Commissio-
ne al fine di soddisfare la richiesta di n. 2 borse
di studio rispettivamente relative alla frequenza
della scuola media superiore (anni successivi al
primo) e dei corsi universitari (primo anno) ha
deciso di utilizzare, ai sensi dell’art. 2 del Re-
golamento, I’importo complessivo di € 1.000,00
attingendolo dall’economia di spesa verificatasi
nell’ambito delle Borse di studio;

Rilevato che la decisione adottata dalla
Commissione € coerente con le disposizioni
contenute nell’art. 2 del regolamento, che con-
sente di utilizzare le economie di spesa che si
verificano annualmente nelle graduatorie di o-
gnuna delle tipologie di intervento per compen-
sare le maggiori richieste di altre attivita;

Rilevato che il dipendente Vittorio Spagnoli
ha presentato domanda di partecipazione per
entrambi i figli;
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Visto I’art. 4 del bando di concorso per bor-
se di studio, il quale prescrive che “per ciascun
nucleo familiare € ammessa la fruizione di una
sola borsa di studio”;

Che, pertanto, al dipendente Vittorio Spa-
gnoli é stata assegnata la borsa di studio per la
figlia Michela perché di importo superiore;

Ritenuto di escludere la domanda presentata
dal dipendente Gaetano lapadre volta ad ottene-
re la borsa di studio per i corsi universitari (anni
successivi al primo) per la figlia Mara, poiché
la medesima non ha superato il 70% del numero
complessivo dei crediti degli anni precedenti a
quello di iscrizione come previsto dal punto 2
dell’art. 7 del bando;

Ritenuto, altresi, di escludere la domanda
presentata dalla dipendente Anna Maria De Si-
mone volta ad ottenere la borsa di studio per i
corsi universitari (anni successivi al primo) per
la figlia Laura Palumbo, poiché la medesima
risulta iscritta come ripetente (per la seconda
volta) nell’anno accademico 2006/2007 come
previsto dal punto 2, lettera b), dell’art. 7 del
bando;

Ritenuto di dover approvare formalmente le
graduatorie formulate dalla competente Com-
missione, che si allegano quale parte integrale e
sostanziale al presente provvedimento sotto le
lettere “A”, “B”, “C”, “D”, “E”, “F” e “G”;

Vista la L.R. 9 maggio 2001 n. 18, recante
“Norme in materia di autonomia organizzativa
e funzionale del Consiglio regionale”;

Visto I’art. 24 L.R. 14 settembre 1999 n. 77,
recante “Norme in materia di organizzazione e
rapporti di lavoro della Regione Abruzzo”;

DISPONE

per le motivazioni tutte espresse in narrati-

va:

di approvare le graduatorie formulate in data
14/09/2007 dalla competente Commissione,
distinte per tipologie di intervento, che si al-
legano quale parte integrante e sostanziale al
presente provvedimento sotto le lettere “A”,
“B”, “C”, “D”, “E”, “F” ed “G”;

di escludere, ai sensi del punto 2 dell’art. 7
del bando di concorso per borse di studio, la
domanda presentata dal dipendente Gaetano
lapadre;

di escludere, ai sensi del punto 2, lettera b),
dell’art. 7 del bando di concorso per borse
di studio, la domanda presentata dalla di-
pendente Anna Maria De Simone;

di liquidare a favore degli aventi diritto gli
importi indicati a fianco di ciascun nomina-
tivo, per la somma complessiva di €
24.596,15, che trova capienza nell’impegno
n. 526 assunto con determinazione n.
46/AA/OG del 14.12.2006 sul capitolo
912006 — F.0.01 — U.P.B. 002 del bilancio
del Consiglio regionale.

di autorizzare il Servizio Beni e Risorse al
pagamento dei predetti contributi;

di disporre la pubblicazione della presente
determinazione sul B.U.R.A. della Regione
Abruzzo, nonché sul sito intranet del Consi-
glio Regionale;

di dare atto che la pubblicazione ha valore, a
tutti gli effetti, quale comunicazione agli in-
teressati.

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Silvana de Paolis

Seguono allegati
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ALLEGA TO N

ATTIVITA’ CULTURALI,
ASSISTENZIALI E RICREATIVE DEI DIPENDENTI DEL CONSIGLIO
REGIONALE

Verbale del 14 settembre 2007.

L’anno duemilasette, il giorno 14 del mese di settembre, alle ore 15.30, presso la sede del Consiglio
regionale in Via Jacobucei n. 4 — L’Aquila, si & riunita ]a Commissione per le attivith culturali,
assistenziali ¢ ricreative del personale del Consiglio regionale, nominata con deliberazione
dell’Ufficio di Presidenza n. 57 del 01/06/2006, nelle persone dei Signori:
1. Silvana DE PAOLIS
2. Giovanna COLANGELO
3. Ivana EVANGELISTA
4. Gianfranco DI MATTEO
5. Mauro MORETTL
Funge da verbalizzante la Sig.ra Wanda SEBASTIANL
La Commissione, in sede di analisi dell’attivitd istruttoria relativa alle attivitd assistenziali,
stabilisce che le agevolazioni fiscali (detrazioni fiscali ai sensi del T.U.LR.) non rientrano tra i
“benefici non regionali” di cui all’art. 4 del Regolamento concernente i “Criteri per la utilizzazione
dei contributi per attivita culturali, assistenziali e ricreative al personale del Consiglio Regionale”.
Proseguendo nell’esame dell’attivita istruttoria_effettuata a cura del Servizio Organizzazione e
Gestione Risorse Umane, la Commissione passa ad esaminare i prospetti riepilogativi concernenti le
varie tipologie di intervento.
Dopo attento esame della documentazione, la Commissione, ad unanimitd, decide:
- di soddisfare tutte le richieste di contributi per attivita ricreative per complessivi € 2.759,60;
- di soddisfare tutie le richieste di contributi per attivitd assistenziali per complessivi €
11.636,55;
- di soddisfare tutte le richieste di partecipazione al concorso per borse di studio per
complessivi € 10.200,00, tenendo conto che:
< afronte delle due domande presentate dal dipendente Vittorio Spagnoli, & stata assegnata
la borsa di studio alla figlia Michela poiché di importo superiore;
“ per soddisfare n. 2 borse di studio, rispettivamente relative alla frequenza della scuola
media superiore (anni successivi al primo) ¢ dei corsi universitari (primo anno), ai sensi

dell’art. 2 del Regolamento, & stata utilizzata una somma pari‘a € 1.000,00, attingendola

dalle economie di spesa verificatesi nell’ambito delle borse di studio. W
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AELUGATO M

Pertanto, la Commissione approva [’istruttoria presentata dall’Ufficio Giuridico ed Economico del
Servizio Organizzazione ¢ Gestione Risorse Umane e formula le relative graduaterie.

L’Ufficio Giuridico ed Economico del Personale presenta possibilfproposte per la modifica del
regolamento contenente i “Criteri per la utilizzazione dei contributi per attivith culturali,
assistenziali e ricreative al personale del Consiglio Regionale” anno 2007 ¢ la Commissione si

riserva di esaminarli in una prossima riunione.

L’Aquila, Ii 14.09.2007

Letto, approvalo, sottoscritto.

Silvana de Paolis /\0 )\\WK\Q)\/\/
D

Giovanna Colangelo

Ivana Evangelista

Gianfranco Di Matteo

Mauro Moretti
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ALLEGATO A

GRADUATORIA BORSE DI STUDIO 1° ANNO SCUOLA MEDIA SUPERIORE

N. | MATR. COGNOME NOME IMPORTO
1 4728 ARDUINI GIAMPAOLO € 400,00
TOTALE € 400,00
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ALLEGATO B

GRADUATORIA BORSE DI STUDIO
ANNI SUCCESSIVI AL PRIMO DELLA SCUOLA MEDIA SUPERIORE

N. | MATR. COGNOME NOME IMPORTO
1 | 4651 BOLOGNA CARLA € 400,00
2 | 4764 CENTOFANTI FRANCESCO € 400,00
3 | 4599 TUZI MARIA ANTONINA € 400,00
4 | 4650 CERVELLI VINCENZA € 400,00
5 | 4722 PETRICONE SIMONETTA € 400,00
6 | 4550 TANNI FRANCESCO € 400,00
7| 4727 CENTOFANTI RITA € 400,00
8 | 4601 SPAGNOLI SANDRO € 400,00

‘ TOTALE € 3.200,00
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ALLEGATO C

GRADUATORIA BORSE DI STUDIO CORSI UNIVERSITARI {PRIMO ANNO)

N. | MATR. COGNOME NOME IMPORTQ
1 4723 SPAGNOLI VITTORIO € 600,00
2 4500 ACCILI ROSARIA € 600,00
3 4705 TERIO VICENTINA € 600,00
4 4716 BATTISTINI CLAUDIO € 600,00
5 4547 GIORGI ELIO € 600,00
6 4556 LUCANTONIO GIULIA € 600,00

TOTALE € 3.600,00
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ALLEGATO D

GRADUATORIA BORSE DI STUDIO CORSI UNIVERSITARI {ANNI SUCCESSIVI)

N. | MATR. COGNOME NOME IMPORTO
1 4534 DI PAOLO ANNA € 600,00
2 4820 DI PIETRO ELISABETTA € 600,00
3 4718 MAGGI MAURA € 600,00
4 4700 MORETTI MAURO € 600,00
TOTALE € 2.400,00
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ALLEGATO E

GRADUATORIE BORSE DI STUDIO 1° ANNO CORSO DI LAUREA SPECIALISTICA

N. | MATR. COGNOME NOME IMPORTO
1 4559 MARINI ANGELO € 600,00
TOTALE € 600,00
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ALLEGATO G

GRADUATORIE ATTIVITA' RICREATIVE

N. | MATR. COGNOME NOME CONTRIBUTO SPETTANTE
1 4671 IAPADRE GAETANO € 300,00
2 4665 MARCHESANI CARLA € 300,00
3 4801 SARTORI CESARE € 300,00
4 4762 RANIERI . ROBERTO € 300,00
5 4794 SEBASTIANI WANDA € 300,00
6 4790 CICCHETTI ANNA CLORINDA € 300,00
7 4539 EVANGELISTA IVANA € 90,00
8 4820 DI PIETRO ELISABETTA € 90,00
9 4797 IANNI VINICIO € 300,00
10 4529 DI BATTISTA ALTOBRANDO € 90,00
11 4580 PETRILLI ANNA ELISA € 229,60
12 4764 CENTOFANTI FRANCESCO € 90,00
13 4705 TERIO VICENTINA € 70,00
TOTALE € 2.759,60




Pag. 16 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVIII - N. 10 Supplemento (26.10.2007)

GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZ0O
DIREZIONE LL.PP., AREE URBANE,
SERVIZIO IDRICO INTEGRATO,
MANUTENZIONE PROGRAMMATA DEL
TERRITORIO - GESTIONE INTEGRATA
DEI BACINI IDROGRAFICI. PROTEZIONE
CIVILE. ATTIVITA DI RELAZIONE
POLITICA CON I PAESI
DEL MEDITERRANEO

DETERMINAZIONE 21.09.2007, n. DC/49:

Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77
- art. 23 - Conferimento incarico di Respon-
sabile dell’Ufficio “Gestione Sociale degli al-
loggi, Vigilanza sugli Organi e Atti soggetti a
controllo e sull’azione amministrativa delle
Aziende Territoriali per I’Edilizia” del Ser-
vizio “Edilizia Residenziale ed Aree Urbane”
alla Dipendente Sig.ra CERINI LUIGINA -
Matricola 7002 — Categoria “D”.

IL DIRETTORE REGIONALE

Richiamata, la determina direttoriale n. 109
del 19.09.2005, con la quale é stata attribuita
alla dipendente Sig.ra Cerini LUIGINA, appar-
tenente alla cat. D — matr. 7002 — la responsabi-
lita dell’Ufficio “Gestione Sociale degli alloggi,
Vigilanza sugli Organi e Atti soggetti a control-
lo e sull’azione amministrativa delle Aziende
Territoriali per I’Edilizia Tecnico” del Servizio
“Edilizia residenziale ed Aree Urbane” di que-
sta Direzione;

Richiamata altresi, la deliberazione di Giun-
ta Regionale del 21.9.2005, n. 888, con la quale
sono state ridefinite, tra I’altro, le materie di
competenza delle direzioni regionali ed in
particolare quelle di competenza della Direzio-
ne LL.PP., Aree Urbane, Servizio Idrico Inte-
grato, Manutenzione Programmata del Territo-
rio, Gestione integrata dei Bacini Idrografici,
Protezione Civile, Attivita di Relazione politica
con i paesi del Mediterraneo;

Richiamato, il nuovo assetto organizzativo

della Direzione con il quale sono stati indivi-
duati i Servizi in esso ricompresi;

Dato atto che in data 30.09.2007 verra a sca-
dere I’incarico di Responsabile d’Ufficio confe-
rito alla dipendente in oggetto con Determina
Direttoriale n. 109/DC del 19.09.2005;

Ritenuto di dover assicurare la continuita
dell’azione amministrativa dell’Ufficio in argo-
mento riaffidando I’incarico di responsabilita
dello stesso alla dipendente Sig.ra Luigina CE-
RINI;

Vista la nota prot. n. RA/96141 in data
20.09.2007 del Dirigente del Servizio Edilizia
Residenziale ed Aree Urbane con la quale ¢
stato proposto di rinnovare I’incarico di Re-
sponsabile dell’Ufficio in argomento alla pre-
detta dipendente Sig.ra Luigina CERINI;

Valutati gli elementi di giudizio risultanti
dalla documentazione agli atti (riguardante tutto
il personale in servizio), nonche i risultati con-
seguiti dalla dipendente sopra citata nell’esple-
tamento dei compiti propri dell’Ufficio affidato,
le concrete esperienze maturate dalla stessa che
consentono di valutare positivamente il posses-
so dei requisiti oggettivi adeguati per svolgere
con efficacia e professionalita le funzioni con-
nesse alla responsabilita dell’Ufficio che si an-
dra ad affidare;

Ritenuto di poter affidare la responsabilita
dell’Ufficio “Gestione Sociale degli alloggi, Vi-
gilanza sugli Organi e Atti soggetti a controllo e
sull’azione amministrativa delle Aziende Terri-
toriali per I’Edilizia” alla dipendente Sig.ra
Luigina CERINI - Cat. “D” — matr. 7002 -
senza soluzione di continuita con il precedente
incarico — con decorrenza 01.10.2007 e fino al
31.12.2007 - tacitamente rinnovabile per un
ulteriore anno;

DISPONE

Per quanto sopra in premessa:
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1. Di attribuire alla dipendente Sig.ra Luigina
CERINI - Categoria D — matricola 7002 -
I”incarico di Responsabile dell’Ufficio “Ge-
stione Sociale degli alloggi, Vigilanza sugli
Organi e Atti soggetti a controllo e sul-
I’azione amministrativa delle Aziende Terri-
toriali per I’Edilizia” del Servizio “Edilizia
Residenziale ed Aree Urbane” con decor-
renza 01.10.2007 e fino al 31.12.2007, pro-
rogabile tacitamente per un ulteriore anno,
con il diritto al trattamento economico corri-
spondente;

2. Di rinviare a successivo provvedimento il
riconoscimento della retribuzione di risulta-
to che risultera spettante in base ai criteri ed
alle direttive generali di valutazione del per-
sonale della categoria “D”;

3. Di precisare che I’onere derivante dall’ese-
cuzione del presente provvedimento trova
copertura finanziaria negli stanziamenti pre-
visti sul capitolo 11202;

4. Di inviare il presente provvedimento al Ser-
vizio Personale per il seguito di competen-
za;

5. Di disporre la pubblicazione del presente
atto sul BURA.

IL DIRETTORE REGIONALE
Dott. Ing. Pierluigi Caputi

GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZO
DIREZIONE LL.PP., AREE URBANE,
SERVIZIO IDRICO INTEGRATO,
MANUTENZIONE PROGRAMMATA DEL
TERRITORIO — GESTIONE INTEGRATA
DEI BACINI IDROGRAFICI. PROTEZIONE
CIVILE. ATTIVITA DI RELAZIONE
POLITICA CON | PAESI
DEL MEDITERRANEO

DETERMINAZIONE 27.09.2007, n. DC/50:
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77,

art. 23. Conferimento incarico di responsabi-
le dell’*Ufficio Completamento Opere Pub-
bliche” del Servizio Infrastrutture e Servizi -
Dipendente: Geom. FERRAUTI Cesarino.

IL DIRETTORE REGIONALE

Richiamata, la deliberazione di Giunta Re-
gionale del 21.9.2005, n. 888, con la quale sono
state ridefinite, tra I’altro, le materie di compe-
tenza delle direzioni regionali ed in particolare
quelle di competenza della Direzione LL.PP.,
Aree Urbane, Servizio Idrico Integrato, Manu-
tenzione Programmata del Territorio, Gestione
integrata dei Bacini Idrografici, Protezione
Civile, Attivita di Relazione politica con i paesi
del Mediterraneo;

Richiamato, il nuovo assetto organizzativo
della direzione con il quale sono stati individua-
ti i Servizi in essa ricompresi;

Vista la propria determinazione n. 46/DC
del 07/09/2007 con la quale sono state conferi-
te, temporaneamente, per tre mesi, al dipenden-
te FERRAUTI Cesarino le mansioni superiori
corrispondenti alla Cat: D1 — profilo professio-
nale di Specialista Amministrativo - a far data
dal 27/09/2007;

Vista la proposta del Dirigente del Servizio
Infrastrutture e Servizi in data 27/09/07 Prot. N.
RA/98356 di affidamento di incarico di respon-
sabilita dell’Ufficio Completamento Opere
Pubbliche al dipendente FERRAUTI Cesarino
per tre mesi;

Ravvisata la necessita, stante le inderogabili
esigenze di servizio, di ricoprire la posizione di
responsabile dell’**Ufficio Completamento Ope-
re Pubbliche del Servizio Infrastrutture e Servi-
zi”;

Rilevato che il Geom FERRAUTI Cesarino
risulta in possesso dei titoli professionali e di
servizi necessari per la copertura della posizio-

ne resasi vacante (tenuto conto degli elementi di
giudizio risultanti dalla documentazione agli at-
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ti, nonché dai risultati conseguiti dallo stesso
nell’espletamento dei compiti affidati);

Ritenuto conseguentemente di dover dispor-
re in favore del Geom. FERRAUTI Cesarino
I’affidamento della responsabilita dell’Ufficio
Completamento Opere Pubbliche per tre mesi;

DISPONE

Per quanto sopra in premessa:

1) Di attribuire al Geom. FERRAUTI Cesarino
- cat. D1 — matr. 1468 I’incarico di respon-
sabile dell’*Ufficio Completamento Opere
Pubbliche del Servizio “Infrastrutture e Ser-
vizi” per tre mesi con decorrenza
27/09/2007 e fino al 27/12/2007 con il dirit-
to al trattamento economico corrispondente;

2) Di notificare il presente provvedimento al
Dirigente del Servizio Infrastrutture e Servi-
zi;

Di rinviare a successivo provvedimento il
riconoscimento della retribuzione di risultato
che risultera spettante in base ai criteri ed alle
direttive generali di valutazione del personale
della categoria “D”;

1) Di precisare che I’onere derivante dall’ese-
cuzione del presente provvedimento trova
copertura finanziaria negli stanziamenti pre-
visti sul capitolo 11202;

2) Di inviare il presente provvedimento al
Servizio Personale per il seguito di compe-
tenza;

Di disporre la pubblicazione del presente at-
to al BURA.

IL DIRETTORE REGIONALE
Dott. Ing. Pierluigi Caputi

GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZ0O
DIREZIONE POLITICHE ATTIVE
DEL LAVORO, SISTEMA INTEGRATO

REGIONALE DI FORMAZIONE
ED ISTRUZIONE

DETERMINAZIONE 28.09.2007, n. DL/407:

Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77,
art. 17 — Dipendente Sig.ra Gabriella Bocca-
nosi — Categoria “D” — Conferimento Incari-
co Responsabile “Ufficio Politiche per il raf-
forzamento e la qualificazione dei S.P.1., lo
sviluppo del SIL e della Borsa Continua Na-
zionale del Lavoro” nell’ambito del Servizio
Politiche strutturali dell’occupazione della
Direzione Politiche attive del Lavoro, Siste-
ma Integrato Regionale di Formazione ed I-
struzione”.

IL DIRETTORE REGIONALE
Omissis
DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa, che
si intendono qui integralmente riportate

1. Di conferire alla Sig.ra Gabriella Boccanosi,
nata a L’Aquila (AQ) il 16/03/1957, appar-
tenente alla Cat. “D”, I’incarico di Respon-
sabile dell’Ufficio “Politiche per il raffor-
zamento e la qualificazione dei S.P.1., lo svi-
luppo del SIL e della Borsa Continua Na-
zionale del Lavoro™ nell’ambito del Servizio
Politiche strutturali dell'occupazione della
Direzione Politiche attive del Lavoro, Si-
stema Integrato Regionale di Formazione
ed Istruzione™.

2. Di precisare che I’incarico suddetto decorre
dal 01 Ottobre 2007 ed avra la durata mas-
sima di un anno, tacitamente prorogabile per
un ulteriore anno.

3. Di attribuire alla suddetta dipendente la
retribuzione provvisoria di posizione quanti-
ficata in € 10.330,00 annui, salvo congua-
glio.

4. Di rinviare a successivo provvedimento I’at-
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tribuzione della retribuzione di risultato, nel
rispetto dei criteri fissati dal vigente
C.C.N.L. di comparto.

5. Di precisare che I’onere derivante dalla ese-
cuzione della presente Determinazione trova
capienza nello stanziamento iscritto per I’e-
sercizio 2007 nel pertinente capitolo di bi-
lancio regionale 11202.

6. Di trasmettere copia del presente provvedi-
mento alla dipendente interessata, a titolo di
comunicazione in via amministrativa, ed al-
la Direzione Regionale “Programmazione,
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali”.

7. Di inviare, altresi, copia del presente prov-
vedimento al Servizio BURA per la pubbli-
cazione per estratto.

IL DIRETTORE REGIONALE
Dr. Antonio Di Paolo

GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZ0O
DIREZIONE POLITICHE ATTIVE
DEL LAVORO, SISTEMA INTEGRATO
REGIONALE DI FORMAZIONE
ED ISTRUZIONE

DETERMINAZIONE 28.09.2007, n. DL/408:
Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77,
art. 17 — Dipendente dott. Giovanni Brindisi
— Categoria “D” - Conferimento Incarico
Responsabile Ufficio “Rendicontazione delle
attivita realizzate con risorse regionali, na-
zionali e comunitarie. Contenzioso ammini-
strativo-contabile” nell’ambito del Servizio
Vigilanza e Controllo della Direzione Politi-
che attive del Lavoro, Sistema Integrato
Regionale di Formazione ed Istruzione”.

IL DIRETTORE REGIONALE
Omissis

DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa, che

si intendono qui integralmente riportate

1.

Di conferire al dott. Giovanni Brindisi, nato
a Verona (VR) il 24/06/1964, appartenente
alla Cat. “D”, I’incarico di Responsabile
dell’Ufficio ““Rendicontazione delle attivita
realizzate con risorse regionali, nazionali e
comunitarie. Contenzioso amministrativo-
contabile” nell’ambito del Servizio Vigilan-
za e Controllo della Direzione Politiche at-
tive del Lavoro, Sistema Integrato Regiona-
le di Formazione ed Istruzione™.

Di precisare che I’incarico suddetto decorre
dal 01 Ottobre 2007 ed avra la durata mas-
sima di un anno, tacitamente prorogabile per
un ulteriore anno.

Di attribuire al suddetto dipendente la retri-
buzione provvisoria di posizione quantifica-
ta in € 10.330,00 annui, salvo conguaglio.

Di rinviare a successivo provvedimento
I’attribuzione della retribuzione di risultato,
nel rispetto dei criteri fissati dal vigente
C.C.N.L. di comparto.

Di precisare che I’onere derivante dalla ese-
cuzione della presente Determinazione trova
capienza nello stanziamento iscritto per I’e-
sercizio 2007 nel pertinente capitolo di bi-
lancio regionale 11202.

Di trasmettere copia del presente provvedi-
mento al dipendente interessato, a titolo di
comunicazione in via amministrativa, ed al-
la Direzione Regionale “Programmazione,
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali”.

Di inviare, altresi, copia del presente prov-
vedimento al Servizio BURA per la pubbli-
cazione per estratto.

IL DIRETTORE REGIONALE
Dr. Antonio Di Paolo

GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZ0O
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DIREZIONE POLITICHE ATTIVE
DEL LAVORO, SISTEMA INTEGRATO
REGIONALE DI FORMAZIONE
ED ISTRUZIONE

DETERMINAZIONE 28.09.2007, n. DL/409:

Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77,
art. 17 — Dipendente Sig.ra Franca Ciampi —
Categoria “D” — Conferimento Incarico Re-
sponsabile Ufficio “Vigilanza e controllo de-
gli interventi in materia di istruzione e dirit-
to allo studio e delle azioni volte all'integra-
zione ed alla qualificazione dei sistemi for-
mativi, dell'Istruzione e del Lavoro finanziati
con fondi comunitari, nazionali e regionali”
nell’ambito del Servizio Vigilanza e Control-
lo della Direzione Politiche attive del Lavoro,
Sistema Integrato Regionale di Formazione
ed Istruzione”.

IL DIRETTORE REGIONALE
Omissis
DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa, che
si intendono qui integralmente riportate

1. Di conferire alla Dott.ssa Franca Ciampi,
nata a Fossalta di Portogruaro (VE) il
08/02/1954, appartenente alla Cat. “D”,
I’incarico di Responsabile dell’Ufficio “Vi-
gilanza e controllo degli interventi in mate-
ria di istruzione e diritto allo studio e delle
azioni volte all'integrazione ed alla qualifi-
cazione dei sistemi formativi, dell'lstruzione
e del Lavoro finanziati con fondi comunita-
ri, nazionali e regionali” nell’ambito del
Servizio Vigilanza e Controllo della Dire-
zione Politiche attive del Lavoro, Sistema
Integrato Regionale di Formazione ed Istru-
zione™.

2. Di precisare che I’incarico suddetto decorre
dal 01 Ottobre 2007 ed avra la durata mas-
sima di un anno, tacitamente prorogabile per

un ulteriore anno.

3. Di attribuire al suddetto dipendente la retri-
buzione provvisoria di posizione quantifica-
ta in € 10.330,00 annui, salvo conguaglio.

4. Di rinviare a successivo provvedimento
I’attribuzione della retribuzione di risultato,
nel rispetto dei criteri fissati dal vigente
C.C.N.L. di comparto.

5. Di precisare che I’onere derivante dalla ese-
cuzione della presente Determinazione trova
capienza nello stanziamento iscritto per I’e-
sercizio 2007 nel pertinente capitolo di bi-
lancio regionale 11202.

6. Di trasmettere copia del presente provvedi-
mento al dipendente interessato, a titolo di
comunicazione in via amministrativa, ed al-
la Direzione Regionale “Programmazione,
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali”.

7. Di inviare, altresi, copia del presente prov-
vedimento al Servizio BURA per la pubbli-
cazione per estratto.

IL DIRETTORE REGIONALE
Dr. Antonio Di Paolo

GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZ0O
DIREZIONE SANITA'

DETERMINAZIONE 09.10.2007, n. DG/104:
Dipendente: ROSARIA DI GIUSEPPE -
Incarico responsabilita Ufficio “Gare ed Ap-
palti” del Servizio “PROGRAMMAZIONE
SANITARIA” ai sensi della l.r. n. 77/1999,
art. 23, e ss.mm.ii.. Conferimento incarico.

IL DIRETTORE REGIONALE
Omissis
DETERMINA

- per le ragioni e le finalita di cui in narrativa —
1. di affidare alla dott.ssa ROSARIA DI GIlU-
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SEPPE, inquadrata nella categoria “D”,
profilo professionale *““Funzionario ammini-
strativo” la responsabilita dell’Ufficio
“GARE ED APPALTI” del Servizio
“PROGRAMMAZIONE SANITARIA”,
con decorrenza 15 OTTOBRE 2007 e per
la durata di un anno, tacitamente prorogabi-
le per un ulteriore anno;

2. di attribuire alla predetta dipendente la
retribuzione provvisoria di posizione, quan-
tificata in € 10.330,00 (diecimilatrecento-
trenta/00) annui, salvo conguaglio;

3. di rinviare a successivo provvedimento
I’attribuzione della posizione di risultato;

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione
delle Risorse Umane e Mobilita, all’Ufficio
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale;

5. di notificare il presente provvedimento al-
I’interessata e al Dirigente del Servizio Pro-
grammazione Sanitaria;

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo.

IL DIRETTORE REGIONALE
Dott. Giampiero Di Cesare

DATA NOTIFICA 11.10.2007

GIUNTA REGIONALE D'ABRUZZ0O
STRUTTURA SPECIALE DI SUPPORTO
CONTROLLO DI GESTIONE

DETERMINAZIONE 11.10.2007, n. SA/16:
Dipendente D.ssa Elena SICO. Affida-

mento incarico di responsabilita dell’Ufficio

“Monitoraggio delle politiche finanziarie”.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

Vista la L.R. 14.9.1999, n. 77, che detta nor-
ma in materia di organizzazione e rapporti di
lavoro della Regione Abruzzo;

Visto in particolare I’art. 14 della citata leg-
ge regionale che individua tra le Strutture Spe-
ciali di Supporto quella relativa al “Controllo di
Gestione” e definisce la competenza del Diri-
gente relativamente al conferimento degli inca-
richi di responsabilita degli Uffici;

Visto il verbale dell’accordo raggiunto tra le
00.SS. e la Parte Pubblica in data 21.3.2000;

Considerato che I’art. 10, comma 7 della
L.R. n. 77/99 dispone che la responsabilita de-
gli Uffici e attribuita a dipendenti inquadrati
nella categoria apicale in applicazione del con-
tratto relativo al personale del Comparto Re-
gioni Autonomie Locali;

Atteso che nel rispetto dei criteri di cui alla
deliberazione della Giunta Regionale n. 550 del
30.3.2000, ai fini del conferimento degli incari-
chi di responsabilita degli Uffici si tiene conto
degli elementi delle professionalita specifiche e
delle esperienze maturate dal personale appar-
tenente alla categoria “D” assegnato alla Strut-
tura Speciale di Supporto - Controllo di Gestio-
ne;

Viste le precedenti ordinanze dirigenziali n.
SA/10 del 30.10.2001, n. SA/6 del 23.10.2003 e
n. SA/9 del 26.10.2005 con le quali veniva
affidata la responsabilita dell’Ufficio “Monito-
raggio delle politiche finanziarie alla dipen-
dente D.ssa Elena SICO;

Dato atto che la dipendente ha svolto con
puntualita le funzioni affidategli e ha raggiunto
i risultati attesi, come si evince dalle relazioni a
consuntivo relative ai piani di attivita 2005 e
2006;

Visto il curriculum della dipendente D.ssa
Elena SICO acquisito agli atti di questa Struttu-
ra;

Ritenuto di poter ulteriormente affidare la
responsabilita dell’Ufficio “Monitoraggio delle
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politiche finanziarie alla dipendente D.ssa E-
lena SICO appartenente alla categoria “D”, po-
sizione iniziale D3;

DISPONE

di assegnare alla dipendente D.ssa Elena
SICO, appartenente alla categoria “D posi-
zione iniziale D3, la responsabilita dell’Uf-
ficio ““Monitoraggio delle politiche finan-
ziarie”, con decorrenza 1 novembre 2007 e
per la durata di un anno, prorogabile tacita-
mente per un ulteriore anno;

- di inviare la presente determinazione alla
Direzione Programmazione, Risorse Uma-
ne, Finanziarie e Strumentali, per gli adem-
pimenti di competenza;

- di pubblicare copia del presente atto sul
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo;

- di notificare il presente provvedimento al-
I’interessata.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
Dr. Antonio lovino
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PARTE Il

AVVISI, CONCORSI ED INSERZIONI

CONSIGLIO REGIONALE D'ABRUZZ0O
DIREZIONE ATTIVITA AMMINISTRATIVA
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE
UFFICIO ORGANIZZAZIONE AMMINISTRATIVA

Contratto Decentrato Integrativo Annuale sull’utilizzo delle risorse decentrate per I’anno
2007 e Piano Annuale di Formazione del personale del Consiglio Regionale.

CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO
del personale del Consiglio regionale.

A seguito dell'autorizzazione da parte dell’Ufficio di Presidenza (deliberazione n. /ng

del 27 settembre '07) alla sottoscrizione definitiva della “Ipotesi” di accordo siglata

in data 18/9/2007, il giorno 27 settembre 2007, alle ore _L_La_,ﬁ in L'Aquila e

presso gli uffici del Consiglio regionale, ha avuto luogo l'incontro tra

o la Delegazione trattante di parte pubblica, nella persona del Presidente Dott.
Antonio Sergio CASTRONOVO in rappresentanza del Consiglio regionale,

» la Delegazione di parte sindacale, nelle persone dei seguenti rappresentanti e
dirigenti sindacali

MAURGC WoRET T RSU
RSU

_ RSU
Luhch TUSAR) CGIL - FP
CISL FPS
TFRANCESCA Dl HURO UIL FPL
CSA
DICCAP

Al termine della riunione le parti, come sopra costituite e rappresentate,
sottoscrivono l'allegato Contratto Decentrato Integrativo Annuale sull'utilizzo
delle risorse decentrate per I'anno 2007 e sul Piano Annuale di Formazione
2007 del personale del Consiglio regionale.

Dott. Antonio Sergio CASTRONOVO, /%Mé%w/éa/w@%zom /2

I rappresentanti delle seguenti 0Q. SS.

« RSU ?LL.J /[’L&h

[

« RSU / [
« RSU / Y,
« CGIL-FP ,Zc:-—— ) ﬂ\/’
« CISL FPS /
« UILFPL %L,\_

:/V
« DICCAP
. CSA

L'Aquila 27/9/2007

Pagima 1di3
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CONTRATTO DECENTRATO ANNUALE SULL’UTILIZZO DELLE
RISORSE DECENTRATE PER L’ANNO 2007 E SUL PIANO ANNUALE
DI FORMAZIONE

Per il personale del Cohsiglio regionale d’Abruzze.

Articolo 1
(Quantificazione e utilizzo risorse decentrate ANNO 2006)
1. Il consuntivo sulle risorse decentrate dell’anno 2006 risulta dagli allegati
UT2006 e CONSRS relativi, rispettivamente, al consuntivo sulla

destinazione e sull’utilizzo effettivo delle risorse decentrate e
ail’accertamento a consuntivo della quota stabile disponibile.

N

L’allegato UT2006 integra per la parte relativa alla destinazione il Contratto
decentrato integrativo sottoscritto il 14/07/2006.

3. L’allegato CONSRS rettifica Pallegato 1RS al Contratto decentrato
integrativo sottoscritto il 14/07/2006.

Articolo 2
(Quantificazione risorse decentrate ANNO 2007)

1. La quantificazione delle risorse decentrate relative all’anne 2007 risulta dai
prospetti 1RS e 1RV allegati al presente contratto. '

™o

. Le risorse decentrate variabili saranno incrementate ai sensi dell’art. 4,
comma 5 de] CCNL 09/05/2006 in applicazione delP’art. 2 della L.R.
18/8/2004, n. 32.

3, Sono fatti salvi eventuali scostamenti derivanti dall’assestamento definitivo a
consuntivo delle risorse da decurtare.

Articolo 3
(Destinazione risorse decentrate ANNQO 2007)

1. Le risorse decentrate complessivamente disponibili sono destinate al
finanziamento delle singole voct di utilizzo come segue:

¢ Produttivita € 383.879,82

s Particolari Responsabilita € 60.800,00 \
« Disagio € 12.000,00 /ﬂw
» Rischio € 400,00

- A B
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* Maneggio valori 750,00
s Totale € 457.829,82

In caso di insufficienza dei fondi, le parti si incontrano in sede di
contrattazione decentrata per le necessarie valutazioni e determinazioni.

Eventuali scostamenti a consuntivo derivanti dalle integrazioni delle risorse
decentrate variabili di cui all’art. 2, comma 2 o dail’assestamento di cui
all’art. 2, comma 3, sono destinati alla produttivita.

Articolo 4

(Disciplina transitoria per 1*utilizzo delle risorse decentrate nell*anno 2008)

. Peril 1° semestre 2008, nelle more della definizione in sede di contrattazione

decentrata dell’utilizzo delle risorse del medesimo anno, al finanziamento di
ciascuno degli istituti di cui all’articolo 3, con esclusione della produttivita, &
destinata una somma pari a quella individuata per I’anno 2007.

Articolo 5

(Programma annuale di formazione 2007)

. Nell’ambito delle linee generali dell’attivitd formativa per il triennio

2005/2007 il programma annuale di formazione relativo all’anno 2007 &
indicato nella scheda allegata For2007.

. Nell’ambito della programmazione 2007 sono inserite le iniziative formative

necessarie all’espletamento delle selezioni verticali mediante corso-concorso.

. In fase di progettazione delle singole azioni formative, il Servizio

Organizzazione e gestione risorse umane assicura momenti intermedi di
informazione alle R.S.U e alle 0Q.SS..

Per I"attuazione del predetto piano sono destinate risorse complessive pari a €
100.000,00

Per la formazione a catalogo proposta dai Dirigenti nell’ambito delle linee
generali dellattivitd formativa per il triennio 2005/2007 sono destinate
risorse complessive pari a € 20.000,00.

La Conferenza dei Direttori provvede alla ripartizione dele risorse di cui al
comma 4 previa valutazione delle esigenze prioritarie.

Pagina 3 di 3
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ANNO 2006 UT2006

CONSUNTIVO SULLA DESTINAZIONE PER EFFETTO DELLE DISPOSIZIONI CONTENUTI NEGLI ARTT.

2, COMMA 2 E 3, COMMA 5 DEL CONTRATTO DECENTRATO ANNUALE

CONSUNTIVO SULL'UTILIZZO EFFETTIVO DELLE RISORSE DECENTRATE

DESTINAZIONE DELLE
RISORSE DECENTRATE STABILI VARIABILI TOTALE
DISPONIBILE

PREVENTIVATE 326.121,35 160.142,55 486.263,80

ACCERTATE A

CONSUNTIVO 327.103,06 160.142,55 487.245 61

DESCRIZIONE DESTINATO UTILIZZATQ RISPARMI
CONL 1/4/99 art.17, 6.2 lett.a PRODUTTIVITA' 445,195 61} 438.356,59} 6.839,02
CCNL 1/4/98 art. 17, ¢.2 letth PROGRESSIONE (nuove) 0,00
CCNL 1/4/99 art.17, .2 lett.d TURNO, RIGHIO ECC 400,00 357,54 42 46
CONL 1/4/39 art17, c.2 lett.e DISAGIO 10.500,00 5.915,05] 4.584,95
CCNL 1/4/38 art.17, c.2 lett.e MANEGGIO VALORI 750,00 304,54 445 46
PARTICOLARTRESFUNS

CCNL 1/4/99 art17, c.2 lettf (ved] dettaglio) 30.400,00] 30.263,33 136,67
CONL 1/4/98 art.17, c.2 lettg
CGNL 1/4/99 an.17, 6.2 letth
CCNL 14/9/00 art.29,¢,8 (vigil))
CCNL 14/9/00 art.31,comma 7
CCNL 5/10/01 art. 6
Altre destinazioni
|Somme non utilizzate e rinviate allanno successivo
L TOTALE 487.245,61] 475.197,05] 12.048,56

2006 risarse decentrate definitivoCONSUNTIVO DESTINAZIONE
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CONSRS
RISORSE DECENTRATE STABILI ANNO 2006
ACCERTAMENTO A CONSUNTIVO
ART. 31. COMMA 2 CCNL 22.01.2004
TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI AL 31/12/2003 826.900,18
INTEGRAZIONE RISORSE GCNL 22/1/2004, ART, 32, COMM! 1 E 2 (da foglio incremento risorse]
30.117,59
2003)
QUANTIFICAZIONE RISORSE DA DECURTARE
PROGRESSION) ORIZZONTAL! (da foglio CONSUNTIVO Fando progressioni orizzantali 2006) 176.368,89
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 331.586,15
INDENNITA' DI COMPARTO (dal'informatica vedi CARTELLA CONSUNTIVO RISORSE
DECENTRATE 2006 FILE INDENNITA' DI COMPARTO FOGLIO RIEPILOGO 2006 ) 45.419,76
TOTALE RISORSE DA DECURTARE 553.384,80
QUANTIFICAZIONE RISORSE DA INTEGRARE
RETR ANZ CESSATT (da toglio retr. Individuall
CCNL 5/10/01 art.4, comma 2 cessali DAL 2004} 8.339,89
CCNL 08,05.2006 ART 4 COMMA 5 INCREMENTO 0,5% DEL MONTE SALARI ANNG 2003 15.130,20
[TOTALE RISORSE DEGENTRATE STABILI DISPONIBILI ] 327.103,06]
AN

INNR reamrea Aaranteats dafiaitivis CANSLHIRIT DICMADEE CTADRI  AnAs
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ALLEGATO 1RS

RISORSE DECENTRATE STABILI ANNOG 2007

ART. 31. COMMA 2 CCNL 22.01.2004
TOTALE RISORSE DEGENTRATE STABILI AL 31/12/2003 826.900,18
[INTEGRAZIONE RISORSE CCNL 22112004, ART. 32, GOMNMI 1 E 2 (da foglio incremento risorsel
30.117,59
2003)
RETR ANZ CESSATI (da foglio retr. Individuali
CCNL 5/10/01 art 4, comma 2 cessali DAL 2004) sl
15.130,20
CCNL 08.05,2006 ART 4 COMMA 5 INCREMENTO 0,5% DEL MONTE SALARI ANNO 2003
80.487,8
TOTALE 8 86
QUANTIFICAZIONE RISORSE DA DECURTARE
PROGRESSION! ORIZZONTALI (da foglio Fondo progressioni orizzontali 2008) 176.368,89
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 338.136,32
INDENNITA' DI COMPARTO (dallinformatica verii CARTELLA GONSUNTIVO RISORSE
DECENTRATE 2006, FILE INDENNITA' DI COMPARTO, FOGLIO PROIEZIONE 2007) 45.419,76
TOTALE RISORSE DA DECURTARE 559.924,97
TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI DISPONIBILI ) 320.562,89

2007 risorse decentrate definfiva FISCOIRSE STARI | 2007



Anno XXXVIII - N. 10 Supplemento (26.10.2007) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo

Pag. 29

ALLEGATO 1RV
RISORSE DECENTRATE VARIABILI ANNO 2007
ART. 31 COMMA 3 CCNL 22.01.2004
QUANTIFICAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE VARIABILI
DESCRIZIONE IMPORTI IN EURO
CCNL 1/4/39 art 15, c.1 lett.d come sostituita dal CONL '
5/10/01 arl.4, comma 4 . SPONSORIZZAZION 0,00
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lelt.e IF‘ART—TIME 0,00
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lelt.k lSPEClF[CHE DISFOSIZIONI DI LEGGE (ES. PROGETTAZIONE)
risparmi STRAORDINARIO da foplio fondo
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 leftm straordinario 20.259,68
(2
CCNL 1/4/99 art.15, comma 2 VALORE STORICO DALLO STRALCIO 28.962,90
GCNL 1/4/98 art, 15, comma 5 (1) 14.022,85| M
(CCNL 5/10/01 art.4, comma 3
Semme non utilizzate provenienti dalfanno precedente (vedi
foglio di dettaglio) 12.048,56
3)
Risparmi 2006 su mancata copertura posizioni organizzative|
come da delibera U.P. n.77 del 20/06/2007 61.972,94
TOTALE 137.266,93

(1) sulla base delle indicaziani contenute nella Delibera dell'U.P. n. 151 del 30/12/2003, incremento dello
0,37% per ogni unitd annua di personale delle risorse decentrate stabili per i'assunzione a tempo
determinato di n. 5 unita a tempo determinato confermato dalla delibera U.P. n. 77 del 20/06/2007|
(5512}

(2) In sede di contrattazione decentrafa integrativa, ove nel bilancio dell'ente sussista la relativa capacity
di spesa, le parti verificano l'eventualitd dellintegrazione, a decorrere dal 1 aprile 1999, delle risorse
economiche di cui al comma 1, sino ad un importo massimo corrispondente all'1,2 % su base annua, del
monte salari dell'anno '87, esclusa la quota relativa alla dirigenza.

(3) Totale risparmi - guota parte di € 5.841,42 per integrazione risultato ai responsabili di ufficio

ANAT iemmem Annardiato AeFalh. DISARCE \IAD AART
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Scheda For2007
Consiglio Regionale dell’Abruzzo
Piano annuale di formazione
Anno 2007
Scheda sintetica annuale nell’ambito delle linee generali dell’attivith formativa per il
triennio 2005/2007

1. AREA ORGANIZZATIVA

LINEA DIREZIONALE

< Azione: il sistema di valutazione del personale nelle pubbliche amministrazioni
*  Target: Direttori, Dirigenti e Funzionari ( circa 50 unitd)

Tutto il personale
ook ool b o ot o o el ol o ok ol o ook ok s o e ool sl o ok ok s o sk ok ok ok sk e akok ek o ek e ok ook ook
*»  Arzione: Analisi dei problemi a supporto delle decisioni

% Target: cat. Ce D (circa 50 unitd)

2. AREA RELAZIONALE
LINEA COMUNICAZIONE INTERNA

*»  Azione: laboratori di innovazione sul benessere organizzative

< Target: tutto il personale (circa 130 unita)

3. AREA TECNOLOGICA
LINEA INFORMATICA AVANZATA

% Azione: Formazione al ruolo per web master

%+ Target: Personale da individuare e da indirizzare verso I’attiviti di aggiornamento,
revisione e sviluppo della pagina web del Consiglio regionale.
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Scheda For2007
Consiglio Regionale dell’Abruzzo
Piano annuale di formazione
Anno 2007
Scheda sintetica annuale nell’ambito delle linee generali dell’attivith formativa per il
triennio 2005/2007

4. AREA AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE
LINEA AMMINISTRAZIONE

<+ Azione: Formazione di area amministrativa dedicata alla selezione verticale da B a
C
+  Target: Candidati selezione verticale

o e ale e ofe o sk ol b ob skl obe sk ol sl ot sk ook skesk b st sheak sbe sl sk et e sk e sl e ksl o sk e sk sk sk sk sk sk sk sk okl ok kel sk sk ek ko sk ok Rk

< Arzione: Formazione di area amministrativa dedicata alla selezione verticale da C a
D

<%  Target: candidati selezione verticale

ol o o oo oo o ol o ok ol o el e oo o A ook o ook ok ook ok ok e ook

% Aziope: Formazione tecnico legislativa per i profili destinati all’utilizze degli
impianti installati nella nuova aula consiliare dedicata alla selezione verticale da Bl
a B3 e alla mobilita tra profili della categoria C

“+  Target: candidati selezione verticale
Personale di categoria C interessato afla mobilita orizzontale

LINEA LEGISLAZIONE
% Azione: Sicurezza dati e privacy
< Corso: La Normativa vigente e le sue implicazioni organizzative e giuridiche
+  Target: Tutto il personale ’
< Corso: Le implicazioni tecnologiche

< Target: Responsabili di procedimenti e dati,

5. AREA RACCORDO INTERISTITUZIONALE
LINEA RAPPORTI CON LE ISTITUZIONI CENTRALI E COMUNITARIE

% Azione: Unione europea: dal processo di integrazione all’assetto istituzionale
+  Corso: Lingua Inglese /Francese

% Target: tufto il personale (circa 130 unitd)
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SERVIZIO B.U.R.A. Pubblicita ed Accesso

*kkkhkk

AVVISO AGLI UTENTI

A seguito della modifica alla L.R. 63/1999 pubblicata sul
Bollettino n° 6 Serie - Straordinaria del 5/10/2007
(art.12 L.R. n° 34 del 1 Ottobre 2007)
si comunica che
"lI'accesso al Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo, per via informatica,

e libero e gratuito per tutti, ma non riveste carattere di ufficialita e legalita."

*khkkk

AVVISO AGLI UTENTI
Si comunica che la sede del Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo si e trasferita
da
Corso Federico Il n. 51 - 67100 L’Aquila
a
Palazzo Farinosi - Branconi, Piazza San Silvestro - 67100 L’Aquila

si comunica inoltre che non ci sono state variazioni sui numeri telefonici e di fax

*hkkkk

AVVISI
ERRATA CORRIGE E AVVISI DI RETTIFICA

L'avviso di rettifica & disposto quando, successivamente alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale di un
documento, vengono in esso riscontrati errori gia contenuti nel documento originale. L'avviso di rettifica puo
essere disposto esclusivamente dall'autorita che ha disposto la pubblicazione dell'atto errato o dal suo superiore
gerarchico, tramite nota scritta indirizzata alla Direzione del Bollettino.

L'errata corrige é disposta quando, successivamente alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale di un documento,
vengono riscontrate difformita tra il testo originale e il testo pubblicato. La Redazione del Bollettino pud
disporre autonomamente l'errata corrige, previa intesa con gli estensori dell'atto da correggere.

In caso di correzione di avvisi contenenti bandi di gara e di concorso con termine di scadenza, la Direzione del
Bollettino, di concerto con l'autorita estensore dell'atto, dispone che la pubblicazione dell'errata corrige o
dell'avviso di rettifica non risulti pregiudichevole di situazioni giuridiche soggettive degli interessati ai
documenti medesimi.
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