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BOLLETTINO UFFICIALE 
 

INFORMAZIONI 
 

Il Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo è pubblicato in L'Aquila dalla Presidenza della Giunta Regionale presso cui ha sede il 
servizio Bollettino che ne cura la direzione, la redazione e l'amministrazione. 
 
Le uscite sono differenziate a seconda del contenuto.  
 
Il Bollettino Ordinario si compone di 3 parti: 
 
 

I° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e i regolamenti della Regione, i decreti del Presidente della Giunta e del Consiglio e gli 
atti degli Organi regionali - integralmente o in sintesi - che possono interessare la generalità dei cittadini. 

 
II° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e gli atti dello Stato che interessano la Regione. 
 
III° PARTE: dove vengono pubblicati gli annunci e gli altri avvisi di interesse della Regione o di terzi la cui inserzione - gratuita o 
a pagamento - è prevista da leggi e da regolamenti della Regione e dello Stato (nonché quelli liberamente richiesti dagli interessati). 

 
Nei Supplementi vengono pubblicati tutti gli atti riguardanti il personale regionale, gli avvisi e i bandi di concorso interno. 
Questa tipologia di bollettino non è inclusa nell'abbonamento. 
 
In caso di necessità si pubblicano altresì numeri Straordinari e Speciali. 
 

ABBONAMENTO E PASSWORD 
 
E' possibile sottoscrivere abbonamenti in qualunque periodo dell'anno. Il costo annuale è di � 77,47 da versare sul c.c.p. n° 12101671 
specificando nella causale: "Nuovo abbonamento". L'attivazione dell'abbonamento decorrerà non prima della ricezione da parte della 
Redazione dell'attestazione di pagamento. Al fine di velocizzare la pratica è consigliabile inviare copia del versamento effettuato alla 
Redazione tramite fax al numero 0862 364665.  
L'abbonamento al cartaceo offre anche la possibilità di consultare i bollettini sul sito della Regione Abruzzo tramite l'apposita password da 
richiedere compilando la scheda sul sito http://bura.regione.abruzzo.it oppure specificando tale richiesta nel fax inviato.  
Dopo questa operazione, il Servizio provvederà ad inviare tramite posta ordinaria una user e una password strettamente personali che 
consentiranno l'accesso al Bollettino on-line limitatamente al periodo di validità dell'abbonamento al bollettino cartaceo. 
 

INSERZIONI 
 
La pubblicazione di avvisi, bandi, deliberazioni, decreti ed altri atti in generale (anche quelli emessi da organi regionali) per conto di Enti, 
Aziende, Consorzi ed altri soggetti è effettuata a pagamento, tranne i casi in cui tali atti siano di interesse esclusivo della Regione e dello Stato. 
 
Le richieste di pubblicazione di avvisi, bandi ecc. devono essere indirizzate con tempestività ed esclusivamente alla: 
Direzione del Bollettino Ufficiale � Palazzo Farinosi-Branconi � Piazza S.Silvestro - 67100 L'Aquila 
 
Il testo da pubblicare deve pervenire: 
 

• in originale o copia conforme regolarizzata ai fini del bollo; 
• munito della ricevuta del versamento sul c.c.p. n° 12101671 intestato a: Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila, 

per un importo variabile in relazione all'atto da pubblicare e calcolato in base a quanto di seguito riportato: 
- per titoli ed oggetto che vanno in neretto pari a � 1,81 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute) 
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AVVERTENZE 
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Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila. - n. fax 0862 364665 
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PARTE III 

AVVISI, CONCORSI, INSERZIONI 
 
 

CONSIGLIO REGIONALE D’ABRUZZO 
DIREZIONE ATTIVITÀ  

AMMINISTRATIVA 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE 

RISORSE UMANE 
 

DETERMINAZIONE 26.06.2007, n. 44/AA/OG: 
Avviso di selezione pubblica, finalizzato 

all’approvazione di una graduatoria da 
utilizzare per l’assunzione di personale a 
tempo determinato con profilo professionale 
di “Assistente servizi amministrativi genera-
li”, categoria “C”. - Art. 9 della “Disciplina 
dell’accesso agli impieghi del Consiglio re-
gionale” approvata con deliberazione 
dell’Ufficio di Presidenza n. 105 del 3 agosto 
2001 e modificata con deliberazione 
dell’Ufficio di Presidenza n. 76 del 20 giugno 
2007. 

IL DIRIGENTE 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, 
n. 165, contenente “Norme generali 
sull’ordinamento alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche”; 

Vista la disciplina dell’accesso agli impie-
ghi del Consiglio regionale approvata con  
deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 105 
del 3 agosto 2001 e successivamente modificata 
con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 
76 del 20 giugno 2007; 

Visto in particolare l’art. 9 della citata disci-
plina che espressamente prevede la possibilità 
di avviare, in sede di programmazione triennale 
dei fabbisogni, procedure selettive, finalizzate 
alla predisposizione di graduatorie per 
l’assunzione di personale a tempo determinato 

per le sole ipotesi previste dalle vigenti disposi-
zioni legislative in materia; 

Visto il D.Lgs.6 settembre 2001, n. 368 re-
cante l’attuazione della direttiva 1999/70/CE 
relativa all’accordo quadro sul lavoro a tempo 
determinato; 

Rilevato che le ipotesi di ricorso alle assun-
zioni a tempo determinato, sono legate a situa-
zioni contingenti discendenti da esigenze di 
carattere tecnico, organizzativo, produttivo o 
sostitutivo, non facilmente prevedibili con un 
notevole anticipo; 

Che la disciplina contenuta nell’articolo 9 
consente il ricorso a tale tipologia di rapporto di 
lavoro, nel rispetto delle norme generali per 
l’accesso alle pubbliche amministrazioni, con 
una procedura da espletarsi prima del verificarsi 
dell’evento; 

Che tali procedure possono essere avviate 
per i profili di categoria C e per quelli di cate-
goria D non caratterizzati da una professionalità 
acquisibile esclusivamente dall’interno; 

Vista la Deliberazione n. 138 con la quale 
L’Ufficio di Presidenza, in data 6/12/2006, 
approvando la Programmazione triennale del 
fabbisogno di personale 2006-2008. ha, tra 
l’altro, autorizzato il Dirigente del Servizio 
Organizzazione e gestione risorse umane ad 
assumere, sulla base delle effettive esigenze di 
servizio e sentiti i responsabili delle strutture, 
personale a tempo determinato per ragioni di 
carattere sostitutivo collegate alla assenza di 
dipendenti assegnati alle strutture politiche, per 
periodi superiori a 30 giorni, con diritto alla 
conservazione del posto o impiegato in mansio-
ni superiori per esigenze sostitutive  

Ritenuto necessario adottare e pubblicizzare 
l’avviso di selezione pubblica per le assunzioni 
di cui all’art. 9 della Disciplina sugli accessi 
relativamente al professionale di “Assistente 
servizi amministrativi generali”, categoria “C” 
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Vista la L.R. 14.9.1999, n. 77, ed in partico-
lare gli articoli 5 sull’autonomia della funzione 
dirigenziale e 24 sulle competenze del dirigente 
di Servizio; 

Vista la L.R. 9.5.2001, n. 18, recante norme 
in materia di autonomia organizzativa e funzio-
nale del Consiglio regionale; 

DETERMINA 

per le motivazioni espresse in narrativa;  

- di approvare, nel testo allegato come parte 
integrante alla presente determinazione, 
l’avviso di selezione pubblica finalizzato al-
la approvazione di una graduatoria da utiliz-
zare - ai sensi dell’art. 9 della “Disciplina 
dell’accesso agli impieghi del Consiglio re-
gionale” - per l’assunzione di personale a 

tempo determinato nel profilo professionale 
di “Assistente servizi amministrativi ge-
nerali”, categoria “C”; 

- di rinviare a successivo provvedimento la 
nomina della commissione selezionatrice; 

- di dare atto che la graduatoria, è valida per 
tre anni dalla data della pubblicazione, e-
ventualmente prorogabili per il solo tempo 
strettamente necessario al rinnovo delle se-
lezioni; 

- di pubblicare il presente avviso nel Bolletti-
no Ufficiale della Regione Abruzzo. 

L’Aquila, 26 giugno 2007  

IL DIRIGENTE 
Dott.ssa Silvana de Paolis 

Segue allegato 



Anno XXXVIII - N. 68 Speciale (29.08.2007) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 7 



Pag. 8 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVIII - N. 68 Speciale (29.08.2007) 

 



Anno XXXVIII - N. 68 Speciale (29.08.2007) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 9 



Pag. 10 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVIII - N. 68 Speciale (29.08.2007) 

 



Anno XXXVIII - N. 68 Speciale (29.08.2007) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 11 



Pag. 12 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVIII - N. 68 Speciale (29.08.2007) 

 



Anno XXXVIII - N. 68 Speciale (29.08.2007) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 13 



Pag. 14 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVIII - N. 68 Speciale (29.08.2007) 

 



Anno XXXVIII - N. 68 Speciale (29.08.2007) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 15 



Pag. 16 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVIII - N. 68 Speciale (29.08.2007) 

 



Anno XXXVIII - N. 68 Speciale (29.08.2007) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 17 



Pag. 18 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVIII - N. 68 Speciale (29.08.2007) 

 



Anno XXXVIII - N. 68 Speciale (29.08.2007) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 19 

 



Pag. 20 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVIII - N. 68 Speciale (29.08.2007) 

 

 



Anno XXXVIII - N. 68 Speciale (29.08.2007) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 21 

 

CONSIGLIO REGIONALE D’ABRUZZO 
DIREZIONE ATTIVITÀ  

AMMINISTRATIVA 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE 

RISORSE UMANE 
 

DETERMINAZIONE 08.08.2007, n. 49/AA/OG: 
Avviso di selezione pubblica, finalizzato 

all’approvazione di una graduatoria da 
utilizzare per l’assunzione di personale a 
tempo determinato con profilo professionale 
di “Funzionario Amministrativo”, categoria 
“D” (accesso D1). - Art. 9 della “Disciplina 
dell’accesso agli impieghi del Consiglio re-
gionale” approvata con deliberazione 
dell’Ufficio di Presidenza n. 105 del 3 agosto 
2001 e modificata con deliberazione 
dell’Ufficio di Presidenza n. 76 del 20 giugno 
2007. 

IL DIRIGENTE 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, 
n. 165, contenente “Norme generali 
sull’ordinamento alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche”; 

Vista la disciplina dell’accesso agli impie-
ghi del Consiglio regionale approvata con 
deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 105 
del 3 agosto 2001 e successivamente modificata 
con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 
76 del 20 giugno 2007; 

Visto in particolare l’art. 9 della citata disci-
plina che espressamente prevede la possibilità 
di avviare, in sede di programmazione triennale 
dei fabbisogni, procedure selettive, finalizzate 
alla predisposizione di graduatorie per 
l’assunzione di personale a tempo determinato 
per le sole ipotesi previste dalle vigenti disposi-
zioni legislative in materia; 

Visto il D.Lgs.6 settembre 2001, n. 368 re-
cante l’attuazione della direttiva 1999/70/CE 
relativa all’accordo quadro sul lavoro a tempo 
determinato; 

Rilevato che le ipotesi di ricorso alle assun-
zioni a tempo determinato, sono legate a situa-
zioni contingenti discendenti da esigenze di 
carattere tecnico, organizzativo, produttivo o 
sostitutivo, non facilmente prevedibili con un 
notevole anticipo; 

Che la disciplina contenuta nell’articolo 9 
consente il ricorso a tale tipologia di rapporto di 
lavoro, nel rispetto delle norme generali per 
l’accesso alle pubbliche amministrazioni, con 
una procedura da espletarsi prima del verificarsi 
dell’evento; 

Che tali procedure possono essere avviate 
per i profili di categoria C e per quelli di cate-
goria D non caratterizzati da una professionalità 
acquisibile esclusivamente dall’interno; 

Vista la Deliberazione n. 138 con la quale 
L’Ufficio di Presidenza, in data 6/12/2006, 
approvando la Programmazione triennale del 
fabbisogno di personale 2006-2008. ha, tra 
l’altro, autorizzato il Dirigente del Servizio 
Organizzazione e gestione risorse umane ad 
assumere, sulla base delle effettive esigenze di 
servizio e sentiti i responsabili delle strutture, 
personale a tempo determinato per ragioni di 
carattere sostitutivo collegate alla assenza di 
dipendenti assegnati alle strutture politiche, per 
periodi superiori a 30 giorni, con diritto alla 
conservazione del posto o impiegato in mansio-
ni superiori per esigenze sostitutive; 

Ritenuto necessario adottare e pubblicizzare 
l’avviso di selezione pubblica per le assunzioni 
di cui all’art. 9 della Disciplina sugli accessi 
relativamente al professionale di “Funzionario 
Amministrativo”, categoria “D” (accesso 
D1); 

Vista la L.R. 14.9.1999, n. 77, ed in partico-
lare gli articoli 5 sull’autonomia della funzione 
dirigenziale e 24 sulle competenze del dirigente 
di Servizio; 

Vista la L.R. 9.5.2001, n. 18, recante norme 
in materia di autonomia organizzativa e funzio-
nale del Consiglio regionale; 
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DETERMINA 

per le motivazioni espresse in narrativa;  

- di approvare, nel testo allegato come parte 
integrante alla presente determinazione, 
l’avviso di selezione pubblica finalizzato al-
la approvazione di una graduatoria da utiliz-
zare - ai sensi dell’art. 9 della “Disciplina 
dell’accesso agli impieghi del Consiglio re-
gionale” - per l’assunzione di personale a 
tempo determinato nel profilo professionale 
di “Funzionario Amministrativo”, cate-
goria “D” (accesso D1); 

- di rinviare a successivo provvedimento la 
nomina della commissione selezionatrice; 

- di dare atto che la graduatoria, è valida per 
tre anni dalla data della pubblicazione, e-
ventualmente prorogabili per il solo tempo 
strettamente necessario al rinnovo delle se-
lezioni; 

- di pubblicare il presente avviso nel Bolletti-
no Ufficiale della Regione Abruzzo. 

L’Aquila, 8 agosto 2007 

IL DIRIGENTE 
Dott.ssa Silvana de Paolis 

Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE D’ABRUZZO 
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE  

RISORSE UMANE, FINANZIARIE E 
STRUMENTALI 

 
DETERMINAZIONE 31.07.2007, n. DD/101: 

Art. 2 L.R. n. 35 del 15.11.2006 - Avvio 
della procedura, riservata al personale re-
gionale in servizio, per il conferimento 
dell’incarico di dirigenza del Servizio “Con-
servazione della Natura e A.P.E. (Appennino 
Parco d’Europa)” della Direzione “Parchi, 
Territorio, Ambiente, Energia” - Professio-
nalità di “Ecologo”/“Architetto”. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

RENDE NOTO 

- l’Amministrazione regionale, in attuazione 
delle disposizioni contenute nella D.G.R. n. 
334 del 12.04.2007, intende avviare, ai sensi 
dell’art. 2 della L.R. n. 35 del 15.11.2006, la 
procedura, riservata al personale regionale 
in servizio per conferire l’incarico di diri-
gente del Servizio “Conservazione della Na-
tura e A.P.E. (Appennino Parco d’Europa), 
con sede in L’Aquila, della Direzione “Par-
chi, Territorio, Ambiente, Energia”; 

- la natura e le caratteristiche dei programmi 
da realizzare sono connesse alle competenze 
ed alle attività del predetto Servizio, così 
come definite dalla Giunta Regionale con 
deliberazione n. 1506/06 e  riportate nel do-
cumento Allegato “A” alla presente; 

- l’incarico è conferito per la durata di anni 1 
(uno) eventualmente rinnovabile fino a 
complessivi 24 mesi, qualora vengano atti-
vate le procedure concorsuali per la copertu-
ra del posto vacante; 

- i soggetti interessati debbono inviare appo-
sita domanda, con allegato il proprio curri-
culum professionale, alla Giunta Regionale - 
Direzione Programmazione, Risorse Uma-
ne, Finanziarie e Strumentali – Servizio Or-
ganizzazione e Sviluppo Risorse Umane – 
entro e non oltre il 10° giorno successivo 
alla data di pubblicazione sul B.U.R.A. 
del presente avviso, tramite raccomandata 
A/R o presentarlo direttamente a mano pres-
so il Servizio medesimo, Via Leonardo da 
Vinci, n. 6, L’Aquila, (in tal caso fa fede la 
data del timbro di ricevimento apposto sulla 
domanda dal personale addetto al protocol-
lo). Dall’esame del curriculum professionale 
si deve evincere il possesso dei requisiti ri-
chiesti per il conferimento dell’incarico di 
cui trattasi; 

- è consentita la partecipazione alla procedura 
per il conferimento dell’incarico in argo-
mento ai soggetti in possesso dei requisiti 
prescritti dall’art. 19, 2° comma, lett. a) del-
la L.R. 77/99, per quanto applicabile, e di 
seguito riportati: 

a) Dipendenti di ruolo della Giunta Regionale 
d’Abruzzo, inquadrati  nella cat. “D”, in 
possesso di un’anzianità complessiva di ser-
vizio di almeno 5 (cinque) anni nella Pub-
blica Amministrazione in posizioni funzio-
nali di lavoro per l’accesso alle quali è ri-
chiesto il diploma di laurea; 

b) Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) 
in: Fisica, Scienze Ambientali, Scienze 
Geologiche, Architettura o Lauree  Speciali-
stiche equiparate come da Decreto Intermi-
nisteriale 5 maggio 2004 o altro Diploma di 
Laurea equipollente agli stessi, ai sensi di 
legge; 

I predetti requisiti devono essere posseduti 
alla data di scadenza per la presentazione delle 
domande di ammissione stabilita nel presente 
bando. 
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- Il presente provvedimento verrà pubblicato 
sul B.U.R.A. e sul sito Internet 
www.concorsi.regione.abruzzo.it  

AVVERTENZA – L’esito della procedura 
sarà reso noto esclusivamente tramite pubblica-
zione sul B.U.R.A. e sul sito Internet 
www.concorsi.regione.abruzzo.it, nella  sezio- 

ne “Concorsi esperiti”. 

PER IL DIRETTORE REGIONALE 
Ing. Antonio Macera 

IL DIRETTORE VICARIO 
Ing. Pierfranco Colangeli 

Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE D’ABRUZZO 
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE  

RISORSE UMANE, FINANZIARIE E 
STRUMENTALI 

 
DETERMINAZIONE 31.07.2007, n. DD/102: 

Art. 2 L.R. n. 35 del 15.11.2006 - Avvio 
della procedura, riservata al personale re-
gionale in servizio, per il conferimento 
dell’incarico di dirigenza  del Servizio “Tute-
la, Valorizzazione del Paesaggio e Valutazio-
ni Ambientali” della Direzione “Parchi, 
Territorio, Ambiente, Energia” - Professio-
nalità di “Architetto”. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

RENDE NOTO 

- l’Amministrazione regionale, in attuazione 
delle disposizioni contenute nella D.G.R. n. 
334 del 12.04.2007, intende avviare, ai sensi 
dell’art. 2 della L.R. n. 35 del 15.11.2006, la 
procedura, riservata al personale regionale 
in servizio per conferire l’incarico di diri-
gente del Servizio “Tutela, Valorizzazione 
del Paesaggio e Valutazioni Ambientali”, 
con sede in L’Aquila, della Direzione “Par-
chi, Territorio, Ambiente, Energia”; 

- la natura e le caratteristiche dei programmi 
da realizzare sono connesse alle competenze 
ed alle attività del predetto Servizio, così 
come definite dalla Giunta Regionale con 
deliberazione n. 1506/06 e  riportate nel do-
cumento Allegato “A” alla presente; 

- l’incarico è conferito per la durata di anni 1 
(uno) eventualmente rinnovabile fino a 
complessivi 24 mesi, qualora vengano atti-
vate le procedure concorsuali per la copertu-
ra del posto vacante; 

- i soggetti interessati debbono inviare appo-
sita domanda, con allegato il proprio curri-
culum professionale, alla Giunta Regionale - 
Direzione Programmazione, Risorse Uma-
ne, Finanziarie e Strumentali – Servizio Or-
ganizzazione e Sviluppo Risorse Umane – 
entro e non oltre il 10° giorno successivo 
alla data di pubblicazione sul B.U.R.A. 
del presente avviso, tramite raccomandata 
A/R o presentarlo direttamente a mano pres-
so il Servizio medesimo, Via Leonardo da 
Vinci, n. 6, L’Aquila, (in tal caso fa fede la 
data del timbro di ricevimento apposto sulla 
domanda dal personale addetto al protocol-
lo). Dall’esame del curriculum professionale 
si deve evincere il possesso dei requisiti ri-
chiesti per il conferimento dell’incarico di 
cui trattasi; 

- è consentita la partecipazione alla procedura 
per il conferimento dell’incarico in argo-
mento ai soggetti in possesso dei requisiti 
prescritti dall’art. 19, 2° comma, lett. a) del-
la L.R. 77/99, per quanto applicabile, e di 
seguito riportati: 

a) Dipendenti di ruolo della Giunta Regionale 
d’Abruzzo, inquadrati nella cat. “D”, in pos-
sesso di un’anzianità complessiva di servi-
zio di almeno 5 (cinque) anni nella Pubblica 
Amministrazione in posizioni funzionali di 
lavoro per l’accesso alle quali è richiesto il 
diploma di laurea; 

b) Diploma di Laurea in Architettura (vecchio 
ordinamento) o Laurea Specialistica in Ar-
chitettura o altro Diploma di Laurea equi-
pollente, ai sensi di legge; 

c) Abilitazione all’esercizio dell’attività pro-
fessionale. 

I predetti requisiti devono essere posseduti 
alla data di scadenza per la presentazione delle 
domande di ammissione stabilita nel presente 
bando. 
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- Il presente provvedimento verrà pubblicato 
sul B.U.R.A. e sul sito Internet 
www.concorsi.regione.abruzzo.it  

AVVERTENZA – L’esito della procedura 
sarà reso noto esclusivamente tramite pubblica-
zione sul B.U.R.A. e sul sito Internet 
www.concorsi.regione.abruzzo.it, nella  sezio- 

ne “Concorsi esperiti”. 

PER IL DIRETTORE REGIONALE 
Ing. Antonio Macera 

IL DIRETTORE VICARIO 
Ing. Pierfranco Colangeli 

Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE D’ABRUZZO 
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE  

RISORSE UMANE, FINANZIARIE E 
STRUMENTALI 

 
DETERMINAZIONE 10.08.2007, n. DD/105: 

Servizio “Programmazione e Sviluppo” 
della Direzione “Programmazione, Risorse 
Umane, Finanziarie e Strumentali”– Defini-
zione natura e programmi da realizzare e 
avvio della procedura ad evidenza pubblica 
per il conferimento del relativo incarico di 
Dirigenza del Servizio – art. 22 L. R. 77/99. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

RENDE NOTO 

- l’Amministrazione regionale, ai sensi 
dell’art. 22 della L.R. 77/99 e della D.G.R. 
n. 2550/99, come modificata dalla D.G.R.  
n. 1141 dell’11.11.2005, intende avviare la 
procedura ad evidenza pubblica per conferi-
re l’incarico di Dirigente del Servizio “Pro-
grammazione e Sviluppo”, con sede in 
L’Aquila, della Direzione “Programmazio-
ne, Risorse Umane, Finanziarie e Strumen-
tali”; 

- la natura e le caratteristiche dei programmi 
da realizzare sono connesse alle competenze 
ed alle attività del predetto Servizio, così 
come definite dalla Giunta Regionale con 
deliberazione n. 567 dell’11.06.2007 e  ri-
portate nel documento Allegato “A” alla 
presente; 

- l’incarico è conferito per la durata di anni 1 
(uno), con facoltà di rinnovo ed è  soggetto 
alle disposizioni di cui all’art. 27 della L.R. 
77/99; alla possibile riduzione della durata 
del medesimo qualora la G.R. stabilisse di 
conferire l’incarico di dirigenza del Servizio 

“Programmazione e Sviluppo”, della Dire-
zione “Programmazione, Risorse Umane, 
Finanziarie e Strumentali”, ad uno dei diri-
genti regionali attualmente in aspettativa e/o 
distacco sindacale, al momento del loro 
rientro in servizio presso l’Amministrazione 
regionale, come stabilito nella D.G.R. n. 
917 del 21/10/2003 e s.m.i.; 

- i soggetti interessati debbono inviare appo-
sita domanda, con allegato il proprio curri-
culum professionale, alla Giunta Regionale - 
Direzione Programmazione, Risorse Uma-
ne, Finanziarie e Strumentali – Servizio Or-
ganizzazione e Sviluppo Risorse Umane – 
entro e non oltre il 10° giorno successivo 
alla data di pubblicazione sul B.U.R.A. 
del presente avviso, tramite raccomandata 
A/R o presentarlo direttamente a mano pres-
so il Servizio medesimo, Via Leonardo da 
Vinci, n. 6, L’Aquila, (in tal caso fa fede la 
data del timbro di ricevimento apposto sulla 
domanda dal personale addetto al protocol-
lo). Dall’esame del curriculum professionale 
si deve evincere il possesso dei requisiti ri-
chiesti per il conferimento dell’incarico di 
cui trattasi; 

- è consentita la partecipazione alla proce-
dura per il conferimento dell’incarico in 
argomento ai soggetti in possesso dei se-
guenti requisiti: 

a) Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) o 
Laurea Specialistica; 

b) una documentata qualificazione professio-
nale, maturata in almeno 5 anni di espleta-
mento di funzioni dirigenziali nella pubblica 
amministrazione, in enti od organismi pub-
blici, aziende pubbliche o private, oppure 
nei settori della ricerca, della docenza uni-
versitaria, delle magistrature, dei ruoli degli 
avvocati e procuratori dello Stato, ovvero 
una particolare specializzazione professio-
nale, culturale e scientifica desumibile dalla 
formazione universitaria e post universita-
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ria, da pubblicazioni scientifiche o da con-
crete esperienze di lavoro. 

- Il presente provvedimento verrà pubblicato 
sul B.U.R.A. e sul sito Internet 
www.concorsi.regione.abruzzo.it  

- AVVERTENZA – L’esito della procedura 
sarà reso noto esclusivamente tramite pub-
blicazione sul B.U.R.A. e sul sito Internet 

www.concorsi.regione.abruzzo.it, nella 
sezione “Concorsi esperiti” 

PER IL DIRETTORE REGIONALE 
Ing. Antonio Macera 

IL DIRETTORE VICARIO 
Ing. Pierfranco Colangeli 

Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE D’ABRUZZO 
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE  

RISORSE UMANE, FINANZIARIE E 
STRUMENTALI 

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO 
RISORSE UMANE 

Avviso relativo alla selezione pubblica 
per l’assunzione a tempo indeterminato ed a 
tempo pieno di n. 2 (due) unità di personale 
appartenenti alle categorie dei disabili di cui 
all’art. 1 della legge n. 68/1999 - categoria 
“B” – posizione economica “B1”, pubblicata 
sul BURA Speciale (concorsi) n. 19 del 
02.03.2007. 

La Provincia dell’Aquila – Settore Politiche 
del Lavoro, Formazione Professionale,  
Sociale – Coordinamento Provinciale  
CPI – U.O. “Collocamento Obbligatorio”  
con nota prot. n. RAR/30789 del  
30.07.2007, in attuazione a quanto  
previsto dagli artt. 45 e 46 della D.G.R.  
Abruzzo n. 157 del 24.02.2006 e dell’art. 7 del 
bando, ha trasmesso la seguente graduatoria 
integrata regionale. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 

Segue allegato 
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COMUNE DI  
SAN GIOVANNI TEATINO (CH) 

UFFICIO PERSONALE 
PIAZZA MUNICIPIO-CAP. 66020 

TEL. 085/44446234- FAX. 085/4461383 
Bando di concorso pubblico, per titoli ed 

esami, per la copertura di n. 1 posto di “I-
struttore direttivo” - Cat. D – “Posizione 
economica D1” con contratto a tempo inde-
terminato - Area edilizia privata.  

E’ indetto pubblico concorso, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di “istruttore 
Direttivo”, Cat. “D” inquadramento economico 
D1.  

REQUISITI: Laurea Architettura o Ingegne-
ria corsi quinquennali  

SCADENZA TERMINI: entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione 
sulla Gazzetta Ufficiale.  

DATA 1^ Prova Scritta 01/10/2007- 2^ 
Prova scritta 02/10/2007  

Copia del bando e schema di domanda sono 
reperibili sul sito: www.sgt.ch.it  

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
f.to Dott. Armando Colangelo

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



SERVIZIO B.U.R.A. Pubblicità ed Accesso 
 

AVVISO AGLI UTENTI 
 
 

Si comunica che la sede del Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo si è trasferita 
 

da 

 Corso Federico II  n. 51 - 67100 L’Aquila 
 
a 

Palazzo Farinosi - Branconi, Piazza San Silvestro - 67100 L’Aquila 
 
 
 

si comunica inoltre che non ci sono state variazioni sui numeri telefonici e di fax 
 
 

***** 
 
 

AVVISI  
 

     ERRATA CORRIGE E AVVISI DI RETTIFICA 
 

L'avviso di rettifica è disposto quando, successivamente alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale di un 
documento, vengono in esso riscontrati errori già contenuti nel documento originale. L'avviso di rettifica può 
essere disposto esclusivamente dall'autorità che ha disposto la pubblicazione dell'atto errato o dal suo superiore 
gerarchico, tramite nota scritta indirizzata alla Direzione del Bollettino. 
 
L'errata corrige è disposta quando, successivamente alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale di un documento, 
vengono riscontrate difformità tra il testo originale e il testo pubblicato. La Redazione del Bollettino può 
disporre autonomamente l'errata corrige, previa intesa con gli estensori dell'atto da correggere. 
 
In caso di correzione di avvisi contenenti bandi di gara e di concorso con termine di scadenza, la Direzione del 
Bollettino, di concerto con l'autorità estensore dell'atto, dispone che la pubblicazione dell'errata corrige o 
dell'avviso di rettifica non risulti pregiudichevole di situazioni giuridiche soggettive degli interessati ai 
documenti medesimi. 




