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BOLLETTINO UFFICIALE 
 

INFORMAZIONI 
 

Il Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo è pubblicato in L'Aquila dalla Presidenza della Giunta Regionale presso cui ha sede il 
servizio Bollettino che ne cura la direzione, la redazione e l'amministrazione. 
 
Le uscite sono differenziate a seconda del contenuto.  
 
Il Bollettino Ordinario si compone di 3 parti: 
 
 

I° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e i regolamenti della Regione, i decreti del Presidente della Giunta e del Consiglio e gli 
atti degli Organi regionali - integralmente o in sintesi - che possono interessare la generalità dei cittadini. 

 
II° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e gli atti dello Stato che interessano la Regione. 
 
III° PARTE: dove vengono pubblicati gli annunci e gli altri avvisi di interesse della Regione o di terzi la cui inserzione - gratuita o 
a pagamento - è prevista da leggi e da regolamenti della Regione e dello Stato (nonché quelli liberamente richiesti dagli interessati). 

 
Nei Supplementi vengono pubblicati tutti gli atti riguardanti il personale regionale, gli avvisi e i bandi di concorso interno. 
Questa tipologia di bollettino non è inclusa nell'abbonamento. 
 
In caso di necessità si pubblicano altresì numeri Straordinari e Speciali. 
 

ABBONAMENTO E PASSWORD 
 
E' possibile sottoscrivere abbonamenti in qualunque periodo dell'anno. Il costo annuale è di � 77,47 da versare sul c.c.p. n° 12101671 
specificando nella causale: "Nuovo abbonamento". L'attivazione dell'abbonamento decorrerà non prima della ricezione da parte della 
Redazione dell'attestazione di pagamento. Al fine di velocizzare la pratica è consigliabile inviare copia del versamento effettuato alla 
Redazione tramite fax al numero 0862 364665.  
L'abbonamento al cartaceo offre anche la possibilità di consultare i bollettini sul sito della Regione Abruzzo tramite l'apposita password da 
richiedere compilando la scheda sul sito http://bura.regione.abruzzo.it oppure specificando tale richiesta nel fax inviato.  
Dopo questa operazione, il Servizio provvederà ad inviare tramite posta ordinaria una user e una password strettamente personali che 
consentiranno l'accesso al Bollettino on-line limitatamente al periodo di validità dell'abbonamento al bollettino cartaceo. 
 

INSERZIONI 
 
La pubblicazione di avvisi, bandi, deliberazioni, decreti ed altri atti in generale (anche quelli emessi da organi regionali) per conto di Enti, 
Aziende, Consorzi ed altri soggetti è effettuata a pagamento, tranne i casi in cui tali atti siano di interesse esclusivo della Regione e dello Stato. 
 
Le richieste di pubblicazione di avvisi, bandi ecc. devono essere indirizzate con tempestività ed esclusivamente alla: 
Direzione del Bollettino Ufficiale - Corso Federico II n. 51 - 67100 L'Aquila 
 
Il testo da pubblicare deve pervenire: 
 

• in originale o copia conforme regolarizzata ai fini del bollo; 
• munito della ricevuta del versamento sul c.c.p. n. 12101671 intestato a: Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila, per 

un importo variabile in relazione all'atto da pubblicare e calcolato in base a quanto di seguito riportato: 
- per titoli ed oggetto che vanno in neretto pari a � 1,81 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute) 
- per testo di ciascuna inserzione pari a �.1,29 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute).  

 
Per le scadenze da prevedere nei bandi è necessario che i termini vengano fissati partendo dalla "data di pubblicazione sul B.U.R.A.". 
 

AVVERTENZE 
 
• Gli abbonamenti e le Inserzioni vengono effettuati esclusivamente tramite c.c.p. n° 12101671 intestato a:  

Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila. - n. fax 0862 364665 
• Costo fascicolo: � 1,29 - Arretrati, solo se disponibili, � 1,29. 
• Le richieste dei numeri mancanti non verranno esaudite trascorsi 60 giorni dalla data di pubblicazione 
• Unico punto vendita: Ufficio B.U.R.A. - Corso Federico II n° 51 - 67100 L'Aquila 
• Orario per il pubblico: dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.00 ed il martedì e giovedì pomeriggio dalle 15.30 alle 17.30 
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PARTE III 

AVVISI, CONCORSI, INSERZIONI 

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE 
RISORSE UMANE, FINANZIARIE 

E STRUMENTALI 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E 

SVILUPPO RISORSE UMANE 
 

DETERMINAZIONE 11.12.2006, n. DD3/135: 
Selezione pubblica, per titoli ed esami, 

per la copertura di n. 2 posti vacanti nella 
categoria “D” (posizione iniziale “D3”) profi-
lo professionale di “Funzionario Esperto 
Veterinario”. Approvazione graduatoria di 
merito finale e nomina vincitori. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Omissis 

DETERMINA 

Per tutto quanto in premessa, 

- di approvare, come in effetti approva, la 
graduatoria di merito finale di seguito ripor-
tata, formulata dalla Commissione preposta 
alla selezione pubblica per titoli ed esami, 
per la copertura di n. 2 posti vacanti nella 
categoria “D” ( posizione iniziale “D3”) 
profilo professionale “Funzionario Esperto 
Veterinario” con sede di servizio in Pescara 
secondo le risultanze contenute nel verbale 
n. 13 del 22.11.2006, predisposto dalla 
Commissione medesima ed allegato in copia 
al presente provvedimento quale parte inte-
grante e sostanziale; 

 
N 

Cognome e Nome Data di 
Nascita 

1^ 
prova 
scritta 

2^ 
prova 
scritta 

Punteggio 
titoli 

Prova 
orale TOTALE 

1 IANNI Giam-
marco 03.01.1957 26,10 30,00 8,50 28,00 92,60 

2 TORLONTANO 
Paolo 17.09.1957 27,90 30,00 3,625 29,00 90,525 

3 PISCIONE  

Igino 
10.05.1961 21,50 22,00 13,25 28,00 84,75 

4 DI GREGORIO 
Federico 28.01.1976 21,00 29,00 ---- 30,00 80,00 

5 MARINUCCI 
Alessia 09.06.1975 21,00 24,00 5,50 28,00 78,50 

6 IANNETTI 

Luigi 
22.09.1974 21,00 26,00 5,50 23,00 75,50 

7 MALAGOLI 
Marco 06.02.1974 22,60 21,00 ----- 21,00 64,60 

 
- di dichiarare vincitori ed assumere a tempo 

indeterminato, in relazione ai posti da copri-
re, nella categoria “D” ( posizione iniziale 
“D3”), profilo professionale di “Funzionario 
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Esperto Veterinario” i sigg.: IANNI Giam-
marco e TORLONTANO Paolo; 

- di stabilire che i predetti vincitori assume-
ranno servizio presso la Direzione Sanità 
con sede in Pescara, dopo la presentazione e 
relativo riscontro della documentazione re-
lativa al possesso dei requisiti di ammissio-
ne all’impiego regionale e dei titoli dichiara-
ti nella domanda di partecipazione e previa 
stipula dei contratti individuali di lavoro; 

- di dare atto che l’assunzione delle predette 
unità lavorative rientra nel limite della spesa 
annua lorda posto dalla legge n. 266/2005 
(Finanziaria 2006); 

- di assegnare i suddetti posti, qualora si 
dovessero rendere vacanti e disponibili a se-
guito di rinuncia ovvero di mancata sotto-
scrizione del contratto individuale di lavoro 
da parte dei vincitori ed anche a seguito di 
riscontro della carenza dei requisiti di am-
missione all’impiego regionale nonché di 
quelli dichiarati in domanda, ai candidati 
che seguono in ordine di graduatoria, con le 
stesse modalità seguite per gli attuali vinci-
tori; 

- la suddetta graduatoria, ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 33 della L.R. n. 77/99, rima-
ne efficace per un termine di tre anni dalla 
data di approvazione, per la eventuale co-
pertura dei posti che si venissero a rendere 
vacanti e disponibili nella cat. ”D3 ”, profilo 
professionale di “Funzionario Esperto Vete-
rinario”, fatta eccezione per i posti istituiti o 
trasformati successivamente all’indizione 
del concorso medesimo; 

- l’onere derivante dall’applicazione del 
presente provvedimento trova capienza sul 
cap. 11202 del bilancio regionale per il cor-
rente esercizio finanziario; 

- la presente determinazione verrà pubblicata, 
per estratto, sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Abruzzo e sul sito Internet 
www.concorsi.regione.abruzzo.it; 

- la pubblicazione ha valore, a tutti gli effetti, 
quale notifica agli interessati. 
AVVERTENZA:il presente atto è definitivo 

e nei confronti dello stesso è ammesso il ricorso 
giurisdizionale al T.A.R. entro 60 giorni e il 
ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 
120 giorni dalla data di pubblicazione.  

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 

 
 

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE 
RISORSE UMANE, FINANZIARIE 

E STRUMENTALI 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E 

SVILUPPO RISORSE UMANE 
 

DETERMINAZIONE 20.12.2006, n. DD3/144: 
Selezione pubblica, per esami, per la co-

pertura di n. 1 posto vacante nella qualifica 
dirigenziale – professionalità di “Ammini-
strativo”. Approvazione graduatoria di 
merito finale e nomina vincitore. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Omissis 

DETERMINA 

Per tutto quanto in premessa, 

- di approvare, come in effetti approva, la 
graduatoria di merito finale di seguito ripor-
tata, formulata dalla Commissione preposta 
alla selezione pubblica per esami, per la co-
pertura di n. 1 posto vacante nella qualifica 
dirigenziale – professionalità “Amministra-
tivo”, con sede di servizio in L’Aquila, se-
condo le risultanze contenute nel verbale n. 
17 del 24.11.2006, predisposto dalla Com-
missione medesima ed allegato in copia al 
presente provvedimento quale parte inte-
grante e sostanziale;  
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N Cognome e Nome Data di 
Nascita 

1^ prova 
scritta 

2^ prova 
scritta 

Media Prove 
scritte 

Prova 
orale 

TOTALE 

1 BUCCO Nicoletta 20.09.1963 

 

26,20 

 

26,50 26,35 28,20 54,55 

2 SICO Elena 31.01.1966 28,60 25,20 26,90 27,50 54,40 

3 DI SALVATORE Paola 12.05.1967 26,00 24,50 25,25 28,50 53,75 

4 AGOSTINI Tamara 09.02.1973 25,50 24,80 25,15 27,00 52,15 

5 DE SANCTIS Germano 11.10.1971 24,00 25,20 24,60 27,00 51,60 

6 LA CIVITA Franco 08.02.1952 

 

26,00 

 

25,00 25,50 26,00 51,50 

7 MASTROGIOVANNI 
Aida 

20.03.1951 24,00 24,10 24,05 25,00 49,05 

8 COLAIUDA Giuseppina 14.11.1953 24,50 24,00 24,25 24,00 48,25 

 
- di dichiarare vincitrice ed assumere a tempo 

indeterminato, in relazione al posto da co-
prire, nella qualifica dirigenziale la Dott.ssa 
Nicoletta BUCCO; 

- di stabilire che la suddetta vincitrice assu-
merà servizio presso la Direzione “Pro-
grammazione, Risorse Umane, Finanziarie e 
Strumentali” con sede in L’Aquila previa 
presentazione dei documenti elencati all’art. 
10 del bando, della documentazione atte-
stante il possesso dei requisiti di ammissio-
ne alla selezione dichiarati nella domanda di 
partecipazione e conseguente stipula del 
contratto individuale di lavoro; 

- di dare atto che l’assunzione della predetta 
unità lavorativa rientra nel limite della spesa 
annua lorda posto dalla legge n. 266/2005 
(Finanziaria 2006); 

- di assegnare il suddetto posto, qualora si 
dovesse rendere vacante e disponibile a se-
guito dell’accertamento della mancanza dei 
requisiti prescritti per l’ammissione e per la 
successiva nomina ovvero per mancata sot-
toscrizione del contratto individuale di lavo-
ro da parte del vincitore, al candidato che 
segue in ordine di graduatoria, con le stesse 
modalità seguite per l’attuale vincitrice; 

- la suddetta graduatoria, ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 33 della L.R. n. 77/99, rima-
ne efficace per un termine di tre anni dalla 
data di approvazione, per la eventuale co-
pertura dei posti che si venissero a rendere 
vacanti e disponibili nella qualifica dirigen-
ziale con professionalità di “Amministrati-
vo”, fatta eccezione per i posti istituiti o tra-
sformati successivamente all’indizione del 
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concorso medesimo; 

- l’onere derivante dall’applicazione del 
presente provvedimento trova capienza sui 
cap. 11213 e 11223 del bilancio regionale 
per il corrente esercizio finanziario; 

- la presente determinazione verrà pubblicata, 
per estratto, sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Abruzzo e sul sito Internet 
www.concorsi.regione.abruzzo.it; 

- la pubblicazione ha valore, a tutti gli effetti, 
quale notifica agli interessati. 

AVVERTENZA:il presente atto è definitivo 
e nei confronti dello stesso è ammesso il ricorso 
giurisdizionale al T.A.R. entro 60 giorni e il 
ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 
120 giorni dalla data di pubblicazione.  

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 

 

ACA 
AZIENDA COMPRENSORIALE 

ACQUEDOTTISTICA 
 

Bando di concorso per titoli e colloquio 
con prova pratica per la copertura di n. 1 
(uno) posto di responsabile della fatturazione 
e recupero crediti livello Q. 

Concorso Pubblico 

(Area Finanziaria - Profilo Professionale 
Responsabile Gestionale) 

Ai sensi della legge 14-04-1991 n° 125 è ga-
rantita la pari opportunità tra uomini e donne 
per l’accesso al lavoro. 

Art. 1 
Requisiti di ammissione alla selezione 

Per l’ammissione al concorso è richiesto il 
possesso dei seguenti requisiti generali: 

1. titolo di studio: Diploma di Laurea (vecchio 
ordinamento o specialistica) in economia e 

commercio o informatica (per i titoli di stu-
dio conseguiti all’estero è richiesta la di-
chiarazione di equipollenza ai sensi della 
vigente normativa in materia; 

2. conoscenza professionale documentata di 
software gestionale di database relazionale 
Oracle, oltre che di Windows XP con parti-
colare riferimento alle applicazione Excel, 
Word ed Access 

3. età non inferiore ad anni 18; 

4. cittadinanza Italiana ovvero cittadinanza di 
altro Stato membro della UE; inoltre sono 
equiparati ai cittadini Italiani gli Italiani non 
appartenenti alla Repubblica; 

5. godimento dei diritti politici; 

6. idoneità fisica all’impiego; (L’Azienda si 
riserva la facoltà di sottopone a visita medi-
ca di controllo il vincitore del concorso in 
base alla norma vigente) 

7. essere in posizione regolare nei riguardi 
degli obblighi militari; 

Non possono accedere agli impieghi coloro 
che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e 
coloro che siano stati destituiti o dispensati 
dall’impiego presso una pubblica Amministra-
zione per persistente insufficiente rendimento, 
ovvero sono stati dichiarati decaduti da un 
impiego Statale ai sensi dell’art. 127, 1°c. lett. d 
del TU delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato approvato con 
DPR 10-Gennaio-1957 n°. 3; 

I cittadini degli Stati membri della UE de-
vono possedere i seguenti requisiti: 

a- godere dei diritti civile e politici anche negli 
Stati di appartenenza o provenienza; 

b- essere in possesso, fatta eccezione della 
titolarità della cittadinanza Italiana, di tutti 
gli altri requisiti previsti per i cittadini della 
repubblica; 

c- avere adeguata conoscenza della lingua 
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Italiana; 

Per il personale interno: 

1- titolo di studio prescritto per l’accesso 
dall’esterno più due anni di anzianità in ser-
vizio; 

I requisiti prescritti devono essere posseduti 
alla data di pubblicazione del bando. I candidati 
sono ammessi al concorso con riserva. 

L’Azienda si riserva di dispone in qualun-
que momento, con comunicazione motivata del 
Direttore Generale, l’esclusione dal concorso 
per difetto dei requisiti prescritti. 

Art. 2 
Presentazione della domanda e dei titoli 

Le domande di ammissione dovranno essere 
redatte a macchina o in stampatello, preferibil-
mente utilizzando lo schema appositamente 
predisposto, e spedite, esclusivamente per 
mezzo del servizio postale, mediante racco-
mandata con avviso di ricevimento all’ ACA 
società p.a. in house providing - Ufficio della 
Direzione Generale - Via Maestri del Lavoro 
d’Italia,8l 65125 Pescara entro il termine peren-
torio delle ore 13,00 del quindicesimo giorno 
(quindici giorni) a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione sul B.U.R.A.; 
qualora il termine coincidesse con un giorno 
festivo, la scadenza scatta automaticamente al 
primo giorno feriale successivo. 

Si considereranno prodotte in tempo utile le 
domande pervenute a mezzo raccomandata con 
ricevuta di ritorno o consegnate personalmente 
al protocollo generale entro il termine suindica-
to. 

Sulla busta dovrà essere chiaramente indica-
to il mittente ed, a pane di esclusione, la se-
guente dicitura: “Bando di concorso per titoli e 
colloquio per la copertura di n°. 1 (uno) posto 
di responsabile della fatturazione e recupero 
crediti livello Q” 

Nella domanda, ai sensi delle vigenti dispo-
sizioni di legge, i candidati dovranno dichiarare 
sotto la propria personale responsabilità, ed a 
pena di esclusione: 

a- cognome e nome; 

b- data e luogo di nascita; 

c- di essere cittadino Italiano; 

d- il possesso della cittadinanza Italiana ovvero 
quella di uno altro stato membro della UE; 

e- se cittadino Italiano, il Comune nelle cui liste 
elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della 
non iscrizione o della cancellazione dalle li-
ste stesse; 

f- di avere o non avere riportato condanne 
penali e di avere o non avere procedimenti 
penali pendenti; 

g- il possesso del titolo di studio richiesto dal 
presente bando; 

Il titolo di studio conseguito all’estero deve 
essere ottenuto entro la data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della doman-
da di partecipazione al concorso, la necessaria 
equipollenza ai diplomi Italiani rilasciata dalle 
competenti autorità; 

h- la posizione nei riguardi degli obblighi mili-
tari; 

i- gli eventuali servizi prestati presso pubbliche 
amministrazioni e le cause di risoluzione di 
precedenti rapporti di impieghi; 

j- i titoli che danno diritto a precedenze o prefe-
renze di legge; 

k- di non essere stati destituiti o dispensati 
dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione per persistente in sufficiente ren-
dimento ovvero di non essere stati dichiarati 
decaduti da un impiego Statale ai sensi 
dell’art. 127, 1° c. lett. d del DPR 10-
Gennaio-1957 n°. 3 e di non essere stati li-
cenziati per aver conseguito l’impiego me-
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diante la produzione di documenti falsi o 
con mezzi fraudolenti;  

l- i cittadini degli Stati membri della UE devo-
no dichiarare, altresì, di godere dei diritti ci-
vili e politici anche nello Stato di apparte-
nenza o di provenienza, ovvero i motivi del 
mancato godimento e di avere adeguata co-
noscenza della lingua Italiana il domicilio o 
recapito, completo del codice di avviamento 
postale, al quale si desidera siano trasmesse 
le comunicazioni relative al concorso; 

L’omissione della firma, in calce alla do-
manda, per la quale non é richiesta autentica-
zione, comporta la esclusione dal concorso. 

Il candidato portatore di handicap deve spe-
cificare l’eventuale ausilio necessario in rela-
zione al proprio handicap, nonché l’eventuale 
necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento 
delle prove da documentarsi entrambi a mezzo 
di idoneo certificato rilasciato dalla struttura 
sanitaria pubblica competente per territorio ai 
sensi degli artt. 4 e 20 della legge 104/92. 

L’Azienda non assume nessuna responsabi-
lità per le mancate comunicazioni dipendenti da 
inesatte indicazioni di recapito da parte del 
concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indi-
cato nella domanda ne per eventuali disguidi 
postali o telegrafici o comunque imputabili a 
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

Art. 3 
Allegati alla domanda 

Alla domanda di ammissione al concorso 
dovranno essere allegati in carta semplice: 

a- ogni titolo o documento che l’aspirante 
ritenga di produrre nel proprio interesse ai fini 
della valutazione; 

b- elenco in duplice copia dei documenti al-
legati alla domanda, debitamente firmato; 

I titoli ed i documenti sopra indicati che 
perverranno dopo la scadenza del termine per la 

presentazione delle domande non saranno 
accettati. 

L’ammissione dei candidati è competenza 
della Commissione esaminatrice. Non saranno 
ammessi i candidati le cui domande, anche se 
spedite nei termini, perverranno dopo la deci-
sione di ammissione. 

Art. 4 
Commissione Giudicatrice 

La commissione giudicatrice sarà nominata 
dal Consiglio di Amministrazione nel rispetto 
della vigente normativa in materia; (la stessa 
sarà formata da tre componenti di cui uno il 
Direttore Generale con qualità anche di Presi-
dente, da un esperto informatico e da un esperto 
fatturazione servizi a rete. 

Art. 5 
Svolgimento della Selezione 

La selezione avverrà mediante la valutazio-
ne dei titoli e per colloquio; 

1- Il colloquio con prova pratica tenderà ad 
accertare le conoscenze in ordine alla funzione 
ed in particolare: (punteggio per colloquio max 
60) 

a- sul servizio idrico integrato normativa e 
sue implicazioni; sull’accertamento dei consu-
mi sia con sistemi tradizionali che informatici; 
sulla formazione della struttura tariffaria, sul 
piano annuale letture, sulla postalizzazione e sui 
sistemi di 

b- pagamento; sul budget e relativi flussi; 
sulla normativa e le attività per il recupero 
crediti interno o esternalizzato; sulle attività di 
front office e di back office; sulla reportistica 
Direzionale, Finanziaria e Tecnica e per il 
Sistema Qualità; su quanto altro comunque 
pertinente connesso e/o consequenziale. 

c- Sulla normativa dei regolamenti di utenza 
e clausole generali - sulla normativa carta dei 
servizi ed indicatori prestazionali; 
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d- Sui sistemi di qualità (UNI EN ISO 
9001:2000) 

e- Sulle funzioni e competenze dell’Ente 
Regolatore (ATO) 

f- Sulle competenze dei soggetti gestori af-
fidatari in house providing; 

d- Sulle conoscenze generali in campo in-
formatico ed operative-approfindite su pacchetti 
gestionali formati su Database Relazionali 
Oracle 

2- la valutazione dei titoli avverrà secondo i 
seguenti parametri: 

punteggio per titoli max 40 punti di cui: 

a- voto di laurea = punti 10 

a.l fino a 90 punti 7 

a.2 da 91 a 105 punti 0,076 per 1/100 di vo-
to (arrotondato per eccesso o difetto alla 
prima cifra decimale) 

a.3 dal 106 a 110 e lode = punti 10 

b- formazione culturale attinente punti 10 

b.1- attestato di qualifica conseguito a ter-
mine di corso di formazione punti 5 

b.2- attività formativa volta a conseguire 
conoscenze informatiche punti 5 

c- esperienza professionale presso Enti e/o 
Amministrazioni pubbliche e private con rap-
porto di lavoro a tempo determinato, indetermi-
nato o di consulenza specifica in via esclusiva 
per l’argomento del concorso punti 20 

c.1<6mesi punti5 

c.2>6 <12> punti 10 

c.3>l2mesi punti20 

Le prove verranno svolte in locali e tempi 
che verranno comunicati almeno tre (3) giorni 
prima del loro svolgimento a mezzo telegram-
ma o telefax per essere ammessi a sostenere le 

prove di concorso i candidati dovranno essere 
muniti di uno dei seguenti documenti di ricono-
scimento non scaduti: 

a- carta di identità 

b- patente di guida 

c- passaporto 

La prova si intende superata per i parteci-
panti che abbiano conseguito minimo 60/100 di 
cui almeno 30/100 nel colloquio. 

Art. 6 
Graduatoria 

La graduatoria di merito dei partecipanti e 
formata secondo l’ordine decrescente dei  punti 
complessivi di colloquio e titoli ottenuti, con 
l’osservanza, a parità di merito, delle preferenze 
previste dall’art. 5 del D.P.R. 487 del 09-05-94 
e del D.P.R. 693 del 30-10-1996 e delle prece-
denze di cui alla legge 02-04-68 n°. 482, legge 
24-12-86 n°. 958 e legge 20-12-80 n°. 574. E’ 
dichiarato vincitore primo collocato nella gra-
duatoria di merito; la graduatoria di merito e 
quelle dei vincitori è approvata dal Consiglio di 
Amministrazione ed è pubblicata presso l’Albo 
Aziendale; dalla data di pubblicazione decorre-
ranno i termini per le eventuali impugnative. La 
graduatoria resta aperta ed efficace per un 
periodo di mesi 12 ed a essa si può far ricorso 
solo in caso di non superamento del periodo di 
prova o nei casi di decadenza di cui ai successi-
vi art. 7e 8. 

Art. 7 
Acquisizione documenti 

All’atto della assunzione il vincitore della 
selezione è tenuto a depositare originale o copia 
autenticata di tutta la documentazione prevista 
all’art. 1 del presente bando; analogamente è 
tenuto inoltre a comprovare ai sensi della legge 
28-12-2000 n°. 445 mediante dichiarazione 
sostitutiva di certificazione i requisiti previsti 
dallo stesso art. 1 del presente bando. La dichia-
razione relativa al requisito della cittadinanza e 
del godimento dei diritti politici deve riportare 
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esplicitamente l’indicazione del possesso alla 
data della scadenza del bando. L’Azienda a suo 
insindacabile giudizio potrà attivare idonei 
controlli in ordine alla veridicità delle dichiara-
zioni sostitutive ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 
445/2000; qualora dal controllo dovessero 
emergere dichiarazioni non veritiere il dichia-
rante decade dai benefici conseguiti sulla base 
delle dichiarazioni non veritiere fermo restando 
quanto altro previsto dal successivo art. 76 del 
D.P.R. 445/2000 in materia di norme penali. 

L’idoneità fisica all’impiego sarà accertata 
dal medico prescelto dall’Azienda. 

Art. 8 
Rapporto di lavoro 

Il vincitore della selezione dovrà assumere 
servizio entro il termine assegnato 
dall’Azienda, in caso diverso verrà considerato 
rinunciatario. 

Il periodo di prova ai sensi dell’art. 11 del 
CCNL Gas - Acqua 01-03-2002 in vigore avrà 
la durata di mesi sei (6). 

Superato il periodo di prova senza che una 
della parti abbia risolto il rapporto di lavoro ai 
sensi del 6° c. del medesimo articolo il dipen-
dente si intende definitivamente confermato e 
gli verrà riconosciuta una anzianità dal giorno 
dell’assunzione a tutti gli effetti. 

Il rapporto di lavoro è a tempo indetermina-
to. 

Art. 9 
Stato giuridico - economico 

Lo stato giuridico ed economico è quello 
previsto per il personale delle Aziende che 
gestiscono i servizi relativi al ciclo integrale 
dell’ acqua incluse le attività di depurazione e 
gestione delle reti fognarie (CCNL Settore Gas-
Acqua 01-03-2002 in vigore) anche per il pe-
riodo di prova. 

Art. 10 
Trattamento dati personali 

L’Azienda si impegna a rispettare il caratte-
re riservato delle informazioni fornite dal can-

didato ed a trattarli solo per le finalità connesse 
e strumentali alle procedure concorsuali ed alla 
eventuale successiva assunzione con conse-
guente stipula del  contratto di lavoro ai sensi 
del D. Leg.vo 196/2003.  

Art. 11 
Responsabile del procedimento 

Ai sensi della legge 241 del 07-08-1990 il 
responsabile del procedimento è il Direttore 
generale dott. Ing. Bartolomeo Di Giovanni 

Art. 12 
Norme di rinvio 

Per tutto quanto non previsto e/o non in con-
trasto con il presente bando e semprechè appli-
cabili si farà riferimento alle norme in vigore 
per il comparto pubblico. 

Art. 13 
Pubblicità 

Il presente bando sarà pubblicato sul 
B.U.R.A. , affisso all’Albo Aziendale della sede 
legale alla Via Maestri del Lavoro d’Italia,81 e 
sul sito internet Aziendale. 

Art. 14 
Norma finale 

L’Azienda si riserva ogni e più ampia facol-
tà a suo insindacabile giudizio di sospendere e/o 
revocare il presente bando e/o successivamente 
risolvere il rapporto durante il periodo di prova 
senza che i concorrenti (nel caso di sospensione 
o revoca del bando) e successivamente il dipen-
dente (dopo l’espletamento della selezione) 
possa vantare alcun diritto o pretesa di sorta  

Per informazioni e per ritirare lo schema di 
domanda di partecipazione al concorso gli 
interessati possono rivolgersi alla Direzione 
dell’Azienda nei giorni Lunedì, Mercoledì e 
Venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00. 

Pescara li 08-01-2007 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott .Ing. B. Di Giovanni 



Pag. 12 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVIII - N. 2 Speciale (12.01.2007) 

 

ARTA 
AGENZIA REGIONALE PER LA 

TUTELA DELL’AMBIENTE 
 

Bando di concorso per titoli ed esami per 
la copertura di n. 6 posti di Collaboratore 
Amministrativo Professionale ad indirizzo 
Giuridico a tempo indeterminato (Cat. D – 
fascia economica iniziale – CCNL Comparto 
Sanità). 

E’ indetto concorso pubblico per la copertu-
ra dei posti suddetti. Titolo di studio richiesto: 
Diploma di Laurea (DL) in giurisprudenza 
secondo il previdente ordinamento o titoli di 
studio equipollenti, ovvero lauree di primo 
livello (L) equivalenti secondo il vigente ordi-
namento. Scadenza per la presentazione delle 
domande: trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nel B.U.R.A.. Copia 
integrale del bando, fac-simile della domanda 
ed ulteriori informazioni possono essere richie-
sti all’Ufficio Personale dell’ARTA Abruzzo, 
Viale MArconi, 178 – Pescara, Tel. 085-450021 
Fax. 085-4500201, oppure acquisite sul sito 
internet www.artaabruzzo.it sotto la voce news 
w comunicati. 

IL DIRETTORE GENERALE 
Prof. Gaetano Basti 

 
 

AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE 
CHIETI (CH) 

 
Bando concorso pubblico , per titoli ed 

esami, per la copertura di a n° 1 posto di 
Dirigente Medico di Cardiochirurgia. 

BANDO DI CONCORSO, PER TITOLI ED 
ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 
POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI 

CARDIOCHIRURGIA 

(Area di Chirurgia e delle 
Specialità Chirurgiche) 

In esecuzione della delibera n. 243 del 
24.2.2006 è indetto pubblico concorso, per titoli 
ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Diri-
gente Medico di Cardiochirurgia - Area di 
chirurgia e delle Specialità Chirurgiche. 

Con la partecipazione al concorso è implici-
ta da parte dei candidati l’accettazione, senza 
riserve, delle condizioni del presente bando e di 
tutte le disposizioni che disciplinano e discipli-
neranno lo stato giuridico ed economico dei 
dipendenti della A.S.L. di Chieti. 

1 – NORMATIVA DI RIFERIMENTO 

Le modalità di espletamento del concorso 
sono quelle stabilite dalle vigenti disposizioni 
in materia ed in particolare dai Decreti Legisla-
tivi 30.12.92, n. 502 e 03.02.93, n. 29 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, dal D.P.R. 
09.05.94, n. 487, dal D.P.R. 10.12.97, n. 483, 
dal D. L.vo 19.06.99, n. 229, dal D.P.R. n° 445 
del 28.12.2000 nonché dalla Legge 10.04.91, n. 
125. 

2 – REQUISITI DI AMMISSIONE 

Per la partecipazione al concorso è richiesto 
il possesso dei seguenti requisiti, alla data di 
scadenza del presente bando: 

a) cittadinanza italiana: sono equiparati ai 
cittadini italiani, gli italiani non appartenenti 
alla Repubblica. Per i cittadini degli Stati 
membri dell’Unione Europea si richiamano 
le disposizioni di cui all’art. 37 del Decreto 
Legislativo 3.2.1993 n. 29; 

b) idoneità fisica all’impiego: 

1. l’accertamento della idoneità fisica 
all’impiego - con la osservanza delle 
norme in tema di categorie protette - sarà 
effettuato a cura della A.S.L. prima della 
immissione in servizio; 

2. il personale dipendente da pubbliche 
amministrazioni ed il personale dipen-
dente degli istituti, ospedali ed enti di 
cui agli artt. 25 e 26, comma 1, del 
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D.P.R. 20.12.79, n. 761, è dispensato 
dalla visita medica; 

c) diploma di Laurea in medicina e chirurgia; 

d) diploma di Specializzazione disciplina di 
Chirurgia Generale; 

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-
chirurghi. L’iscrizione al corrispondente al-
bo professionale ad uno dei paesi 
dell’unione europea consente la partecipa-
zione al concorso, fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima 
dell’assunzione in servizio. 

Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. n. 483/97: 

- alla specializzazione nella disciplina sono 
equivalenti le specializzazioni in una delle 
discipline riconosciute equipollenti ai sensi 
della normativa vigente concernente i requi-
siti di accesso al 2° livello dirigenziale del 
personale del S.S.N.; 

- è esentato dal requisito della specializzazio-
ne il candidato che risulti in servizio di ruo-
lo, alla data di entrata in vigore del D.P.R. n. 
483/97 (01.02.98), presso altre Aziende Sa-
nitarie Locali od Ospedaliere nella medesi-
ma disciplina oggetto del presente concorso. 
A tal proposito il candidato avente diritto 
dovrà produrre, in luogo della specializza-
zione, certificato o dichiarazione sostitutiva 
di atto di notorietà attestante il servizio di 
ruolo previsto dalla normativa in parola. 

Non possono accedere all’impiego coloro 
che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e 
coloro che siano stati destituiti o dispensati 
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni 
per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile. 

Tutti i suddetti requisiti devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito 
per la presentazione delle domande di ammis-
sione. La carenza, anche di uno solo, dei requi-

siti prescritti comporterà la non ammissione al 
concorso. 

3 - MODALITÀ DI PRESENTAZIONE 
DELLA DOMANDA 

Le domande di ammissione al concorso, re-
datte in carta semplice e secondo lo schema 
allegato al presente bando, vanno indirizzate al 
DIRETTORE GENERALE della A.S.L. di 
CHIETI - Via Martiri Lancianesi, 19 - 66100 
Chieti e devono pervenire entro il termine 
perentorio del 30° giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del bando, per e-
stratto, sulla G.U. della Repubblica. Qualora 
detto termine cada in un giorno festivo, lo 
stesso è prorogato al primo giorno successivo 
non festivo. 

Le domande di ammissione al concorso de-
vono essere inoltrate esclusivamente tramite il 
servizio pubblico postale, a mezzo raccomanda-
ta con avviso di ricevimento. Si considerano 
comunque prodotte in tempo utile le domande 
spedite entro il termine sopra indicato. All’uopo 
fa fede il timbro e la data dell’Ufficio Postale 
accettante. 

Non saranno considerate le domande inviate 
prima della pubblicazione dell’estratto del 
presente bando sulla Gazzetta Ufficiale. 

Nella domanda, da compilarsi secondo il 
modello allegato “A” al presente bando, gli 
aspiranti dovranno dichiarare, ai sensi dell’art. 
46 del D.P.R. n° 445/2000, sotto la propria 
personale responsabilità e consapevoli delle 
pene stabilite per false certificazioni e mendaci 
dichiarazioni dagli artt. 75 e 76 del predetto 
D.P.R.. 445/2000: 

a) nome e cognome; 

b) il luogo e la data di nascita nonché la resi-
denza; 

c) il possesso della cittadinanza italiana, ovve-
ro i requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del 
D.P.R.. 20.12.79 n. 761; 
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d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, 
ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime. Per i cit-
tadini degli stati membri della Unione Euro-
pea va dichiarato il godimento dei diritti ci-
vili e politici negli Stati di appartenenza o di 
provenienza; 

e) le eventuali condanne penali riportate (la 
mancata dichiarazione sarà equiparata ad 
ogni effetto di legge a dichiarazione negati-
va); 

f) i titoli di studio posseduti; 

g) i servizi prestati come impiegati presso 
pubbliche amministrazioni e le eventuali 
cause di cessazione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

h) la posizione nei riguardi degli obblighi 
militari; 

i) il possesso di eventuali titoli di precedenza 
e/o preferenza. 

Le domande, sottoscritte dagli aspiranti, de-
vono indicare il domicilio presso il quale indi-
rizzare, ad ogni effetto, tutte le comunicazioni 
relative al presente concorso. Ogni eventuale 
successivo cambiamento va tempestivamente 
comunicato all’Amministrazione. 

La mancata sottoscrizione della domanda 
sarà causa di esclusione dal concorso. 

Il candidato riconosciuto portatore di handi-
cap ai sensi dell’art. 4 L. 104/92, dovrà specifi-
care la necessità o meno di eventuali ausili in 
relazione al proprio handicap, nonché 
l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi ai 
sensi dell’art. 20 della L. n° 104/92. 

L’Amministrazione declina ogni responsa-
bilità per dispersione di comunicazioni dipen-
denti da inesatta indicazione del recapito da 
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento di indirizzo 
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi 

postali o telegrafici non imputabili a colpa 
dell’Amministrazione stessa. 

4 - DOCUMENTAZIONE DA ALLEGA-
RE ALLA DOMANDA 

Alla domanda di partecipazione al concorso 
devono essere allegati, in originale o in copia 
autenticata ai sensi di legge, così come previsto 
dall’art. 18 D.P.R. n° 445/2000, sottoelencati 
documenti:  

a) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia; 

b) diploma di Specializzazione disciplina di 
Chirurgia Generale o in disciplina equipol-
lente; 

c) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici - 
Chirurghi, attestata da certificato di data non 
anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando;  

d) documenti comprovanti l’eventuale diritto a 
precedenze e/o preferenze. Ove non allegati 
o non autocertificati o non regolari, detti do-
cumenti non saranno considerati per i rispet-
tivi effetti. 

In alternativa, ai sensi di quanto previsto 
dall’art. 46 D.P.R. 445/2000, il candidato con 
“dichiarazione sostitutiva di certificazione” (da 
redigere secondo lo schema allegato “B”) può 
procedere all’autocertificazione della documen-
tazione richiesta nei punti “a” – “b” – “c” – “d”. 
La “dichiarazione sostitutiva di certificazione” 
è sottoscritta dall’interessato alla presenza di un 
funzionario dell’amministrazione ricevente, 
oppure sottoscritta e presentata direttamente dal 
candidato unitamente alla domanda di parteci-
pazione ed a copia fotostatica di un documento 
di riconoscimento, in corso di validità, rilascia-
to dall’amministrazione dello stato. La dichia-
razione per poter produrre i medesimi effetti 
delle relative certificazioni, deve contenere tutte 
le indicazioni previste nel titolo originale. In 
mancanza essa sarà valutata solo se e nella 
misura in cui le indicazioni necessarie saranno 
sufficienti. 
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Per una corretta e puntuale valutazione si 
consiglia di allegare una fotocopia semplice dei 
titoli autocertificati. 

Inoltre i candidati dovranno allegare alla 
domanda di partecipazione, in originale o in 
copia autenticata ai sensi di legge, così come 
previsto dall’art. 18 D.P.R. n° 445/2000, le 
ulteriori certificazioni relative a titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della 
valutazione di merito e della formazione della 
graduatoria, ivi compreso un curriculum forma-
tivo e professionale, redatto su carta semplice, 
datato e firmato. 

Anche per detti titoli, in alternativa, ai sensi 
di quanto previsto dall’art. 47 D.P.R. 445/2000, 
il candidato con “dichiarazione sostitutiva di 
atto notorietà” (da redigere secondo lo schema 
allegato “C”) può procedere alla loro autocerti-
ficazione. La “dichiarazione sostitutiva di atto 
di notorietà” è sottoscritta dall’interessato alla 
presenza di un funzionario 
dell’amministrazione ricevente, oppure sotto-
scritta e presentata direttamente dal candidato 
unitamente alla domanda di partecipazione ed a 
copia fotostatica di un documento di riconosci-
mento, in corso di validità, rilasciato 
dall’amministrazione dello stato. La dichiara-
zione per poter produrre i medesimi effetti delle 
relative certificazioni, deve contenere tutte le 
indicazioni previste nel titolo originale. In 
mancanza essa sarà valutata solo se e nella 
misura in cui le indicazioni necessarie saranno 
sufficienti. 

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di no-
torietà di cui all’art. 47, ai sensi dell’art. 19 
D.P.R. n° 445/2000, può riguardare anche il 
fatto che la copia di un atto o di un documento 
conservato o rilasciato da una pubblica ammini-
strazione, è conforme all’originale. 

Le pubblicazioni devono essere edite a 
stampa ed il candidato dovrà allegare copia 
semplice delle stesse, se autocertificate. Anche 
per le partecipazioni a convegni, congressi, 

corsi di aggiornamento, seminari etc…., se 
autocertificate, il candidato deve allegare copia 
semplice degli attestati. La sola dichiarazione 
non sarà oggetto di valutazione. Per i restanti 
titoli ulteriormente autocertificati, ai fini di una 
puntuale e corretta valutazione, si consiglia di 
allegare una fotocopia semplice. 

Dei titoli e dei documenti presentati dovrà 
essere redatto un elenco in carta semplice ed in 
triplice copia. 

A campione ovvero laddove sussistano ra-
gionevoli dubbi sulla veridicità del contenuto 
delle dichiarazioni si procederà ad effettuare 
idonei controlli. Qualora emerga la non veridi-
cità del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato sulla base 
della dichiarazione non veritiera. 

Nelle certificazioni relative ai servizi deve 
essere attestato se ricorrono o meno le condi-
zioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del 
D.P.R. 30.12.79, n. 761, in presenza delle quali 
il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In 
tal caso l’attestazione deve precisare la misura 
della riduzione del punteggio. 

Inoltre il candidato dovrà dichiarare se la 
specializzazione posseduta è stata conseguita o 
meno ai sensi del Dec. Lgs. n° 257/91, nonché 
la durata del corso. 

Non è ammessa la produzione di documenti 
dopo la scadenza del termine utile per la pre-
sentazione della domanda di ammissione. 

Le istanze e la documentazione prodotti in 
difformità dalle indicazioni di cui sopra com-
porteranno la non ammissione al concorso, 
salvo per i titoli facoltativi per i quali si proce-
derà solo alla loro non valutazione. 

In nessun caso potrà farsi riferimento a do-
cumentazione già in possesso della A.S.L. 
(fascicolo personale, altri concorsi, ecc…). 

La domanda e i relativi documenti non sono 
soggetti all’imposta di bollo ai sensi di quanto 
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previsto dall’art. 1 L. n° 370 del 23.8.88 e dalla 
L. n° 28 del 18.12.99. 

5 – AVVISO DI SORTEGGIO 

La Commissione Esaminatrice è nominata 
dal Direttore Generale della A.S.L. nella com-
posizione stabilita dall’art. 25 del D.P.R. n. 483 
del 10.12.97. 

Le operazioni di pubblico sorteggio dei 
componenti previste dall’art. 6 del già citato 
D.P.R. n. 483/97 avranno luogo alle ore 9,00 
del quindicesimo giorno successivo a quello del 
termine di scadenza di presentazione delle 
domande di partecipazione al presente concor-
so, presso la sede del Dipartimento Ammini-
strazione degli Affari Generali e del Personale 
Dipendente, Via Martiri Lancianesi, 19 – Chie-
ti. 

Qualora detto giorno sia festivo, le opera-
zioni di sorteggio avranno luogo il primo giorno 
successivo non festivo, nella stessa sede ed alla 
stessa ora. 

Nel caso che il sorteggio, per motivi di forza 
maggiore, non possa aver luogo nel giorno 
sopra indicato, ovvero, qualora debba essere 
ripetuto a seguito di rinuncia da parte dei com-
ponenti sorteggiati o per qualsiasi legittimo 
impedimento degli stessi a far parte della 
Commissione Esaminatrice, lo stesso sarà 
effettuato senza ulteriore avviso, che si intende 
dato fin d’ora, nella stessa sede ed alla stessa 
ora di ogni giovedì successivo non festivo fino 
al completamento delle operazioni di sorteggio. 

6 - PROVE DI ESAME 

Le prove di esame saranno quelle previste 
dall’art. 26 del D.P.R. 10.12.97, n. 483 e preci-
samente: 

a) prova scritta: relazione su caso clinico 
simulato o su argomenti inerenti alla disci-
plina messa a concorso o soluzione di una 
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti 
alla disciplina stessa; 

b) prova pratica: 

1. – su tecniche e manualità peculiari della 
disciplina messa a concorso; 

2. – per le discipline dell’area chirurgica la 
prova, in relazione al numero dei candi-
dati, si svolge su cadavere o materiale 
anatomico in sala autoptica, ovvero con 
altra modalità a giudizio insindacabile 
della commissione; 

3. – la prova pratica deve comunque essere 
anche illustrata schematicamente per i-
scritto; 

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disci-
plina a concorso, nonché sui compiti con-
nessi alla funzione da conferire.  

La data e la sede in cui si svolgeranno le 
prove saranno comunicate ai candidati con 
lettera raccomandata con avviso di ricevimento 
almeno quindici giorni prima della data prevista 
per l’espletamento delle stesse. 

Prima di sostenere le prove i candidati do-
vranno esibire un documento legale di ricono-
scimento. 

I candidati che non si presenteranno a soste-
nere le prove nel giorno, nell’ora e nella sede 
stabilita, saranno dichiarati decaduti dal concor-
so, quale sia la causa dell’assenza, anche se non 
dipendente dalla volontà dei singoli concorren-
ti. 

La Commissione dispone, complessivamen-
te, di 100 punti così ripartiti: 

a) 20 punti per titoli 

b) 80 punti per la prova di esame. 

 I punti per le prove di esame sono così 
ripartiti: 

a) 30 punti per la prova scritta 

b) 30 punti per la prova pratica 

c) 20 punti per la prova orale. 
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I punti per la valutazione dei titoli sono così 
ripartiti: 

a) 10 punti titoli di carriera 

b) 3 punti titoli accademici e di studio 

c) 3 punti pubblicazioni e titoli scientifici 

d) 4 punti curriculum formativo e professiona-
le. 

L’ammissione alla prova pratica è subordi-
nata al raggiungimento di una valutazione, nella 
prova scritta, pari o superiore a 21/30; 
l’ammissione alla prova orale è subordinata al 
conseguimento, nella prova pratica, di una 
valutazione pari o superiore a 21/30. 

Il superamento della prova orale è subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione pari 
o superiore a 14/20. 

Al termine delle prove d’esame, la Commis-
sione formerà la graduatoria dei candidati ido-
nei. 

La graduatoria di merito sarà formulata e-
sclusivamente secondo l’ordine dei punteggi 
conseguiti dai candidati per i titoli e per le 
singole prove. 

7 - NOMINA DEI VINCITORI 

Con deliberazione del Direttore Generale 
della A.S.L., riconosciuta la regolarità del 
procedimento concorsuale e con l’osservanza, a 
parità di punteggio delle preferenze previste 
dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94, verrà approvata 
la graduatoria generale. Detta graduatoria sarà 
pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regio-
ne. 

L’Amministrazione garantisce parità e pari 
opportunità tra uomini e donne per l’accesso 
all’impiego e per il trattamento sul luogo di 
lavoro, così come disposto dall’art. 7 - comma 
1 - del decreto legislativo n. 29/1993, e succes-
sive modificazioni ed indicazioni. 

I candidati nominati vincitori, che senza 
giustificato motivo, non assumano servizio 

entro 30 giorni dalla comunicazione di nomina 
saranno dichiarati decaduti dallo stesso. 

Nei casi di decadenza o di rinuncia dei no-
minati l’Amministrazione si riserva la facoltà di 
procedere, entro due anni dalla pubblicazione 
della graduatoria, alla nomina, secondo l’ordine 
di graduatoria stessa, di altri candidati. 

La nomina all’impiego stabile è subordinata 
al superamento, con esito positivo, del periodo 
di prova dei sei mesi, secondo quanto stabilito 
dall’art. 14 del C.C.N.L. del personale della 
dirigenza medica e veterinaria. Detto periodo 
non sarà rinnovato né prorogato alla scadenza. 

8 – NORME FINALI 

La A.S.L. si riserva la facoltà di modificare, 
prorogare, sospendere o revocare il presente 
bando qualora a suo insindacabile giudizio ne 
rilevasse la necessità o l’opportunità. 

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 31.12.96, n. 
675, i dati personali forniti dai candidati saran-
no raccolti dall’ufficio competente per le finali-
tà inerenti la gestione della procedura e saranno 
trattati presso una banca dati sia automatizzata 
che cartacea anche successivamente 
all’eventuale instaurazione del rapporto di 
lavoro, per finalità inerenti la gestione del 
rapporto medesimo. 

Per quanto non previsto nel presente bando 
di concorso viene fatto espresso riferimento alle 
norme di cui al D.P.R. 20.12.79 n. 761, al 
D.P.R. 10.12.1997 n. 483 ed al C.C.N.L. del 
personale della dirigenza medica e veterinaria. 

La documentazione allegata alle domande di 
partecipazione potrà essere restituita esclusiva-
mente ai candidati che non parteciperanno ad 
alcuna delle prove, entro e non oltre sei mesi 
dalla approvazione degli atti del concorso. In 
nessun caso potranno essere restituiti a coloro i 
quali avranno partecipato anche ad una sola 
delle prove di esame. 

Per informazioni, gli interessati potranno ri-
volgersi al Dipartimento Amm.ne Personale 
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Dipendente - Via Martiri Lancianesi, 19 - 
66100 Chieti dal lunedì al venerdì dalle ore 
10.00 alle ore 12.00. 

Allegati: 

a) fac-simile di domanda; 

b) modello di dichiarazione sostitutiva di atto 
di notorietà da utilizzare per attestare la con-

formità all’originale di pubblicazioni e/o 
documenti; 

c) modello di dichiarazione sostitutiva di 
certificazioni. 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott. Ing. Mario Maresca 

Segue Allegato 
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AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE 
CHIETI (CH) 

 
Bando di concorso pubblico per titoli ed 

esami, per la copertura a n° 1 posto di Diri-
gente Medico disciplina di Chirurgia Gene-
rale. 

BANDO DI CONCORSO, PER TITOLI ED 
ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 

POSTO DI DIRIGENTE MEDICO 
DISCIPLINA DI CHIRURGIA GENERALE 

(Area di Chirurgia e delle 
Specialità Chirurgiche) 

In esecuzione della delibera n. 1078 del 
28.9.2006 è indetto pubblico concorso, per titoli 
ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Diri-
gente Medico di Chirurgia Generale - Area di 
chirurgia e delle Specialità Chirurgiche. 

Con la partecipazione al concorso è implici-
ta da parte dei candidati l’accettazione, senza 
riserve, delle condizioni del presente bando e di 
tutte le disposizioni che disciplinano e discipli-
neranno lo stato giuridico ed economico dei 
dipendenti della A.S.L. di Chieti. 

1 – NORMATIVA DI RIFERIMENTO 

Le modalità di espletamento del concorso 
sono quelle stabilite dalle vigenti disposizioni 
in materia ed in particolare dai Decreti Legisla-
tivi 30.12.92, n. 502 e 03.02.93, n. 29 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, dal D.P.R. 
09.05.94, n. 487, dal D.P.R. 10.12.97, n. 483, 
dal D. L.vo 19.06.99, n. 229, dal D.P.R. n° 445 
del 28.12.2000 nonché dalla Legge 10.04.91, n. 
125. 

2 – REQUISITI DI AMMISSIONE 

Per la partecipazione al concorso è richiesto 
il possesso dei seguenti requisiti, alla data di 
scadenza del presente bando: 

a) cittadinanza italiana: sono equiparati ai 
cittadini italiani, gli italiani non appartenenti 
alla Repubblica. Per i cittadini degli Stati 

membri dell’Unione Europea si richiamano 
le disposizioni di cui all’art. 37 del Decreto 
Legislativo 3.2.1993 n. 29; 

b) idoneità fisica all’impiego: 

1. l’accertamento della idoneità fisica 
all’impiego - con la osservanza delle 
norme in tema di categorie protette - sarà 
effettuato a cura della A.S.L. prima della 
immissione in servizio; 

2. il personale dipendente da pubbliche 
amministrazioni ed il personale dipen-
dente degli istituti, ospedali ed enti di 
cui agli artt. 25 e 26, comma 1, del 
D.P.R. 20.12.79, n. 761, è dispensato 
dalla visita medica; 

c) diploma di Laurea in medicina e chirurgia; 

d) diploma di Specializzazione disciplina di 
Chirurgia Generale; 

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-
chirurghi. L’iscrizione al corrispondente al-
bo professionale ad uno dei paesi 
dell’unione europea consente la partecipa-
zione al concorso, fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima 
dell’assunzione in servizio. 

Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. n. 483/97: 

- alla specializzazione nella disciplina sono 
equivalenti le specializzazioni in una delle 
discipline riconosciute equipollenti ai sensi 
della normativa vigente concernente i requi-
siti di accesso al 2° livello dirigenziale del 
personale del S.S.N.; 

- è esentato dal requisito della specializzazio-
ne il candidato che risulti in servizio di ruo-
lo, alla data di entrata in vigore del D.P.R. n. 
483/97 (01.02.98), presso altre Aziende Sa-
nitarie Locali od Ospedaliere nella medesi-
ma disciplina oggetto del presente concorso. 
A tal proposito il candidato avente diritto 
dovrà produrre, in luogo della specializza-
zione, certificato o dichiarazione sostitutiva 
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di atto di notorietà attestante il servizio di 
ruolo previsto dalla normativa in parola. 

Non possono accedere all’impiego coloro 
che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e 
coloro che siano stati destituiti o dispensati 
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni 
per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile. 

Tutti i suddetti requisiti devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito 
per la presentazione delle domande di ammis-
sione. La carenza, anche di uno solo, dei requi-
siti prescritti comporterà la non ammissione al 
concorso. 

3 - MODALITÀ DI PRESENTAZIONE 
DELLA DOMANDA 

Le domande di ammissione al concorso, re-
datte in carta semplice e secondo lo schema 
allegato al presente bando, vanno indirizzate al 
DIRETTORE GENERALE della A.S.L. di 
CHIETI - Via Martiri Lancianesi, 19 - 66100 
Chieti e devono pervenire entro il termine 
perentorio del 30° giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del bando, per e-
stratto, sulla G.U. della Repubblica. Qualora 
detto termine cada in un giorno festivo, lo 
stesso è prorogato al primo giorno successivo 
non festivo. 

Le domande di ammissione al concorso de-
vono essere inoltrate esclusivamente tramite il 
servizio pubblico postale, a mezzo raccomanda-
ta con avviso di ricevimento. Si considerano 
comunque prodotte in tempo utile le domande 
spedite entro il termine sopra indicato. All’uopo 
fa fede il timbro e la data dell’Ufficio Postale 
accettante. 

Non saranno considerate le domande inviate 
prima della pubblicazione dell’estratto del 
presente bando sulla Gazzetta Ufficiale. 

Nella domanda, da compilarsi secondo il 
modello allegato “A” al presente bando, gli 

aspiranti dovranno dichiarare, ai sensi dell’art. 
46 del D.P.R. n° 445/2000, sotto la propria 
personale responsabilità e consapevoli delle 
pene stabilite per false certificazioni e mendaci 
dichiarazioni dagli artt. 75 e 76 del predetto 
D.P.R.. 445/2000: 

a) nome e cognome; 

b) il luogo e la data di nascita nonché la resi-
denza; 

c) il possesso della cittadinanza italiana, ovve-
ro i requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del 
D.P.R.. 20.12.79 n. 761; 

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, 
ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime. Per i cit-
tadini degli stati membri della Unione Euro-
pea va dichiarato il godimento dei diritti ci-
vili e politici negli Stati di appartenenza o di 
provenienza; 

e) le eventuali condanne penali riportate (la 
mancata dichiarazione sarà equiparata ad 
ogni effetto di legge a dichiarazione negati-
va); 

f) i titoli di studio posseduti; 

g) i servizi prestati come impiegati presso 
pubbliche amministrazioni e le eventuali 
cause di cessazione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

h) la posizione nei riguardi degli obblighi 
militari; 

i) il possesso di eventuali titoli di precedenza 
e/o preferenza. 

Le domande, sottoscritte dagli aspiranti, de-
vono indicare il domicilio presso il quale indi-
rizzare, ad ogni effetto, tutte le comunicazioni 
relative al presente concorso. Ogni eventuale 
successivo cambiamento va tempestivamente 
comunicato all’Amministrazione. 

La mancata sottoscrizione della domanda 
sarà causa di esclusione dal concorso. 
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Il candidato riconosciuto portatore di handi-
cap ai sensi dell’art. 4 L. 104/92, dovrà specifi-
care la necessità o meno di eventuali ausili in 
relazione al proprio handicap, nonché 
l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi ai 
sensi dell’art. 20 della L. n° 104/92. 

L’Amministrazione declina ogni responsa-
bilità per dispersione di comunicazioni dipen-
denti da inesatta indicazione del recapito da 
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento di indirizzo 
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi 
postali o telegrafici non imputabili a colpa 
dell’Amministrazione stessa. 

4 - DOCUMENTAZIONE DA ALLEGA-
RE ALLA DOMANDA 

Alla domanda di partecipazione al concorso 
devono essere allegati, in originale o in copia 
autenticata ai sensi di legge, così come previsto 
dall’art. 18 D.P.R. n° 445/2000, sottoelencati 
documenti:  

a) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia; 

b) diploma di Specializzazione disciplina di 
Chirurgia Generale o in disciplina equipol-
lente; 

c) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici - 
Chirurghi, attestata da certificato di data non 
anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando;  

d) documenti comprovanti l’eventuale diritto a 
precedenze e/o preferenze. Ove non allegati 
o non autocertificati o non regolari, detti do-
cumenti non saranno considerati per i rispet-
tivi effetti. 

In alternativa, ai sensi di quanto previsto 
dall’art. 46 D.P.R. 445/2000, il candidato con 
“dichiarazione sostitutiva di certificazione” (da 
redigere secondo lo schema allegato “B”) può 
procedere all’autocertificazione della documen-
tazione richiesta nei punti “a” – “b” – “c” – “d”. 
La “dichiarazione sostitutiva di certificazione” 

è sottoscritta dall’interessato alla presenza di un 
funzionario dell’amministrazione ricevente, 
oppure sottoscritta e presentata direttamente dal 
candidato unitamente alla domanda di parteci-
pazione ed a copia fotostatica di un documento 
di riconoscimento, in corso di validità, rilascia-
to dall’amministrazione dello stato. La dichia-
razione per poter produrre i medesimi effetti 
delle relative certificazioni, deve contenere tutte 
le indicazioni previste nel titolo originale. In 
mancanza essa sarà valutata solo se e nella 
misura in cui le indicazioni necessarie saranno 
sufficienti. 

Per una corretta e puntuale valutazione si 
consiglia di allegare una fotocopia semplice dei 
titoli autocertificati. 

Inoltre i candidati dovranno allegare alla 
domanda di partecipazione, in originale o in 
copia autenticata ai sensi di legge, così come 
previsto dall’art. 18 D.P.R. n° 445/2000, le 
ulteriori certificazioni relative a titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della 
valutazione di merito e della formazione della 
graduatoria, ivi compreso un curriculum forma-
tivo e professionale, redatto su carta semplice, 
datato e firmato. 

Anche per detti titoli, in alternativa, ai sensi 
di quanto previsto dall’art. 47 D.P.R. 445/2000, 
il candidato con “dichiarazione sostitutiva di 
atto notorietà” (da redigere secondo lo schema 
allegato “C”) può procedere alla loro autocerti-
ficazione. La “dichiarazione sostitutiva di atto 
di notorietà” è sottoscritta dall’interessato alla 
presenza di un funzionario 
dell’amministrazione ricevente, oppure sotto-
scritta e presentata direttamente dal candidato 
unitamente alla domanda di partecipazione ed a 
copia fotostatica di un documento di riconosci-
mento, in corso di validità, rilasciato 
dall’amministrazione dello stato. La dichiara-
zione per poter produrre i medesimi effetti delle 
relative certificazioni, deve contenere tutte le 
indicazioni previste nel titolo originale. In 
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mancanza essa sarà valutata solo se e nella 
misura in cui le indicazioni necessarie saranno 
sufficienti. 

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di no-
torietà di cui all’art. 47, ai sensi dell’art. 19 
D.P.R. n° 445/2000, può riguardare anche il 
fatto che la copia di un atto o di un documento 
conservato o rilasciato da una pubblica ammini-
strazione, è conforme all’originale. 

Le pubblicazioni devono essere edite a 
stampa ed il candidato dovrà allegare copia 
semplice delle stesse, se autocertificate. Anche 
per le partecipazioni a convegni, congressi, 
corsi di aggiornamento, seminari etc…., se 
autocertificate, il candidato deve allegare copia 
semplice degli attestati. La sola dichiarazione 
non sarà oggetto di valutazione. Per i restanti 
titoli ulteriormente autocertificati, ai fini di una 
puntuale e corretta valutazione, si consiglia di 
allegare una fotocopia semplice. 

Dei titoli e dei documenti presentati dovrà 
essere redatto un elenco in carta semplice ed in 
triplice copia. 

A campione ovvero laddove sussistano ra-
gionevoli dubbi sulla veridicità del contenuto 
delle dichiarazioni si procederà ad effettuare 
idonei controlli. Qualora emerga la non veridi-
cità del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato sulla base 
della dichiarazione non veritiera. 

Nelle certificazioni relative ai servizi deve 
essere attestato se ricorrono o meno le condi-
zioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del 
D.P.R. 30.12.79, n. 761, in presenza delle quali 
il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In 
tal caso l’attestazione deve precisare la misura 
della riduzione del punteggio. 

Inoltre il candidato dovrà dichiarare se la 
specializzazione posseduta è stata conseguita o 
meno ai sensi del Dec. Lgs. n° 257/91, nonché 
la durata del corso. 

Non è ammessa la produzione di documenti 
dopo la scadenza del termine utile per la pre-
sentazione della domanda di ammissione. 

Le istanze e la documentazione prodotti in 
difformità dalle indicazioni di cui sopra com-
porteranno la non ammissione al concorso, 
salvo per i titoli facoltativi per i quali si proce-
derà solo alla loro non valutazione. 

In nessun caso potrà farsi riferimento a do-
cumentazione già in possesso della A.S.L. 
(fascicolo personale, altri concorsi, ecc…). 

La domanda e i relativi documenti non sono 
soggetti all’imposta di bollo ai sensi di quanto 
previsto dall’art. 1 L. n° 370 del 23.8.88 e dalla 
L. n° 28 del 18.12.99. 

5 – AVVISO DI SORTEGGIO 

La Commissione Esaminatrice è nominata 
dal Direttore Generale della A.S.L. nella com-
posizione stabilita dall’art. 25 del D.P.R. n. 483 
del 10.12.97. 

Le operazioni di pubblico sorteggio dei 
componenti previste dall’art. 6 del già citato 
D.P.R. n. 483/97 avranno luogo alle ore 9,00 
del quindicesimo giorno successivo a quello del 
termine di scadenza di presentazione delle 
domande di partecipazione al presente concor-
so, presso la sede del Dipartimento Ammini-
strazione degli Affari Generali e del Personale 
Dipendente, Via Martiri Lancianesi, 19 – Chie-
ti. 

Qualora detto giorno sia festivo, le opera-
zioni di sorteggio avranno luogo il primo giorno 
successivo non festivo, nella stessa sede ed alla 
stessa ora. 

Nel caso che il sorteggio, per motivi di forza 
maggiore, non possa aver luogo nel giorno 
sopra indicato, ovvero, qualora debba essere 
ripetuto a seguito di rinuncia da parte dei com-
ponenti sorteggiati o per qualsiasi legittimo 
impedimento degli stessi a far parte della 
Commissione Esaminatrice, lo stesso sarà 
effettuato senza ulteriore avviso, che si intende 
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dato fin d’ora, nella stessa sede ed alla stessa 
ora di ogni giovedì successivo non festivo fino 
al completamento delle operazioni di sorteggio. 

6 - PROVE DI ESAME 

Le prove di esame saranno quelle previste 
dall’art. 26 del D.P.R. 10.12.97, n. 483 e preci-
samente: 

a) prova scritta: relazione su caso clinico 
simulato o su argomenti inerenti alla disci-
plina messa a concorso o soluzione di una 
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti 
alla disciplina stessa; 

b) prova pratica: 

1. – su tecniche e manualità peculiari della 
disciplina messa a concorso; 

2. – per le discipline dell’area chirurgica la 
prova, in relazione al numero dei candi-
dati, si svolge su cadavere o materiale 
anatomico in sala autoptica, ovvero con 
altra modalità a giudizio insindacabile 
della commissione; 

3. – la prova pratica deve comunque essere 
anche illustrata schematicamente per i-
scritto; 

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disci-
plina a concorso, nonché sui compiti con-
nessi alla funzione da conferire.  

La data e la sede in cui si svolgeranno le 
prove saranno comunicate ai candidati con 
lettera raccomandata con avviso di ricevimento 
almeno quindici giorni prima della data prevista 
per l’espletamento delle stesse. 

Prima di sostenere le prove i candidati do-
vranno esibire un documento legale di ricono-
scimento. 

I candidati che non si presenteranno a soste-
nere le prove nel giorno, nell’ora e nella sede 
stabilita, saranno dichiarati decaduti dal concor-
so, quale sia la causa dell’assenza, anche se non 

dipendente dalla volontà dei singoli concorren-
ti. 

La Commissione dispone, complessivamen-
te, di 100 punti così ripartiti: 

a) 20 punti per titoli 

b) 80 punti per la prova di esame. 

 I punti per le prove di esame sono così 
ripartiti: 

a) 30 punti per la prova scritta 

b) 30 punti per la prova pratica 

c) 20 punti per la prova orale. 

I punti per la valutazione dei titoli sono così 
ripartiti: 

a) 10 punti titoli di carriera 

b) 3 punti titoli accademici e di studio 

c) 3 punti pubblicazioni e titoli scientifici 

d) 4 punti curriculum formativo e professiona-
le. 

L’ammissione alla prova pratica è subordi-
nata al raggiungimento di una valutazione, nella 
prova scritta, pari o superiore a 21/30; 
l’ammissione alla prova orale è subordinata al 
conseguimento, nella prova pratica, di una 
valutazione pari o superiore a 21/30. 

Il superamento della prova orale è subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione pari 
o superiore a 14/20. 

Al termine delle prove d’esame, la Commis-
sione formerà la graduatoria dei candidati ido-
nei. 

La graduatoria di merito sarà formulata e-
sclusivamente secondo l’ordine dei punteggi 
conseguiti dai candidati per i titoli e per le 
singole prove. 

7 - NOMINA DEI VINCITORI 

Con deliberazione del Direttore Generale 
della A.S.L., riconosciuta la regolarità del 
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procedimento concorsuale e con l’osservanza, a 
parità di punteggio delle preferenze previste 
dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94, verrà approvata 
la graduatoria generale. Detta graduatoria sarà 
pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regio-
ne. 

L’Amministrazione garantisce parità e pari 
opportunità tra uomini e donne per l’accesso 
all’impiego e per il trattamento sul luogo di 
lavoro, così come disposto dall’art. 7 - comma 
1 - del decreto legislativo n. 29/1993, e succes-
sive modificazioni ed indicazioni. 

I candidati nominati vincitori, che senza 
giustificato motivo, non assumano servizio 
entro 30 giorni dalla comunicazione di nomina 
saranno dichiarati decaduti dallo stesso. 

Nei casi di decadenza o di rinuncia dei no-
minati l’Amministrazione si riserva la facoltà di 
procedere, entro due anni dalla pubblicazione 
della graduatoria, alla nomina, secondo l’ordine 
di graduatoria stessa, di altri candidati. 

La nomina all’impiego stabile è subordinata 
al superamento, con esito positivo, del periodo 
di prova dei sei mesi, secondo quanto stabilito 
dall’art. 14 del C.C.N.L. del personale della 
dirigenza medica e veterinaria. Detto periodo 
non sarà rinnovato né prorogato alla scadenza. 

8 – NORME FINALI 

La A.S.L. si riserva la facoltà di modificare, 
prorogare, sospendere o revocare il presente 
bando qualora a suo insindacabile giudizio ne 
rilevasse la necessità o l’opportunità. 

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 31.12.96, n. 
675, i dati personali forniti dai candidati saran-
no raccolti dall’ufficio competente per le finali-
tà inerenti la gestione della procedura e saranno 

trattati presso una banca dati sia automatizzata 
che cartacea anche successivamente 
all’eventuale instaurazione del rapporto di 
lavoro, per finalità inerenti la gestione del 
rapporto medesimo. 

Per quanto non previsto nel presente bando 
di concorso viene fatto espresso riferimento alle 
norme di cui al D.P.R. 20.12.79 n. 761, al 
D.P.R. 10.12.1997 n. 483 ed al C.C.N.L. del 
personale della dirigenza medica e veterinaria. 

La documentazione allegata alle domande di 
partecipazione potrà essere restituita esclusiva-
mente ai candidati che non parteciperanno ad 
alcuna delle prove, entro e non oltre sei mesi 
dalla approvazione degli atti del concorso. In 
nessun caso potranno essere restituiti a coloro i 
quali avranno partecipato anche ad una sola 
delle prove di esame. 

Per informazioni, gli interessati potranno ri-
volgersi al Dipartimento Amm.ne Personale 
Dipendente - Via Martiri Lancianesi, 19 - 
66100 Chieti dal lunedì al venerdì dalle ore 
10.00 alle ore 12.00. 

Allegati: 

a) fac-simile di domanda; 

b) modello di dichiarazione sostitutiva di atto 
di notorietà da utilizzare per attestare la con-
formità all’originale di pubblicazioni e/o 
documenti; 

c) modello di dichiarazione sostitutiva di 
certificazioni. 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott. Ing. Mario Maresca 

Segue Allegato 
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ISTITUTO ABRUZZESE PER LA STORIA 
DELLA RESISTENZA E 

DELL'ITALIA CONTEMPORANEA 
 

Art. 10 L.R. 27/1977 come sostituito 
dall’art. 11 L.R. 142/1998 – Concorso per 
l’assegnazione di una borsa di studio annuale 
per l’esecuzione di un progetto di ricerca su 
argomenti storici riguardanti l’Abruzzo 
contemporaneo - Bando di concorso per  

l’anno 2007. 
-< Comitato Direttivo >- 

Deliberazione n° 29 dell’ 11 dicembre 2006. 

Addì 11 dicembre 2006 nella sede 
dell’Istituto in Pescara, debitamente convocato 
con ap-posita nota prot.n° 123 del 28 dicembre 
2006 recante l’o.d.g., si è riunito il Comitato 
Direttivo nelle persone dei Componenti: 

 
Componente Presente Assente Componente Presente Assente 

--1) Umberto DANTE X   --7) Emiliano GIANCRISTO-
FARO 

X  

--2) Lucio D’ARCANGELO  X --8) Gilberto MALVESTUTO    X* 
--3) Giacomo DE CRECCHIO X   --9) Egidio MARINARO    X* 
--4) Piero Nicola DI GIROLAMO X  -10) Luigi MUROLO  X  
--5) Sara FOLLACCHIO X  -11) Giovambattista PITONI X  
--6) Enzo FIMIANI X  -12) Alvaro SALVI X   
      
  
[*]: ha giustificato l’assenza  
 

Presiede il prof. DANTE nella sua qualità di 
Presidente, il quale, constatata la suffi-ciente 
presenza di n° 9 Componenti, dichiara valida ed 
aperta la seduta, verbalizzata dal Direttore. 

Per il Collegio dei revisori dei conti risulta-
no: 

-1) Giovanni GIANNANGELI assente 

-2) Nunzio BUZZI assente 

-3) Claudio ZAFFIRI assente 

-4) Stefania DE ACUTIS assente 

-5) Andrea MANTINI assente 

OGGETTO: 

BORSA DI STUDIO 2007 

IL COMITATO DIRETTIVO, 

Visto l’art. 10 della L.R. 14 giugno 1977 n. 
27 come sostituito dall’art. 11 della L.R. 14 
dicembre 1998 n. 142, relativo all’istituzione di 

una borsa di studio annua di lire dodici milioni -
oggi ridenominate in moneta unica europea e 
pari quindi ad €.6.197,48*- per l’esecuzione di 
un progetto di ri-cerca su argomenti storici 
riguardanti l’Abruzzo contemporaneo, per la 
cui realizzazione è concesso al massimo un 
anno, riservata a laureati residenti in Abruzzo 
che nei due anni accademici preceden-ti abbia-
no discusso tesi di laurea o dottorato in materia 
presso qualsiasi università italiana; 

Dato atto che la Legge Finanziaria ha suc-
cessivamente ridotto detto importo ad € 
5.000,00 (cinquemila); 

Tenuto conto che spetta all’Istituto determi-
nare annualmente il tema della ricerca, diffon-
dere il relativo bando, e decidere l’assegnazione 
valutando oltre al progetto la tesi discussa e gli 
altri eventuali titoli scientifici che il concorrente 
presenti; 

Udita la proposta del Presidente tesa alla 
approvazione del Bando da pubblicare per la 
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Borsa di Studio per l’anno 2007; 
Valutato che dopo ampio e articolato dibat-

tito la totalità dei Consiglieri presenti ha appro-
vato l’opportunità di bandire detta Borsa di 
Studio individuando quale tema della ricerca 
“La storia del Consiglio Regionale d’Abruzzo”;  

Viste, per quanto è pertinente ed applicabile, 
le norme emanate o recepite dalla Regione 
Abruzzo;  

Udito il parere del Direttore dell’Istituto in 
ordine alla regolarità amministrativa del pre-
sente atto; 

A voti palesi ed unanimi  

espressi nelle forme di legge; 

DELIBERA 

-1) di approvare l’accluso schema di bando per 
gli aventi titolo a concorrere alla borsa di 
studio in oggetto; 

-2) di dare mandato al Direttore di richiedere al 
Servizio Promozione Culturale della Giun-ta 
Regionale l’iscrizione dell’impegno di spesa 

per l’intero importo della borsa di studio de-
termina-to dalla legge attuale in €. 
5.000,00* (cinquemila/00) sull’apposito 
Capitolo 061623 del bilancio re-gionale di 
previsione della spesa per l’esercizio 2007 
che reca pari stanziamento a ciò vincolato; 

-3) di autorizzare, conseguentemente, il Presi-
dente ad emanare apposito bando, allegato 
quale parte integrante e sostanziale al pre-
sente atto, ed il Direttore a richiederne pub-
blicazione nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo, nonché a diramare il bando 
alle istituzioni presso le quali possa avere la 
miglior conoscenza da parte degli interessati 
a concorrere.- 

IL DIRETTORE 
Roberto Mortari 

IL PRESIDENTE 
Prof. Umberto Dante 

Segue Allegato 
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BANDO DI CONCORSO 2007 

PER L’ASSEGNAZIONE DELLA BORSA DI STUDIO AD UN PROGETTO DI RICERCA SU 
ARGOMENTI STORICI RIGUARDANTI L’ABRUZZO CONTEMPORANEO 

°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°°° 

Art. 1 

1. È istituita, per l’anno 2007, ai sensi dell’art. 10 della L.R. 14 giugno 1977 n° 27 come sostituito 
dall’art. 11 della L.R. 14 dicembre 1998 n. 142, successivamente modificato nell’importo dalla 
Legge Finanziaria Regionale, una borsa di studio di euro 5.000,00 (cinquemila/00) da assegnare ad 
un progetto di ricerca della durata massima di un anno e che verta sull’argomento storico riguardan-
te l’Abruzzo contemporaneo indicato al comma seguente. 

2. Tema della ricerca: «La storia del Consiglio Regionale d’Abruzzo ». 

3. Possono concorrere i laureati residenti in Abruzzo che abbiano discusso, non anteriormente al 1° 
gennaio 2004, presso qualsiasi Università Italiana tesi di laurea o dottorato su argomenti di storia 
politica o sociale in età contemporanea. 

Art. 2 

1. Per concorrere all’assegnazione della borsa di studio gli interessati devono presentare domanda in 
carta semplice alla Presidenza dell’Istituto Abruzzese per la Storia della Resistenza e dell’Italia 
Contemporanea (via Monteguelfi, 4 - 67100 L’Aquila). 

2. Alla domanda devono essere allegati: 

- schema del progetto, in duplice copia, con specificazione delle fasi e dei tempi, entro la durata 
massima consentita, tenendo conto della necessità che esso ammetta scansione in bimestri per le 
verifiche di cui all’art. 10.2 della L.R. 14 giugno 1977 n. 27 come sostituito dall’art. 11 della 
L.R. 14 dicembre 1998 n. 142, e, qualora necessario alla descrizione ovvero il concorrente riten-
ga per comprovarne l’importanza, con indicazione di massima delle fonti d’indagine cui intende 
rivolgersi; 

- autocertificazione che attesti sessione e data di discussione della tesi e che dichiari l’avvenuto 
conseguimento della laurea con la relativa votazione; 

- tesi di laurea, in duplice copia, (trasmessa anche in chiave informatica su floppy disk); 

- dichiarazione con cui si accetti la clausola essenziale ed inderogabile, imposta dalla legge istitu-
tiva, “ la ricerca prodotta, qualora approvata e finanziata, diviene proprietà dell’Istituto che può 
metterla a disposizione degli studiosi che ne facciano richiesta” eventualmente pubblicarla fa-
cendo chiaramente risultare il nome dell’autore 

3. La spedizione della domanda e degli allegati deve avvenire per raccomandata con avviso di ricevi-
mento o tramite corriere autorizzato entro e non oltre il trentesimo giorno dalla data di pubblicazio-
ne del presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo (B.U.R.A.). 

4. Sul plico va apposta la dicitura “Borsa di studio per tesi di laurea - Anno 2007”. 

Art. 3 
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1. L’assegnazione della borsa di studio è disposta, a discrezione dell’Istituto, su valutazione 
dell’interesse e della validità del progetto in relazione al tema, nonché della tesi e di eventuali titoli 
scientifici. 

2. A tal fine il predetto Comitato Direttivo, sentito, ove lo ritenga, il parere di esperti della materia, 
formula un motivato giudizio su ciascun lavoro concorrente e delibera in favore di quello ritenuto 
più meritevole. 

3. Qualora non si faccia luogo all’assegnazione per assenza di domande ovvero, ad insindacabile 
giudizio dell’Istituto, perché nessun lavoro ne sia ritenuto meritevole, la borsa viene messa a con-
corso nell’anno successivo in aggiunta non cumulabile a quella di tale anno. 

Art. 4 

1. Per informazioni gli interessati possono rivolgersi alla Direzione dell’Istituto Abruzzese per la 
Storia della Resistenza e dell’Italia Contemporanea, in via Monteguelfi n. 4 - 67100 L’Aquila (tele-
fono : 0862-414912 fax 0862-421336). 

Art. 5 

1. Ai soli fini dell’iter delle istanze e degli adempimenti successivi all’assegnazione, responsabile del 
procedimento è il Direttore amministrativo pro-tempore dell’Istituto.  

IL DIRETTORE 
SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

Roberto Mortari 

IL PRESIDENTE 
Prof. Umberto Dante 



 

 
DIREZIONE AFFARI DELLA PRESIDENZA, POLITICHE LEGISLATIVE 

E COMUNITARIE, RAPPORTI  ESTERNI 
Servizio BURA, Pubblicità ed Accesso 

 
  
 
  
 

AVVISO 
 
  
 
  
 

Si comunica che ai sensi del comma 6) dell’art. 8 della L.R.63/99, gli allegati alle Leggi Regionali: 
"Rendiconto 2005","Finanziaria 2007" e "Bilancio 2007" pubblicati rispettivamente sul B.U.R.A. 
Straordinario n° 13 e sul B.U.R.A. n° 78 serie Ordinaria, in data 29 dicembre 2006, non rientrano 
nell’abbonamento, ma verranno venduti, previa richiesta, al costo di € 5,00 ognuno (giusta dirigenziale 
n° DA4/5 del 15.02.05) di cui 3,00 € per il volume e 2,00 € per le spese di spedizione.  
 
Gli interessati all’acquisto di dette pubblicazioni potranno farne richiesta, anche via fax - 0862/364665 
- entro e non oltre il 15 Gennaio 2006.  
Nelle richieste dovrà essere indicato il Bollettino di interesse, il numero di copie e la ricevuta del 
versamento per l’importo conseguente da effettuare sul c.c.p. n. 12101671, intestato a Regione Abruzzo 
Bollettino Ufficiale, 67100 L’Aquila.  
 
Le pubblicazioni potranno anche essere richieste e ritirate presso il Servizio B.U.R.A. Pubblicità ed 
Accesso, C.so Federico II°, 51 -L'Aquila- dalle ore 09:00 alle ore 13:00, dal lunedì al venerdì. 
 

Per ulteriori informazioni contattare i seguenti numeri: 
 

0862/364660 
0862/364661 
0862/364663 

 
 




