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BOLLETTINO UFFICIALE 
 

INFORMAZIONI 
 

Il Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo è pubblicato in L'Aquila dalla Presidenza della Giunta Regionale presso cui ha sede il 
servizio Bollettino che ne cura la direzione, la redazione e l'amministrazione. 
 
Le uscite sono differenziate a seconda del contenuto.  
 
Il Bollettino Ordinario si compone di 3 parti: 
 
 

I° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e i regolamenti della Regione, i decreti del Presidente della Giunta e del Consiglio e gli 
atti degli Organi regionali - integralmente o in sintesi - che possono interessare la generalità dei cittadini. 

 
II° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e gli atti dello Stato che interessano la Regione. 
 
III° PARTE: dove vengono pubblicati gli annunci e gli altri avvisi di interesse della Regione o di terzi la cui inserzione - gratuita o 
a pagamento - è prevista da leggi e da regolamenti della Regione e dello Stato (nonché quelli liberamente richiesti dagli interessati). 

 
Nei Supplementi vengono pubblicati tutti gli atti riguardanti il personale regionale, gli avvisi e i bandi di concorso interno. 
Questa tipologia di bollettino non è inclusa nell'abbonamento. 
 
In caso di necessità si pubblicano altresì numeri Straordinari e Speciali. 
 

ABBONAMENTO E PASSWORD 
 
E' possibile sottoscrivere abbonamenti in qualunque periodo dell'anno. Il costo annuale è di � 77,47 da versare sul c.c.p. n° 12101671 
specificando nella causale: "Nuovo abbonamento". L'attivazione dell'abbonamento decorrerà non prima della ricezione da parte della 
Redazione dell'attestazione di pagamento. Al fine di velocizzare la pratica è consigliabile inviare copia del versamento effettuato alla 
Redazione tramite fax al numero 0862 364665.  
L'abbonamento al cartaceo offre anche la possibilità di consultare i bollettini sul sito della Regione Abruzzo tramite l'apposita password da 
richiedere compilando la scheda sul sito http://bura.regione.abruzzo.it oppure specificando tale richiesta nel fax inviato.  
Dopo questa operazione, il Servizio provvederà ad inviare tramite posta ordinaria una user e una password strettamente personali che 
consentiranno l'accesso al Bollettino on-line limitatamente al periodo di validità dell'abbonamento al bollettino cartaceo. 
 

INSERZIONI 
 
La pubblicazione di avvisi, bandi, deliberazioni, decreti ed altri atti in generale (anche quelli emessi da organi regionali) per conto di Enti, 
Aziende, Consorzi ed altri soggetti è effettuata a pagamento, tranne i casi in cui tali atti siano di interesse esclusivo della Regione e dello Stato. 
 
Le richieste di pubblicazione di avvisi, bandi ecc. devono essere indirizzate con tempestività ed esclusivamente alla: 
Direzione del Bollettino Ufficiale - Corso Federico II n. 51 - 67100 L'Aquila 
 
Il testo da pubblicare deve pervenire: 
 

• in originale o copia conforme regolarizzata ai fini del bollo; 
• munito della ricevuta del versamento sul c.c.p. n. 12101671 intestato a: Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila, per 

un importo variabile in relazione all'atto da pubblicare e calcolato in base a quanto di seguito riportato: 
- per titoli ed oggetto che vanno in neretto pari a � 1,81 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute) 
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Per le scadenze da prevedere nei bandi è necessario che i termini vengano fissati partendo dalla "data di pubblicazione sul B.U.R.A.". 
 

AVVERTENZE 
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PARTE I 

LEGGI, REGOLAMENTI 
ED ATTI DELLA REGIONE 

DETERMINAZIONI 
 

Direttoriali 
 

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE 
RISORSE UMANE, FINANZIARIE 

E STRUMENTALI 
 

DETERMINAZIONE 14.06.2006, n. DD/93: 
L.R. 09.05.2001, n° 17, art. 3, comma 7, e 

art. 5. Assunzione a tempo determinato e a 
tempo pieno Sig. Marco FARS nato a Milano 
il 19.06.1970, ed assegnazione dello stesso 
alla Segreteria del Componente la Giunta 
preposto alle Politiche regionali per i beni e 
le attività culturali e per la sicurezza e la 
promozione sociale, con sede di servizio in 
Pescara. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Vista la L.R. 09.05.2001, n° 17, recante di-
sposizioni per l’organizzazione ed il funziona-
mento delle Strutture amministrative di suppor-
to agli organi elettivi della Giunta Regionale; 

Visto, in particolare, l’art. 3 comma 7, il 
quale dispone che: “Per la Segreteria del Com-
ponente la Giunta che riveste la carica di Vice 
Presidente trovano applicazione le disposizioni 
di cui ai commi 3 e 4 e il limite di cui alla 
tabella allegata è elevato di un’unità . Tale 
disposizione trova applicazione anche nel caso 
di componenti la Giunta che abbiano dipenden-
ze sia in L’Aquila che in Pescara”; 

Visto, altresì, l’art. 5, 1° comma, il quale 
stabilisce che: “nell’ambito della dotazione 
organica assegnata con la presente legge e nei 
limiti fissati negli articoli precedenti e nella 
tabella allegata, su richiesta nominativa 

dell’Organo di direzione politica, il Direttore 
per le Risorse Umane della Giunta Regionale 
può assumere, con contratto di lavoro a tempo 
determinato, pieno o parziale, soggetti in pos-
sesso dei requisiti previsti per l’accesso 
all’impiego regionale in relazione alla categoria 
da assegnare”; 

Visto il Decreto del Presidente della Giunta 
Regionale n. 72 del 29.04.2005 con il quale la 
Sig.ra Elisabetta MURA è stata nominata Com-
ponente della Giunta Regionale, con delega alle 
Politiche regionali per i beni e le attività cultu-
rali e per la sicurezza e la promozione sociale; 

Vista la nota n. 844/Segr. del 30.05.2006 
con la quale il predetto Componente la Giunta, 
ai sensi della normativa riportata in oggetto, 
chiede l’assunzione, a tempo determinato e a 
tempo pieno, del Sig. Marco FARS, in possesso 
del diploma di Perito Industriale, da assegnare 
alla propria Segreteria con sede in Pescara, 
quale categoria “C”; 

Rilevato che nell’ambito della dotazione or-
ganica della predetta Segreteria risulta disponi-
bile un posto di categoria “C”; 

Accertato che il predetto Sig. FARS è in 
possesso dei requisiti previsti per l’accesso 
all’impiego regionale in relazione alla categoria 
da assegnare e, pertanto, può essere assunto a 
tempo determinato ed assegnato alla Segreteria 
del Componente di cui trattasi; 

Visto l’art. 23 della L.R. n° 77/99 e l’art. 5 
della L.R. 17/01; 

DETERMINA 

Per tutto quanto in premessa: 

- di assumere a tempo determinato ed a tempo 
pieno il Sig. Marco FARS, nato a Milano il 
19.06.1970, in possesso del diploma di Peri-
to Industriale, da inquadrare nella cat. “C” 
(posizione iniziale “C1”) a decorrere dal 
16.05.2006 e di assegnare il medesimo alla 
Segreteria del Componente la Giunta Sig.ra 
Elisabetta MURA con delega alle Politiche 
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regionali per i beni e le attività culturali e 
per la sicurezza e la promozione sociale, con 
sede in Pescara; 

- di stabilire che l’assunzione termina quando 
il predetto Componente la Giunta cessa, per 
qualunque ragione, il proprio incarico di 
Amministratore e può essere revocato, in 
qualsiasi momento, su iniziativa del mede-
simo Componente; 

- di autorizzare con il presente provvedimento 
il Dirigente del Servizio Organizzazione e 
Sviluppo Risorse Umane a stipulare il con-
tratto individuale di lavoro con il su men-
zionato Sig. FARS nel rispetto del vigente 
C.C.N.L. Regioni-Autonomie Locali; 

- di stabilire, altresì, che al medesimo Sig. 
Marco FARS spetta per tutta la durata del 
rapporto di lavoro il trattamento tabellare i-
niziale corrispondente alla categoria asse-
gnata oltre ai compensi dovuti per legge; 

- di dare atto che la spesa derivante 
dall’applicazione del presente provvedimen-
to trova capienza sul cap. 011215 denomi-
nato “spesa per il funzionamento delle strut-
ture amministrative di supporto agli organi 
elettivi della Giunta Regionale”, demandan-
do al Servizio Amministrazione del Perso-
nale il conseguente impegno di spesa; 

- il presente provvedimento verrà pubblicato 
sul B.U.R.A.. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
F.to Dott. Antonio Ranieri 

 
 

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE 
RISORSE UMANE, FINANZIARIE 

E STRUMENTALI 
 

DETERMINAZIONE 14.06.2006, n. DD/106: 
L.R. 09.05.2001, n° 17, art. 3, comma 9, e 

art. 5. Assunzione a tempo determinato e a 
tempo parziale dott.ssa Cristina Di Stefano 

nata a L’Aquila il 29.12.1977, ed assegnazio-
ne della stessa alla Segreteria del Componen-
te la Giunta preposto ai Lavori Pubblici, 
Aree Urbane e Servizio idrico integrato, 
Relazioni con i paesi del Mediterraneo, con 
sede di servizio in L’Aquila. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Vista la L.R. 09.05.2001, n° 17, recante di-
sposizioni per l’organizzazione ed il funziona-
mento delle Strutture amministrative di suppor-
to agli organi elettivi della Giunta Regionale; 

Visto, in particolare, l’art. 3 comma 9, il 
quale dispone che: “Nel limite di un’unità per 
ciascuna Segreteria del Componente la Giunta e 
di due unità per quella del Componente con 
funzioni di Vice Presidente, può essere assunto 
personale con rapporto di lavoro a tempo de-
terminato pieno o parziale, con le modalità e le 
condizioni prescritte nel successivo art. 5”; 

Visto, altresì, l’art. 5, 1° comma, il quale 
stabilisce che: “nell’ambito della dotazione 
organica assegnata con la presente legge e nei 
limiti fissati negli articoli precedenti e nella 
tabella allegata, su richiesta nominativa 
dell’Organo di direzione politica, il Direttore 
per le Risorse Umane della Giunta Regionale 
può assumere, con contratto di lavoro a tempo 
determinato, pieno o parziale, soggetti in pos-
sesso dei requisiti previsti per l’accesso 
all’impiego regionale in relazione alla categoria 
da assegnare”; 

Visto il Decreto del Presidente della Giunta 
Regionale n. 72 del 29.04.2005 con il quale 
l’Ing. Mahmoud SROUR è stato nominato 
Componente della Giunta Regionale, con dele-
ga ai Lavori Pubblici, Aree Urbane e Servizio 
idrico integrato, Relazioni con i paesi del Medi-
terraneo; 

Visto il successivo Decreto del Presidente n. 
95 del 05.07.2005 con il quale è stata indicata la 
nuova denominazione dei Servizi della ex 
Direzione Regionale Territorio, Urbanistica, 
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BB.AA., Parchi, Politiche e Gestione dei Bacini 
di competenza del predetto Componente la 
G.R.; 

Vista la nota n. 568 del 14.06.2006 con la 
quale il medesimo Componente la Giunta, ai 
sensi della normativa riportata in oggetto, ha 
chiesto l’assunzione, a tempo determinato e a 
tempo parziale, della dott.ssa Cristina DI STE-
FANO, in possesso del diploma di laurea in 
Scienze della Comunicazione, da assegnare alla 
propria Segreteria con sede in L’Aquila, quale 
categoria “C” in sostituzione del Sig. Silvano 
CAPPELLI che ha rassegnato le proprie dimis-
sioni a far data dal 01.07.2006; 

Preso atto che, nella predetta nota, il suddet-
to Componente, d’intesa con la dott.ssa Cristina 
DI STEFANO, ha stabilito, tra l’altro, l’orario 
di servizio della medesima; 

Vista la D.G.R. n. 745 del 27.07.2005 con la 
quale, ai sensi e per gli effetti dell’art. 10 della 
L.R. 09.05.2001 n. 17, è stata modificata la 
pianta organica della Segreteria del Componen-
te la Giunta regionale Ing. Mahmoud SROUR 
dotandola di n. 2 unità di personale con contrat-
to di lavoro a tempo determinato (part-time al 
50%), per un totale complessivo di 36 ore 
settimanali in sostituzione di n. 1 posto a tempo 
pieno; 

Visti gli artt. 4, 5 e 6 del C.C.N.L. Regioni 
Autonomie Locali stipulato in data 14.09.2000, 
regolanti i rapporti di lavoro a tempo parziale; 

Rilevato che nell’ambito della dotazione or-
ganica della predetta Segreteria risulta disponi-
bile un posto di categoria “C” a part-time; 

Accertato che la predetta dott.ssa Cristina 
DI STEFANO è in possesso dei requisiti previ-
sti per l’accesso all’impiego regionale in rela-
zione alla categoria da assegnare e, pertanto, 
può essere assunta a tempo determinato ed 
assegnata alla Segreteria del Componente di cui 
trattasi; 

Visto l’art. 23 della L.R. n° 77/99 e l’art. 5 
della L.R. 17/01; 

DETERMINA 

Per tutto quanto in premessa: 

- di assumere a tempo determinato e con 
rapporto di lavoro a tempo parziale (part-
time al 50%) la dott.ssa Cristina DI STE-
FANO, nata a L’Aquila il 29.12.1977, in 
possesso del diploma di laurea in Scienze 
della Comunicazione, da inquadrare nella 
cat. “C” (posizione iniziale “C1”) a decorre-
re dal 03.07.2006 e di assegnare la medesi-
ma alla Segreteria del Componente la Giun-
ta Ing. Mahmoud SROUR con delega ai La-
vori Pubblici, Aree Urbane e Servizio idrico 
integrato, Relazioni con i paesi del Mediter-
raneo, con sede in L’Aquila; 

- di stabilire che l’orario di lavoro è di 18 ore 
settimanali ed è articolato su 2 (due) giorni 
lavorativi con il seguente orario: 

 
Mattina Pomeriggio 

Lunedì dalle ore 8.00 
alle ore 14.00 

dalle ore 15.00 alle 
ore 18.00 

  
Mercoledì dalle ore 
8.00 alle ore 14.00 

dalle ore 15.00 alle 
ore 18.00 

 

- di stabilire che l’assunzione termina quando 
il predetto Componente la Giunta cessa, per 
qualunque ragione, il proprio incarico di 
Amministratore e può essere revocato, in 
qualsiasi momento, su iniziativa del mede-
simo Componente; 

- di autorizzare con il presente provvedimento 
il Dirigente del Servizio Organizzazione e 
Sviluppo Risorse Umane a stipulare il con-
tratto individuale di lavoro con la su men-
zionata dott.ssa DI STEFANO nel rispetto 
del vigente C.C.N.L. Regioni-Autonomie 
Locali; 
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- di stabilire, altresì, che alla medesima 
dott.ssa DI STEFANO spetta per tutta la du-
rata del rapporto di lavoro il trattamento ta-
bellare iniziale corrispondente alla categoria 
assegnata oltre ai compensi dovuti per legge 
proporzionalmente alla prestazione lavorati-
va; 

- di dare atto che la spesa derivante 
dall’applicazione del presente provvedimen-
to trova capienza sul cap. 011215 denomi-
nato “spesa per il funzionamento delle strut-
ture amministrative di supporto agli organi 
elettivi della Giunta Regionale”, demandan-
do al Servizio Amministrazione del Perso-
nale il conseguente impegno di spesa; 

- il presente provvedimento verrà pubblicato 
sul B.U.R.A.. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
F.to Dott. Antonio Ranieri 

 
 

DIREZIONE SANITA' 
 

DETERMINAZIONE 26.05.2006, n. DG/35: 
Dipendente: VIRGINIA VITULLO – In-

carico responsabilità Ufficio “ISPETTIVO 
AMMINISTRATIVO” del Servizio “CON-
TROLLO E VIGILANZA” ai sensi della l.r. 
n°77/1999, art. 23, e successive modifiche ed 
integrazioni. CONFERMA INCARICO. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

per le ragioni e le finalità di cui in narrativa 

1. di affidare alla dott.ssa VIRGINIA VITUL-
LO, inquadrata nella categoria “D”, la re-
sponsabilità dell’Ufficio “ISPETTIVO 
AMMINISTRATIVO” del Servizio “CON-
TROLLO E VIGILANZA”, con decorrenza 
1° GIUGNO 2006 e per la durata di un an-

no, tacitamente prorogabile per un ulteriore 
anno; 

2. di attribuire alla predetta dipendente la 
retribuzione provvisoria di posizione, quan-
tificata in € 10.330,00 (diecimilatrecento-
trenta/00) annui, salvo conguaglio; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 
all’interessata e al Dirigente del Servizio 
Controllo e Vigilanza; 

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott.ssa Domenica Pacifico 

 
 

DIREZIONE SANITA' 
 

DETERMINAZIONE 26.05.2006, n. DG/36: 
Dipendente: ANNA LUISA INTREVA-

DO – Incarico responsabilità Ufficio “CON-
VENZIONI, GRADUATORIE E FORMA-
ZIONE MEDICI DI BASE” del Servizio 
“ASSISTENZA DISTRETTUALE, MEDI-
CINA DI BASE E SPECIALISTICA” ai 
sensi della l.r. n°77/1999, art. 23, e successive 
modifiche ed integrazioni. CONFERMA 
INCARICO. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 
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DETERMINA 

per le ragioni e le finalità di cui in narrativa 

1. di affidare alla dott.ssa ANNA LUISA 
INTREVADO, inquadrata nella categoria 
“D”, la responsabilità dell’Ufficio “CON-
VENZIONI, GRADUATORIE E FORMA-
ZIONE MEDICI DI BASE” del Servizio 
“ASSISTENZA DISTRETTUALE, MEDI-
CINA DI BASE E SPECIALISTICA”, con 
decorrenza 1° GIUGNO 2006 e per la dura-
ta di un anno, tacitamente prorogabile per 
un ulteriore anno; 

2. di attribuire alla predetta dipendente la 
retribuzione provvisoria di posizione, quan-
tificata in € 10.330,00 (diecimilatrecento-
trenta/00) annui, salvo conguaglio; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 
all’interessata e al Dirigente del Servizio 
Assistenza Distrettuale, Medicina di Base e 
Specialistica; 

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott.ssa Domenica Pacifico 

 
 

DIREZIONE SANITA' 
 

DETERMINAZIONE 26.05.2006, n. DG/37: 
Dipendente: ANNA MARIA SCARAZZA 

– Incarico responsabilità Ufficio “CON-

VENZIONI, GRADUATORIE E FORMA-
ZIONE MEDICINA SPECIALISTICA” del 
Servizio “ASSISTENZA DISTRETTUALE, 
MEDICINA DI BASE E SPECIALISTICA” 
ai sensi della l.r. n°77/1999, art. 23, e succes-
sive modifiche ed integrazioni. CONFERMA 
INCARICO. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

per le ragioni e le finalità di cui in narrativa 

1. di affidare alla dott.ssa ANNA MARIA 
SCARAZZA, inquadrata nella categoria 
“D”, la responsabilità dell’Ufficio “CON-
VENZIONI, GRADUATORIE E FORMA-
ZIONE MEDICINA SPECIALISTICA” del 
Servizio “ASSISTENZA DISTRETTUA-
LE, MEDICINA DI BASE E SPECIALI-
STICA”, con decorrenza 1° GIUGNO 2006 
e per la durata di un anno, tacitamente pro-
rogabile per un ulteriore anno; 

2. di attribuire alla predetta dipendente la 
retribuzione provvisoria di posizione, quan-
tificata in € 10.330,00 (diecimilatrecento-
trenta/00) annui, salvo conguaglio; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 
all’interessata e al Dirigente del Servizio 
Assistenza Distrettuale, Medicina di Base e 
Specialistica; 
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6. di pubblicare stralcio del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott.ssa Domenica Pacifico 

 
 

DIREZIONE SANITA' 
 

DETERMINAZIONE 26.05.2006, n. DG/38: 
Dipendente: PIERFILIPPO FAZIO – In-

carico responsabilità Ufficio “ASSISTENZA 
OSPEDALIERA PUBBLICA” del Servizio 
“ASSISTENZA OSPEDALIERA PUBBLI-
CA E PRIVATA, LUCRATIVA E NON 
LUCRATIVA” ai sensi della l.r. n°77/1999, 
art. 23, e successive modifiche ed integrazio-
ni. CONFERMA INCARICO. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

per le ragioni e le finalità di cui in narrativa 

1. di affidare al dott. PIERFILIPPO FAZIO, 
inquadrato nella categoria “D”, la responsa-
bilità dell’Ufficio “ASSISTENZA OSPE-
DALIERA PUBBLICA” del Servizio “AS-
SISTENZA OSPEDALIERA PUBBLICA E 
PRIVATA, LUCRATIVA E NON LU-
CRATIVA”, con decorrenza 12 GIUGNO 
2006 e per la durata di un anno, tacitamente 
prorogabile per un ulteriore anno; 

2. di attribuire al predetto dipendente la retri-
buzione provvisoria di posizione, quantifi-
cata in € 10.330,00 (diecimilatrecentotren-
ta/00) annui, salvo conguaglio; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 

e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 
all’interessato; 

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott.ssa Domenica Pacifico 

 
 

DIREZIONE SANITA' 
 

DETERMINAZIONE 26.05.2006, n. DG/39: 
Dipendente: MARIA TERESA GIAN-

NUNZIO – Incarico responsabilità “UFFI-
CIO ASSISTENZA OSPEDALIERA PRI-
VATA” del “SERVIZIO ASSISTENZA 
OSPEDALIERA PUBBLICA E PRIVATA, 
LUCRATIVA E NON LUCRATIVA” ai 
sensi della l.r. n°77/1999, art. 23, e successive 
modifiche ed integrazioni. CONFERMA 
INCARICO. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

per le ragioni e le finalità di cui in narrativa 

1. di affidare alla dott.ssa MARIA TERESA 
GIANNUNZIO, inquadrata nella categoria 
“D”, la responsabilità dell’Ufficio “ASSI-
STENZA OSPEDALIERA PRIVATA” del 
Servizio “ASSISTENZA OSPEDALIERA 
PUBBLICA E PRIVATA, LUCRATIVA E 
NON LUCRATIVA”, con decorrenza 1° 
GIUGNO 2006 e per la durata di un anno, 
tacitamente prorogabile per un ulteriore an-
no; 
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2. di attribuire alla predetta dipendente la 
retribuzione provvisoria di posizione, quan-
tificata in € 10.330,00 (diecimilatrecento-
trenta/00) annui, salvo conguaglio; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 
all’interessata; 

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott.ssa Domenica Pacifico 

 
 

DIREZIONE SANITA' 
 

DETERMINAZIONE 26.05.2006, n. DG/40: 
Dipendente: VALERIA VALCHERA – 

Incarico responsabilità “UFFICIO PRO-
VINCIALE PER LA SANITA’ DI TERA-
MO” ai sensi della l.r. n°77/1999, art. 23, e 
successive modifiche ed integrazioni. CON-
FERMA INCARICO. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

per le ragioni e le finalità di cui in narrativa 

1. di affidare alla dott.ssa VALERIA VAL-
CHERA, inquadrata nella categoria “D”, la 
responsabilità dell’Ufficio “PROVINCIALE 
PER LA SANITA’ DI TERAMO”, con de-

correnza 1° GIUGNO 2006 e per la durata 
di un anno, tacitamente prorogabile per un 
ulteriore anno; 

2. di attribuire alla predetta dipendente la 
retribuzione provvisoria di posizione, quan-
tificata in € 10.330,00 (diecimilatrecento-
trenta/00) annui, salvo conguaglio; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 
all’interessata; 

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott.ssa Domenica Pacifico 

 
 

DIREZIONE SANITA' 
 

DETERMINAZIONE 26.05.2006, n. DG/41: 
Dipendente: LUIGI FRANCIOTTI – In-

carico responsabilità Ufficio “GIURIDICO 
AMMINISTRATIVO E FORMAZIONE” 
del Servizio “PIANIFICAZIONE E SVI-
LUPPO RISORSE UMANE” ai sensi della 
l.r. n°77/1999, art. 23, e successive modifiche 
ed integrazioni. CONFERMA INCARICO. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

per le ragioni e le finalità di cui in narrativa 
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1. di affidare al Dott. LUIGI FRANCIOTTI, 
inquadrato nella categoria “D”, la responsa-
bilità dell’Ufficio “GIURIDICO AMMINI-
STRATIVO E FORMAZIONE” del Servi-
zio “PIANIFICAZIONE E SVILUPPO RI-
SORSE UMANE”, con decorrenza 1° 
GIUGNO 2006 e per la durata di un anno, 
tacitamente prorogabile per un ulteriore an-
no; 

2. di attribuire al predetto dipendente la retri-
buzione provvisoria di posizione, quantifi-
cata in € 10.330,00 (diecimilatrecentotren-
ta/00) annui, salvo conguaglio; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 
all’interessato e al Dirigente del Servizio 
Pianificazione e Sviluppo Risorse Umane; 

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott.ssa Domenica Pacifico 

 
 

DIREZIONE SANITA' 
 

DETERMINAZIONE 26.05.2006, n. DG/42: 
Dipendente: DOMENICO LA MORGIA 

– Incarico responsabilità Ufficio “PRO-
BLEMI ORGANIZZATIVI ED ISTITU-
ZIONALI” del Servizio “ASSETTO ISTI-
TUZIONALE E ORGANI COLLEGIALI”, 
ai sensi della l.r. n°77/1999, art. 23, e succes-

sive modifiche ed integrazioni. CONFERMA 
INCARICO. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

per le ragioni e le finalità di cui in narrativa 

1. di affidare al Sig. DOMENICO LA MOR-
GIA, inquadrato nella categoria “D”, la re-
sponsabilità dell’Ufficio “PROBLEMI OR-
GANIZZATIVI ED ISTITUZIONALI” del 
Servizio “ASSETTO ISTITUZIONALE ED 
ORGANI COLLEGIALI”, con decorrenza 
1° GIUGNO 2006 e per la durata di un an-
no, tacitamente prorogabile per un ulteriore 
anno; 

2. di attribuire al predetto dipendente la retri-
buzione provvisoria di posizione, quantifi-
cata in € 10.330,00 (diecimilatrecentotren-
ta/00) annui, salvo conguaglio; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 
all’interessato e al Dirigente del Servizio 
Assetto Istituzionale ed Organi Collegiali; 

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott.ssa Domenica Pacifico 
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DIREZIONE SANITA' 
 

DETERMINAZIONE 26.05.2006, n. DG/43: 
Dipendente: FRANCESCA AGUSTO – 

Incarico responsabilità Ufficio “PRO-
GRAMMAZIONE E MONITORAGGIO 
INTERVENTI” del Servizio “INVESTI-
MENTI STRUTTURALI E TECNOLOGI-
CI” ai sensi della l.r. n°77/1999, art. 23, e 
successive modifiche ed integrazioni. CON-
FERMA INCARICO. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

per le ragioni e le finalità di cui in narrativa 

1. di affidare all’Arch. FRANCESCA AGU-
STO, inquadrata nella categoria “D”, la re-
sponsabilità dell’Ufficio “PROGRAMMA-
ZIONE E MONITORAGGIO INTERVEN-
TI” del Servizio “INVESTIMENTI 
STRUTTURALI E TECNOLOGICI”, con 
decorrenza 1° GIUGNO 2006 e per la dura-
ta di un anno, tacitamente prorogabile per 
un ulteriore anno; 

2. di attribuire alla predetta dipendente la 
retribuzione provvisoria di posizione, quan-
tificata in € 10.330,00 (diecimilatrecento-
trenta/00) annui, salvo conguaglio; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 

all’interessata e al Dirigente del Servizio In-
vestimenti Strutturali e Tecnologici; 

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott.ssa Domenica Pacifico 

 
 

DIREZIONE SANITA' 
 

DETERMINAZIONE 26.05.2006, n. DG/44: 
Dipendente: ROBERTA TORLONE – 

Incarico responsabilità Ufficio “ASSEGNA-
ZIONE FONDI” del Servizio “INVESTI-
MENTI STRUTTURALI E TECNOLOGI-
CI” ai sensi della l.r. n°77/1999, art. 23, e 
successive modifiche ed integrazioni. CON-
FERMA INCARICO. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

per le ragioni e le finalità di cui in narrativa 

1. di affidare alla Dott.ssa ROBERTA TOR-
LONE, inquadrata nella categoria “D”, la 
responsabilità dell’Ufficio “ASSEGNA-
ZIONE FONDI” del Servizio “INVESTI-
MENTI STRUTTURALI E TECNOLOGI-
CI”, con decorrenza 1° GIUGNO 2006 e per 
la durata di un anno, tacitamente prorogabi-
le per un ulteriore anno; 

2. di attribuire alla predetta dipendente la 
retribuzione provvisoria di posizione, quan-
tificata in € 10.330,00 (diecimilatrecento-
trenta/00) annui, salvo conguaglio; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
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rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 
all’interessata e al Dirigente del Servizio In-
vestimenti Strutturali e Tecnologici; 

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott.ssa Domenica Pacifico 

 
 

DIREZIONE SANITA' 
 

DETERMINAZIONE 26.05.2006, n. DG/45: 
Dipendente: ANTONELLA FALCONE – 

Incarico responsabilità Ufficio “CON-
TROLLO DI GESTIONE E DEI BILANCI 
DELLE AZIENDE USL” del Servizio “RI-
SORSE FINANZIARIE” ai sensi della l.r. 
n°77/1999, art. 23, e successive modifiche ed 
integrazioni. CONFERMA INCARICO. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

per le ragioni e le finalità di cui in narrativa 

1. di affidare al Rag. ANTONELLA FALCO-
NE, inquadrato nella categoria “D”, la re-
sponsabilità dell’Ufficio “CONTROLLO DI 
GESTIONE E DEI BILANCI DELLE A-
ZIENDE USL” del Servizio “RISORSE 
FINANZIARIE”, con decorrenza 1° GIU-
GNO 2006 e per la durata di un anno, taci-
tamente prorogabile per un ulteriore anno; 

2. di attribuire alla predetta dipendente la 
retribuzione provvisoria di posizione, quan-

tificata in € 10.330,00 (diecimilatrecento-
trenta/00) annui, salvo conguaglio; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 
all’interessata e al Dirigente del Servizio Ri-
sorse Finanziarie; 

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott.ssa Domenica Pacifico 

 
 

DIREZIONE SANITA' 
 

DETERMINAZIONE 26.05.2006, n. DG/46: 
Dipendente: LUIGI RANCITELLI – In-

carico responsabilità Ufficio “FINANZIA-
MENTI ALLE AZIENDE USL” del Servizio 
“RISORSE FINANZIARIE” ai sensi della 
l.r. n°77/1999, art. 23, e successive modifiche 
ed integrazioni. CONFERMA INCARICO. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

per le ragioni e le finalità di cui in narrativa 

1. di affidare al Rag. LUIGI RANCITELLI, 
inquadrato nella categoria “D”, la responsa-
bilità dell’Ufficio “FINANZIAMENTI AL-
LE AZIENDE USL” del Servizio “RISOR-
SE FINANZIARIE”, con decorrenza 1° 
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GIUGNO 2006 e per la durata di un anno, 
tacitamente prorogabile per un ulteriore an-
no; 

2. di attribuire al predetto dipendente la retri-
buzione provvisoria di posizione, quantifi-
cata in € 10.330,00 (diecimilatrecentotren-
ta/00) annui, salvo conguaglio; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 
all’interessato e al Dirigente del Servizio 
Risorse Finanziarie; 

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott.ssa Domenica Pacifico 

 
 

DIREZIONE SANITA' 
 

DETERMINAZIONE 26.05.2006, n. DG/47: 
Dipendente: FRANCA PIERDOMENI-

CO – Incarico responsabilità Ufficio “TOS-
SICODIPENDENZE, ALCOLISMO E TA-
BAGISMO” del Servizio “ASSISTENZA 
DISTRETTUALE, ATTIVITA’ TERRITO-
RIALI SANITARIE” ai sensi della l.r. 
n°77/1999, art. 23, e successive modifiche ed 
integrazioni. CONFERMA INCARICO. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

per le ragioni e le finalità di cui in narrativa 

1. di affidare alla dott.ssa FRANCA PIER-
DOMENICO, inquadrata nella categoria 
“D”, la responsabilità dell’Ufficio “TOSSI-
CODIPENDENZE, ALCOLISMO E TA-
BAGISMO” del Servizio “ASSISTENZA 
DISTRETTUALE, ATTIVITA’ TERRI-
TORIALI SANITARIE”, con decorrenza 1° 
GIUGNO 2006 e per la durata di un anno, 
tacitamente prorogabile per un ulteriore an-
no; 

2. di attribuire alla predetta dipendente la 
retribuzione provvisoria di posizione, quan-
tificata in € 10.330,00 (diecimilatrecento-
trenta/00) annui, salvo conguaglio; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 
all’interessata e al Dirigente del Servizio 
Assistenza Distrettuale, Attività Territoriali 
Sanitarie; 

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott.ssa Domenica Pacifico 

 
 

DIREZIONE SANITA' 
 

DETERMINAZIONE 26.05.2006, n. DG/48: 
Dipendente: ELISABETTA DI NATALE 

– Incarico responsabilità Ufficio “ATTIVI-
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TA’ TERRITORIALI SANITARIE” del 
Servizio “ASSISTENZA DISTRETTUALE, 
ATTIVITA’ TERRITORIALI SANITA-
RIE” ai sensi della l.r. n°77/1999, art. 23, e 
successive modifiche ed integrazioni. CON-
FERMA INCARICO. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

per le ragioni e le finalità di cui in narrativa 

1. di affidare alla dott.ssa ELISABETTA DI 
NATALE, inquadrata nella categoria “D”, 
la responsabilità dell’Ufficio “ATTIVITA’ 
TERRITORIALI SANITARIE” del Servi-
zio “ASSISTENZA DISTRETTUALE, 
ATTIVITA’ TERRITORIALI SANITA-
RIE”, con decorrenza 1° GIUGNO 2006 e 
per la durata di un anno, tacitamente proro-
gabile per un ulteriore anno; 

2. di attribuire alla predetta dipendente la 
retribuzione provvisoria di posizione, quan-
tificata in € 10.330,00 (diecimilatrecento-
trenta/00) annui, salvo conguaglio; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 
all’interessata e al Dirigente del Servizio 
Assistenza Distrettuale, Attività Territoriali 
Sanitarie; 

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul 

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott.ssa Domenica Pacifico 

 
 

DIREZIONE SANITA' 
 

DETERMINAZIONE 29.05.2006, n. DG/49: 
Dipendente: LUCIA COLAROSSI – In-

carico responsabilità Ufficio “ASSISTENZA 
RIABILITATIVA, RSA E PROTESICA” 
del Servizio “ASSISTENZA DISTRET-
TUALE RIABILITATIVA E MEDICINA 
SOCIALE” ai sensi della l.r. n°77/1999, art. 
23, e successive modifiche ed integrazioni. 
CONFERIMENTO INCARICO. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

per le ragioni e le finalità di cui in narrativa 

1. di affidare alla dott.ssa LUCIA COLAROS-
SI, inquadrata nella categoria “D”, la re-
sponsabilità dell’Ufficio “ASSISTENZA 
RIABILITATIVA, RSA E PROTESICA” 
del Servizio “ASSISTENZA DISTRET-
TUALE, RIABILITATIVA E MEDICINA 
SOCIALE”, con decorrenza 1° GIUGNO 
2006 e per la durata di un anno, tacitamente 
prorogabile per un ulteriore anno; 

2. di attribuire alla predetta dipendente la 
retribuzione provvisoria di posizione, quan-
tificata in € 10.330,00 (diecimilatrecento-
trenta/00) annui, salvo conguaglio; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
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delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 
all’interessata e al Dirigente del Servizio 
Assistenza distrettuale, riabilitativa e Medi-
cina sociale; 

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott.ssa Domenica Pacifico 

 

 
DIREZIONE SANITA' 

 
DETERMINAZIONE 29.05.2006, n. DG/50: 

Dipendente: CAPUANO MARIO – Inca-
rico responsabilità Ufficio “MEDICINA 
SOCIALE” del Servizio “ASSISTENZA 
DISTRETTUALE, RIABLITATIVA E ME-
DICINA SOCIALE”, ai sensi della l.r. 
n°77/1999, art. 23, e successive modifiche ed 
integrazioni. CONFERIMENTO INCARI-
CO. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

per le ragioni e le finalità di cui in narrativa 

1. di affidare al Sig. MARIO CAPUANO, 
inquadrato nella categoria “D”, la responsa-
bilità dell’Ufficio “MEDICINA SOCIALE” 
del Servizio “ASSISTENZA DISTRET-
TUALE, RIABILITATIVA E MEDICINA 
SOCIALE”, con decorrenza 1° GIUGNO 
2006 e per la durata di un anno, tacitamente 
prorogabile per un ulteriore anno; 

2. di attribuire al predetto dipendente la retri-
buzione provvisoria di posizione, quantifi-

cata in € 10.330,00 (diecimilatrecentotren-
ta/00) annui, salvo conguaglio; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 
all’interessato e al Dirigente del Servizio 
Assistenza distrettuale, riabilitativa e Medi-
cina sociale; 

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott.ssa Domenica Pacifico 

 
 

DIREZIONE SANITA' 
 

DETERMINAZIONE 29.05.2006, n. DG/52: 
Dipendente: Stefano GIOVANNOLI – 

Incarico responsabilità Ufficio “IGIENE 
DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIO-
NE” del Servizio “PREVENZIONE COL-
LETTIVA” ai sensi della l.r. n°77/1999, art. 
23, e successive modifiche ed integrazioni. 
CONFERMA INCARICO. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

per le ragioni e le finalità di cui in narrativa 

1. di affidare al Dott. STEFANO GIOVAN-
NOLI, inquadrato nella categoria “D”, la re-
sponsabilità dell’Ufficio “IGIENE DEGLI 
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ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE” del 
Servizio “PREVENZIONE COLLETTI-
VA”, con decorrenza 1° GIUGNO 2006 e 
per la durata di un anno, tacitamente proro-
gabile per un ulteriore anno; 

2. di attribuire al predetto dipendente la retri-
buzione provvisoria di posizione, quantifi-
cata in € 10.330,00 (diecimilatrecentotren-
ta/00) annui, salvo conguaglio; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 
all’interessato e al Dirigente del Servizio 
Prevenzione Collettiva; 

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott.ssa Domenica Pacifico 

 

Dirigenziali 
 

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE 
RISORSE UMANE, FINANZIARIE 

E STRUMENTALI 
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE 

DEL PERSONALE 
 

DETERMINAZIONE 05.07.2006, n. DD6/381: 
Selezione per titoli per l’attribuzione al 

personale della categoria “B” della progres-
sione economica orizzontale – Anno 2005 – 
Approvazione graduatoria – Nomina Vinci-
tori. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Vista la precedente determina n. 501/DD6 
del 23.12.2005 con la quale è stata indetta la 
selezione per titoli per l’attribuzione al persona-
le a tempo indeterminato della Giunta Regiona-
le appartenente alla categoria B della posizione 
economica immediatamente superiore a quella 
posseduta alla data del 31.12.2004; 

Vista altresì, la determina n. 308/DD6 del 
16.6.2006 con la quale è stata nominata, ai sensi 
dell’art. 6 del regolamento, apposita Commis-
sione Tecnica mista per l’esame di situazioni 
anomale relative alla selezione di cui in ogget-
to;  

Preso atto che tra le risorse di cui all’art. 17 
del C.C.N.L. è stata destinata la somma di 
complessivi € 905.022,92 per le progressioni 
orizzontali; 

Preso atto del provvedimento n. 499/DD6 
del 21.12.2005, con il quale è stata ripartita ed 
assegnata tra le varie categorie la somma di € 
905.022,92 di cui al fondo 2005; 

Dato atto, che con il precitato provvedimen-
to, è stata assegnata alla categoria “B” la som-
ma di € 65.000 per il finanziamento delle nuove 
posizioni economiche con i relativi incrementi 
tabellari annui lordi ai vincitori della selezione 
di cui trattasi come previsto dal C.C.N.L. parte 
normativa 2002 – 2005 e parte economica 2002 
– 2003  
 
Da B1 
a B2 

(€ 310,70) – comprensivo del rateo 
della 13^ mensilità 

Da B2 
a B3 

(€ 559,82) – comprensivo del rateo 
della 13^ mensilità 

Da B3 
a B4 

(€ 288,86) – comprensivo del rateo 
della 13^ mensilità 

Da B4 
a B5 

(€ 338,13) – comprensivo del rateo 
della 13^ mensilità 

Da B5 
a B6 

(€ 362,57) – comprensivo del rateo 
della 13^ mensilità 

Da B6 
a B7 

(€ 434,66) – comprensivo del rateo 
della 13^ mensilità 

Dato atto altresì, che, in data 9.6.2006 è sta-
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to sottoscritto il C.C.N.L. per il personale del 
comparto Regioni Autonomie Locali per il 
biennio economico 1.1.2004 – 31.12.2005; 

Evidenziato che per effetto di tale con-
tratto, ai vincitori di detta selezione com-

pete per l’anno 2005 il sottoriportato in-
cremento tabellare comprensivo della 
tredicesima mensilità di cui una parte a 
carico del fondo (Ex art. 15, C.C.N.L.) ed 
una parte a carico del Bilancio per rinnovo 
C.C.N.L.; 

 
DA     A Importo da 

corrispondersi 
Carico della 
Progressione 

Carico del Bilancio per 
rinnovo C.C.N.L. 

 
B1     B2 

 
€ 310,81 

 
€ 310,81 

 
€ 0 

 
B2     B3 

 
€ 649,52 

 
€ 599,85 

 
€ 49,67 

 
B3     B4 

 
€ 288,91 

 
€ 288,91 

 
€ 0 

 
B4     B5 

 
€ 338,20 

 
€ 288,93 

 
€ 49,27 

 
B5     B6 

 
€ 362,69 

 
€ 362,69 

 
€ 0 

 
B6     B7 

 
€ 533,01 

 
€ 434,66 

 
€ 98,354 

 
Evidenziato altresì che a decorrere dal 1° 

gennaio 2006 ai predetti vincitori compete 
l’ulteriore incremento mensile della retribuzio-
ne tabellare da corrispondersi per 13 mensilità a 
carico del Bilancio per il rinnovo del C.C.N.L. 
e che di seguito si riporta: 
 

da B1 a B2 € 10,93 
da B2 a B3 € 11,59 
da B3 a B4 € 11,59 
da B4 a B5 € 11,59 
da B5 a B6 € 11,59 
da B6 a B7 € 12,89 

 

Costatato che, relativamente alla graduatoria 
B, si è proceduto alla istruttoria delle domande 
pervenute ed al riscontro della documentazione 
dichiarata con l’attribuzione del relativo pun-
teggio; 

Visto l’art. 7 della determina n. 501/DD6 
del 23.12.2005 dove si prevede che: “sulla base 
dei punteggi attribuiti sarà compilata la gradua-

toria generale di merito distinta per posizione 
economica. Conseguiranno il diritto al passag-
gio alla categoria economica superiore coloro i 
quali, nel limite delle risorse disponibili, saran-
no utilmente collocati nella graduatoria”; 

Dato atto che, relativamente alla graduatoria 
B non si sono rilevate situazioni anomale per 
cui, non si è ritenuto necessario di ricorrere 
all’ausilio della Commissione Tecnica mista; 

Evidenziati inoltre gli artt. 8, 9, 10, 11 e 12 
del regolamento di selezione di cui alla deter-
mina 501/DD6 del 23.12.2005; 

Ritenuto necessario approvare le risultanze 
dell’istruttoria delle domande pervenute e 
conseguentemente, approvare la graduatoria  

finale provvisoria che ai sensi dell’art. 10 del 
regolamento sarà resa definitiva trascorsi trenta 
giorni decorrenti dalla data di pubblicazione 
delle graduatorie sul B.U.R.A. ed in assenza di 
ricorsi; 
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Considerato che l’onere complessivo neces-
sario per la selezione di cui trattasi risulta pari 
ad € 52.156,34 di cui € 48.387,98 finanziato 
con le risorse del fondo di cui all’art. 15 del 
C.C.N.L. relativo all’anno 2005 e la somma di 
€ 3.768,36 è posta a carico del bilancio regiona-
le per rinnovo C.C.N.L.; 

Considerato altresì che la somma necessaria 
per detta selezione risulta inferiore alle risorse 
disponibili ed assegnate alla categoria B con 
determina n. 499/DD6 del 21.12.2005, ai sensi 
dell’art. 4 del Regolamento, tutti i dipendenti 
utilmente collocati in graduatoria risultano 
vincitori; 

Vista la L.R. n. 77/99; 

DETERMINA 

Per tutto quanto in premessa, 

- di approvare, come in effetti approva, la 
graduatoria di merito finale relativa alla ca-
tegoria B, di cui all’elenco allegato, forman-
te parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 

- di stabilire che la predetta graduatoria sarà 
definitiva, ai sensi dell’art. 10 del regola-
mento, in assenza di eventuali ricorsi, tra-
scorso il termine di trenta giorni decorrente 
dalla data di pubblicazione della stessa sul 
B.U.R.A.; 

- di dichiarare vincitori della selezione di cui 
trattasi per effetto degli art. 4 e 7 del Rego-
lamento i dipendenti utilmente collocati in 
graduatoria ai posti disponibili per passag-
gio economico risultanti dall’elenco allega-
to; 

- di trasmettere copia della presente alle 

Direzioni Regionali ed alle Strutture Specia-
li di Supporto della Giunta Regionale; 

- la presente determinazione verrà pubblicata 
sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Abruzzo e sul sito Intranet 
www2.intranet/personale/; 

- la pubblicazione ha valore, a tutti gli effetti, 
quale notifica agli interessati; 

- che l’onere complessivo è quantificato in € 
52.156,34 e quanto ad € 3.768,36 è posto a 
carico del bilancio regionale e quanto ad € 
48.387,98 è finanziato con le risorse del 
fondo di cui all’art. 15 del C.C.N.L.; 

- che l’onere derivante dal presente provve-
dimento trova la necessaria copertura finan-
ziaria nelle risorse scritte al cap. 11202/R05 
del bilancio dell’esercizio in corso; 

- che gli adempimenti contabili saranno posti 
in essere dall’Ufficio Trattamento Stipen-
diale e Assistenza Fiscale del Servizio Am-
ministrazione del Personale. 

 

AVVERTENZA: avverso i risultati della 
selezione è ammesso ricorso, da presentarsi 
entro 30 giorni decorrenti dalla data di pubbli-
cazione delle graduatorie sul B.U.R.A., indiriz-
zato alla Giunta Regionale – Direzione Pro-
grammazione, Risorse Umane, Finanziarie e 
Strumentali – Dirigente del Servizio Ammini-
strazione del Personale. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott.ssa Giulia Marchetti 

 

Segue Allegato 
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DIREZIONE PROGRAMMAZIONE 
RISORSE UMANE, FINANZIARIE 

E STRUMENTALI 
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE 

DEL PERSONALE 
 
DETERMINAZIONE 05.07.2006, n. DD6/383: 

Rettifica determinazione n. DD6/272 del 
26.5.2006 concernente: “Approvazione della 
graduatoria per l’erogazione dei contributi 
per l’acquisto di testi scolastici in favore dei 
figli dei dipendenti della Regione Abruzzo in 
servizio attivo ed in pensione – Anno scola-
stico 2005/2006”. Integrazione. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Vista la L.R. 25 agosto 1983, n° 56 che ha 
disciplinato le misure agevolative delle attività 
socio-ricreative ed assistenziali a favore del 
personale regionale; 

Visto il provvedimento n° 301 del 31.1.94 
con il quale la Giunta Regionale ha deliberato 
di affidare alla delegazione trattante del perso-
nale la formazione dei programmi per la gestio-
ne dei fondi destinati alle attività sociali, cultu-
rali e ricreative riguardanti i dipendenti della 
Regione Abruzzo; 

Rilevato che il pertinente cap. 11231 
dell’esercizio finanziario 2005 prevede uno 
stanziamento di € 250.000,00; 

Vista la determinazione n. DD6/339 del 
20.9.2005 con la quale si è disposto: 

- di impegnare e liquidare la somma di € 
250.000,00 prevista sul cap. 
011231/2005, per il pagamento delle at-
tività socio-ricreative, assistenziali e cul-
turali di cui alla L.R. n. 56/83; 

- di dare atto che al pagamento delle quote 
individuali spettanti, relative alle attività 
di cui trattasi, provvederà l’Ufficio Trat-
tamento Stipendiale ed Assistenza Fisca-
le del Servizio Amministrazione del Per-

sonale in base alle indicazioni fornite 
dall’Ufficio Giuridico ed Economico; 

Vista la deliberazione n° 1369 del 
21.12.2005 con la quale la Giunta Regionale ha 
autorizzato, ai sensi dell’art. 5, comma 3, del 
C.C.N.L. 01.04.1999, il Presidente della Dele-
gazione Trattante di parte pubblica alla sotto-
scrizione definitiva dell’ipotesi di accordo 
concernente il Regolamento sui criteri per la 
utilizzazione dei contributi regionali per attività 
culturali, assistenziali e ricreative della Regione 
per l’anno 2005; 

Visto, inoltre, il Regolamento suddetto defi-
nito dalla Delegazione Trattante per il personale 
della Giunta regionale in sede di accordo inte-
grativo decentrato sottoscritto in data 
20.12.2005; 

Evidenziato che, conseguentemente, la 
somma complessiva da utilizzare per la eroga-
zione dei contributi per le attività assistenziali, 
ricreative e culturali per l’anno 2005 ammonta a 
€ 250.000,00; 

Dato Atto che per la erogazione dei contri-
buti per l’acquisto di testi scolastici per la fre-
quenza degli Istituti di Scuola Media Inferiore e 
Superiore è stato previsto per l’anno 2005 
l’importo di € 15.000/00; 

Vista la determinazione n. DD6/272 del 
26.5.2006 concernente: “Approvazione della 
graduatoria per l’erogazione dei contributi per 
l’acquisto di testi scolastici in favore dei figli 
dei dipendenti della Regione Abruzzo in servi-
zio attivo ed in pensione – Anno scolastico 
2005/2006”; 

Vista l’istanza presentata dal Sig. PATRIZI 
Nello, acquisita agli atti di questo Servizio in 
data 21.6.2006 – prot. n. R.A. 56159, con la 
quale lo stesso chiede la revisione dell’stanza 
presentata; 

Riscontrato che la suddetta istanza non è 
stata inserita in graduatoria per mero errore 
materiale; 
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Considerato che a seguito dell’istruttoria 
della stessa al Sig. PATRIZI Nello spetta 
l’importo di € 100,00 (cento/00); 

Ritenuto, in conseguenza di quanto sopra, di 
dover procedere alla rettifica della graduatoria 
precedentemente approvata con la determina n. 
DD6/272 del 26.5.2006, specificata nell’All. 
“A” della stessa, al fine di corrispondere alle 
legittime aspettative dei dipendenti regionali 
aventi titolo alla assegnazione dei previsti 
benefici; 

Considerato che le domande ammesse al 
contributo per l’acquisto di testi scolastici 
risultano essere pari a n. 216. per un totale di € 
21.600,00; 

Evidenziato di dover confermare 
l’esclusione dalla graduatoria di che trattasi i 
dipendenti di cui all’All.”B”, allegato alla 
precedente determina n. DD/1272 del 
26.5.2006; 

Ritenuto di dover procedere alla liquidazio-
ne ed al pagamento dei contributi di cui sopra 
così come specificato nell’Allegato “A”, for-
mante parte integrante del presente atto, e pre-
cisamente da MARANCA Gabriele a MARTI-
NEZ Antonio. per un totale di € 15.000/00; 

Vista la L.R. n° 77 del 14.09.1999; 

DETERMINA 

Per tutto quanto esposto in narrativa: 

- di approvare, in rettifica, la graduatoria, 
integralmente riportata nell’allegato “A”, 
facente parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento, nella quale sono 
elencati, nell'ordine, i nominativi dei dipen-
denti regionali risultanti beneficiari; 

- di erogare n. 150 contributi per l’acquisto di 
testi scolastici – anno 2005 – di € 100 (cen-
to/00) ciascuno ai figli dei dipendenti regio-
nali collocati in graduatoria e precisamente: 
da MARANCA Gabriele a MARTINEZ 
Antonio per un totale di € 15.000,00; 

- di escludere dalla predetta graduatoria i 
dipendenti il cui all’allegato “B”, allegato 
alla precedentedetermina n. DD6/272 del 
26.5.2006; 

- di dare atto che la somma complessiva di € 
15.000,00. ((quindicimila/00) trova capienza 
nell'impegno n° 2773, già assunto sul Cap. 
011231/R/2005 del Bilancio 2006 (docu-
mento giustificativo 2005 DD6/339 del 
20.9.2005); 

- di liquidare la somma complessiva di € 
15.000,00 sul cap. 011231/R/05 del bilancio 
2006 – impegno n. 2773/2005; 

- di autorizzare l'Ufficio Trattamento Stipen-
diale e Assistenza Fiscale del Servizio Am-
ministrazione del Personale ad assumere tut-
te le iniziative necessarie per il pagamento 
dei contributi ai singoli beneficiari; 

- il presente atto viene notificato a tutti gli 
interessati mediante pubblicazione sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Abruzzo 
(B.U.R.A.) e sul sito Intranet della Regione 
Abruzzo (Servizio Amministrazione del 
Personale). 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott.ssa Giulia Marchetti 

Segue Allegato 
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STRUTTURA SPECIALE DI SUPPORTO 
CONTROLLO DI GESTIONE 

 
DETERMINAZIONE 29.06.2006, n. SA/4: 

Attribuzione delle mansioni della supe-
riore Cat. D1 e dell’incarico di responsabilità 
dell’Ufficio “Progettazione di Strumenti e 
Metodologie per il Controllo di Gestione ” al 
dipendente Dr. Fabrizio Pieri. 

IL DIRIGENTE RESPONSABILE 

Visto l’art. 8 CCNL Integrativo del 
14.9.2000 che, a completamento della discipli-
na delle mansioni superiori previste dall’art. 56, 
commi 2, 3 e 4 D.lgs. 29/1993, ha fissato che i 
criteri generali per il conferimento di dette 
mansioni vengano definiti dagli Enti previa 
concertazione ai sensi del CCNL dell’1.4.1999; 

Vista la L.R. 14.09.1999 n. 77, recante le 
norme in materia di organizzazione e rapporti di 
lavoro della Regione Abruzzo; 

Vista la deliberazione di Giunta Regionale 
n. 361 del 29.05.2002, con la quale la stessa 
Giunta ha fatto proprio il documento “Discipli-
na dei criteri generali di conferimento delle 
mansioni superiori” redatto a cura della Dire-
zione Programmazione, Risorse Umane, Finan-
ziarie e Strumentali, come rielaborato a seguito 
della concertazione con la R.S.U. e con le 
OO.SS.; 

Rilevato che nel citato documento sono stati 
disciplinati i criteri generali per il conferimento 
delle mansioni superiori, demandando la forma-
lizzazione dell’attribuzione di dette mansioni 
alle disposizioni dei competenti Direttori, su 
proposta del Dirigente di servizio, sentito il 
Comitato di Direzione; 

Visto inoltre l’art. 14 della citata legge re-
gionale che individua tra le Strutture Speciali di 
Supporto quella relativa al “Controllo di Ge-
stione” e definisce la competenza del Dirigente 
relativamente al conferimento degli incarichi di 
responsabilità degli Uffici; 

Visto il verbale dell’accordo raggiunto tra le 
OO.SS. e la Parte Pubblica in data 21.3.2000; 

Considerato che l’art. 10, comma 7 della 
L.R. n. 77/99 dispone che la responsabilità 
degli Uffici è attribuita a dipendenti inquadrati 
nella categoria apicale in applicazione del 
contratto relativo al personale del Comparto 
Regioni Autonomie Locali; 

Atteso che nel rispetto dei criteri di cui alla 
deliberazione della Giunta Regionale n. 550 del 
30.3.2000, ai fini del conferimento degli incari-
chi di responsabilità degli Uffici si tiene conto 
degli elementi delle professionalità specifiche e 
delle esperienze maturate dal personale appar-
tenente alla categoria “D” assegnato alla Strut-
tura Speciale di Supporto - Controllo di Gestio-
ne; 

Vista la nota n. R.A. 46133/DD6 del 
23.05.2006 della Direzione Programmazione, 
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali – 
Servizio Amministrazione del Personale, con la 
quale si è provveduto ad attribuire a questa 
Struttura il budget 2006, pari ad € 1.352,16, per 
finanziare lo svolgimento temporaneo di man-
sioni superiori, per n. 1 posto vacante di Cat. 
D1 e n. 1 posto vacante di Cat. B1; 

Rilevato che il posto di Cat. D1 di cui sopra, 
si è reso vacante nell’annualità 2006 a seguito 
del trasferimento di un dipendente della Struttu-
ra presso la Direzione Affari della Presidenza e 
che, pertanto, non risulta essere stato preceden-
temente coperto attraverso il conferimento delle 
mansioni superiori; 

Rilevato inoltre che, sempre a seguito del 
trasferimento dello stesso dipendente, risulta al 
momento vacante la responsabilità dell’Ufficio 
“Progettazione di Strumenti e Metodologie per 
il Controllo di Gestione ”; 

Considerato che la Struttura Speciale di 
Supporto Controllo di gestione persegue obiet-
tivi sempre più complessi ed ha mantenuto, per 
l’annualità 2006, tutte le proprie attività senza 
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dismettere alcuna delle funzioni già esercitate; 

Ritenuto, pertanto necessario ed opportuno, 
elevare il livello qualitativo delle prestazioni 
richiedibili al personale e, in particolare, attri-
buire al dipendente Dr. Pieri Fabrizio, inquadra-
to nella Cat.C ed in possesso dei requisiti sog-
gettivi previsti, le mansioni della superiore 
categoria D1 - Specialista Informatico, per un 
periodo iniziale di tre mesi a partire dal 1 luglio 
2006, in considerazione della particolare rile-
vanza delle attività che questa Struttura è tenuta 
a svolgere nell’immediato; 

Considerato inoltre che il dipendente 
Dr.Pieri Fabrizio è in possesso della professio-
nalità specifica e dell’esperienza maturata, 
richieste dalla deliberazione della Giunta Re-
gionale n. 550 del 30.03.2000 ai fini del confe-
rimento degli incarichi di responsabilità degli 
Uffici, come risulta dal curriculum acquisito 
agli atti della Struttura in data 29.06.2006;  

Ritenuto, per le motivazioni sopra esposte, 
di dover procedere alla formale attribuzione, 
per il periodo iniziale di tre mesi, delle mansio-
ni della superiore Cat.D1, profilo di Specialista 
Informatico, al Dr.Pieri Fabrizio, già Cat. C, in 
possesso dei requisiti soggettivi necessari per il 
conferimento del profilo superiore, nonché dei 
requisiti culturali, professionali e di anzianità 
per poter partecipare alle selezioni verticali; 

Ritenuto inoltre e per le motivazioni sopra 
esposte, di poter assegnare al Dr.Pieri Fabrizio, 
contestualmente alla formale attribuzione delle 
mansioni della superiore Cat.D1 e dunque per 
una durata pari al periodo di espletamento delle 
mansioni superiori, la responsabilità 
dell’Ufficio “Progettazione di Strumenti e 
Metodologie per il Controllo di Gestione”; 

Verificato che l’onere finanziario di € 
451,47, necessario per l’affidamento delle 
mansioni della superiore Cat.D1 per il periodo 
di tre mesi, rientra nel limite del budget com-
plessivamente assegnato alla S.S.S. Controllo di 
Gestione pari a € 1.352,16; 

Ribadito quanto espresso ai punti 4 e 7 della 
“Disciplina dei criteri generali di conferimento 
delle mansioni superiori”, approvata con 
D.G.R. n. 361/2002, ossia che “la decorrenza 
degli effetti relativi all’affidamento di mansioni 
superiori non può essere retroattiva rispetto alla 
data di adozione del relativo provvedimento” e 
che “l’esercizio delle mansioni superiori non 
costituisce titolo per il conferimento della cate-
goria corrispondente alle mansioni espletate”; 

DETERMINA 

per quanto esposto in narrativa: 

- di conferire al dipendente Dr.Pieri Fabrizio, 
già Cat. C, le mansioni della superiore 
Cat.D1, profilo di Specialista Informatico, 
per lo svolgimento delle funzioni preceden-
temente indicate; 

- di fissare nella data del 1.07.2006 la decor-
renza dell’affidamento di cui sopra, preci-
sando che lo stesso è disposto per il periodo 
iniziale di 3 mesi di effettiva funzione e che 
sarà compito del Dirigente di questa Struttu-
ra comunicare al Servizio Amministrazione 
del Personale ogni eventuale interruzione 
nell’espletamento delle mansioni, nonché 
l’avvenuto espletamento delle stesse al ter-
mine del periodo di affidamento; 

- di assegnare, contestualmente, al Dott. 
Fabrizio Pieri, la responsabilità dell’Ufficio 
“Progettazione di Strumenti e Metodologie 
per il Controllo di Gestione” per una durata 
pari al periodo di espletamento delle man-
sioni della superiore Categoria D1; 

- di rinviare a successivo provvedimento, nel 
caso in cui se ne ravvisi la necessità, 
l’eventuale proroga del conferimento delle 
mansioni superiori per ulteriori 3 mesi, non-
chè per i successivi 6 mesi, qualora siano 
state avviate le procedure selettive pubbli-
che e/o interne di cui all’art. 4 del C.C.N.L. 
del 31.03.1999;  
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- di dare atto che il presente provvedimento è 
assunto nel rispetto di quanto disposto dalla 
G.R. con atto n. 361 del 29.05.2002 relati-
vamente alla disciplina dei criteri generali di 
conferimento delle mansioni superiori e nel 
rispetto del limite delle risorse assegnate e 
dei posti vacanti nella categoria di riferi-
mento; 

- di dare atto che l’onere finanziario di € 
451,47, necessario per l’affidamento delle 
mansioni superiori di cui sopra per il perio-
do di tre mesi, rientra nel limite del budget 
complessivamente assegnato alla S.S.S. 
Controllo di Gestione per l’esercizio 2006 e 
pari a €  

- 1.352,16, così come indicato nella nota n. 
R.A. 46133/DD6 del 23.05.2006 della Dire-
zione Programmazione, Risorse Umane, Fi-
nanziarie e Strumentali – Servizio Ammini-
strazione del Personale; 

- di inviare il presente provvedimento al 
Servizio Amministrazione del Personale per 
gli adempimenti di propria competenza; 

- di notificare il presente provvedimento al 
Dipendente interessato. 

IL DIRIGENTE RESPONSABILE 
Dr. Antonio Iovino 

PARTE III 

AVVISI, CONCORSI, INSERZIONI 

RETTIFICHE 
 

AVVISO DI RETTIFICA 

DIREZIONE ATTIVITA’ 
AMMINISTRATIVA 

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE 
E GESTIONE RISORSE UMANE 

Avviso di rettifica ed integrazione relati-
vo al “Bando di concorso per borse di studio 
a favore degli orfani e dei figli dei dipendenti 
del Consiglio Regionale d’Abruzzo in servi-
zio attivo o in quiescenza da non oltre cinque 
anni” – Anno scolastico/accademico 
2005/2006, approvato con determinazione n. 
14 AA/OG del 09.06.2006 pubblicato sul 
B.U.R.A. serie “Supplemento” n. 7 del 
28.06.2006. 

La Direzione Attività Amministrativa del 
Consiglio Regionale con nota prot. n. 9074 del 
04.07.2006 ha chiesto la rettifica e 
l’integrazione al Bando di cui sopra a cui, per 
mero errore materiale, non sono stati acclusi 
degli allegati che si pubblicano di seguito. 

Segue Allegato 
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AVVISI 
 

 

  

 

ERRATA CORRIGE E AVVISI DI RETTIFICA

L'avviso di rettifica è disposto quando, successivamente alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale di un documento, vengono in esso 
riscontrati errori già contenuti nel documento originale. L'avviso di rettifica può essere disposto esclusivamente dall'autorità che ha 
disposto la pubblicazione dell'atto errato o dal suo superiore gerarchico, tramite nota scritta indirizzata alla Direzione del Bollettino.

L'errata corrige è disposta quando, successivamente alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale di un documento, vengono riscontrate 
difformità tra il testo originale e il testo pubblicato. La Redazione del Bollettino può disporre autonomamente l'errata corrige, previa intesa 
con gli estensori dell'atto da correggere.

In caso di correzione di avvisi contenenti bandi di gara e di concorso con termine di scadenza, la Direzione del Bollettino, di concerto con 
l'autorità estensore dell'atto, dispone che la pubblicazione dell'errata corrige o dell'avviso di rettifica non risulti pregiudichevole di 
situazioni giuridiche soggettive degli interessati ai documenti medesimi.

 




