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BOLLETTINO UFFICIALE 
 

INFORMAZIONI 
 

Il Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo è pubblicato in L'Aquila dalla Presidenza della Giunta Regionale presso cui ha sede il 
servizio Bollettino che ne cura la direzione, la redazione e l'amministrazione. 
 
Le uscite sono differenziate a seconda del contenuto.  
 
Il Bollettino Ordinario si compone di 3 parti: 
 
 

I° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e i regolamenti della Regione, i decreti del Presidente della Giunta e del Consiglio e gli 
atti degli Organi regionali - integralmente o in sintesi - che possono interessare la generalità dei cittadini. 

 
II° PARTE: dove vengono pubblicate le leggi e gli atti dello Stato che interessano la Regione. 
 
III° PARTE: dove vengono pubblicati gli annunci e gli altri avvisi di interesse della Regione o di terzi la cui inserzione - gratuita o 
a pagamento - è prevista da leggi e da regolamenti della Regione e dello Stato (nonché quelli liberamente richiesti dagli interessati). 

 
Nei Supplementi vengono pubblicati tutti gli atti riguardanti il personale regionale, gli avvisi e i bandi di concorso interno. 
Questa tipologia di bollettino non è inclusa nell'abbonamento. 
 
In caso di necessità si pubblicano altresì numeri Straordinari e Speciali. 
 

ABBONAMENTO E PASSWORD 
 
E' possibile sottoscrivere abbonamenti in qualunque periodo dell'anno. Il costo annuale è di � 77,47 da versare sul c.c.p. n° 12101671 
specificando nella causale: "Nuovo abbonamento". L'attivazione dell'abbonamento decorrerà non prima della ricezione da parte della 
Redazione dell'attestazione di pagamento. Al fine di velocizzare la pratica è consigliabile inviare copia del versamento effettuato alla 
Redazione tramite fax al numero 0862 364665.  
L'abbonamento al cartaceo offre anche la possibilità di consultare i bollettini sul sito della Regione Abruzzo tramite l'apposita password da 
richiedere compilando la scheda sul sito http://bura.regione.abruzzo.it oppure specificando tale richiesta nel fax inviato.  
Dopo questa operazione, il Servizio provvederà ad inviare tramite posta ordinaria una user e una password strettamente personali che 
consentiranno l'accesso al Bollettino on-line limitatamente al periodo di validità dell'abbonamento al bollettino cartaceo. 
 

INSERZIONI 
 
La pubblicazione di avvisi, bandi, deliberazioni, decreti ed altri atti in generale (anche quelli emessi da organi regionali) per conto di Enti, 
Aziende, Consorzi ed altri soggetti è effettuata a pagamento, tranne i casi in cui tali atti siano di interesse esclusivo della Regione e dello Stato. 
 
Le richieste di pubblicazione di avvisi, bandi ecc. devono essere indirizzate con tempestività ed esclusivamente alla: 
Direzione del Bollettino Ufficiale - Corso Federico II n. 51 - 67100 L'Aquila 
 
Il testo da pubblicare deve pervenire: 
 

• in originale o copia conforme regolarizzata ai fini del bollo; 
• munito della ricevuta del versamento sul c.c.p. n. 12101671 intestato a: Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila, per 

un importo variabile in relazione all'atto da pubblicare e calcolato in base a quanto di seguito riportato: 
- per titoli ed oggetto che vanno in neretto pari a � 1,81 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute) 
- per testo di ciascuna inserzione pari a �.1,29 a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute).  

 
Per le scadenze da prevedere nei bandi è necessario che i termini vengano fissati partendo dalla "data di pubblicazione sul B.U.R.A.". 
 

AVVERTENZE 
 
• Gli abbonamenti e le Inserzioni vengono effettuati esclusivamente tramite c.c.p. n° 12101671 intestato a:  

Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L'Aquila. - n. fax 0862 364665 
• Costo fascicolo: � 1,29 - Arretrati, solo se disponibili, � 1,29. 
• Le richieste dei numeri mancanti non verranno esaudite trascorsi 60 giorni dalla data di pubblicazione 
• Unico punto vendita: Ufficio B.U.R.A. - Corso Federico II n° 51 - 67100 L'Aquila 
• Orario per il pubblico: dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.00 ed il martedì e giovedì pomeriggio dalle 15.30 alle 17.30 
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RISORSE UMANE 
 

Avviso relativo alla selezione pubblica, 
per esami, per la copertura di n. 1 posto 
vacante nella qualifica dirigenziale - profes-
sionalità “Ingegnere”. 

Le date ed il luogo di espletamento delle 
prove scritte saranno comunicate tramite pub-
blicazione sul BURA Speciale (concorsi) del 
26.05.2006 e sul sito internet della Regione 
Abruzzo (www.concorsi.regione.abruzzo.it). 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 

 
 

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE  
RISORSE UMANE, FINANZIARIE E 

STRUMENTALI 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO 

RISORSE UMANE 
 
Avviso relativo alla selezione pubblica, 

per esami, per la copertura di n. 1 posto 
vacante nella qualifica dirigenziale - profes-
sionalità “Amministrativo”. 

Le date ed il luogo di espletamento delle 
prove scritte saranno comunicate tramite pub-
blicazione sul BURA Speciale (concorsi) del 
26.05.2006 e sul sito internet della Regione 
Abruzzo (www.concorsi.regione.abruzzo.it). 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE  
RISORSE UMANE, FINANZIARIE E 

STRUMENTALI 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO 

RISORSE UMANE 
 
DETERMINAZIONE 06.12.2005, n. DD3/136: 

Selezione pubblica, per esami, per la co-
pertura di n. 1 posto vacante nella qualifica 
dirigenziale, professionalità “Ingegnere”, con 
sede di servizio in Pescara. Approvazione 
elenchi candidati ammessi con riserva e non 
ammessi alle prove scritte.  

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Vista la propria precedente determinazione 
n. DD3/162 del 05.10.2004 con la quale è stato 
approvato l’avviso di selezione pubblica ripor-
tata in oggetto; 

Vista la successiva determinazione n. 
DD3/24 dell’11.02.2005 con la quale è stato 
parzialmente modificato ed integrato l’avviso di 
cui trattasi; 

Dato atto che l’avviso di cui sopra è stato 
pubblicato sul B.U.R.A. Speciale (Concorsi) n. 
24 del 09.03.2005; 

Preso atto che l’art. 3 del citato avviso di se-
lezione pubblica prevede che alla procedura 
concorsuale possono partecipare: 

1) dipendenti di ruolo delle Pubbliche Ammi-
nistrazioni, attualmente collocati in posizio-
ni di lavoro per l’accesso alle quali è richie-
sto il diploma di laurea, in possesso di di-
ploma di laurea in Ingegneria e relativa abi-
litazione professionale unitamente ad una 
anzianità di servizio di cinque anni effettivi 
svolti in posizioni di lavoro corrispondenti 
all’attuale categoria “D” (ex VII ed ex VIII 
qualifica funzionale) del comparto Regioni-
Autonomie locali; 

2) soggetti aventi la qualifica di Dirigente in 
Strutture pubbliche diverse da quelle con-
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template dall’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 30 
marzo 2001, n. 165, in possesso di diploma 
di laurea in Ingegneria e relativa abilitazione 
professionale che abbiano svolto per almeno 
due anni le funzioni dirigenziali, nonché co-
loro che, in possesso di diploma di laurea in 
Ingegneria e relativa abilitazione professio-
nale, abbiano ricoperto incarichi dirigenziali 
o equiparati in Amministrazioni Pubbliche 
per un periodo non inferiore a cinque anni; 

3) soggetti in possesso di diploma di laurea in 
Ingegneria e relativa abilitazione professio-
nale nonché di diploma di specializzazione 
post-laurea, dottorato di ricerca o altro titolo 
post-laurea rilasciato da Istituti universitari 
italiani o stranieri, ovvero da altre Istituzioni 
formative pubbliche o private, tenuto conto 
delle modalità di riconoscimento previste 
dalla normativa in materia di accesso alla 
dirigenza statale; 

4) dipendenti di Strutture private, muniti di 
diploma di laurea in Ingegneria e relativa 
abilitazione professionale, che abbiano svol-
to per almeno cinque anni le funzioni diri-
genziali nonché liberi professionisti, in pos-
sesso di diploma di laurea in Ingegneria e 
relativa abilitazione professionale, iscritti 
nei relativi Albi da almeno cinque anni. 

Visto il 3° comma del predetto art.3 il quale 
dispone che “i predetti requisiti devono essere 
posseduti alla data di scadenza per la presenta-
zione delle domande di ammissione stabilita nel 
presente bando e devono continuare a sussistere 
fino al momento in cui deve, eventualmente, 
essere emesso il provvedimento di nomina”. 

Visto, altresì, il 4° comma del medesimo ar-
ticolo il quale prevede che: “l’accertamento 
della mancanza di uno dei requisiti comporta 
l’esclusione dalla procedura selettiva”.  

Richiamato l’art. 5 del suddetto avviso il 
quale dispone che “i candidati che non sono 

stati espressamente esclusi si considerano am-
messi con riserva alla selezione sulla base delle 
dichiarazioni riportate in domanda” e che com-
porta l’esclusione dalla procedura selettiva 
l’accertamento della mancanza dei requisiti di 
partecipazione prescritti dall’art. 3 del bando; 

Preso atto che la competente struttura del 
Servizio Organizzazione e Sviluppo Risorse 
Umane ha concluso l’esame delle domande 
pervenute ed ha predisposto l’elenco dei candi-
dati ammessi con riserva alle prove scritte e 
quello dei candidati non ammessi; 

Ritenuto necessario approvare i suddetti e-
lenchi; 

Visto l’art. 24, della L.R. n. 77/99; 

DETERMINA 

Per le motivazioni riportate in premessa: 

- di approvare, come in effetti approva, 
l’elenco dei candidati ammessi con riserva e 
quello dei non ammessi alle prove scritte re-
lative alla selezione pubblica, per esami, per 
la copertura di n. 1 posto vacante nella qua-
lifica dirigenziale, professionalità “Inge-
gnere”, con sede di servizio in Pescara alle-
gati “A” e “B” al presente atto quale parte 
integrante e sostanziale; 

- di stabilire che l’elenco dei candidati am-
messi con riserva sarà pubblicato sul sito 
INTERNET della Regione Abruzzo 
(www.concorsi.regione.abruzzo.it) e tra-
smesso alla Commissione preposta alla se-
lezione pubblica in argomento, ai fini della 
partecipazione degli stessi alle prove scritte; 

- di prendere atto che ai candidati non in 
possesso dei requisiti di ammissione pre-
scritti dall’art. 3 del bando, l’esclusione dal-
la procedura concorsuale è stata comunicata 
con racc.A/R; 
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- il presente provvedimento verrà pubblicato 
sul BURA. . 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 

 
AVVERTENZA: il presente atto  è  definiti- 

vo e nei confronti dello stesso è ammesso il 
ricorso giurisdizionale al T.A.R. entro 60 giorni 
e il ricorso straordinario al Capo dello Stato 
entro 120 giorni dalla data di pubblicazione sul 
BURA ovvero da quella di avvenuta notifica 
della comunicazione di esclusione. 

Segue allegato 
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DIREZIONE PROGRAMMAZIONE  
RISORSE UMANE, FINANZIARIE E 

STRUMENTALI 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO 

RISORSE UMANE 
 
DETERMINAZIONE 06.12.2005, n. DD3/137: 

Selezione pubblica, per esami, per la co-
pertura di n. 1 posto vacante nella qualifica 
dirigenziale, professionalità “Amministrati-
vo”, con sede di servizio in L’Aquila. Appro-
vazione elenchi candidati ammessi con riser-
va e non ammessi alle prove scritte. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Vista la propria precedente determinazione 
n. DD3/163 del 05.10.2004 con la quale è stato 
approvato l’avviso di selezione pubblica ripor-
tata in oggetto; 

Vista la successiva determinazione n. 
DD3/25 dell’11.02.2005 con la quale è stato 
parzialmente modificato ed integrato l’avviso di 
cui trattasi; 

Dato atto che l’avviso di cui sopra è stato 
pubblicato sul B.U.R.A. Speciale (Concorsi) n. 
24 del 09.03.2005; 

Preso atto che l’art. 3 del citato avviso di se-
lezione pubblica prevede che alla procedura 
concorsuale possono partecipare: 

1) dipendenti di ruolo delle Pubbliche Ammi-
nistrazioni in possesso di un’anzianità di 
servizio di cinque anni effettivi, svolti in po-
sizioni funzionali di lavoro per l’accesso al-
le quali è richiesto il diploma di laurea, uni-
tamente al Diploma di Laurea (vecchio or-
dinamento) o Laurea Specialistica; 

2) soggetti aventi la qualifica di Dirigente in 
Strutture pubbliche, diverse da quelle con-
template dall’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 30 
marzo 2001, n. 165, che abbiano svolto per 
almeno due anni le funzioni dirigenziali  
nonché coloro che abbiano ricoperto incari-

chi dirigenziali o equiparati in Amministra-
zioni Pubbliche per un periodo non inferiore 
a cinque anni, in possesso di uno dei titoli di 
studio indicati al precedente punto 1; 

3) soggetti in possesso di uno dei titoli di 
studio indicati al predetto punto 1 nonché di 
diploma di specializzazione post-laurea, 
dottorato di ricerca o altro titolo post-laurea 
rilasciato da Istituti universitari italiani o 
stranieri, ovvero da altre Istituzioni formati-
ve pubbliche o private, tenuto conto delle 
modalità di riconoscimento previste dalla 
normativa in materia di accesso alla dirigen-
za statale; 

4) dipendenti di Strutture private, muniti di 
uno dei titoli di studio indicati al punto 1, 
che abbiano svolto per almeno cinque anni 
le funzioni dirigenziali nonché liberi profes-
sionisti, muniti di uno dei titoli di studio in-
dicati al punto 1, iscritti nei relativi Albi da 
almeno cinque anni. 

Visto il 3° comma del predetto art. 3 il quale 
dispone che “i predetti requisiti devono essere 
posseduti alla data di scadenza per la presenta-
zione delle domande di ammissione stabilita nel 
presente bando e devono continuare a sussistere 
fino al momento in cui deve, eventualmente, 
essere emesso il provvedimento di nomina”; 

Visto, altresì, il 4° comma del medesimo ar-
ticolo il quale prevede che: “l’accertamento 
della mancanza di uno dei requisiti comporta 
l’esclusione dalla procedura selettiva”; 

Richiamato l’art. 5 del suddetto avviso il 
quale dispone che “i candidati che non sono 
stati espressamente esclusi si considerano am-
messi con riserva alla selezione sulla base delle 
dichiarazioni riportate in domanda” e che com-
porta l’esclusione dalla procedura selettiva 
l’accertamento della mancanza di requisiti di 
partecipazione prescritti dall’art. 3 del bando; 

Preso atto che la competente Struttura del 
Servizio “Organizzazione e Sviluppo Risorse 
Umane” ha concluso l’esame delle domande 
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pervenute ed ha predisposto l’elenco dei candi-
dati ammessi con riserva alle prove scritte e 
quello dei candidati non ammessi; 

Ritenuto necessario approvare i suddetti e-
lenchi; 

Vista la L.R. n. 77 del 14.09.1999 ed in par-
ticolare l’art. 24; 

DETERMINA 

Per le motivazioni espresse in premessa: 

- di approvare, come in effetti approva, 
l’elenco dei candidati ammessi con riserva e 
quello dei non ammessi alle prove scritte re-
lative alla selezione pubblica, per esami, per 
la copertura di n. 1 posto vacante nella qua-
lifica dirigenziale, professionalità “Ammini-
strativo”, con sede di servizio in L’Aquila 
allegati “A” e “B” al presente atto quale par-
te integrante e sostanziale; 

- di stabilire che l’elenco dei candidati am-
messi  con  riserva  sarà  pubblicato  sul sito 

INTERNET della Regione Abruzzo 
(www.concorsi.regione.abruzzo.it) e tra-
smesso alla Commissione preposta alla se-
lezione pubblica in argomento, ai fini della 
partecipazione degli stessi alle prove scritte; 

- di prendere atto che ai candidati non in 
possesso dei requisiti di ammissione pre-
scritti dall’art. 3 del bando, l’esclusione dal-
la procedura concorsuale è stata comunicata 
con raccomanda A/R; 

- il presente provvedimento verrà pubblicato 
sul B.U.R.A. . 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 

AVVERTENZA: il presente atto è definiti-
vo e nei confronti dello stesso è ammesso il 
ricorso giurisdizionale al T.A.R. entro 60 giorni 
ed il ricorso straordinario al Capo dello Stato 
entro 120 giorni dalla data di pubblicazione sul 
B.U.R.A. ovvero da quella di avvenuta notifica 
della comunicazione di esclusione. 

Segue allegato 
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DIREZIONE PROGRAMMAZIONE  
RISORSE UMANE, FINANZIARIE E 

STRUMENTALI 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO 

RISORSE UMANE 
 
DETERMINAZIONE 07.12.2005, n. DD3/138: 

Approvazione avviso di selezione pubbli-
ca, per titoli ed esami, per la copertura di n. 
2 posti vacanti nella categoria “D” (posizione 
iniziale “D3”) profilo professionale di “Fun-
zionario Esperto Veterinario” con sede di 
servizio in Pescara. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Omissis 

DETERMINA 

Per le motivazioni espresse in premessa: 

- di prendere atto che, a conclusione delle 
procedure di mobilità previste dall’art. 34bis 
del D.Lgs. n.165/2001 e successive modifi-
che ed integrazioni, i n. 2 posti di “Funzio-
nario Esperto Veterinario”, destinati a con-
corso pubblico, non sono stati coperti e con-
seguentemente si rende necessario attivare 
la procedura ad evidenza pubblica per la co-
pertura degli stessi; 

- di approvare, come in effetti approva, nel 
testo allegato come parte integrante alla pre-
sente determinazione,  l’avviso di  selezione

pubblica, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato ed a 
tempo pieno di n. 2 unità lavorative di cate-
goria “D” (posizione iniziale “D3”) e profilo 
professionale di “Funzionario Esperto Vete-
rinario”, con sede di servizio in Pescara, in 
considerazione che la Giunta Regionale ha 
già provveduto alla presa d’atto della indi-
zione di detta procedura con D.G.R. n. 520 
del 12.07.2002; 

- di dare atto che l’assunzione delle due unità 
rientra nei limiti di spesa disposti dal 
D.P.C.M. 27.07.2004; 

- di rinviare a successivo provvedimento della 
G.R. la nomina della Commissione Esami-
natrice; 

- di dare atto che l’onere derivante 
dall’attuazione del presente provvedimento 
trova copertura nello stanziamento previsto 
sul cap. 11202 b.c.e e negli stanziamenti che 
saranno previsti nei successivi esercizi fi-
nanziari;  

- la presente determinazione e l’allegato 
avviso di selezione saranno pubblicati sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo e 
sul sito Internet 
www.concorsi.regione.abruzzo.it  

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 

Segue allegato 
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A.R.I.T. 
AGENZIA REGIONALE PER  

L’INFORMATICA E LA TELEMATICA 
TORTORETO (TE) 

Deliberazione n. 181 del 25.11.2005: No-
mina Direttore tecnico con contratto a tempo 
determinato presso l’Agenzia Regionale per 
l’Informatica e la Telematica. 

Il 25.11.2005 a Tortoreto nella sede 
dell’Agenzia Regionale per l’Informatica e la 
Telematica  

IL DIRETTORE GENERALE 

Ing. Esposito Ernesto, nominato con Delibe-
razione di Giunta Regionale n. 1022 del 15 
ottobre 2005 ha adottato la seguente Delibera-
zione: 

Omissis 

DELIBERA 

di approvare e fare proprio quanto sopra e-
spresso;  

- di nominare Direttore Tecnico dell’Agenzia 
Regionale per l’Informatica e la Telematica 
l’Ing. Vincenzo Consorti che, per i motivi 
espressi in narrativa, è ritenuto particolar-
mente idoneo a svolgere le mansioni previ-
ste; 

- di precisare che il rapporto di lavoro del 
Direttore Tecnico dell’A.R.I.T. è regolato 
da contratto di diritto privato è a tempo pie-
no, conferito per anni 3, con facoltà di rin-
novo, regolato dalle norme vigenti per i di-
pendenti dirigenti della Regione Abruzzo, ai 
sensi del comma 3 dell’art. 6 del regolamen-
to;  

- di fissare il termine di esordio del rapporto 
di lavoro al 28 novembre p.v.;  

- di dare mandato al Direttore dell’Agenzia 
per l’Informatica e la Telematica di stipulare 
il contratto con il Direttore Tecnico 

dell’A.R.I.T. e provvedere alla predisposi-
zione ed esecuzione di tutti  gli atti conse-
quenziali; 

- di dare atto che gli oneri finanziari per il 
pagamento degli emolumenti  spettanti al 
Direttore Tecnico dell’A.R.I.T. trovano la 
necessaria copertura finanziaria all’apposita 
voce di Bilancio del corrente esercizio fi-
nanziario; 

- di dare atto che gli allegati “A” e “B” costi-
tuiscono parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 

- di disporre che la presente delibera venga 
pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo; 

- di rendere il presente atto immediatamente 
esecutivo ad ogni effetto di legge. 

IL DIRETTORE GENERALE 
Ing. Ernesto Esposito 

 
 

AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
N. 3 LANCIANO-VASTO 

VIA S. SPAVENTA, 37 – 66034 LANCIANO (CH) 
Avviso Pubblico per l’ammissione al cor-

so annuale per il conseguimento 
dell’attestato di qualifica di “Operatore 
Socio Sanitario”. 

ANNO FORMATIVO 2006 

Ai sensi dell’Accordo tra il Ministro della 
Sanità, il Ministro per la Solidarietà Sociale e le 
Regioni e Province Autonome di Trento e 
Bolzano, di cui al provvedimento del 22.02.01, 
che ha individuato la figura e il relativo profilo 
professionale dell’operatore socio-sanitario, in 
esecuzione  delle delibere della Giunta Regio-
nale Abruzzo n°151 del 22.03.02, n°165 del 
29.03.02, n° 859 del 10.10.2002, n° 661 del 9 
agosto 2003, n° 767 del 06.09.2004 e n° 764 del 
08.08.2005  e della Delibera del Direttore Ge-
nerale n° 471 del 05/09/2005 è indetto avviso 
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pubblico per l’ammissione al corso annuale di 
formazione per il conseguimento dell’attestato 
di qualifica di “OPERATORE SOCIO-
SANITARIO”. 

Il corso si terrà presso la sede formativa del 
Polo Universitario di Vasto già accreditata per i 
corsi di Infermiere e presso le sedi formative 
dei presidi ospedalieri di Atessa e Lanciano 
(individuati con atto del Consiglio Regionale n° 
86/4 del 14 dicembre 1993 per lo svolgimento 
dei corsi di Operatore Tecnico addetto 
all’assistenza)ed è diretto per l’anno 2006, alla 
formazione di 30 Operatori Socio Sanitari, 
articolato in n.° 1 Sezione di 30 posti. 

A parità di punteggio l’ammissione al corso 
avviene in base al criterio dell’età dando prece-
denza all’aspirante più giovane di età. 

REQUISITI DI AMMISSIONE  
Per l’ammissione è richiesto il possesso dei 

seguenti requisiti: 

A) Titolo di studio: Diploma di Scuola 
dell’obbligo 

B) Compimento del diciassettesimo anno di età 
alla data d’iscrizione al corso 

Per l’accertamento dei titoli conseguiti nei 
paesi della Comunità Europea dovrà essere 
prodotto a cura dell’interessato il titolo di studio 
richiesto al Corso corredato di traduzioni in 
lingua Italiana integrato dalla Dichiarazione di 
valore, in stesura originale o copia autentica, 
rilasciata dalla rappresentanza diplomatica o 
consolare competente. 

Per l’accertamento dei titoli conseguiti nei 
paesi extracomunitari dovrà essere prodotto a 
cura dell’interessato il titolo di studio richiesto 
per l’accesso al corso corredato di traduzione 
ufficiale in lingua italiana integrato dalla di-
chiarazione di valore, in stesura originale o 
copia autentica, rilasciata dalla rappresentanza 
italiana competente per territorio del paese di 
origine. 

DOMANDA DI AMMISSIONE: 
La domanda di ammissione al corso, redatta 

in carta libera su apposito modulo fornito da 
questa ASL, debitamente sottoscritta 
dall’interessato, dovrà pervenire al Protocollo 
Generale della ASL, indirizzata al Direttore 
Generale – ASL Lanciano-Vasto -, Via S. 
Spaventa, n°37 entro e non oltre le ore 12 del 
30° giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente bando sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Abruzzo. 

Si considerano prodotte in tempo utile le 
domande spedite a mezzo raccomandata con 
avviso di ricevimento entro il termine suddetto.  
A tal fine farà fede il timbro dell’Ufficio posta-
le accettante 

Se il termine di presentazione della doman-
da dovesse coincidere con il giorno festivo, il 
suddetto termine deve intendersi posticipato al 
primo giorno feriale successivo. 

Qualora il numero degli aspiranti sia supe-
riore a quello dei posti disponibili, si procederà 
alla compilazione di una graduatoria sulla base 
dei titoli posseduti ripartiti secondo i criteri 
indicati nelle Linee Guida Regionali approvate 
con Deliberazione di Giunta Regionale n°151 
del 22.03.02.  

L’ammissione definitiva al corso avviene 
previo accertamento medico di idoneità allo 
svolgimento delle funzioni previste dal profilo 
professionale di Operatore Socio-Sanitario. 
Tale certificazione redatta, prima dell’inizio del 
corso, dall’Autorità Sanitaria competente è a 
carico dell’azienda ASL Lanciano-Vasto. Gli 
studenti dovranno essere sottoposti alle vacci-
nazioni previste dalle vigenti disposizioni di 
Legge. 

PROGRAMMA DI STUDIO: 

Il corso ha la durata di un anno, per un nu-
mero di 1.000 ore , avrà inizio per il corrente 
anno formativo entro il mese di Gennaio 2006 e 
terminerà entro il mese di Dicembre 2006. 
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Esso si articola in due moduli didattici: 

a) un modulo di base, destinato a fornire un 
tipo di formazione teorica –basilare, per un 
numero di 200 ore; 

b) un modulo professionalizzante, che prevede 
formazione teorica, per un numero di 250 
ore, esercitazioni/stages, per un numero di 
100 ore, e tirocinio, per un numero di 450 
ore. 

La frequenza ai corsi è obbligatoria e non 
possono essere ammessi alle prove di valuta-
zione finale coloro che abbiano riportato un 
numero di assenze superiore al 10% del monte 
ore previsto con riferimento a ciascuna singola 
fase in cui si articola l’iter formativo (parte 
teorica, esercitazioni/stages, tirocinio). Agli 
ammessi al corso, in possesso dei titoli previsti 
dall’art.11 delle Linee Guida di cui alla Delibe-
razione della G.R.A. n° 151/02, debitamente 
certificati saranno attribuiti crediti formativi ai 
fini della personalizzazione e riduzione della 
durata del corso . 

Le materie di insegnamento del corso di 
Operatore Socio-Sanitario sono articolate nelle 
seguenti aree disciplinari, per le quali si preve-
de un monte ore complessivo di formazione 
teorica pari a quello specificato per ciascuna 
area: 

- Area socio-culturale, istituzionale e legisla-
tiva (90 ore); 

- Elementi di legislazione nazionale e re-
gionale a contenuto socio-assistenziale e 
previdenziale; 

- Elementi di legislazione sanitaria e or-
ganizzazione dei servizi (normativa spe-
cifica O.S.S.); 

- Elementi di etica e deontologia; 

- Elementi di diritto di lavoro e il rapporto 
di dipendenza; 

- Area psicologica e sociale (100 ore); 

- Elementi di psicologia e sociologia ; 

- Aspetti psico-relazionali ed interventi 
assistenziali in rapporto alla specificità 
dell’utenza; 

- Area Igienico Sanitaria (130 ore); 

- Elementi di Igiene (disposizioni generali 
in materia di protezione della salute e 
della sicurezza dei lavoratori); 

- Igiene dell’ambiente e confort alberghie-
ro; 

- Area Tecnico Operativa (130 ore ); 

- Interventi assistenziali rivolti alla perso-
na in rapporto a particolari situazioni e 
tipologia dell’utenza; 

- Metodologia del lavoro sociale e sanita-
rio; 

- Assistenza sociale. 

Il corso si conclude con un esame finale, 
consistente in una prova teorica ed una prova 
pratica, per il conseguimento del relativo Atte-
stato di Qualifica. 

Agli allievi che supereranno le citate prove 
d’esame è rilasciato Attestato di Qualifica 
valido su tutto il territorio nazionale. 

Ai sensi dell’Art.10 , comma 1, della 
L.675/96 e del D.Lgs. 135/99 i dati forniti dal 
candidato saranno raccolti presso l’Azienda 
ASL Lanciano-Vasto per le finalità di gestione 
del corso di formazione in esame. La presenta-
zione delle domande di ammissione da parte del 
candidato implica il consenso al trattamento dei 
propri dati personali, compresi i dati sensibili, a 
cura del personale assegnato all’Ufficio prepo-
sto alla conservazione delle domande e 
all’utilizzo delle stesse per l’ammissione alle 
procedure selettive. 

NORMA FINALE 

L’Amministrazione dell’Azienda USL 
LANCIANO-VASTO non assume alcuna re-
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sponsabilità nel caso di irreperibilità del desti-
natario e per dispersione di comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito 
da parte del candidato o da mancata oppure 
tardiva comunicazione di cambiamento 
dell’indirizzo indicato nella domanda. La stessa 
Amministrazione, inoltre, non assume alcuna 
responsabilità per eventuale mancato o tardivo 
recapito di comunicazioni inerenti alla selezio-
ne per causa ad essa non imputabili, ma a di-
sguidi postali o telegrafici, a fatti di terzi, a caso 
fortuito o forza maggiore. 

Per tutto quanto non contemplato nel pre-
sente avviso si fa riferimento a quanto disposto 
con le delibere della Giunta Regionale 
d’Abruzzo n°151 del 22.03.02, n°165 del 
29.03.02, n° 859 del 10.10.2002, n° 661 del 
09.08.2003, n° 767 del 06.09.2004 e n° 764 del 
08.08.2005 e con l’Accordo tra il Ministro della 
Sanità, il Ministro della Solidarietà Sociale e  le  

Regioni e le Province Autonome di Trento e 
Bolzano del 22.02.01 (G.U. n°91 del 19.11.01)  

Ogni eventuale ed ulteriore chiarimento o 
informazione rivolgersi ai seguenti numeri 
telefonici - dalle ore 11.00 alle  ore 14.00 -: 

 0872 – 706729 (Ufficio Formazione - Sig.ra 
Evelina RANCITELLI) 

 0873 – 308375 (Direzione Amministrativa 
del Presidio Ospedaliero di Vasto – Ass. 
Amm.vi D. Zappacosta – A. Del Casale) 

 0873– 308439 (Polo Didattico Universitario 
di Vasto- Sig.ra Antonietta CHIAVETTA) 

 E-mail: uffform_asl03@virgilio.it 

IL DIRETTORE GENERALE  
AZIENDA U.S.L. 03 LANCIANO-VASTO 

Avv. Elio Tilli 

Segue allegato 
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AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
N. 3 LANCIANO-VASTO 

VIA S. SPAVENTA, 37 – 66034 LANCIANO (CH) 
Avviso pubblico per l’ammissione al cor-

so post-base per Operatore Tecnico addetto 
all’assistenza finalizzata al conseguimento 
dell’attestato di qualifica di “Operatore 
Socio Sanitario”. 

ANNO FORMATIVO 2006 

Ai sensi dell’Accordo tra il Ministro della 
Sanità, il Ministro per la Solidarietà Sociale e le 
Regioni e Province autonome di Trento e Bol-
zano, di cui al Provvedimento del 22.2.2001, 
che ha individuato la figura e relativo profilo 
professionale dell’Operatore Socio- Sanitario, 
in esecuzione delle delibere della Giunta Re-
gionale Abruzzo, n.° 151 del 22.3.2002, n.° 165 
del 29.3.2002, n° 859 del 10.10.2002, n° 661 
del 09.08.2004, n° 767 del 06.09.2004 e n° 764 
del 08.08.2005 e della delibera del Direttore 
Generale n.°471 del 05/09/2005, è indetto 
avviso pubblico per l’ammissione al corso di 
formazione “MODULO DIDATTICO INTE-
GRATIVO POST- BASE”, per il conseguimen-
to dell’attestato di qualifica di “OPERATORE 
SOCIO-SANITARIO”. 

Il Corso si terrà presso la sede formativa del 
Polo Formativo Universitario di Vasto già 
accreditata per i corsi di Infermiere e presso le 
sedi formative dei presidi ospedalieri individua-
ti con atto del Consiglio Regionale n° 86/4 del 
14 dicembre 1993 per lo svolgimento dei corsi 
di Operatore Tecnico addetto all’Assistenza ed 
è diretto a formare n° 30 operatori. 

Il corso è riservato in favore degli Operatori 
Tecnici addetti all’Assistenza (O.T.A.) in pos-
sesso del titolo di cui al D.M. 295-1991, in 
servizio con tale qualifica ed a tempo indeter-
minato presso le A.S.L., le strutture sanitarie 
private accreditate ovvero provvisoriamente 
accreditate, le strutture socio-sanitarie apposi-
tamente autorizzate (IPAB, R.S.A.,etc), le 
strutture socio-assistenziali appositamente 

autorizzate (Case di Riposo, Istituti di Ricovero 
per anziani, servizi e strutture a ciclo residen-
ziale e semiresidenziale,etc.). 

DOMANDA DI AMMISSIONE 

La domanda di ammissione al corso, redatta 
in carta libera su apposito modulo fornito da 
questa ASL, debitamente sottoscritta 
dall’interessato, dovrà pervenire al Protocollo 
Generale della ASL, indirizzata al Direttore 
Generale – ASL Lanciano-Vasto -, Via S. 
Spaventa, n°37 entro e non oltre le ore 12 del 
30° giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente bando sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Abruzzo. 

Si considerano prodotte in tempo utile le 
domande spedite a mezzo raccomandata con 
avviso di ricevimento entro il termine suddetto.  
A tal fine farà fede il timbro dell’Ufficio posta-
le accettante 

Se il termine di presentazione della doman-
da dovesse coincidere con il giorno festivo, il 
suddetto termine deve intendersi posticipato al 
primo giorno feriale successivo. 

Qualora il numero degli aspiranti sia supe-
riore ai posti disponibili, si procederà alla com-
pilazione di una graduatoria sulla base dei titoli 
posseduti ripartiti secondo i criteri indicati nelle 
Linee Guida Regionali approvate con Delibera 
di Giunta Regionale n° 151 del 22/03/2002. 

A parità di punteggio l’ammissione ai mo-
duli avviene in base al criterio dell’età, dando 
precedenza all’aspirante più anziano d’età. 

PROGRAMMA DI STUDIO 

Il Corso ha la durata complessiva di 400 ore 
e avrà inizio per il corrente anno formativo 
entro il mese di Gennaio 2006 e terminerà entro 
il mese di Dicembre 2006. 

Esso si articola in 1 (uno) Modulo Didatti-
co: 
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 un modulo base destinato a fornire un tipo 
di formazione teorica, per un numero com-
plessivo di 100 ore; 

 un modulo professionalizzante, che prevede 
formazione teorica, per un numero di 100 
ore di esercitazioni stages, per un numero di 
50 ore, e tirocinio, per un numero di 150 o-
re. 

La frequenza ai Corsi è obbligatoria e non 
possono essere ammessi alle prove di valuta-
zione finale coloro che abbiano riportato un 
numero di assenze superiore al 10% del monte 
ore previsto con riferimento a ciascuna singola 
fase in cui si articola l’iter formativo (parte 
teorica, esercitazioni/stages, tirocinio). 

Il tirocinio non può configurarsi come sosti-
tutivo dell’attività lavorativa; gli ammessi al 
Corso potranno avvalersi di crediti formativi 
per ottenere una riduzione del periodo di tiroci-
nio in ragione di 10 ore per ogni credito acqui-
sito. I crediti formativi sono attribuiti in propor-
zione agli anni di servizio prestati nella qualifi-
ca O.T.A. 

MATERIE DI INSEGNAMENTO 
Le materie di insegnamento dei moduli di-

dattici integrativi post-base per il qualificato 
O.T.A. sono articolate nelle seguenti aree disci-
plinari, per le quali si prevede un monte ore 
complessivo di formazione teorica pari a quello 
specifico per ciascuna area: 

Area socio culturale, istituzionale e legisla-
tiva (20 ore): 

a) Elementi di legislazione nazionale e regio-
nale a contenuto socio-assistenziale e previ-
denziale 

b) Elementi di Legislazione sanitaria e orga-
nizzazione dei servizi (normativa specifica 
O.S.S.) 

c) Elementi di etica e deontologia 

d) Elementi di diritto di lavoro e rapporto di 
dipendenza. 

Area psicologica e sociale (40 ore) 

a) Elementi di psicologia e sociologia 

b) Aspetti psico-relazionali ed interventi assi-
stenziali in rapporto alle specificità 
dell’utenza. 

Area igienico sanitaria (70 ore ) 

a) Elementi di igiene (Disposizioni generali in 
materia di protezione della salute e della si-
curezza dei lavoratori  

b) Igiene dell’ambiente e comfort alberghiero. 

Area tecnico operativa (70 ore ) 

a) Interventi assistenziale rivolti alla persona 
in rapporto a particolari situazioni e tipolo-
gia dell’utenza 

b) Metodologia del lavoro sociale e sanitario 

c) Assistenza sociale. 

Il Corso si conclude con un esame finale, 
consistente in una prova teorica ed una prova 
prativa, per il conseguimento del relativo Atte-
stato di Qualifica. 

Agli allievi che supereranno le citate prove 
di esame è rilasciato Attestato di Qualifica 
valido su tutto il territorio nazionale. 

Ai sensi dell’art.10 della Legge 675/1996 e 
del D.Lgs. 135/1999 i dati forniti dal candidato 
saranno raccolti presso l’azienda U.S.L. LAN-
CIANO- VASTO per le finalità di gestione del 
corso di formazione in esame. La presentazione 
delle domande di ammissione da parte del 
candidato implica il consenso al trattamento dei 
propri dati personali, compresi i dati sensibili, a 
cura del personale assegnato all’Ufficio prepo-
sto alla conservazione delle domande e 
all’utilizzo delle stesse per l’ammissione alle 
prove selettive. 

NORMA FINALE 
L’Amministrazione dell’Azienda USL 

LANCIANO-VASTO non assume alcuna re-
sponsabilità nel caso di irreperibilità del desti-
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natario e per dispersione di comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito 
da parte del candidato o da mancata oppure 
tardiva comunicazione di cambiamento 
dell’indirizzo indicato nella domanda. La stessa 
Amministrazione, inoltre, non assume alcuna 
responsabilità per eventuale mancato o tardivo 
recapito di comunicazioni inerenti alla selezio-
ne per causa ad essa non imputabili, ma a di-
sguidi postali o telegrafici, a fatti di terzi, a caso 
fortuito o forza maggiore.    

Per tutto quanto non contemplato nel pre-
sente avviso si fa riferimento a quanto disposto 
con le delibere della Giunta Regionale 
d’Abruzzo n°151 del 22.03.02, n°165 del 
29.03.02 e n° 859 del 10.10.2002, n° 859 del 
10.10.2002, n° 661 del 09.08.2004, n° 767 del 
06.09.2004 e n° 764 del 08.08.2005  e con 
l’Accordo tra il Ministro della Sanità, il Mini-
stro della Solidarietà Sociale e le Regioni  e  le  

Province Autonome di Trento e Bolzano del 
22.02.01 (G.U. n°91 del 19.11.01)  

Ogni eventuale ed ulteriore chiarimento o 
informazione rivolgersi ai seguenti numeri 
telefonici - dalle ore 11.00 alle ore 14.00 -: 

 0872 – 706729 Ufficio Formazione – Sig.ra 
Evelina RANCITELLI) 

 0873 – 308375 Direzione Amministrativa 
del Presidio Ospedaliero di Vasto - Ass. 
Amm.vi D. Zappacosta  – A. Del Casale) 

 0873– 308439 Polo Didattico Universitario 
di Vasto - Sig.ra Antonietta CHIAVETTA) 

 E-mail: uffform_asl03@virgilio.it 

IL DIRETTORE GENERALE 
AZIENDA U.S.L. 03 LANCIANO-VASTO 

Avv. Elio Tilli 

Segue allegato 
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AVVISI 
 

 

  

 

ERRATA CORRIGE E AVVISI DI RETTIFICA

L'avviso di rettifica è disposto quando, successivamente alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale di un documento, vengono in esso 
riscontrati errori già contenuti nel documento originale. L'avviso di rettifica può essere disposto esclusivamente dall'autorità che ha 
disposto la pubblicazione dell'atto errato o dal suo superiore gerarchico, tramite nota scritta indirizzata alla Direzione del Bollettino.

L'errata corrige è disposta quando, successivamente alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale di un documento, vengono riscontrate 
difformità tra il testo originale e il testo pubblicato. La Redazione del Bollettino può disporre autonomamente l'errata corrige, previa intesa 
con gli estensori dell'atto da correggere.

In caso di correzione di avvisi contenenti bandi di gara e di concorso con termine di scadenza, la Direzione del Bollettino, di concerto con 
l'autorità estensore dell'atto, dispone che la pubblicazione dell'errata corrige o dell'avviso di rettifica non risulti pregiudichevole di 
situazioni giuridiche soggettive degli interessati ai documenti medesimi.

 




