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PARTE I

LEGGI, REGOLAMENT]I
ED ATTI DELLA REGIONE

ATTI

DETERMINAZIONI
Direttoriali
DIREZIONE SANITA'

DETERMINAZIONE 05.08.2005, n. DG/58:

Dipendente: LUIGIA BENEDETTO - ca-
tegoria "'D"" - profilo professionale "*Speciali-
sta amministrativo' — Conferimento incarico
responsabilita Ufficio "PREVENZIONE E
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO"
ai sensi della L.R. n. 77/1999, art. 23, e suc-
cessive modifiche ed integrazioni.

IL DIRETTORE REGIONALE
Omissis
DETERMINA

- per le ragioni
e le finalita di cui in narrativa -

1. di affidare alla dipendente dott.ssa Luigia
Benedetto, inquadrata nella categoria "D",
profilo professionale "Specialista ammini-
strativo”, la responsabilita dell'Ufficio
"Prevenzione e Sicurezza nei luoghi di la-
voro" del Servizio ""Prevenzione colletti-
va', con decorrenza 5 settembre 2005 e per
la durata di un anno, tacitamente prorogabi-
le per un ulteriore anno;

2. di attribuire alla predetta dipendente la
retribuzione provvisoria di posizione, quan-
tificata in € 9.296,22 (novemiladuecentono-
vantasei/22) annui, salvo conguaglio;

3. di rinviare a successivo provvedimento

I'attribuzione della posizione di risultato;

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza
e, in particolare, all'Ufficio Organizzazione
delle Risorse Umane e Mobilita, all'Ufficio
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all'Ufficio
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale;

5. di notificare il presente provvedimento
all'interessata e al Dirigente del Servizio
Prevenzione collettiva;

6. di pubblicare stralcio del presente atto sul
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo.

IL DIRETTORE REGIONALE
Dr.ssa Domenica Pacifico

DIREZIONE SANITA'

DETERMINAZIONE 05.08.2005, n. DG/59:

Dipendente: ANNA CUCCHIARELLI -
categoria "D - profilo professionale ""Esper-
to amministrativo™ — Conferimento incarico
responsabilita Ufficio "PROCEDURE E
SISTEMI INFORMATICI SANITARI" ai
sensi della L.R. n. 77/1999, art. 23, e succes-
sive modifiche ed integrazioni.

IL DIRETTORE REGIONALE
Omissis
DETERMINA

- per le ragioni
e le finalita di cui in narrativa -

1. di affidare alla dipendente dott.ssa Anna
Cucchiarelli, inquadrata nella categoria
"D", profilo professionale "Esperto ammini-
strativo”, la responsabilita dell'Ufficio
"Procedure e Sistemi informatici sanita-
ri*" del Servizio ""Emergenza sanitaria e
Sistemi informatici sanitari'*, con decor-
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renza 5 settembre 2005 e per la durata di un
anno, tacitamente prorogabile per un ulterio-
re anno;

. di attribuire alla predetta dipendente la
retribuzione provvisoria di posizione, quan-
tificata in € 9.296,22 (novemiladuecentono-
vantasei/22) annui, salvo conguaglio;

. di rinviare a successivo provvedimento
I'attribuzione della posizione di risultato;

. di trasmettere il presente atto alla Direzione
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza
e, in particolare, all'Ufficio Organizzazione
delle Risorse Umane e Mobilita, all'Ufficio
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all'Ufficio
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale;

. di notificare il presente provvedimento
all'interessata e al Dirigente del Servizio
Emergenza sanitaria e Sistemi informatici
sanitari;

. di pubblicare stralcio del presente atto sul
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo.

IL DIRETTORE REGIONALE
Dr.ssa Domenica Pacifico

DIREZIONE SANITA'

- per le ragioni
e le finalita di cui in narrativa -

. di affidare al dipendente Rag. Domenico

Cinapri, inquadrato nella categoria "D",
profilo professionale "Specialista ammini-
strativo", la responsabilita dell'Ufficio **Co-
ordinamento e Supporto alla Direzione™,
con decorrenza 1 settembre 2005 e per la
durata di un anno, tacitamente prorogabile
per un ulteriore anno;

. di attribuire alla predetta dipendente la

retribuzione provvisoria di posizione, guan-
tificata in € 9.296,22 (novemiladuecentono-
vantasei/22) annui, salvo conguaglio;

. di rinviare a successivo provvedimento

I'attribuzione della posizione di risultato;

. di trasmettere il presente atto alla Direzione

Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza
e, in particolare, all'Ufficio Organizzazione
delle Risorse Umane e Mobilita, all'Ufficio
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all'Ufficio
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale;

. di notificare il presente provvedimento

all'interessato;

. di pubblicare stralcio del presente atto sul

Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo.

IL DIRETTORE REGIONALE

DETERMINAZIONE 05.08.2005, n. DG/60:

Dipendente: DOMENICO CINAPRI - ca- Dr.ssa Domenica Pacifico

tegoria "'D" - profilo professionale "*Speciali-
sta amministrativo' — Conferimento incarico
responsabilita Ufficio "COORDINAMENTO
E SUPPORTO ALLA DIREZIONE" ai sensi
della L.R. n. 77/1999, art. 23, e successive
modifiche ed integrazioni.

Dirigenziali

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE
RISORSE UMANE
FINANZIARIE E STRUMENTALI
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE

IL DIRETTORE REGIONALE DEL PERSONALE

Omissis DETERMINAZIONE 30.06.2005, n. DD6/234:
Selezione per titoli per I’attribuzione al
personale della categoria “B” della progres-

DETERMINA
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sione economica orizzontale — Anno 2003 —
Direzione Affari della Presidenza, Politiche
Legislative e Comunitarie, Rapporti Esterni
— Approvazione graduatoria — Nomina Vin-
citori.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTA la precedente determina n. 544/DD6
del 5.11.2004 con la quale é stata indetta la
selezione per titoli per I’attribuzione al persona-
le a tempo indeterminato della Giunta Regiona-
le appartenente alla categoria B della posizione
economica immediatamente superiore a quella
posseduta alla data del 31.12.2002;

VISTA altresi, la determina n. 594/DD6 del
23.12.2004 con la quale é stata nominata, ai
sensi dell’art. 6 del regolamento, apposita
Commissione Tecnica mista per I’esame di
situazioni anomale relative alla selezione di cui
in oggetto;

PRESO ATTO del provvedimento n.
185/DD6 dell’11.5.2005, con la quale sono
state attribuite alle Direzioni e Strutture Specia-
li di Supporto della Giunta Regionale, ai sensi
dell’art. 3 del previsto regolamento il numero
delle posizioni disponibili ed il relativo budget;

EVIDENZIATO che, relativamente alla Di-
rezione Affari della Presidenza, Politiche Legi-
slative e Comunitarie, Rapporti Esterni, si é
proceduto alla istruttoria delle domande perve-
nute ed al riscontro della documentazione di-
chiarata con I’attribuzione del relativo punteg-
gio;

VISTO I’art. 7 della determina n. 544/DD6
del 5.11.2004 dove si prevede che: “sulla base
dei punteggi attribuiti sara compilata per ogni
Direzione e Struttura Speciale di Supporto, la
graduatoria generale di merito distinta per
posizione economica. Conseguiranno il diritto
al passaggio alla categoria economica superiore
coloro i quali, nel limite delle risorse disponibi-
li, saranno utilmente collocati nella graduato-
ra”;

DATO ATTO, che il Sig. PRESUTTI Mi-
chele non ha presentato la domanda per la
partecipazione alla progressione di cui trattasi;

DATO ATTO altresi, che, relativamente al-
la Direzione Affari della Presidenza, Politiche
Legislative e Comunitarie non si sono rilevate
situazioni anomale per cui non si € ritenuto
necessario ricorrere all’ausilio della Commis-
sione Tecnica mista di cui alla determina
595/DD6 del 23.12.2004;

EVIDENZIATI inoltre gli artt. 8, 9, 10, 11 e
12 del regolamento di selezione di cui alla
determina 544/DD6;

RITENUTO necessario approvare le risul-
tanze dell’istruttoria delle domande pervenute e
conseguentemente, approvare la graduatoria
finale provvisoria che ai sensi dell’art. 10 del
regolamento sara resa definitiva trascorsi trenta
giorni decorrenti dalla data di pubblicazione
delle graduatorie sul BURA ed in assenza di
ricorsi;

DATO ATTO che ai vincitori della selezio-
ne compete I’incremento tabellare annuo lordo
previsto per i seguenti passaggi a decorrere dal
1° gennaio 2003:

da B; a B (€ 310,70) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

da B, a B3 (€ 559,82) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

da Bz a B4 (€ 288,86) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

da B4 a Bs (€ 338,13) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

da Bs a Bs (€ 362,57) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

VISTA laL.R. n. 77/99;
DETERMINA

Per tutto quanto in premessa,

- di approvare, come in effetti approva, la
graduatoria di merito finale relativa alla Di-
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rezione Affari della Presidenza, Politiche
Legislative e Comunitarie, Rapporti Esterni
di cui all’elenco allegato, formante parte in-
tegrante e sostanziale del presente provve-
dimento;

di stabilire che la predetta graduatoria sara
definitiva, ai sensi dell’art. 10 del regola-
mento, in assenza di eventuali ricorsi, tra-
scorso il termine di trenta giorni decorrente
dalla data di pubblicazione della stessa sul
BURA;

di escludere dalla partecipazione alla sele-
zione di cui trattasi il Sig. Presutti Michele
per non aver presentato domanda di parteci-
pazione;

di dichiarare vincitori della selezione di cui
trattasi i dipendenti utilmente collocati in
graduatoria ai posti disponibili per passag-
gio economico (evidenziati nell’elenco alle-
gato con il segno: “*”) attribuiti con deter-
mina n 185/DD6 dell’11.5.2005 alla Dire-
zione Affari della Presidenza, Politiche Le-
gislative e Comunitarie, Rapporti Esterni
come da comunicazione prot. n. 7250/DD6
del 17.5.2005 e che di seguito si riportano:

DA A Posizioni
Disponibili

Bl B2 7

B2 B3 --

B3 B4 7

B4 B5 4

B5 B6 3

di trasmettere copia della presente alla
Direzione Affari della Presidenza, Politiche

Legislative e Comunitarie, Rapporti Esterni;

- la presente determinazione verra pubblicata
sul Bollettino Ufficiale della Regione A-
bruzzo e sul sito Intranet
www?2.intranet/personale/;

- la pubblicazione ha valore, a tutti gli effetti,
quale notifica agli interessati;

- che I’onere derivante dal presente provve-
dimento relativo all’anno 2003 gravera sul
cap. 11202 relativo all’esercizio finanziario
2003, impegno n. 4 del 15/4/2003 assunto
con determina n. 204/DD6, incidendo sul
Fondo ex art. 15 C.C.N.L. riferito al mede-
simo anno;

- che gli adempimenti contabili saranno posti
in essere dall’Ufficio Trattamento Stipen-
diale e Assistenza Fiscale del Servizio Am-
ministrazione del Personale.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Alfredo Moroni

AVVERTENZA: avverso i risultati della sele-
zione € ammesso ricorso, da presentarsi entro
30 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione
delle graduatorie sul BURA, indirizzato alla
Giunta Regionale — Direzione Programmazione,
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali —
Dirigente del Servizio Amministrazione del
Personale.

Segue Allegato
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DIREZIONE PROGRAMMAZIONE
RISORSE UMANE
FINANZIARIE E STRUMENTALI
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE
DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE 30.06.2005, n. DD6/235:

Selezione per titoli per I’attribuzione al
personale della categoria “B” della progres-
sione economica orizzontale — Anno 2003 —
Direzione Riforme Istituzionali, Enti Locali e
Controlli — Approvazione graduatoria -
Nomina Vincitori.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTA la precedente determina n. 544/DD6
del 5.11.2004 con la quale é stata indetta la
selezione per titoli per I’attribuzione al persona-
le a tempo indeterminato della Giunta Regiona-
le appartenente alla categoria B della posizione
economica immediatamente superiore a quella
posseduta alla data del 31.12.2002;

VISTA altresi, la determina n. 594/DD6 del
23.12.2004 con la quale é stata nominata, ai
sensi dell’art. 6 del regolamento, apposita
Commissione Tecnica mista per I’esame di
situazioni anomale relative alla selezione di cui
in oggetto;

PRESO ATTO del provvedimento n.
185/DD6 dell’11.5.2005, con la quale sono sta-
te attribuite alle Direzioni e Strutture Speciali di
Supporto della Giunta Regionale, ai sensi
dell’art. 3 del previsto regolamento il numero
delle posizioni disponibili ed il relativo budget;

EVIDENZIATO che, relativamente alla Di-
rezione Riforme Istituzionali, Enti Locali e
Controlli, si e proceduto alla istruttoria delle
domande pervenute ed al riscontro della docu-
mentazione dichiarata con I’attribuzione del
relativo punteggio;

VISTO P’art. 7 della determina n. 544/DD6
del 5.11.2004 dove si prevede che: “sulla base
dei punteggi attribuiti sara compilata per ogni

Direzione e Struttura Speciale di Supporto, la
graduatoria generale di merito distinta per
posizione economica. Conseguiranno il diritto
al passaggio alla categoria economica superiore
coloro i quali, nel limite delle risorse disponibi-
li, saranno utilmente collocati nella graduato-
ria”;

DATO ATTO, che relativamente al Sig. DI
CRESCENZO Marco, deceduto in attivita di
servizio in data 27.11.2003, non risulta perve-
nuta domanda di partecipazione alla progres-
sione di cui trattasi, da parte degli aventi diritto,
anche se invitati con nota n. 14675 del
16.11.2004;

DATO ATTO altresi, che, relativamente al-
la Direzione Riforme Istituzionali, Enti Locali e
Controlli non si sono rilevate situazioni anoma-
le per cui non si é ritenuto necessario ricorrere
all’ausilio della Commissione Tecnica mista di
cui alla determina 595/DD6 del 23.12.2004;

EVIDENZIATI inoltre gli artt. 8, 9, 10, 11 e
12 del regolamento di selezione di cui alla
determina 544/DD6;

RITENUTO necessario approvare le risul-
tanze dell’istruttoria delle domande pervenute e
conseguentemente, approvare la graduatoria
finale provvisoria che ai sensi dell’art. 10 del
regolamento sara resa definitiva trascorsi trenta
giorni decorrenti dalla data di pubblicazione
delle graduatorie sul BURA ed in assenza di
ricorsi;

DATO ATTO che ai vincitori della selezio-
ne compete I’incremento tabellare annuo lordo
previsto per i seguenti passaggi a decorrere dal
1° gennaio 2003:

da B; a B (€ 310,70) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

da B, a B3 (€ 559,82) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

da Bz a B4 (€ 288,86) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

da B4 a Bs (€ 338,13) — comprensivo del rateo



Anno XXXVI - N. 13 Supplemento (26.08.2005) ~ Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 9

della 13" mensilita
da Bs a Bg (€ 362,57) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

VISTA laL.R. n. 77/99;
DETERMINA

Per tutto quanto in premessa,

- di approvare, come in effetti approva, la
graduatoria di merito finale relativa alla Di-
rezione Riforme Istituzionali, Enti Locali e
Controlli di cui all’elenco allegato, formante
parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

- di stabilire che la predetta graduatoria sara
definitiva, ai sensi dell’art. 10 del regola-
mento, in assenza di eventuali ricorsi, tra-
scorso il termine di trenta giorni decorrente
dalla data di pubblicazione della stessa sul
BURA;

- di escludere dalla partecipazione alla sele-
zione di cui trattasi il Sig. DI CRESCENZO
Marco per mancata richiesta di partecipa-
zione;

- di dichiarare vincitori della selezione di cui
trattasi i dipendenti utilmente collocati in
graduatoria ai posti disponibili per passag-
gio economico (evidenziati nell’elenco alle-
gato con il segno: “*”) attribuiti con deter-
mina n 185/DD6 dell’11.5.2005 alla Dire-
zione Riforme Istituzionali, Enti Locali e
Controllo come da comunicazione prot. n.
7249/DD6 del 17.5.2005 e che di seguito si
riportano:

DA A Posizioni Disponibili
Bl B2 7
B2 B3 --
B3 B4 5
B4 B5 9
B5 B6 2

- di trasmettere copia della presente alla
Direzione Riforme Istituzionali, Enti Locali
e Controlli;

- la presente determinazione verra pubblicata
sul Bollettino Ufficiale della Regione A-
bruzzo e sul sito Intranet
www?2.intranet/personale/;

- la pubblicazione ha valore, a tutti gli effetti,
quale notifica agli interessati;

- che I’onere derivante dal presente provve-
dimento relativo all’anno 2003 gravera sul
cap. 11202 relativo all’esercizio finanziario
2003, impegno n. 4 del 15/4/2003 assunto
con determina n. 204/DD6, incidendo sul
Fondo ex art. 15 C.C.N.L. riferito al mede-
simo anno;

- che gli adempimenti contabili saranno posti
in essere dall’Ufficio Trattamento Stipen-
diale e Assistenza Fiscale del Servizio Am-
ministrazione del Personale.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Alfredo Moroni

AVVERTENZA: avverso i risultati della sele-
zione € ammesso ricorso, da presentarsi entro
30 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione
delle graduatorie sul BURA, indirizzato alla
Giunta Regionale — Direzione Programmazione,
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali —
Dirigente del Servizio Amministrazione del
Personale.

Segue Allegato
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DIREZIONE PROGRAMMAZIONE
RISORSE UMANE
FINANZIARIE E STRUMENTALI
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE
DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE 30.06.2005, n. DD6/236:

Selezione per titoli per I’attribuzione al
personale della categoria “B” della progres-
sione economica orizzontale — Anno 2003 —
Direzione Opere Pubbliche, Infrastrutture e
Servizi, Edilizia Residenziale, Aree Urbane,
Ciclo Idrico Integrato, Reti Tecnologiche,
Protezione Civile — Approvazione graduato-
ria— Nomina Vincitori.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTA la precedente determina n. 544/DD6
del 5.11.2004 con la quale e stata indetta la
selezione per titoli per I’attribuzione al persona-
le a tempo indeterminato della Giunta Regiona-
le appartenente alla categoria B della posizione
economica immediatamente superiore a quella
posseduta alla data del 31.12.2002;

VISTA altresi, la determina n. 594/DD6 del
23.12.2004 con la quale é stata nominata, ai
sensi dell’art. 6 del regolamento, apposita
Commissione Tecnica mista per I’esame di
situazioni anomale relative alla selezione di cui
in oggetto;

PRESO ATTO del provvedimento n.
185/DD6 dell’11.5.2005, con la quale sono
state attribuite alle Direzioni e Strutture Specia-
li di Supporto della Giunta Regionale, ai sensi
dell’art. 3 del previsto regolamento il numero
delle posizioni disponibili ed il relativo budget;

EVIDENZIATO che, relativamente alla Di-
rezione Opere Pubbliche, Infrastrutture e Servi-
zi, Edilizia Residenziale, Aree Urbane, Ciclo
Idrico Integrato, Reti Tecnologiche, Protezione
Civile si é proceduto alla istruttoria delle do-
mande pervenute ed al riscontro della documen-
tazione dichiarata con I’attribuzione del relativo

punteggio;

VISTO I’art. 7 della determina n. 544/DD6
del 5.11.2004 dove si prevede che: “sulla base
dei punteggi attribuiti sara compilata per ogni
Direzione e Struttura Speciale di Supporto, la
graduatoria generale di merito distinta per
posizione economica. Conseguiranno il diritto
al passaggio alla categoria economica superiore
coloro i quali, nel limite delle risorse disponibi-
li, saranno utilmente collocati nella graduato-
ria”;

DATO ATTO, che il Sig. MARROCCHI
Sergio, Dispensato dal servizio in data
16.4.2004, non ha presentato la domanda per la
partecipazione alla progressione di cui trattasi;

DATO ATTO altresi, che, relativamente al-
la Direzione Opere Pubbliche, Infrastrutture e
Servizi, Edilizia Residenziale, Aree Urbane,
Ciclo Idrico Integrato, Reti Tecnologiche,
Protezione Civile non si sono rilevate situazioni
anomale per cui non si é ritenuto necessario
ricorrere all’ausilio della Commissione Tecnica
mista di cui alla determina 595/DD6 del
23.12.2004;

EVIDENZIATI inoltre gli artt. 8, 9, 10, 11 e
12 del regolamento di selezione di cui alla
determina 544/DD6;

RITENUTO necessario approvare le risul-
tanze dell’istruttoria delle domande pervenute e
conseguentemente, approvare la graduatoria
finale provvisoria che ai sensi dell’art. 10 del
regolamento sara resa definitiva trascorsi trenta
giorni decorrenti dalla data di pubblicazione
delle graduatorie sul BURA ed in assenza di
ricorsi;

DATO ATTO che ai vincitori della selezio-
ne compete I’incremento tabellare annuo lordo

previsto per i seguenti passaggi a decorrere dal
1° gennaio 2003:

da g1 a B, (€ 310,70) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita
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da B; a B3 (€ 559,82) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

da Bz a B4 (€ 288,86) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

da B4 a Bs (€ 338,13) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

da Bs a B (€ 362,57) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

VISTA laL.R. n. 77/99;
DETERMINA

Per tutto quanto in premessa,

- di approvare, come in effetti approva, la
graduatoria di merito finale relativa alla Di-
rezione Opere Pubbliche, Infrastrutture e
Servizi, Edilizia Residenziale, Aree Urba-
ne,Ciclo Idrico Integrato, Reti Tecnologi-
che, Protezione Civile di cui all’elenco alle-
gato, formante parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

- di stabilire che la predetta graduatoria sara
definitiva, ai sensi dell’art. 10 del regola-
mento, in assenza di eventuali ricorsi, tra-
scorso il termine di trenta giorni decorrente
dalla data di pubblicazione della stessa sul
BURA;

- di escludere dalla partecipazione alla sele-
zione di cui trattasi il Sig. MARROCCHI
Sergio per non aver presentato domanda di
partecipazione;

- di dichiarare vincitori della selezione di cui
trattasi i dipendenti utilmente collocati in
graduatoria ai posti disponibili per passag-
gio economico (evidenziati nell’elenco alle-
gato con il segno: “*”) attribuiti con deter-
mina n 185/DD6 dell’11.5.2005 alla Dire-
zione Opere Pubbliche, Infrastrutture e Ser-
vizi, Edilizia Residenziale, Aree Urbane,
Ciclo Idrico Integrato, Reti Tecnologiche,
Protezione Civile come da comunicazione
prot. n. 7248/DD6 del 17.5.2005 e che di
seguito si riportano:

DA A Posizioni Disponibili
Bl B2 5
B2 B3 --
B3 B4 6
B4 B5 3
B5 B6 1

- di trasmettere copia della presente alla
Direzione Opere Pubbliche, Infrastrutture e
Servizi, Edilizia Residenziale, Aree Urbane,
Ciclo Idrico Integrato, Reti Tecnologiche,
Protezione Civile;

- la presente determinazione verra pubblicata
sul Bollettino Ufficiale della Regione A-
bruzzo e sul sito Intranet
www?2.intranet/personale/;

- la pubblicazione ha valore, a tutti gli effetti,
quale notifica agli interessati;

- che I’onere derivante dal presente provve-
dimento relativo all’anno 2003 gravera sul
cap. 11202 relativo all’esercizio finanziario
2003, impegno n. 4 del 15/4/2003 assunto
con determina n. 204/DD6, incidendo sul
Fondo ex art. 15 C.C.N.L. riferito al mede-
simo anno;

- che gli adempimenti contabili saranno posti
in essere dall’Ufficio Trattamento Stipen-
diale e Assistenza Fiscale del Servizio Am-
ministrazione del Personale.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Alfredo Moroni

AVVERTENZA: avverso i risultati della sele-
zione € ammesso ricorso, da presentarsi entro
30 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione
delle graduatorie sul BURA, indirizzato alla
Giunta Regionale — Direzione Programmazione,
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali —
Dirigente del Servizio Amministrazione del
Personale.

Segue Allegato
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DIREZIONE PROGRAMMAZIONE
RISORSE UMANE
FINANZIARIE E STRUMENTALI
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE
DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE 12.08.2005, n. DD6/304:

Selezione per titoli per I’attribuzione al
personale della categoria “B” della progres-
sione economica orizzontale — Anno 2003 —
Direzione Trasporti e Mobilita, Viabilita,
Demanio e Catasto Stradale, Sicurezza Stra-
dale — Approvazione graduatoria — Nomina
Vincitori.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTA la precedente determina n. 544/DD6
del 5.11.2004 con la quale e stata indetta la
selezione per titoli per I’attribuzione al persona-
le a tempo indeterminato della Giunta Regiona-
le appartenente alla categoria B della posizione
economica immediatamente superiore a quella
posseduta alla data del 31.12.2002;

VISTA altresi, la determina n. 594/DD6 del
23.12.2004 con la quale é stata nominata, ai
sensi dell’art. 6 del regolamento, apposita
Commissione Tecnica mista per I’esame di
situazioni anomale relative alla selezione di cui
in oggetto;

PRESO ATTO del provvedimento n.
185/DD6 dell’11.5.2005, con la quale sono
state attribuite alle Direzioni e Strutture Specia-
li di Supporto della Giunta Regionale, ai sensi
dell’art. 3 del previsto regolamento il numero
delle posizioni disponibili ed il relativo budget;

EVIDENZIATO che, relativamente alla Di-
rezione Trasporti e Mobilita, Viabilita, Dema-
nio e Catasto Stradale, Sicurezza Stradale si €
proceduto alla istruttoria delle domande perve-
nute ed al riscontro della documentazione di-
chiarata con I’attribuzione del relativo punteg-
gio;

VISTO I’art. 7 della determina n. 544/DD6

del 5.11.2004 dove si prevede che: “sulla base
dei punteggi attribuiti sara compilata per ogni
Direzione e Struttura Speciale di Supporto, la
graduatoria generale di merito distinta per
posizione economica. Conseguiranno il diritto
al passaggio alla categoria economica superiore
coloro i quali, nel limite delle risorse disponibi-
li, saranno utilmente collocati nella graduato-
ria”;

DATO ATTO altresi, che, relativamente al-
la Direzione Trasporti e Mobilita, Viabilita,
Demanio e Catasto Stradale, Sicurezza Stradale
non si sono rilevate situazioni anomale per cui
non si e ritenuto necessario ricorrere all’ausilio
della Commissione Tecnica mista di cui alla
determina 595/DD6 del 23.12.2004;

EVIDENZIATI inoltre gli artt. 8, 9, 10, 11 e
12 del regolamento di selezione di cui alla
determina 544/DD6;

RITENUTO necessario approvare le risul-
tanze dell’istruttoria delle domande pervenute e
conseguentemente, approvare la graduatoria
finale provvisoria che ai sensi dell’art. 10 del
regolamento sara resa definitiva trascorsi trenta
giorni decorrenti dalla data di pubblicazione
delle graduatorie sul BURA ed in assenza di
ricorsi;

DATO ATTO che ai vincitori della selezio-
ne compete I’incremento tabellare annuo lordo
previsto per i seguenti passaggi a decorrere dal
1° gennaio 2003:

da B; a B, (€ 310,70) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

da B, a B3 (€ 559,82) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

da B3 a B4 (€ 288,86) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

da B4 a Bs (€ 338,13) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

da Bs a Bg (€ 362,57) — comprensivo del rateo
della 13" mensilita

VISTA laL.R. n. 77/99;
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DETERMINA

Per tutto quanto in premessa,

di approvare, come in effetti approva, la
graduatoria di merito finale relativa alla Di-
rezione Trasporti e Mobilita, Viabilita, De-
manio e Catasto Stradale, Sicurezza Stradale
di cui all’elenco allegato, formante parte in-
tegrante e sostanziale del presente provve-
dimento;

di stabilire che la predetta graduatoria sara
definitiva, ai sensi dell’art. 10 del regola-
mento, in assenza di eventuali ricorsi, tra-
scorso il termine di trenta giorni decorrente
dalla data di pubblicazione della stessa sul
BURA;

di dichiarare vincitori della selezione di cui
trattasi i dipendenti utilmente collocati in
graduatoria ai posti disponibili per passag-
gio economico (evidenziati nell’elenco alle-
gato con il segno: “*”) attribuiti con deter-
mina n. 185/DD6 dell’11.5.2005 alla Dire-
zione Trasporti e Mobilita, Viabilita, Dema-
nio e Catasto Stradale, Sicurezza Stradale
come da comunicazione del 17.5.2005 e che
di seguito si riportano:

DA A Posizioni Disponibili
Bl B2 2
B2 B3 --
B3 B4 --
B4 B5 2
B5 B6 1

di trasmettere copia della presente alla
Direzione Trasporti e Mobilita, Viabilita,
Demanio e Catasto Stradale, Sicurezza Stra-

dale;

- la presente determinazione verra pubblicata
sul Bollettino Ufficiale della Regione A-
bruzzo e sul sito Intranet
www?2.intranet/personale/;

- la pubblicazione ha valore, a tutti gli effetti,
quale notifica agli interessati;

- che I’onere derivante dal presente provve-
dimento relativo all’anno 2003 gravera sul
cap. 11202 relativo all’esercizio finanziario
2003, impegno n. 4 del 15/4/2003 assunto
con determina n. 204/DD6, incidendo sul
Fondo ex art. 15 C.C.N.L. riferito al mede-
simo anno;

- che gli adempimenti contabili saranno posti
in essere dall’Ufficio Trattamento Stipen-
diale e Assistenza Fiscale del Servizio Am-
ministrazione del Personale.

Per IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Vacante

IL DIRETTORE REGIONALE
Dott. Antonio Ranieri

AVVERTENZA: avverso i risultati della sele-
zione € ammesso ricorso, da presentarsi entro
30 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione
delle graduatorie sul BURA, indirizzato alla
Giunta Regionale — Direzione Programmazione,
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali —
Dirigente del Servizio Amministrazione del
Personale.

Segue Allegato
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