
 

 

Spedizione in abbonamento postale � 70% Div. Corr. D.C.I. � AQ 
 
ANNO XXXVI 

N. 22

 
R E P U B B L I C A    I T A L I A N A 

BOLLETTINO UFFICIALE 
D E L L A 

REGIONE ABRUZZO 
PARTE I, II, III, IV                         - L�AQUILA, 29 APRILE 2005 - 
DIREZIONE � REDAZIONE E AMMINISTRAZIONE: Corso Federico II, n. 51 � 67100 L�Aquila.- Telefono (0862) 3631 (n. 16 linee urbane); 
364662 � 364690 � 364660 � Fax 364665 

PREZZO E CONDIZIONI DI ABBONAMENTO: Canone annuo:  � 77,47 (L. 150.000) � Un fascicolo: � 1,29 (L. 2.500) � Arretrati, solo se ancora 
disponibili  � 1,29 (L. 2.500).  
Le richieste di numeri mancati non verranno esauditi trascorsi 60 giorni dalla data di pubblicazione. 

INSERZIONI: La pubblicazione di avvisi, bandi, deliberazioni, decreti ed altri atti in generale (anche quelli emessi da organi regionali) per conto di Enti, Aziende, 
Consorzi ed altri Soggetti è effettuata a pagamento, tranne i casi in cui, tali atti, attengano l�interesse esclusivo della Regione e dello Stato. Le richieste di pubblicazione 
di avvisi, , bandi, ecc. devono essere indirizzate, con tempestività, esclusivamente alla Direzione del Bollettino Ufficiale, Corso Federico II, n. 51 � 67100 L�Aquila � Il 
testo da pubblicare, in duplice copia, di cui una in carta da bollo (tranne i casi di esenzione), deve essere inviato unitamente alla ricevuta del versamento in c/c postale 
dell�importo di  � 1,81 (L. 3.500) a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute) per titoli e oggetto che vanno in neretto e di  � 1,29 (L. 2.500) a rigo (foglio uso bollo 
massimo 61 battute) per il testo di ciascuna inserzione. Per le scadenze da prevedere nei bandi è necessario che i termini vengano fissati partendo �dalla data di 
pubblicazione sul B.U.R.A.�. 

Tutti i versamenti vanno effettuati sul ccp n. 12101671 intestato a: Regione Abruzzo � Bollettino Ufficiale � 67100 L�Aquila. 

AVVERTENZE: Il Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo si pubblica a L�Aquila e si compone di quattro parti: a) nella parte prima sono pubblicate le leggi e i 
regolamenti della Regione, i decreti dei Presidenti della Giunta e del Consiglio e gli atti degli Organi regionali � integralmente o in sintesi � che possono interessare la 
generalità dei cittadini; b) nella parte seconda sono pubblicate le leggi e gli atti dello Stato che interessano la Regione; c) nella parte terza sono pubblicati gli annunzi e 
gli altri avvisi di interesse della Regione o di terzi la cui inserzione � gratuita o a pagamento � è prevista da leggi e da regolamenti della Regione e dello Stato (nonché 
quelli liberamente richiesti dagli interessati); d) nella parte quarta sono pubblicati per estratto i provvedimenti di annullamento o di rinvio del Comitato e delle Sezioni 
di controllo sugli atti degli Enti Locali. � Nei Supplementi vengono pubblicati: gli atti riguardanti il personale, gli avvisi e i bandi di concorso della Regione, le 
ordinanze, i ricorsi depositati, le sentenze e le ordinanze di rigetto, relative a questioni di legittimità costituzionale interessanti la Regione, nonché le sentenze concer-
nenti l�ineleggibilità e l�incompatibilità dei Consiglieri Regionali. In caso di necessità si pubblicano altresì numeri Straordinari e Speciali. 

 
 

SOMMARIO 
 

Parte I 
 

Leggi, Regolamenti ed Atti della Regione 
 

ATTI 
 

DELIBERAZIONI DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

 
DELIBERAZIONE 14.03.2005, n. 320: 

Presa d�atto della Relazione sulla Riunio-
ne del Comitato d�Indirizzo �I.C.T. per 
l�Eccellenza dei Territori� del 10 dicembre 

2004 e del �Piano Regionale per l�Eccellenza 
del Territorio� � Delibera C.I.P.E. 9 maggio 
2003, n. 17, punto 4.1.2.b, e Delibera C.I.P.E. 
29 gennaio 2004, n. 8.............................. Pag. 6 

 
DELIBERAZIONE 21.03.2005, n. 334: 

Agenda 21 Locale � Adesione della Re-
gione Abruzzo alla Risoluzione di Goteborg.
................................................................. Pag. 6 

 
DECRETI 

 
Presidente della Giunta Regionale 

DECRETO 30.03.2005, n. 47: 



Pag. 2 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) 

 

Diniego legittimazione terre civiche ine-
rente le richieste avanzate dalle Ditte ripor-
tate nell�allegato �A� elenco n. 1 datato 
09.03.2005 allegato alla Determinazione 
Dirigenziale DH16/284/Usi civici del 
09.03.2005. ............................................ Pag. 15 

 
DECRETO 30.03.2005, n. 48: 

Diniego legittimazione terre civiche ine-
rente la richiesta avanzata dalla Ditta Ma-
scioli Maria Antonietta per le motivazioni 
riportate nella Determinazione Dirigenziale 
n. DH16/285/Usi civici del 09.03.2005. 
............................................................... Pag. 15 

 
DECRETO 30.03.2005, n. 49: 

Approvazione modifiche statutarie 
dell�Associazione riconosciuta Società dei 
Concerti �Primo Riccitelli� ora Società della 
Musica e del Teatro �Primo Riccitelli� con 
sede in Teramo Via Nazario Sauro n. 27..
............................................................... Pag. 16 

 
DECRETO 31.03.2005, n. 50: 

Costituzione della Comunità Montana 
�Amiternina� � Zona �A�................... Pag. 30 

 
DECRETO 31.03.2005, n. 51: 

Costituzione della Comunità Montana 
�Campo Imperatore� � Zona �B� e disposi-
zioni ex articolo 5, L.R. 05.08.2003, n. 11.
............................................................... Pag. 32 

 
DECRETO 31.03.2005, n. 52: 

Costituzione della Comunità Montana 
�Sirentina� � Zona �C� e procedure per 
l�insediamento dell�organo rappresentativo.
............................................................... Pag. 34 

 
DECRETO 31.03.2005, n. 53: 

Costituzione della Comunità Montana 
�Valle del Giovenco� � Zona �D�. ..... Pag. 36 

 
DECRETO 31.03.2005, n. 54: 

Costituzione della Comunità Montana 
�Marsica 1� � Zona �E�...................... Pag. 38 

 
DECRETO 31.03.2005, n. 55: 

Costituzione della Comunità Montana 
�Peligna F� � Zona �F�....................... Pag. 41 

 
DECRETO 31.03.2005, n. 56: 

Costituzione della Comunità Montana 
�Valle Roveto� � Zona �G�. ............... Pag. 43 

 
DECRETO 31.03.2005, n. 57: 

Costituzione della Comunità Montana 
�Alto Sangro � Altopiano delle Cinquemi-
glia� � Zona �H�.................................. Pag. 45 

 
DECRETO 31.03.2005, n. 58: 

Costituzione della Comunità Montana 
�Vestina� � Zona �I�........................... Pag. 47 

 
DECRETO 31.03.2005, n. 59: 

Costituzione della Comunità Montana 
�Maiella e Morrone� � Zona �L�....... Pag. 50 

 
DECRETO 31.03.2005, n. 60: 

Costituzione della Comunità Montana 
�Della Laga� � Zona �M�................... Pag. 52 

 
DECRETO 31.03.2005, n. 61: 

Costituzione della Comunità Montana 
�Vomano Fino Piomba� � Zona �N� 
. .............................................................. Pag. 54 

 
DECRETO 31.03.2005, n. 62: 

Costituzione della Comunità Montana 
�Del Gran Sasso� � Zona �O�............ Pag. 56 

 
DECRETO 31.03.2005, n. 63: 

Costituzione della Comunità Montana 
�Della Maielletta� � Zona �P�............ Pag. 58 

 
DECRETO 31.03.2005, n. 64: 

Costituzione della Comunità Montana 
�Aventino Medio Sangro� � Zona �Q� 
. .............................................................. Pag. 60 



Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 3 

DECRETO 31.03.2005, n. 65: 
Costituzione della Comunità Montana 

�Medio Sangro� � Zona �R�. ............. Pag. 62 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 66: 
Costituzione della Comunità Montana 

Val Sangro � Zona �S� e procedure per 
l�insediamento dell�organo rappresentativo.
............................................................... Pag. 64 

 
DECRETO 31.03.2005, n. 67: 

Costituzione della Comunità Montana 
�Medio Vastese� � Zona �T�.............. Pag. 66 

 
DECRETO 31.03.2005, n. 68: 

Costituzione della Comunità Montana Al-
to Vastese � Zona �U� e disposizioni ex arti-
colo 5, L.R. 05.08.2003, n. 11............... Pag. 69 

 
ORDINANZE 

 
Presidente della Giunta Regionale 

 
ORDINANZA 30.03.2005, n. 5: 

Profilassi della Malattia Vescicolare dei 
suini; Ordinanza di revoca della Zona di 
protezione e sorveglianza per i focolai insorti 
nella Az. U.S.L. di Lanciano � Vasto: Comu-
ni di Scerni e Guilmi............................ Pag. 71 

 
DETERMINAZIONI 

 
Dirigenziali 

 
DIREZIONE AGRICOLTURA, FORESTE E 
SVILUPPO RURALE, ALIMENTAZIONE, 

CACCIA E PESCA 
SERVIZIO PIANI E PROGRAMMI INTEGRATI 

 
DETERMINAZIONE 27.05.2004, n. DH1/42: 

Reg. (CE) n. 1257/99, art. 8 e PSR 
2000/2006 Abruzzo Misura �B� � Insedia-
mento giovani agricoltori � Recupero som-
me. ......................................................... Pag. 71 

DIREZIONE ATTIVITA' PRODUTTIVE 
SERVIZIO PROGRAMMI INTERSETTORIALI, 
POLITICHE DI SOSTEGNO ALLE IMPRESE E 

RICERCA APPLICATA 
 

DETERMINAZIONE 24.03.2005, n. DI1/20: 
Misure/azioni del Docup Abruzzo 2000 � 

2006 � Progetto Integrato Territoriale (PIT) 
� prima triennalità 2003 � Impegno, liquida-
zione e trasferimento risorse, quale saldo, al 
concessionario FI.R.A. S.p.A., Organismo 
intermedio ai sensi dell�art. 2 del Reg. CE 
438/01. ................................................... Pag. 73 

 
DIREZIONE POLITICHE ATTIVE DEL 

LAVORO, DELLA FORMAZIONE E 
DELL'ISTRUZIONE 

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE INTERVENTI 
POLITICHE DEL LAVORO, FORMAZIONE E 

DELL'ISTRUZIONE 
 

DETERMINAZIONE 30.03.2005, n. DL9/205: 
Graduatorie dei progetti presentati a va-

lere sull�Avviso Misura D1 �POR Abruzzo 
Ob. 3 - Annualità 2004 � Interventi urgenti 
di �Aiuti alla formazione per lavoratori 
occupati�. Deliberazione Giunta Regionale n. 
246 del 21.04.2004. ............................... Pag. 74 

 
DIREZIONE POLITICHE ATTIVE DEL 

LAVORO, DELLA FORMAZIONE E 
DELL'ISTRUZIONE 

SERVIZIO SVILUPPO SISTEMI 
E COMUNICAZIONE 

 
DETERMINAZIONE 30.03.2005, n. DL11/34: 

Sostegno alla creazione e/o potenziamento 
di laboratori linguistici nelle scuole primarie 
e secondarie di primo grado � POR Abruzzo 
ob. 3 FSE � Annualità 2003 � Asse C � Misu-
ra C.1 - Approvazione esito Istruttoria del 
Nucleo di Valutazione. (Rif. Del. Di G.R. n. 
676 del 9.8.2004, n. 864 del 8.10.2004). 
............................................................. Pag. 115 

 
DIREZIONE SANITA' 



Pag. 4 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) 

 

SERVIZIO ASSISTENZA DISTRETTUALE ED 
ATTIVITA' TERRITORIALI SANITARIE 

 
DETERMINAZIONE 01.03.2005, n. DG5/232: 

Presa d�atto inizio attività stabilimento di 
terapia fisica �Fisioteate� della Sig. ra Grossi 
Annamaria viale B. Croce, 625 Chieti 
. ............................................................ Pag. 122 

 
DIREZIONE TERRITORIO, 

URBANISTICA, BENI AMBIENTALI, 
PARCHI, POLITICHE E GESTIONE 

DEI BACINI IDROGRAFICI 
SERVIZIO URBANISTICA E PIANIFICAZIONE 

 
DETERMINAZIONE 14.04.2005, n. DN19/11: 

Rettifica errori materiali sulla graduato-
ria definitiva a finanziamento della Azione 
3.3.2 del DOCUP Abruzzo 2000/2006 - Pro-
getti Integrati Territoriali delle Province � 
AMBITO LANCIANO...................... Pag. 122 

 
DIREZIONE TURISMO, 
AMBIENTE, ENERGIA 

SERVIZIO POLITICA ENERGETICA, QUALITA' 
DELL'ARIA, INQUINAMENTO ACUSTICO ED 

ELETTROMAGNETICO, RISCHIO 
AMBIENTALE, SINA 

 
DETERMINAZIONE 02.03.2005, n. DF2/30: 

Autorizzazione, relativamente alle emis-
sioni in atmosfera, per gli impianti di �car-
teggiatura e verniciatura di manufatti in 
plastica, ferro e alluminio� � per i fini ed ai 
sensi del D.P.R. 24 maggio 1988, n. 203, art. 
6 � della Ditta ITALVIP ubicata in zona 
industriale, loc. Cerratina 1 - Comune di 
Lanciano (CH). Rettifica DF2/198 del 
02.12.2004. .......................................... Pag. 130 

 
DETERMINAZIONE 07.03.2005, n. DF2/32: 

Autorizzazione, relativamente alle emis-
sioni in atmosfera, per gli impianti di corda-
tura e produzione di trefolo e treccia stabi-
lizzata per i fini ed ai sensi del D.P.R. 24 
maggio 1988, n. 203, art. 6 � della Ditta 

TRAFILERIE MERIDIONALI da ubicarsi 
in Comune di Chieti, via F.lli Pomilio n. 36.
............................................................. Pag. 135 

 
Parte III 

 
Avvisi, Concorsi, Inserzioni 

 
CITTA' DI FRANCAVILLA AL MARE (CH) 

 
- Deliberazione di C.C. n. 100 del 

09.12.2004 avente ad oggetto: Sopraelevazio-
ne fabbricato ad uso �casa per ferie� � Villa 
S. Giuseppe � in variante allo Strumento 
Urbanistico vigente. Ditta S. Giustino Anto-
nio........................................................ Pag. 137 

 
- Avviso relativo ai lavori di realizzazione 

�Approdo piccola Pesca e Turismo� e di 
ampliamento �Canile Municipale� 
. ............................................................ Pag. 137 

 
COMUNE DI CASTELLALTO (TE) 

Accordo di programma negoziato, deno-
minato �Contratti di Quartiere II� � Appro-
vazione Varianti al P.R.G..( Deliberazione 
del Consiglio Comunale n. 11 in data 
15.03.2005).......................................... Pag. 138 

 
COMUNE DI CHIETI (CH) 

 
- Rideterminazione di un�area distinta in 

Catasto al foglio di Mappa n. 17 P.lle Omis-
sis per un totale di mq. 11.172 di proprietà 
della ditta Di Lizio Cesarino � Variante 
specifica al P.R.G. ai sensi e per gli effetti 
dell�art. 21 della L.R. 18/83 nel Testo in 
vigore. ................................................. Pag. 139 

 
- Piano Particolareggiato �Chieti Scalo 1� 

� Approvazione. ................................. Pag. 139 
 

COMUNE DI PINETO (TE) 
Avviso di deposito atti relativi 

all�adozione di variante parziale al vigente 



Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 5 

Piano Regolatore Generale: �Piano di zona 
artigianale �Torre s. Rocco�: razionalizza-
zione sistema viario e variante parziale al 
P.R.G. per trasformazione terreno agricolo 
in zona artigianale di completamento� 
. ............................................................ Pag. 141 

 
ERRATA CORRIGE 

 
ERRATA CORRIGE RELATIVA ALLA 

DELIBERAZIONE 15.02.2005, n. 173/15: 
«�Comune di Scanno (AQ) � Variante del 
P.R.P. � Ditta Silla Dino�», pubblicata sul 
B.U.R.A. n. 20 Ordinario del 22.04.2005 
. ............................................................ Pag. 141 

 



Pag. 6 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) 

 

PARTE I 

LEGGI, REGOLAMENTI ED 
ATTI DELLA REGIONE 

 
ATTI 

 
DELIBERAZIONI DELLA 

GIUNTA REGIONALE 
 

DELIBERAZIONE 14.03.2005, n. 320: 
Presa d�atto della Relazione sulla Riunio-

ne del Comitato d�Indirizzo �I.C.T. per 
l�Eccellenza dei Territori� del 10 dicembre 
2004 e del �Piano Regionale per l�Eccellenza 
del Territorio� � Delibera C.I.P.E. 9 maggio 
2003, n. 17, punto 4.1.2.b, e Delibera C.I.P.E. 
29 gennaio 2004, n. 8. 

LA GIUNTA REGIONALE 

Omissis 

A voti unanimi espressi nelle forme di legge 

DELIBERA 

per le motivazioni espresse in premessa, che 
qui si intendono integralmente trascritte: 

1. di prendere atto della Relazione sulla riu-
nione del Comitato di Indirizzo �ICT per 
l�Eccellenza dei Territori� del 10 dicembre 
2004 (Allegato 1); 

2. di prendere atto, in particolare, del �Piano 
Regionale per l�Eccellenza del territorio� 
presentato dalla Regione Abruzzo (allegato 
2), con riserva di eventuali emendamenti in 
sede di stipula dell�apposito Accordo di 
Programma Quadro col Ministero 
dell�Economia e delle Finanze e col Mini-
stro per l�Innovazione e le Tecnologie; 

3. di prendere atto, inoltre, che il Comitato di 
Indirizzo, nella predetta riunione del 10 di-
cembre 2004, ha convenuto 

sull�assegnazione di un finanziamento di 
Euro 3.872.000,00 (tremilioniottocento 
settantaduemila/00) alla Regione Abruzzo 
per gli interventi di cui al citato �Piano Re-
gionale per l�Eccellenza del Territorio� e 
che per la realizzazione degli stessi inter-
venti sono previsti un cofinanziamento della 
Regione Abruzzo di Euro 1.200.000,00 
(unmilioneduecentomila/00) ed un cofinan-
ziamento con fondi �Leader plus� di Euro 
330.000,00 (trecentotrentamila/00); 

4. di demandare al Componente la Giunta 
preposto al Termalismo il coordinamento 
delle attività relative agli adempimenti con-
cernenti le negoziazione e la sottoscrizione 
dell�Accordo di Programma Quadro con il 
Ministero dell�Economia e delle Finanze e 
con il Ministero per l�Innovazione e le Tec-
nologie; 

5. di pubblicare il presente atto, per estratto, 
sul B.U.R.A.. 

 

DELIBERAZIONE 21.03.2005, n. 334: 
Agenda 21 Locale � Adesione della Re-

gione Abruzzo alla Risoluzione di Goteborg. 

LA GIUNTA REGIONALE 

Richiamata la risoluzione n. 97/7 del 
.13.5.2003 con la quale il Consiglio Regionale, 
riconosciute che le attività che si svolgono 
nell'ambito di Agenda 21 Locale sono di sicuro 
interesse regionale, ha impegnato la Giunta 
Regionale: 

- ad attivarsi affinchè la Regione Abruzzo 
entri a far parte dell' attuale Coordinamento 
Regionale delle Agenda 21 Locale, ovvero 
del Comitato d'indirizzo politico, ora com-
posto dalle quattro province, previa adozio-
ne d'apposito Accordo di Programma; . 

- a sostenere la costituzione della RETE 
D'AGENDE 21 LOCALI DEI COMUNI; 

- a garantire, in via prioritaria, che il concorso 
finanziario della a Regione con risorse da 
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reperire nell' attuale esercizio di bilancio re-
gionale; 

Vista la propria deliberazione n. 1184 del 
10.12.2003, con la quale si è, deliberato tra 
l'altro: 

- di dare esecuzione alla deliberazione del 
Consiglio Regionale n. 97/7del 13.5.2003, 
entrando a far parte del Coordinamento Re-
gionale delle Agenda 21 Locali e sostenen-
do la costituzione della Rete delle Agende 
21 Locali; 

- di demandare alla competente Direzione 
Turismo, Ambiente ed Energia gli adempi-
menti necessari alla definizione dell'Accor-
do di Programma da sottoporre alla G.R., 
previe intese con i soggetti coinvolti; 

Vista la propria deliberazione n. 403 del 
26.05.04 con la quale si è approvato l'Accordo 
di Programma fra la Regione Abruzzo e le 
Province di Chieti, L'Aquila, Pescara Teramo 
contenente finalità, organismi, azioni comuni e 
impegni reciproci, per la prosecuzione dei 
processi di �Agenda 21 delle Province d'Abruz-
zo e per la costituzione della rete di Agenda 21 
nella Regione Abruzzo; 

Preso Atto che il citato Accordo di Pro-
gramma è stato stipulato in data 10.12.04 da 
parte della Regione Abruzzo e delle Province 
Abruzzesi; 

Visto l'art. 4 dell'Accordo di Programma 
punto l-lett.a) la"Regione Abruzzo impegna ad 
aderire alla Risoluzione di Goteborg adottata 
dalla terza conferenza sull'Ambiente dei Mini-
stri delle Regioni e dei Leader Politici dell'U-
nione Europea nel Giugno 1997; 

Considerato che nella predetta risoluzione si 
afferma, tra l'altro ,che le regioni sono gli attori 

chiave dello Sviluppo Sostenibile e le azioni da 
loro controllate e influenzate hanno un impatto 
a livello nazionale e globale. Le Regioni devo-
no dunque prendere parte alla stesura e all'im-
plementazione di strategie internazionali e 
nazionali sullo sviluppo sostenibile nonché 
all'adozione, attuazione e valutazione del pro-
cesso dell' Agenda 21 creato in ogni Stato 
Membro; 

Considerato altresì che tale risoluzione au-
spica di sviluppare proposte in tre aree partico-
lari: l'implementazione ed i successivi sviluppi 
del diritto ambientale comunitario, di agenda 21 
regionale, lo Sviluppo Sostenibile ed i Fondi 
Strutturali; 

Ritenuto quindi per quanto Sopra esposto di 
aderire alla risoluzione di Goteborg della quale 
si condividono contenuti e obiettivi; 

Dato Atto del parere favorevole espresso dal 
Direttore Regionale dell' Area Turismo Am-
biente Energia in ordine alla legittimità della 
presente deliberazione, ai sensi dell'art. 23, 
comma l, lett. A, della L.R. 14.09.1999 n. 77; 

A voti unanimi espressi nelle forme di legge 

DELIBERA 

Per tutto quanto esposto in premessa: 

l. di aderire alla risoluzione di Goteborg, 
adottata dalla Terza Conferenza sull'Am-
biente dei Ministri delle Regioni e dei 
Leader Politici Dell'Unione Europea riunita-
si a Goteborg, Svezia dal 18 al 20 giugno 
1997, il cui testo, in allegato (N. 1), è parte 
integrante e sostanziale della presente deli-
berazione. 

Segue Allegato 



Pag. 8 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) 

 



Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 9 



Pag. 10 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) 

 



Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 11 



Pag. 12 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) 

 



Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 13 



Pag. 14 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) 

 

 
 



Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 15 

DECRETI 
 

Presidente della Giunta Regionale 
 

DECRETO 30.03.2005, n. 47: 
Diniego legittimazione terre civiche ine-

rente le richieste avanzate dalle Ditte ripor-
tate nell�allegato �A� elenco n. 1 datato 
09.03.2005 allegato alla Determinazione 
Dirigenziale DH16/284/Usi civici del 
09.03.2005. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Omissis 

DECRETA 

- Di respingere le richieste avanzate dalle 
Ditte riportate nell�allegato �A� elenco n. 1 
datato 09.03.2005 allegato alla Determina-
zione Dirigenziale n. DH16/284/Usi Civici 
del 09.03.2005 tendenti ad ottenere la legit-
timazione di terre civiche, in catasto come 
indicati dal richiamato allegato �A�, forma-
to da n. 2 facciate, per le motivazioni ripor-
tate nella Determinazione Dirigenziale sopra 
richiamata e citata nelle premesse; 

- di reintegrare a favore del Comune di Ser-
ramonacesca le terre civiche riportate in ca-
tasto come indicati nell�Allegato �A� elenco 
n. 1 datato 09.03.2005 allegato alla Deter-
minazione Dirigenziale n. DH16/284Usi 
Civici del 09.03.2005; 

- di obbligare il Sindaco del Comune di Ser-
ramonacesca ad effettuare le volture catasta-
li presso l�Ufficio Erariale di Pescara con la 
seguente denominazione �Comune di Ser-
ramonacesca Demanio Civico� e la trascri-
zione alla Conservatoria dei Registri Immo-
biliari di Pescara, con spese a carico del 
Comune; 

- di obbligare il Comune di Serramonacesca a

comunicare alla Giunta Regionale Direzione 
Agricoltura, Foreste e Sviluppo Rurale, A-
limentazione Caccia e Pesca � Servizio Fo-
reste Demanio Civico ed Armentizio � Via 
Catullo, 17 � Pescara, entro 180 giorni dalla 
data di ricevimento del presente atto, gli a-
dempimenti effettuati; 

Il presente decreto è effettivo e contro di es-
so è ammesso ricorso giurisdizionale al TAR 
Abruzzo entro 60 giorni dalla data di ricevi-
mento da parte della Ditte riportate nel più volte 
citato allegato �A� datato 09.03.2005 e del 
Comune di Serramonacesca del presente atto, 
ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato 
nel termine di 120 giorni, sempre dalla data di 
ricevimento da parte delle Ditte e del Comune. 

L�Aquila, lì 30.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

On. Giovanni Pace 

 

DECRETO 30.03.2005, n. 48: 
Diniego legittimazione terre civiche ine-

rente la richiesta avanzata dalla Ditta Ma-
scioli Maria Antonietta per le motivazioni 
riportate nella Determinazione Dirigenziale 
n. DH16/285/Usi civici del 09.03.2005. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Omissis 

DECRETA 

- Di respingere le richieste avanzate dalla 
Ditta Mascioli Maria Antonietta tendente ad 
ottenere la legittimazione di terre civiche, in 
catasto al Foglio 14 particelle n. 218, 220, 
per le motivazioni riportate nella Determi-
nazione Dirigenziale n. DH16/285/Usi Civi-
ci del 09.03.2005, citata nelle premesse; 

- di reintegrare a favore del Comune di 
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Rapino le terre civiche riportate in catasto al 
Foglio n. 14 particelle n. 218 e 220; 

- di obbligare il Sindaco del Comune di Rapi-
no ad effettuare le volture catastali presso 
l�Ufficio Erariale di Chieti con la seguente 
denominazione �Comune di Rapino Dema-
nio Civico� e la trascrizione alla Conserva-
toria dei Registri Immobiliari di Chieti, con 
spese a carico del Comune; 

- di obbligare il Comune di Rapino a comuni-
care alla Giunta Regionale Direzione Agri-
coltura, Foreste e Sviluppo Rurale, Alimen-
tazione Caccia e Pesca � Servizio Foreste 
Demanio Civico ed Armentizio � Via Catul-
lo, 17 � Pescara, entro 180 giorni dalla data 
di ricevimento del presente atto, gli adem-
pimenti effettuati; 

Il presente decreto è effettivo e contro di es-
so è ammesso ricorso giurisdizionale al TAR 
Abruzzo entro 60 giorni dalla data di ricevi-
mento da parte della Ditta Mascioli Maria 
Antonietta e del Comune di Rapino del presente 
atto, ovvero ricorso straordinario al Capo dello 
Stato nel termine di 120 giorni, sempre dalla 
data di ricevimento da parte delle Ditte e del 
Comune. 

L�Aquila, lì 30.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

On. Giovanni Pace 
 

DECRETO 30.03.2005, n. 49: 
Approvazione modifiche statutarie 

dell�Associazione riconosciuta Società dei 
Concerti �Primo Riccitelli� ora Società della 
Musica e del Teatro �Primo Riccitelli� con 
sede in Teramo Via Nazario Sauro n. 27. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Visti gli articoli 14 e seguenti del Codice 
Civile;  

Visto il D.P.R. l0 febbraio 2000, n. 361, 
"Regolamento recante nonne per la semplifica-
zione dei procedimenti di riconoscimento di 
persone giuridiche private e di approvazione 
delle modifiche dell'atto costitutivo e dello 
statuto";  

Visto, in particolare, l'art. 7 del citato D.P.R. 
361/2000 concernente il riconoscimento delle 
persone giuridiche private che operano nelle 
materie attribuite alla competenza delle Regioni 
dall' art. 14 del D.P.R. 616/77 e le cui finalità 
statutarie si esauriscono nell'ambito di una sola 
Regione;  

Vista la L.R. 6/91 che disciplina le funzioni 
amministrative in materia;  

Vista l'istanza del 4/11/2004 presentata dal 
Legale Rappresentante della Società dei Con-
certi "Primo Riccitelli" con sede in Teramo, Via 
Nazario Sauro n. 27, volta ad ottenere l'appro-
vazione delle modifiche statutarie dell'Associa-
zione de qua, riconosciuta quale persona giuri-
dica di diritto privato con DPGR n. 538 del 
27/10/1999;  

Visto il verbale n. 39 dell' 11/10/2004 con il 
quale l'assemblea dei soci riunitasi presso lo 
studio notarile del dotto Giovanni Battista 
Bracone sito in Teramo, ha deliberato di appro-
vare le modifiche statutarie proposte; ..  

Visto lo Statuto, allegato "A" dell'Atto Mo-
dificativo di Associazione a rogito del dotto 
Giovanni Battista Bracone , notaio in Teramo, 
dell' 11/10/2004, rep. n. 110561 - racc. n. 
29888;  

Accertata la competenza regionale a pro-
nunciarsi sull'istanza poiché le finalità della 
Associazione rientrano tra le materie elencate 
nel DPR 616/77 e la sua attività si esaurisce 
nell'ambito della sola Regione Abruzzo;  

Preso Atto dei pareri favorevoli rilasciati ri-
spettivamente in data 3/2/2005 n. prot. 221 dal 
Servizio Bilancio della Direzione Programma-
zione, Risorse Umane,- Finanziarie e Strumen-
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tali, e in data 16/2/2005 con nota n. prot. 604 
dal Servizio Politiche Culturali Editoriali e 
dello Spettacolo della Direzione Qualità della 
Vita, Beni ed Attività Culturali, Sicurezza 
Sociale e Promozione Sociale;  

Preso Atto del parere favorevole della Giun-
ta Regionale espresso con nota prot. n. 8903 del 
8/3/2005 ;  

Rilevati l'interesse sociale e la valenza delle 
finalità dell' Associazione, che si propone di 
promuovere tutte quelle iniziative e attività 
dirette a diffondere la cultura a ogni .livello e in 
ogni ambiente attraverso l'organizzazione, la 
produzione di manifestazioni artistiche e la 
realizzazione di stagioni concertistiche, operi-
stiche, teatrali, di balletto;  

Verificata la conformità dello Statuto alle 
vigenti disposizioni;  

Accertato, sulla base delle motivazioni sin 
qui espresse, che sussistono le circostanze di 
fatto e di diritto, per l'approvazione delle modi-
fiche statutarie dell'Associazione riconosciuta 
Società dei .Concerti "Primo Riccitelli" con 
sede in Teramo, Via Nazario Sauro n. 27, e per 
la loro iscrizione nel Registro delle persone 
giuridiche istituito presso la Regione Abruzzo;  

Dato Atto che il Direttore della Direzione

Affari della Presidenza, Politiche Legislative e 
Comunitarie, Rapporti Esterni ha espresso 
parere favorevole in ordine alla regolarità tecni-
ca amministrativa nonché sulla legittimità del 
presente provvedimento 

DECRETA 

per le motivazioni espresse in premessa: 

- di approvare le modifiche statutarie 
dell�Associazione riconosciuta Società dei 
Concerti �Primo Riccitelli� ora Società della 
Musica e del Teatro �Primo Riccitelli� con 
sede in Teramo, Via Nazario Sauro n. 27; 

- di iscrivere le predette modifiche nel Regi-
stro delle persone giuridiche istituito presso 
la Regione Abruzzo; 

Il presente decreto sarà pubblicato, unita-
mente allo Statuto, sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Abruzzo. 

L�Aquila lì 30.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

On. Giovanni Pace 

Segue Allegato 
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DECRETO 31.03.2005, n. 50: 
Costituzione della Comunità Montana 

�Amiternina� � Zona �A�. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;  

Tenuto Conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del C.R. n. 173/13 
del 15.02.2005, adottata a seguito di proposta 
formulata dalla Giunta Regionale con Delibera-
zione n. 29/C del 26.01.2005, con cui sono stati 
individuati gli ambiti territoriali per la costitu-
zione delle Comunità Montane in attuazione 
della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 

cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, con la suddetta deliberazione 
del Consiglio Regionale, è stato individuato 
l�ambito territoriale comprendente i Comuni di 
Barete, Cagnano Amiterno, Campotosto, Capi-
tignano, Fossa, Lucoli, Montereale, Ocre, Piz-
zoli, Sant'Eusanio Forconese, Scoppito, Tor-
nimparte e Villa Sant'Angelo e che nel medesi-
mo ambito è da costituirsi una Comunità Mon-
tana, denominata AMITERNINA - Zona "A" ; 

Considerato che l�ambito territoriale suddet-
to coincide con l�ambito territoriale dell�attuale 
Comunità Montana Amiternina; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della 
L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le Co-
munità Montane costituite ai sensi della legge 
medesima, approvano o adeguano il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c. 2, 
della legge regionale predetta, secondo cui esso 
si compone di tre rappresentanti per ciascun 
Comune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali;  

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-
sentativo della Comunità Montana in 39 com-
ponenti, così ripartiti:  

 Comune di Barete, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Cagnano Amiterno, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Campotosto , n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune di Capitignano, n. 3 rappresentanti; 
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 Comune di Fossa, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Lucoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Montereale, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Ocre, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pizzoli , n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Sant'Eusanio Forconese, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Scoppito, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Tornimparte, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Villa Sant'Angelo, n. 3 rappre-
sentanti; 

Dato Atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza;  

DECRETA 

Per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana �Amiter-
nina�- Zona �A� - nell�omonimo ambito ter-
ritoriale individuato nella tabella �A� alle-
gata alla deliberazione del Consiglio Regio-
nale del 15.02.2005, n. 173/13, compren-
dente i Comuni di Barete, Cagnano Amiter-
no, Campotosto, Capitignano, Fossa, Lucoli, 
Montereale, Ocre, Pizzoli, Sant'Eusanio 
Forconese, Scoppito, Tornimparte e Villa 
Sant'Angelo; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana �Amiternina� è provvisoriamente 
composto, fino all�entrata in vigore dello 
Statuto, da approvarsi entro centottanta 
giorni dalla data di emanazione del presente 
decreto, in applicazione dell�articolo 9, c. 2, 
della L.R. 05.08.2003, n. 11 , da 24 rappre-
sentanti eletti dai Consigli dei Comuni fa-
centi parte della Comunità Montana, così ri-
partiti: 

 Comune di Barete, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Cagnano Amiterno, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Campotosto , n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune di Capitignano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Fossa, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Lucoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Montereale, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Ocre, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pizzoli , n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Sant'Eusanio Forconese, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Scoppito, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Tornimparte, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Villa Sant'Angelo, n. 3 rappre-
sentanti; 

3. La Comunità Montana adegua il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

4. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana �Amiternina� procederanno 
all�elezione dei propri rappresentanti in seno 
all�organo rappresentativo della Comunità 
Montana entro novanta giorni dalla data del 
presente decreto ed alla tempestiva trasmis-
sione dei relativi atti al Presidente 
dell�attuale Comunità Montana �Amiterni-
na�; 

5. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
�Amiternina� entro centoventi giorni dalla 
data del presente decreto provvede ad inse-
diare l�organo rappresentativo, ponendo 
all�ordine del giorno l�elezione del Presi-
dente e dell�organo esecutivo. La sede indi-
cata per la prima riunione è la sede del Co-
mune di L�Aquila; 

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e
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Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana Amiternina e ai Sindaci dei 
Comuni facenti parte della Comunità Mon-
tana medesima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 51: 
Costituzione della Comunità Montana 

�Campo Imperatore� � Zona �B� e disposi-
zioni ex articolo 5, L.R. 05.08.2003, n. 11. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;  

Tenuto Conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 

comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del Consiglio Regio-
nale n. 173/13 del 15.02.2005, adottata a segui-
to di proposta formulata dalla Giunta Regionale 
con Deliberazione n. 29/C del 26.01.2005, con 
cui sono stati individuati gli ambiti territoriali 
per la costituzione delle Comunità Montane in 
attuazione della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio Regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 
cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, la suddetta deliberazione del 
Consiglio Regionale individua l�ambito territo-
riale della Comunità Montana CAMPO IMPE-
RATORE - Zona "B" -, comprendente i Comu-
ni di Barisciano, Calascio, Capestrano, Capor-
ciano, Carapelle Calvisio, Castel del Monte, 
Castelvecchio Calvisio, Collepietro, Navelli, 
Ofena, Poggio Picenze, Prata d'Ansidonia, San 
Benedetto in Perillis, San Pio delle Camere, 
Santo Stefano di Sessanio, Villa Santa Lucia 
degli Abruzzi e non più il Comune di San De-
metrio ne' Vestini; 

Atteso che nel medesimo ambito è da costi-
tuirsi una Comunità Montana, denominata 
CAMPO IMPERATORE - Zona "B" -; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della 
L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le Co-
munità Montane costituite ai sensi della legge 
medesima, approvano o adeguano il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
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267, la previsione di cui all�articolo 9, c.2, della 
legge regionale predetta, secondo cui esso si 
compone di tre rappresentanti per ciascun Co-
mune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali; 

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-
sentativo della Comunità Montana in 48 com-
ponenti, così ripartiti: 

 Comune di Barisciano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Calascio, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Capestrano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Caporciano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Carapelle Calvisio, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Castel del Monte, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Castelvecchio Calvisio, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Collepietro, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Navelli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Ofena, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Poggio Picenze, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Prata d'Ansidonia, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di San Benedetto in Perillis , n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di San Pio delle Camere, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Santo Stefano di Sessanio, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Villa Santa Lucia degli Abruzzi, 
n. 3 rappresentanti; 

Ritenuto opportuno, per assicurare la 

continuità dell�azione amministrativa, prevede-
re che la nuova Comunità Campo Imperatore 
eserciti le funzioni ed i servizi di competenza, 
salva la conclusione dei procedimenti in corso 
alla data di emanazione del presente decreto; 

Dato Atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza; 

DECRETA 

per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana Campo 
Imperatore - Zona �B� - nell�omonimo am-
bito territoriale individuato nella tabella �A� 
allegata alla deliberazione del Consiglio 
Regionale del 15.02.2005, n. 173/13, com-
prendente i Comuni di Barisciano, Calascio, 
Capestrano, Caporciano, Carapelle Calvisio, 
Castel del Monte, Castelvecchio Calvisio, 
Collepietro, Navelli, Ofena, Poggio Picenze, 
Prata d'Ansidonia, San Benedetto in Perillis, 
San Pio delle Camere, Santo Stefano di Ses-
sanio, Villa Santa Lucia degli Abruzzi; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana Campo Imperatore è provvisoria-
mente composto, fino all�entrata in vigore 
dello Statuto, da approvarsi entro centottan-
ta giorni dalla data di emanazione del pre-
sente decreto, in applicazione dell�articolo 
9, c. 2, della L.R. 05.08.2003, n. 11 , da 48 
rappresentanti eletti dai Consigli dei Comu-
ni facenti parte della Comunità Montana, 
così ripartiti: 

 Comune di Barisciano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Calascio, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Capestrano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Caporciano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Carapelle Calvisio, n. 3 rappre-
sentanti; 
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 Comune di Castel del Monte, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Castelvecchio Calvisio, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Collepietro, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Navelli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Ofena, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Poggio Picenze, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Prata d'Ansidonia, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di San Benedetto in Perillis , n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di San Pio delle Camere, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Santo Stefano di Sessanio, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Villa Santa Lucia degli Abruzzi, 
n. 3 rappresentanti; 

3. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana Campo Imperatore procederanno 
all�elezione dei propri rappresentanti in seno 
all�organo rappresentativo della Comunità 
Montana entro novanta giorni dalla data del 
presente decreto ed alla tempestiva trasmis-
sione dei relativi atti al Presidente 
dell�attuale Comunità Montana Campo Im-
peratore; 

4. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
Campo Imperatore entro centoventi giorni 
dalla data del presente decreto provvede ad 
insediare l�organo rappresentativo, ponendo 
all�ordine del giorno l�elezione del Presi-
dente e dell�organo esecutivo. La sede indi-
cata per la prima riunione è la sede del Co-
mune di Barisciano; 

5. I procedimenti in corso alla data di emana-
zione del presente decreto fino alla loro 
conclusione continuano ad essere svolti an-

che per il Comune di S. Demetrio Ne� Ve-
stini dalla Comunità Montana �Campo Im-
peratore�;  

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana Campo Imperatore e ai Sindaci 
dei Comuni facenti parte della Comunità 
Montana medesima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 52: 
Costituzione della Comunità Montana 

�Sirentina� � Zona �C� e procedure per 
l�insediamento dell�organo rappresentativo. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;  
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Tenuto Conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del C.R. n. 173/13 
del 15.02.2005, adottata a seguito di proposta 
formulata dalla Giunta Regionale con Delibera-
zione n. 29/C del 26.01.2005, con cui sono stati 
individuati gli ambiti territoriali per la costitu-
zione delle Comunità Montane in attuazione 
della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 
cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, la suddetta deliberazione del 
Consiglio Regionale individua, con una delimi-
tazione diversa da quella attuale, l�ambito 
territoriale della Comunità Montana SIRENTI-
NA - Zona "C" -, comprendente i Comuni di 
Acciano, Castel di Ieri, Castelvecchio Subequo, 
Fagnano Alto, Fontecchio, Gagliano Aterno, 
Goriano Sicoli, Molina Aterno, Ovindoli, Roc-
ca di Cambio, Rocca di Mezzo, San Demetrio 
ne' Vestini, Secinaro, Tione degli Abruzzi; 

Atteso che nel medesimo ambito è da costi-
tuirsi una Comunità Montana, denominata 
SIRENTINA - Zona "C" -; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della 
L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le Co-
munità Montane costituite ai sensi della legge 
medesima, approvano o adeguano il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 

in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c.2, della 
legge regionale predetta, secondo cui esso si 
compone di tre rappresentanti per ciascun Co-
mune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali;  

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-
sentativo della Comunità Montana in 30 com-
ponenti, così ripartiti: 

 Comune di Acciano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Castel di Ieri, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Castelvecchio Subequo, n. 3 rap-
presentanti; 

 Comune Fontecchio, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Ovindoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Rocca di Cambio, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune Rocca di Mezzo, n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune San Demetrio ne' Vestini, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune Secinaro, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Tione degli Abruzzi, n. 3 rappre-
sentanti; 

Ritenuto opportuno, per assicurare la conti-
nuità dell�azione amministrativa, prevedere che 
la nuova Comunità Sirentina eserciti le funzioni 
ed i servizi di competenza, salva la conclusione, 
per il Comune di San Demetrio ne� Vestini, dei 
procedimenti in corso alla data di emanazione 
del presente decreto, da parte della Comunità 
Montana Campo Imperatore; 

Dato Atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
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alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza;  

DECRETA 

per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana �Sirenti-
na� - Zona �C� - nell�omonimo ambito terri-
toriale individuato nella tabella �A� allegata 
alla deliberazione del Consiglio Regionale 
del 15.02.2005, n. 173/13, comprendente i 
Comuni di Acciano, Castel di Ieri, Castel-
vecchio Subequo, Fagnano Alto, Fontec-
chio, Gagliano Aterno, Goriano Sicoli, Mo-
lina Aterno, Ovindoli, Rocca di Cambio, 
Rocca di Mezzo, San Demetrio ne' Vestini, 
Secinaro e Tione degli Abruzzi; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana Sirentina è provvisoriamente com-
posto, fino all�entrata in vigore dello Statu-
to, da approvarsi entro centottanta giorni 
dalla data di emanazione del presente decre-
to, in applicazione dell�articolo 9 della L.R. 
05.08.2003, n. 11 , da 30 rappresentanti elet-
ti dai Consigli dei Comuni facenti parte del-
la Comunità Montana, così ripartiti: 

 Comune di Acciano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Castel di Ieri, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Castelvecchio Subequo, n. 3 rap-
presentanti; 

 Comune Fontecchio, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Ovindoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Rocca di Cambio, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune Rocca di Mezzo, n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune San Demetrio ne' Vestini, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune Secinaro, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Tione degli Abruzzi, n. 3 rappre-
sentanti; 

3. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana Sirentina procederanno 
all�elezione dei propri rappresentanti in seno 
all�organo rappresentativo della Comunità 
Montana entro novanta giorni dalla data del 
presente decreto ed alla tempestiva trasmis-
sione dei relativi atti al Presidente 
dell�attuale Comunità Montana �Sirentina�; 

4. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
�Sirentina� entro centoventi giorni dalla da-
ta del presente decreto provvede ad insedia-
re l�organo rappresentativo, ponendo 
all�ordine del giorno l�elezione del Presi-
dente e dell�organo esecutivo. La sede indi-
cata per la prima riunione è la sede del Co-
mune di Secinaro. 

5. I procedimenti in corso alla data di emana-
zione del presente decreto fino alla loro 
conclusione continuano ad essere svolti per 
il Comune di San Demetrio ne�Vestini dalla 
Comunità Montana Campo Imperatore;  

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana �Sirentina� e ai Sindaci dei Co-
muni facenti parte della Comunità Montana 
medesima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005  

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 53: 
Costituzione della Comunità Montana 

�Valle del Giovenco� � Zona �D�. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 
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Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;  

Tenuto Conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del C.R. n. 173/13 
del 15.02.2005, adottata a seguito di proposta 
formulata dalla Giunta Regionale con Delibera-
zione n. 29/C del 26.01.2005, con cui sono stati 
individuati gli ambiti territoriali per la costitu-
zione delle Comunità Montane in attuazione 
della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 
cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, con la suddetta deliberazione 
del Consiglio Regionale, è stato individuato 
l�ambito territoriale comprendente i Comuni di 
Aielli, Bisegna, Cerchio, Collarmele, Gioia dei 

Marsi, Lecce nei Marsi, Ortona dei Marsi, 
Ortucchio, Pescina, San Benedetto dei Marsi e 
che nel medesimo ambito è da costituirsi una 
Comunità Montana, denominata VALLE DEL 
GIOVENCO - Zona "D" ; 

Considerato che l�ambito territoriale suddet-
to coincide con l�ambito territoriale dell�attuale 
Comunità Montana Valle del Giovenco; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della 
L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le Co-
munità Montane costituite ai sensi della legge 
medesima, approvano o adeguano il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c. 2, 
della legge regionale predetta, secondo cui esso 
si compone di tre rappresentanti per ciascun 
Comune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali;  

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-
sentativo della Comunità Montana in 30 com-
ponenti, così ripartiti:,  

 Comune di Aielli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Bisegna , n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Cerchio, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Collarmele, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Gioia dei Marsi, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Lecce nei Marsi, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Ortona dei Marsi, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Ortucchio, n. 3 rappresentanti; 
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 Comune di Pescina, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di San Benedetto dei Marsi, n. 3 
rappresentanti; 

Dato Atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza; 

DECRETA 

Per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana �Valle 
del Giovenco�- Zona �D� - nell�omonimo 
ambito territoriale individuato nella tabella 
�A� allegata alla deliberazione del Consi-
glio Regionale del 15.02.2005, n. 173/13, 
comprendente i Comuni Aielli, Bisegna, 
Cerchio, Collarmele, Gioia dei Marsi, Lecce 
nei Marsi, Ortona dei Marsi, Ortucchio, Pe-
scina e San Benedetto dei Marsi; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana �Valle del Giovenco�- Zona �D� è 
provvisoriamente composto, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto da approvarsi entro 
centottanta giorni dalla data di emanazione 
del presente decreto, in applicazione 
dell�articolo 9, c. 2, della L.R. 05.08.2003, 
n. 11 , da 30 rappresentanti eletti dai Consi-
gli dei Comuni facenti parte della Comunità 
Montana, così ripartiti: 

 Comune di Aielli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Bisegna , n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Cerchio, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Collarmele, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Gioia dei Marsi, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Lecce nei Marsi, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Ortona dei Marsi, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Ortucchio, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pescina, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di San Benedetto dei Marsi, n. 3 
rappresentanti; 

3. La Comunità Montana adegua il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

4. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana �Valle del Giovenco� procederan-
no all�elezione dei propri rappresentanti in 
seno all�organo rappresentativo della Co-
munità Montana entro novanta giorni dalla 
data del presente decreto ed alla tempestiva 
trasmissione dei relativi atti al Presidente 
dell�attuale Comunità Montana �Valle del 
Giovenco�; 

5. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
�Valle del Giovenco� entro centoventi gior-
ni dalla data del presente decreto provvede 
ad insediare l�organo rappresentativo, po-
nendo all�ordine del giorno l�elezione del 
Presidente e dell�organo esecutivo. La sede 
indicata per la prima riunione è la sede del 
Comune di Pescina; 

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana Valle del Giovenco e ai Sindaci 
dei Comuni facenti parte della Comunità 
Montana medesima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 54: 
Costituzione della Comunità Montana 
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�Marsica 1� � Zona �E�. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;  

Tenuto Conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del C.R. n. 173/13 
del 15.02.2005, adottata a seguito di proposta 
formulata dalla Giunta Regionale con Delibera-
zione n. 29/C del 26.01.2005, con cui sono stati 
individuati gli ambiti territoriali per la costitu-
zione delle Comunità Montane in attuazione 
della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 

cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, con la suddetta deliberazione 
del Consiglio Regionale, è stato individuato 
l�ambito territoriale comprendente i Comuni di 
Avezzano, Cappadocia, Carsoli, Castellafiume, 
Celano, Collelongo, Luco dei Marsi, Magliano 
de' Marsi, Massa d'Albe, Oricola, Pereto, Rocca 
di Botte, Sante Marie, Scurcola Marsicana, 
Tagliacozzo, Trasacco, Villavallelonga e che 
nel medesimo ambito è da costituirsi una Co-
munità Montana, denominata MARSICA1 - 
Zona "E" ; 

Considerato che l�ambito territoriale suddet-
to coincide con l�ambito territoriale dell�attuale 
Comunità Montana Marsica1; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della 
L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le Co-
munità Montane costituite ai sensi della legge 
medesima, approvano o adeguano il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c. 2, 
della legge regionale predetta, secondo cui esso 
si compone di tre rappresentanti per ciascun 
Comune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali;  

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-
sentativo della Comunità Montana in 51 com-
ponenti, così ripartiti: 

 Comune di Avezzano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Cappadocia, n. 3 rappresentanti; 

 Comune d Carsoli, n. 3 rappresentanti; 
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 Comune di Castellafiume, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Celano , n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Collelongo, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Luco dei Marsi , n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Magliano de' Marsi, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Massa d'Albe, n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune di Oricola, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pereto, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Rocca di Botte, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Sante Marie, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Scurcola Marsicana, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Tagliacozzo, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Trasacco, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Villavallelonga, n. 3 rappresen-
tanti; 

Dato Atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza;  

DECRETA 

Per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana �Marsi-
ca1�- Zona �E� - nell�omonimo ambito ter-
ritoriale individuato nella tabella �A� alle-
gata alla deliberazione del Consiglio Regio-
nale del 15.02.2005, n. 173/13, compren-
dente i Comuni di Comuni di Avezzano, 
Cappadocia, Carsoli, Castellafiume, Celano, 
Collelongo, Luco dei Marsi, Magliano de' 
Marsi, Massa d'Albe, Oricola, Pereto, Rocca 
di Botte, Sante Marie, Scurcola Marsicana,

Tagliacozzo, Trasacco e Villavallelonga; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana �Marsica1� è provvisoriamente 
composto, fino all�entrata in vigore dello 
Statuto, da approvarsi entro centottanta 
giorni dalla data di emanazione del presente 
decreto, in applicazione dell�articolo 9, c. 2, 
della L.R. 05.08.2003, n. 11 , da 51 rappre-
sentanti eletti dai Consigli dei Comuni fa-
centi parte della Comunità Montana, così ri-
partiti: 

 Comune di Avezzano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Cappadocia, n. 3 rappresentanti; 

 Comune d Carsoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Castellafiume, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Celano , n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Collelongo, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Luco dei Marsi , n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Magliano de' Marsi, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Massa d'Albe, n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune di Oricola, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pereto, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Rocca di Botte, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Sante Marie, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Scurcola Marsicana, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Tagliacozzo, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Trasacco, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Villavallelonga, n. 3 rappresen-
tanti; 

3.  La Comunità Montana adegua il proprio
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 Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

4. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana �Marsica1 � procederanno 
all�elezione dei propri rappresentanti in seno 
all�organo rappresentativo della Comunità 
Montana entro novanta giorni dalla data del 
presente decreto ed alla tempestiva trasmis-
sione dei relativi atti al Presidente 
dell�attuale Comunità Montana �Marsica1�; 

5. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
�Marsica1� entro centoventi giorni dalla da-
ta del presente decreto provvede ad insedia-
re l�organo rappresentativo, ponendo 
all�ordine del giorno l�elezione del Presi-
dente e dell�organo esecutivo. La sede indi-
cata per la prima riunione è la sede del Co-
mune di Avezzano; 

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana Marsica1 e ai Sindaci dei Co-
muni facenti parte della Comunità Montana 
medesima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 55: 
Costituzione della Comunità Montana 

�Peligna F� � Zona �F�. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 

allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;  

Tenuto Conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del C.R. n. 173/13 
del 15.02.2005, adottata a seguito di proposta 
formulata dalla Giunta Regionale con Delibera-
zione n. 29/C del 26.01.2005, con cui sono stati 
individuati gli ambiti territoriali per la costitu-
zione delle Comunità Montane in attuazione 
della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 
cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, con la suddetta deliberazione 
del Consiglio Regionale, è stato individuato 
l�ambito territoriale comprendente i Comuni di 
Anversa degli Abruzzi, Bugnara, Campo di 
Giove, Cansano, Cocullo, Corfinio, Introdac-
qua, Pacentro, Pettorano sul Gizio, Pratola 
Peligna, Prezza, Raiano, Roccacasale, Scanno, 



Pag. 42 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) 

 

Villalago, Vittorito e che nel medesimo ambito 
è da costituirsi una Comunità Montana, deno-
minata PELIGNA - Zona �F�; 

Considerato che l�ambito territoriale suddet-
to coincide con l�ambito territoriale dell�attuale 
Comunità Montana Peligna; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della 
L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le Co-
munità Montane costituite ai sensi della legge 
medesima, approvano o adeguano il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c. 2, 
della legge regionale predetta, secondo cui esso 
si compone di tre rappresentanti per ciascun 
Comune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali;  

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-
sentativo della Comunità Montana in 48 com-
ponenti, così ripartiti:  

 Comune di Anversa degli Abruzzi, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Bugnara, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Campo di Giove, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Cansano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Cocullo, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Corfinio, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Introdacqua, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pacentro, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pettorano sul Gizio, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Pratola Peligna, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Prezza, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Raiano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Roccacasale, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Scanno, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Villalago, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Vittorito, n. 3 rappresentanti; 

Dato Atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza;  

DECRETA 

Per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana � Peli-
gna�- Zona �F� - nell�omonimo ambito ter-
ritoriale individuato nella tabella �A� alle-
gata alla deliberazione del Consiglio Regio-
nale del 15.02.2005, n. 173/13, compren-
dente i Comuni di Anversa degli Abruzzi, 
Bugnara, Campo di Giove, Cansano, Cocul-
lo, Corfinio, Introdacqua, Pacentro, Pettora-
no sul Gizio, Pratola Peligna, Prezza, Raia-
no, Roccacasale, Scanno, Villalago e Vitto-
rito; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana �Peligna� è provvisoriamente 
composto, fino all�entrata in vigore dello 
Statuto, da approvarsi entro centottanta 
giorni dalla data di emanazione del presente 
decreto, in applicazione dell�articolo 9, c. 2, 
della L.R. 05.08.2003, n. 11 , da 48 rappre-
sentanti eletti dai Consigli dei Comuni fa-
centi parte della Comunità Montana, così ri-
partiti: 

 Comune di Anversa degli Abruzzi, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Bugnara, n. 3 rappresentanti; 
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 Comune di Campo di Giove, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Cansano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Cocullo, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Corfinio, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Introdacqua, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pacentro, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pettorano sul Gizio, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Pratola Peligna, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Prezza, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Raiano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Roccacasale, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Scanno, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Villalago, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Vittorito, n. 3 rappresentanti; 

3.  La Comunità Montana adegua il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

4. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana �Peligna� procederanno 
all�elezione dei propri rappresentanti in seno 
all�organo rappresentativo della Comunità 
Montana entro novanta giorni dalla data del 
presente decreto ed alla tempestiva trasmis-
sione dei relativi atti al Presidente 
dell�attuale Comunità Montana �Peligna�; 

5. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
�Peligna� entro centoventi giorni dalla data 
del presente decreto provvede ad insediare 
l�organo rappresentativo, ponendo all�ordine 
del giorno l�elezione del Presidente e 
dell�organo esecutivo. La sede indicata per 
la prima riunione è la sede del Comune di 
Sulmona; 

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 

incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana Peligna e ai Sindaci dei Comuni 
facenti parte della Comunità Montana me-
desima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 56: 
Costituzione della Comunità Montana 

�Valle Roveto� � Zona �G�. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;  

Tenuto Conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
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comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del C.R. n. 173/13 
del 15.02.2005, adottata a seguito di proposta 
formulata dalla Giunta Regionale con Delibera-
zione n. 29/C del 26.01.2005, con cui sono stati 
individuati gli ambiti territoriali per la costitu-
zione delle Comunità Montane in attuazione 
della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 
cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, con la suddetta deliberazione 
del Consiglio Regionale, è stato individuato 
l�ambito territoriale comprendente i Comuni di 
Balsorano, Canistro, Capistrello, Civita d'Anti-
no, Civitella Roveto, Morino, San Vincenzo 
Valle Roveto e che nel medesimo ambito è da 
costituirsi una Comunità Montana, denominata 
VALLE ROVETO- Zona "G" ; 

Considerato che l�ambito territoriale suddet-
to coincide con l�ambito territoriale dell�attuale 
Comunità Montana Valle Roveto; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della 
L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le Co-
munità Montane costituite ai sensi della legge 
medesima, approvano o adeguano il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c. 2, 
della legge regionale predetta, secondo cui esso 
si compone di tre rappresentanti per ciascun 
Comune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali;  

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-
sentativo della Comunità Montana in 21 com-
ponenti, così ripartiti: 

 Comune di Balsorano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Canistro, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Capistrello, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Civita d'Antino, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Civitella Roveto, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Morino, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di San Vincenzo Valle Roveto, n. 3 
rappresentanti; 

Dato Atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza;  

DECRETA 

Per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana �Valle 
Roveto�- Zona �G� - nell�omonimo ambito 
territoriale individuato nella tabella �A� al-
legata alla deliberazione del Consiglio Re-
gionale del 15.02.2005, n. 173/13, com-
prendente i Comuni di Balsorano, Canistro, 
Capistrello, Civita d'Antino, Civitella Rove-
to, Morino e San Vincenzo Valle Roveto; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana �Valle Roveto� è provvisoriamen-
te composto, fino all�entrata in vigore dello 
Statuto, da approvarsi entro centottanta 
giorni dalla data di emanazione del presente 
decreto, in applicazione dell�articolo 9, c. 2, 
della L.R. 05.08.2003, n. 11, da 21 rappre-
sentanti eletti dai Consigli dei Comuni fa-
centi parte della Comunità Montana, così ri-
partiti: 
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 Comune di Balsorano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Canistro, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Capistrello, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Civita d'Antino, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Civitella Roveto, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Morino, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di San Vincenzo Valle Roveto, n. 3 
rappresentanti; 

3.  La Comunità Montana adegua il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

4. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana �Valle Roveto� procederanno 
all�elezione dei propri rappresentanti in seno 
all�organo rappresentativo della Comunità 
Montana entro novanta giorni dalla data del 
presente decreto ed alla tempestiva trasmis-
sione dei relativi atti al Presidente 
dell�attuale Comunità Montana �Valle Ro-
veto�; 

5. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
�Valle Roveto� entro centoventi giorni dalla 
data del presente decreto provvede ad inse-
diare l�organo rappresentativo, ponendo 
all�ordine del giorno l�elezione del Presi-
dente e dell�organo esecutivo. La sede indi-
cata per la prima riunione è la sede del Co-
mune di Civitella Roveto; 

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana Valle Roveto e ai Sindaci dei 
Comuni facenti parte della Comunità Mon-
tana medesima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 57: 
Costituzione della Comunità Montana 

�Alto Sangro � Altopiano delle Cinquemi-
glia� � Zona �H�. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;   

Tenuto Conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del C.R. n. 173/13 
del 15.02.2005, adottata a seguito di proposta 
formulata dalla Giunta Regionale con Delibera-
zione n. 29/C del 26.01.2005, con cui sono stati 
individuati gli ambiti territoriali per la costitu-
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zione delle Comunità Montane in attuazione 
della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 
cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, con la suddetta deliberazione 
del Consiglio Regionale, è stato individuato 
l�ambito territoriale comprendente i Comuni 
Alfedena, Ateleta, Barrea, Castel di Sangro, 
Civitella Alfedena, Opi, Pescasseroli, Pescoco-
stanzo, Rivisondoli, Rocca Pia, Roccaraso, 
Scontrone, Villetta Barrea e che nel medesimo 
ambito è da costituirsi una Comunità Montana, 
denominata ALTO SANGRO - Piano delle 
cinque miglia - Zona "H"; 

Considerato che l�ambito territoriale suddet-
to coincide con l�ambito territoriale dell�attuale 
Comunità Montana Alto Sangro - Piano delle 
cinque miglia; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della 
L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le Co-
munità Montane costituite ai sensi della legge 
medesima, approvano o adeguano il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c. 2, 
della legge regionale predetta, secondo cui esso 
si compone di tre rappresentanti per ciascun 
Comune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali;  

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-

sentativo della Comunità Montana in 39 com-
ponenti, così ripartiti:  

 Comune di Alfedena, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Ateleta , n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Barrea, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Castel di Sangro, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Civitella Alfedena, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Opi, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pescasseroli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pescocostanzo, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Rivisondoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Rocca Pia, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Roccaraso, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Scontrone, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Villetta Barrea, n. 3 rappresen-
tanti; 

Dato Atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza;  

DECRETA 

Per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana �Alto 
Sangro - Altopiano delle Cinquemiglia�- 
Zona �H� - nell�omonimo ambito territoria-
le individuato nella tabella �A� allegata alla 
deliberazione del Consiglio Regionale del 
15.02.2005, n. 173/13, comprendente i Co-
muni di Alfedena, Ateleta, Barrea, Castel di 
Sangro, Civitella Alfedena, Opi, Pescassero-
li, Pescocostanzo, Rivisondoli, Rocca Pia, 
Roccaraso, Scontrone e Villetta Barrea; 
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2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana �Alto Sangro� è provvisoriamente 
composto, fino all�entrata in vigore dello 
Statuto, da approvarsi entro centottanta 
giorni dalla data di emanazione del presente 
decreto, in applicazione dell�articolo 9, c. 2, 
della L.R. 05.08.2003, n. 11, da 39 rappre-
sentanti eletti dai Consigli dei Comuni fa-
centi parte della Comunità Montana, così ri-
partiti: 

 Comune di Alfedena, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Ateleta , n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Barrea, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Castel di Sangro, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Civitella Alfedena, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Opi, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pescasseroli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pescocostanzo, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Rivisondoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Rocca Pia, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Roccaraso, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Scontrone, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Villetta Barrea, n. 3 rappresen-
tanti; 

3.  La Comunità Montana adegua il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

4. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana �Alto Sangro - Altopiano delle 
Cinquemiglia� procederanno all�elezione 
dei propri rappresentanti in seno all�organo 
rappresentativo della Comunità Montana en-
tro novanta giorni dalla data del presente 
decreto ed alla tempestiva trasmissione dei 
relativi atti al Presidente dell�attuale Comu-
nità Montana �Alto Sangro - Altopiano delle

Cinquemiglia�; 

5. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
�Alto Sangro - Altopiano delle Cinquemi-
glia� entro centoventi giorni dalla data del 
presente decreto provvede ad insediare 
l�organo rappresentativo, ponendo all�ordine 
del giorno l�elezione del Presidente e 
dell�organo esecutivo. La sede indicata per 
la prima riunione è la sede del Comune di 
Castel di Sangro; 

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana Alto Sangro - Piano delle cinque 
miglia e ai Sindaci dei Comuni facenti parte 
della Comunità Montana medesima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005  

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 58: 
Costituzione della Comunità Montana 

�Vestina� � Zona �I�. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
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conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;  

Tenuto Conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del C.R. n. 173/13 
del 15.02.2005, adottata a seguito di proposta 
formulata dalla Giunta Regionale con Delibera-
zione n. 29/C del 26.01.2005, con cui sono stati 
individuati gli ambiti territoriali per la costitu-
zione delle Comunità Montane in attuazione 
della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 
cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, con la suddetta deliberazione 
del Consiglio Regionale, è stato individuato 
l�ambito territoriale comprendente i Comuni di 
Brittoli, Bussi sul Tirino, Carpineto della Nora, 
Castiglione a Casauria, Civitaquana, Civitella 
Casanova, Corvara, Farindola, Montebello di 
Bertona, Penne, Pescosansonesco, Pietranico, 
Vicoli, Villa Celiera e che nel medesimo ambi-
to è da costituirsi una Comunità Montana, 
denominata VESTINA - Zona "I" ; 

Considerato che l�ambito territoriale suddet-
to coincide con l�ambito territoriale dell�attuale 
Comunità Montana Vestina; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della

 L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le 
Comunità Montane costituite ai sensi della 
legge medesima, approvano o adeguano il 
proprio Statuto entro centottanta giorni dalla 
data di emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c. 2, 
della legge regionale predetta, secondo cui esso 
si compone di tre rappresentanti per ciascun 
Comune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali;  

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-
sentativo della Comunità Montana in 42 com-
ponenti, così ripartiti:  

 Comune di Brittoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Bussi sul Tirino, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Carpineto della Nora, n. 3 rap-
presentanti; 

 Comune di Castiglione a Casauria, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Civitaquana, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Civitella Casanova, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Corvara, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Farindola, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Montebello di Bertona, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune d Penne, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pescosansonesco, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Pietranico, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Vicoli, n. 3 rappresentanti; 
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Comune di Villa Celiera, n. 3 rappresentanti; 

Dato Atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza;  

DECRETA 

Per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana �Vesti-
na�- Zona �I� - nell�omonimo ambito terri-
toriale individuato nella tabella �A� allegata 
alla deliberazione del Consiglio Regionale 
del 15.02.2005, n. 173/13, comprendente i 
Comuni di Brittoli, Bussi sul Tirino, Carpi-
neto della Nora, Castiglione a Casauria, Ci-
vitaquana, Civitella Casanova, Corvara, Fa-
rindola, Montebello di Bertona, Penne, Pe-
scosansonesco, Pietranico, Vicoli e Villa 
Celiera; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana �Vestina� è provvisoriamente 
composto, fino all�entrata in vigore dello 
Statuto, da approvarsi entro centottanta 
giorni dalla data di emanazione del presente 
decreto, in applicazione dell�articolo 9, c. 2, 
della L.R. 05.08.2003, n. 11 , da 42 rappre-
sentanti eletti dai Consigli dei Comuni fa-
centi parte della Comunità Montana, così ri-
partiti: 

 Comune di Brittoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Bussi sul Tirino, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Carpineto della Nora, n. 3 rap-
presentanti; 

 Comune di Castiglione a Casauria, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Civitaquana, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Civitella Casanova, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Corvara, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Farindola, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Montebello di Bertona, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune d Penne, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pescosansonesco, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Pietranico, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Vicoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Villa Celiera, n. 3 rappresentan-
ti; 

3.  La Comunità Montana adegua il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

4. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana �Vestina� procederanno 
all�elezione dei propri rappresentanti in seno 
all�organo rappresentativo della Comunità 
Montana entro novanta giorni dalla data del 
presente decreto ed alla tempestiva trasmis-
sione dei relativi atti al Presidente 
dell�attuale Comunità Montana �Vestina�; 

5. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
�Vestina� entro centoventi giorni dalla data 
del presente decreto provvede ad insediare 
l�organo rappresentativo, ponendo all�ordine 
del giorno l�elezione del Presidente e 
dell�organo esecutivo. La sede indicata per 
la prima riunione è la sede del Comune di 
Penne; 

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana Vestina e ai Sindaci dei Comuni 
facenti parte della Comunità Montana me-
desima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005 
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IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 59: 
Costituzione della Comunità Montana 

�Maiella e Morrone� � Zona �L�. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;  

Tenuto Conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del C.R. n. 173/13 
del 15.02.2005, adottata a seguito di proposta 
formulata dalla Giunta Regionale con Delibera-
zione n. 29/C del 26.01.2005, con cui sono stati 
individuati gli ambiti territoriali per la costitu-
zione delle Comunità Montane in attuazione 
della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della 

medesima legge regionale, entro trenta giorni 
dalla data di esecutività della deliberazione del 
Consiglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 
cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, con la suddetta deliberazione 
del Consiglio Regionale, è stato individuato 
l�ambito territoriale comprendente i Comuni di 
Abbateggio, Bolognano, Caramanico Terme, 
Lettomanoppello, Manoppello, Popoli, Rocca-
morice, Salle, San Valentino in Abruzzo C., 
Sant'Eufemia a Maiella, Scafa, Serramonacesca, 
Tocco da Casauria, Turrivalignani e che nel 
medesimo ambito è da costituirsi una Comunità 
Montana, denominata MAIELLA e MORRO-
NE - Zona "L" ; 

Considerato che l�ambito territoriale suddet-
to coincide con l�ambito territoriale dell�attuale 
Comunità Montana Maiella e Morrone; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della 
L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le Co-
munità Montane costituite ai sensi della legge 
medesima, approvano o adeguano il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c. 2, 
della legge regionale predetta, secondo cui esso 
si compone di tre rappresentanti per ciascun 
Comune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali;  

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-
sentativo della Comunità Montana in 42 com-
ponenti, così ripartiti:  

 Comune di Abbateggio, n. 3 rappresentanti; 
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 Comune di Bolognano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Caramanico Terme, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Lettomanoppello, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Manoppello, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Popoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Roccamorice, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Salle, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di San Valentino in Abruzzo Cite-
riore, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Sant'Eufemia a Maiella, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Scafa, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Serramonacesca, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Tocco da Casauria, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Turrivalignani, n. 3 rappresentanti; 

Dato Atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza;  

DECRETA 

Per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana �Maiella 
e Morrone�- Zona �L� - nell�omonimo am-
bito territoriale individuato nella tabella �A� 
allegata alla deliberazione del Consiglio 
Regionale del 15.02.2005, n. 173/13, com-
prendente i Comuni di Abbateggio, Bolo-
gnano, Caramanico Terme, Lettomanoppel-
lo, Manoppello, Popoli, Roccamorice, Salle, 
San Valentino in Abruzzo Citeriore, San-
t'Eufemia a Maiella, Scafa, Serramonacesca, 
Tocco da Casauria e Turrivalignani; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità

Montana �Maiella e Morrone� è provviso-
riamente composto, fino all�entrata in vigore 
dello Statuto, da approvarsi entro centottan-
ta giorni dalla data di emanazione del pre-
sente decreto, in applicazione dell�articolo 
9, c. 2, della L.R. 05.08.2003, n. 11 , da 42 
rappresentanti eletti dai Consigli dei Comu-
ni facenti parte della Comunità Montana, 
così ripartiti: 

 Comune di Abbateggio, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Bolognano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Caramanico Terme, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Lettomanoppello, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Manoppello, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Popoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Roccamorice, n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune di Salle, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di San Valentino in Abruzzo Cite-
riore, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Sant'Eufemia a Maiella, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Scafa, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Serramonacesca, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Tocco da Casauria, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Turrivalignani, n. 3 rappresen-
tanti; 

3.  La Comunità Montana adegua il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

4. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana �Maiella e Morrone� procederanno 
all�elezione dei propri rappresentanti in seno 
all�organo rappresentativo della Comunità 
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Montana entro novanta giorni dalla data del 
presente decreto ed alla tempestiva trasmis-
sione dei relativi atti al Presidente 
dell�attuale Comunità Montana �Maiella e 
Morrone� ; 

5. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
�Maiella e Morrone� entro centoventi giorni 
dalla data del presente decreto provvede ad 
insediare l�organo rappresentativo, ponendo 
all�ordine del giorno l�elezione del Presi-
dente e dell�organo esecutivo. La sede indi-
cata per la prima riunione è la sede del Co-
mune di Caramanico Terme; 

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana Maiella e Morrone e ai Sindaci 
dei Comuni facenti parte della Comunità 
Montana medesima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 60: 
Costituzione della Comunità Montana 

�Della Laga� � Zona �M�. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7

della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;  

Tenuto Conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del C.R. n. 173/13 
del 15.02.2005, adottata a seguito di proposta 
formulata dalla Giunta Regionale con Delibera-
zione n. 29/C del 26.01.2005, con cui sono stati 
individuati gli ambiti territoriali per la costitu-
zione delle Comunità Montane in attuazione 
della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 
cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, con la suddetta deliberazione 
del Consiglio Regionale, è stato individuato 
l�ambito territoriale comprendente i Comuni di 
Campli, Civitella del Tronto, Cortino, Rocca 
Santa Maria, Torricella Sicura, Valle Castellana 
e che nel medesimo ambito è da costituirsi una 
Comunità Montana, denominata DELLA LA-
GA - Zona "M" ; 

Considerato che l�ambito territoriale suddet-
to coincide con l�ambito territoriale dell�attuale 
Comunità Montana Della Laga; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della
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 L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le 
Comunità Montane costituite ai sensi della 
legge medesima, approvano o adeguano il 
proprio Statuto entro centottanta giorni dalla 
data di emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c. 2, 
della legge regionale predetta, secondo cui esso 
si compone di tre rappresentanti per ciascun 
Comune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali;  

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-
sentativo della Comunità Montana in 18 com-
ponenti, così ripartiti:  

 Comune di Campli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Civitella del Tronto , n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Cortino, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Rocca Santa Maria, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Torricella Sicura, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Valle Castellana, n. 3 
rappresentanti; 

Dato Atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza;  

DECRETA 

Per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana �Della 
Laga�- Zona �M� - nell�omonimo ambito 
territoriale individuato nella tabella �A� al-

legata alla deliberazione del Consiglio Re-
gionale del 15.02.2005, n. 173/13, com-
prendente i Comuni di Campli, Civitella del 
Tronto, Cortino, Rocca Santa Maria, Torri-
cella Sicura e Valle Castellana; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana �Della Laga� è provvisoriamente 
composto, fino all�entrata in vigore dello 
Statuto, da approvarsi entro centottanta 
giorni dalla data di emanazione del presente 
decreto, in applicazione dell�articolo 9, c. 2, 
della L.R. 05.08.2003, n. 11 , da 18 rappre-
sentanti eletti dai Consigli dei Comuni fa-
centi parte della Comunità Montana, così ri-
partiti: 

 Comune di Campli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Civitella del Tronto , n. 3 rap-
presentanti; 

 Comune di Cortino, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Rocca Santa Maria, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Torricella Sicura, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Valle Castellana, n. 3 rappresen-
tanti; 

3.  La Comunità Montana adegua il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

4. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana �Della Laga� procederanno 
all�elezione dei propri rappresentanti in seno 
all�organo rappresentativo della Comunità 
Montana entro novanta giorni dalla data del 
presente decreto ed alla tempestiva trasmis-
sione dei relativi atti al Presidente 
dell�attuale Comunità Montana �Della La-
ga�; 

5. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
�Della Laga� entro centoventi giorni dalla 
data del presente decreto provvede ad inse-
diare l�organo rappresentativo, ponendo 
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all�ordine del giorno l�elezione del Presi-
dente e dell�organo esecutivo. La sede indi-
cata per la prima riunione è la sede del Co-
mune di Torricella Sicura; 

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana Della Laga e ai Sindaci dei Co-
muni facenti parte della Comunità Montana 
medesima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005  

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 61: 
Costituzione della Comunità Montana 

�Vomano Fino Piomba� � Zona �N�. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;  

Tenuto Conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del C.R. n. 173/13 
del 15.02.2005, adottata a seguito di proposta 
formulata dalla Giunta Regionale con Delibera-
zione n. 29/C del 26.01.2005, con cui sono stati 
individuati gli ambiti territoriali per la costitu-
zione delle Comunità Montane in attuazione 
della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 
cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, con la suddetta deliberazione 
del Consiglio Regionale, è stato individuato 
l�ambito territoriale comprendente i Comuni di 
Arsita, Atri, Basciano, Bisenti, Canzano, Ca-
stellalto, Castiglione Messer Raimondo, Casti-
lenti, Cellino Attanasio, Cermignano, Montefi-
no, Notaresco, Penna Sant'Andrea e che nel 
medesimo ambito è da costituirsi una Comunità 
Montana, denominata VOMANO FINO 
PIOMBA - Zona "N" ; 

Considerato che l�ambito territoriale suddet-
to coincide con l�ambito territoriale dell�attuale 
Comunità Montana Vomano Fino Piomba; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della 
L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le Co-
munità Montane costituite ai sensi della legge 
medesima, approvano o adeguano il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
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in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c. 2, 
della legge regionale predetta, secondo cui esso 
si compone di tre rappresentanti per ciascun 
Comune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali; 

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-
sentativo della Comunità Montana in 39 com-
ponenti, così ripartiti:  

 Comune di Arsita, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Atri, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Basciano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Bisenti, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Canzano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Castellalto, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Castiglione Messer Raimondo, 
n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Castilenti, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Cellino Attanasio, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Cermignano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Montefino, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Notaresco, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Penna Sant'Andrea, n. 3 
rappresentanti; 

Dato Atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza;  

DECRETA 

Per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana �Voma-

no Fino Piomba�- Zona �N� - nell�omonimo 
ambito territoriale individuato nella tabella 
�A� allegata alla deliberazione del Consi-
glio Regionale del 15.02.2005, n. 173/13, 
comprendente i Comuni di Arsita, Atri, Ba-
sciano, Bisenti, Canzano, Castellalto, Casti-
glione Messer Raimondo, Castilenti, Cellino 
Attanasio, Cermignano, Montefino, Notare-
sco e Penna Sant'Andrea; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana �Vomano Fino Piomba�è provvi-
soriamente composto, fino all�entrata in vi-
gore dello Statuto, da approvarsi entro cen-
tottanta giorni dalla data di emanazione del 
presente decreto, in applicazione 
dell�articolo 9, c. 2, della L.R. 05.08.2003, 
n. 11 , da 39 rappresentanti eletti dai Consi-
gli dei Comuni facenti parte della Comunità 
Montana, così ripartiti: 

 Comune di Arsita, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Atri, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Basciano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Bisenti, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Canzano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Castellalto, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Castiglione Messer Raimondo, 
n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Castilenti, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Cellino Attanasio, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Cermignano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Montefino, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Notaresco, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Penna Sant'Andrea, n. 3 
rappresentanti; 

3.  La Comunità Montana adegua il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 
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4. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana �Vomano Fino Piomba� procede-
ranno all�elezione dei propri rappresentanti 
in seno all�organo rappresentativo della 
Comunità Montana entro novanta giorni 
dalla data del presente decreto ed alla tem-
pestiva trasmissione dei relativi atti al Presi-
dente dell�attuale Comunità Montana �Vo-
mano Fino Piomba�; 

5. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
�Vomano Fino Piomba� entro centoventi 
giorni dalla data del presente decreto prov-
vede ad insediare l�organo rappresentativo, 
ponendo all�ordine del giorno l�elezione del 
Presidente e dell�organo esecutivo. La sede 
indicata per la prima riunione è la sede del 
Comune di Cermignano; 

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana Vomano Fino Piomba e ai Sin-
daci dei Comuni facenti parte della Comuni-
tà Montana medesima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 62: 
Costituzione della Comunità Montana 

�Del Gran Sasso� � Zona �O�. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 

diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;  

Tenuto Conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del C.R. n. 173/13 
del 15.02.2005, adottata a seguito di proposta 
formulata dalla Giunta Regionale con Delibera-
zione n. 29/C del 26.01.2005, con cui sono stati 
individuati gli ambiti territoriali per la costitu-
zione delle Comunità Montane in attuazione 
della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 
cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, con la suddetta deliberazione 
del Consiglio Regionale, è stato individuato 
l�ambito territoriale comprendente i Comuni di 
Castel Castagna, Castelli, Colledara, Crognale-
to, Fano Adriano, Isola del Gran Sasso d'Italia, 
Montorio al Vomano, Pietracamela, Tossicia e 
che nel medesimo ambito è da costituirsi una 
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Comunità Montana, denominata DEL GRAN 
SASSO - Zona "O" ; 

Considerato che l�ambito territoriale suddet-
to coincide con l�ambito territoriale dell�attuale 
Comunità Montana Del Gran Sasso; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della 
L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le Co-
munità Montane costituite ai sensi della legge 
medesima, approvano o adeguano il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c. 2, 
della legge regionale predetta, secondo cui esso 
si compone di tre rappresentanti per ciascun 
Comune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali;  

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-
sentativo della Comunità Montana in 27 com-
ponenti, così ripartiti:  

 Comune di Castel Castagna, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Castelli , n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Colledara, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Crognaleto,, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Fano Adriano, n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune di Isola del Gran Sasso d'Italia,, n. 
3 rappresentanti; 

 Comune di, Montorio al Vomano , n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Pietracamela , n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune di Tossicia, n. 3 rappresentanti; 

Dato Atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza;  

DECRETA 

Per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana �Del 
Gran Sasso�- Zona �O� - nell�omonimo 
ambito territoriale individuato nella tabella 
�A� allegata alla deliberazione del Consi-
glio Regionale del 15.02.2005, n. 173/13, 
comprendente i Comuni di Castel Castagna, 
Castelli, Colledara, Crognaleto, Fano A-
driano, Isola del Gran Sasso d'Italia, Monto-
rio al Vomano, Pietracamela e Tossicia; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana �Del Gran Sasso� è provvisoria-
mente composto, fino all�entrata in vigore 
dello Statuto, da approvarsi entro centottan-
ta giorni dalla data di emanazione del pre-
sente decreto, in applicazione dell�articolo 
9, c. 2, della L.R. 05.08.2003, n. 11 , da 27 
rappresentanti eletti dai Consigli dei Comu-
ni facenti parte della Comunità Montana, 
così ripartiti: 

 Comune di Castel Castagna, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Castelli , n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Colledara, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Crognaleto, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Fano Adriano, n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune di Isola del Gran Sasso d'Italia, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Montorio al Vomano, n. 3 
rappresentanti; 
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 Comune di Pietracamela, n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune di Tossicia, n. 3 rappresentanti; 

3.  La Comunità Montana adegua il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

4. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana �Del Gran Sasso� procederanno 
all�elezione dei propri rappresentanti in seno 
all�organo rappresentativo della Comunità 
Montana entro novanta giorni dalla data del 
presente decreto ed alla tempestiva trasmis-
sione dei relativi atti al Presidente 
dell�attuale Comunità Montana �Del Gran 
Sasso�; 

5. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
�Del Gran Sasso�entro centoventi giorni 
dalla data del presente decreto provvede ad 
insediare l�organo rappresentativo, ponendo 
all�ordine del giorno l�elezione del Presi-
dente e dell�organo esecutivo. La sede indi-
cata per la prima riunione è la sede del Co-
mune Tossicia; 

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana Del Gran Sasso e ai Sindaci dei 
Comuni facenti parte della Comunità Mon-
tana medesima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 63: 
Costituzione della Comunità Montana 

�Della Maielletta� � Zona �P�. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;  

Tenuto Conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del C.R. n. 173/13 
del 15.02.2005, adottata a seguito di proposta 
formulata dalla Giunta Regionale con Delibera-
zione n. 29/C del 26.01.2005, con cui sono stati 
individuati gli ambiti territoriali per la costitu-
zione delle Comunità Montane in attuazione 
della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 
cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 
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Rilevato che, con la suddetta deliberazione 
del Consiglio Regionale, è stato individuato 
l�ambito territoriale comprendente i Comuni di 
Fara San Martino, Guardiagrele, Palombaro, 
Pennapiedimonte, Pretoro, Rapino, Roccamon-
tepiano e che nel medesimo ambito è da costi-
tuirsi una Comunità Montana, denominata 
�Della Maielletta �, - Zona "P" ; 

Considerato che l�ambito territoriale suddet-
to coincide con l�ambito territoriale dell�attuale 
Comunità Montana Della Maielletta ; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della 
L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le Co-
munità Montane costituite ai sensi della legge 
medesima, approvano o adeguano il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c. 2, 
della legge regionale predetta, secondo cui esso 
si compone di tre rappresentanti per ciascun 
Comune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali;  

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-
sentativo della Comunità Montana in 21 com-
ponenti, così ripartiti:  

 Comune di Fara San Martino, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Guardiagrele, n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune di Palombaro , n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pennapiedimonte, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Pretoro, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Rapino, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Roccamontepiano, n. 3 
rappresentanti; 

Dato Atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza;  

DECRETA 

per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana �Della 
Maielletta �- Zona �P� - nell�omonimo am-
bito territoriale individuato nella tabella �A� 
allegata alla deliberazione del Consiglio 
Regionale del 15.02.2005, n. 173/13, com-
prendente i Comuni di Fara San Martino, 
Guardiagrele, Palombaro, Pennapiedimonte, 
Pretoro, Rapino, Roccamontepiano; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana Della Maielletta è provvisoriamen-
te composto, fino all�entrata in vigore dello 
Statuto, da approvarsi entro centottanta 
giorni dalla data di emanazione del presente 
decreto, in applicazione dell�articolo 9, c. 2, 
della L.R. 05.08.2003, n.11, da 21 rappre-
sentanti eletti dai Consigli dei Comuni fa-
centi parte della Comunità Montana, così ri-
partiti: 

 Comune di Fara San Martino, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Guardiagrele, n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune di Palombaro , n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pennapiedimonte, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Pretoro, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Rapino, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Roccamontepiano, n. 3 
rappresentanti; 

3.  La Comunità Montana adegua il proprio
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 Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

4. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana �Della Maielletta� procederanno 
all�elezione dei propri rappresentanti in seno 
all�organo rappresentativo della Comunità 
Montana entro novanta giorni dalla data del 
presente decreto ed alla tempestiva trasmis-
sione dei relativi atti al Presidente 
dell�attuale Comunità Montana �Della 
Maielletta�; 

5. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
�Della Maielletta � entro centoventi giorni 
dalla data del presente decreto provvede ad 
insediare l�organo rappresentativo, ponendo 
all�ordine del giorno l�elezione del Presi-
dente e dell�organo esecutivo. La sede indi-
cata per la prima riunione è la sede del Co-
mune di Pennapiedimonte; 

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana Della Maielletta ai Sindaci dei 
Comuni facenti parte della Comunità Mon-
tana medesima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 64: 
Costituzione della Comunità Montana 

�Aventino Medio Sangro� � Zona �Q�. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-

tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;   

Tenuto conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del C.R. n. 173/13 
del 15.02.2005, adottata a seguito di proposta 
formulata dalla Giunta Regionale con Delibera-
zione n. 29/C del 26.01.2005, con cui sono stati 
individuati gli ambiti territoriali per la costitu-
zione delle Comunità Montane in attuazione 
della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 
cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, con la suddetta deliberazione 
del Consiglio Regionale, è stato individuato 
l�ambito territoriale comprendente i Comuni di 
Casoli, Civitella Messer Raimondo, Colledima-
cine, Gessopalena, Lama dei Peligni, Lettopa-
lena, Palena, Pennadomo, Roccascalegna, 
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Taranta Peligna, Torricella Peligna e che nel 
medesimo ambito è da costituirsi una Comunità 
Montana, denominata �Aventino Medio San-
gro�, - Zona "Q" ; 

Considerato che l�ambito territoriale suddet-
to coincide con l�ambito territoriale dell�attuale 
Comunità Montana Aventino Medio Sangro; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della 
L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le Co-
munità Montane costituite ai sensi della legge 
medesima, approvano o adeguano il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c. 2, 
della legge regionale predetta, secondo cui esso 
si compone di tre rappresentanti per ciascun 
Comune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali;  

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-
sentativo della Comunità Montana in 33 com-
ponenti, così ripartiti:  

 Comune di Casoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Civitella Messer Raimondo, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Colledimacine , n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Gessopalena, n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune di Lama dei Peligni, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Lettopalena, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Palena, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pennadomo, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Roccascalegna, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Taranta Peligna, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Torricella Peligna, n. 3 rappre-
sentanti; 

Dato atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza;  

DECRETA 

per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana �Aventi-
no Medio Sangro�- Zona �Q� - 
nell�omonimo ambito territoriale individua-
to nella tabella �A� allegata alla delibera-
zione del Consiglio Regionale del 
15.02.2005, n. 173/13, comprendente i Co-
muni di Casoli, Civitella Messer Raimondo, 
Colledimacine, Gessopalena, Lama dei Pe-
ligni, Lettopalena, Palena, Pennadomo, 
Roccascalegna, Taranta Peligna, Torricella 
Peligna; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana Aventino Medio Sangro è provvi-
soriamente composto, fino all�entrata in vi-
gore dello Statuto, da approvarsi entro cen-
tottanta giorni dalla data di emanazione del 
presente decreto, in applicazione 
dell�articolo 9, c. 2, della L.R. 05.08.2003, 
n.11, da 33 rappresentanti eletti dai Consigli 
dei Comuni facenti parte della Comunità 
Montana, così ripartiti: 

 Comune di Casoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Civitella Messer Raimondo, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Colledimacine , n. 3 rappresen-
tanti; 
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 Comune di Gessopalena, n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune di Lama dei Peligni, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Lettopalena, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Palena, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Pennadomo, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Roccascalegna, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Taranta Peligna, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Torricella Peligna, n. 3 
rappresentanti; 

3. La Comunità Montana adegua il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

4. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana �Aventino Medio Sangro� proce-
deranno all�elezione dei propri rappresen-
tanti in seno all�organo rappresentativo della 
Comunità Montana entro novanta giorni 
dalla data del presente decreto ed alla tem-
pestiva trasmissione dei relativi atti al Presi-
dente dell�attuale Comunità Montana �A-
ventino Medio Sangro�; 

5. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
�Aventino Medio Sangro� entro centoventi 
giorni dalla data del presente decreto prov-
vede ad insediare l�organo rappresentativo, 
ponendo all�ordine del giorno l�elezione del 
Presidente e dell�organo esecutivo. La sede 
indicata per la prima riunione è la sede del 
Comune di Palena; 

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana Aventino Medio Sangro ai Sin-
daci dei Comuni facenti parte della Comuni-
tà Montana medesima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 65: 
Costituzione della Comunità Montana 

�Medio Sangro� � Zona �R�. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;   

Tenuto conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del C.R. n. 173/13 
del 15.02.2005, adottata a seguito di proposta 
formulata dalla Giunta Regionale con Delibera-
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zione n. 29/C del 26.01.2005, con cui sono stati 
individuati gli ambiti territoriali per la costitu-
zione delle Comunità Montane in attuazione 
della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 
cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, con la suddetta deliberazione 
del Consiglio Regionale, è stato individuato 
l�ambito territoriale comprendente i Comuni di 
Borrello, Civitaluparella, Fallo, Gamberale, 
Montenerodomo, Pizzoferrato, Quadri, Roio del 
Sangro, Rosello, e che nel medesimo ambito è 
da costituirsi una Comunità Montana, denomi-
nata �Medio Sangro�, - Zona "R" ; 

Considerato che l�ambito territoriale suddet-
to coincide con l�ambito territoriale dell�attuale 
Comunità Montana Medio Sangro; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della 
L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le Co-
munità Montane costituite ai sensi della legge 
medesima, approvano o adeguano il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c. 2, 
della legge regionale predetta, secondo cui esso 
si compone di tre rappresentanti per ciascun 
Comune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali;  

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-
sentativo della Comunità Montana in 27 com-
ponenti, così ripartiti:  

 Comune di Borrello, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Civitaluparella, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Fallo , n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Gamberale,, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Montenerodomo, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Pizzoferrato, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Quadri, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Roio del Sangro, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Rosello, n. 3 rappresentanti; 

Dato atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza;  

DECRETA 

per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana �Medio 
Sangro�- Zona �R� - nell�omonimo ambito 
territoriale individuato nella tabella �A� al-
legata alla deliberazione del Consiglio Re-
gionale del 15.02.2005, n. 173/13, com-
prendente i Comuni di Borrello, Civitalupa-
rella, Fallo, Gamberale, Montenerodomo, 
Pizzoferrato, Quadri, Roio del Sangro, Ro-
sello; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana Medio Sangro è provvisoriamente 
composto, fino all�entrata in vigore dello 
Statuto, da approvarsi entro centottanta 
giorni dalla data di emanazione del presente 
decreto, in applicazione dell�articolo 9, c. 2, 
della L.R. 05.08.2003, n.11, da 27 rappre-
sentanti eletti dai Consigli dei Comuni fa-
centi parte della Comunità Montana, così ri-
partiti: 
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 Comune di Borrello, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Civitaluparella, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Fallo , n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Gamberale,, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Montenerodomo, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Pizzoferrato, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Quadri, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Roio del Sangro, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Rosello, n. 3 rappresentanti; 

3. La Comunità Montana adegua il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

4. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana �Medio Sangro� procederanno 
all�elezione dei propri rappresentanti in seno 
all�organo rappresentativo della Comunità 
Montana entro novanta giorni dalla data del 
presente decreto ed alla tempestiva trasmis-
sione dei relativi atti al Presidente 
dell�attuale Comunità Montana �Medio 
Sangro�; 

5. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
�Medio Sangro� entro centoventi giorni dal-
la data del presente decreto provvede ad in-
sediare l�organo rappresentativo, ponendo 
all�ordine del giorno l�elezione del Presi-
dente e dell�organo esecutivo. La sede indi-
cata per la prima riunione è la sede del Co-
mune di Quadri; 

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana Medio Sangro ai Sindaci dei 
Comuni facenti parte della Comunità Mon-
tana medesima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 66: 
Costituzione della Comunità Montana 

Val Sangro � Zona �S� e procedure per 
l�insediamento dell�organo rappresentativo. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;   

Tenuto conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del Consiglio Regio-
nale n. 173/13 del 15.02.2005, adottata a segui-
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to di proposta formulata dalla Giunta Regionale 
con Deliberazione n. 29/C del 26.01.2005, con 
cui sono stati individuati gli ambiti territoriali 
per la costituzione delle Comunità Montane in 
attuazione della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 
cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, la suddetta deliberazione del 
Consiglio Regionale individua, con una delimi-
tazione diversa da quella attuale, l�ambito 
territoriale della Comunità Montana VAL 
SANGRO - Zona "S" -, comprendente i Comu-
ni di Archi, Atessa, Bomba, Colledimezzo, 
Montazzoli, Montebello sul Sangro, Montefer-
rante, Montelapiano, Pietraferrazzana, Torna-
reccio e Villa Santa Maria; 

Atteso che nel medesimo ambito è da costi-
tuirsi una Comunità Montana, denominata VAL 
SANGRO - Zona "S" -; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della 
L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le Co-
munità Montane costituite ai sensi della legge 
medesima, approvano o adeguano il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c. 2, 
della legge regionale predetta, secondo cui esso 
si compone di tre rappresentanti per ciascun 
Comune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali;  

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-

sentativo della Comunità Montana in 33 com-
ponenti, così ripartiti: 

 Comune di Archi, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Atessa, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Bomba, n. 3 rappresentanti;  

 Comune Colledimezzo , n. 3 rappresentanti; 

 Comune Montazzoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Montebello sul Sangro, n. 3 rap-
presentanti; 

 Comune Monteferrante, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Montelapiano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Pietraferrazzana, n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune Tornareccio, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Villa Santa Maria, n. 3 rappresen-
tanti; 

Ritenuto opportuno, per assicurare la conti-
nuità dell�azione amministrativa, prevedere che 
la nuova Comunità Val Sangro eserciti le fun-
zioni ed i servizi di competenza, salva la con-
clusione, per il Comune di Montazzoli, dei 
procedimenti in corso alla data di emanazione 
del presente decreto, da parte della Comunità 
Montana Alto Vastese; 

Dato atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza;  

DECRETA 

per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana �Val 
Sangro� - Zona �S� - nell�omonimo ambito 
territoriale individuato nella tabella �A� al-
legata alla deliberazione del Consiglio Re-
gionale del 15.02.2005, n. 173/13, com-
prendente i Comuni di Archi, Atessa, Bom-
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ba, Colledimezzo, Montazzoli, Montebello 
sul Sangro, Monteferrante, Montelapiano, 
Pietraferrazzana, Tornareccio e Villa Santa 
Maria; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana Val Sangro è provvisoriamente 
composto, fino all�entrata in vigore dello 
Statuto, da approvarsi entro centottanta 
giorni dalla data di emanazione del presente 
decreto, in applicazione dell�articolo 9, c. 2, 
della L.R. 05.08.2003, n. 11 , da 33 rappre-
sentanti eletti dai Consigli dei Comuni fa-
centi parte della Comunità Montana, così ri-
partiti: 

 Comune di Archi, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Atessa, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Bomba, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Colledimezzo , n. 3 rappresentanti; 

 Comune Montazzoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Montebello sul Sangro, n. 3 rap-
presentanti; 

 Comune Monteferrante, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Montelapiano, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Pietraferrazzana, n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune Tornareccio, n. 3 rappresentanti; 

 Comune Villa Santa Maria, n. 3 rappresen-
tanti; 

3. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana �Val Sangro� procederanno 
all�elezione dei propri rappresentanti in seno 
all�organo rappresentativo della Comunità 
Montana entro novanta giorni dalla data del 
presente decreto ed alla tempestiva trasmis-
sione dei relativi atti al Presidente 
dell�attuale Comunità Montana �Val San-
gro�; 

4. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
�Val Sangro� entro centoventi giorni dalla 

data del presente decreto provvede ad inse-
diare l�organo rappresentativo, ponendo 
all�ordine del giorno l�elezione del Presi-
dente e dell�organo esecutivo. La sede indi-
cata per la prima riunione è la sede del Co-
mune di Villa S. Maria; 

5. I procedimenti in corso alla data di emana-
zione del presente decreto fino alla loro 
conclusione continuano ad essere svolti per 
il Comune di Montazzoli dalla Comunità 
Montana Alto Vastese;  

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana �Val Sangro� e ai Sindaci dei 
Comuni facenti parte della Comunità Mon-
tana medesima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 67: 
Costituzione della Comunità Montana 

�Medio Vastese� � Zona �T�. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
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conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;   

Tenuto conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5 della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del C.R. n. 173/13 
del 15.02.2005, adottata a seguito di proposta 
formulata dalla Giunta Regionale con Delibera-
zione n. 29/C del 26.01.2005, con cui sono stati 
individuati gli ambiti territoriali per la costitu-
zione delle Comunità Montane in attuazione 
della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 
cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, con la suddetta deliberazione 
del Consiglio Regionale, è stato individuato 
l�ambito territoriale comprendente i Comuni di 
Carpineto Sinello, Casalanguida, Cupello, 
Dogliola, Fresagrandinaria, Furci, Gissi, Guil-
mi, Lentella, Liscia, Monteodorisio, Palmoli, 
Roccaspinalveti, San Buono, Scerni, Tufillo e 
che nel medesimo ambito è da costituirsi una 
Comunità Montana, denominata �Medio Vaste-
se�, - Zona "T" ; 

Considerato che l�ambito territoriale suddet-
to coincide con l�ambito territoriale dell�attuale 
Comunità Montana Medio Vastese; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della

L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le Co-
munità Montane costituite ai sensi della legge 
medesima, approvano o adeguano il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c. 2, 
della legge regionale predetta, secondo cui esso 
si compone di tre rappresentanti per ciascun 
Comune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali;  

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-
sentativo della Comunità Montana in 48 com-
ponenti, così ripartiti:  

 Comune di Carpineto Sinello, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Casalanguida, n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune di Cupello , n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Dogliola, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Fresagrandinaria, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Furci, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Gissi, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Guilmi, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Lentella, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Liscia, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Monteodorisio, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Palmoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Roccaspinalveti, n. 3 rappresen-
tanti; 
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 Comune di San Buono, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Scerni, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Tufillo, n. 3 rappresentanti; 

Dato atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza;  

DECRETA 

per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana �Medio 
Vastese�- Zona �T� - nell�omonimo ambito 
territoriale individuato nella tabella �A� al-
legata alla deliberazione del Consiglio Re-
gionale del 15.02.2005, n. 173/13, com-
prendente i Comuni di Carpineto Sinello, 
Casalanguida, Cupello, Dogliola, Fresa-
grandinaria, Furci, Gissi, Guilmi, Lentella, 
Liscia, Monteodorisio, Palmoli, Roccaspi-
nalveti, San Buono, Scerni, Tufillo; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana Medio Vastese è provvisoriamente 
composto, fino all�entrata in vigore dello 
Statuto, da approvarsi entro centottanta 
giorni dalla data di emanazione del presente 
decreto, in applicazione dell�articolo 9, c. 2, 
della L.R. 05.08.2003, n.11, da 48 rappre-
sentanti eletti dai Consigli dei Comuni fa-
centi parte della Comunità Montana, così ri-
partiti: 

 Comune di Carpineto Sinello, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Casalanguida, n. 3 rappresentan-
ti; 

 Comune di Cupello , n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Dogliola, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Fresagrandinaria, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Furci, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Gissi, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Guilmi, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Lentella, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Liscia, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Monteodorisio, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Palmoli, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Roccaspinalveti, n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di San Buono, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Scerni, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Tufillo, n. 3 rappresentanti; 

3. La Comunità Montana adegua il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

4. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana �Medio Vastese� procederanno 
all�elezione dei propri rappresentanti in seno 
all�organo rappresentativo della Comunità 
Montana entro novanta giorni dalla data del 
presente decreto ed alla tempestiva trasmis-
sione dei relativi atti al Presidente 
dell�attuale Comunità Montana �Medio Va-
stese�; 

5. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
�Medio Vastese� entro centoventi giorni 
dalla data del presente decreto provvede ad 
insediare l�organo rappresentativo, ponendo 
all�ordine del giorno l�elezione del Presi-
dente e dell�organo esecutivo. La sede indi-
cata per la prima riunione è la sede del Co-
mune di Gissi; 

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana Medio Vastese ai Sindaci dei 
Comuni facenti parte della Comunità Mon-
tana medesima; 
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7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 
 

DECRETO 31.03.2005, n. 68: 
Costituzione della Comunità Montana Al-

to Vastese � Zona �U� e disposizioni ex arti-
colo 5, L.R. 05.08.2003, n. 11. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Vista la Legge Regionale 5.08.2003, n. 11 
recante: �Norme in materia di Comunità Mon-
tane� ed, in particolare, la tabella �B� ad essa 
allegata, nella quale sono indicate le attuali 
diciannove Comunità Montane della Regione 
Abruzzo, nonchè la relativa composizione e 
delimitazione territoriale; 

Richiamati in particolare, gli articoli 3, 5 e 7 
della legge medesima i quali disciplinano le 
modalità per la costituzione, la ridelimitazione e 
conseguente revisione delle Comunità montane 
prevedendo, tra l�altro, che �Gli ambiti territo-
riali per la costituzione delle Comunità sono 
individuati con deliberazione del Consiglio 
Regionale su proposta della Giunta, a seguito 
del procedimento di concertazione� di cui 
all�art. 7;   

Tenuto conto altresì, della previsione di cui 
all�articolo 3, comma 5, della predetta L.R. 
11/2003 ai sensi del quale �(...) nel caso in cui 
la ridelimitazione delle zone omogenee non 
comporti nuova costituzione o revisione di tutte 
le Comunità, il decreto del Presidente riguarda 
comunque, anche solo a fini confermativi, 
l�intero assetto delle Comunità stesse�;  

Vista la Deliberazione del Consiglio Regio-
nale n. 173/13 del 15.02.2005, adottata a segui-

to di proposta formulata dalla Giunta Regionale 
con Deliberazione n. 29/C del 26.01.2005, con 
cui sono stati individuati gli ambiti territoriali 
per la costituzione delle Comunità Montane in 
attuazione della legge regionale sopradetta; 

Atteso che, ai sensi dell�art. 5 della mede-
sima legge regionale, entro trenta giorni dalla 
data di esecutività della deliberazione del Con-
siglio regionale, sono costituite con proprio 
decreto, le Comunità Montane tra i Comuni i 
cui territori ricadono negli ambiti territoriali 
individuati; 

Rilevato che, la suddetta Deliberazione del 
Consiglio Regionale individua l�ambito territo-
riale della Comunità Montana ALTO VASTE-
SE - Zona "U" -, comprendente i Comuni di 
Carunchio, Castelguidone, Castiglione Messer 
Marino, Celenza sul Trigno, Fraine, San Gio-
vanni Lipioni, Schiavi d'Abruzzo, Torrebruna e 
non più il Comune di Montazzoli; 

Atteso che nel medesimo ambito è da costi-
tuirsi una Comunità Montana, denominata 
ALTO VASTESE - Zona "U" -; 

Richiamato l�articolo 18, comma 2, della 
L.R. 5.08.2003, n. 11 ai sensi del quale le Co-
munità Montane costituite ai sensi della legge 
medesima, approvano o adeguano il proprio 
Statuto entro centottanta giorni dalla data di 
emanazione del presente decreto; 

Ritenuto di applicare all�organo rappresen-
tativo della Comunità Montana, fino all�entrata 
in vigore dello Statuto approvato in conformità 
ai principi dettati dal D. Lgs. 18.08.2000, n. 
267, la previsione di cui all�articolo 9, c. 2, 
della legge regionale predetta, secondo cui esso 
si compone di tre rappresentanti per ciascun 
Comune membro, uno dei quali espresso dalla 
minoranza, eletti dai rispettivi Consigli comu-
nali;  

Considerato che l�applicazione della suddet-
ta norma determina provvisoriamente il numero 
complessivo dei componenti l�organo rappre-
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sentativo della Comunità Montana in 24 com-
ponenti, così ripartiti: 

 Comune di Carunchio n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Castelguidone , n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Castiglione Messer Marino, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Celenza sul Trigno, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Fraine, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di San Giovanni Lipioni, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Schiavi d'Abruzzo, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Torrebruna, n. 3 rappresentanti; 

Ritenuto opportuno, per assicurare la conti-
nuità dell�azione amministrativa, prevedere che 
la nuova Comunità Alto Vastese eserciti le 
funzioni ed i servizi di competenza, salva la 
conclusione, anche per il Comune di Montazzo-
li, dei procedimenti in corso, alla data di ema-
nazione del presente decreto; 

Dato atto del parere favorevole espresso dal 
Dirigente del Servizio Sistemi Locali e Pro-
grammazione dello Sviluppo Montano in ordine 
alla legittimità del presente atto, per quanto di 
competenza;  

DECRETA 

per quanto esposto in premessa 

1. E� costituita la Comunità Montana Alto 
Vastese - Zona �U� - nell�omonimo ambito 
territoriale individuato nella tabella �A� al-
legata alla deliberazione del Consiglio Re-
gionale del 15.02.2005, n. 173/13, com-
prendente i Comuni di Carunchio, Castel-
guidone, Castiglione Messer Marino, Celen-
za sul Trigno, Fraine, San Giovanni Lipioni, 
Schiavi d'Abruzzo, Torrebruna; 

2. L�organo rappresentativo della Comunità 
Montana Alto Vastese è provvisoriamente 
composto, fino all�entrata in vigore dello 
Statuto, da approvarsi entro centottanta 
giorni dalla data di emanazione del presente 
decreto, in applicazione dell�articolo 9, c. 2, 
della L.R. 05.08.2003, n. 11, da 24 rappre-
sentanti eletti dai Consigli dei Comuni fa-
centi parte della Comunità Montana, così ri-
partiti: 

 Comune di Carunchio, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di Castelguidone , n. 3 rappresen-
tanti; 

 Comune di Castiglione Messer Marino, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Celenza sul Trigno, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Fraine, n. 3 rappresentanti; 

 Comune di San Giovanni Lipioni, n. 3 
rappresentanti; 

 Comune di Schiavi d'Abruzzo, n. 3 rappre-
sentanti; 

 Comune di Torrebruna, n. 3 rappresentanti; 

3. I Comuni facenti parte della Comunità 
Montana Alto Vastese procederanno 
all�elezione dei propri rappresentanti in seno 
all�organo rappresentativo della Comunità 
Montana entro novanta giorni dalla data del 
presente decreto ed alla tempestiva trasmis-
sione dei relativi atti al Presidente 
dell�attuale Comunità Montana Alto Vaste-
se; 

4. Il Presidente dell�attuale Comunità Montana 
Alto Vastese entro centoventi giorni dalla 
data del presente decreto provvede ad inse-
diare l�organo rappresentativo, ponendo 
all�ordine del giorno l�elezione del Presi-
dente e dell�organo esecutivo. La sede indi-
cata per la prima riunione è la sede del Co-
mune di Torrebruna; 
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5. I procedimenti in corso alla data di emana-
zione del presente decreto fino alla loro 
conclusione continuano ad essere svolti an-
che per il Comune di Montazzoli dalla Co-
munità Montana Alto Vastese;  

6. Il Dirigente del Servizio Sistemi Locali e 
Programmazione dello Sviluppo Montano è 
incaricato della notifica di copia del presen-
te decreto al Presidente dell�attuale Comuni-
tà Montana Alto Vastese e ai Sindaci dei 
Comuni facenti parte della Comunità Mon-
tana medesima; 

7. Il presente decreto è pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Abruzzo. 

L�Aquila 31.03.2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 

ORDINANZE 
 

Presidente della Giunta Regionale 
 

ORDINANZA 30.03.2005, n. 5: 
Profilassi della Malattia Vescicolare dei 

suini; Ordinanza di revoca della Zona di 
protezione e sorveglianza per i focolai insorti 
nella Az. U.S.L. di Lanciano � Vasto: Comu-
ni di Scerni e Guilmi. 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Omissis 

ORDINA 

1. Di revocare parzialmente la propria prece-
dente Ordinanza n. 8 del 22/12/2004 relati-
vamente alle misure restrittive di carattere 
sanitario già emanate per i focolai dei co-
muni sopracitati. 

2. Di trasmettere copia del presente provvedi-
mento al Ministero della Salute, ai Sindaci 
dei Comuni interessati, ai Servizi veterinari 
delle Az. USL della Regione Abruzzo e al 
Nas Regionale; 

3. Di rinviare a successivi atti la ulteriore 
revoca dell'Ordinanza n. 8 del 22/12/2004, 
relativamente alla parte ancora in essere; 

4. Di trasmettere la presente Ordinanza al 
B.U.R.A. per la pubblicazione: 

I Sindaci dei Comuni, tutte le Amministra-
zioni pubbliche interessate, il Servizio Veteri-
nario della Azienda U.S.L. 03 Lanciano-Vasto, 
gli Agenti delle forze di Pubblica Sicurezza 
sono incaricati dell'esecuzione della presente 
Ordinanza. 

La presente Ordinanza: 

- è dichiarata immediatamente esecutiva 

- sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Abruzzo; 

L�Aquila, lì 30 marzo 2005 

IL PRESIDENTE DELLA 
GIUNTA REGIONALE 

Dott. Giovanni Pace 

DETERMINAZIONI 
 

Dirigenziali 
 

DIREZIONE AGRICOLTURA, FORESTE E 
SVILUPPO RURALE, ALIMENTAZIONE, 

CACCIA E PESCA 
SERVIZIO PIANI E PROGRAMMI INTEGRATI 

 
DETERMINAZIONE 27.05.2004, n. DH1/42: 

Reg. (CE) n. 1257/99, art. 8 e PSR 
2000/2006 Abruzzo Misura �B� � Insedia-
mento giovani agricoltori � Recupero som-
me. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
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Visto il Reg. (CE) n. 1257/99 sul sostegno 
allo sviluppo rurale da parte del Fondo Europeo 
Agricolo di Orientamento e Garanzia; 

Visto in particolare l'art. 8 (Insediamento 
dei Giovani Agricoltori) del citato Reg. (CE) n. 
1257/99; 

Visto il Reg. (CE) n. 445/02, recante dispo-
sizioni di applicazione del Reg. (CE) n. 1257/99 
del Consiglio, e sue successive modifiche e 
integrazioni; 

Visto il Reg. (CE) n. 438/01, recante moda-
lità di applicazione del regolamento (CE) n. 
1260/99 del Consiglio per quanto riguarda i 
sistemi di gestione e di controllo dei contributi 
concessi nell'ambito dei fondi strutturali; 

Visto il Reg. (CE) n.1681/94 relativo alle ir-
regolarità e al recupero delle somme indebita-
mente pagate nell'ambito del finanziamento 
delle politiche strutturali nonché all'organizza-
zione di un sistema d'informazione in questo 
settore; 

Visto il Piano di Sviluppo Rurale 2000-2006 
della Regione Abruzzo approvato dalla Com-
missione Europea con decisione C/2000/2151 
del 20/07/2000 e dalla Giunta Regionale con 
deliberazione n. 1209 del 20/09/2000, successi-
vamente modificato ed approvato dalla Com-
missione Europea con decisione n. C(2002) 818 
del 25.04.2002; 

Vista la deliberazione della Giunta Regiona-
le n. 836 del 19.09.2001, relativa all'approva-
zione del bando pubblico per la presentazione 
delle domande per l�insediamento dei giovani 
agricoltori, ai sensi della misura "B" del suddet-
to PSR -Abruzzo, annualità 2001 riservato agli 
insediati dal 01/01/1999 alla data di pubblica-
zione del presente provvedimento; 

Visto il Manuale delle Procedure predispo-
sto da AGEA ed approvato dal Comitato STAR 
della C.E. in data 09.07.2001; 

Vista la nota n. 97 del 22.01.2004 del-
l'U.R.A. di Teramo con cui si propone di revo-

care gli aiuti relativi alla misura in oggetto 
concessi alla ditta OTTAVIANO Graziana nata 
a Isola del Gran Sasso (TE) il 02.07.1970 ed ivi 
residente in C.da Corazzano, pari ad � 
25.000,00 (Allegato 1); 

Premesso inoltre che: 

- con nota del 04.02.04, acquisita in entrata al 
prot. n. 2902 dell'11.02.04 la ditta in que-
stione, comunica di rispettare tutte le condi-
zioni di ammissibilità per accedere ai beni-
fici di cui alla Mis."B" di che trattasi e chie-
de l'annullamento della proposta di revoca; 

- con nota n.82/PPI del 17 .02.2004 a firma 
del Dirigente del Servizio Piani e Program-
mi Integrati si comunica l'incompatibilità 
degli impegni assunti con qualsiasi rapporto 
di lavoro dipendente; 

- con nota del 01.05.04 acquisita in entrata al 
prot. n.10618 del 07.03.2004 la ditta OT-
TAVIANO Graziana conferma e ribadisce 
quanto già asserito in precedenza; 

- con nota n. 447 del 03.05.2004 della Fede-
razione Provinciale della Coldiretti di Te-
ramo a firma del delegato confederale Dr. 
Giuseppe Spinelli, si sostiene a pieno la tesi 
dell'associata Sig.ra Ottaviano, confermando 
il rispetto dell'impegno assunto per l'ammis-
sibilità ai benifici; 

- quanto disposto dalle norme vigenti e dagli 
atti a disposizione dell'Amministrazione non 
è possibile condividere le argomentazioni di 
cui alla suddetta nota della ditta e della Fe-
derazione Provinciale della Coldiretti di Te-
ramo così come ribadito con nota del 
20/05/04 di cui all'allegato 2. 

Ritenuto opportuno: 

- condividere e confermare quanto addotto 
dall'Ufficio Regionale Agricolo di Teramo 
con la suddetta nota n. 97 del 22.01.04; 

- procedere al recupero dell'aiuto corrisposto 
alla ditta OTTAVIANO Graziana, maggio-
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rato degli interessi legali, secondo le indica-
zioni e i fac-simili di cui all'allegato 3; 

- pubblicare il seguente provvedimento sul 
B.U.R.A.; 

DETERMINA 

Per quanto in premessa, 

- di procedere al recupero dell'aiuto concesso 
alla ditta OTTAVIANO Graziana, nata a I-
sola del Gran Sasso il 02.07.1970 ed ivi re-
sidente in C.da Corazzano, per l'importo di 
�. 25.000,00; 

- di demandare all'U.R.A. di Teramo la noti-
fica del presente atto all'interessata per il re-
cupero dell'aiuto corrisposto, secondo le in-
dicazioni di cui all'allegato 3 

- di pubblicare il seguente provvedimento sul 
B.U.R.A.; 

- è possibile presentare ricorso alla presente 
per le vie gerarchiche e/o, in seconda istan-
za, al TAR competente entro 60 giorni dalla 
notifica; 

- di considerare parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento la seguente do-
cumentazione: 
Allegato 1 composto da n. 1 facciata; 
Allegato 2 composto da n. 2 facciate; 
Allegato 3 composto da n. 9 facciate. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Giorgio D�Ascanio 

 

DIREZIONE ATTIVITA' PRODUTTIVE 
SERVIZIO PROGRAMMI INTERSETTORIALI, 
POLITICHE DI SOSTEGNO ALLE IMPRESE E 

RICERCA APPLICATA 
 

DETERMINAZIONE 24.03.2005, n. DI1/20: 
Misure/azioni del Docup Abruzzo 2000 � 

2006 � Progetto Integrato Territoriale (PIT) 
� prima triennalità 2003 � Impegno, liquida-
zione e trasferimento risorse, quale saldo, al 

concessionario FI.R.A. S.p.A., Organismo 
intermedio ai sensi dell�art. 2 del Reg. CE 
438/01. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Omissis 

DETERMINA 

per le motivazioni espresse in narrativa, nel 
rispetto dei Regolamenti (CE) della Commis-
sione: 

- n. 1260/1999 recante disposizioni generali 
sui Fondi strutturali; 

- n. 1681/1994 dell'11.07.1994 relativo alle 
irregolarità ed al recupero delle somme in-
debitamente pagate nell'ambito del finan-
ziamento delle politiche strutturali, nonché 
all'organizzazione di un sistema in questo 
settore;  

- n. 1685/2000 del 28.07.2000, recante dispo-
sizioni di applicazione del regolamento n. 
1260/1999 del Consiglio per quanto riguar-
da l�ammissibilità delle spese concernenti le 
operazioni cofinanziate dai Fondi strutturali; 

- n. 438/2001 del 02.03.2001, recante modali-
tà di applicazione del Reg. (CE) n. 
1260/1999 del Consiglio per quanto riguar-
da i sistemi di gestione e di controllo dei 
contributi concessi nell' ambito dei fondi 
strutturali; 

- n. 1145/2003 del 27.06.2003, pubblicato su 
GUCE 28 giugno 2003, n. 160, entrato in 
vigore il 5 luglio 2003, che modifica il Re-
golamento (CE) n. 1685/2000; 

1) Prendere atto che, relativamente alle misu-
re/azioni del Docup Abruzzo 2000-2006 - 
Progetto Integrato Territoriale - Servizio 
Programmi Intersettoriali, Politiche di So-
stegno alle Imprese e Ricerca Applicata, - 
prima triennalità 2003, la spesa pubblica 
ammonta a complessivi � 8.048.047,47; 
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2) Procedere, in attuazione dell'art. 4 dell' 
allegato disciplinare di concessione, firmato 
per accettazione, relativamente alle Misu-
re/azioni di pertinenza del Servizio Pro-
grammi Intersettoriali, Politiche di Sostegno 
alle Imprese e Ricerca Applicata, alla liqui-
dazione ed al pagamento, a titolo di saldo, 
del 50% della somma spettante, pari a � 
4.024.023,73 in favore del soggetto conces-
sionario FI.R.A. S.p.A., a valere sugli impe-
gni assunti con determinazione n. DI/54 del 
10/07/03 sui pertinenti capitoli di bilancio: 

- cap. 12411/R/03 - impegno n. 19 del 
30/07/03 - per quanto attiene alla quota 
U.E. (32,89%) � 1.323.501,41 

- cap. 12410/R/03 - impegno n. 19 del 
30/07/03 - per quanto attiene alla quota 
Stato (46,98%) � 1.890.486,35 

- cap. 12484/R/03 - impegno n. 23 del 
30/07/03 - per quanto attiene alla quota 
Regione (20,13%) � 810.035,97 

3) Autorizzare il Servizio Ragioneria all'e-
missione dei relativi mandati di paga-
mento in favore del concessionario 
FI.R.A. S.p.A con sede in Pescara, Via 
Silvio Pellico n. 28/1 C.F. 01230590687, 
mediante accredito su c/c n. 0700050150 
� ABI 06060 - CAB 15400 - TERCAS 
SPA - Agenzia di Pescara - FIRA SPA - 
PIT; 

4) La notifica del presente provvedimento 
al concessionario FI.R.A. S.p.A., nonché 
l�inoltro, ai fini del monitoraggio, di co-
pia dello stesso al Servizio Attività In-
ternazionali; 

5) La pubblicazione dello stesso sul 
B.U.R.A.. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott.ssa Giovanna Angelucci 

 

DIREZIONE POLITICHE ATTIVE DEL 
LAVORO, DELLA FORMAZIONE E 

DELL'ISTRUZIONE 
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE INTERVENTI 
POLITICHE DEL LAVORO, FORMAZIONE E 

DELL'ISTRUZIONE 
 

DETERMINAZIONE 30.03.2005, n. DL9/205: 
Graduatorie dei progetti presentati a va-

lere sull�Avviso Misura D1 �POR Abruzzo 
Ob. 3 - Annualità 2004 � Interventi urgenti 
di �Aiuti alla formazione per lavoratori 
occupati�. Deliberazione Giunta Regionale n. 
246 del 21.04.2004. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Visto la D.G.R. n° 730 del 06.09.2003 con-
cernente �P.O.R. Abruzzo Ob. 3 - 2000/2006 
FSE � Piano degli interventi delle politiche 
attive del lavoro, della formazione e 
dell�istruzione � annualità 2003 e relative Nor-
me procedure e strumenti per l�attuazione del 
piano degli interventi di politiche attive del 
lavoro, della formazione e dell�istruzione 
2003�, con particolare riguardo all�Allegato 
�C� - Cap. 10.2 �Griglie per la valutazione dei 
progetti formativi per occupati�;  

Visto la D.G.R. n° 246 del 21.04.2004, con-
cernente �P.O.R. Abruzzo Ob. 3 - 2000/2006 
FSE � Annualità 2004. Interventi urgenti di 
Aiuti alla formazione per lavoratori occupati. 
Approvazione avviso per la presentazione di 
progetti a valere sulla Misura D1.�; 

Vista la determinazione direttoriale DL/109 
del 03.12.2004, concernente la costituzione del 
nucleo di valutazione, incaricato delle procedu-
re di ammissibilità e valutazione dei progetti 
pervenuti a valere sull�Avviso Misura D1;  

Visti i risultati delle procedure di ammissi-
bilità e valutazione, trasmessi dal coordinatore 
del nucleo al Dirigente del Servizio Program-
mazione, con nota del 10.03.2005 ai fini della 
loro approvazione: 

- Allegato �A� elenco progetti pervenuti; 
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- Allegato �B� elenco progetti non ammessi a 
valutazione di merito; 

- Allegato �C� graduatoria dei progetti am-
messi a valutazione di merito; 

- Allegato �D� graduatoria dei progetti am-
messi a valutazione di merito per la pubbli-
cazione sul BURA; 

Considerato che le risorse cofinanziate 
complessivamente disponibili per gli interventi 
Misura D1 � annualità 2004 ammontano ad �. 
2.000.000,00; 

Dato atto, altresì 

- che con determinazione DL9/597 del 
12.11.2004 si è provveduto ad impegnare le 
risorse cofinanziate relative agli interventi 
di cui al presente atto;  

- che sono ammessi a finanziamento i progetti 
utilmente collocati nelle relative graduato-
rie, fino ad esaurimento delle risorse finan-
ziarie disponibili sopra specificate; 

DETERMINA 

per le motivazioni di cui in narrativa che si 
intendono qui integralmente trascritte: 

1. Di fare propri i risultati delle procedure di 
ammissibilità e valutazione relativi ai pro-
getti presentati a valere sulla Misura D1, 
formalizzati nei seguenti allegati 

- Allegato �A� elenco progetti pervenuti; 

- Allegato �B� elenco progetti non am-
messi a valutazione di merito; 

- Allegato �C� graduatoria dei progetti 
ammessi a valutazione di merito; 

- Allegato �D� graduatoria dei progetti 
ammessi a valutazione di merito per la 
pubblicazione sul BURA; 

2. Di ammettere a finanziamento i progetti 
utilmente collocati nella relativa graduatoria 
di cui al precedente punto 1, fino ad esauri-
mento delle risorse finanziarie disponibili; 

3. Di rinviare a successivo atto le determina-
zioni in ordine all�utilizzo delle eventuali ri-
sorse residue, nel rispetto delle indicazioni 
di massima contenute nell�avviso. 

4. Di procedere alla trasmissione al Servizio 
Implementazione Programmi e Progetti del 
presente atto, corredato dei progetti risultati 
ammissibili a finanziamento, per i successi-
vi adempimenti di competenza. 

5. Di procedere, inoltre, relativamente al pre-
sente atto: 

- alla trasmissione alla Direzione Politiche 
Attive del Lavoro della Formazione e 
dell�Istruzione; 

- alla trasmissione al B.U.R.A. per la pub-
blicazione; 

- alla pubblicazione sul sito internet 
http://formazione.regione.abruzzo.it. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Nicola Allegrini 

Segue Allegato 



Pag. 76 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) 

 

n.
 id

en
tif

ic
at

iv
o 

de
l p

ro
ge

tto

Soggetto Attuatore                   
O. d. F.                             

Capofila ATI
Titolo del Progetto Sede di Svolgimento Prov.

1 MAC & T. SRL
CORSO SULLE METODOLOGIE E TECNICHE EVOLUTE DI GESTIONE 

AZIENDALE PER IL MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI ORGANIZZATIVI E DI 
MARKETING

CEPAGATTI PE

2 CONSORZIO MULTIMEDIA L'AGGIORNAMENTO DI QUALITA' PER I SERVIZI ALL'AGRICOLTURA ALANNO SCALO PE

3 CONSORZIO MULTIMEDIA L'AGGIORNAMENTO DEI SERVIZI PER L'AGRICOLTURA ALANNO SCALO PE

4 CONSORZIO MULTIMEDIA FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO PER I W EB CALL CENTER ALANNO SCALO PE

5 ASIP / Camera di Commercio PREPOSTO O ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE PESCARA PE

6 I.S.E. DIDOR QUALITY VISION 2000 TORREVECCHIA TEATINA CH

7 I.S.E. QUALITY VISION 2000 FRANCAVILLA AL MARE CH

8 I.S.E. QUALITY VISION 2000 FRANCAVILLA AL MARE CH

9 I.S.E. STUDIO APERTO QUALITA' PESCARA PE

10 ECIPA ABRUZZO LOGIN LOGISTICA ED INNOVAZIONE VASTO CH

11 ECIPA ABRUZZO LOGIN LOGISTICA ED INNOVAZIONE PESCARA PE

12 CONSORFORM AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PER I DIPENDENTI DELLA SILVER CAR 
SRL AVEZZANO AQ

13 ENEL DISTRIBUZIONE ESERCIZIO DELLE RETI E TELECONTROLLO TERAMO / GIULIANOVA TE

14 ENEL DISTRIBUZIONE ESERCIZIO DELLE RETI E TELECONTROLLO PESCARA / PENNE PE

DIREZIONE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO DELLA FORMAZIONE E DELL'ISTRUZIONE
P.O.R. ABRUZZO 2000/2006 - MISURA D1 ANNUALITA' 2004 

Elenco progettualità pervenute
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15 ENEL DISTRIBUZIONE ESERCIZIO DELLE RETI E TELECONTROLLO L'AQUILA / AVEZZANO / SULMONA AQ

16 ENEL DISTRIBUZIONE ESERCIZIO DELLE RETI E TELECONTROLLO CHIETI / LANCIANO / VASTO CH

17 PROFESSIONAL TRAINING SERVICES SAS STRUMENTI DI OFFICE AUTOMATION ED INTERNET MONTESILVANO PE

18 PROFESSIONAL TRAINING SERVICES SAS STRUMENTI DI OFFICE AUTOMATION ED INTERNET MONTESILVANO PE

19 PROFESSIONAL TRAINING SERVICES SAS STRUMENTI DI OFFICE AUTOMATION ED INTERNET MONTESILVANO PE

20 AGRICOOP SCARL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

AGRICOOP SCARL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 
18001) E INFORMATIZZAZIONE

ROCCA S.MARIA TE

21 PROGETTO AUTO SRL QUALITA' E SICUREZZA: SISTEMA INTEGRATO PINETO TE

22 EDIL STEEL SRL FORMAZIONE IN SICUREZZA, AMMINISTRAZIONE E TECNICHE DI DISEGNO 
COSTRUTTIVO ATESSA CH

23 LT FORM2 SRL
INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DEI 

LAVORATORI E DEL MANAGEMENT
MONTORIO AL VOMANO TE

24 TRIFLEX QUALITA' DI PROCESSO E DI PRODOTTO E COMUNICAZIONE DELLA 
QUALITA' SULMONA AQ

25 NEW CARREL SPA
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN NEW 
CARRELL SPA: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 

18001) E INFORMATIZZAZIONE
COLONNELLA TE

26 COPEMA SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN COPEMA 

SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

GIULIANOVA TE

27 LITOGRAFIA CARTOTECNICA EGIDI SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

LITOGRAFIA CARTOTECNICA EGIDI SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 
SICUREZZA (OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE

28 GRUPPO PELLEGRINI SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN GRUPPO 

PELLEGRINI SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 
18001) E INFORMATIZZAZIONE

TORTORETO TE

29 NEPA FLORINDO PACKAGING SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN NEPA 

FLORINDO PACKAGING SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 
(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

BELLANTE TE
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30 ARCADIA SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN ARCADIA 

SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

CORROPOLI TE

31 F.LLI DI LABIO SNC
INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DEI 

LAVORATORI E DEL MANAGEMENT
VILLAMAGNA CH

32 REMU SRL IMPLEMENTAZIONE SISTEMA DI INTERNAL AUDIT, QUALITA' E DI UN 
NUOVO PROCESSO DI MARKETING AZIENDALE MANOPPELLO PE

33 I.C.E. SRL CONTROLLO DEL CICLO DI PRODUZIONE: TEMPI E METODO LORETO APRUTINO PE

34 COGESA FORMAZIONE PER LA QUALITA' ED IL CONTROLLO SULMONA AQ

35 SIDI SRL
INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DEI 

LAVORATORI E DEL MANAGEMENT
TERAMO TE

36 AUTOTRASPORTI Emili Alessandro IL SISTEMA GESTIONE QUALITA': STRUMENTO DI MIGLIORAMENTO 
CONTINUO MARTINSICURO TE

37 FARMEC SRL GESTIONE INTEGRATA SICUREZZA E QUALITA' NOCCIANO PE

38 IL CACIAIO IMPLEMENTAZIONE E MONITORAGGIO DEL SISTEMA DI GESTIONE PER LA 
QUALITA' ANCARANO TE

39 GE.CON. SAS E-GOVERNEMENT NELLA CONSULENZA AZIENDALE LORETO APRUTINO PE

40 FALLAVOLLITA ARREDAMENTI SAS FORMAZIONE PER LA QUALITA' E L'AMBIENTE SULMONA AQ

41 AUTOTRASPORTI RATTENNI SRL SISTEMA DI GESTIONE QUALITA' E SICUREZZA: IMPATTO E REQUISITI PESCARA PE

42 DI.FO. SAS SISTEMA QUALITA': APPLICAZIONE E MONITORAGGIO TERAMO TE

43 O.M.P.A. IMPLEMENTAZIONE SISTEMA PRODUTTIVO INTEGRATO E DI INTERNAL 
AUDIT TORREVECCHIA TEATINA CH

44 CIARCELLUTI GABRIELE FORMAZIONE IN INFORMATICA; MARKETING E TIME MANAGEMENT PESCARA PE
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45 ITALEURO SRL IMPLEMENTAZIONE SISTEMA QUALITA' AZIENDALE POPOLI PE

46 SCIPIONI  SAS SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA': IMPATTO CON LA SICUREZZA L'AQUILA AQ

47 SANA MENSA SICUREZZA E QUALITA' TOTALE: REQUISITI INTEGRATI ORTONA CH

48 IMAP SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN IMAP SRL: 

QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

CONTROGUERRA TE

49 SAMICA SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN SAMICA 

SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE

50 DI TOMASSO SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN DI 

TOMMASO SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 
18001) E INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE

51 MASTER ELETTRONIC
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN MASTER 
ELETTRONICA SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 

18001) E INFORMATIZZAZIONE
MARTINSICURO TE

52 CEARPES SNC FORMAZIONE CONTINUA DEI LAVORATORI OCCUPATI E PER IL 
MANAGEMENT DEI DIVERSI SETTORI D'IMPRESA SAMBUCETO DI S. GIOVANNI TEATINO CH

53 ECOTECH SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN ECOTECH 

SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

NERETO TE

54 TECNODATA SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI SISTEMI INNOVATIVI DI GESTIONE IN TECNODATA 

SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE

55 GIANMARINO GROUP SRL IMPLEMENTAZIONE SISTEMA PRODUTTIVO INTEGRATO E DI INTERNAL 
AUDIT SUPPORTATO DA CORSO DI INGLESE ED INFORMATICA PIANELLA PE

56 FERCOL SISTEMA DI QUALITA' E SICUREZZA AZIENDALE, IL PROCESSO DI 
INTERNAL AUDIT E LA LINGUA INGLESE A SUPPORTO DEL BUSINESS COLLECORVINO PE

57 GIARDINI & TERRAZZI sas
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN GIARDINI 

E TERRAZZI SAS: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 
18001) E INFORMATIZZAZIONE

TORTORETO TE

58 B.A.S.E. SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN B.A.S.E. 

SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

ANCARANO TE

59 CAM IMPIANTI SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN CAM 

IMPIANTI SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) 
E INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE
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60 HYDROMAC
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

HYDROMAC SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 
18001) E INFORMATIZZAZIONE

ROSETO DEGLI ABRUZZI TE

61 FARAONE INFISSI SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN FARAONE 
INFISSI SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 

INFORMATIZZAZIONE
TORTORETO TE

62 EDILFOND sas
INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DEI 

LAVORATORI E DEL MANAGEMENT
TERAMO TE

63 ISI ALLUMINIUM SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN ISI 

ALLUMINIUM SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 
18001) E INFORMATIZZAZIONE

CONTROGUERRA TE

64 PROMOS SPA
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN PROMOS 

SPA: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE 

CIVITELLA DEL TRONTO TE

65 ALTERA CONFEZIONI SRL PERFORMA SANT'EGIDIO ALLA VIBRATA TE

66 SO.GE.CO. SRL ASPETTI TEORICI E PRATICI DI SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO ED 
AMBIENTE LANCIANO CH

67 CAPPUCCI SNC SICUREZZA, PRIVACY, QUALITA' ED INTERNAL AUDIT CEPAGATTI PE

68 INSIEME SOC. COOP. a r.l. IMPLEMENTAZIONE SISTEMA SICUREZZA CASTELVECCHIO SUBEQUO AQ

69 ITALCOIL di Giglione Fabio

CORSI DI LINGUA INGLESE, OTTIMIZZAZIONE DI TEMPI E METODI DI 
PRODUZIONE PER LA PREPARAZIONE DEI RESPONSABILI E DEGLI 

ESPERTI SUI SISTEMI DI GESTIONE DELLA QUALITA' E SUL 
MIGLIORAMENTO CONTINUO VISION 2000 E RISK MANAGEMENT & 

INTERNAL AUDIT

LORETO APRUTINO PE

70 SPIEDI' SNC DEI F.LLI  DI DOMENICO IMPLEMENTAZIONE SISTEMA DI QUALITA' E INTERNAL AUDIT PESCARA PE

71 AERCOIB DI CECCO SRL RISCHI IN AMBIENTE DI LAVORO E SUA PREVENZIONE: OTTIMIZZAZIONE DI 
TEMPI E METODI DI PRODUZIONE E RISK MANAGEMENT & INTERNAL AUDIT ATESSA CH

72 MACOR ASSICURAZIONI
GESTIONE AGENZIA ASSICURATIVA ED IMPLEMENTAZIONE SISTEMA DI 
CONTROLLO DI GESTIONE E SICUREZZA SUPPORTATO DA CORSO DI 

INFORMATICA
AVEZZANO AQ

73 CICCHITTI ASSICURAZIONI
LA GESTIONE DELL'AGENZIA ASSICURATIVA ATTRAVERSO I NUOVI 

SISTEMI INFORMATICI E TELEMATICI ED IL PROCESSO DI CONTROLLO 
INTERNO

FRANCAVILLA AL MARE CH

74 CO.ME.DA. SRL

CORSI SU OTTIMIZZAZIONE DI TEMPI E METODI DI PRODUZIONE, SULLA 
PREPARAZIONE DEI RESPONSABILI DEGLI ESPERTI SUI SISTEMI DI 

GESTIONE DELLA QUALITA' E SUL MIGLIORAMENTO CONTINUO VISION 
2000 E RISK MANAGEMENT & INTERNAL AUDIT

TORREVECCHIA TEATINA CH



Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 81 

75 INTERZEN CONSULTING SRL IMPLEMENTAZIONE SISTEMA DI INTERNAL AUDIT E CORSO SULLA 
SICUREZZA INFORMATICA PESCARA PE

76 DI SANTE GIUSEPPE
RISCHI IN AMBIENTE DI LAVORO E SUA PREVENZIONE. AMMINISTRAZIONE; 

CORSO BASE PER LA PREPARAZIONE SUI SISTEMI DI GESTIONE DELLA 
QUALITA' E SUL MIGLIORAMENTO CONTINUO

PIANELLA PE

77 COOP. SOCIALE a r.l. IL GABBIANO CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI DI CENTRI DIURNI A VANTAGGIO 
DI MALATI DI ALZHEIMER E DEMENZE SENILI PESCARA PE

78 RUSTICHELLA D'ABRUZZO SPA COMPANY DEVELOPEMENT MOSCUFO PE

79 EDIT INFORM ILSISTEMA DI GESTIONE DELLA QUALITA' E DELLA SICUREZZA AZIENDALE 
ED IL PROCESSO DI INTERNAL AUDIT MONTESILVANO PE

80 ELLEPI SERRAMENTI I PROBLEMI DI GESTIONE DEI SISTEMI PRODUTTIVI ROSETO DEGLI ABRUZZI TE

81 MIRAMARE HILLTOP DALL'AMMINISTRAZIONE AL CONTROLLO DI GESTIONE: VERSO IL 
GOVERNO DELLA REDDITIVITA' D'IMPRESA E SVILUPPO LOCALE CITTA' S.ANGELO PE

82 CODEMM LINGUA INGLESE E FORMAZIONE INFORMATICA ATESSA CH

83 CODEMM CUSTOMER SATISFACTION ATESSA CH

84 CODEMM L'AZIENDA: PREVENZIONE, PROTEZIONE, QUALITA' ATESSA CH

85 CODEMM LA FORMAZIONE COME CRESCITA AZIENDALE ATESSA CH

86 CODEMM LA RADIO: COMUNICARE CON CHI ASCOLTA ATESSA CH

87 CODEMM LE NUOVE FRONTIERE DELL'INFORMATICA NELLA GESTIONE DEI 
PROCESSI ATESSA CH

88 CODEMM COMUNICARE IN EUROPA ATESSA CH

89 CIFAP ADEGUAMENTO COMPETENZE INFORMATICHE PER L'UTILIZZO DI 
APPLICATIVI GESTIONALI PESCARA PE
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90 IMPRESA EDILE GEOM. MASSIMO DI 
DONATO

INTERVENTO FORMATIVO RIVOLTO ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DEI 

LAVORATORI E DEL MANAGEMENT
NEPEZZANO TE

91 GE.GA. MAKING SAS
INTERVENTO FORMATIVO RIVOLTO ALL'AGGIORNAMENTO, AL 

PERFEZIONAMENTO ED ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DEI 
LAVORATORI E DEL MANAGEMENT

FRANCAVILLA AL MARE CH

92 EURO IMPIANTI SRL FORMAZIONE IN TECNICHE DI DISEGNO COSTRUTTIVO, CONTROLLO DI 
GESTIONE E LINGUA INGLESE ATESSA CH

93 EUROCOM SRL FORMAZIONE CONTINUA NELLA DITTA EUROCOM CHIETI SCALO CH

94 COOPERATIVA MEDEA L'INNOVAZIONE DEI SERVIZI NELLA COOPERATIVA MEDEA GIULIANOVA TE

95 ACCOUNT SRL AGGIORNAMENTO CONTINUO DEI DIPENDENTI DELLA SOCIETA' ACCOUNT 
SRL TERAMO TE

96 TERRE PESCARESI COORDINATORE PER LA SICUREZZA NEI CANTIERI TEMPORANEI E MOBILI MANOPELLO SCALO PE

97 TERRE PESCARESI PREPOSTO ALLA SICUREZZA NEL CANTIERE FORESTALE MANOPPELLO SCALO PE

98 TERRE PESCARESI RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE MANOPPELLO SCALO PE

99 LI.G.M. DI LIBERTONE MARCO & CO. SNC
INTERVENTO FORMATIVO RIVOLTO ALL'AGGIORNAMENTO, AL 

PERFEZIONAMENTO ED ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DEI 
LAVORATORI E DEL MANAGEMENT

SAN SALVO CH

100 LIBERTONE G. & Co. SNC
INTERVENTO FORMATIVO RIVOLTO ALL'AGGIORNAMENTO, AL 

PERFEZIONAMENTO ED ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DEI 
LAVORATORI E DEL MANAGEMENT

SAN SALVO CH

101 IAL-CISL FORMAZIONE AZIENDALE NELLA PROGRAMMAZIONE IN C++ PESCARA PE

102 IAL-CISL TECNICHE E STRUMENTI PER LA GESTIONE DEL PROCESSO DI VENDITA PESCARA PE

103 GUANTIFICIO ABRUZZESE SRL IMPLEMENTAZIONE SISTEMA DI QUALITA', SICUREZZA E DI INTERNAL 
AUDIT S. GIOVANNI TEATINO CH

104 CNX SPA GENERAL MANAGEMENT PER RESPONSABILI DI SEZIONE E PROCESSO IN 
UNA SOCIETA' DI R&S L'AQUILA AQ
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105 COSTRUZIONI GENERALI Soc. Coop.
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

COSTRUZIONI GENERALI SOC. COOP. : QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 
SICUREZZA (OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

GUARDIAGRELE CH

106 CIFAP ADEGUAMENTO COMPETENZE LINGUISTICO/INFORMATICHE E DI 
PRODUZIONE PESCARA / SAMBUCETO PE

107 MIRUS & COMPANY SRL LO SVILUPPO DEI RAPPORTI INTERPERSONALI PESCARA PE

108 EUROPA SCAVI
INTERVENTO FORMATIVO RIVOLTO ALL'AGGIORNAMENTO, AL 

PERFEZIONAMENTO ED ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DEI 
LAVORATORI E DEL MANAGEMENT

TERAMO TE

109 IMPR. ED. STRAD. IERVELLI COSTRUZIONI 
SRL

INTERVENTO FORMATIVO RIVOLTO ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DEI 

LAVORATORI E DEL MANAGEMENT
TERAMO TE

110 PIZZA & CO. SRL - V.G. RUSCITTI SNC INNOVAZIONE PRODUTTIVA NELLA PIZZA & CO. SRL FRAZIONE S.ATTO TE

111 CERAMICHE GIUSEPPE LIBERATI
INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DEI 

LAVORATORI E DEL MANAGEMENT
VILLAMAGNA CH

112 IS MET.AL. SRL
INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DEI 

LAVORATORI E DEL MANAGEMENT
TERAMO TE

113 DAMA S.A.S. 
INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DEI 

LAVORATORI E DEL MANAGEMENT
VILLAMAGNA CH

114 PICCOLE TRACCE PICCOLA COOP. SOC.
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN PICCOLE 
TRACCE: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 

INFORMATIZZAZIONE
TERAMO TE

115 ENTE SCUOLA EDILE / CPT CORSO DI AGGIORNAMENTO ALLA PREVENZIONE DEL RISCHIO NELLE 
IMPRESE EDILI CHIETI CH

116 ATHENA SOFTWARE SRL OPERATORE INFORMATICO PER LA GESTIONE AZIENDALE AVEZZANO AQ

117 GIANSANTE AUTO SRL GESTIONE INTEGRATA D'AZIENDA. INTRODUZIONE DEL SISTEMA QUALITA' 
E RISPETTO DELLA NORMA OHSAS 18001 CHIETI SCALO CH

118 ESEP IMPRESA IN QUALITA' PESCARA PE

119 CISM MANAGER DI P.M.I. VILLAMAGNA CH
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120 CISM ANALISI DI BILANCIO VILLAMAGNA CH

121 S.G.I. INFORMATICA E QUALITA' NELL'IMPRESA AGRICOLA AVEZZANO AQ

122 S.G.I. INFORMATICA E INTERNET POINT AVEZZANO AQ

123 S.G.I. INFORMATICA E QUALITA' NELL'IMPRESA AGRICOLA AVEZZANO AQ

124 CONSULMARCHE FORMA & ORG.: FORMAZIONE E ORGANIZZAZIONE S.GIOVANNI / ROCCAMONTEPIANO CH

125 CONSULMARCHE INFO.MAN: INFORMATICA E MANAGEMENT MONTORIO AL VOMANO TE

126 CONSULMARCHE VA.RI.UM.: VALORIZZAZIONE RISORSE UMANE MIGLIANICO CH

127 GRANDE CAMILLO PROCESSI DI QUALITA' PER UN SERVIZIO DI QUALITA' PESCARA PE

128 ACC TECHNOLOGY SPA LA CONTABILITA' ANALITICA E LA LINGUA INGLESE A SUPPORTO DEL 
BUSINESS TURRIVALIGNANI PE

129 COOP.SOC. NUOVI ORIZZONTI QUALITA' SOCIALE SULMONA AQ

130 ESEP IMPRESA IN QUALITA' PESCARA PE

131 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI LAVORATORI SUI 
LUOGHI DI LAVORO SAN SALVO CH

132 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI LAVORATORI SUI 
LUOGHI DI LAVORO FOSSACESIA CH

133 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI LAVORATORI SUI 
LUOGHI DI LAVORO LORETO APRUTINO PE

134 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI LAVORATORI SUI 
LUOGHI DI LAVORO GIULIANOVA TE
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135 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI LAVORATORI SUI 
LUOGHI DI LAVORO FOSSACESIA CH

136 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI LAVORATORI SUI 
LUOGHI DI LAVORO SAN SALVO CH

137 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI LAVORATORI SUI 
LUOGHI DI LAVORO SAN SALVO CH

138 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI LAVORATORI SUI 
LUOGHI DI LAVORO FOSSACESIA CH

139 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI LAVORATORI SUI 
LUOGHI DI LAVORO TERAMO TE

140 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI LAVORATORI SUI 
LUOGHI DI LAVORO LORETO APRUTINO PE

141 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI LAVORATORI SUI 
LUOGHI DI LAVORO MONTORIO AL VOMANO TE

142 ANTEO 2000 SRL SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA' ISO 9001: MIGLIORAMENTO 
CONTINUO CHIETI SCALO CH

143 NUOVA ILCA  SRL GESTIONE INTEGRATA DELLA QUALITA', DELLA SICUREZZA E DEI SISTEMI 
INFORMATICI CHIETI SCALO CH

144 A. MARINI & FIGLI SNC VISION 2000: MIGLIORAMENTO CONTINUO S.GIOVANNI TEATINO CH

145 PLASTISUD SRL APPLICAZIONE DEL SISTEMA DI GESTIONE QUALITA' E SICUREZZA SULMONA AQ

146 FRENTAUTO SRL FORMAZIONE CONTINUA SU QUALITA' E SICUREZZA MOZZAGROGNA CH

147 G.I.E. snc ENERGIA DOMANI PESCARA PE

148 PIANETA SCUOLA SNC LA CONQUISTA DI NUOVI MERCATI ED IL CONTROLLO DEL BUSINESS S. GIOVANNI TEATINO CH

149 TAGLIERI MOBILI IL SISTEMA GESTIONE DELLA QUALITA' AZIENDALE ED IL PROCESSO DI 
INTERNAL AUDIT TOCCO DA CASAURIA PE
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150 ACCADEMIA INTERNAZIONALE PER LE ARTI 
E LE SCIENZE DELL'IMMAGINE

CORSO DI FORMAZIONE PER PERSONALE ADDETTO AI RAPPORTI 
INTERNAZIONALI ED ALLA GESTIONE MULTIMEDIALE L'AQUILA AQ

151 TEAM SERVICE VASTO SRL ESPERTO IN MARKETING E TELELAVORO VASTO CH

152 ASSOCIAZIONE SMILE CONTRATTARE SVILUPPO, LAVORO E FORMAZIONE CHIETI CH

153 EUROCONSULENZE SRL GESTIRE L'AZIENDA ATTRAVERSO IL QSA PAGLIETA / PERANO CH

154 EUROCONSULENZE SRL IL QSA COME MOMENTO DI CRESCITA AZIENDALE ORTONA / PERANO CH

155 EUROCONSULENZE SRL IL QSA IN AZIENDA PER CONSOLIDARE ED AMPLIARE I MERCATI PAGLIETA / PERANO CH

156 EUROCONSULENZE SRL QSA NEL SISTEMA AZIENDA TORRICELLA PELIGNA / PERANO CH

157 CENTRO FISIOTERAPICO RIABILITATIVO 
MEDICAL MARSICANO

AGGIORNAMENTO LINGUISTICO/INFORMATICO OPERATORI MEDICAL 
MARSICANO            (ALIOMM) CAPISTRELLO AQ

158 CENTRO FISIOTERAPICO RIABILITATIVO 
MEDICAL MARSICANO

AGGIORNAMENTO LINGUISTICO/INFORMATICO OPERATORI MEDICAL 
MARSICANO            (ALIOMM) CAPISTRELLO AQ

159 ISTITUTO RAFFAELLO "GESTIONE COMPETITIVA DELLE PMI ABRUZZESI" PERCORSO DI 
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO IN FAD PESCARA PE

160 SERVIZI INTEGRATI ASSINDUSTRIA ALFABETIZZAZIONE LINGUISTICO INFORMATICA FARA S. MARTINO CH

161 SERVIZI INTEGRATI ASSINDUSTRIA ALFABETIZZAZIONE LINGUISTICO INFORMATICA ORTONA CH

162 SERVIZI INTEGRATI ASSINDUSTRIA LA GESTIONE E L'ORGANIZZAZIONE AZIENDALE CASOLI CH

163 SERVIZI INTEGRATI ASSINDUSTRIA APPALTI PUBBLICI E NORMATIVA FISCALE S. GIOVANNI TEATINO CH

164 SERVIZI INTEGRATI ASSINDUSTRIA LAVORARE IN TEAM LANCIANO CH
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165 SERVIZI INTEGRATI ASSINDUSTRIA AGGIORNAMENTO SULLA SICUREZZA SUL LAVORO E SULLA PRIVACY S. GIOVANNI TEATINO CH

166 ISTITUTO MECENATE SVILUPPO DELLA RETE COMMERCIALE PESCARA PE

167 ISTITUTO MECENATE PROJECT MANAGEMENT PESCARA PE

168 ISTITUTO MECENATE GESTIONE DELLA LOGISTICA PESCARA PE

169 ISTITUTO MECENATE LO SVILUPPO DEI RAPPORTI INTERPERSONALI PESCARA PE

170 ISTITUTO MECENATE L'ORIENTAMENTO AL CLIENTE, LA FORMAZIONE DEL PERSONALE DI 
VENDITA PESCARA PE

171 ISTITUTO MECENATE QUALITA' IN FORMAZIONE PER LA NOVA SALUS SRL PESCARA PE

172 ISTITUTO MECENATE QUALITA' IN FORMAZIONE PESCARA PE

173 ASSO.SER. ONLUS SISTEMI GQ ISO 9001 SAN SALVO CH

174 ASSO.SER. ONLUS SISTEMI GQ ISO 9001 MONTEODORISIO CH

175 ASSO.SER. ONLUS SISTEMI GQ ISO 9001 GISSI CH

176 ASSO.SER. ONLUS SISTEMI GQ ISO 9001 PESCARA PE

177 ASSO.SER. ONLUS SISTEMI GQ ISO 9001 PESCARA PE

178 ASSO.SER. ONLUS CONTROLLO DI GESTIONE CASOLI CH

179 ASSO.SER. ONLUS CONTROLLO DI GESTIONE VASTO CH
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180 ASSO.SER. ONLUS PRODUZIONE E LOGISTICA CASALBORDINO CH

181 ASSO.SER. ONLUS PRODUZIONE E LOGISTICA S. GIOVANNI TEATINO CH

182 ASSO.SER. ONLUS MANAGEMENT E RISORSE UMANE PUNTA PENNE / VASTO CH

183 ASSO.SER. ONLUS SISTEMI RS SA 8000 CASOLI CH

184 T & D Consulting s.s. MARKETING PER UN SISTEMA TURISTICO INTEGRATO DEL TERRITORIO 
ABRUZZO ORSOGNA CH

185 T & D Consulting s.s. MARKETING PER UN SISTEMA TURISTICO INTEGRATO DEL TERRITORIO 
ABRUZZO L'AQUILA AQ

186 ISTITUTO DI ISTRUZIONE UGO FOSCOLO ABRUZZO BALNEARE PESCARA / TORTORETO PE

187 ISTITUTO DI ISTRUZIONE UGO FOSCOLO FORMAMBIENTE LA PIRAMIDE AVEZZANO AQ

188 SERV. OSP. SPA LA QUALITA' DEL SERVIZIO E DEL LAVORO COME FATTORI DI SVULUPPO CASTELLALTO TE

189 ACHILLE PASSERI E FIGLIO SRL LA FORMAZIONE CONTINUA DELLA DITTA PASSERI CHIETI SCALO CH

190 COOP. SOC. HORIZON SERVICE a r.l. MONITORAGGIO DEI SERVIZI E COMUNICAZIONE DELLA QUALITA' SULMONA AQ

191 CON.SOL. Soc. Coop. Sociale a r.l. AGGIORNAMENTO INFORMATICO E LINGUISTICO OPERATORI SOCIALI BOMBA CH

192 PROSPETTIVE DIDATTICHE SRL IL SISTEMA DI GESTIONE DELLA QUALITA' E DELLA SICUREZZA AZIENDALE 
ED IL PROCESSO DI INTERNAL AUDIT MONTESILVANO PE

193 SINERGIE EDUCATION FORMAZIONE TRASVERSALE PER LO SVILUPPO TERRITORIALE COLLECORVINO PE

194 CONSORZIO ECOESSE
ECOESSE IN SICUREZZA: FORMAZIONE DEI RUOLI PROFESSIONALI 

PREVISTI DAL D.LGS. 19/9/94 N. 626 ART. 22 NELLE IMPRESE 
PARTECIPANTI AL CONSORZIO ECOESSE

VILLAMAGNA CH
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195 TNT ARVIL j.v. Arcese Bonzano SPA FORMAZIONE SULLE CRESCITE GUIDATE E SULLA GESTIONE AMBIENTALE ATESSA CH

196 SOCIETA' EUROPEA VEICOLI LEGGERI SPA 
(S.E.Ve.L.) AGGIORNAMENTO SULLE COMPETENZE E SUI RUOLI DELLA FABBRICA ATESSA CH

197 OMNIBUS - SERVIZI INFORMATICI
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN OMNIBUS 

PICCOLA SOC. COOP.: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 
(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

CHIETI SCALO CH

198 SCUOLA E LAVORO S.C. a.R.L. MANUTENZIONE DI SISTEMI DI AUTOMAZIONE TORINO DI SANGRO CH

199 OTEFAL SPA
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN OTEFAL 

SPA: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

BAZZANO AQ

200 SOFLEX SPA INNOVAZIONE DI PRODOTTO E PROCESSO CAMPLI TE

201 G.B. GRAFICA
RISCHI IN AMBIENTI DI LAVORO E SUA PREVENZIONE. INTERNAL AUDIT & 
RISK MANAGEMENT, CORSO BASE PER LA PREPARAZIONE SUI SISTEMI DI 

GESTIONE DELLA QUALITA' E SUL MIGLIORAMENTO CONTINUO
CHIETI SCALO CH

202 ANNO ZERO SERVICE SAS IL MERCHANDISING NELLA GRANDE DISTRIBUZIONE S. GIOVANNI TEATINO CH

203 DI FEBO ENRICO FORMAZIONE NELLA PMI. CONTROLLO DI GESTIONE, INFORMATICA, 
PRODUZIONE E SICUREZZA ELICE PE

204 DIGITEC SRL
INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DEI 

LAVORATORI E DEL MANAGEMENT
MOSCIANO S.ANGELO TE

205 SAQUELA 1856 SRL CUSTOMER SATISFACTION, VENDITE E QUALITA' 2004 PESCARA PE

206 AUTOCARROZZERIA CAPPELLI SAS
INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DEI 

LAVORATORI E DEL MANAGEMENT
TERAMO TE

207 M.A.R.V. srl - SISTEMI INFORMATIVI CORSO DI INFORMATICA, QUALITA', SICUREZZA E CONTROLLO DI 
GESTIONE SULMONA AQ

208 SACA SPA
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN SACA 

SPA: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

SULMONA AQ

209 CARROZZERIA TULLJ RENZO
INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DEI 

LAVORATORI E DEL MANAGEMENT
TERAMO TE
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210 NBS sas STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE: QUALITA' SICUREZZA E 
INFORMATIZZAZIONE MARTINSICURO CH

211 FATTORIA CERRANO SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

FATTORIA CERRANO SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 
(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

TORTORETO TE

212 GENIAL SAS
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN GENIAL 

SAS: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE

213 VALENTINI SERVICE SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

VALENTINI SERVICE SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 
(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

GIULIANOVA TE

214 COMEP SRL L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI IN COMEP SRL: QUALITA' 
(UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE CORROPOLI TE

215 RIPANI ITALIANA PELLETTERIE SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN RIPANI 

ITALIANA PELLETTERIE SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 
(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

TORTORETO TE

216 NAMA SERVICES SRL
INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DEI 

LAVORATORI E DEL MANAGEMENT
TERAMO TE

217 INSTALL ELETTRONICS SNC
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONEIN INSTALL 

ELECTRONICS SNC: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 
18001) E INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE

218 DUE VALLI SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN DUE 

VALLI SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

TORTORETO TE

219 GENTUBI SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN GENTUBI 

SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE

220 INFOMEDIA SRL LA LINGUA INGLESE A SALVAGUARDIA DELL'OCCUPAZIONE L'AQUILA AQ

221 INFOMEDIA SRL LA LINGUA INGLESE E LO SVILUPPO LOCALE DELL'IMPRESA L'AQUILA AQ

222 INFOMEDIA SRL MARKETING E COMMERCIO ELETTRONICO PER LA SALVAGUARDIA 
DELL'OCCUPAZIONE L'AQUILA AQ

223 INFOMEDIA SRL L'AZIENDA IN RETE PER L'APERTURA DI NUOVI MERCATI L'AQUILA AQ

224 INFOMEDIA SRL COMUNICAZIONE E RIORGANIZZAZIONE AZIENDALE L'AQUILA AQ
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225 INFOMEDIA SRL IL CONTROLLO DI GESTIONE NELL'AZIENDA STRUTTURATA L'AQUILA AQ

226 INFOMEDIA SRL IL CONTROLLO DI GESTIONE A SALVAGUARDIA DELL'IMPRESA L'AQUILA AQ

227 INFOMEDIA SRL LA COMUNICAZIONE A SOSTEGNO DELLA RISTRUTTURAZIONE AZIENDALE 
(2) L'AQUILA AQ

228 INFOMEDIA SRL LA GRAFICA NEL WEB A SOSTEGNO DEL RICOLLOCAMENTO 
DELL'IMPRESA L'AQUILA AQ

229 INFOMEDIA SRL L'INFORMATICA NELLA RISTRUTTURAZIONE DELL'IMPRESA L'AQUILA AQ

230 INFOMEDIA SRL COMUNICAZIONE E RIORGANIZZAZIONE AZIENDALE (1) L'AQUILA AQ

231 INFOMEDIA SRL CONTROLLO DI GESTIONE A SOSTEGNO DELLA RIORGANIZZAZIONE 
AZIENDALE L'AQUILA AQ

232 INFOMEDIA SRL L'IMPRESA NELLA SOCIETA' DELL'INFORMAZIONE L'AQUILA AQ

233 INFOMEDIA SRL L'INFORMATICA A SOSTEGNO DELLA RIORGANIZZAZIONE AZIENDALE L'AQUILA AQ

234 INFOMEDIA SRL LA COMUNICAZIONE A SOSTEGNO DELLA RISTRUTTURAZIONE AZIENDALE 
(1) L'AQUILA AQ

235 INFOMEDIA SRL LA SICUREZZA NELL'AZIENDA RIORGANIZZATA (2) L'AQUILA AQ

236 INFOMEDIA SRL LA SICUREZZA NELL'AZIENDA RIORGANIZZATA (3) L'AQUILA AQ

237 INFOMEDIA SRL LA SICUREZZA NELL'AZIENDA RIORGANIZZATA (1) L'AQUILA AQ

238 INFOMEDIA SRL LA QUALITA' NELLA RIORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE E DELLA 
PRODUZIONE AZIENDALE L'AQUILA AQ

239 INFOMEDIA SRL MARKETING E SVILUPPO LOCALE DELL'IMPRESA L'AQUILA AQ
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240 INFOMEDIA SRL LA QUALITA' E LE TECNICHE DI GESTIONE PER LA RIORGANIZZAZIONE 
DELL'AZIENDA L'AQUILA AQ

241 CM PILOTTI SNC
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN CM 

PILOTTI: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

TORTORETO TE

242 EUROCARBO SPA
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

EUROCARBO SPA: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 
18001) E INFORMATIZZAZIONE

CORROPOLI TE

243 CORDITEC SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

CORDITEC SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 
18001) E INFORMATIZZAZIONE

MORRO D'ORO TE

244 COSTRUZIONI MI.DA. Srl
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

COSTRUZIONI MIDA SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 
(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

S. OMERO TE

245 CO.STRA.M. Srl
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

COSTRAM SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 
18001) E INFORMATIZZAZIONE

S. OMERO TE

246 GROUP TIME SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN GROUP 
TIME SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 

INFORMATIZZAZIONE
MOSCIANO S.ANGELO TE

247 ITALCOVER SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN ITAL 

COVER SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) 
E INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE

248 SELMARK S.a.s.
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

SELMARK: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

S. GIOVANNI TEATINO CH

249 SERGLASS SNC
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

SERGLASS SNC: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 
18001) E INFORMATIZZAZIONE

TERAMO TE

250 TARABORRELLI V&T SNC
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

TARABORRELLI V&T SNC: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 
(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

GUARDIAGRELE CH

251 TARABORRELLI G&C SNC
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

TARABORRELLI G&C SNC: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 
(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

POGGIOFIORITO CH

252 TIME OFFICE SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN TIME 

OFFICE SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) 
E INFORMATIZZAZIONE

MOSCIANO S.ANGELO TE

253 TIPOGRAFIA ANGOLANA D.I.
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

TIPOGRAFIA ANGOLANA D.I.: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 
(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

CITTA' S.ANGELO PE

254 DIMI SPORT SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN DIMI 

SPORT SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) 
E INFORMATIZZAZIONE

MOSCIANO S.ANGELO TE
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255 GTM SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN GTM SRL: 

QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

PINETO TE

256 DAG Carpenterie Metalliche SRL
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE IN DAG 

CARPENTERIE METALLICHE SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 
SICUREZZA (OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

CONTROGUERRA TE

257 S.I.C.I. di Di Scipio Raimondo Nicola
IMPLEMENTAZIONE SISTEMA PRODUTTIVO INTEGRATO E DI CONTROLLO 
DI GESTIONE ED EVOLUZIONE DELLA SICUREZZA, ANCHE INFORMATICA 

AZIENDALE
CANDELABRO / POPOLI PE

258 PALENA AUTOTRASPORTI IL CONTROLLO DI GESTIONE ATESSA CH

259 TECME ADDETTI ALLA PRODUZIONE TECME SRL BELLANTE TE

260 CAT Pescara ONLUS GESTIONE DI SERVIZIO ALLE ATTIVITA' IMPRENDITORIALI PESCARA PE

261 CURVET Spa OBIETTIVO QUALITA' TOTALE E MIGLIORAMENTO ORGANIZZATIVO SAN SALVO CH

262 FINPROJECT SPA
L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI DI GESTIONE INNOVATIVI IN 

FINPROJECT SPA: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 
18001) E INFORMATIZZAZIONE

ANCARANO TE

263 B.A.G. SNC di Buccella Andrea e Gianluca I SISTEMI DI GESTIONE DELLA QUALITA' AZIENDALE LORETO APRUTINO PE

264 VESUVIUS ITALIA SPA
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PER LO SVILUPPO DELLE 
COMPETENZE INTERNE IN MATERIA DI QUALITA', SECONDO LA 

NORMATIVA ISO 9001:2000
AVEZZANO AQ
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Eventuale motivo di esclusione

116 ATHENA SOFTWARE SRL OPERATORE INFORMATICO PER LA GESTIONE AZIENDALE AVEZZANO AQ NO MANCA LA DICHIARAZIONE RELATIVA AL "DE MINIMIS" DELLE AZIENDE 
BENEFICIARIE 

1 MAC & T. SRL
CORSO SULLE METODOLOGIE E TECNICHE EVOLUTE DI 

GESTIONE AZIENDALE PER IL MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI 
ORGANIZZATIVI E DI MARKETING

CEPAGATTI PE NO
MANCA LA DICHIARAZIONE DEL RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000 

DELL'AZIENDA BENEFICIARIA

5 ASIP / Camera di Commercio PREPOSTO O ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 
PROTEZIONE PESCARA PE NO

L'O.D.F. HA INTESO L'OBBLIGATORIETA' DELLE DICHIARAZIONI (1-RISPETTO 
DEL DE MINIMIS; 2-RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000; 3- NON 

RICEVIMENTO DI AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO) RIFERITA A SE 
STESSA E NON ALLE IMPRESE BENEFICIARIE COME DA BANDO

10 ECIPA ABRUZZO LOGIN LOGISTICA ED INNOVAZIONE VASTO CH NO
MANCANO DICHIARAZIONI DEL RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000 DELLE 

AZIENDE BENEFICIARIE

11 ECIPA ABRUZZO LOGIN LOGISTICA ED INNOVAZIONE PESCARA PE NO
MANCANO DICHIARAZIONI DEL RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000 DELLE 

AZIENDE BENEFICIARIE

17 PROFESSIONAL TRAINING 
SERVICES SAS STRUMENTI DI OFFICE AUTOMATION ED INTERNET MONTESILVANO PE NO

MANCANO LE TRE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE: 1-RISPETTO DEL DE 
MINIMIS; 2-RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000; 3- NON RICEVIMENTO DI 

AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO

18 PROFESSIONAL TRAINING 
SERVICES SAS STRUMENTI DI OFFICE AUTOMATION ED INTERNET MONTESILVANO PE NO

MANCANO LE TRE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE: 1-RISPETTO DEL DE 
MINIMIS; 2-RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000; 3- NON RICEVIMENTO DI 

AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO

DIREZIONE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO DELLA FORMAZIONE E DELL'ISTRUZIONE
P.O.R. ABRUZZO 2000/2006 - MISURA D1 ANNUALITA' 2004 
Elenco progettualità non ammesse a Valutazione di merito
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19 PROFESSIONAL TRAINING 
SERVICES SAS STRUMENTI DI OFFICE AUTOMATION ED INTERNET MONTESILVANO PE NO

MANCANO LE TRE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE: 1-RISPETTO DEL DE 
MINIMIS; 2-RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000; 3- NON RICEVIMENTO DI 

AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO

22 EDIL STEEL SRL FORMAZIONE IN SICUREZZA, AMMINISTRAZIONE E TECNICHE 
DI DISEGNO COSTRUTTIVO ATESSA CH NO MANCA LA DICHIARAZIONE DEL RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

32 REMU SRL IMPLEMENTAZIONE SISTEMA DI INTERNAL AUDIT, QUALITA' E 
DI UN NUOVO PROCESSO DI MARKETING AZIENDALE MANOPPELLO PE NO MANCA LA DICHIARAZIONE DEL RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

33 I.C.E. SRL CONTROLLO DEL CICLO DI PRODUZIONE: TEMPI E METODO LORETO APRUTINO PE NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DEL 
CORSO

38 IL CACIAIO IMPLEMENTAZIONE E MONITORAGGIO DEL SISTEMA DI 
GESTIONE PER LA QUALITA' ANCARANO TE NO MANCA LA DICHIARAZIONE DI NON RICEVERE AIUTI DI STATO PER IL 

SALVATAGGIO

39 GE.CON. SAS E-GOVERNEMENT NELLA CONSULENZA AZIENDALE LORETO APRUTINO PE NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DEL 
CORSO

43 O.M.P.A. IMPLEMENTAZIONE SISTEMA PRODUTTIVO INTEGRATO E DI 
INTERNAL AUDIT

TORREVECCHIA 
TEATINA CH NO MANCA DICHIARAZIONE DEL RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

44 CIARCELLUTI GABRIELE FORMAZIONE IN INFORMATICA; MARKETING E TIME 
MANAGEMENT PESCARA PE NO MANCA DICHIARAZIONE DEL RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

45 ITALEURO SRL IMPLEMENTAZIONE SISTEMA QUALITA' AZIENDALE POPOLI PE NO MANCA DICHIARAZIONE DEL RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

52 CEARPES SNC FORMAZIONE CONTINUA DEI LAVORATORI OCCUPATI E PER IL 
MANAGEMENT DEI DIVERSI SETTORI D'IMPRESA

SAMBUCETO DI S. 
GIOVANNI TEATINO CH NO

TUTTE LE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE AI FINI DELL'AMMISSIBILITA' DEL 
PROGETTO DOVEVANO ESSERE SOTTOSCRITTE DAL LEGALE 

RAPPRESENTANTE DELLA SOC. BENEFICIARIA "ALL SERVICE" E NON 
DALL'O.D.F. "SOC. CEARPES"

55 GIANMARINO GROUP SRL
IMPLEMENTAZIONE SISTEMA PRODUTTIVO INTEGRATO E DI 
INTERNAL AUDIT SUPPORTATO DA CORSO DI INGLESE ED 

INFORMATICA
PIANELLA PE NO MANCA LA DICHIARAZIONE DEL RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

56 FERCOL
SISTEMA DI QUALITA' E SICUREZZA AZIENDALE, IL PROCESSO 
DI INTERNAL AUDIT E LA LINGUA INGLESE A SUPPORTO DEL 

BUSINESS
COLLECORVINO PE NO MANCANO DUE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE: 1) RISPETTO DEL CUMULO DI 

� 1.000.000 - 2) DI NON AVER RICEVUTO AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO

66 SO.GE.CO. SRL ASPETTI TEORICI E PRATICI DI SICUREZZA SUL LUOGO DI 
LAVORO ED AMBIENTE LANCIANO CH NO

SEDE OCCASIONALE DIVERSA DA SEDE LEGALE O PRODUTTIVA DELLA 
SO.GE.CO. SRL : MANCA DICHIARAZIONE DI ADEGUATEZZA DEI LOCALI - 

MANCA DICHIARAZIONE RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

67 CAPPUCCI SNC SICUREZZA, PRIVACY, QUALITA' ED INTERNAL AUDIT CEPAGATTI PE NO MANCA DICHIARAZIONE RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

68 INSIEME SOC. COOP. a r.l. IMPLEMENTAZIONE SISTEMA SICUREZZA CASTELVECCHIO 
SUBEQUO AQ NO MANCA DICHIARAZIONE RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

69 ITALCOIL di Giglione Fabio

CORSI DI LINGUA INGLESE, OTTIMIZZAZIONE DI TEMPI E 
METODI DI PRODUZIONE PER LA PREPARAZIONE DEI 

RESPONSABILI E DEGLI ESPERTI SUI SISTEMI DI GESTIONE 
DELLA QUALITA' E SUL MIGLIORAMENTO CONTINUO VISION 

2000 E RISK MANAGEMENT & INTERNAL AUDIT

LORETO APRUTINO PE NO MANCA DICHIARAZIONE RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

70 SPIEDI' SNC DEI F.LLI  DI 
DOMENICO IMPLEMENTAZIONE SISTEMA DI QUALITA' E INTERNAL AUDIT PESCARA PE NO MANCA DICHIARAZIONE RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000



Pag. 96 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) 

 

71 AERCOIB DI CECCO SRL
RISCHI IN AMBIENTE DI LAVORO E SUA PREVENZIONE: 

OTTIMIZZAZIONE DI TEMPI E METODI DI PRODUZIONE E RISK 
MANAGEMENT & INTERNAL AUDIT

ATESSA CH NO MANCA DICHIARAZIONE RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

72 MACOR ASSICURAZIONI
GESTIONE AGENZIA ASSICURATIVA ED IMPLEMENTAZIONE 

SISTEMA DI CONTROLLO DI GESTIONE E SICUREZZA 
SUPPORTATO DA CORSO DI INFORMATICA

AVEZZANO AQ NO

C'E' SOLO LA DICHIARAZIONE DELLA MACOR DI RISPETTARE IL "DE MINIMIS" - 
MANCANO LE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE (1-RISPETTO DEL DE MINIMIS; 2-

RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000; 3- NON RICEVIMENTO DI AIUTI DI 
STATO PER IL SALVATAGGIO) DELLE ALTRE AZIENDE COSTITUENTI L'ATI

73 CICCHITTI ASSICURAZIONI
LA GESTIONE DELL'AGENZIA ASSICURATIVA ATTRAVERSO I 

NUOVI SISTEMI INFORMATICI E TELEMATICI ED IL PROCESSO 
DI CONTROLLO INTERNO

FRANCAVILLA AL 
MARE CH NO

LA SEDE LEGALE DELLA SOCIETA' E' MIGLIANICO MA IL CORSO SI SVOLGE A 
FRANCAVILLA AL MARE (NON C'E' LA DICHIARAZIONE DI AGIBILITA' DEI 
LOCALI) - MANCANO LE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE RELATIVE AL 

RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000 E AL NON RICEVIMENTO DI AIUTI DI 
STATO PER IL SALVATAGGIO

74 CO.ME.DA. SRL

CORSI SU OTTIMIZZAZIONE DI TEMPI E METODI DI 
PRODUZIONE, SULLA PREPARAZIONE DEI RESPONSABILI 

DEGLI ESPERTI SUI SISTEMI DI GESTIONE DELLA QUALITA' E 
SUL MIGLIORAMENTO CONTINUO VISION 2000 E RISK 

MANAGEMENT & INTERNAL AUDIT

TORREVECCHIA 
TEATINA CH NO MANCA DICHIARAZIONE DEL RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

75 INTERZEN CONSULTING 
SRL

IMPLEMENTAZIONE SISTEMA DI INTERNAL AUDIT E CORSO 
SULLA SICUREZZA INFORMATICA PESCARA PE NO MANCA DICHIARAZIONE DEL RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

76 DI SANTE GIUSEPPE

RISCHI IN AMBIENTE DI LAVORO E SUA PREVENZIONE. 
AMMINISTRAZIONE; CORSO BASE PER LA PREPARAZIONE SUI 

SISTEMI DI GESTIONE DELLA QUALITA' E SUL MIGLIORAMENTO 
CONTINUO

PIANELLA PE NO MANCA LA DICHIARAZIONE DEL RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

79 EDIT INFORM ILSISTEMA DI GESTIONE DELLA QUALITA' E DELLA SICUREZZA 
AZIENDALE ED IL PROCESSO DI INTERNAL AUDIT MONTESILVANO PE NO

MANCANO 2 DICHIARAZIONI (1-RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000; 2- NON 
RICEVIMENTO DI AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO) OBBLIGATORIE COME 

DA BANDO

80 ELLEPI SERRAMENTI I PROBLEMI DI GESTIONE DEI SISTEMI PRODUTTIVI ROSETO DEGLI 
ABRUZZI TE NO MANCA LA DICHIARAZIONE DEL RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

81 MIRAMARE HILLTOP
DALL'AMMINISTRAZIONE AL CONTROLLO DI GESTIONE: VERSO 

IL GOVERNO DELLA REDDITIVITA' D'IMPRESA E SVILUPPO 
LOCALE

CITTA' S.ANGELO PE NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 
CORSO

85 CODEMM LA FORMAZIONE COME CRESCITA AZIENDALE ATESSA CH NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DEL 
CORSO

92 EURO IMPIANTI SRL FORMAZIONE IN TECNICHE DI DISEGNO COSTRUTTIVO, 
CONTROLLO DI GESTIONE E LINGUA INGLESE ATESSA CH NO MANCA DICHIARAZIONE DEL RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

93 EUROCOM SRL FORMAZIONE CONTINUA NELLA DITTA EUROCOM CHIETI SCALO CH NO MANCANO LE DICHIARAZIONI RELATIVE AL RISPETTO DEL CUMULO DI � 
1.000.000 E AL NON RICEVIMENTO DI AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO

95 ACCOUNT SRL AGGIORNAMENTO CONTINUO DEI DIPENDENTI DELLA 
SOCIETA' ACCOUNT SRL TERAMO TE NO MANCANO LE DICHIARAZIONI RELATIVE AL RISPETTO DEL CUMULO DI � 

1.000.000 E AL NON RICEVIMENTO DI AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO

96 TERRE PESCARESI COORDINATORE PER LA SICUREZZA NEI CANTIERI 
TEMPORANEI E MOBILI MANOPELLO SCALO PE NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DEL 

CORSO

97 TERRE PESCARESI PREPOSTO ALLA SICUREZZA NEL CANTIERE FORESTALE MANOPPELLO SCALO PE NO

DUE DELLE TRE AZIENDE BENEFICIARIE DEL CORSO NON PRODUCONO LE 
TRE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE (1-RISPETTO DEL DE MINIMIS; 2-

RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000; 3- NON RICEVIMENTO DI AIUTI DI 
STATO PER IL SALVATAGGIO)

98 TERRE PESCARESI RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE MANOPPELLO SCALO PE NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DEL 
CORSO

103 GUANTIFICIO ABRUZZESE 
SRL 

IMPLEMENTAZIONE SISTEMA DI QUALITA', SICUREZZA E DI 
INTERNAL AUDIT S. GIOVANNI TEATINO CH NO MANCA DICHIARAZIONE RELATIVA AL RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

107 MIRUS & COMPANY SRL LO SVILUPPO DEI RAPPORTI INTERPERSONALI PESCARA PE NO MANCANO LE DUE DICHIARAZIONI CIRCA IL RISPETTO DEL CUMULO DI � 
1.000.000 E QUELLA INERENTE GLI AIUTI DI STATO
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115 ENTE SCUOLA EDILE / CPT CORSO DI AGGIORNAMENTO ALLA PREVENZIONE DEL RISCHIO 
NELLE IMPRESE EDILI CHIETI CH NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DEL 

CORSO

119 CISM MANAGER DI P.M.I. VILLAMAGNA CH NO
LE AZIENDE BENEFICIARIE DICHIARANO DI RISPETTARE IL DE MINIMIS MA 

NON FORNISCONO LE ALTRE 2 DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE

120 CISM ANALISI DI BILANCIO VILLAMAGNA CH NO LE AZIENDE BENEFICIARIE DICHIARANO DI RISPETTARE IL DE MINIMIS MA 
NON FORNISCONO LE ALTRE 2 DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE

121 S.G.I. INFORMATICA E QUALITA' NELL'IMPRESA AGRICOLA AVEZZANO AQ NO
MANCANO LE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE CIRCA IL RISPETTO DEL DE 

MINIMIS, IL RISPETTO DEL CUMULO E GLI AIUTI DI STATO DA PARTE DELLE 
AZIENDE BENEFICIARIE

122 S.G.I. INFORMATICA E INTERNET POINT AVEZZANO AQ NO
MANCANO LE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE CIRCA IL RISPETTO DEL DE 

MINIMIS, IL RISPETTO DEL CUMULO E GLI AIUTI DI STATO DA PARTE DELLE 
AZIENDE BENEFICIARIE

123 S.G.I. INFORMATICA E QUALITA' NELL'IMPRESA AGRICOLA AVEZZANO AQ NO
MANCANO LE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE CIRCA IL RISPETTO DEL DE 

MINIMIS, IL RISPETTO DEL CUMULO E GLI AIUTI DI STATO DA PARTE DELLE 
AZIENDE BENEFICIARIE

127 GRANDE CAMILLO PROCESSI DI QUALITA' PER UN SERVIZIO DI QUALITA' PESCARA PE NO
MANCANO LE TRE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE: 1-RISPETTO DEL DE 

MINIMIS; 2-RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000; 3- NON RICEVIMENTO DI 
AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO - MANCA IL SUPPORTO INFORMATICO

128 ACC TECHNOLOGY SPA LA CONTABILITA' ANALITICA E LA LINGUA INGLESE A 
SUPPORTO DEL BUSINESS TURRIVALIGNANI PE NO

MANCANO LE TRE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE: 1-RISPETTO DEL DE 
MINIMIS; 2-RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000; 3- NON RICEVIMENTO DI 

AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO - MANCA IL SUPPORTO INFORMATICO

131 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI 
LAVORATORI SUI LUOGHI DI LAVORO SAN SALVO CH NO TUTTE LE AZIENDE BENEFICIARIE DICHIARANO DI RISPETTARE IL "DE 

MINIMIS" MA NON FORNISCONO LE ALTRE DUE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE

132 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI 
LAVORATORI SUI LUOGHI DI LAVORO FOSSACESIA CH NO TUTTE LE AZIENDE BENEFICIARIE DICHIARANO DI RISPETTARE IL "DE 

MINIMIS" MA NON FORNISCONO LE ALTRE DUE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE

133 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI 
LAVORATORI SUI LUOGHI DI LAVORO LORETO APRUTINO PE NO

TUTTE LE AZIENDE BENEFICIARIE DICHIARANO DI RISPETTARE IL "DE 
MINIMIS" MA NON FORNISCONO LE ALTRE DUE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE

134 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI 
LAVORATORI SUI LUOGHI DI LAVORO GIULIANOVA TE NO TUTTE LE AZIENDE BENEFICIARIE DICHIARANO DI RISPETTARE IL "DE 

MINIMIS" MA NON FORNISCONO LE ALTRE DUE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE

135 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI 
LAVORATORI SUI LUOGHI DI LAVORO FOSSACESIA CH NO TUTTE LE AZIENDE BENEFICIARIE DICHIARANO DI RISPETTARE IL "DE 

MINIMIS" MA NON FORNISCONO LE ALTRE DUE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE

136 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI 
LAVORATORI SUI LUOGHI DI LAVORO SAN SALVO CH NO TUTTE LE AZIENDE BENEFICIARIE DICHIARANO DI RISPETTARE IL "DE 

MINIMIS" MA NON FORNISCONO LE ALTRE DUE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE

137 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI 
LAVORATORI SUI LUOGHI DI LAVORO SAN SALVO CH NO TUTTE LE AZIENDE BENEFICIARIE DICHIARANO DI RISPETTARE IL "DE 

MINIMIS" MA NON FORNISCONO LE ALTRE DUE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE

138 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI 
LAVORATORI SUI LUOGHI DI LAVORO FOSSACESIA CH NO TUTTE LE AZIENDE BENEFICIARIE DICHIARANO DI RISPETTARE IL "DE 

MINIMIS" MA NON FORNISCONO LE ALTRE DUE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE

139 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI 
LAVORATORI SUI LUOGHI DI LAVORO TERAMO TE NO

TUTTE LE AZIENDE BENEFICIARIE DICHIARANO DI RISPETTARE IL "DE 
MINIMIS" MA NON FORNISCONO LE ALTRE DUE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE

140 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI 
LAVORATORI SUI LUOGHI DI LAVORO LORETO APRUTINO PE NO TUTTE LE AZIENDE BENEFICIARIE DICHIARANO DI RISPETTARE IL "DE 

MINIMIS" MA NON FORNISCONO LE ALTRE DUE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE
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141 CIPA.AT REG. ABRUZZO RESPONSABILE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI 
LAVORATORI SUI LUOGHI DI LAVORO

MONTORIO AL 
VOMANO TE NO TUTTE LE AZIENDE BENEFICIARIE DICHIARANO DI RISPETTARE IL "DE 

MINIMIS" MA NON FORNISCONO LE ALTRE DUE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE

147 G.I.E. snc ENERGIA DOMANI PESCARA PE NO
MANCANO LE TRE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE: 1-RISPETTO DEL DE 

MINIMIS; 2-RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000; 3- NON RICEVIMENTO DI 
AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO

148 PIANETA SCUOLA SNC LA CONQUISTA DI NUOVI MERCATI ED IL CONTROLLO DEL 
BUSINESS S. GIOVANNI TEATINO CH NO MANCANO 2 DELLE 3 DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE ( RISPETTO DEL 

CUMULO E DI NON AVER RICEVUTO AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO)

149 TAGLIERI MOBILI IL SISTEMA GESTIONE DELLA QUALITA' AZIENDALE ED IL 
PROCESSO DI INTERNAL AUDIT TOCCO DA CASAURIA PE NO MANCANO 2 DELLE 3 DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE ( RISPETTO DEL 

CUMULO E DI NON AVER RICEVUTO AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO)

152 ASSOCIAZIONE SMILE CONTRATTARE SVILUPPO, LAVORO E FORMAZIONE CHIETI CH NO NESSUNA AZIENDA BENEFICIARIA DELL'INTERVENTO HA PRODOTTO LE TRE 
DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE

157
CENTRO FISIOTERAPICO 
RIABILITATIVO MEDICAL 

MARSICANO

AGGIORNAMENTO LINGUISTICO/INFORMATICO OPERATORI 
MEDICAL MARSICANO            (ALIOMM) CAPISTRELLO AQ NO MANCANO LE TRE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE- MANCA IL SUPPORTO 

INFORMATICO

158
CENTRO FISIOTERAPICO 
RIABILITATIVO MEDICAL 

MARSICANO

AGGIORNAMENTO LINGUISTICO/INFORMATICO OPERATORI 
MEDICAL MARSICANO            (ALIOMM) CAPISTRELLO AQ NO MANCANO LE TRE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE - MANCA IL SUPPORTO 

INFORMATICO

159 ISTITUTO RAFFAELLO "GESTIONE COMPETITIVA DELLE PMI ABRUZZESI" PERCORSO 
DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO IN FAD PESCARA PE NO

ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DEL 
CORSO

166 ISTITUTO MECENATE SVILUPPO DELLA RETE COMMERCIALE PESCARA PE NO MANCANO 2 DELLE 3 DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE ( RISPETTO DEL 
CUMULO E DI NON AVER RICEVUTO AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO)

167 ISTITUTO MECENATE PROJECT MANAGEMENT PESCARA PE NO MANCANO 2 DELLE 3 DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE ( RISPETTO DEL 
CUMULO E DI NON AVER RICEVUTO AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO)

168 ISTITUTO MECENATE GESTIONE DELLA LOGISTICA PESCARA PE NO
MANCANO 2 DELLE 3 DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE ( RISPETTO DEL 

CUMULO E DI NON AVER RICEVUTO AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO)

169 ISTITUTO MECENATE LO SVILUPPO DEI RAPPORTI INTERPERSONALI PESCARA PE NO MANCANO 2 DELLE 3 DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE ( RISPETTO DEL 
CUMULO E DI NON AVER RICEVUTO AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO)

170 ISTITUTO MECENATE L'ORIENTAMENTO AL CLIENTE, LA FORMAZIONE DEL 
PERSONALE DI VENDITA PESCARA PE NO MANCANO 2 DELLE 3 DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE ( RISPETTO DEL 

CUMULO E DI NON AVER RICEVUTO AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO)

171 ISTITUTO MECENATE QUALITA' IN FORMAZIONE PER LA NOVA SALUS SRL PESCARA PE NO MANCANO 2 DELLE 3 DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE ( RISPETTO DEL 
CUMULO E DI NON AVER RICEVUTO AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO)

172 ISTITUTO MECENATE QUALITA' IN FORMAZIONE PESCARA PE NO MANCANO 2 DELLE 3 DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE ( RISPETTO DEL 
CUMULO E DI NON AVER RICEVUTO AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO)

181 ASSO.SER. ONLUS PRODUZIONE E LOGISTICA S. GIOVANNI TEATINO CH NO MANCANO 2 DELLE 3 DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE ( RISPETTO DEL 
CUMULO E DI NON AVER RICEVUTO AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO)

186 ISTITUTO DI ISTRUZIONE 
UGO FOSCOLO ABRUZZO BALNEARE PESCARA / 

TORTORETO PE NO
MANCANO LE TRE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE: 1-RISPETTO DEL DE 

MINIMIS; 2-RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000; 3- NON RICEVIMENTO DI 
AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO

187 ISTITUTO DI ISTRUZIONE 
UGO FOSCOLO FORMAMBIENTE LA PIRAMIDE AVEZZANO AQ NO

MANCANO LE TRE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE: 1-RISPETTO DEL DE 
MINIMIS; 2-RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000; 3- NON RICEVIMENTO DI 

AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO
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189 ACHILLE PASSERI E FIGLIO 
SRL LA FORMAZIONE CONTINUA DELLA DITTA PASSERI CHIETI SCALO CH NO MANCANO 2 DELLE 3 DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE (RISPETTO DEL CUMULO 

E DI NON AVER RICEVUTO AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO)

191 CON.SOL. Soc. Coop. 
Sociale a r.l.

AGGIORNAMENTO INFORMATICO E LINGUISTICO OPERATORI 
SOCIALI BOMBA CH NO

SOLO IL "CONSORZIO CON SOL" INSERISCE LE 3 DICHIARAZIONI 
OBBLIGATORIE, MENTRE NESSUNA DELLE AZIENDE BENEFICIARIE INSERISCE 

LE DICHIARAZIONI - MANCA L'ALLEGATO OBBLIGATORIO DEI METODI DI 
CALCOLO

192 PROSPETTIVE DIDATTICHE 
SRL

IL SISTEMA DI GESTIONE DELLA QUALITA' E DELLA SICUREZZA 
AZIENDALE ED IL PROCESSO DI INTERNAL AUDIT MONTESILVANO PE NO MANCANO 2 DELLE 3 DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE (RISPETTO DEL CUMULO 

E DI NON AVER RICEVUTO AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO)

193 SINERGIE EDUCATION FORMAZIONE TRASVERSALE PER LO SVILUPPO TERRITORIALE COLLECORVINO PE NO
MANCANO LE TRE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE: 1-RISPETTO DEL DE 

MINIMIS; 2-RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000; 3- NON RICEVIMENTO DI 
AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO

194 CONSORZIO ECOESSE
ECOESSE IN SICUREZZA: FORMAZIONE DEI RUOLI 

PROFESSIONALI PREVISTI DAL D.LGS. 19/9/94 N. 626 ART. 22 
NELLE IMPRESE PARTECIPANTI AL CONSORZIO ECOESSE

VILLAMAGNA CH NO LE ORE DI F.A.D. SONO SUPERIORI AL LIMITE MAX DEL 15% RISPETTO AL 
TOTALE DELLE ORE DEL CORSO

195 TNT ARVIL j.v. Arcese 
Bonzano SPA

FORMAZIONE SULLE CRESCITE GUIDATE E SULLA GESTIONE 
AMBIENTALE ATESSA CH NO MANCA LA DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA RELATIVA AL RISPETTO DEL "DE 

MINIMIS"

196
SOCIETA' EUROPEA 

VEICOLI LEGGERI SPA 
(S.E.Ve.L.)

AGGIORNAMENTO SULLE COMPETENZE E SUI RUOLI DELLA 
FABBRICA ATESSA CH NO MANCA LA DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA RELATIVA AL RISPETTO DEL "DE 

MINIMIS"

200 SOFLEX SPA INNOVAZIONE DI PRODOTTO E PROCESSO CAMPLI TE NO
LE ORE DI F.A.D. SONO SUPERIORI AL LIMITE MAX DEL 15% RISPETTO AL 

TOTALE DELLE ORE DEL CORSO

201 G.B. GRAFICA

RISCHI IN AMBIENTI DI LAVORO E SUA PREVENZIONE. 
INTERNAL AUDIT & RISK MANAGEMENT, CORSO BASE PER LA 
PREPARAZIONE SUI SISTEMI DI GESTIONE DELLA QUALITA' E 

SUL MIGLIORAMENTO CONTINUO

CHIETI SCALO CH NO MANCA LA DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA RELATIVA AL RISPETTO DEL 
CUMULO DI � 1.000.000

202 ANNO ZERO SERVICE SAS IL MERCHANDISING NELLA GRANDE DISTRIBUZIONE S. GIOVANNI TEATINO CH NO

MANCA LA DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA RELATIVA AL RISPETTO DEL 
CUMULO DI � 1.000.000 - INOLTRE LA SEDE DI SVOLGIMENTO NON E' NE' 

ACCREDITATA NE ABILITATA ED E' DIVERSA DALLA SEDE AZIENDALE DELLA 
SOCIETA' BENEFICIARIA

203 DI FEBO ENRICO FORMAZIONE NELLA PMI. CONTROLLO DI GESTIONE, 
INFORMATICA, PRODUZIONE E SICUREZZA ELICE PE NO

MANCA LA DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SUL RISPETTO DEL CUMULO DI � 
1.000.000

207 M.A.R.V. srl - SISTEMI 
INFORMATIVI 

CORSO DI INFORMATICA, QUALITA', SICUREZZA E CONTROLLO 
DI GESTIONE SULMONA AQ NO MANCA LA DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA RELATIVA AL RISPETTO DEL 

CUMULO DI � 1.000.000

220 INFOMEDIA SRL LA LINGUA INGLESE A SALVAGUARDIA DELL'OCCUPAZIONE L'AQUILA AQ NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 
CORSO

221 INFOMEDIA SRL LA LINGUA INGLESE E LO SVILUPPO LOCALE DELL'IMPRESA L'AQUILA AQ NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 
CORSO

222 INFOMEDIA SRL MARKETING E COMMERCIO ELETTRONICO PER LA 
SALVAGUARDIA DELL'OCCUPAZIONE L'AQUILA AQ NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 

CORSO

223 INFOMEDIA SRL L'AZIENDA IN RETE PER L'APERTURA DI NUOVI MERCATI L'AQUILA AQ NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 
CORSO

224 INFOMEDIA SRL COMUNICAZIONE E RIORGANIZZAZIONE AZIENDALE L'AQUILA AQ NO
ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 

CORSO

225 INFOMEDIA SRL IL CONTROLLO DI GESTIONE NELL'AZIENDA STRUTTURATA L'AQUILA AQ NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 
CORSO
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226 INFOMEDIA SRL IL CONTROLLO DI GESTIONE A SALVAGUARDIA DELL'IMPRESA L'AQUILA AQ NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 
CORSO

227 INFOMEDIA SRL LA COMUNICAZIONE A SOSTEGNO DELLA RISTRUTTURAZIONE 
AZIENDALE (2) L'AQUILA AQ NO

ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 
CORSO

228 INFOMEDIA SRL LA GRAFICA NEL WEB A SOSTEGNO DEL RICOLLOCAMENTO 
DELL'IMPRESA L'AQUILA AQ NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 

CORSO

229 INFOMEDIA SRL L'INFORMATICA NELLA RISTRUTTURAZIONE DELL'IMPRESA L'AQUILA AQ NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 
CORSO

230 INFOMEDIA SRL COMUNICAZIONE E RIORGANIZZAZIONE AZIENDALE (1) L'AQUILA AQ NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 
CORSO

231 INFOMEDIA SRL CONTROLLO DI GESTIONE A SOSTEGNO DELLA 
RIORGANIZZAZIONE AZIENDALE L'AQUILA AQ NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 

CORSO

232 INFOMEDIA SRL L'IMPRESA NELLA SOCIETA' DELL'INFORMAZIONE L'AQUILA AQ NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 
CORSO

233 INFOMEDIA SRL L'INFORMATICA A SOSTEGNO DELLA RIORGANIZZAZIONE 
AZIENDALE L'AQUILA AQ NO

ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 
CORSO

234 INFOMEDIA SRL LA COMUNICAZIONE A SOSTEGNO DELLA RISTRUTTURAZIONE 
AZIENDALE (1) L'AQUILA AQ NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 

CORSO

235 INFOMEDIA SRL LA SICUREZZA NELL'AZIENDA RIORGANIZZATA (2) L'AQUILA AQ NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 
CORSO

236 INFOMEDIA SRL LA SICUREZZA NELL'AZIENDA RIORGANIZZATA (3) L'AQUILA AQ NO
ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 

CORSO

237 INFOMEDIA SRL LA SICUREZZA NELL'AZIENDA RIORGANIZZATA (1) L'AQUILA AQ NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 
CORSO

238 INFOMEDIA SRL LA QUALITA' NELLA RIORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE E 
DELLA PRODUZIONE AZIENDALE L'AQUILA AQ NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 

CORSO

239 INFOMEDIA SRL MARKETING E SVILUPPO LOCALE DELL'IMPRESA L'AQUILA AQ NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 
CORSO

240 INFOMEDIA SRL LA QUALITA' E LE TECNICHE DI GESTIONE PER LA 
RIORGANIZZAZIONE DELL'AZIENDA L'AQUILA AQ NO ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DI 

CORSO

257 S.I.C.I. di Di Scipio Raimondo 
Nicola

IMPLEMENTAZIONE SISTEMA PRODUTTIVO INTEGRATO E DI 
CONTROLLO DI GESTIONE ED EVOLUZIONE DELLA 

SICUREZZA, ANCHE INFORMATICA AZIENDALE

CANDELABRO / 
POPOLI PE NO MANCA DICHIARAZIONE DEL RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000

258 PALENA AUTOTRASPORTI IL CONTROLLO DI GESTIONE ATESSA CH NO
ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DEL 

CORSO

260 CAT Pescara ONLUS GESTIONE DI SERVIZIO ALLE ATTIVITA' IMPRENDITORIALI PESCARA PE NO
MANCANO LE TRE DICHIARAZIONI OBBLIGATORIE: 1-RISPETTO DEL DE 

MINIMIS; 2-RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000; 3- NON RICEVIMENTO DI 
AIUTI DI STATO PER IL SALVATAGGIO
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261 CURVET Spa OBIETTIVO QUALITA' TOTALE E MIGLIORAMENTO 
ORGANIZZATIVO SAN SALVO CH NO

ORE DI F.A.D. SUPERIORI AL 15% RISPETTO AL TOTALE DELLE ORE DEL 
CORSO

263 B.A.G. SNC di Buccella 
Andrea e Gianluca I SISTEMI DI GESTIONE DELLA QUALITA' AZIENDALE LORETO APRUTINO PE NO

MANCANO LA DICHIARAZIONE SUL RISPETTO DEL CUMULO DI � 1.000.000 E DI 
NON AVER RICEVUTO AIUTI DI STATO

264 VESUVIUS ITALIA SPA
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PER LO SVILUPPO DELLE 
COMPETENZE INTERNE IN MATERIA DI QUALITA', SECONDO LA 

NORMATIVA ISO 9001:2000
AVEZZANO AQ NO ESCLUSO PERCHE' INOLTRATO SUCCESSIVAMENTE ALLA DATA DI CHIUSURA 

DEL BANDO
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185 T & D Consulting s.s.
MARKETING PER UN SISTEMA 
TURISTICO INTEGRATO DEL 

TERRITORIO ABRUZZO
L'AQUILA AQ 160 10  �     33.491,00  �     14.400,00  �            47.891,00 5 40 19 7 8 79

102 IAL-CISL
TECNICHE E STRUMENTI PER LA 

GESTIONE DEL PROCESSO DI 
VENDITA

PESCARA PE 24 73  �     10.500,00  �       2.100,00  �            12.600,00 5 36 20 8 9 78

110 PIZZA & CO. SRL - V.G. 
RUSCITTI SNC

INNOVAZIONE PRODUTTIVA NELLA 
PIZZA & CO. SRL FRAZIONE S.ATTO TE 300 25  �   134.250,00  �     97.500,00  �          231.750,00 4 37 20 6 7 74

87 CODEMM
LE NUOVE FRONTIERE 

DELL'INFORMATICA NELLA GESTIONE 
DEI PROCESSI

ATESSA CH 100 15  �     31.500,00  �       8.923,49  �            40.423,49 5 31 20 8 9 73

12 CONSORFORM
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 

PER I DIPENDENTI DELLA SILVER CAR 
SRL

AVEZZANO AQ 130 18  �     45.166,00  �       9.034,00  �            54.200,00 5 26 20 9 8 68

182 ASSO.SER. ONLUS MANAGEMENT E RISORSE UMANE PUNTA PENNE / 
VASTO CH 160 6  �     20.160,00  �       9.600,00  �            29.760,00 5 29 16 9 7 66

184 T & D Consulting s.s.
MARKETING PER UN SISTEMA 
TURISTICO INTEGRATO DEL 

TERRITORIO ABRUZZO
ORSOGNA CH 212 12  �     53.337,00  �     22.896,00  �            76.233,00 5 26 18 8 9 66

101 IAL-CISL FORMAZIONE AZIENDALE NELLA 
PROGRAMMAZIONE IN C++ PESCARA PE 250 6  �     31.500,00  �       6.300,00  �            37.800,00 5 25 19 8 9 66

47 SANA MENSA SICUREZZA E QUALITA' TOTALE: 
REQUISITI INTEGRATI ORTONA CH 160 6  �     20.018,00  �       5.011,20  �            25.029,20 4 24 19 10 9 66

144 A. MARINI & FIGLI SNC VISION 2000: MIGLIORAMENTO 
CONTINUO S.GIOVANNI TEATINO CH 160 6  �     24.950,00  �       6.240,00  �            31.190,00 4 27 17 9 8 65

DIREZIONE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO DELLA FORMAZIONE E DELL'ISTRUZIONE
P.O.R. ABRUZZO 2000/2006 - MISURA D1 ANNUALITA' 2004 
Graduatoria progettualità ammesse a Valutazione di merito
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145 PLASTISUD SRL APPLICAZIONE DEL SISTEMA DI 
GESTIONE QUALITA' E SICUREZZA SULMONA AQ 160 6  �     20.018,00  �       5.011,20  �            25.029,20 4 27 16 10 8 65

3 CONSORZIO MULTIMEDIA L'AGGIORNAMENTO DEI SERVIZI PER 
L'AGRICOLTURA ALANNO SCALO PE 114 13  �     23.982,00  �     11.420,00  �            35.402,00 5 26 18 7 9 65

7 I.S.E. QUALITY VISION 2000 FRANCAVILLA AL 
MARE CH 160 11  �     36.960,00  �       7.392,00  �            44.352,00 5 25 18 8 9 65

41 AUTOTRASPORTI 
RATTENNI SRL

SISTEMA DI GESTIONE QUALITA' E 
SICUREZZA: IMPATTO E REQUISITI PESCARA PE 200 6  �     24.906,00  �       6.240,00  �            31.146,00 4 24 19 9 9 65

117 GIANSANTE AUTO SRL

GESTIONE INTEGRATA D'AZIENDA. 
INTRODUZIONE DEL SISTEMA 

QUALITA' E RISPETTO DELLA NORMA 
OHSAS 18001

CHIETI SCALO CH 200 6  �     24.918,00  �       6.240,00  �            31.158,00 4 23 19 10 9 65

188 SERV. OSP. SPA
LA QUALITA' DEL SERVIZIO E DEL 

LAVORO COME FATTORI DI 
SVULUPPO

CASTELLALTO TE 162 74  �     19.700,00  �     45.967,00  �            65.667,00 4 30 18 5 7 64

2 CONSORZIO MULTIMEDIA L'AGGIORNAMENTO DI QUALITA' PER I 
SERVIZI ALL'AGRICOLTURA ALANNO SCALO PE 114 12  �     21.588,00  �     10.280,00  �            31.868,00 5 25 18 7 9 64

46 SCIPIONI  SAS
SISTEMA DI GESTIONE PER LA 

QUALITA': IMPATTO CON LA 
SICUREZZA

L'AQUILA AQ 160 6  �     20.018,00  �       5.011,20  �            25.029,20 4 24 19 10 7 64

6 I.S.E. DIDOR QUALITY VISION 2000 TORREVECCHIA 
TEATINA CH 160 11  �     36.960,00  �       7.392,00  �            44.352,00 5 24 18 8 9 64

25 NEW CARREL SPA

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN NEW 

CARRELL SPA: QUALITA' (UNI EN ISO 
9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) 

E INFORMATIZZAZIONE

COLONNELLA TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 23 19 9 9 64

208 SACA SPA

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN SACA 

SPA: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 
SICUREZZA (OHSAS 18001) E 

INFORMATIZZAZIONE

SULMONA AQ 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 23 19 9 9 64

210 NBS sas
STRUMENTI INNOVATIVI DI GESTIONE: 

QUALITA' SICUREZZA E 
INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO CH 200 8  �     33.600,00  �     12.116,00  �            45.716,00 4 23 19 9 9 64

248 SELMARK S.a.s.

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN SELMARK: 

QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 
SICUREZZA (OHSAS 18001) E 

INFORMATIZZAZIONE

S. GIOVANNI TEATINO CH 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 23 19 9 9 64



Pag. 104 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) 

 

89 CIFAP
ADEGUAMENTO COMPETENZE 

INFORMATICHE PER L'UTILIZZO DI 
APPLICATIVI GESTIONALI

PESCARA PE 180 8  �     30.240,00  �       7.560,00  �            37.800,00 5 22 20 9 8 64

106 CIFAP
ADEGUAMENTO COMPETENZE 

LINGUISTICO/INFORMATICHE E DI 
PRODUZIONE

PESCARA / 
SAMBUCETO PE 345 150  �     50.725,00  �   129.000,00  �          179.725,00 5 22 20 9 8 64

4 CONSORZIO MULTIMEDIA FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO 
PER I WEB CALL CENTER ALANNO SCALO PE 280 46  �   119.700,00  �     57.000,00  �          176.700,00 5 28 18 6 6 63

24 TRIFLEX
QUALITA' DI PROCESSO E DI 

PRODOTTO E COMUNICAZIONE DELLA 
QUALITA'

SULMONA AQ 340 10  �     31.160,00  �     15.000,00  �            46.160,00 4 26 18 7 8 63

150

ACCADEMIA 
INTERNAZIONALE PER LE 

ARTI E LE SCIENZE 
DELL'IMMAGINE

CORSO DI FORMAZIONE PER 
PERSONALE ADDETTO AI RAPPORTI 
INTERNAZIONALI ED ALLA GESTIONE 

MULTIMEDIALE

L'AQUILA AQ 200 13  �     34.400,00  �       8.600,00  �            43.000,00 4 25 17 9 8 63

34 COGESA FORMAZIONE PER LA QUALITA' ED IL 
CONTROLLO SULMONA AQ 220 14  �     26.810,00  �     15.865,60  �            42.675,60 4 25 16 9 9 63

36 AUTOTRASPORTI Emili 
Alessandro

IL SISTEMA GESTIONE QUALITA': 
STRUMENTO DI MIGLIORAMENTO 

CONTINUO
MARTINSICURO TE 200 6  �     24.950,00  �       6.240,00  �            31.190,00 4 23 17 10 9 63

151 TEAM SERVICE VASTO SRL ESPERTO IN MARKETING E 
TELELAVORO VASTO CH 300 5  �     31.500,00  �       6.300,00  �            37.800,00 5 23 17 9 9 63

58 B.A.S.E. SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN B.A.S.E. 

SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 
SICUREZZA (OHSAS 18001) E 

INFORMATIZZAZIONE

ANCARANO TE 400 12  �   100.000,00  �     25.804,00  �          125.804,00 4 22 19 9 9 63

197 OMNIBUS - SERVIZI 
INFORMATICI

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN OMNIBUS 
PICCOLA SOC. COOP.: QUALITA' (UNI 

EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 
(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

CHIETI SCALO CH 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 22 19 9 9 63

199 OTEFAL SPA

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN OTEFAL 

SPA: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 
SICUREZZA (OHSAS 18001) E 

INFORMATIZZAZIONE

BAZZANO AQ 400 10  �     50.708,00  �     94.172,00  �          144.880,00 4 22 19 9 9 63

42 DI.FO. SAS SISTEMA QUALITA': APPLICAZIONE E 
MONITORAGGIO TERAMO TE 200 6  �     24.950,00  �       6.240,00  �            31.190,00 4 23 19 9 7 62
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50 DI TOMASSO SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN DI 

TOMMASO SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 
9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) 

E INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 22 19 9 8 62

105 COSTRUZIONI GENERALI 
Soc. Coop.

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

COSTRUZIONI GENERALI SOC. COOP. 
: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 

SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

GUARDIAGRELE CH 200 8  �     33.600,00  �     12.116,00  �            45.716,00 4 22 19 9 8 62

8 I.S.E. QUALITY VISION 2000 FRANCAVILLA AL 
MARE CH 160 11  �     36.960,00  �       7.392,00  �            44.352,00 5 22 18 8 9 62

27 LITOGRAFIA 
CARTOTECNICA EGIDI SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

LITOGRAFIA CARTOTECNICA EGIDI 
SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 

SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE 200 8  �     33.600,00  �     12.116,00  �            45.716,00 4 21 19 9 9 62

48 IMAP SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN IMAP SRL: 

QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 
SICUREZZA (OHSAS 18001) E 

INFORMATIZZAZIONE

CONTROGUERRA TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 21 19 9 9 62

59 CAM IMPIANTI SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN CAM 

IMPIANTI SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 
9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) 

E INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 21 19 9 9 62

63 ISI ALLUMINIUM SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN ISI 

ALLUMINIUM SRL: QUALITA' (UNI EN 
ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 

18001) E INFORMATIZZAZIONE

CONTROGUERRA TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 21 19 9 9 62

212 GENIAL SAS

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN GENIAL 

SAS: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 
SICUREZZA (OHSAS 18001) E 

INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE 200 4  �     16.800,00  �       8.704,00  �            25.504,00 4 21 19 9 9 62

217 INSTALL ELETTRONICS 
SNC

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONEIN INSTALL 

ELECTRONICS SNC: QUALITA' (UNI EN 
ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 

18001) E INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 21 19 9 9 62

251 TARABORRELLI G&C SNC

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

TARABORRELLI G&C SNC: QUALITA' 
(UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 

(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

POGGIOFIORITO CH 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 21 19 9 9 62

256 DAG Carpenterie Metalliche 
SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN DAG 
CARPENTERIE METALLICHE SRL: 
QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 

SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

CONTROGUERRA TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 21 19 9 9 62

198 SCUOLA E LAVORO S.C. 
a.R.L.

MANUTENZIONE DI SISTEMI DI 
AUTOMAZIONE TORINO DI SANGRO CH 120 6  �     15.120,00  �       9.000,00  �            24.120,00 5 20 18 10 9 62
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125 CONSULMARCHE INFO.MAN: INFORMATICA E 
MANAGEMENT

MONTORIO AL 
VOMANO TE 204 17  �     38.203,40  �     36.549,60  �            74.753,00 5 25 17 7 7 61

94 COOPERATIVA MEDEA L'INNOVAZIONE DEI SERVIZI NELLA 
COOPERATIVA MEDEA GIULIANOVA TE 300 25  �   105.000,00  �     63.750,00  �          168.750,00 4 22 18 8 9 61

114 PICCOLE TRACCE PICCOLA 
COOP. SOC.

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN PICCOLE 

TRACCE: QUALITA' (UNI EN ISO 
9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) 

E INFORMATIZZAZIONE

TERAMO TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 21 19 9 8 61

219 GENTUBI SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN GENTUBI 
SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 

SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE 200 4  �     16.800,00  �       8.704,00  �            25.504,00 4 21 19 9 8 61

250 TARABORRELLI V&T SNC

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

TARABORRELLI V&T SNC: QUALITA' 
(UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 

(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

GUARDIAGRELE CH 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 21 19 9 8 61

9 I.S.E. STUDIO APERTO QUALITA' PESCARA PE 160 4  �     13.440,00  �       2.688,00  �            16.128,00 5 21 18 9 8 61

65 ALTERA CONFEZIONI SRL PERFORMA SANT'EGIDIO ALLA 
VIBRATA TE 360 24  �     42.362,80  �     10.590,70  �            52.953,50 4 21 18 9 9 61

143 NUOVA ILCA  SRL
GESTIONE INTEGRATA DELLA 

QUALITA', DELLA SICUREZZA E DEI 
SISTEMI INFORMATICI

CHIETI SCALO CH 160 8  �     21.178,00  �       5.312,00  �            26.490,00 4 21 17 10 9 61

20 AGRICOOP SCARL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

AGRICOOP SCARL: QUALITA' (UNI EN 
ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 

18001) E INFORMATIZZAZIONE

ROCCA S.MARIA TE 200 10  �     42.000,00  �     11.858,00  �            53.858,00 4 20 19 9 9 61

54 TECNODATA SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI SISTEMI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

TECNODATA SRL: QUALITA' (UNI EN 
ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 

18001) E INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE 200 4  �     16.800,00  �       8.704,00  �            25.504,00 4 20 19 9 9 61

247 ITALCOVER SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN ITAL 

COVER SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 
9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) 

E INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 20 19 9 9 61

249 SERGLASS SNC

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

SERGLASS SNC: QUALITA' (UNI EN ISO 
9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) 

E INFORMATIZZAZIONE

TERAMO TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 20 19 9 9 61
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262 FINPROJECT SPA

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI DI 
GESTIONE INNOVATIVI IN 

FINPROJECT SPA: QUALITA' (UNI EN 
ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 

18001) E INFORMATIZZAZIONE

ANCARANO TE 400 10  �     77.598,40  �     63.489,60  �          141.088,00 4 20 19 9 9 61

15 ENEL DISTRIBUZIONE ESERCIZIO DELLE RETI E 
TELECONTROLLO

L'AQUILA / AVEZZANO 
/ SULMONA AQ 40 87  �     51.775,89  �     37.245,90  �            89.021,79 5 23 17 7 8 60

126 CONSULMARCHE VA.RI.UM.: VALORIZZAZIONE RISORSE 
UMANE MIGLIANICO CH 212 20  �     30.322,20  �     27.436,00  �            57.758,20 5 22 17 8 8 60

49 SAMICA SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN SAMICA 

SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 
SICUREZZA (OHSAS 18001) E 

INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE 200 10  �     42.000,00  �     11.858,00  �            53.858,00 4 21 19 9 7 60

37 FARMEC SRL GESTIONE INTEGRATA SICUREZZA E 
QUALITA' NOCCIANO PE 160 6  �     20.018,00  �       5.011,20  �            25.029,20 4 21 17 10 8 60

142 ANTEO 2000 SRL
SISTEMA DI GESTIONE PER LA 

QUALITA' ISO 9001: MIGLIORAMENTO 
CONTINUO

CHIETI SCALO CH 160 6  �     20.018,00  �       5.011,20  �            25.029,20 4 21 17 10 8 60

86 CODEMM LA RADIO: COMUNICARE CON CHI 
ASCOLTA ATESSA CH 120 13  �     32.760,00  �       9.932,25  �            42.692,25 5 18 20 8 9 60

23 LT FORM2 SRL

INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO 
ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED 

ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
DEI LAVORATORI E DEL 

MANAGEMENT

MONTORIO AL 
VOMANO TE 220 5  �     26.918,00  �     27.119,00  �            54.037,00 4 23 16 8 8 59

51 MASTER ELETTRONIC

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN MASTER 
ELETTRONICA SRL: QUALITA' (UNI EN 
ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 

18001) E INFORMATIZZAZIONE

MARTINSICURO TE 200 8  �     33.600,00  �     12.116,00  �            45.716,00 4 21 19 6 9 59

146 FRENTAUTO SRL FORMAZIONE CONTINUA SU QUALITA' 
E SICUREZZA MOZZAGROGNA CH 200 6  �     24.862,00  �       6.240,00  �            31.102,00 4 21 16 10 8 59

28 GRUPPO PELLEGRINI SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN GRUPPO 

PELLEGRINI SRL: QUALITA' (UNI EN 
ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 

18001) E INFORMATIZZAZIONE

TORTORETO TE 200 8  �     33.600,00  �     12.116,00  �            45.716,00 4 19 19 9 8 59

26 COPEMA SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN COPEMA 
SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 

SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

GIULIANOVA TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 18 19 9 9 59
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29 NEPA FLORINDO 
PACKAGING SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN NEPA 

FLORINDO PACKAGING SRL: QUALITA' 
(UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 

(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

BELLANTE TE 200 8  �     33.600,00  �     12.116,00  �            45.716,00 4 18 19 9 9 59

30 ARCADIA SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN ARCADIA 
SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 

SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

CORROPOLI TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 18 19 9 9 59

53 ECOTECH SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN ECOTECH 
SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 

SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

NERETO TE 200 4  �     16.800,00  �       8.704,00  �            25.504,00 4 18 19 9 9 59

57 GIARDINI & TERRAZZI sas

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN GIARDINI 
E TERRAZZI SAS: QUALITA' (UNI EN 
ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 

18001) E INFORMATIZZAZIONE

TORTORETO TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 18 19 9 9 59

60 HYDROMAC

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

HYDROMAC SRL: QUALITA' (UNI EN 
ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 

18001) E INFORMATIZZAZIONE

ROSETO DEGLI 
ABRUZZI TE 200 4  �     16.800,00  �       8.704,00  �            25.504,00 4 18 19 9 9 59

61 FARAONE INFISSI SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN FARAONE 

INFISSI SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 
9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) 

E INFORMATIZZAZIONE

TORTORETO TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 18 19 9 9 59

64 PROMOS SPA

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN PROMOS 
SPA: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 

SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE 

CIVITELLA DEL 
TRONTO TE 200 5  �     21.000,00  �       8.780,00  �            29.780,00 4 18 19 9 9 59

213 VALENTINI SERVICE SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

VALENTINI SERVICE SRL: QUALITA' 
(UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 

(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

GIULIANOVA TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 18 19 9 9 59

214 COMEP SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI IN COMEP SRL: QUALITA' 
(UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 

(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

CORROPOLI TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 18 19 9 9 59

215 RIPANI ITALIANA 
PELLETTERIE SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN RIPANI 

ITALIANA PELLETTERIE SRL: QUALITA' 
(UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 

(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

TORTORETO TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 18 19 9 9 59

241 CM PILOTTI SNC

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN CM 
PILOTTI: QUALITA' (UNI EN ISO 

9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) 
E INFORMATIZZAZIONE

TORTORETO TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 18 19 9 9 59

242 EUROCARBO SPA

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

EUROCARBO SPA: QUALITA' (UNI EN 
ISO 9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 

18001) E INFORMATIZZAZIONE

CORROPOLI TE 450 10  �     94.500,00  �     23.871,00  �          118.371,00 4 18 19 9 9 59
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243 CORDITEC SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

CORDITEC SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 
9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) 

E INFORMATIZZAZIONE

MORRO D'ORO TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 18 19 9 9 59

244 COSTRUZIONI MI.DA. Srl

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

COSTRUZIONI MIDA SRL: QUALITA' 
(UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 

(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

S. OMERO TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 18 19 9 9 59

253 TIPOGRAFIA ANGOLANA 
D.I.

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN 

TIPOGRAFIA ANGOLANA D.I.: QUALITA' 
(UNI EN ISO 9001:2000), SICUREZZA 

(OHSAS 18001) E INFORMATIZZAZIONE

CITTA' S.ANGELO PE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 18 19 9 9 59

254 DIMI SPORT SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN DIMI 

SPORT SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 
9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) 

E INFORMATIZZAZIONE

MOSCIANO S.ANGELO TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 18 19 9 9 59

255 GTM SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN GTM SRL: 

QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 
SICUREZZA (OHSAS 18001) E 

INFORMATIZZAZIONE

PINETO TE 200 5  �     21.000,00  �       8.976,00  �            29.976,00 4 18 19 9 9 59

190 COOP. SOC. HORIZON 
SERVICE a r.l.

MONITORAGGIO DEI SERVIZI E 
COMUNICAZIONE DELLA QUALITA' SULMONA AQ 254 60  �     49.000,00  �     22.890,00  �            71.890,00 4 25 18 4 7 58

78 RUSTICHELLA D'ABRUZZO 
SPA COMPANY DEVELOPEMENT MOSCUFO PE 200 12  �     48.720,00  �     31.668,00  �            80.388,00 4 24 14 9 7 58

124 CONSULMARCHE FORMA & ORG.: FORMAZIONE E 
ORGANIZZAZIONE

S.GIOVANNI / 
ROCCAMONTEPIANO CH 272 63  �     76.607,20  �     76.590,00  �          153.197,20 5 22 17 7 7 58

16 ENEL DISTRIBUZIONE ESERCIZIO DELLE RETI E 
TELECONTROLLO

CHIETI / LANCIANO / 
VASTO CH 40 85  �     50.959,91  �     36.019,86  �            86.979,77 5 21 17 7 8 58

211 FATTORIA CERRANO SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN FATTORIA 
CERRANO SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 
9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) 

E INFORMATIZZAZIONE

TORTORETO TE 200 8  �     33.600,00  �     12.116,00  �            45.716,00 4 19 19 9 7 58

218 DUE VALLI SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN DUE VALLI 
SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 

SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

TORTORETO TE 200 8  �     33.600,00  �     12.116,00  �            45.716,00 4 19 19 9 7 58

118 ESEP IMPRESA IN QUALITA' PESCARA PE 160 6  �     20.160,00  �       9.600,00  �            29.760,00 5 19 18 8 8 58
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88 CODEMM COMUNICARE IN EUROPA ATESSA CH 100 10  �     21.000,00  �     14.234,39  �            35.234,39 5 16 20 8 9 58

40 FALLAVOLLITA 
ARREDAMENTI SAS

FORMAZIONE PER LA QUALITA' E 
L'AMBIENTE SULMONA AQ 200 6  �     21.650,00  �     11.550,00  �            33.200,00 4 24 16 6 7 57

113 DAMA S.A.S. 

INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO 
ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED 

ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
DEI LAVORATORI E DEL 

MANAGEMENT

VILLAMAGNA CH 264 7  �     29.426,00  �     27.457,00  �            56.883,00 4 22 16 8 7 57

13 ENEL DISTRIBUZIONE ESERCIZIO DELLE RETI E 
TELECONTROLLO

TERAMO / 
GIULIANOVA TE 40 78  �     45.430,08  �     34.379,52  �            79.809,60 5 20 17 7 8 57

14 ENEL DISTRIBUZIONE ESERCIZIO DELLE RETI E 
TELECONTROLLO PESCARA / PENNE PE 40 45  �     26.907,55  �     19.131,99  �            46.039,54 5 20 17 7 8 57

82 CODEMM LINGUA INGLESE E FORMAZIONE 
INFORMATICA ATESSA CH 146 8  �     18.818,26  �       8.064,00  �            26.882,26 5 18 20 6 8 57

83 CODEMM CUSTOMER SATISFACTION ATESSA CH 146 13  �     28.669,03  �     12.294,00  �            40.963,03 5 18 20 6 8 57

84 CODEMM L'AZIENDA: PREVENZIONE, 
PROTEZIONE, QUALITA' ATESSA CH 160 5  �     14.784,00  �       6.336,00  �            21.120,00 5 17 20 7 8 57

129 COOP.SOC. NUOVI 
ORIZZONTI QUALITA' SOCIALE SULMONA AQ 160 10  �     22.600,00  �     13.634,50  �            36.234,50 4 24 15 6 7 56

31 F.LLI DI LABIO SNC

INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO 
ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED 

ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
DEI LAVORATORI E DEL 

MANAGEMENT

VILLAMAGNA CH 132 5  �     13.000,00  �     14.619,00  �            27.619,00 4 22 14 9 7 56

100 LIBERTONE G. & Co. SNC

INTERVENTO FORMATIVO RIVOLTO 
ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED 

ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
DEI LAVORATORI E DEL 

MANAGEMENT

SAN SALVO CH 220 7  �     26.918,00  �     28.446,00  �            55.364,00 4 21 16 8 7 56

205 SAQUELA 1856 SRL CUSTOMER SATISFACTION, VENDITE 
E QUALITA' 2004 PESCARA PE 110 6  �     14.259,00  �     12.528,00  �            26.787,00 4 20 19 5 8 56
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259 TECME ADDETTI ALLA PRODUZIONE TECME 
SRL BELLANTE TE 218 5  �     20.615,00  �     10.980,00  �            31.595,00 4 16 20 8 8 56

183 ASSO.SER. ONLUS SISTEMI RS SA 8000 CASOLI CH 160 6  �     20.160,00  �       9.600,00  �            29.760,00 5 16 18 9 8 56

99 LI.G.M. DI LIBERTONE 
MARCO & CO. SNC

INTERVENTO FORMATIVO RIVOLTO 
ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED 

ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
DEI LAVORATORI E DEL 

MANAGEMENT

SAN SALVO CH 220 7  �     26.918,00  �     28.754,00  �            55.672,00 4 20 16 8 7 55

156 EUROCONSULENZE SRL QSA NEL SISTEMA AZIENDA TORRICELLA PELIGNA 
/ PERANO CH 160 10  �     39.633,00  �     26.400,00  �            66.033,00 4 20 15 9 7 55

21 PROGETTO AUTO SRL QUALITA' E SICUREZZA: SISTEMA 
INTEGRATO PINETO TE 200 6  �     24.950,00  �       6.240,00  �            31.190,00 4 18 19 9 5 55

246 GROUP TIME SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN GROUP 

TIME SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 
9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) 

E INFORMATIZZAZIONE

MOSCIANO S.ANGELO TE 200 8  �     33.600,00  �     12.116,00  �            45.716,00 4 17 19 7 8 55

206 AUTOCARROZZERIA 
CAPPELLI SAS

INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO 
ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED 

ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
DEI LAVORATORI E DEL 

MANAGEMENT

TERAMO TE 220 8  �     26.918,00  �     27.796,00  �            54.714,00 4 17 17 9 8 55

174 ASSO.SER. ONLUS SISTEMI GQ ISO 9001 MONTEODORISIO CH 160 6  �     20.160,00  �       9.600,00  �            29.760,00 5 16 18 9 7 55

175 ASSO.SER. ONLUS SISTEMI GQ ISO 9001 GISSI CH 160 6  �     20.160,00  �       9.600,00  �            29.760,00 5 16 18 9 7 55

179 ASSO.SER. ONLUS CONTROLLO DI GESTIONE VASTO CH 160 6  �     20.160,00  �       9.600,00  �            29.760,00 5 16 17 9 8 55

77 COOP. SOCIALE a r.l. IL 
GABBIANO

CORSO DI FORMAZIONE PER 
OPERATORI DI CENTRI DIURNI A 

VANTAGGIO DI MALATI DI ALZHEIMER 
E DEMENZE SENILI

PESCARA PE 100 10  �     21.000,00  �       4.200,00  �            25.200,00 4 20 13 9 8 54

204 DIGITEC SRL

INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO 
ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED 

ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
DEI LAVORATORI E DEL 

MANAGEMENT

MOSCIANO S.ANGELO TE 220 6  �     26.918,00  �     21.890,00  �            48.808,00 4 16 17 9 8 54
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35 SIDI SRL

INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO 
ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED 

ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
DEI LAVORATORI E DEL 

MANAGEMENT

TERAMO TE 220 7  �     26.918,00  �     26.105,00  �            53.023,00 4 16 16 9 9 54

111 CERAMICHE GIUSEPPE 
LIBERATI

INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO 
ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED 

ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
DEI LAVORATORI E DEL 

MANAGEMENT

VILLAMAGNA CH 176 5  �     18.244,00  �     16.060,00  �            34.304,00 4 18 16 8 7 53

252 TIME OFFICE SRL

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN TIME 

OFFICE SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 
9001:2000), SICUREZZA (OHSAS 18001) 

E INFORMATIZZAZIONE

MOSCIANO S.ANGELO TE 200 10  �     42.000,00  �     11.858,00  �            53.858,00 4 17 19 8 5 53

245 CO.STRA.M. Srl

L'IMPLEMENTAZIONE DI STRUMENTI 
INNOVATIVI DI GESTIONE IN COSTRAM 
SRL: QUALITA' (UNI EN ISO 9001:2000), 

SICUREZZA (OHSAS 18001) E 
INFORMATIZZAZIONE

S. OMERO TE 200 8  �     33.600,00  �     12.116,00  �            45.716,00 4 15 19 7 8 53

178 ASSO.SER. ONLUS CONTROLLO DI GESTIONE CASOLI CH 160 6  �     20.160,00  �       9.600,00  �            29.760,00 5 14 17 9 8 53

180 ASSO.SER. ONLUS PRODUZIONE E LOGISTICA CASALBORDINO CH 160 6  �     20.160,00  �       9.600,00  �            29.760,00 5 14 17 9 8 53

154 EUROCONSULENZE SRL IL QSA COME MOMENTO DI CRESCITA 
AZIENDALE ORTONA / PERANO CH 160 15  �     49.106,00  �     26.400,00  �            75.506,00 4 19 15 8 6 52

155 EUROCONSULENZE SRL IL QSA IN AZIENDA PER CONSOLIDARE 
ED AMPLIARE I MERCATI PAGLIETA / PERANO CH 160 15  �     49.106,00  �     26.400,00  �            75.506,00 4 19 15 8 6 52

209 CARROZZERIA TULLJ 
RENZO

INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO 
ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED 

ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
DEI LAVORATORI E DEL 

MANAGEMENT

TERAMO TE 88 7  �     12.772,00  �       9.542,00  �            22.314,00 4 15 17 9 7 52

173 ASSO.SER. ONLUS SISTEMI GQ ISO 9001 SAN SALVO CH 160 6  �     20.160,00  �       9.600,00  �            29.760,00 5 13 18 9 7 52

153 EUROCONSULENZE SRL GESTIRE L'AZIENDA ATTRAVERSO IL 
QSA PAGLIETA / PERANO CH 160 15  �     49.106,00  �     26.400,00  �            75.506,00 4 18 15 8 6 51

91 GE.GA. MAKING SAS

INTERVENTO FORMATIVO RIVOLTO 
ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED 

ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
DEI LAVORATORI E DEL 

MANAGEMENT

FRANCAVILLA AL 
MARE CH 176 3  �     11.000,00  �     17.688,00  �            28.688,00 4 16 16 8 7 51
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62 EDILFOND sas

INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO 
ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED 

ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
DEI LAVORATORI E DEL 

MANAGEMENT

TERAMO TE 220 5  �     22.814,00  �     16.384,00  �            39.198,00 4 16 15 9 7 51

109 IMPR. ED. STRAD. IERVELLI 
COSTRUZIONI SRL

INTERVENTO FORMATIVO RIVOLTO 
ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED 

ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
DEI LAVORATORI E DEL 

MANAGEMENT

TERAMO TE 220 9  �     26.918,00  �     20.913,20  �            47.831,20 4 15 16 9 7 51

216 NAMA SERVICES SRL

INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO 
ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED 

ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
DEI LAVORATORI E DEL 

MANAGEMENT

TERAMO TE 88 3  �       5.400,00  �       6.759,00  �            12.159,00 4 14 17 9 7 51

104 CNX SPA
GENERAL MANAGEMENT PER 
RESPONSABILI DI SEZIONE E 

PROCESSO IN UNA SOCIETA' DI R&S
L'AQUILA AQ 192 19  �     38.239,50  �     42.335,04  �            80.574,54 4 19 12 9 6 50

90 IMPRESA EDILE GEOM. 
MASSIMO DI DONATO

INTERVENTO FORMATIVO RIVOLTO 
ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED 

ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
DEI LAVORATORI E DEL 

MANAGEMENT

NEPEZZANO TE 220 7  �     26.918,00  �     36.839,00  �            63.757,00 4 15 16 8 7 50

112 IS MET.AL. SRL

INTERVENTO FORMATIVO RELATIVO 
ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED 

ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
DEI LAVORATORI E DEL 

MANAGEMENT

TERAMO TE 88 3  �       5.400,00  �       6.759,00  �            12.159,00 4 15 16 8 7 50

108 EUROPA SCAVI

INTERVENTO FORMATIVO RIVOLTO 
ALL'AGGIORNAMENTO, AL 
PERFEZIONAMENTO ED 

ALL'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
DEI LAVORATORI E DEL 

MANAGEMENT

TERAMO TE 220 6  �     22.814,00  �     24.732,00  �            47.546,00 4 15 15 9 7 50

176 ASSO.SER. ONLUS SISTEMI GQ ISO 9001 PESCARA PE 160 6  �     20.160,00  �       9.600,00  �            29.760,00 5 11 18 9 7 50

177 ASSO.SER. ONLUS SISTEMI GQ ISO 9001 PESCARA PE 160 6  �     20.160,00  �       9.600,00  �            29.760,00 5 11 18 9 7 50

162 SERVIZI INTEGRATI 
ASSINDUSTRIA

LA GESTIONE E L'ORGANIZZAZIONE 
AZIENDALE CASOLI CH 60 5  �       6.300,00  �       4.500,00  �            10.800,00 5 15 12 9 7 48

130 ESEP IMPRESA IN QUALITA' PESCARA PE 160 6  �     20.160,00  �       9.600,00  �            29.760,00 5 10 18 8 7 48

160 SERVIZI INTEGRATI 
ASSINDUSTRIA

ALFABETIZZAZIONE LINGUISTICO 
INFORMATICA FARA S. MARTINO CH 100 10  �     21.000,00  �     16.000,00  �            37.000,00 5 17 13 7 5 47
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161 SERVIZI INTEGRATI 
ASSINDUSTRIA

ALFABETIZZAZIONE LINGUISTICO 
INFORMATICA ORTONA CH 100 40  �     35.140,00  �     40.000,00  �            75.140,00 5 14 13 6 6 44

164 SERVIZI INTEGRATI 
ASSINDUSTRIA LAVORARE IN TEAM LANCIANO CH 30 15  �       9.450,00  �       6.750,00  �            16.200,00 5 13 10 8 7 43

163 SERVIZI INTEGRATI 
ASSINDUSTRIA

APPALTI PUBBLICI E NORMATIVA 
FISCALE S. GIOVANNI TEATINO CH 30 50  �     31.500,00  �     22.500,00  �            54.000,00 5 14 10 5 6 40

165 SERVIZI INTEGRATI 
ASSINDUSTRIA

AGGIORNAMENTO SULLA SICUREZZA 
SUL LAVORO E SULLA PRIVACY S. GIOVANNI TEATINO CH 30 50  �     31.500,00  �     22.500,00  �            54.000,00 5 14 10 5 6 40
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DIREZIONE POLITICHE ATTIVE DEL 
LAVORO, DELLA FORMAZIONE E 

DELL'ISTRUZIONE 
SERVIZIO SVILUPPO SISTEMI 

E COMUNICAZIONE 
 

DETERMINAZIONE 30.03.2005, n. DL11/34: 
Sostegno alla creazione e/o potenziamento 

di laboratori linguistici nelle scuole primarie 
e secondarie di primo grado � POR Abruzzo 
ob. 3 FSE � Annualità 2003 � Asse C � Misu-
ra C.1 - Approvazione esito Istruttoria del 
Nucleo di Valutazione. (Rif. Del. Di G.R. n. 
676 del 9.8.2004, n. 864 del 8.10.2004). 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Vista la deliberazione di G.r. n.730 del 
6.09.03 concernente �POR Abruzzo Ob.3 2000-
2006- FSE � Piano degli interventi delle Politi-
che attive del lavoro, della Formazione e 
dell�Istruzione- annualità 2003� e relative � 
Norme, procedure e strumenti per l�attuazione� 
e in particolare la scheda tecnica relativa alla 
Misura C.1 � adeguamento del sistema della 
formazione professionale e dell�istruzione� che 
tra le azioni programmate prevede il �sostegno 
alla creazione e/o potenziamento dei laboratori 
linguistici nelle scuole primarie, nelle scuole 
secondarie di primo grado e nelle scuole secon-
darie di secondo grado; 

Vista la deliberazione di G.r. n. 676 del 
9.8.2004 contenente, tra l�altro, l�Avviso desti-
nato alle scuole per l�intervento �Sostegno alla 
creazione e/o potenziamento di laboratori lin-
guistici nelle scuole primarie e secondarie di 
primo grado - POR Abruzzo �Annualità 2003 - 
Asse C -Misura C.1 nonché l�affidamento 
all�ARIT della gestione della gara per la forni-
tura dei laboratori linguistici, il controllo della 
consegna delle attrezzature presso le sedi scola-
stiche ed il relativo collaudo; 

Vista altresì, la deliberazione di G.r. n. 864 
del 8.10.2004 concernente la �Modifica delle 
date di presentazione delle istanze� per l�azione

 indicata nella Deliberazione di cui sopra; 

Richiamata la determinazione dirigenziale 
n. DL11/2 del 25.1.2005 con la quale si è prov-
veduto a comporre il Nucleo di valutazione 
delle istanze, ai sensi dell�art.7 dell�Avviso 
allegato alla citata Deliberazione di G.R. n. 
676/2004; 

Preso atto della ricezione di n.69 istanze di 
finanziamento ammissibili a valutazione, ai 
sensi dell�art. 6 dell�Avviso di cui sopra; 

Preso atto del verbale n.3 dell�11.2.2005 del 
Nucleo di valutazione, dal quale si evince 
l�ammissibilità di n. 40 richieste regolarmente 
inviate e di n. 14 che necessitano di integrazioni 
per carenza di documentazione, per un totale di 
n. 54 presentate dalle Scuole indicate 
nell�elenco di cui all�Allegato �A�, parte inte-
grante e sostanziale del presente atto; 

Visto Il verbale n. 4 dell�23.3.05 con il qua-
le si prende atto che le 14 istanze sono state 
regolarmente integrate, su richiesta dell�Ufficio 
Sviluppo Tecnologie del Servizio Sviluppo 
Sistemi e Comunicazione e, pertanto, vengono 
inserite nell�elenco degli ammessi;  

Considerato pertanto di dover assegnare n. 
54 Laboratori Linguistici alle Scuole indicate 
nell�elenco di cui all�Allegato �A�; 

Tutto ciò premesso 

DETERMINA 

Per le motivazione espresse in narrativa che 
si intendono integralmente richiamate 

1. Di assegnare n. 54 Laboratori Linguistici 
alle Scuole indicate nell�elenco di cui 
all�Allegato �A�, parte integrante e sostan-
ziale del presente atto: 

2. Di trasmettere all�ARIT la presente Deter-
minazione al fine di consentire la consegna 
e l�installazione dei laboratori linguistici 
presso le sedi scolastiche di cui all�Allegato 
�A� su indicato, la formazio-
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ne/addestramento degli operatori scolastici, 
nonché l�assistenza nella fase di start up e il 
collaudo dei laboratori medesimi. 

3. Di pubblicare la presente Determinazione 
dirigenziale sul B.U.R.A., sul sito http:// 
istruzione.regione.abruzzo.it e mediante af-
fissione nella bacheca della Direzione Poli-

tiche attive del Lavoro, della Formazione e 
dell�Istruzione. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott.ssa Flora Antonelli 

Segue Allegato 
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DIREZIONE SANITA' 
SERVIZIO ASSISTENZA DISTRETTUALE ED 

ATTIVITA' TERRITORIALI SANITARIE 
 

DETERMINAZIONE 01.03.2005, n. DG5/232: 
Presa d�atto inizio attività stabilimento di 

terapia fisica �Fisioteate� della Sig. ra Grossi 
Annamaria viale B. Croce, 625 Chieti. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Omissis 

DETERMINA 

Per tutto quanto in premessa 

- di prendere atto dell�avvenuto inizio di 
attività dello Stabilimento di Terapia Fisica 
della Sig.ra Grossi Annamaria sita in Viale 
B. Croce n. 625 � Chieti, la cui Direzione 
Tecnica è affidata alla Dr.ssa Di Meo Gra-
ziella, laureata in Medicina e Chirurgia 
presso l�Università �G. D�Annunzio� di 
Chieti, che risponderà personalmente 
dell�organizzazione tecnica e funzionale dei 
servizi e del possesso dei titoli professionali 
del personale operante presso la struttura su 
menzionata; 

- la titolarità della suddetta struttura non può 
essere ceduta ad altri se non espressamente 
autorizzati; 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dr. Giuliano Rossi 

 

DIREZIONE TERRITORIO, URBANISTICA, 
BENI AMBIENTALI, PARCHI, POLITICHE 
E GESTIONE DEI BACINI IDROGRAFICI 
SERVIZIO URBANISTICA E PIANIFICAZIONE 

 
DETERMINAZIONE 14.04.2005, n. DN19/11: 

Rettifica errori materiali sulla graduato-
ria definitiva a finanziamento della Azione 
3.3.2 del DOCUP Abruzzo 2000/2006 - Pro-

getti Integrati Territoriali delle Province � 
AMBITO LANCIANO. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Vista la Determinazione DN19/6 del 
14.03.2005 con la quale è stata approvata per 
l�ambito di Lanciano la graduatoria definitiva 
cosi come modificata a seguito delle osserva-
zioni; 

Considerato che nella predisposizione delle 
copie, per mero errore materiale è ancora pre-
sente la ditta Carrozza Giuseppe; 

Dato atto che questa invece ha rinunciato e 
che contestualmente è subentrata proprio a 
seguito delle osservazioni la ditta Paterra Pa-
squale; 

Ritenuto di dover perciò rettificare la gra-
duatoria nel suo complesso lasciando fermo 
l�impegno finanziario; 

Dato atto della regolarità tecnica e ammini-
strativa, nonché della legittimità del presente 
provvedimento che non è soggetto a controllo; 

DETERMINA 

- di dichiarare di aver accertato: 

- la conformità alle disposizioni del tratta-
to e degli atti emanati in virtù dello stes-
so, nonché alle Politiche Comunitarie, 
segnatamente in materia di regole di 
concorrenza, aggiudicazione di appalti 
pubblici, tutela e miglioramento 
dell�ambiente, eliminazione delle ine-
guaglianze e promozione della parità tra 
uomini e donne; 

- l�applicazione delle procedure di gestio-
ne e di controllo finanziario 
all�intervento, intesa soprattutto a verifi-
care la fornitura dei beni e servizi cofi-
nanziati e la veridicità delle spese; 

- nonché a prevenire, individuare e
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correggere le irregolarità, reprimere le 
frodi e recuperare gli importi indebita-
mente pagati (art. 38 � Reg. 1260/1999); 

- che nessuna spesa di riferisce a misure 
contenenti aiuti di Stato non notificati al-
la Commissione Europea ovvero, allor-
ché notificati, non sospesi in virtù 
dell�art. 39, punto 2 del Regolamento 
CE 1260/1999; 

- di rettificare la graduatoria allegata alla 
determina DN19/6 come da Allegato A;  

- di dare mandato al Servizio del Bollettino 
Ufficiale della Regione Abruzzo affinché 
provveda alla urgente pubblicazione del 
presente provvedimento con annessa gra-
duatoria definitiva;  

- di dare atto che a partire da tale pubblica-
zione decorrono i 120 (centoventi) giorni 
per la presentazione della documentazione; 

- di rimandare a successivi atti del Responsa-
bile di Azione, l�erogazione del contributo 
previa verifica della documentazione. 

- di inviare copia del presente atto al Servizio 
Ragioneria e Credito, al Servizio Attività In-
ternazionali e al Servizio Bilancio, in con-
formità a quanto previsto nella determina n. 
59/D del 14.10.2004. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Perrotti 

Segue Allegato 
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DIREZIONE TURISMO, 
AMBIENTE, ENERGIA 

SERVIZIO POLITICA ENERGETICA, QUALITA' 
DELL'ARIA, INQUINAMENTO ACUSTICO 

ED ELETTROMAGNETICO, RISCHIO 
AMBIENTALE, SINA 

 
DETERMINAZIONE 02.03.2005, n. DF2/30: 

Autorizzazione, relativamente alle emis-
sioni in atmosfera, per gli impianti di �car-
teggiatura e verniciatura di manufatti in 
plastica, ferro e alluminio� � per i fini ed ai 
sensi del D.P.R. 24 maggio 1988, n. 203, art. 
6 � della Ditta ITALVIP ubicata in zona 
industriale, loc. Cerratina 1 - Comune di 
Lanciano (CH). Rettifica DF2/198 del 
02.12.2004. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Omissis 

DETERMINA 

1) di procedersai alla rettifica 
dell�autorizzazione concessa con determina-
zione dirigenziale n. DF2/198 del 
2.12.2004, al fine di consentire alla Ditta 
ITALVIP la continuazione delle emissioni 
relative all�impianto di carteggiatura e ver-
niciatura di manufatti in plastica, ferro e al-
luminio, ubicato in comune di Lancia-

no(CH), zona industriale � loc. Cerratina, 
nel rispetto dei parametri e dei valori limite 
stabiliti nel quadro riassuntivo delle emis-
sioni datato 5.11.2004 e degli elaborati tec-
nico progettuali depositati agli atti del servi-
zio, prescrivendo la ripetizione della marcia 
controllata con l�effettuazione di due con-
trolli per ogni punto di emissione, e la va-
riazione della periodicità dei contolli da se-
mestrale a quadrimestrale; 

2) di concedere l�autorizzazione, limitatamente 
alla quantità ed alla tipologia delle sostanze 
inquinanti relative ai punti di emissione ri-
portate nella tabella riassuntiva datata 
5.11.2004 � parte integrante e sostanziale 
della presente disposizione (all. n. 1) e di 
stabilire che i limiti massimi ammissibili per 
le medesime sostanze, sono quelli dichiarati 
nella stessa tabella riassuntiva; 

Omissis 

13) di disporre la pubblicazione del presente 
provvedimento sul B.U.R.A. limitatamente 
agli estremi e ai punti 1) e 2) del dispositivo. 

PER IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Dott. Franco Costantini 

Segue Allegato 
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DIREZIONE TURISMO, 
AMBIENTE, ENERGIA 

SERVIZIO POLITICA ENERGETICA, QUALITA' 
DELL'ARIA, INQUINAMENTO ACUSTICO 

ED ELETTROMAGNETICO, RISCHIO 
AMBIENTALE, SINA 

 
DETERMINAZIONE 07.03.2005, n. DF2/32: 

Autorizzazione, relativamente alle emis-
sioni in atmosfera, per gli impianti di corda-
tura e produzione di trefolo e treccia stabi-
lizzata per i fini ed ai sensi del D.P.R. 24 
maggio 1988, n. 203, art. 6 � della Ditta 
TRAFILERIE MERIDIONALI da ubicarsi 
in Comune di Chieti, via F.lli Pomilio n. 36. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Omissis 

DETERMINA 

1) di autorizzare, ai sensi dell�art. 6 del D.P.R. 
203/88, la Ditta TRAFILERIE MERIDIO-
NALI per gli impianti di cordatura e produ-
zione do trefolo e treccia stabilizzata da ubi-
carsi in comune di Chieti così come previsto 

dagli elaborati tecnico-progettuali allegati 
all�istanza di autorizzazione; 

2) di concedere l�autorizzazione a decorrere 
dalla data di emaazione della presente de-
terminazione, limitatamente alla quantità ed 
alla tipologia delle sostanze inquinanti rela-
tive ai punti di emissione riportate nella ta-
bella riassuntiva datata 22.6.2004 � parte in-
tegrante e sostanziale della presente disposi-
zione (all. n. 4) e di stabilire che i limiti 
massimi ammissibili per le medesime so-
stanze, sono quelli dichiarati nella stessa ta-
bella riassuntiva; 

Omissis 

14) di disporre la pubblicazione del presente 
provvedimento sul B.U.R.A. limitatamente 
agli estremi e ai punti 1) e 2) del dispositivo. 

PER IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
IL DIRETTORE REGIONALE 

Dott. Franco Costantini 

Segue Allegato 
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PARTE III 

AVVISI, CONCORSI, INSERZIONI 
 

CITTA' DI FRANCAVILLA AL MARE (CH) 
Deliberazione di C.C. n. 100 del 

09.12.2004 avente ad oggetto: Sopraelevazio-
ne fabbricato ad uso �casa per ferie� � Villa 
S. Giuseppe � in variante allo Strumento 
Urbanistico vigente. Ditta S. Giustino Anto-
nio. 

Omissis 

IL CONSIGLIO COMUNALE 

Omissis 

Uniformandosi al risultato della 
descritta votazione palese; 

DELIBERA 

di approvare, ai sensi dell�art. 5 del D.P.R. 
447/1998 (Testo vigente), in variante al Piano 
Regolatore Generale, l�intervento edilizio di cui 
all�istanza di Permesso di Costruire prodotta 
dalla Ditta S. Giustino V. e S. Michele A. s.r.l. 
� in data 02.03.2004 prot. n. 7417, per la sopra-
elevazione di un fabbricato ad uso �casa per 
ferie� � Villa S.Giuseppe in Via F.P. Tosti, 110. 

IL RESPONSABILE DELLA 
STRUTTURA SUAP 

Geom. Cesare Mascioli 
 

CITTA' DI FRANCAVILLA AL MARE (CH) 
Avviso relativo ai lavori di realizzazione 

�Approdo piccola Pesca e Turismo� e di 
ampliamento �Canile Municipale�. 

Viste le Delibere del Consiglio Comunale di 
seguito indicate: 

delibera del Consiglio Comunale n. 12 del 
09.03.2005 avente per oggetto: lavori di realiz-

zazione "Approdo piccola Pesca e Turismo" 
Approvazione progetto definitivo in variante 
allo strumento urbanistico ai sensi dell'art.19 
D.P.R. n. 327/2001 come modificato dall'art. 1 
del D. Lgs. n. 302/2002 (l° lotto funzionale) - 
Delibera del Consiglio Comunale n. 18 del 
09.03.2005 avente per oggetto: lavori di am-
pliamento "Canile Municipale" - Approvazione 
progetto definitivo in variante allo strumento 
urbanistico ai sensi dell'art. 19 D.P.R. n. 
327/2001 come modificato dall'art. 1 del D. 
Lgs. n. 302/2002. 

Visto l'art. 10 della Legge della Regione 
Abruzzo n. 18 del 12.04.1983 (testo vigente), 
concernente il procedimento di formazione del 
Piano Regolatore Generale; 

RENDE NOTO 

Che gli elaborati e le deliberazioni relativi 
alle succitate varianti sono depositati nella 
segreteria Comunale a libera visione del pub-
blico per 45 giorni consecutivi a decorrere dalla 
data di pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo 
(B.U.R.A.); 

Che entro il termine del periodo di deposito, 
chiunque può presentare osservazioni, specifi-
cando la variante alla quale le stesse sono riferi-
te; 

Che le osservazioni presentate dopo tale 
termine sono irricevibili; 

Che il Consiglio Comunale, con proprie 
singole deliberazioni si esprimerà sulle osserva-
zioni presentate entro 90 giorni dalla scadenza 
del periodo di deposito. 

Che la pubblicazione del presente avviso sa-
rà effettuata oltre che sul B.U.R.A. altresì a 
mezzo di manifesti murali e per estratto su un 
quotidiano a diffusione regionale. 

Dalla residenza Municipale, lì 4 aprile 2005 
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IL DIRIGENTE LA RIPARTIZIONE 
TECNICA S.A.T.T.P.C. 
dr. Arch. Paola Chiola 

 

COMUNE DI CASTELLALTO (TE) 
Accordo di programma negoziato, deno-

minato �Contratti di Quartiere II� � Appro-
vazione Varianti al P.R.G.. (Deliberazione 
del Consiglio Comunale n. 11 in data 
15.03.2005). 

Omissis 

IL CONSIGLIO COMUNALE 

Omissis 

DELIBERA 

Omissis 

Approvare definitivamente, ai sensi dell'art. 
43 della L.R. 11/99 così come modificato dal-
l'art. 1 della L.R. 26/2000, le Varianti al P.R.G. 
di retrocessione dalla destinazione edificatoria 
ad Agricola delle aree di proprietà dei seguenti 
soggetti privati: 

COLANGELO LUCIA ed altri - (retroces-
sione in Zona gricola) - località Villa Torre � 
foglio10 - part.lla 510. 

SCACCHIOLI Giuseppe - (retrocessione in 
Zona Verde Privato) - località Casemolino - 
foglio 3 -part.lle 321-323-1021; 

D'AGOSTINO Francesco e PALUMBI Mi-
lena - (retrocessione in Zona Agricola) - località 
Santa Lucia - foglio 16 - part.lle 32-33-168; 

Omissis 

Approvare definitivamente, ai sensi dell'art. 
43 della L.R. 11/99 così come modificato dal-
l'art. 1 della L.R. 26/2000, la Variante al P.R.G. 
e le relative modifiche alle norme urbanistiche 
vigenti, come previsto nella delibera di C.C. n. 
17 del 30.03.2004, per i seguenti soggetti 

privati: 

RAMPA Vittorio - "EDEN s.r.l." - TINI 
Giuseppe - CARROZZIERI Vincenzo e DI 
GABRIELE Annamaria - FORTI Erminio e 
FORTI Pompilio � Cooperativa "CITTA' FU-
TURA. 

Approvare i 6 (sei) schemi di convenzione 
relativi ai 6 (sei) comparti su aree di proprietà 
dei seguenti soggetti privati: RAMPA Vittorio - 
"EDEN s.r.l." � TINI Giuseppe - CARROZ-
ZIERI Vincenzo e DI GABRIELE Annamaria - 
FORTI Erminio e FORTI Pompilio - Coopera-
tiva "CITTA' FUTURA"; 

Omissis 

Dare atto che, la mancata stipula di conven-
zione tra il Comune ed uno o più dei suddetti 6 
(sei) soggetti privati proponenti comporta per le 
sole aree di proprietà di detti proponenti il 
ripristino delle previsioni urbanistiche oggi 
vigenti, per cui la destinazione urbanistica 
definitiva per ogni singolo comparto ha validità 
definitiva solo dopo la stipula della relativa 
convenzione, che potrà avvenire dopo la pub-
blicazione sul B.U.R.A. del presente provvedi-
mento e dopo l'approvazione del preprogetto da 
parte dell'Amministrazione comunale per ogni 
singolo comparto. 

Stabilire che trascorsi infruttuosamente 6 
(sei) mesi dalla data di esecutività della presen-
te delibera di Consiglio Comunale, l'Ammini-
strazione Comunale ha la facoltà di proporre al 
Consiglio la revoca del presente provvedimento 
per i soli interventi per i quali non sia stata 
ancora stipulata la relativa convenzione. 

Demandare ai competenti uffici le formalità 
previste dalla L.R. n.18/83 e s.m.i., nonché 
quelle previste dall'art. 43 della L.R. n. 11/99 
come modificato dalla L.R. n. 26 del 
14/03/2000. 

IL SEGRETARIO GENERALE 
Dott. Giovanni Lombardi 
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IL SINDACO 
Prof. Gabriele Ruggeri 

 

COMUNE DI CHIETI (CH) 
Rideterminazione di un�area distinta in 

Catasto al foglio di Mappa n. 17 P.lle Omis-
sis per un totale di mq. 11.172 di proprietà 
della ditta Di Lizio Cesarino � Variante 
specifica al P.R.G. ai sensi e per gli effetti 
dell�art. 21 della L.R. 18/83 nel Testo in 
vigore. 

AVVISO PUBBLICO 

Premesso che con deliberazione del Com-
missario Straordinario con i poteri del Consi-
glio Comunale n. 2907/CS del 19 gennaio 2005 
recante ad oggetto: 

�Rideterminazione di un'area distinta in Ca-
tasto al Foglio di Mappa N. 17, p.lle 
4109,1190,1108,4887,4904,403,1007,612,4890,
4889,4891,4892,1006,434,4894 per un totale di 
mq. l1.172 di proprietà della ditta Di Lizio 
Cesarino - Variante specifica al P.R.G. ai sensi 
dell'art.21 della L.R. 18/83 nel Testo in vigore�, 

è stato stabilito, fra l'altro, �di approvare la 
Variante Specifica al Piano Regolatore Genera-
le, relativamente alla rideterminazione della 
destinazione d'uso dell'area di proprietà del Sig. 
Di Lizio Cesarino, in catasto � omissis�.�, 

SI RENDE NOTO 

Che la predetta deliberazione è depositata 
nella Segreteria Comunale affinchè chiunque ne 
abbia interesse possa prenderne visione. 

Si rende noto, altresi, che le eventuali osser-
vazioni potranno essere presentate entro e non 
oltre il termine di quarantacinque (45) giorni a 
decorrere dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso sul B.U.R.A.. 

Chieti, lì 6 aprile 2005 

IL DIRETTORE U.O. TECNICA 
Geom. Fernando Vitale 

IL DIRIGENTE DI SETTORE 
Arch. Enzo Paolini 

 

COMUNE DI CHIETI (CH) 
Piano Particolareggiato �Chieti Scalo 1� 

� Approvazione. 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
CON I POTERI DEL 

CONSIGLIO COMUNALE 

Premesso����. Omissis... 

Richiamata 

- la delibera di Consiglio Comunale n. 127 
del 13.06.2001 avente all'oggetto: "Piano 
Particolareggiato "CHIETI SCALO 1 - A-
dozione ai sensi dell' art. 21 legge Regionale 
n. 70/95"; 

- la delibera di Consiglio Comunale n. 301 
del 25.03.2003 recante all'oggetto "Piano 
Particolareggiato CHIETI SCALO 1 - con-
trodeduzioni alle osservazioni - Adempi-
menti -"; 

Vista la vigente legislazione in materia; 
��.. Omissis��. 

Visto il D.lgs. n. 267/2000; 

DELIBERA 

1) di approvare, per tutte le motivazioni sopra 
espresse, il Piano Particolareggiato Chieti 
Scalo 1, ai sensi dell'art. 43 della L.R. 
03.03.99 n. 11 così come modificato ed in-
tegrato dalla L.R. n. 26/00, comprensivo dei 
seguenti elaborati in atti del fascicolo: 

- Piano Regolatore Generale (TAV.1); 

- Stralcio di PRG con individuazione del-
l'intervento (TAV.2); 

- Ingrandimento stralcio PRG (TAV.3); 

- Aerofotogrammetrico tavole d'insieme 
con perimetrazione di zona (TAV.4); 



Pag. 140 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXVI - N. 22 (29.04.2005) 

 

- Stato attuale - aerofotogrammetrico 
(TAV.5); 

- Profili del terreno (TAV.6); 

- Stato attuale catastale (TAV.7); 

- Planimetria per documentazione fotogra-
fica (TAV.8); 

- Documentazione fotografica (TAV.9); 

- Rete idrica esistente (TAV.10); 

- Rete elettrica esistente (TAV.11); 

- Rete fognante esistente (TAV.12); 

- Rete metanifera esistente (TAV.13); 

- Previsioni di Piano - Lottizzazioni - Ae-
rofotogrammetrici (ART. 14) 

- Previsione di Piano - Lottizzazioni - Ca-
tastale (TAV.15); 

- Attrezzature pubbliche (TAV.16); 

- Insediamenti residenziali e terziari. Ti-
pologia Edilizia (TAV.17); 

- Viabilità di progetto (TAV.18); 

- Rete idrica di progetto (TAV.19); 

- Rete elettrica di progetto (TAV.20); 

- Rete fognante di progetto (TAV.21); 

- Rete metanifera di progetto (TAV.22); 

- Planimetria delle aree pubbliche 
(TAV.23); 

- Elenco Ditte Catastali (TAV.24); 

- Piano Particellare (25); 

- Previsione di spesa (TAV.26); 

- Relazione Tecnica (TAV.27); 

- Norme Tecniche di attuazione 
(TAV.28); 

2) di confermare al momento le norme provvi-
sorie di salvaguardia per le porzioni di ter-
reno ricadenti nelle aree classificate a "ri-
schio elevato" dallo studio relativo alla Pe-

rimetrazione delle Aree a Rischio idrogeo-
logico di cui alla delibera di C.C. n. 93 del 
12.02.2001 (c.f.r. Elaborato grafico del mar-
zo 2001 predisposto dal VI Settore, in atti 
del fascicolo); 

3) di fissare in dieci anni, ai sensi degli artt. 16 
e 17 Legge Urbanistica n. 1150 del 
17.08.1942, la validità del Piano Particola-
reggiato; 

4) di richiamare, per il Verde Privato, quanto 
già disposto dalle delibere di Consiglio Co-
munale n. 1324 del 03.08.79 e n° 113 del 
26.07.1991; con l'approvazione del P.P. 
"Chieti Scalo 1" sarà possibile il rilascio del 
permesso di costruire limitatamente alle a-
ree con destinazione di P.P. a verde privato, 
così come già consentito in tutti gli altri P.P. 
(attuati e non) nel rispetto della regolamen-
tazione di cui all'art. 9 delle N.T.A. relative 
all'atto di C.C. n. l13 del 26.07.1991, anche 
se il ridetto Piano Particolareggiato venga 
attuato anche, parzialmente; 

5) di dare atto che necessiterà programmare nei 
successivi esercizi fmanziari la spesa occor-
rente per le urbanizzazioni a servizio del 
Comprensorio per l'importo complessivo di 
£. 19.147.000.000=(� 9.888.600,00) con re-
lativo Piano Finanziario da ripartire in con-
nessione "alla definizione dell'iter procedu-
rale; 

6) di dare atto che necessiterà altresi program-
mare, nei successivi esercizi fmanziari, la 
spesa complessiva di £ 2.108.740.000=(� 
1.089.080,00) come Piano Particellare di 
Esproprio (tav. n. 25) e relativa indicazione 
di spesa, da ripartire in connessione alla de-
fmizione dell'iter procedurale; 

7) di riservarsi, con successivo idoneo provve-
dimento consiliare, l'attuazione in parte, o, 
in toto del Piano Particolareggiato approva-
to in relazione alla disponibilità economica, 
tenendo conto anche della Normativa so-
pravvenuta ai provvedimenti consiliari già 
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adottati n. 127/01 e n. 301/03 di cui al DPR 
n. 380/01 art. 12, comma 2, e art. 16 comma 
2, integralmente riportati nelle premesse; 

8) di dare atto che il presente provvedimento 
costituisce unicamente l'atto finale dell' iter 
formativo e procedimentale del Piano Parti-
colareggiato di che trattasi; 

9) di trasmettere la presente deliberazione ai 
settori IV, V, VI e VII 

 Ad ognuno per quanto di propria competen-
za. 

 

COMUNE DI PINETO (TE) 
Avviso di deposito atti relativi 

all�adozione di variante parziale al vigente 
Piano Regolatore Generale: �Piano di zona 
artigianale �Torre s. Rocco�: razionalizza-
zione sistema viario e variante parziale al 
P.R.G. per trasformazione terreno agricolo 
in zona artigianale di completamento�. 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 

ai sensi dell'art. 10 della Legge Regionale 
12/04/1983, n. 18, nel testo coordinato con la 
L.R. 27/04/1995, n. 70, 

RENDE NOTO 

che presso l'Ufficio di Segreteria di questo 
Comune sono depositati, in libera visione al 
pubblico e per 45 gg. consecutivi a decorrere 
dalla data di pubblicazione del presente avviso 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo, 
gli atti relativi all'adozione della variante par-
ziale al vigente P.R.G.: "PIANO DI ZONA 
ARTIGIANALE "TORRE S. ROCCO": RA-
ZIONALIZZAZIONE SISTEMA VIARIO E

VARIANTE PARZIALE AL P.R.G. PER 
TRASFORMAZIONE TERRENO AGRICO-
LO IN ZONA ARTIGIANALE DI COMPLE-
TAMENTO", di cui alla deliberazione del 
Consiglio Comunale n. 37 del 22.12.2004, 
esecutiva. 

AVVERTE 

che durante il periodo di deposito chiunque 
può prenderne visione e possono essere presen-
tate al Comune di Pineto documentate osserva-
zioni, istanze e memorie in merito alla variante 
adottata. 

Le osservazioni presentate successivamente 
il periodo di deposito, anche sotto forma di 
istanze, proposte o contributi, saranno irricevi-
bili. 

Pineto, 30 marzo 2005 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
Dott. Ing. Marcello D�Alberto 

 
ERRATA CORRIGE 

 
ERRATA CORRIGE RELATIVA ALLA 

DELIBERAZIONE 15.02.2005, n. 173/15: 
«�Comu-ne di Scanno (AQ) � Variante del 
P.R.P. � Ditta Silla Dino�», pubblicata sul 
B.U.R.A. n. 20 Ordi-nario del 22.04.2005. 

La Deliberazione citata in epigrafe, pubbli-
cata sul B.U.R.A. sopra indicato, per un refuso 
di stampa, è stata riportata con la seguente data: 
Deliberazione 15. �03�.2005, n. 173/5,  

invece di:  

Deliberazione 15. �02�.2005, n. 173/15. 
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