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PARTE I 
 

LEGGI, REGOLAMENTI  
ED ATTI DELLA REGIONE 

 
ATTI 

 
DELIBERAZIONI DELLA 

GIUNTA REGIONALE 

GIUNTA REGIONALE 

Omissis 

DELIBERAZIONE 15.11.2004, n. 1089: 
Programmazione triennale del fabbiso-

gno di personale 2004-2006 – Art. 39 Legge 
27.12.1977, n. 449 – Piano assunzioni per 
l’anno 2004 – Art. 31 L.R. n. 77/99. 

LA GIUNTA REGIONALE 

Omissis 

A voti unanimi, espressi nelle forme di legge, 

DELIBERA 

per le motivazioni espresse in narrativa: 

- di dare atto che la programmazione triennale 
del fabbisogno di personale 2004-2006, ai 
sensi dell’art. 39 della Legge 27.12.1997, n. 
449, consiste nell’autorizzare fino all’anno 
2006, come limite massimo, la copertura dei 
posti previsti dalla dotazione organica vi-
gente (n. 1837) approvata con L.R. 
14.09.1999, n. 77 e successive integrazioni; 

- di autorizzare, per l’anno in corso, la coper-
tura dei posti vacanti secondo quanto stabili-
to all’allegato “1” al presente provvedimen-
to dando atto che alle singole assunzioni 
provvederà, con proprio atto, il Dirigente 
del Servizio Organizzazione e Sviluppo Ri-

sorse Umane nel rispetto delle procedure 
previste dalla vigente normativa; 

- di determinare, nell’ambito della quota 
riservata alle assunzioni dall’esterno e sca-
turita a livello di concertazione, il numero 
massimo di comandi e trasferimenti da ef-
fettuare nel corso dell’anno 2004 come ri-
portato sempre nell’allegato 1, procedendo 
innanzitutto all’accertamento da parte dei 
Direttori Regionali di professionalità idonee 
a coprire posti vacanti in pianta organica ri-
sultanti dalle domande di trasferimento per-
venute nel rispetto di quanto stabilito dalla 
disciplina sulla mobilità la cui tipologia di 
assunzione viene esclusa dal disposto di cui 
all’art. 3 della L. 350/2003; 

- di far constare che una volta espletate le 
procedure per mobilità intercompartimenta-
le i posti residuali verranno coperti attraver-
so procedure concorsuali pubbliche; 

- di consentire, fin d’ora, ulteriori assunzioni 
per l’anno 2004 nei limiti delle cessazioni 
che si verificheranno a qualsiasi titolo e at-
tualmente non programmate nel rispetto del-
le percentuali stabilite a livello di concerta-
zione tra mobilità verticale e mobilità ester-
na; 

- di autorizzare, per l’anno in corso, le assun-
zioni a tempo determinato, sino alla coper-
tura del contingente consentito del cinque 
per cento dell’organico regionale, dando at-
to che alle singole assunzioni provvederà 
con proprio atto, previa richiesta del Diret-
tore Regionale interessato e sentito il Com-
ponente la Giunta competente, il Dirigente 
del Servizio Organizzazione e Sviluppo Ri-
sorse Umane, nel rispetto della disciplina 
prevista dall’atto di organizzazione approva-
to con D.G.R. n. 871/2001 art. 17; 

- di stabilire che il presente provvedimento 
potrà essere oggetto di modifiche o di inte-
grazione anche a seguito dell’attuazione dei 
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processi di delega alle Regioni ed agli Enti 
Locali ai sensi della Legge 15.03.1997, n. 
59 e del D.Lgs. 31.03.1998, n. 112; 

- di pubblicare il presente provvedimento per 
estratto nel Bollettino Ufficiale della Regio-
ne Abruzzo. 

 
Segue allegato 
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GIUNTA REGIONALE 

Omissis 

DELIBERAZIONE 30.11.2004, n. 1258: 
Conferimento funzioni temporanee di Di-

rettore Regionale, per max 6 (sei) mesi, della 
Direzione Agricoltura, Foreste, Sviluppo 
Rurale, Alimentazione, Caccia e Pesca al 
dott. Gaetano VALENTE -. 

LA GIUNTA REGIONALE 

Omissis 

a voti unanimi, espressi nelle forme di legge, 

DELIBERA 

Per tutto quanto esposto in narrativa: 

– di conferire al dott. Gaetano VALENTE, 
dirigente del Servizio “Sostegno alle Impre-
se Agricole” presso la Direzione Agricoltu-
ra, Foreste, Sviluppo Rurale, Alimentazione, 
Caccia e Pesca, ai sensi dell’art. 20, comma 
9 bis della L.R 77/1999, come aggiunto 
dall’art. 16, comma 16 della L.R. 
10.05.2002, n. 7 e della D.G.R. n. 2550 del 
01/12/1999 e nelle more dell’espletamento 
delle procedure per la copertura del posto, 
avviate con Determinazione n. DD/139 del 
26/11/04 a firma del Direttore regionale del-
la Direzione Programmazione, Risorse U-
mane, Finanziarie e Strumentali, l’incarico 
provvisorio, per max 6 (sei) mesi, di Diret-
tore regionale della Direzione Agricoltura, 
Foreste, Sviluppo Rurale, Alimentazione, 
Caccia e Pesca; 

– di dare atto che il dott. Gaetano Valente 
mantiene contemporaneamente la titolarità 
dell’incarico di dirigente del Servizio “So-
stegno alle Imprese Agricole” della mede-
sima Direzione; 

– di dare ulteriore atto che al dirigente 
incaricato compete la differenza tra 

l’indennità di posizione percepita e quella 
spettante per l’incarico di direttore; 

– di sospendere temporaneamente, e per tutta 
la durata del presente incarico, gli effetti 
della D.G.R. n. 64 del 13/02/04, decorrenti 
dal 01/03/2004, con la quale sono state con-
ferite al dott. Gaetano Valente le funzioni 
di sostituzione temporanea del Direttore re-
gionale della medesima Direzione in caso di 
assenza o impedimento del titolare; 

– di fissare la data di decorrenza degli effetti 
del medesimo dal 01/12/2004 e fino alla 
nomina del titolare e comunque per max sei 
(6) mesi; 

– di dare atto che l’onere derivante 
dall’applicazione del presente atto trova ca-
pienza nell’impegno assunto sul capitolo 
011213 del bilancio regionale per il corrente 
esercizio finanziario. 

 

GIUNTA REGIONALE 

Omissis 

DELIBERAZIONE 06.12.2004, n. 1274: 
Selezioni interne, per titoli ed esami, per 

la copertura di posti vacanti nella qualifica 
dirigenziale. Nomina Commissioni esamina-
trici relative alle seguenti professionalità: 
“Agronomo”, “Ingegnere-Architetto” ed 
“Economista”. 

LA GIUNTA REGIONALE 

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001, ed in 
particolare l’art. 35, 3° comma, lettera e), recan-
te disposizioni in materia di commissioni esa-
minatrici; 

Visto l’Atto di Organizzazione concernente 
modalità di assunzione agli impiegi regionali, 
requisiti di accesso alle prove selettive, nuovi 
profili professionali relativi a ciascuna categoria 
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di cui al C.C.N.L. sul sistema di classificazione 
del personale del 31.03.1999, approvato con 
D.G.R. n. 871 del 03.10.2001; 

Visto in particolare l’art. 25 del medesimo 
Atto di Organizzazione, il quale stabilisce che 
le commissioni esaminatrici sono nominate 
dalla Giunta Regionale, su proposta del Com-
ponente preposto al Personale, e che le mede-
sime devono essere composte da tecnici esperti 
nelle materie oggetto della selezione scelti tra 
funzionari dell’Amministrazione, docenti ed 
estranei alla medesima (non possono farne parte 
i consiglieri regionali e coloro che ricoprono 
cariche politiche o che siano rappresentanti 
sindacali o designati dalle Confederazioni ed 
Organizzazioni sindacali o dalle Associazioni 
professionali; almeno un terzo dei posti di 
Componente delle Commissioni è riservato alle 
donne); 

Vista la deliberazione n. 917 del 08.10.2004 
con la quale la Giunta Regionale ha formulato 
la presa d’atto dell’indizione delle procedure di 
selezione per la copertura di posti vacanti nella 
qualifica dirigenziale; 

Viste le determinazioni dirigenziali dal n. 
DD3/153 al n. DD3/156 e dal n. DD3/158 al n. 
DD3/161 del 05.10.2004 con le quali sono stati 
approvati gli avvisi di selezione interna, per 
titoli ed esami, per la copertura di posti vacanti 
nella qualifica dirigenziale, così ripartiti per 
professionalità e sede di servizio: 

 

n. 4 Agronomo sede Pescara e 
Chieti 

n. 1 Ingegnere-Architetto “ Pescara 
n. 2 Informatico “ L’Aquila 

e Pescara 
n. 1 Ingegnere “ L’Aquila 
n. 2 Economista “ L’Aquila 
n. 1 Avvocato “ L’Aquila 
n. 1 Tecnico “ Pescara 
n. 4 Amministrativo “ L’Aquila 

e Pescara 

Preso atto che i predetti avvisi di selezione 
sono stati regolarmente pubblicati sul B.U.R.A., 
Supplemento n. 11 del 05.11.2004; 

Visto l’art. 7 dei predetti avvisi i quali di-
spongono che la Commissione esaminatrice 
preposta alla selezione viene nominata dalla 
Giunta Regionale su proposta del Componente 
preposto al personale, nella seguente composi-
zione: 

– Presidente: 

Dirigente regionale che abbia ricoperto 
per almeno 5 anni un incarico di direzio-
ne di Uffici dirigenziali ovvero docente 
di Università statali o equiparate, ovvero 
Magistrato del Consiglio di Stato o Av-
vocato dello Stato; 

– Componenti: 

 Esperti nelle materie d’esame oggetto 
del concorso, scelti tra Dirigenti regiona-
li e di altre PP.AA., docenti Universitari 
e liberi professionisti iscritti all’Albo; 

– Segretario: 

Dipendente regionale appartenente alla 
cat. “D”. 

Viste le note nn. 1302, 1303 e 1304 del 
30.11.2004, che si allegano in copia quale parte 
integrante, con le quali il Componente la Giunta 
Antonio PROSPERO, preposto al Personale, 
comunica i nominativi da inserire nelle Com-
missioni esaminatrici di cui trattasi; 

Ritenuto necessario provvedere alla nomina 
delle Commissioni in questione nel rispetto 
delle indicazioni riportate nelle note sopra 
citate; 

Dato atto che il Direttore regionale della Di-
rezione Programmazione, Risorse Umane, 
Finanziarie e Strumentali, ha espresso parere 
favorevole in merito alla regolarità tecnica ed 
amministrativa della presente proposta di deli-
berazione ed alla sua conformità alla legislazio-
ne vigente; 
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A voti unanimi espressi nelle forme di 
legge, 

DELIBERA 

Per le motivazioni esposte in narrativa: 

– di nominare, come in effetti nomina, le 
sottoelencate Commissioni esaminatrici 
preposte alle selezioni interne, per titoli ed 

esami, per la copertura di posti vacanti nella 
qualifica dirigenziale, relative alle profes-
sionalità di: “Agronomo”, “Economista” ed 
“Ingegnere-Architetto” nel rispetto delle in-
dicazioni comunicate con note nn. 1302, 
1303 e 1304 del 30.11.2004, a firma del 
Componente la Giunta competente in mate-
ria: 

 
Professionalità: “AGRONOMO” 

 

PRESIDENTE Dott. Diego DE CAROLIS Docente universitario 

COMPONENTI Dott.ssa Velia DI BACCO 
Dott. Nevio Antonio FOSCO Liberi professionisti iscritti all’Albo 

SEGRETARIO Sig. Stefano LUONGO Dipendente regionale di cat.”D3” 

 
Professionalità: “INGEGNERE-ARCHITETTO” 

 

PRESIDENTE Dott. Tommaso CONTE 

Dirigente regionale che ha ricoperto 
per un periodo superiore a 5 anni 
l’incarico di direzione di un Ufficio 
dirigenziale 

COMPONENTI Arch. Camilla INVERARDI 
Ing. Edmondo LAUDAZI 

 
Liberi Professionisti iscritti all’Albo 
 

SEGRETARIO Sig.ra Anna Maria BALAS-
SONE Dipendente regionale di cat.”D1” 

 
Professionalità: “ECONOMISTA” 

 

PRESIDENTE 
 Dott. Antonio IOVINO 

Dirigente regionale che ha rico-
perto per un periodo superiore a 5 
anni l’incarico di direzione di un 
Ufficio dirigenziale 

COMPONENTI Dott.ssa Filomena IBELLO 
Dott. Giovanni LEPORE 

Dirigenti regionali esperti nelle 
materie oggetto della selezione 

SEGRETARIO Sig. Raniero TARQUINI Dipendente regionale di cat.”D3” 
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– di stabilire che, ai sensi dell’art. 7, 3° com-
ma, degli avvisi di selezione, le suddette 
Commissioni verranno integrate, con deter-
minazione del Dirigente del Servizio Orga-
nizzazione e Sviluppo Risorse Umane, da 
uno o più componenti esperti in lingue stra-
niere (Inglese, Francese, Spagnolo) e da uno 
o più componenti per l’accertamento della 
conoscenza dell’uso delle apparecchiature e 
delle applicazioni informatiche più diffuse; 

– di stabilire che i dipendenti regionali facenti 
parte delle sopra elencate Commissioni sono 
autorizzati allo svolgimento del relativo in-
carico con l’obbligo di rispettare integral-
mente i doveri d’ufficio, ivi compresa 
l’osservanza dell’orario di lavoro; 

– di stabilire che ai Componenti ed al Segreta-
rio delle Commissioni medesime spetta il 
compenso previsto dall’Atto di Organizza-
zione approvato dalla Giunta Regionale con 
deliberazione n.1701 del 01.07.1998; 

– di demandare al Dirigente del Servizio 
Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane, 
sentito il Componente la G.R. competente in 
materia, la possibilità di provvedere alla so-
stituzione dei membri delle suddette Com-
missioni in caso di impossibilità degli stessi 
a partecipare alle sedute relative alle prove 
d’esame, per sopravvenuta incompatibilità o 
rinuncia all’incarico; 

– di dare atto che alla copertura della spesa 
occorrente per il pagamento dei compensi 
spettanti ai Componenti suddetti si provve-
derà con gli impegni già assunti dal Dirigen-
te del Servizio Organizzazione e Sviluppo 
Risorse Umane con propria determinazione 
con lo stanziamento previsto sul cap. 11427 
b.c.e.; 

– il presente provvedimento verrà pubblicato 
sul B.U.R.A. 

DETERMINAZIONI 
 

Direttoriali 
 

DIREZIONE OO.PP, INFRASTRUTTURE E 
SERVIZI, EDILIZIA RESIDENZIALE  
ED AREE URBANE, CICLO IDRICO  

INTEGRATO E RETI TECNOLOGICHE, 
PROTEZIONE CIVILE 

 
DETERMINAZIONE 03.11.2004, n. DC/89: 

Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77, 
art. 17. Dipendente Angelo Marzilli – Con-
ferma incarico di responsabile dell’Ufficio 
Attività Tecnico Amministrative per la Se-
zione Regionale dell’Osservatorio Lavori 
Pubblici nell’ambito del Servizio Normativa 
Contenzioso e Contratti. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DISPONE 

– di riconfermare al dipendente Angelo Mar-
zilli, matricola 3711, - cat D/2 - con decor-
renza dalla data del 22 ottobre 2004 e co-
munque senza soluzione di continuità 
l’incarico di Responsabile dell’Ufficio Atti-
vità Tecnico Amministrative per la Sezione 
Regionale dell’Osservatorio Lavori Pubbli-
ci, nell’ambito del Servizio Normativa Con-
tenzioso e Contratti per un periodo di anni 
uno prorogabile tacitamente per un ulteriore 
anno, con diritto al trattamento economico 
corrispondente; 

– di rinviare a successivo provvedimento il 
riconoscimento della retribuzione di risulta-
to che risulterà spettante in base i criteri ed 
alle direttive generali di valutazione del per-
sonale della categoria “D”; 
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– di precisare che l’onere derivante 
dall’esecuzione del presente provvedimento 
trova capienza nello stanziamento iscritto 
per l’anno 2004 sul pertinente capitolo di bi-
lancio e negli stanziamenti che saranno i-
scritti sullo stesso per gli esercizi Successi-
vi; 

– di inviare il presente provvedimento al 
Servizio Personale per gli effetti giuridici ed 
economici; 

– di disporre la pubblicazione del presente 
atto sul BURA. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dott. Arch. Francesco D’Ascanio 

 

 
DIREZIONE SANITÀ 

 
DETERMINAZIONE 28.10.2004, n. DG/107: 

Legge regionale n. 77/1999, art. 23, e suc-
cessive modifiche ed integrazioni – Dipen-
dente: ANNA RITA CAPODICASA – Cate-
goria “D1” – Affidamento incarico respon-
sabilità Ufficio “MOBILITÀ SANITARIA” 
del Servizio “OSSERVATORIO EPIDE-
MIOLOGICO, MOBILITA’ E CONTROL-
LO QUALITA”. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

- per le ragioni e le finalità di cui in narrativa - 

1. di conferire alla dipendente Dott.ssa Anna 
Rita Capodicasa, appartenente alla catego-
ria “D1”, l’affidamento della responsabilità 
dell’Ufficio “Mobilità Sanitaria” del Ser-
vizio “Osservatorio Epidemiologico, Mo-
bilità e Controllo Qualità”, con decorrenza 
1° Novembre 2004 e fino alla scadenza 
dell’assegnazione delle mansioni superiori 

della categoria D1 di cui alla sopra richia-
mata determinazione del Direttore Regiona-
le DG/84 del 16 settembre 2004; 

2. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

3. di notificare il presente provvedimento 
all’interessata; 

4. di pubblicare copia del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo. 

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dr.ssa Domenica Pacifico 

 

 
DIREZIONE SANITÀ 

 
DETERMINAZIONE 18.11.2004, n. DG/112: 

Dipendente: EMANUELA CORTESE – 
categoria “D” – matricola 3954 - Assegna-
zione al Servizio “RISORSE FINANZIA-
RIE” e contestuale affidamento incarico 
responsabilità Ufficio “OSSERVATORIO 
NAZIONALE SUI PREZZI E SULLE 
TECNOLOGIE” ai sensi della l.r. n. 77/1999, 
art. 23, e successive modifiche ed integrazio-
ni. 

IL DIRETTORE REGIONALE 

Omissis 

DETERMINA 

- per le ragioni e le finalità di cui in narrativa - 

1. di assegnare, con decorrenza 22 novembre 
2004, la dipendente dott.ssa Emanuela 
Cortese – matricola 3954 – al Servizio “Ri-
sorse Finanziarie”; 
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2. di affidare alla dipendente dott.ssa Ema-
nuela Cortese, inquadrata nella categoria 
“D1”, profilo professionale “Specialista 
amministrativo”, la responsabilità 
dell’Ufficio “Osservatorio nazionale sui 
prezzi e sulle tecnologie” del Servizio “Ri-
sorse Finanziarie”, con decorrenza 22 no-
vembre 2004 e per la durata di un anno, ta-
citamente prorogabile per un ulteriore anno; 

3. di rinviare a successivo provvedimento 
l’attribuzione della posizione di risultato; 

4. di trasmettere il presente atto alla Direzione 
Programmazione, Risorse Umane, Finanzia-
rie e Strumentali per quanto di competenza 
e, in particolare, all’Ufficio Organizzazione 
delle Risorse Umane e Mobilità, all’Ufficio 
Selezione delle Risorse Umane e Affida-
mento Incarichi dirigenziali ed all’Ufficio 
Trattamento stipendiale e Assistenza fiscale; 

5. di notificare il presente provvedimento 
all’interessata e al Dirigente del Servizio Ri-
sorse finanziarie; 

6. di pubblicare copia del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo.  

IL DIRETTORE REGIONALE 
Dr.ssa Domenica Pacifico 

 

Dirigenziali 
 

CONSIGLIO REGIONALE D'ABRUZZO 
DIREZIONE ATTIVITÀ  

AMMINISTRATIVA 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE  

E GESTIONE RISORSE UMANE 
 

DETERMINAZIONE 17.12.2004, n. AA/OG/94: 

“Criteri per la erogazione dei contributi 
per attività culturali, assistenziali e ricreative 
al personale del Consiglio regionale”. Ap-
provazione modifiche al regolamento e im-
pegno di spesa. 

IL DIRIGENTE 

Omissis 

DISPONE 

per quanto esposto in premessa: 
- di prendere atto delle modifiche al regola-

mento contenente i “Criteri per la eroga-
zione dei contributi per attività culturali, 
assistenziali e ricreative al personale del 
Consiglio regionale” apportate dalla Com-
missione per la gestione delle predette atti-
vità il 15 dicembre 2004; 

- di approvare il predetto regolamento, nel 
testo rielaborato con le modifiche apportate 
nella riunione del 15.12.2004, che si allega 
al presente atto quale parte integrante e so-
stanziale (All. “A”); 

- di impegnare la somma stanziata per le 
finalità di che trattasi pari a € 35.000,00 sul 
capitolo 912006 – F.O. 01 – U.P.B. 002 del 
bilancio del Consiglio regionale per il cor-
rente esercizio finanziario; 

- di disporre la pubblicazione del regolamento 
così come modificato sul Bollettino Ufficia-
le della Regione.  

IL DIRIGENTE 
Dott. Fausto Fanti
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CONSIGLIO REGIONALE D'ABRUZZO 
DIREZIONE ATTIVITÀ  

AMMINISTRATIVA 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE  

E GESTIONE RISORSE UMANE 
 

DETERMINAZIONE 29.12.2004, n. AA/OG/96: 
Selezione interna per titoli ed esami per 

la copertura di n. 3 posti a tempo pieno e 
indeterminato di categoria B (accesso B3) 
con profilo professionale di “Collaboratore 
Specializzato Tecnico Amministrativo”. 
Approvazione graduatoria di merito finale e 
nomina vincitori. 

IL DIRIGENTE 

Vista la L.R. n. 77 del 14.9.1999; 

Vista la L.R. n. 18 del 9.5.2001; 

Vista la disciplina dell’accesso agli impie-
ghi del Consiglio regionale, adottata con delibe-
razione dell’Ufficio di presidenza n. 105 del 
3.8.2001; 

Vista la propria precendente determinazione 
n. 56/AA/OG del 6.7.2004 con la quale è stato 
approvato l’avviso di selezione interna per  
titoli ed esami per la copertura di n. 3 posti a 
tempo pieno e indeterminato di categoria B 
(accesso B3) con profilo professionale di “Col-
laboratore Specializzato Tecnico Amministrati-
vo”; 

Richiamate le determinazioni: 

- n. 60/AA/OG del 23.7.2004 con la quale si è 
provveduto alla nomina della commissione 
preposta all’espletamento delle relative pro-
ve selettive; 

- n. 86/AA/OG del 30.11.2004 con cui è stato 
sostituito un componente dimissionario del-
la stessa Commissione; 

Preso atto che la prova selettiva si è rego-
larmente tenuta nel giorno 20 dicembre 2004 e 
che la Commissione esaminatrice ha restituito 
in data 28.12.2004 a questo Servizio tutti i 
verbali relativi alle operazioni concorsuali; 

Verificata la regolarità del procedimento e-
spletato dalla commissione; 

Visto in particolare il verbale n. 5 del 
27.12.2004, che si allega al presente atto come 
parte integrale e sostanziale, con il quale la 
commissione preposta alla selezione in oggetto 
indicata ha provveduto a stilare la relativa 
graduatoria di merito finale; 

DETERMINA 

per quanto esposto in narrativa: 
- di approvare la seguente graduatoria finale 

di merito, formulata a cura della Commis-
sione preposta all’espletamento della sele-
zione interna per titoli ed esami per la co-
pertura di n. 3 posti a tempo pieno e inde-
terminato di categoria B (accesso B3) con 
profilo professionale di “Collaboratore Spe-
cializzato Tecnico Amministrativo”: 

 
Progr.vo Cognome Nome Data di 

nascita 
Voto /30 Titoli Totale

1 Cavicchia Giuliana 10/07/1960 30 21 51 
2 Berardi Giulia 25/05/1959 29 18 47 
3 Di Pietro Elisabetta 06/02/1961 29 16,5 45,5 
4 Colangelo Giovanni 06/04/1964 29 12,75 41,75 
5 Montanaro Americo 07/10/1972 30 10 40 
6 Scipioni Lucio 09/01/1959 28 8 36 
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7 Natale Barbara 10/01/1970 26 7 33 
8 Ranieri Roberto 20/04/1959 21 7 28 
9 Lepidi Gisella 06/08/1958  NON IDONEO  
10 Di Muzio Anna Maria 23/02/1959  NON IDONEO  
11 Collacciani Maria Esterina 25/08/1963  NON IDONEO  

 

- sono dichiarati vincitori i candidati collocati 
rispettivamente ai primi tre posti nella gra-
duatoria di merito; 

- con i vincitori saranno stipulati contratti 
individuali di lavoro ai sensi dell’art. 10 
dell’avviso di selezione, previa verifica del 
possesso dei requisiti richiesti dalla vigente 
disciplina per l’accesso agli impieghi del 
Consiglio regionale; 

- l’onere derivante dall’attuazione del presen-
te provvedimento trova adeguata copertura 

finanziaria nello stanziamento esistente sul 
Cap. 912005 F.O. 01 UBP 002 del bilancio 
del Consiglio regionale; 

- la presente determinazione sarà pubblicata 
sul Bollettino Ufficiale della Regione A-
bruzzo; 

- la pubblicazione ha valore a tutti gli effetti, 
quale comunicazione agli interessati. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Fausto Fanti

 

Segue allegato 
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DIREZIONE PROGRAMMAZIONE  
RISORSE UMANE, FINANZIARIE  

E STRUMENTALI 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE 

E SVILUPPO RISORSE UMANE 
 

DETERMINAZIONE 09.12.2004, n. DD3/205: 
Selezione interna, per titoli ed esami, per 

la copertura di n. 4 posti vacanti nella quali-
fica dirigenziale, professionalità “Agrono-
mo”, con sede di servizio n. 3 a Pescara n. 1 a 
Chieti. Approvazione elenchi candidati am-
messi con riserva e non ammessi alle prove 
scritte. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Vista la deliberazione n. 917 del 08.10.2004 
con la quale la Giunta regionale ha formulato la 
presa d’atto della indizione delle procedure di 
selezione per la copertura di posti vacanti nella 
qualifica dirigenziale; 

Vista la determinazione dirigenziale n. 
DD3/153 del 05.10.2004 pubblicata sul 
B.U.R.A. Supplemento n. 11 del 05.11.2004, 
con la quale è stato approvato l’avviso di sele-
zione interna, per titoli ed esami, per la copertu-
ra di n. 4 posti vacanti nella qualifica dirigen-
ziale, professionalità “Agronomo”, con sede di 
servizio n. 3 a Pescara e n. 1 a Chieti; 

Richiamato l’art. 5 del predetto avviso di se-
lezione interna il quale prevede che “i candidati 
che non sono stati espressamente esclusi si 
considerano ammessi con riserva alla selezione 
sulla base delle dichiarazioni riportate in do-
manda” e che comporta l’esclusione dalla pro-
cedura selettiva l’accertamento della mancanza 
dei requisiti di partecipazione prescritti dall’art. 
3 del bando; 

Preso atto che la competente struttura del 
Servizio Organizzazione e Sviluppo Risorse 
Umane ha concluso l’esame delle domande 

pervenute ed ha predisposto l’elenco dei candi-
dati ammessi con riserva alle prove scritte e 
quello dei candidati non ammessi; 

Ritenuto necessario approvare i suddetti e-
lenchi; 

Visto l’art. 24, della L.R. n. 77/99; 

DETERMINA 

Per tutto quanto in premessa: 

- di approvare, come in effetti approva, 
l’elenco dei candidati ammessi con riserva e 
quello dei non ammessi alle prove scritte re-
lative alla selezione interna, per titoli ed e-
sami, per la copertura di n. 4 posti vacanti 
nella qualifica dirigenziale, professionalità 
“Agronomo”, con sede di servizio n. 3 a Pe-
scara e n. 1 a Chieti, allegati “A” e “B” al 
presente atto quale parte integrante e sostan-
ziale; 

- di stabilire che l’elenco dei candidati am-
messi con riserva sarà pubblicato sull’AREA 
INTRANET del Servizio Personale 
(www2.intranet/concorsi) e trasmesso alla 
Commissione preposta alla selezione interna 
in argomento, ai fini della partecipazione de-
gli stessi alle prove scritte previste all’art. 8 
del bando, approvato con determinazione n. 
DD3/153 del 05.10.2004; 

- di stabilire, altresì, che ai candidati non in 
possesso dei requisiti di ammissione pre-
scritti dall’art. 3 del bando, l’esclusione dal-
la procedura concorsuale sarà comunicata 
con racc. A/R ed anticipata tramite tele-
gramma o notificata brevi manu il giorno 
della prima prova scritta, in considerazione 
che le date delle prove stesse sono state fis-
sate per i giorni 14 e 15.12.2004, qualora al 
candidato non prevenga alcuna comunica-
zione prima di tale data; 
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- il presente provvedimento verrà pubblicato 
sul BURA. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 

AVVERTENZA: il presente atto è definitivo e nei 
confronti dello stesso è ammesso il ricorso giurisdi-
zionale al T.A.R. entro 60 giorni e il ricorso straor-
dinario al Capo dello Stato entro 120 giorni dalla 
data di pubblicazione sul BURA ovvero da quella di 
avvenuta notifica. 
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DIREZIONE PROGRAMMAZIONE  
RISORSE UMANE, FINANZIARIE  

E STRUMENTALI 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE 

E SVILUPPO RISORSE UMANE 
 
DETERMINAZIONE 13.12.2004, n. DD3/208: 

Selezione interna, per titoli ed esami, per 
la copertura di n. 1 posto vacante nella quali-
fica dirigenziale, professionalità “Ingegnere-
Architetto”, con sede di servizio a Pescara. 
Approvazione elenchi candidati ammessi con 
riserva e non ammessi alle prove scritte. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Vista la deliberazione n. 917 del 08.10.2004 
con la quale la Giunta regionale ha formulato la 
presa d’atto della indizione delle procedure di 
selezione per la copertura di posti vacanti nella 
qualifica dirigenziale; 

Vista la determinazione dirigenziale n. 
DD3/154 del 05.10.2004 pubblicata sul 
B.U.R.A. Supplemento n. 11 del 05.11.2004, 
con la quale è stato approvato l’avviso di sele-
zione interna, per titoli ed esami, per la copertu-
ra di n. 1 posto vacante nella qualifica dirigen-
ziale, professionalità “Ingegnere-Architetto”, 
con sede di servizio a Pescara; 

Richiamato l’art. 5 del predetto avviso di se-
lezione interna il quale prevede che “i candidati 
che non sono stati espressamente esclusi si 
considerano ammessi con riserva alla selezione 
sulla base delle dichiarazioni riportate in do-
manda” e che comporta l’esclusione dalla pro-
cedura selettiva l’accertamento della mancanza 
dei requisiti di partecipazione prescritti dall’art. 
3 del bando; 

Preso atto che la competente struttura del 
Servizio Organizzazione e Sviluppo Risorse 
Umane ha concluso l’esame delle domande 
pervenute ed ha predisposto l’elenco dei candi-

dati ammessi con riserva alle prove scritte e 
quello dei candidati non ammessi; 

Ritenuto necessario approvare i suddetti e-
lenchi; 

Visto l’art. 24, della L.R. n. 77/99; 

DETERMINA 

Per tutto quanto in premessa: 

– di approvare, come in effetti approva, 
l’elenco dei candidati ammessi con riserva e 
quello dei non ammessi alle prove scritte re-
lative alla selezione interna, per titoli ed e-
sami, per la copertura di n. 1 posto vacante 
nella qualifica dirigenziale, professionalità 
“Ingegnere-Architetto”, con sede di servizio 
a Pescara, allegati “A” e “B” al presente atto 
quale parte integrante e sostanziale; 

– di stabilire che l’elenco dei candidati am-
messi con riserva sarà pubblicato 
sull’AREA INTRANET del Servizio Perso-
nale (www2.intranet/concorsi) e trasmesso 
alla Commissione preposta alla selezione in-
terna in argomento, ai fini della partecipa-
zione degli stessi alle prove scritte previste 
all’art. 8 del bando, approvato con determi-
nazione n. DD3/154 del 05.10.2004; 

– di stabilire, altresì, che ai candidati non in 
possesso dei requisiti di ammissione pre-
scritti dall’art. 3 del bando, l’esclusione dal-
la procedura concorsuale sarà comunicata 
con racc. A/R ed anticipata tramite tele-
gramma o notificata brevi manu il giorno 
della prima prova scritta, in considerazione 
che le date delle prove stesse sono state fis-
sate per i giorni 20 e 21.12.2004, qualora al 
candidato non prevenga alcuna comunica-
zione prima di tale data; 

– il presente provvedimento verrà pubblicato 
sul BURA. 
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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 

AVVERTENZA: il presente atto è definitivo e nei 
confronti dello stesso è ammesso il ricorso giurisdi-
zionale al T.A.R. entro 60 giorni e il ricorso straor-

dinario al Capo dello Stato entro 120 giorni dalla 
data di pubblicazione sul BURA ovvero da quella di 
avvenuta notifica. 
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PARTE III 
 

AVVISI, CONCORSI, INSERZIONI 
 

AVVISI 
 

GIUNTA REGIONALE D’ABRUZZO 
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE  
RISORSE UMANE, FINANZIARIE  

E STRUMENTALI 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE 

E SVILUPPO RISORSE UMANE 
 

- Avviso relativo alla selezione interna, 
per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 
posti vacanti nella qualifica dirigenziale - 
professionalità “Informatico”. 

Si conferma che le prove scritte si terranno 
nei giorni 12 e 13 gennaio 2005 alle ore 8,30 
presso l’Agenzia Provinciale Formativa Pubbli-
ca (ex INAPLI) sita in L’Aquila – Via Ugo 
Piccinini n. 1. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 

 

 
GIUNTA REGIONALE D’ABRUZZO 
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE  
RISORSE UMANE, FINANZIARIE  

E STRUMENTALI 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE 

E SVILUPPO RISORSE UMANE 

- Avviso relativo alla selezione interna, 
per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 
posto vacante nella qualifica dirigenziale - 
professionalità “Ingegnere”. 

Si conferma che le prove scritte si terranno 
nei giorni 18 e 19 gennaio 2005 alle ore 8,30 
presso l’Agenzia Provinciale Formativa Pubbli-
ca (ex INAPLI) sita in L’Aquila – Via Ugo 
Piccinini n. 1. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 

 
 

GIUNTA REGIONALE D’ABRUZZO 
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE  
RISORSE UMANE, FINANZIARIE  

E STRUMENTALI 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE 

E SVILUPPO RISORSE UMANE 
 
- Avviso relativo alla selezione interna, 

per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 
posti vacanti nella qualifica dirigenziale - 
professionalità “Economista”. 

Si conferma che le prove scritte si terranno 
nei giorni 1 e 2 febbraio 2005 alle ore 8,30 
presso l’Agenzia Provinciale Formativa Pubbli-
ca (ex INAPLI) sita in L’Aquila – Via Ugo 
Piccinini n. 1. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Dott. Antonio Iovino 
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