
Spedizione in abbonamento postale – 70% Div. Corr. D.C.I. – AQ

N. 69 Speciale
ANNO  XXXV (Concorsi)

R E P U B B L I C A  I T A L I A N A

BOLLETTINO UFFICIALE
DELLA

REGIONE ABRUZZO
PARTE I, II, III, IV - L’AQUILA, 14 LUGLIO 2004  -

DIREZIONE - REDAZIONE E AMMINISTRAZIONE: Corso Federico II, n. 51 - 67100 L’Aquila - Telefono (0862) 3631 (n. 16 linee urbane); 364662 -
364690 - 364660 - Fax 364665
PREZZO E CONDIZIONI DI ABBONAMENTO: Canone annuo: € 77,47 (L. 150.000) - Un fascicolo: € 1,29 (L. 2.500) - Arretrati, solo se ancora
disponibili € 1,29 (L. 2.500)
Le richieste di numeri mancanti non verranno esaudite trascorsi 60 giorni dalla data di pubblicazione.
INSERZIONI: La pubblicazione di avvisi, bandi, deliberazioni, decreti ed altri atti in generale (anche quelli emessi da organi regionali) per conto di Enti,
Aziende, Consorzi ed altri Soggetti è effettuata a pagamento, tranne i casi in cui, tali atti, attengano l’interesse esclusivo della Regione e dello Stato.
Le richieste di pubblicazione di avvisi, bandi, ecc. devono essere indirizzate, con tempestività, esclusivamente alla Direzione del Bollettino Ufficiale, Corso Fe-
derico II, n. 51 - 67100 L’Aquila - Il testo da pubblicare, in duplice copia, di cui una in carta da bollo (tranne i casi di esenzione), deve essere inviato unita-
mente alla ricevuta del versamento in c/c postale dell’importo di e 1,81 (L. 3.500) a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute) per titoli e oggetto che vanno in
neretto e di € 1,29 (L. 2500) a rigo (foglio uso bollo massimo 61 battute) per il testo di ciascuna inserzione. Per le scadenze da prevedere nei bandi è necessa-
rio che i termini vengano fissati partendo “dalla data di pubblicazione sul B.U.R.A.”.
Tutti i versamenti vanno effettuati sul ccp n. 12101671 intestato a: Regione Abruzzo - Bollettino Ufficiale - 67100 L’Aquila.
AVVERTENZE: Il Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo si pubblica a L’Aquila e si compone di quattro parti: a) nella parte prima sono pubblicate le leggi e
i regolamenti della Regione, i decreti dei Presidenti della Giunta e del Consiglio e gli atti degli Organi regionali - integralmente o in sintesi - che possono interes-
sare la generalità dei cittadini; b) nella parte seconda sono pubblicate le leggi e gli atti dello Stato che interessano la Regione; c) nella parte terza sono pubblicati gli
annunzi e gli altri avvisi di interesse della Regione o di terzi la cui inserzione - gratuita o a pagamento - è prevista da leggi e da regolamenti della Regione e dello
Stato (nonché quelli liberamente richiesti dagli interessati); d) nella parte quarta sono pubblicate per estratto i provvedimenti di annullamento o di rinvio del Co-
mitato e delle Sezioni di controllo sugli atti degli Enti Locali. - Nei Supplementi vengono pubblicati: gli atti riguardanti il personale, gli avvisi e i bandi di concor-
so della Regione, le ordinanze, i ricorsi depositati, le sentenze e le ordinanze di rigetto, relative a questioni di legittimità costituzionale interessanti la Regione,
nonché le sentenze concernenti l’ineleggibilità e l’incompatibilità dei Consiglieri Regionali. In caso di necessità si pubblicano altresì numeri Straordinari e Speciali.

SOMMARIO

Parte I

Leggi Regolamenti ed Atti della Regione

ATTI

DELIBERAZIONI DELLA
GIUNTA REGIONALE

DELIBERAZIONE 4.06.2004, n. 469:
Selezione pubblica per titoli ed

esami, per la copertura di n. 2 posti
vacanti nella cat. “D” (posizione ini-
ziale “D3”) profilo professionale di
“Funzionario Esperto Veterinario” con
sede di servizio in Pescara. Nomina
Commissione Esaminatrice. ......... Pag. 4

DELIBERAZIONE 4.06.2004, n. 470:
Selezione pubblica per titoli ed

esami, per la copertura di n. 2 posti
vacanti nella cat. “D” (posizione ini-
ziale “D3”) profilo professionale di
“Funzionario Esperto Medico” con
sede di servizio in Pescara. Nomina
Commissione Esaminatrice. ......... Pag. 5



DETERMINAZIONI

Dirigenziali

DIREZIONE ATTIVITÀ
AMMINISTRATIVA

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 28.06.2004, n. 51/AA/OG:
Selezione interna per titoli ed esami

per la copertura di n. 6 posti a tempo
pieno e indeterminato di categoria “C”
con profilo professionale di “Assistente
servizi amministrativi generali”. Ap-
provazione graduatoria di merito finale
e nomina vincitori. ........................... Pag. 6

DETERMINAZIONE 06.07.2004, n. 54/AA/OG:
Selezione pubblica per esami per la

copertura di n. 1 posto a tempo pieno e
indeterminato di categoria “D” con pro-
filo professionale di Funzionario Esper-
to per la Comunicazione”. ............. Pag. 8

DETERMINAZIONE 06.07.2004, n. 55/AA/OG:
Selezione interna per titoli ed esami

per la copertura di n. 3 posti a tempo
pieno e indeterminato di categoria “D”
con profilo professionale di “Funzio-
nario amministrativo” (accesso D1). .....

.................................................................... Pag. 26

DETERMINAZIONE 06.07.2004, n. 56/AA/OG:
Selezione interna per titoli ed esami

per la copertura di n. 3 posti a tempo
pieno e indeterminato di categoria “B”
con profilo professionale di “Collabo-
ratore specializzato tecnico-ammini-
strativo” (accesso B3). .................. Pag. 42

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE
RISORSE UMANE, FINANZIARIE

E STRUMENTALI
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO

RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 11.11.2003, n. DD3/147:
Selezione pubblica per il conferi-

mento di n. 9 incarichi di Collabora-
zione Coordinata e Continuativa nei
confronti dei soggetti da adibire all’at-
tività di controllo sull’utilizzo dei
fondi strutturali nell’ambito del
DOCUP Abruzzo 2000-2006 (FESR) e
POR Abruzzo 2000-2006 (FSE) presso
la Struttura Speciale di Supporto
“Controllo Ispettivo Contabile” con
sede di servizio in L’Aquila. Approva-
zione graduatoria di merito finale e
nomina vincitori. ............................ Pag. 71

DETERMINAZIONE 13.02.2004, n. DD3/30:
Determinazione DD3/147 del-

l’11.11.2003: Selezione pubblica per il
conferimento di n. 9 incarichi di Colla-
borazione Coordinata e Continuativa
nei confronti dei soggetti da adibire al-
l’attività di controllo sull’utilizzo dei
fondi strutturali nell’ambito del
DOCUP Abruzzo 2000-2006 (FESR) e
POR Abruzzo 2000-2006 (FSE) presso
la Struttura Speciale di Supporto “Con-
trollo Ispettivo Contabile” con sede di
servizio in L’Aquila. Parziale modifica
graduatoria di merito finale. ..... Pag. 74

DETERMINAZIONE 18.06.2004, n. DD3/99:
Selezione pubblica per il conferi-

mento di n. 3 incarichi di Collabora-
zione Coordinata e Continuativa pres-
so il Servizio “B.U.R.A. Pubblicità ed
Accesso” della Direzione Affari della

Pag. 2 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXV - N. 69 Speciale (14.07.2004)



Presidenza, Politiche Legislative e Co-
munitarie, Rapporti Esterni - profes-
sionalità di “Programmatore”. Appro-
vazione graduatoria di merito finale e
nomina vincitori. ............................ Pag. 76

DETERMINAZIONE 22.06.2004, n. DD3/103:
Selezione pubblica per il conferi-

mento di n. 1 incarico di Collaborazio-
ne Coordinata e Continuativa presso il
Servizio “B.U.R.A. Pubblicità ed Ac-
cesso” della Direzione Affari della Pre-
sidenza, Politiche Legislative e Comu-
nitarie, Rapporti Esterni - professiona-
lità di “Data Base Administrator”. Ap-
provazione graduatoria di merito finale
e nomina vincitori. ......................... Pag. 79

DETERMINAZIONE 22.06.2004, n. DD3/104:
Selezione pubblica per il conferi-

mento di n. 1 incarico di Collaborazio-
ne Coordinata e Continuativa presso il
Servizio “B.U.R.A. Pubblicità ed Ac-
cesso” della Direzione Affari della Pre-
sidenza, Politiche Legislative e Comu-
nitarie, Rapporti Esterni - professiona-
lità di “Web Master”. Approvazione
graduatoria di merito finale e nomina
vincitori. ............................................... Pag. 81

Parte III

Avvisi, Concorsi, Inserzioni

DIREZIONE AFFARI DELLA PRESIDENZA,
POLITICHE LEGISLATIVE

E COMUNITARIE E RAPPORTI ESTERNI
SERVIZIO LEGISLATIVO

Pubblicazione termine di scadenza per
la presentazione della domanda di parte-
cipazione all’avviso pubblico per la sele-
zione di uno o più soci di minoranza per
la costituzione di una società consortile
a responsabilità limitata “Centro Alta
Formazione Valle Peligna - Alto Sangro”
avente ad oggetto quanto pregisto dal-
l’art. 24 della L.R. n. 7 del 10.05.2002
(legge finanziaria 2002) pubblicato sul
BURA n. 16 dell’11.06.2004. ..... Pag. 85

COMUNE DI BUCCHIANICO (CH)

Concorso pubblico per titoli ed esami
per la copertura di n. 1 posto di catego-
ria D, profilo professionale “Istruttore
Direttivo Tecnico”. ........................... Pag. 85

Anno XXXV - N. 69 Speciale (14.07.2004) Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Pag. 3



Pag. 4 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXV - N. 69 Speciale (14.07.2004)

PARTE I

LEGGI, REGOLAMENTI ED ATTI
DELLA REGIONE

ATTI

DELIBERAZIONI DELLA
GIUNTA REGIONALE

GIUNTA REGIONALE

Omissis

DELIBERAZIONE 4.06.2004, n. 469:
Selezione pubblica per titoli ed esami,

per la copertura di n. 2 posti vacanti nella
cat. “D” (posizione iniziale “D3”) profilo
professionale di “Funzionario Esperto Ve-
terinario” con sede di servizio in Pescara.

Nomina Commissione Esaminatrice.

LA GIUNTA REGIONALE

Omissis

A voti unanimi espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in narrativa:

– di nominare, come in effetti nomina, la
sottoelencata Commissione esaminatrice
preposta alla selezione pubblica, per titoli
ed esami, per la copertura di n. 2 posti va-
canti nella cat. “D” (posizione iniziale
“D3”) profilo professionale di “Funziona-
rio Esperto Veterinario” con sede di servi-
zio in Pescara, nel rispetto delle indicazio-
ni comunicate con nota n. 957 del
03.06.2004, a firma del Componente la
G.R. preposto al Personale:

PRESIDENTE - Dott.ssa Maria CROCCO Dirigente Regionale

- Dott. Mario OLIVIERI Esperti nelle materie oggetto della
COMPONENTI - Dott.ssa Giovanna RICCHEZZA selezione

SEGRETARIO - Sig. Giuliano GAMBACORTA Dipendente regionale di cat. “D”

– di stabilire che, ai sensi dell’art. 8, 2°
comma, dell’avviso di selezione, la sud-
detta Commissione verrà integrata, con
determinazione del Dirigente del Servizio
Organizzazione e Sviluppo Risorse
Umane, da uno o più componenti per
l’accertamento della conoscenza dell’uso
delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche più diffuse e da uno o più
componenti esperti in lingua straniera
(Inglese, Francese, Spagnolo);

– di stabilire che i dipendenti regionali fa-

centi parte della Commissione esaminatri-
ce sono autorizzati allo svolgimento del
relativo incarico con l’obbligo di rispettare
integralmente i doveri d’ufficio, ivi com-
presa l’osservanza dell’orario di lavoro;

– di stabilire che al Presidente, a ciascun
Componente ed al Segretario delle Com-
missioni medesime spetta il compenso
previsto dall’Atto di Organizzazione della
Giunta Regionale approvato con delibera-
zione n. 1701 del 01.07.1998;



– di demandare al Dirigente del Servizio
Organizzazione e Sviluppo Risorse
Umane, sentito il Componente la Giunta
Regionale, competente in materia, la pos-
sibilità di provvedere alla sostituzione dei
membri della Commissione in caso di im-
possibilità degli stessi a partecipare alle se-
dute relative alle prove d’esame, per so-
pravvenuta incompatibilità o rinuncia al-
l’incarico, qualora le date delle stesse siano
già state fissate;

– di dare atto che all’impegno della somma
occorrente per il pagamento dei compensi
spettanti ai Componenti suddetti provve-
derà il dirigente del Servizio Organizzazio-
ne e Sviluppo Risorse Umane con lo stan-
ziamento previsto sul capitolo 11427 b.c.e.;

– il presente provvedimento verrà pubblica-
to sul B.U.R.A.

GIUNTA REGIONALE

Omissis

DELIBERAZIONE 4.06.2004, n. 470:

Selezione pubblica per titoli ed esami,
per la copertura di n. 2 posti vacanti nella
cat. “D” (posizione iniziale “D3”) profilo
professionale di “Funzionario Esperto
Medico” con sede di servizio in Pescara.
Nomina Commissione Esaminatrice.

LA GIUNTA REGIONALE

Omissis

A voti unanimi espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in narrativa:

– di nominare, come in effetti nomina, la
sottoelencata Commissione esaminatrice
preposta alla selezione pubblica, per titoli
ed esami, per la copertura di n. 2 posti va-
canti nella cat. “D” (posizione iniziale
“D3”) profilo professionale di “Funziona-
rio Esperto Medico” con sede di servizio
in Pescara, nel rispetto delle indicazioni
comunicate con nota n. 958 del
03.06.2004, a firma del Componente la
G.R. preposto al Personale:
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PRESIDENTE - Dott.ssa TOBIA Loretta Dirigente Regionale

- Dott. MURAGLIA Angelo Esperti nelle materie oggetto della
COMPONENTI - Dott.ssa CASSIANI Rossana selezione

SEGRETARIO - Sig. CORDESCHI Giuseppe Dipendente regionale di cat. “D3”

– di stabilire che, ai sensi dell’art. 8, 2°
comma, dell’avviso di selezione, la sud-
detta Commissione verrà integrata, con
determinazione del Dirigente del Servizio
Organizzazione e Sviluppo Risorse
Umane, da uno o puù componenti per
l’accertamento della conoscenza dell’uso
delle apparecchiature e delle applicazioni

informatiche più diffuse e da uno o più
componenti esperti in lingua straniera
(Inglese, Francese, Spagnolo);

– di stabilire che i dipendenti regionali fa-
centi parte della Commissione esaminatri-
ce sono autorizzati allo svolgimento del
relativo incarico con l’obbligo di rispettare



integralmente i doveri d’ufficio, ivi com-
presa l’osservanza dell’orario di lavoro;

– di stabilire che al Presidente, a ciascun
Componente ed al Segretario delle Com-
missioni medesime spetta il compenso
previsto dall’Atto di Organizzazione della
Giunta Regionale approvato con delibera-
zione n. 1701 del 01.07.1998;

– di demandare al Dirigente del Servizio
Organizzazione e Sviluppo Risorse
Umane, sentito il Componente la Giunta
Regionale, competente per materia, la
possibilità di provvedere alla sostituzione
dei membri della Commissione in caso di
impossibilità degli stessi a partecipare alle
sedute relative alle prove d’esame, per so-
pravvenuta incompatibilità o rinuncia al-
l’incarico, qualora le date delle stesse siano
già state fissate;

– di dare atto che all’impegno della somma
occorrente per il pagamento dei compensi
spettanti ai Componenti suddetti provve-
derà il dirigente del Servizio Organizzazio-
ne e Sviluppo Risorse Umane con lo stan-
ziamento previsto sul capitolo 11427 b.c.e.;

– il presente provvedimento verrà pubblica-
to sul B.U.R.A.

DETERMINAZIONI

Dirigenziali

DIREZIONE ATTIVITÀ
AMMINISTRATIVA

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 28.06.2004, n. 51/AA/OG:
Selezione interna per titoli ed esami per

la copertura di n. 6 posti a tempo pieno e

indeterminato di categoria “C” con profilo
professionale di “Assistente servizi ammi-
nistrativi generali”. Approvazione gradua-
toria di merito finale e nomina vincitori.

IL DIRIGENTE

Vista la L.R. n. 77 del 14.9.1999;

Vista la L.R. n. 18 del 9.5.2001;

Vista la disciplina dell’accesso agli impie-
ghi del Consiglio regionale, adottata con de-
liberazione dell’Ufficio di presidenza n. 105
del 3.8.2001;

Vista la propria precendente determina-
zione n. 101/AA/OG del 25.07.2003 con la
quale è stato approvato l’avviso di selezione
interna per titoli ed esami per la copertura di
n. 5 posti a tempo pieno e indeterminato di
categoria “C” con profilo professionale di
“Assistente servizi amministrativi generali”;

Richiamata la determinazione n. 6/AA/OG
del 30.01.2004 con la quale si è provveduto
alla nomina della commissione preposta all’e-
spletamento delle relative prove selettive;

Preso atto che le prove selettive si sono re-
golarmente tenute nei giorni 16 aprile 2004
(prova scritta) e 22 giugno 2004 (colloquio) e
che la Commissione esaminatrice ha restituito
in data 23.06.2004 a questo Servizio tutti i
verbali relativi alle operazioni concorsuali;

Verificata la regolarità del procedimento
espletato dalla commissione;

Visto in particolare il verbale n. 7 del
22.06.2004, con il quale la commissione
preposta alla selezione in oggetto indicata ha
provveduto a stilare la relativa graduatoria di
merito finale;
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Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presi-
denza n.151 del 30.12.2003 con la quale si è
proceduto alla ridefinizione degli organici
del Consiglio regionale ai sensi del comma 1
dell’art. 34 della legge 27.12.2002, n. 289 ed
alla programmazione triennale del fabbiso-
gno di personale 2003 – 2005;

Rilevato dalla tabella n. 2, allegata alla
suddetta delib. n.151/2003, che i posti va-
canti per la categoria “C”, profilo professio-
nale “Assistente servizi amministrativi gene-
rali” sono stati quantificati in n. 6 unità la-
vorative (n. 1 unità in più rispetto alla prece-
dente programmazione);

Rilevato, altresì, dall’all. A della citata
delib. n. 151/2003 che per l’ulteriore posto
vacante, in quanto riferito a profilo per il
quale nella precedente programmazione era

già stata individuata la modalità di copertu-
ra, è stata confermata la stessa anche al fine
di evitare aggravi di costi derivanti dalla scel-
ta di procedure diversificate e  pertanto il
numero dei posti della procedura concorsua-
le in oggetto indicata passa da n. 5 a n. 6
unità lavorative;

DETERMINA

per quanto esposto in narrativa:

- di approvare la seguente graduatoria finale
di merito, formulata a cura della Com-
missione preposta all’espletamento della
selezione interna per titoli ed esami per la
copertura di n. 6 posti a tempo pieno e
indeterminato di categoria “C” con profi-
lo professionale di “Assistente servizi am-
ministrativi generali”:
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DATA DI

NASCITA PUNTEGGIO PROVE IN 30/MI

Progr. COGNOME NOME A M G TITOLI 1 SCRITTA COLLOQUIO TOTALE

1 MAGGI Maura 1960 1 4 14,20 25,00 27,00 66,20

2 FASANO Maria Teresa 1954 7 24 13,70 24,00 27,00 64,70

3 LAGLIA Patrizia 1955 2 25 9,60 21,00 29,00 59,60

4 DI PECO Fabio 1956 11 13 9,80 21,00 28,00 58,80

5 DE IULIS Patrizia 1961 10 9 6,00 23,00 26,00 55,00

6 DI MATTEO Gianfranco 1968 11 30 6,00 21,00 27,00 54,00

7 FUSARI Luca 1970 11 13 3,00 22,00 28,00 53,00

- sono dichiarati vincitori i candidati collo-
cati rispettivamente dal 1° al 6° posto
nella graduatoria di merito;

- con i vincitori saranno stipulati contratti
individuali di lavoro ai sensi dell’art. 10
dell’avviso di selezione, previa verifica del
possesso dei requisiti richiesti dalla vigen-
te disciplina per l’accesso agli impieghi
del Consiglio regionale;

- l’onere derivante dall’attuazione del pre-
sente provvedimento trova adeguata co-
pertura finanziaria nello stanziamento esi-
stente sul Cap. 912005 F.O. 01 UBP 002
del bilancio del Consiglio regionale;

- la presente determinazione sarà pubblica-
ta sul Bollettino Ufficiale della Regione
Abruzzo;
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- la pubblicazione ha valore a tutti gli effet-
ti, quale comunicazione agli interessati.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Fausto Fanti

AVVERTENZA: il presente atto è defini-
tivo e nei confronti dello stesso è ammesso il
ricorso giurisdizionale al TAR entro 60 gior-
ni ed il ricorso straordinario al Capo dello
Stato entro 120 giorni dalla data di pubbli-
cazione.

DIREZIONE ATTIVITÀ
AMMINISTRATIVA

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 06.07.2004, n. 54/AA/OG:
Selezione pubblica per esami per la co-

pertura di n. 1 posto a tempo pieno e in-
determinato di categoria “D” con profilo
professionale di Funzionario Esperto per
la Comunicazione”.

IL DIRIGENTE

Omissis

DISPONE

per le motivazioni espresse in narrativa

– di indire una selezione pubblica per esami per
la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e in-
determinato di Categoria “D” (accesso “D3)
con profilo professionale di “Funzionario
Esperto per la Comunicazione”;

– di approvare l’avviso di selezione nel testo al-
legato come parte integrante alla presente de-
terminazione;

– di dare atto che la copertura del posto di che
trattasi non trova limite nelle disposizioni
contenute nella legge 24 dicembre 2003, n.
350 (legge finanziaria 2004) trattandosi di
profilo professionale non fungibile la cui con-
sistenza organica è pari a 1 unità;

– di pubblicare il presente atto nel Bollettino
Ufficiale della Regione Abruzzo.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Fausto Fanti

AVVERTENZA: il presente provvedimen-
to è definitivo e nei confronti dello stesso è
ammesso il ricorso giurisdizionale al TAR
entro 60 giorni ovvero ricorso straordinario al
Capo dello Stato nel termine di 120 giorni.

I predetti termini decorrono dalla data di
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Abruzzo.

segue allegato
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DIREZIONE ATTIVITÀ
AMMINISTRATIVA

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 06.07.2004, n. 55/AA/OG:
Selezione interna per titoli ed esami per

la copertura di n. 3 posti a tempo pieno e
indeterminato di categoria “D” con profi-
lo professionale di “Funzionario ammini-
strativo” (accesso D1).

IL DIRIGENTE

Omissis

DISPONE

per le motivazioni espresse in narrativa

– di indire una selezione interna per titoli ed
esami per la copertura di n. 3 posti a tempo
pieno e indeterminato di Categoria “D” con
profilo professionale di “Funzionario Ammi-
nistrativo” (accesso “D1);

– di approvare l’avviso di selezione nel testo al-
legato come parte integrante alla presente de-
terminazione;

– di pubblicare il presente atto nel Bollettino
Ufficiale della Regione Abruzzo.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Fausto Fanti
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DIREZIONE ATTIVITÀ
AMMINISTRATIVA

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 06.07.2004, n. 56/AA/OG:
Selezione interna per titoli ed esami per

la copertura di n. 3 posti a tempo pieno e
indeterminato di categoria “B” con profilo
professionale di “Collaboratore specializ-
zato tecnico-amministrativo” (accesso B3).

IL DIRIGENTE

Omissis

DISPONE

per le motivazioni espresse in narrativa

– di indire una selezione interna per titoli
ed esami per la copertura di n. 3 posti a
tempo pieno e indeterminato di Catego-
ria “B” con profilo professionale di “Col-
laboratore specializzato tecnico-ammini-
strativo” (accesso “B3”);

– di approvare l’avviso di selezione nel testo al-
legato come parte integrante alla presente de-
terminazione;

– di pubblicare il presente atto nel Bollettino
Ufficiale della Regione Abruzzo.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Fausto Fanti
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DIREZIONE PROGRAMMAZIONE
RISORSE UMANE, FINANZIARIE

E STRUMENTALI
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO

RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 11.11.2003, n. DD3/147:
Selezione pubblica per il conferimento

di n. 9 incarichi di Collaborazione Coordi-
nata e Continuativa nei confronti dei sog-
getti da adibire all’attività di controllo sul-
l’utilizzo dei fondi strutturali nell’ambito
del DOCUP Abruzzo 2000-2006 (FESR) e
POR Abruzzo 2000-2006 (FSE) presso la
Struttura Speciale di Supporto “Controllo
Ispettivo Contabile” con sede di servizio in
L’Aquila. Approvazione graduatoria di me-
rito finale e nomina vincitori.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visto l’art. 15, comma 1, lettera a) della
L.R. n. 7 del 10.05.2002, con il quale è stata
istituita la Struttura Speciale di Supporto
“Controllo Ispettivo Contabile”;

Vista la D.G.R. n. 932 del 13.11.2002
con la quale è stata costituita la predetta
Struttura e sono state individuate le relative
competenze;

Vista la determinazione dirigenziale n.
111/DD3 del 12.08.2003 con la quale è

stato approvato l’avviso di selezione pubblica
per il conferimento di n. 9 incarichi di colla-
borazione coordinata e continuativa nei con-
fronti di soggetti da adibire all’attività di
controllo sull’utilizzo dei fondi strutturali
nell’ambito del DOCUP Abruzzo 2000-
2006 (FESR) e POR Abruzzo 2000-2006
(FSE) presso la Struttura Speciale di Suppor-
to “Controllo Ispettivo Contabile”;

Preso atto che il bando di selezione è stato
regolarmente pubblicato sul B.U.R.A. n. 87
Speciale (Concorsi);

Vista la D.G.R. n. 859 del 07.10.2003
con la quale è stata nominata la Commissio-
ne preposta all’espletamento della selezione
di cui trattasi;

Visto, in particolare, il verbale n. 3 del
28.10.2003, allegato in copia al presente
provvedimento quale parte integrante e so-
stanziale, nel quale la Commissione preposta
alla selezione in argomento ha provveduto a
stilare la graduatoria finale provvisoria in
base alla votazione riportata da ciascun can-
didato nella prova orale;

Ritenuto necessario approvare le risultan-
ze contenute nel predetto verbale e, conse-
guentemente, approvare la graduatoria finale
provvisoria predisposta dalla Commissione
medesima di seguito riportata:



* precede per minore età

Visto l’art. 9, 2 comma, dell’avviso di sele-
zione, il quale prevede che a parità di punteggio
si applicano le preferenze di cui all’art. 10 del-
l’Atto di Organizzazione approvato dalla Giun-
ta Regionale con deliberazione n. 871/2001;

Visto il successivo 3 comma del medesi-
mo art. 9 il quale dispone che ai fini dell’ap-
plicazione dei benefici previsti dal suddetto
art. 10, gli interessati devono aver dichiarato
in domanda il diritto a preferenza;

Dato atto che ai candidati nominati vinci-
tori, per l’attività oggetto dell’incarico, spetta
un compenso omnia comprensivo pari a
Euro 24.000,00 che sarà corrisposto in dodi-
ci rate mensili dell’importo di Euro 2.000,00

al lordo delle ritenute fiscali e dei contributi
previdenziali e assicurativi previsti per legge a
carico degli stessi ed eventualmente dell’IVA
se dovuta;

Visto l’art. 24, della L.R. n. 77/99;

DETERMINA

Per tutto quanto in premessa,

– di approvare, come in effetti approva, la
graduatoria finale provvisoria, formulata
dalla Commissione preposta alla selezione
per il conferimento di n. 9 incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa
nei confronti di soggetti da adibire all’at-
tività di controllo sull’utilizzo dei fondi
strutturali nell’ambito del DOCUP
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Abruzzo 2000-2006 (FESR) e POR
Abruzzo 2000-2006 (FSE) presso la Strut-
tura Speciale di Supporto “Controllo
Ispettivo Contabile” con sede di servizio
in L’Aquila secondo le risultanze contenu-
te nel verbale n. 3 del 28.10.2003, predi-
sposto dalla Commissione medesima ed
allegato in copia al presente provvedimen-

to quale parte integrante e sostanziale;
– di approvare la graduatoria finale di segui-

to riportata predisposta da questo Servizio
applicando le preferenze di cui all’art. 10
dell’Atto di Organizzazione approvato
con D.G.R. n. 871/2001 nei confronti di
quei candidati che in domanda hanno di-
chiarato di averne diritto;
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– di dare atto che la suddetta graduatoria po-
trebbe subire modifiche a seguito di pre-
sentazione e relativo riscontro della docu-
mentazione attestante il possesso dei requi-
siti di partecipazione richiesti dall’avviso di
selezione e di quelli inerenti il possesso dei
titoli di preferenza dichiarati in domanda;

– di dichiarare vincitori, in relazione agli in-
carichi da conferire i Sigg. 1) DE PAOLIS

Luigia; 2) PERILLI Valentina; 3) PROIA

Lucia; 4) D’UGO Floriana; 5) MASCIOLI

Attilio; 6) DI MENNO DI BUCCHIANICO

Iole; 7) CASTRIGNANÒ Angelo; 8) BONAN-
NI Annamaria; 9) BATTISTELLA Massimo;



– di stabilire che nei confronti dei predetti
vincitori verrà stipulato un contratto di
collaborazione coordinata e continuativa
della durata di anni 1 (uno) eventualmen-
te prorogabile, dopo la presentazione e re-
lativo riscontro della documentazione re-
lativa al possesso dei requisiti di ammis-
sione alla selezione, che verrà richiesta nel
rispetto delle disposizioni contenute nel-
l’avviso di selezione;

– di conferire i suddetti incarichi, a seguito
di rinuncia ovvero di mancata sottoscri-
zione del contratto di collaborazione da
parte dei vincitori ed anche a seguito di
riscontro della carenza dei requisiti di par-
tecipazione alla selezione dichiarati in do-
manda, al candidato che segue in ordine
di graduatoria, con le stesse modalità se-
guite per gli attuali vincitori;

– l’onere derivante dall’applicazione del pre-
sente provvedimento trova capienza, a se-
guito di atti formali assunti dalle Direzio-
ni Affari della Presidenza, Politiche Legis-
lative e Comunitarie, Rapporti Esterni e
Politiche Attive del Lavoro, della Forma-
zione e dell’Istruzione, sui cap. 12484-
12411-12410 del bilancio 2003;

– la presente determinazione verrà pubbli-
cata sul Bollettino Ufficiale della Regione
Abruzzo e sul sito Internet www.concor-
si.regione.abruzzo.it;

– la pubblicazione ha valore, a tutti gli effet-
ti, quale notifica agli interessati.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Antonio Iovino

AVVERTENZA: il presente atto è defini-
tivo e nei confronti dello stesso è ammesso il
ricorso giurisdizionale al TAR entro 60 giorni

ed il ricorso straordinario al Capo dello Stato
entro 120 giorni dalla data di pubblicazione.

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE
RISORSE UMANE, FINANZIARIE

E STRUMENTALI
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO

RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 13.02.2004, n. DD3/30:
Determinazione DD3/147 del-

l’11.11.2003: Selezione pubblica per il
conferimento di n. 9 incarichi di Collabo-
razione Coordinata e Continuativa nei
confronti dei soggetti da adibire all’attivi-
tà di controllo sull’utilizzo dei fondi strut-
turali nell’ambito del DOCUP Abruzzo
2000-2006 (FESR) e POR Abruzzo 2000-
2006 (FSE) presso la Struttura Speciale di
Supporto “Controllo Ispettivo Contabile”
con sede di servizio in L’Aquila. Parziale
modifica graduatoria di merito finale.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vista la determinazione n. 147/DD3
dell’11.11.2003 con la quale è stata approvata
la graduatoria finale della selezione pubblica
per il conferimento di n. 9 incarichi di Colla-
borazione Coordinata e Continuativa per l’e-
spletamento dell’attività di controllo sull’uti-
lizzo dei fondi strutturali presso la Struttura
Speciale di Supporto “Controllo Ispettivo
Contabile” con sede di Servizio in L’Aquila;

Considerato che dall’esame della docu-
mentazione trasmessa dalla candidata TOR-
LONE Annalisa, collocata al 16° posto, si
evince che la predetta non risulta iscritta al
registro dei Revisori Contabili, così come ri-
chiesto dall’avviso di selezione (art. 4);

Considerato, altresì, che l’attività prestata
dalla candidata su menzionata, nell’ambito
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dell’azienda Miza Consulting non può, co-
munque, essere in alcun modo riconducibile
all’attività di controllo in applicazione del
Reg (CE) 2064/97 o del Reg (CE)
438/2001, requisito richiesto dal bando in al-
ternativa all’iscrizione dal predetto Registro;

Ravvisata pertanto la necessità di dover
depennare la medesima dott.ssa TORLONE

dalla predetta graduatoria, ai sensi dell’art. 6
dell’avviso di selezione allegato come parte
integrante alla determinazione n. 111/DD3
del 12.08.2003 e pubblicato sul BURA n.
87 Speciale Concorsi del 05.09.2003;

Visto l’art. 24, della L.R. 77/99;

DETERMINA

Per tutto quanto in premessa:

– di depennare la candidata TORLONE An-
nalisa dalla graduatoria finale della sele-
zione pubblica per il conferimento di n. 9
incarichi di collaborazione coordinata e
continuativa nei confronti di soggetti da
adibire all’attività di controllo sull’utilizzo
dei fondi strutturali nell’ambito del
DOCUP Abruzzo 2000-2006 (FESR) e
POR Abruzzo 2000-2006 (FSE) presso la
Struttura Speciale di Supporto “Controllo
Ispettivo Contabile” con sede di servizio
in L’Aquila, approvata con determinazio-
ne n. 147/DD3 dell’11.11.2003;

– di prendere atto che, conseguentemente,
la graduatoria risulta così modificata:
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– di confermare tutto quanto stabilito con
precedente determinazione n. 147/DD3
dell’11.11.2003;

– il presente provvedimento è definitivo e
nei confronti dello stesso è ammesso ri-
corso giurisdizionale al T.A.R. entro 60
giorni e il ricorso straordinario al Capo
dello Stato entro 120 giorni dalla data di
ricezione della presente.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Antonio Iovino

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE
RISORSE UMANE, FINANZIARIE

E STRUMENTALI
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO

RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 18.06.2004, n. DD3/99:
Selezione pubblica per il conferimento

di n. 3 incarichi di Collaborazione Coor-
dinata e Continuativa presso il Servizio
“B.U.R.A. Pubblicità ed Accesso” della
Direzione Affari della Presidenza, Politi-
che Legislative e Comunitarie, Rapporti
Esterni - professionalità di “Programma-
tore”. Approvazione graduatoria di merito
finale e nomina vincitori.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vista la propria determinazione n.
197/DD3 del 24.12.2003, pubblicata sul
B.U.R.A. n. 135 bis Speciale (Concorsi) del
29.12.2003, con la quale è stato emanato
l’avviso di selezione pubblica per il conferi-
mento di n. 14 incarichi di collaborazione
coordinata e continuativa, nei confronti di
soggetti da assegnare al Servizio “BURA Pub-
blicità ed Accesso” della Direzione Affari

della Presidenza, Politiche Legislative e Co-
munitarie, Rapporti Esterni con sede di ser-
vizio in L’Aquila, ripartiti per le seguenti pro-
fessionalità:

a) n. 1 data Base Administrator;

b) n. 1 Webmaster;

c) n. 1 Grafico;

d) n. 1 Ragioniere;

e) n. 3 Programmatori;

f ) n. 7 Addetti Inserimento dati;

Vista la successiva determinazione n.
25/DD3 del 04.02.2004 con la quale, su ri-
chiesta del Direttore della Direzione Affari
della Presidenza, Politiche Legislative e Comu-
nitarie, Rapporti Esterni, si è proceduto a ret-
tificare parzialmente ed integrare l’art. 4 del
bando e sono stati conseguentemente riaperti
i termini per la presentazione delle istanze di
ammissione alla suddetta procedura;

Vista la D.G.R. n. 63 del 13.02.2004, suc-
cessivamente modificata con D.D.G.R. nn.
156 del 12.03.2004 e 313 del 10.05.2004,
con le quali è stata nominata la Commissione
preposta all’espletamento della selezione di
cui trattasi;

Visto, in particolare, il verbale n. 3 del
12.05.2004, allegato in copia al presente prov-
vedimento quale parte integrante e sostanziale,
nel quale la Commissione preposta alla selezio-
ne in argomento ha provveduto a stilare la gra-
duatoria finale provvisoria in base alla votazione
riportata da ciascun candidato nella prova orale;

Ritenuto necessario approvare le risultanze
contenute nel predetto verbale e, conseguen-
temente, approvare la graduatoria finale prov-
visoria, predisposta dalla Commissione mede-
sima, di seguito riportata:
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* precede per minore età

Visto l’art. 9, 3° comma, dell’avviso di se-
lezione, il quale prevede che a parità di pun-
teggio si applicano le preferenze di cui all’art.
10 dell’Atto di Organizzazione approvato
dalla Giunta Regionale con deliberazione n.
871/2001;

Visto il successivo 4° comma del medesi-
mo art. 9 il quale dispone che ai fini dell’ap-
plicazione dei benefici previsti dal suddetto
art. 10 gli interessati devono aver dichiarato
in domanda il diritto a preferenza;

Dato atto che al vincitore della selezione,
per l’attività oggetto dell’incarico, spetta un
compenso omnia comprensivo pari a Euro
26.000,00 che sarà corrisposto in dodici rate
mensili, a seguito della redazione, da parte del
Dirigente del Servizio “Bura, Pubblicità ed
Accesso”, di apposite note attestanti l’avvenu-
ta effettuazione della prestazione da parte del-
l’incaricato nel rispetto del contratto che
verrà stipulato fra le parti.

Visto l’art. 24, della L.R. n. 77/99;

DETERMINA

Per tutto quanto in premessa,

– di approvare, come in effetti approva, la
graduatoria finale provvisoria, formulata
dalla Commissione preposta alla selezione
per il conferimento di n. 3 incarichi di
Collaborazione Coordinata e Continuativa
inerente la professionalità di “Program-
matore”, presso il Servizio “BURA Pubbli-
cità ed Accesso” della Direzione Affari
della Presidenza, Politiche Legislative e Co-
munitarie, Rapporti Esterni con sede di
servizio in L’Aquila secondo le risultanze
contenute nel verbale n. 3 del 12.05.2004,
predisposto dalla Commissione medesima
ed allegato in copia al presente provvedi-
mento quale parte integrante e sostanziale;

– di approvare la graduatoria finale di segui-
to riportata predisposta da questo Servizio
applicando le preferenze di cui all’art. 10
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POSIZIONE COGNOME E NOME DATA DI PUNTEGGIO NOTE
NASCITA PROVA ORALE

1 BELFIGLIO Emiliano 30.03.1977 28,00/30
2 CELESTINI Claudio 24.03.1969 27,50/30
3 FRITTELLA Laurento 04.05.1980 27,00/30 *
4 MARCONI Simona 20.09.1975 27,00/30 *
5 ABRUZZESE Girolamo Roberto 04.06.1969 27,00/30
6 FIDANZA Emanuela 17.11.1976 26,00/30
7 CIMINI Anna Maria 14.06.1977 25,00/30 *
8 PAOLUCCI Miriam 23.09.1976 25,00/30
9 MANCUSO Maurizio 13.06.1966 24,00/30
10 D’ANGELO Domenico Attilio 27.10.1978 23,00/30 *
11 MAGNALARDO Antonio 17.06.1976 23,00/30 *
12 ANGELONE Roberto 19.05.1969 23,00/30
13 PARRELLA Raffaele 19.01.1978 21,00/30 *
14 PRESUTTI Lucio 13.12.1971 21,00/30



dell’Atto di Organizzazione approvato con
D.G.R. n. 871/2001 nei confronti di quei

candidati che hanno conseguito parità di
punteggio;

Pag. 78 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXV - N. 69 Speciale (14.07.2004)

– di dare atto che la suddetta graduatoria
potrebbe subire modifiche a seguito di
presentazione e relativo riscontro della do-
cumentazione attestante il possesso dei re-
quisiti di partecipazione prescritti dall’art.
4 dell’avviso di selezione;

– di dichiarare vincitori, in relazione agli in-
carichi da conferire, i Sigg.: BELFIGLIO

Emiliano; CELESTINI Claudio e ABRUZZE-
SE Girolamo Roberto;

– di stabilire che nei confronti dei predetti
vincitori verrà stipulato un contratto di
collaborazione coordinata e continuativa
della durata di anni 1 (uno) eventualmen-

te rinnovabile, precisando che la durata
stessa potrà essere ridotta qualora ciò sia
reso necessario per eventuale sopravvenuta
inadeguatezza dei fondi disponibili sul
cap. 21401;

– di stabilire, altresì, che alla predisposizione
e conseguente sottoscrizione del contratto
di collaborazione coordinata e continuati-
va provvederà la competente Direzione Af-
fari della Presidenza, Politiche Legislative e
Comunitarie, Rapporti Esterni;

– di conferire i suddetti incarichi a seguito
di rinuncia ovvero di mancata sottoscrizio-
ne del contratto di collaborazione da parte

POSIZIONE COGNOME E NOME DATA DI PUNTEGGIO PREFERENZE
NASCITA PROVA ORALE

1 BELFIGLIO Emiliano 30.03.1977 28,00/30
2 CELESTINI Claudio 24.03.1969 27,50/30

3 ABRUZZESE Girolamo Roberto 04.06.1969 27,00/30 Precede ai sensi 2°
comma, lett. b) art. 10
Atto Organizzazione.

G.R. n. 871/2001
4 FRITTELLA Laurento 04.05.1980 27,00/30 precede per minore età

5 MARCONI Simona 20.09.1975 27,00/30
6 FIDANZA Emanuela 17.11.1976 26,00/30
7 CIMINI Anna Maria 14.06.1977 25,00/30 precede per minore età

8 PAOLUCCI Miriam 23.09.1976 25,00/30
9 MANCUSO Maurizio 13.06.1966 24,00/30

10 ANGELONE Roberto 19.05.1969 23,00/30 Precede ai sensi 2°
comma, lett. b) art. 10
Atto Organizzazione.

G.R. n. 871/2001
11 D’ANGELO Domenico Attilio 27.10.1978 23,00/30 precede per minore età

12 MAGNALARDO Antonio 17.06.1976 23,00/30
13 PARRELLA Raffaele 19.01.1978 21,00/30 precede per minore età

14 PRESUTTI Lucio 13.12.1971 21,00/30



dei vincitori ed anche a seguito di riscon-
tro della carenza dei requisiti di partecipa-
zione alla selezione dichiarati in domanda,
ai candidati che seguono in ordine di gra-
duatoria, con le stesse modalità seguite per
gli attuali vincitori;

– di rinviare a successivo provvedimento, da
parte di questo Servizio, l’assunzione del
relativo impegno di spesa che graverà sul
cap. 21401 del bilancio 2004;

– la presente determinazione verrà pubblicata
sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo
e sul sito Internet www.concorsi.regione.it;

– la pubblicazione ha valore, a tutti gli effet-
ti, quale notifica agli interessati.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Antonio Iovino

AVVERTENZA: il presente atto è defini-
tivo e nei confronti dello stesso è ammesso il
ricorso giurisdizionale al T.A.R. entro 60
giorni ed il ricorso straordinario al Capo
dello Stato entro 120 giorni dalla data di
pubblicazione.

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE
RISORSE UMANE, FINANZIARIE

E STRUMENTALI
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO

RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 22.06.2004, n. DD3/103:
Selezione pubblica per il conferimento

di n. 1 incarico di Collaborazione Coordi-
nata e Continuativa presso il Servizio
“B.U.R.A. Pubblicità ed Accesso” della
Direzione Affari della Presidenza, Politi-
che Legislative e Comunitarie, Rapporti
Esterni - professionalità di “Data Base

Administrator”. Approvazione graduato-
ria di merito finale e nomina vincitori.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vista la propria determinazione n.
197/DD3 del 24.12.2003, pubblicata sul
B.U.R.A. n. 135 bis Speciale (Concorsi) del
29.12.2003, con la quale è stato emanato l’av-
viso di selezione pubblica per il conferimento
di n. 14 incarichi di collaborazione coordinata
e continuativa, nei confronti di soggetti da as-
segnare al Servizio “BURA Pubblicità ed Ac-
cesso” della Direzione Affari della Presidenza,
Politiche Legislative e Comunitarie, Rapporti
Esterni con sede di servizio in L’Aquila, ripar-
titi per le seguenti professionalità:

a) n. 1 data Base Administrator;

b) n. 1 Webmaster;

c) n. 1 Grafico;

d) n. 1 Ragioniere;

e) n. 3 Programmatori;

f ) n. 7 Addetti Inserimento dati;

Vista la successiva determinazione n.
25/DD3 del 04.02.2004 con la quale, su ri-
chiesta del Direttore della Direzione Affari
della Presidenza, Politiche Legislative e Comu-
nitarie, Rapporti Esterni, si è proceduto a ret-
tificare parzialmente ed integrare l’art. 4 del
bando e sono stati conseguentemente riaperti
i termini per la presentazione delle istanze di
ammissione alla suddetta procedura;

Vista la D.G.R. n. 63 del 13.02.2004, suc-
cessivamente modificata con D.D.G.R. nn.
156 del 12.03.2004 e 313 del 10.05.2004,
con le quali è stata nominata la Commissione
preposta all’espletamento della selezione di
cui trattasi;

Visto, in particolare, il verbale n. 8 del
28.05.2004, allegato in copia al presente prov-
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vedimento quale parte integrante e sostanziale,
nel quale la Commissione preposta alla selezio-
ne in argomento ha provveduto a stilare la gra-
duatoria finale provvisoria in base alla votazione
riportata da ciascun candidato nella prova orale;

Ritenuto necessario approvare le risultanze
contenute nel predetto verbale e, conseguen-
temente, approvare la graduatoria finale prov-
visoria, predisposta dalla Commissione mede-
sima, di seguito riportata:
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POSIZIONE COGNOME E NOME DATA DI PUNTEGGIO NOTE
NASCITA PROVA ORALE

1 GIANFELICE Anna 15.03.1966 27,00/30
2 CASTELLANI Berardinella 29.06.1968 25,50/30
3 PAOLUCCI Miriam 23.09.1976 25,00/30 *
4 ANTONELLI Carmine 26.08.1971 25,00/30 *
5 CAPODIMONTE Nadia 14.09.1969 25,00/30
6 GRANDE Graziella 05.04.1971 21,00/30

* precede per minore età

Visto l’art. 9, 3° comma, dell’avviso di se-
lezione, il quale prevede che a parità di pun-
teggio si applicano le preferenze di cui all’art.
10 dell’Atto di Organizzazione approvato
dalla Giunta Regionale con deliberazione n.
871/2001;

Visto il successivo 4° comma del medesi-
mo art. 9 il quale dispone che ai fini dell’ap-
plicazione dei benefici previsti dal suddetto
art. 10 gli interessati devono aver dichiarato
in domanda il diritto a preferenza;

Dato atto che al vincitore della selezione,
per l’attività oggetto dell’incarico, spetta un
compenso omnia comprensivo pari a Euro
31.000,00 che sarà corrisposto in dodici rate
mensili, a seguito della redazione, da parte
del Dirigente del Servizio “Bura, Pubblicità
ed Accesso”, di apposite note attestanti l’avve-
nuta effettuazione della prestazione da parte
dell’incaricato nel rispetto del contratto che
verrà stipulato fra le parti.

Visto l’art. 24, della L.R. n. 77/99;

DETERMINA

Per tutto quanto in premessa,

– di approvare, come in effetti approva, la
graduatoria finale provvisoria, formulata
dalla Commissione preposta alla selezione
per il conferimento di n. 1 incarico di
Collaborazione Coordinata e Continuativa
inerente la professionalità di “Data Base
Administrator”, presso il Servizio “BURA
Pubblicità ed Accesso” della Direzione Af-
fari della Presidenza, Politiche Legislative e
Comunitarie, Rapporti Esterni con sede di
servizio in L’Aquila secondo le risultanze
contenute nel verbale n. 8 del 28.05.2004,
predisposto dalla Commissione medesima
ed allegato in copia al presente provvedi-
mento quale parte integrante e sostanziale;

– di approvare la graduatoria finale di segui-
to riportata predisposta da questo Servizio
applicando le preferenze di cui all’art. 10
dell’Atto di Organizzazione approvato con
D.G.R. n. 871/2001 nei confronti di quei
candidati che hanno conseguito parità di
punteggio;



– di dare atto che la suddetta graduatoria po-
trebbe subire modifiche a seguito di pre-
sentazione e relativo riscontro della docu-
mentazione attestante il possesso dei requi-
siti di partecipazione prescritti dall’art. 4
dell’avviso di selezione;

– di dichiarare vincitori, in relazione all’incari-
co da conferire, la Sig.ra GIANFELICE Anna;

– di stabilire che nei confronti del predetto
vincitore verrà stipulato un contratto di
collaborazione coordinata e continuativa
della durata di anni 1 (uno) eventualmente
rinnovabile, precisando che la durata stessa
potrà essere ridotta qualora ciò sia reso ne-
cessario per eventuale sopravvenuta inade-
guatezza dei fondi disponibili sul cap.
21401;

– di stabilire, altresì, che alla predisposizione
e conseguente sottoscrizione del contratto
di collaborazione coordinata e continuati-
va provvederà la competente Direzione Af-
fari della Presidenza, Politiche Legislative e
Comunitarie, Rapporti Esterni;

– di conferire il suddetto incarico a seguito
di rinuncia ovvero di mancata sottoscrizio-
ne del contratto di collaborazione da parte
del vincitore ed anche a seguito di riscon-
tro della carenza dei requisiti di partecipa-
zione alla selezione dichiarati in domanda,
ai candidati che seguono in ordine di gra-

duatoria, con le stesse modalità seguite per
gli attuali vincitori;

– di rinviare a successivo provvedimento, da
parte di questo Servizio, l’assunzione del
relativo impegno di spesa che graverà sul
cap. 21401 del bilancio 2004;

– la presente determinazione verrà pubblicata
sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo e
sul sito Internet www.concorsi.regione.abruz-
zo.it;

– la pubblicazione ha valore, a tutti gli effet-
ti, quale notifica agli interessati.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Antonio Iovino

AVVERTENZA: il presente atto è defini-
tivo e nei confronti dello stesso è ammesso il
ricorso giurisdizionale al T.A.R. entro 60
giorni ed il ricorso straordinario al Capo
dello Stato entro 120 giorni dalla data di
pubblicazione.

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE
RISORSE UMANE, FINANZIARIE

E STRUMENTALI
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO

RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 22.06.2004, n. DD3/104:
Selezione pubblica per il conferimento
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POSIZIONE COGNOME E NOME DATA DI PUNTEGGIO NOTE
NASCITA PROVA ORALE

1 GIANFELICE Anna 15.03.1966 27,00/30
2 CASTELLANI Berardinella 29.06.1968 25,50/30
3 PAOLUCCI Miriam 23.09.1976 25,00/30 precede per minore età

4 ANTONELLI Carmine 26.08.1971 25,00/30 precede per minore età

5 CAPODIMONTE Nadia 14.09.1969 25,00/30
6 GRANDE Graziella 05.04.1971 21,00/30



di n. 1 incarico di Collaborazione Coordi-
nata e Continuativa presso il Servizio
“B.U.R.A. Pubblicità ed Accesso” della
Direzione Affari della Presidenza, Politi-
che Legislative e Comunitarie, Rapporti
Esterni - professionalità di “Web Master”.
Approvazione graduatoria di merito finale
e nomina vincitori.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Vista la propria determinazione n.
197/DD3 del 24.12.2003, pubblicata sul
B.U.R.A. n. 135 bis Speciale (Concorsi) del
29.12.2003, con la quale è stato emanato l’av-
viso di selezione pubblica per il conferimento
di n. 14 incarichi di collaborazione coordinata
e continuativa, nei confronti di soggetti da as-
segnare al Servizio “BURA Pubblicità ed Ac-
cesso” della Direzione Affari della Presidenza,
Politiche Legislative e Comunitarie, Rapporti
Esterni con sede di servizio in L’Aquila, ripar-
titi per le seguenti professionalità:

a) n. 1 data Base Administrator;

b) n. 1 Webmaster;

c) n. 1 Grafico;

d) n. 1 Ragioniere;

e) n. 3 Programmatori;

f ) n. 7 Addetti Inserimento dati;

Vista la successiva determinazione n.
25/DD3 del 04.02.2004 con la quale, su ri-
chiesta del Direttore della Direzione Affari
della Presidenza, Politiche Legislative e Comu-
nitarie, Rapporti Esterni, si è proceduto a ret-
tificare parzialmente ed integrare l’art. 4 del
bando e sono stati conseguentemente riaperti
i termini per la presentazione delle istanze di
ammissione alla suddetta procedura;

Vista la D.G.R. n. 63 del 13.02.2004,
successivamente modificata con D.D.G.R.
nn. 156 del 12.03.2004 e 313 del
10.05.2004, con le quali è stata nominata la
Commissione preposta all’espletamento della
selezione di cui trattasi;

Visto, in particolare, il verbale n. 4 del
12.05.2004, allegato in copia al presente
provvedimento quale parte integrante e so-
stanziale, nel quale la Commissione preposta
alla selezione in argomento ha provveduto a
stilare la graduatoria finale provvisoria in
base alla votazione riportata da ciascun can-
didato nella prova orale;

Ritenuto necessario approvare le risultan-
ze contenute nel predetto verbale e, conse-
guentemente, approvare la graduatoria finale
provvisoria, predisposta dalla Commissione
medesima, di seguito riportata:

Pag. 82 Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo Anno XXXV - N. 69 Speciale (14.07.2004)

* precede per minore età

Visto l’art. 9, 3° comma, dell’avviso di se-
lezione, il quale prevede che a parità di pun-
teggio si applicano le preferenze di cui all’art.
10 dell’Atto di Organizzazione approvato

dalla Giunta Regionale con deliberazione n.
871/2001;

Visto il successivo 4° comma del medesi-
mo art. 9 il quale dispone che ai fini dell’ap-
plicazione dei benefici previsti dal suddetto

POSIZIONE COGNOME E NOME DATA DI PUNTEGGIO NOTE
NASCITA PROVA ORALE

1 GABRIELE Tullio 24.08.1978 24/30
2 PARRELLA Raffaele 19.01.1978 22/30 *
3 MONTESE Antonio 25.03.1969 22/30
4 PAOLUCCI Miriam 23.09.1976 21/30



art. 10 gli interessati devono aver dichiarato
in domanda il diritto a preferenza;

Dato atto che al vincitore della selezione,
per l’attività oggetto dell’incarico, spetta un
compenso omnia comprensivo pari a Euro
31.000,00 che sarà corrisposto in dodici rate
mensili, a seguito della redazione, da parte del
Dirigente del Servizio “Bura, Pubblicità ed
Accesso”, di apposite note attestanti l’avvenu-
ta effettuazione della prestazione da parte del-
l’incaricato nel rispetto del contratto che
verrà stipulato fra le parti.

Visto l’art. 24, della L.R. n. 77/99;

DETERMINA

Per tutto quanto in premessa,

– di approvare, come in effetti approva, la
graduatoria finale provvisoria, formulata

dalla Commissione preposta alla selezione
per il conferimento di n. 1 incarico di
Collaborazione Coordinata e Continuati-
va inerente la professionalità di “Web
Master”, presso il Servizio “BURA Pub-
blicità ed Accesso” della Direzione Affari
della Presidenza, Politiche Legislative e
Comunitarie, Rapporti Esterni con sede
di servizio in L’Aquila secondo le risultan-
ze contenute nel verbale n. 4 del
12.05.2004, predisposto dalla Commis-
sione medesima ed allegato in copia al
presente provvedimento quale parte inte-
grante e sostanziale;

– di approvare la graduatoria finale di segui-
to riportata predisposta da questo Servizio
applicando le preferenze di cui all’art. 10
dell’Atto di Organizzazione approvato con
D.G.R. n. 871/2001 nei confronti di quei
candidati che hanno conseguito parità di
punteggio;
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POSIZIONE COGNOME E NOME DATA DI PUNTEGGIO NOTE
NASCITA PROVA ORALE

1 GABRIELE Tullio 24.08.1978 24/30
2 PARRELLA Raffaele 19.01.1978 22/30 precede per minore età

3 MONTESE Antonio 25.03.1969 22/30
4 PAOLUCCI Miriam 23.09.1976 21/30

– di dare atto che la suddetta graduatoria
potrebbe subire modifiche a seguito di
presentazione e relativo riscontro della do-
cumentazione attestante il possesso dei re-
quisiti di partecipazione prescritti dall’art.
4 dell’avviso di selezione;

– di dichiarare vincitori, in relazione all’inca-
rico da conferire, il Sig. GABRIELE Tullio;

– di stabilire che nei confronti del predetto
vincitore verrà stipulato un contratto di
collaborazione coordinata e continuativa

della durata di anni 1 (uno) eventualmen-
te rinnovabile, precisando che la durata
stessa potrà essere ridotta qualora ciò sia
reso necessario per eventuale sopravvenuta
inadeguatezza dei fondi disponibili sul
cap. 21401;

– di stabilire, altresì, che alla predisposizione
e conseguente sottoscrizione del contratto
di collaborazione coordinata e continuati-
va provvederà la competente Direzione Af-
fari della Presidenza, Politiche Legislative e
Comunitarie, Rapporti Esterni;



– di conferire il suddetto incarico a seguito
di rinuncia ovvero di mancata sottoscrizio-
ne del contratto di collaborazione da parte
del vincitore ed anche a seguito di riscon-
tro della carenza dei requisiti di partecipa-
zione alla selezione dichiarati in domanda,
ai candidati che seguono in ordine di gra-
duatoria, con le stesse modalità seguite per
gli attuali vincitori;

– di rinviare a successivo provvedimento, da
parte di questo Servizio, l’assunzione del
relativo impegno di spesa che graverà sul
cap. 21401 del bilancio 2004;

– la presente determinazione verrà pubblicata

sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo e
sul sito Internet www.concorsi.regione.abruz-
zo.it;

– la pubblicazione ha valore, a tutti gli effet-
ti, quale notifica agli interessati.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Antonio Iovino

AVVERTENZA: il presente atto è defini-
tivo e nei confronti dello stesso è ammesso il
ricorso giurisdizionale al T.A.R. entro 60
giorni ed il ricorso straordinario al Capo
dello Stato entro 120 giorni dalla data di
pubblicazione.
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PARTE III

AVVISI, CONCORSI ED INSERZIONI

DIREZIONE AFFARI DELLA PRESIDENZA,
POLITICHE LEGISLATIVE

E COMUNITARIE, RAPPORTI ESTERNI
SERVIZIO LEGISLATIVO

Pubblicazione termine di scadenza per
la presentazione della domanda di parteci-
pazione all’avviso pubblico per la selezio-
ne di uno o più soci di minoranza per la
costituzione di una società consortile a re-
sponsabilità limitata “Centro Alta Forma-
zione Valle Peligna - Alto Sangro” avente
ad oggetto quanto pregisto dall’art. 24
della L.R. n. 7 del 10.05.2002 (legge fi-
nanziaria 2002) pubblicato sul BURA n.
16 dell’11.06.2004.

AVVISO

Si rende noto che la domanda di parteci-
pazione all’avviso pubblico per la selezione di
uno o più soci di di minoranza per la costitu-
zione della Società consortile a.r.l. “Centro
Alta Formazione Valle Peligna Alto Sangro”,
deve pervenire entro e non oltre il giorno
19 mese Luglio anno 2004 ore 12,00 presso
la sede della Direzione Direzione Affari della
Presidenza, Politiche Legislative e Comunita-
rie, Rapporti Esterni, P.zza San Silvestro –
L’Aquila in busta chiusa e sigillata contenente
la dicitura “Domanda di partecipazione alla
procedura negoziata per la scelta di uno o più
soci di minoranza nella Società Consortile
Centro Alta Formazione Valle Peligna Alto

Sangro s.c.a.r.l.” a mezzo raccomandata A/R.

Il termine è tassativo e la sua inosservanza,
ovvero il ritardo nel recapito della domanda,
comporta l’esclusione dalla procedura.

COMUNE DI BUCCHIANICO (CH)

Concorso pubblico per titoli ed esami
per la copertura di n. 1 posto di categoria
D, profilo professionale “Ispettore Diret-
tivo Tecnico”.

È indetto il seguente concorso pubblico
per titoli ed esami per la copertura di n. 1
posto di categoria D profilo professionale
Istruttore Direttivo Tecnico.

Requisiti di ammissione:

– titolo di studio: Diploma di Laurea in In-
gegneria e/o Architettura o Scuola Media
Superiore “Geometra” e 10 anni di servi-
zio espletati presso gli Enti locali nell’area
tecnica-tecnico manutentivo.

Termine di presentazione delle domande:
trentesimo giorno successivo alla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana.

Copia integrale del bando può essere ri-
chiesta al Comune di Bucchianico - Ufficio
di Segreteria tel. 0871 382532 nei giorni fe-
riali (escluso il sabato) dalle ore 9.00 alle ore
12.00.

IL SEGRETARIO CAPO
Dr. Emanuela Gentilezza
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