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DELIBERAZIONE 20.02.2004, n.97:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto vacante nélla cat. “D” (posizione
iniziale “D3") profilo professionale di “Funzionario Esperto Giornalita” con sede di servizio in
Pescar a.Nomina Commissione Esaminatrice.

LA GIUNTA REGIONALE
Omissis
A voti unanimi espressi nelle forme di legge,
DELIBERA
Per le motivazioni esposte in narrativa:

- di nominare, come in effetti nomina, la sottodencata Commissione esaminatrice preposta adla selezione
pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto vacante nella cat. “D” (posizione iniziale “D3") profilo
professionde di “Funzionario Esperto Giornalista’ con sede di servizio in Pescara, nel rispetto delle indicazioni
comunicate con notan. 641 del 12.02.2004, afirmade Componente la G.R. preposto a Personale:

Presidente Franco Costantini Dirigente Regionale

Componenti - Filomena IbelloEsperti nelle materie
- Domenico oggetto della
Di Carmine  selezione

Segretario  AnnaMaria Dipendente regionale
Balassone di cat. “D”

- di stabilire che, a sens ddll’art.8, 3° comma, dell’ avviso di selezione, la suddetta Commissione verra integrata,
con determinazione del Dirigente del Servizio Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane, da uno o pit componenti
per I accertamento della conoscenza dell’ uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e da
uno o pit componenti esperti in lingua straniera (Inglese, Francese, Spagnolo);



- di dabilire che i dipendenti regiondi facenti parte della Commissione esaminatrice sono autorizzati alo
svolgimento del relativo incarico con I'obbligo di rispettare integramente i doveri d'ufficio, ivi compresa
I’ osservanza dell’ orario di lavoro;

- di dabilire che a Presidente, a ciascun Componente ed a Segretario delle Commissioni medesime spetta il
compenso previsto dall’ Atto di Organizzazione della Giunta Regionale approvato con deliberazione n.1701 del
01/07/1998;

- di dare ato che al’'impegno della somma occorrente per il pagamento dei compens spettanti ai Componenti
suddetti provvedera il dirigente del Servizio Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane con lo stanziamento

previsto sul capitolo 11427 b.c.e;

- il presente provvedimento verra pubblicato sul B.U.RA.

DETERMINAZIONI DELLA
GIUNTA REGIONALE

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE,
RISORSE UMANE, FINANZIARIE E
STRUMENTALI
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 10.03.04, n. DD3/43:
Assunzione a tempo determinato ex art. 16 L.56/87 di n. 1 “ Collaboratore Amministrativo” - cat. “B1”.
Approvazione esito prova idoneita.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Omissis
DETERMINA

previa verifica dellaregolarita del procedimento espletato dalla Commissione:

- la Sigra MASCI Maria Assunta ha superato la prova selettiva per |'accertamento dell’idoneita a fini
dell’ assunzione atempo determinato quale “ Collaboratore amministrativo” cat. “B1”;

- di assumere, conseguentemente, la medesima a tempo determinato e a tempo pieno per la durata di 9mesi, con
possibilita di proroga, e di assegnarla ala Direzione Programmazione, Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali
con sede di servizioin L’ Aquilg;

- con la Sigra MASCI Maria Assunta sara stipulato apposito contratto individuale di lavoro dopo la
presentazione e conseguente verifica della documentazione attestante il possesso dei requisiti richiesti per I’ accesso
al’impiego regionae;



- di dare atto che dl’onere finanziario derivante dall’ assunzione ddlla suddetta unita lavorativa fara fronte
attingendo dal capitolo 11209, impegno n. 2, assunto con determinazione n. DD3/153 del 21.11.2003, che presenta
la necessaria disponibilita;

- di dare atto che in nessun caso il rapporto di lavoro atempo determinato potra trasformarsi in rapporto a tempo
indeterminato.

- il presente provvedimento verra pubblicato sul BURA.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Antonio lovino

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE,
RISORSE UMANE, FINANZIARIE E
STRUMENTALI
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 10.03.04, n. DD3/44:
Assunzione a tempo determinata ex art. 16 L.56/87 di n. 1 “Operatore Tecnico” - cat. “Al".
Approvazione esito prova idoneita.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Omissis

DETERMINA
previa verifica dellaregolarita del procedimento espletato dalla Commissione:

- laSigra CORONA Maria ha superato la prova selettiva per |’ accertamento dell’idoneita ai fini dell’ assunzione
atempo determinato quale “ Operatore Tecnico” cat. “Al”;

- di assumere, conseguentemente, la medesima a tempo determinato e a tempo pieno per la durata di 9mesi, con
possibilita di proroga, e di assegnarla ala Direzione Programmazione, Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali
con sede di servizioin L’ Aquilg;

- con la Sig.ra CORONA Maria sara stipulato apposito contratto individuale di lavoro dopo la presentazione e
conseguente verifica della documentazione attestante il possesso dei requisiti richiesti per I'accesso al’impiego
regionae;

- di dare atto che dl’onere finanziario derivante dall’ assunzione della suddetta unita lavorativa fara fronte
attingendo dal capitolo 11209, impegno n. 2, assunto con determinazione n. DD3/153 del 21.11.2003, che presenta
la necessaria disponibilita;



- di dare atto che in nessun caso il rapporto di lavoro atempo determinato potra trasformarsi in rapporto a tempo
indeterminato.

- il presente provvedimento verra pubblicato sul BURA.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Antonio lovino

DIREZIONE PROGRAMMAZIONE,
RISORSE UMANE, FINANZIARIE E
STRUMENTALI
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 26.03.04, n. DD3/56:

Approvazione avwviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n.2 posti vacanti nella
categoria “D” (posizione iniziale “D3") profilo professionale di “Funzionario Esperto Veterinario” con sede
di servizio in Pescara.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Omissis
DETERMINA
Per e motivazioni espresse in premessa:
- di approvare, come in effetti approva, nd testo allegato come parte integrante ala presente determinazione,
I’avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’ assunzione a tempo indeterminato ed a tempo pieno di n. 2
unita lavorative di categoria “D” (posizione inizide “D3") e profilo professonale di “Funzionario Esperto

Veterinario”, con sede di servizio in Pescara;

- di dare atto che I'assunzione delle n. 2 unitd in questione rientra nel limiti della spesa annua lorda
corrispondente a 50% delle cessazioni dal servizio verificates nel corso dell’ anno 2002;

- di rinviare a successivo provvedimento della G.R. la nomina della Commissione Esaminatrice;

- di dare atto, dtresi, che I'onere derivante dal’ attuazione del presente provvedimento trova copertura nello
stanziamento previsto a cap. 11202 b.c.e;

- la presente determinazione e I'dlegato avviso di selezione saranno pubblicati sul Bollettino Ufficiale della
Regione Abruzzo e sul sito Internet www.concorsi.regione.abruzzo.it

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Antonio lovino






DIREZIONE PROGRAMMAZIONE,
RISORSE UMANE, FINANZIARIE E
STRUMENTALI
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE 26.03.04, n. DD3/57:

Approvazione avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti vacanti nella
categoria “D” (posizione iniziale “D3") profilo professionale di “Funzionario Esperto Medico” con sede di
servizio in Pescara.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Omissis
DETERMINA
Per le motivazioni espresse in premessa:
- di approvare, come in effetti approva, nd testo alegato come parte integrante ala presente determinazione,
I’avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’ assunzione a tempo indeterminato ed a tempo pieno di n. 2
unita lavorative di categoria“D” (posizioneiniziale “D3") e profilo professionale di “Funzionario Esperto Medico”,

con sede di servizio in Pescara;

- di dare atto che I'assunzione delle n. 2 unitd in questione rientra nel limiti della spesa annua lorda
corrispondente al 50% delle cessazioni dal servizio verificatesi nel corso dell’ anno 2002;

- di rinviare a successivo provvedimento della G.R. la nomina della Commissione Esaminatrice;

- di dare atto, dtresi, che I'onere derivante dall’ attuazione del presente provvedimento trova copertura nello
stanziamento previsto a cap. 11202 b.c.e;

- la presente determinazione e I'dlegato avviso di selezione saranno pubblicati sul Bollettino Ufficiale della
Regione Abruzzo e sul sito Internet www.concorsi.regione.abruzzo.it

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Antonio lovino



AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALEN. 4
L’AQUILA
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente sanitario -
profilo professionale; medici - U.O. UTIC - Disciplina di cardiologia.



GIUNTA REGIONALE D’ABRUZZ0O
DIREZIONE PROGRAMMAZIONE, RISORSE UMANE,
FINANZIARIE E STRUMENTALI
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

AVVISO

Awiso relativo alla selezione pubblica per il conferimento di n. 13 incarichi di Collaborazione Coordinata
e Continuativa presso il Servizio “Beni Culturali” della Direzione Qualita dela Vita, Beni ed Attivita
Culturali, Promozione Sociale.

“Per motivi legati alla nomina delle Commissioni esaminatrici, il luogo e le date di svolgimento del colloquio
verranno comunicati agli interessati mediante pubblicazione sul B.U.R.A. Speciale Concorsi del 28.05.2004 e
tramite il sto internet della Regione Abruzzo, ameno 20 (venti) giorni prima dell’ espletamento della proval
medesma

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott. Antonio lovino



